
 

 

AVISO DE SINCERAMIENTO 

 

Emisión del aviso  : 29 de mayo de 2025 

Vigencia del aviso  : Temporal 

Información no publicada : Cuadro de Asignación de Personal (CAP) de EsSalud 

Rubro al que pertenece  : Instrumento de Gestión 

Motivo de la no publicación : En implementación 

Acciones dispuestas : Con Oficio N° 0215-2024-GDC-FONAFE, el FONAFE solicitó el 
cumplimiento del Anexo 1 “Condiciones Concurrentes por 
Tramos para la modificación de Escala Salarial de EsSalud y 
Anexo 2 “Entregables para cada condición”. En ese sentido, 
EsSalud mediante Oficio N° 00000988-2024-GG/ESSALUD 
remite a FONAFE, el proyecto CAP aprobado por el Consejo 
Directivo de EsSalud mediante Acuerdo N° 10-9E-ESSALUD-
2024, el cual señala: “En ese orden de ideas, cumplo con 
informarle que, en la Novena Sesión Extraordinaria del Consejo 
Directivo de EsSalud, llevada a cabo en la fecha, se ha adoptado 
el Acuerdo N° 10- 9E-ESSALUD-2024, por el cual se aprobó el 
proyecto de Cuadro de Asignación de Personal – CAP de la 
institución”. 
Asimismo, se remitió el proyecto de consulta a FONAFE, 
respecto a la situación de la aprobación del proyecto del Cuadro 
de Asignación de Personal 2024.  
Por lo que la actividad se encuentra en proceso. 
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