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Asunto : Aviso de sinceramiento respecto al Informe de evaluacién del POI

2018 desagregado por dependencias, al IV Trimestre y el Informe de
evaluacian del Plan Estratégico Institucional 2017-2021 al Il Semestre

Referencia : Directiva N° 001-2017-PCM/SGP “Lineamientos para la
implementacion del portal de transparencia estandar en las entidades
de la administracién piiblica”

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y remitir a su despacho los Avisos de
sinceramiento correspondiente a la evaluacion del POl 2018 Desagregado por
Dependencias, al cuarto trimestre y del Plan Estratégico Institucional 2017-2021 al segundo
semestre, que se encuentran en proceso de elaboracion, a fin de que sean publicadas en el
Portal de Transparencia Estandar, en concordancia con lo establecido por la norma de la
referencia.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién, para renovar los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,
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AVISO DE SINCERAMIENTO

Por medio de la presente, la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto -
GCPP del Seguro Social de Salud — EsSalud hace de conocimiento que, a la fecha
el Informe de Evaluacién al [| Semestre del Plan Estratégico Institucional 201 7-2021,
se encuentra en proceso de elaboracion.

Lima, 18 de enero de 2019
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