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SALUD - ESSALUD Y SAN MIGUEL GLOBAL OPPORTUNITIES S.A.C.

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE CeSlÓtl DE DERECHO DE USO, que
celebran de una parte eISEGURO SOCIAL DE SALUD, en adelante ESSALUD, con R.U.C.
No. 20131257750, con domicilio para todos los efectos legales en Jr. Domingo Cueto No. 120,
distrito de Jesús María, provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su
Gerente General Alfredo Roberto Barredo Moyano, identificado con DNI No. 07201953,
designado mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva N' 193-PE-ESSALUD-2018, y en
virtud a las facultades delegadas con Resolución de Presidencia Ejecutiva N" 572-PE-
ESSALUD-2021; y de la otra parte SAN MIGUEL GLOBAL OPPORTUNITIES S.A.C., en
adelante LA EMPRESA, con R.U.C. No. 20517571220, con domicilio para los efectos legales
en Av. Carlos Villarán 140, Urb. Santa Catalina, distrito de La Victoria, provincia y
departamento de Lima, representado por los señores Fernando Martín Zavala Lombardi,
identificado con DNI No. 09751039 y Alfredo Guillermo Dancuart Traverso, identificado con
DNI No. 07775519, según obra en los poderes inscritos en la Partida Electrónica No. 12080641
del Registro de Personas Jurídicas de la Zona Registral No. lX - Sede Lima; a quienes en
conjunto se les denominará como "LAS PARTES", con la intervención de COLEGIOS
PERUANOS S.A., sociedad constituida y existente conforme a las leyes de la República del
Perú, con RUC No. 20510713363, representada por el Sr. Percy Javier Rueda Oliva,
identificado con DNI No. 41363763, según poderes inscritos en la Partida Electrónica
No.11747255 del Registro de Personas Jurídicas de Lima, con domicilio para los efectos del
presente Convenio en Calle Carlos Villarán No. 140, piso 9, Distrito de La Victoria, Provincia y
Departamento de Lima (en adelante, 'CPSA') en los términos y condiciones siguientes:

CLÁUSULA PR¡MERA: ANTECEDENTES

Con el Decreto Supremo No, 008-2020-SA se declara en Emergencia Sanitaria a nivel
nacional, por el plazo de noventa (90) días calendario por la existencia del COVID-19 y
se dictan medidas de prevención y control para evitar su propagación, el mismo que ha
sido prorrogado mediante los Decretos Supremos No. 020-2020-SA, No. 027-2020-3A,
No. 031-2020-SA y No. 009-2021-SA, este último que prorroga la Emergencia Sanitaria
por el plazo de ciento ochenta (180) días calendario, contados a partir del 7 de mazo
de 2021.

Luego, mediante el Decreto Supremo No. 184-2020-PCM, Decreto Supremo que declara
Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de las
personas a consecuencia de la COVID-19 y establece las medidas que debe seguir la
ciudadanía en la nueva convivencia social, se declara elEstado de Emergencia Nacional
por el plazo de treinta y un (31) días calendario, a partir det martes 01 de diciembre de
2020, por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas a consecuencia
de la COVID-19; el cual ha sido prorrogado sucesivamente por los Decretos Supremos
No. 201-2020-PCM, No. 008-2021-PCM, No. 036-2021-PCM, No. 058-2021-PCM, No.
076-2021-PCM, No 105-2021-PCM, y N" 123-2021-PCM; este último por el plazo de
treinta y un (31) días calendario, a partir del martes 1 de julio de 2021 .

Con Resolución Ministerial No. 488-2021lMlNSA, se aprueba el Documento Técnico:
Plan Nacional Actualizado de Vacunación contra la COVID-19, con la finalidad de
contribuir a enfrentar la pandemia por COVID-19, en el marco de las estrategias de
prevención y contención, con participación de una ciudadanía activa y comprometida. El
Plan Nacional Actualizado de Vacunación contra la COVID-19 es de aplicación y
cumplimiento en todo el ámbito nacional, con la participación activa y articulada de las
instituciones prestadoras de servicios de salud (IPRESS) del Ministerio de Salud y del
Seguro Social de Salud, entre otras.
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1.4 Mediante la Segunda Disposición Complementaria Final del Decreto de Urgencia No.

043-2021, se autoriza a las entidades comprendidas en el Sistema Nacional de Salud,
tales como elSeguro Socialde Salud - ESSALUD, entre otras, para que, a requerimiento
del Ministerio de Salud, realicen la vacunación de personas que no estén comprendidas
en el ámbito de su competencia, siempre que cumplan con los criterios definidos en el
Plan NacionalActualizado de Vacunación contra la COVID-'19.

1.5 LA EMPRESA es propietaria de los siguientes inmuebles:

a) lnmueble denominado "Lote A", con un área de 40,210.674 m2, ubicado en la
Avenida Javier Prado, Manzana B, Lote A, Parcela M-2 del Lote 6 del Fundo Vista
Alegre y Anexos, distrito de Ate, que obra inscrito en la Partida Registral No.
12509775 del Registro de Propiedad lnmueble de la Zona Registral No. lX - Sede
Lima.

b) lnmueble denominado "Lote B", con un área de 6,000 m2, ubicado en la Avenida
Javier Prado, Manzana B, Lote B, Parcela M-2 del Lote 6 del Fundo Vista Alegre y
Anexos, distrito de Ate, que obra inscrito en la Partida Registral No. 12509776 del
Registro de Propiedad lnmueble de la Zona Registral No. lX - Sede Lima.

1.6 Con fecha 15 de mazo de 2021, LA EMPRESA efectuó la entrega física y cesión de
derecho de uso sobre las áreas a las que se refiere la Cláusula Cuarta de este Convenio
a favor de ESSALUD, con la finalidad descrita en dicha cláusula.

CLÁUSULA SEGUNDA: LAS PARTES

2.1. LA EMPRESA es una persona jurídica de derecho privado, inscrita en la Partida
Electrónica No. 12080641 del Registro de Personas Jurídicas delaZona Registral No.
lX - Sede Lima, cuyo objeto social es el de actividades inmobiliarias.

2.2. ESSALUD es una entidad administradora de fondos intangibles de la seguridad social,
con personería jurídica de derecho público interno, adscrito al Sector Trabajo y
Promoción de! Empleo cuya finalidad es dar cobertura a los asegurados y sus
derechohabientes, a través del otorgamiento de diversas prestaciones que
corresponden alRégimen Contributivo de la Seguridad Socialen Salud, asícomo otros
seguros de riesgos humanos.

CTÁUSUIR TENCCNR: MARCO LEGAL

3.1. Constitución Política del Perú.
3.2. Ley No. 27056, Ley de Creación del Seguro Social de Salud (ESSALUD) y su

Reglamento aprobado por el Decreto Supremo No. 002-99-TR y modificatorias.
3.3.
3.4.

Ley No. 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias.
Decreto de Urgencia No. 043-2021, que dicta medidas extraordinarias, en materia
económica y financiera, que permitan incrementar la capacidad logística, monitoreo del
proceso logístico y de soporte de la vacunación y la implementación de la plataforma
digital para el padrón nacional de vacunación contra la COVID-19.
Decreto Supremo No. 008-2020-SA, que declara en Emergencia Sanitaria a nivel
nacional por el plazo de noventa (90) días calendario y dicta medidas de prevención y
control del COVID-'|9, y sus prórrogas.
Decreto Supremo No. 004-2019-JUS, que aprueba elTexto Unico Ordenado de la Ley
No.27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Resolución Ministerial No.488-2021/MlNSA, que aprueba el Documento Técnico: Plan
Nacional Actualizado de Vacunación contra la COVID-19.

3.5.

: OBJETO DEL CONVENIO

LA EMPRESA otorga a ESSALUD elderecho de usar a título gratuito los inmuebles descritos
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en el numeral 1.5 de la Cláusula Primera del presente Convenio, de acuerdo al siguiente
detalle.

(i) Del "Lote A", un área aproximada de 34,710.6740 m2,la cual se encuentra fuera del
área a la que se hace referencia en la cláusula novena del presente Convenio.

(ii) La totalidad del inmueble denominado "Lote B", el cual consta de 6,000 m2.

Las áreas de los inmuebles antes descritos serán usadas para la instalación temporal de un
Centro de Vacunación contra la COVID-19, el mismo que será destinado para la vacunación
masiva a cargo del Seguro Social de Salud - EsSalud.

LAS PARTES declaran conocer que los inmuebles materia de cesión de derecho de uso no
cuentan con instalaciones de luz, agua ni desagüe, siendo que LA EMPRESA no será
responsable por gestionar dichas instalaciones ni será responsable por la falta de las mismas.

El presente Convenio como instrumento de mutua colaboración en el contexto de la
emergencia sanitaria por la pandemia de la COVID-19, permitirá coadyuvar la realización del
proceso de vacunación por parte de ESSALUD.

CTÁUSU¡-I QUIT,¡M: COMPROMISOS DE LAS PARTES

LA EMPRESA, se ha comprometido a:

5.1 Ceder en derecho de uso a favor de ESSALUD, las áreas de los inmuebles descritos en
la Cláusula Cuarta del presente Convenio.

5.2 No incluir dentro de su patrimonio de bienes, aquellos bienes muebles que ESSALUD
ingrese a las instalaciones de las áreas de los inmuebles.
Facilitar, en la medida de lo posible y siempre que sean previamente autorizadas por LA
EMPRESA, las actividades de mejora que desarrolle ESSALUD en las áreas de los
inmuebles cedidos en derecho de uso, sin que genere inversión pecuniaria por parte de
LA EMPRESA. De ser el caso que las mejoras pasaran a formar parte integrante de los
inmuebles y su separación no fuera posible sin destruir total o parcialmente los
inmuebles, dichas mejoras quedarán en propiedad de LA EMPRESA.
Monitorear a través de su representante institucional la ejecución del presente Convenio.

§Ssetuo, se ha comprometido a:

5.5 Efectuar, en el marco del presente Convenio y en el contexto de la emergencia sanitaria
por la pandemia de la COVID-19, el proceso de vacunación a su cargo en las áreas de
los inmuebles descritos en la Cláusula Cuarta del presente Convenio.

5.6 Dar uso adecuado de las áreas de los inmuebles cedidos en derecho de uso, los mismos
que únicamente podrán consistir en servir como local para la vacunación masiva.

5.7 Acondicionar las áreas de los inmuebles cedidos en derecho de uso por LA EMPRESA,
para el desempeño de las labores asistenciales propias de las acciones de vacunación
a cargo de ESSALUD respetando las normas de bioseguridad, De ser el caso que para
esos efectos se requiriera algún tipo de autorización municipal y/o de cualquier otra

5.3

5.8
gubernamental, ello será de cargo y cuenta exclusiva de ESSALUD.
las reparaciones y/o gastos de conservación de las áreas de los inmuebles

cedidos en derecho de uso durante la vigencia del presente Convenio.
Asumir el gasto de limpieza y recojo de residuos sólidos las áreas de los inmuebles
cedidos en derecho de uso destinadas al trabajo asistencial y administrativo de
ESSALUD.
Devolver las áreas de los inmuebles cedidos en derecho de uso, a la finalización del
Convenio o cuando éste sea resuelto, en las mismas condiciones a su entrega, sin más
deterioro que el de su propio uso, para la cual LAS PARTES podrán elaborar un
inventario de situación y condición previa descritas en un Acta de Entrega con
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levantamiento fotográfico que se suscribirá en la fecha en que los lnmuebles sean
entregados a ESSALUD.

5.11 Asumir el gasto por el servicio de seguridad en las áreas de los inmuebles cedidos en
derecho de uso, dejándose expresa constancia que LA EMPRESA no es ni será
responsable por ningún evento que ocurra en cualquier momento dentro del plazo de
vigencia del presente Convenio y que sea atribuible a falta de seguridad, debiendo por
tanto ESSALUD mantener indemne a LA EMPRESA en caso cualquier evento de dicha
naturaleza que ocurra durante el plazo del Convenio genere daños o perjuicios al
lnmueble.

5.12 Asumir la integridad de los gastos que se generen para el cumplimiento del objeto del
Convenio, incluyendo mas no limitándose a (i) la obtención de las autorizaciones,
licencias y/o permisos que se requieran para darle a los inmuebles el referido uso, (ii)
cualquier gasto que se genere como parte de la operación del Centro de Vacunación
contra la COVID-19, y (iii) los gastos de su planilla, dejándose expresa constancia que
LA EMPRESA no tiene ningún vínculo laboral con ninguno de los dependientes de
ESSALUD o con los terceros que este utilice para la operación del referido Centro de
Vacunación.

5.13 Establecer e implementar de común acuerdo con LA EMPRESA, todos aquellos
mecanismos, disposiciones, o pautas en general, que resulten necesarios para asegurar
que las actividades de vacunación no sean perturbadas.

5.14 Contemplar y acordar con LA EMPRESA aspectos referidos al ingreso y salida de
materiales y personas, a los horarios de realización de las actividades de vacunación, a
las medidas de seguridad para las instalaciones de LA EMPRESA, así como aquellas
medidas para garantizar la seguridad de terceros incluyendo a los visitantes de LA
EMPRESA.

5.15 Adoptar por su cuenta y costo, todas aquellas medidas de seguridad que considere
necesarias para proteger sus bienes durante el tiempo de vigencia del presente
Convenio. En ese sentido, se deja expresa constancia que bajo ningún supuesto LA
EMPRESA será responsable por la pérdida, hurto, robo o daño sufrido por ESSALUD
respecto de los bienes que se encuentren en las áreas de los inmuebles cedidos en
derecho de uso.

cTÁuSuIe Sexr* INEXISTENCIA DE CONTRAPRESTACIÓN

En tal sentido, LAS PARTES dejan expresa constancia que la celebración del presente
Convenio no genera obligaciones patrimoniales y/o dinerarias a favor de ninguna de éstas.

Corresponde a ESSALUD elfinanciamiento de los recursos que se requieran para la ejecución
de los compromisos a ser asumidos en virtud del presente Convenio y/o de los que sean
necesarios para la instalación temporal de un Centro de Vacunación contra la COVID-19.

CIÁuSuI.I SÉr¡rt¡n: DE LOS REPRESENTANTES

Para la ejecución, coordinación y seguimiento del presente Convenio, LAS PARTES designan
como sus representantes institucionales:

o Por LA EMPRESA: Misael Shimizu Mitsumasu / misael.shimizu@intercorpretail.pe

Por ESSALUD: Juan Alberto Santillana Callirgos - Gerente de la Red Prestacional
Rebagliati / iuan.santillana@essalud.qob.pe

Por CPSA: Claudia Ríos Pacheco / crios@coleqiosperuanos.edu.pe

rismo, por el presente documento LAS PARTES acordaron designar a las siguientes

/¿ ::;\ LAS PARTES convienen en precisar que, el Convenio no supone ni implica transferencias de

/."- "Z 
"e\recursos económicos ni pago de contraprestación alguna entre ellas, sino, la colaboración deiJi=.,t*,lrl,'r:.,Ii.".üii=Jlü"r.1"^i*'Liil

ún --..fi--,--ñH,LA EMPRESA con el cumplimiento de los objetivos de ESSALUD.
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personas para la suscripción delActa de Entrega a que se refiere la Cláusula Octava de este
Convenio:

o Por LA EMPRESA:Alejandro Ubillus Espinoza identificado con DNI No.40637946.

o Por ESSALUD: Estela Malaver Meza, identificada con DNI No. 40444389 - Gerente de
Servicios Prestacionales I y ll; Juan Alberto Santillana Callirgos, identificado con DNI No.
09295733 - Gerente de la Red Prestacional Rebagliati; y Elias Rodriguez Salazar,
identificado con DNI No. 07731721 - Director del HospitalAlcántara.

o Por CPSA: Percy Javier Rueda Oliva, identificado con DNI No. 41363763.

GLÁUSULA OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

LAS PARTES convienen en precisar que el presente Convenio tiene una vigencia de treinta
(30) días y surte efectos a partir de la entrega física de las áreas de los inmuebles cedidos en
derecho de uso descritos en la Cláusula Cuarta del presente Convenio, con la respectiva
suscripción del Acta de Entrega de fecha 15 de mazo de 2021.

El plazo de vigencia del presente Convenio se ha prorrogado y se prorrogará de forma
automática por periodos de treinta (30) días, salvo comunicación en contrario de alguna de las
partes. Dicha comunicación deberá realizarse en un plazo no menor de diez (10) días
calendario previo a la finalización del plazo de vigencia señalado.

cLÁusula uoveun: TNTERVENCTÓN DE cpsA

CPSA opera una institución educativa privada en un área de 5,500m2 (que forma parte del
inmueble descrito en el literal a) del numeral 1.5.), que cuenta con servicios públicos de agua,
desagüe y luz. ESSALUD ha solicitado a CPSA que le otorgue las facilidades para conectarse
al servicio de energía eléctrica y así abastecer el Centro de Vacunación.

A fin de realizar la conexión, ESSALUD colocó bajo su cuenta, costo y riesgo, una llave
trifásica en las reservas del tablero general del colegio operado por CPSA que se encuentra
adyacente al lnmueble, adosando un cable vulcanizado para energizar el tablero provisional

4ftr. oo- de ESSALUD que se encuentre ubicado fuera del referido colegio, con el cual se distribuirá la
,o vlB" ,9.. energía eléctrica a todos los puntos de las áreas de los inmuebles cedidos en derecho de uso
! -(/- -Een que ESSALUD que necesiten el"AggcsgjcE0@".
| -.-.:f.f"oi e

'rciif,i: ESSALUD será el único responsable de cualquier evento que ocurra como consecuencia de\i31:- la conexión y que cause daños materiales o personales a las instalaciones o al personal de
GPSA, del Centro de Vacunación o de terceros. Asimismo, ESSALUD mantendrá indemne a
CPSA respecto de cualquier reclamo, demanda o denuncia que cualquier tercero o cualquier
autoridad o entidad (incluyendo mas no limitándose a Municipalidad, Luz del Sur, Fiscalía,
entre otros) pudiera iniciar contra CPSA por motivo de las instalaciones para el Acceso de

,f.-* /Y ,. Energía y la ejecución de la conexión antes indicada; declarando ESSALUD en este acto que
'1;_t 

ffii;:r",., cuenta con todas las autorizaciones necesarias para la ejecución delAcceso de Energía.
i?ffi;i1r:'

-'"i' En caso se requiera realizar mantenimiento al Acceso de Energía, ESSALUD asumirá todos
costos en que deba incurrirse para esos efectos, y deberá ponerse en contacto con el

institucional de CPSA indicado en la Cláusula Séptima del presente Convenio
realiza¡ todas las coordinaciones y proporcionar la información que sea requerida para el

ingreso a las instalaciones del colegio.

CPSA se compromete a mantener la facilidad a título gratuito delAcceso de Energía hasta el
momento en que se decida el inicio de clases de forma presencial o semipresencial, por
seguridad para sus estudiantes. Para ello dará aviso a ESSALUD con una antelación de veinte
(20) días calendario, plazo en el cual ESSALUD deberá realizar la desconexión el tablero
general a su cuenta, costo y riesgo.
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