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ACTA N° 07 - 2018

COMITE DE EVALUACION DE LA GERENCIA DE DESARROLLO DE PERSONAL
SOBRE CONVENIOS PARA LA SUSCRIPCION Y/O RENOVACION DE CONVENIOS
MARCO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 650-GG-ESSALUD-2015

En la ciudad de Lima a las 09:30 a.m. del dia 15 de Noviembre del 2018, se reunieron en
la Subgerencia de Evaluacion, Desarrollo y Capacitacion de la Gerencia de Desarrollo de
Personal de la Gerencia Central de Gestidn de las Personas, los integrantes del Comité de
Evaluacion de la Gerencia de Desarrollo de Personal sobre Convenios (en adelante el
Comité), en cumplimiento a lo dispuesto por Resolucién de Gerencia General N° 873-GG-
ESSALUD-2011 del 03 de Junio del 2011, los siguientes miembros del Comité:

Abg. Manuel Isidro Vasquez Flores Gerente de Desarrollo de Personal de la
Gerencia Central de Gestiénde las
Personas

Lic. Nilza Borda Luna Subgerente de Evaluacion, Desarrollo y
Capacitacion

Dra. Martha Isabel Villar Lépez Representante de la Gerencia Central de
Prestaciones de Salud

Econ. José Manuel Pérez Ponce Representante de la Gerencia Central de

Planeamiento y Presupuesto’

Contando con el quorum respectivo, se procedio a desarrollar la agenda programada.
AGENDA

Revision del expediente de solicitud Suscripcion Convenio Marco de las siguientes
Instituciones Educativas:

e Universidad de Piura
e Universidad Autbnoma de Ica

INFORME

La Secretaria Técnica informa lo siguiente:

1. Mediante Cartas Nros. 2727-GRDA-ESSALUD-2018 y 1827-GRA-ICA-ESSALUD-2017,
la Red Desconcentrada Almenara y la Red Asistencial Ica, remiten los Informes
Técnicos que sustentan la necesidad/beneficio para la suscripcion del Convenio por
parte de ESSALUD vy el prestigio y trayectoria de la Instituciéon que lo solicita, asi como
el andlisis de la propuesta de prestaciones y contraprestaciones, presentado por las

~ universidades que se mencionan en la Agenda.

2 Se solicité el apoyo a la Red Desconcentrada Almenara para la elaboracion de la

propuesta de prestaciones y contraprestaciones, por encontrarse la Filial Lima de la
Universidad de Piura en el ambito geogréfico de la red, en cuyo campus se encuentra la
Facultad de Medicina Humana.

ORDEN DEL DIA

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 7.1.7 y a las funciones asignadas al Comité
segun Directiva N° 017-GG-ESSALUD-2011 aprobado por Resolucién de Gerencia
General N° 873-GG-ESSALUD-2011, el Comité dio inicio al desarrollo de la agenda.
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1. Se procede a revisar el expediente de solicitud suscripcion de Convenio Marco de

la Universidad de Piura, con sede en la ciudad de Piura, en los siguientes
numerales:

1.1 Revision del expediente de Suscripcién de Convenio Marco, cumplimiento de

requisitos items 7.1.1.

S[_) |

N° I g REQUISITOS

Solicitud de la maxima autaridad de la institucion Educativa a la Gerencia de Desarrollo de Personal
de la Gerencia Central de Gestion de las Personas para la suscripcion del Convenio Marco

>

2 | Carta de presentacion

Informacion de la Institucién solicitante

3.1. Resefa Histérica y trayectoria

3.2. Informacién General

3.3. Organizacion

3.4. Informacion Académica

X oI I xIX X XIX|XIX|IX]|XIx

3.5. Investigacion y publicaciones

i 3.6. Infraestructura

3.7. Convenios suscritos con otras Instituciones

3.8. Principales logros

3.9. Beneficios derivados del Convenio

Documentacion que acredite la personeria juridica, de acuerdo con la legislacién aplicable a cada
tipo de institucion

Documentacién que acredite la legitimidad que ostenta la persona que firmara el Convenio en [ x |
representacion de su Institucion

Propuesta de prestaciones y contraprestaciones (por cuadriplicado)

|
[ X

Proyecto de Convenio Marco (por cuadriplicado) 1 X |
_— 1

o N

No tener adeudos por ningun concepto con EsSalud

En caso de ser una institucién educativa con sede principal en provincias, la Red Asistencial
9 | correspondiente debera realizar un informe sobre la misma (visita inspectiva) y la opinién sobre la [ X |
viabilidad de la suscripcion en relacion a los beneficios a obtenerse

1.2. Evaluacién Técnica de ta propuesta de Convenio teniendo en cuenta la
necesidad/beneficio para la suscripcion del Convenio de parte de ESSALUD vy el
prestigio y trayectoria de la Institucion que solicita el Convenio

La Universidad de Piura (en adelante, UDEP), fue creada por Ley N° 17040 e inicia sus
actividades educativas en el aino 1969, con el fin de proporcionar una formacion integral
en sus estudiantes, inicialmente en el campus de Piura y posteriormente ampliando su
oferta hacia Lima. Cuenta actualmente con la Licencia Institucional por 8 afios otorgada
por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), tiene
su sede principal en Piura y filial autorizada en Lima, cuenta con 7 facultades y 25

- carreras profesionales, encontrandose entre sus facultades, la Facultad de Medicina

Humana, la Facultad de Derecho y la Facultad de Ciencias Econdémicas vy
Empresariales; asimismo, tiene una Escuela de Postgrado que ofrece estudios de
maestria y doctorados en diferentes especialidades.

La UDEP, brinda una educacién de calidad, impulsa la investigacion cientifica y forma
profesionales capaces de transformar la sociedad. A lo largo de los afos, ha
consolidado un reconocido prestigio por su rigurosidad académica, nivel de exigencia,
seriedad y calidad institucional. Encontrandose entre sus funciones, proporcionar
mediante la ensefanza universitaria, formacion integral y preparacion profesional a sus
alumnos, de modo que puedan servir eficazmente a toda la sociedad promoviendo el
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En el informe técnico remitido por la Red Desconcentrada Almenara, se sefala que el
beneficio que se deriva de la suscripcion del Convenio Marco, esta fundamentalmente
enfocado en la integracion docente asistencial, que contribuye a la capacitacion,
actualizacion y desarrollo de sus recursos humanos, mediante la programacion y
ejecucién de acciones de capacitacidn que no pueden ser financiadas mediante el Plan
Local de capacitacion en la Red Desconcentrada Almenara, asi como, por el apoyo de
los alumnos que realizaran sus practicas en los centros asistenciales.

La suscripcion del Convenio Marco entre ESSALUD y la UDEP, representa una
oportunidad mutua en la formacion y adiestramiento y actualizacién de los recursos
humanos contribuyendo al logro de los objetivos de ambas instituciones, a través de la
investigacion, docencia en servicio y capacitacion. De esta manera, la suscripcion del
Convenio va a permitir que los trabajadores se beneficien con las contraprestaciones
propuestas por la Universidad

1.3. Evaluacion de la propuesta de Prestaciones y Contraprestaciones presentada por la
Institucion Educativa versus el nimero de Campo clinico y/o administrativo solicitado.

La UDEP propone durante la vigencia del Convenio Marco, el otorgamiento de becas
integrales en programas de Especializacién, de Direccion General, diplomados en
Gestion y en seminarios; asi como, cursos grupales en Bioética e Investigacion,
Satisfaccion Laboral, Programa de Liderazgo Directivo y curso en Lider Coach;
asimismo, semibecas en Maestria en Gobierno. Todas estas contraprestaciones
valorizado en $/588,800.00 soles.

/ En contraparte, previa evaluacién y usando de referencia el tarifario institucional, la Red
Desconcentrada, le otorga la prestacion del campo clinico a la UDEP para sus alumnos
de pregrado de medicina distribuidos por semestres académicos. Estas prestaciones

9, valorizadas en S/584,000.00 soles.

Analizando la propuesta, se verifica que los compromisos arriba descritos se
encuentran dentro de los beneficios de las prestaciones y contraprestaciones,
sefalados en el numeral 7.1.3 de la Directiva, asi mismo que existe una equivalencia
de las prestaciones y contraprestaciones. Se deja constancia que en los planes de
trabajo _del Convenio Especifico que se suscriban con las Redes Prestacionales,
Centros Especializados y Redes Asistenciales, se detallaran los mismos de acuerdo a
las necesidades reales, a su capacidad instalada y al costo del campo clinico de
acuerdo a una escala referencial (Tarifario).

En el Informe técnico remitido por la Red Desconcentrada Almenara, se sefiala que

adicionalmente a los cursos, programas, diplomados y maestrias; la Universidad

prestara su Auditorio y la Biblioteca para las actividades educativas y culturales que se

realicen, asimismo, que el convenio permitira la cooperacién reciproca entre ambas
- instituciones a traves del desarrollo de actividades en docencia en servicio,
[ capacitacion e investigacién en el marco de las politicas institucionales y de acuerdo a
‘ la normativa vigente.

Opinién Técnica del Comité:

De acuerdo a las funciones asignadas al Comité, se realizo la revision y evaluacion al
expediente de solicitud suscripcion de Convenio Marco de la Universidad de Piura, asi
mismo, se revisé el Informe Técnico remitido por la Red Desconcentrada Almenara,
llegando a la conclusion de que la solicitud de suscripcion de Convenio Marco de |a
precitada Universidad, cumple con los requisitos citados en la Directiva de Gerencia
General N° 017-GG-ESSALUD-2011 “Normas Generales para la suscripcion de
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2. Se procede a revisar el expediente de solicitud suscripcion de Convenio Marco de
la Universidad Autonoma de Ica, con sede en la ciudad de Ica

De la revision realizada al expediente, se observa la propuesta de prestaciones y

contraprestaciones, en lo siguiente:

e La valorizacion del campo clinico y administrativo no evidencia que sea favorable a
ESSALUD

* Reemplazar el “Diplomado en Marketing de los Servicios de Salud”, de ser posible
por otro que este orientado a la Prevencion y Promocidn de la Salud

s La valorizacion de los equipos, debe estar de acuerdo al valor del mercado.

ACUERDO

1. La revisién y evaluacion realizada al expediente de solicitud suscripcion de Convenio
Marco de la Universidad de Piura, considerando los requisitos establecidos en la
Directiva, y el Informe Técnico remitido por la Red Desconcentrada Almenara, acreditan
la evaluacion del expediente; concluyendo que cumple con los requisitos establecidos
mencionados en la opinién técnica del Comité.

Por lo que, la solicitud de Suscripcion de Convenio Marco de la UNIVERSIDAD DE
PIURA, cuenta con opinién favorable del Comité y manifiesta que se proceda a
continuar con el tramite respectivo de acuerdo a la normatividad vigente.

2. La Secretaria Técnica, en el marco de la normativa efectuard las acciones
administrativas correspondientes con la Universidad Autonoma de lca, a efecto de
que levante a la brevedad las observacion sefnaladas en el numeral 2.

Siendo las 11:00 horas del dia 15 de Noviembre, se dio por concluida la reunion y en sefal
de conformidad gliscriben la siguiente Acta.

’ M\\ z | AW

Abg. Manuel Isidro Vasquez Flores Lic? N&Iza\\gordd Luha
Gerente de Desarrollo de Personal Sg. de-Evaluacion esartoflo y Capacz(acton
Presidente p SeCTEYarIO Te’cnlco

!

y 7
e / A i
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|
Dra. Ma abel VJ.u_a[_ngez Econ. José Manue}»Pérez Ponce
Representante de la Gerencia Representante dé la Gerencia
Central de Prestaciones de Salud Central de Planeamiento y Presupuesto’

=

Por Resclucion de Presidencia Ejecutiva N° 055-PE-ESSLAUD-2017, se modifica la estructura organica y el Texto Actualizado y
Concordado del Reglamento de Organizacién y Funciones de ESSALUD, aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 767-
PE-ESSALUD-2015 y respectivas modificatorias; incluyendo la denominacion de la Gerencia Central de Planeamiento y Desarrollo a
Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto
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carTA N ZOUb  .GRDA-ESSALUD-2017 . 2 on
[« el

Lima, g ™
. 7 AGO- 2017 El: s

A
LICENCIADO. a.

IVAN PEREYRA VILLANUEVA
Gerente del Desarrollo del Personal
EsSalud

Presente. —

Asunto: Suscripcién de Convenio Marco entre EsSalud y la
Universidad de Piura

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, asimismo
hacerle llegar a su Despacho el informe de la universidad de Riura quien
solicita realizar un Convenio Marco con nueslra Institucion, la misma que
adjunta los requisitos necesarios para la suscripcion de dicho convenio,
solicitando su evaluacion y aprobacion para proseguir con el tramite
correspondiente.

Agradeciendo su alencion a la presente, aprovecho la oportunidad para
expresarle los sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente, e i ol |

V)
GJIMBF/MPS/MCB/ejc b ( J
NIT: & X
\ P

[ﬂ 3
FOLIOS (344) %t) e

Jr. Cotabambas N© 386
Cercado de Lima
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CARTA N‘%Z 57/ GDP-GCGP-ESSALUD-2017
Lima, @ ST, 207

06 SEP !

Sr.
GUILLERMO JESUS MARTIN BARRIOS FLORES
Gerente de Red Desconcentrada Almenara

Praggnie.-

Asunto :  Buscripcidn Convenio Marco entre ESSALUD y Ia Universidad de Piura -
Propuesta prestacicnas/coniraprestaciones
2 S
Refarencia  : @) Carta N° 2846-CRDA-EESALUD-2017
b) Carta N° 1065-GDP-GCGP-ESSALUD-2016

Tengo el sgrade de dirigirme a2 usted para expresarle un cordial saludo y con relacion al
documento a) de ie referencia, medlante el cual nos remite la solicitud de suscripcién de
sy, Convenio Marco de la Universidad de Plura adjuntando el expediente con los requisitos
f’ i “?% requaridos pera tal fin, manifestarle que se revisado la documentacion remitida,
beervando lo slguiente:
‘s No se ha inciuido el campo clinico en Ila propuesta de prestaciones vy
contrapreatecionas

» No se remite el Inforrme de la Visita inspectiva realizada a la Facultad de Medicina de la

Universidad

S A:
bot

i

92
\\ :

Con relacién a lo antarior, medianie documento b) de la referencia, se solicitd dar las
facliidadas y realizar las coordinaciones con el representante de la citada universidad, a

efecto de slaborar:

w8 1. la propuesta de prestaciones y contraprestaciones, considerando los beneficios a
cbtensarse de i& suscripcién del Convanio

2. Elinforme de la visita inspectiva realizada a las instalaciones de la institucion educativa
y emitir opinién sobre la viabllidad de la suscripcion en relacién a los beneficios a

chienatse

Asl mismo, se solicitd Ja preseniecidn del Informe técnico que sustente la
necesidad/beneficio de la propueste dei Convenio y el prestigio y trayectoria de la
instituelén que lo solicita, asl como el andlisis de la propuesta de prestaciones y
contraprastaciones,

Per lo que agradeceré, designe usted a quien corresponda, nos remita lo solicitado en
parrafos precedsnties a sfecio de continuar con el procedimiento respective para la
suscripeion del Convanio Marco entre ESSALUD y la Universidad de Piura,

Quedamos a su disposicién para cualquier coordinacién o informacion complementaria
qua considare pertinenta.

Atanismanta, / J\
(S i

EREYRA VILLANUEVA
NTE DE DESARROLLO DE PERSONAL-GLGP
IPVIHERG/MEVQ e ESSALUD

Folloa: 03

Serencis Cantral de Gesion de a3 Pgreonas

(%]

W

NiT: 8363-2017-618
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Maria Elena Ventocilla Quispe

De: Maria Elena Ventocilla Quispe <mventocilla@essalud.gob.pe>

Enviado el: jueves, 7 de setiembre de 2017 12:51

Para: ‘veronica.webb@udep.pe'

cc: julio.vera@essalud.gob.pe'

Asunto: RD Alm.: Suscrp. CM Universidad de Piura_Doc. Faltantes,texto CM, prop. prest-contrp. act_Veronica Webb

Datos adjuntos: C 1251-GDP-GCGP-ESSALUD-2017_a RD Alm_Sol. elab. prop. prest-contrp. e Inf. técnico_06.09.2017.pdf; TEXTO Dt

CONVENIO MARCO PARA UNIVERSIDADES (RES. 472-PE-ESSALUD-2017) - GG. Maria del Carmen Valverde
Yabar.doc; Formato Propuesta Prestaciones y Contraprestaciones (Universidad) - GG. Maria del Carmen Valverde
Yabar.xls; UDEP_prop. prest-contrp. observ..pdf

Buenos dias Dra Webb

Expresando un cordial saludo, se hace de conocimiento que se ha recepcionado la Carta 2946-GRDA-ESSALUD-2017,
mediante el cual la Red Desconcentrada Almenara remite el expediente de solicitud suscripcién Convenio Marco
entre ESSALUD y la Universidad de Piura.

De la revision realizada al expediente se observa lo siguiente:

1. El Registro de la persona juridica otorgado por la SUNARP a la Universidad, esta fechado al 24/06/206, remitir
actualizado al pte. mes de Setiembre

.. Falta documento donde nombran al Dr. Sergio Balarezo Saldaina como rector de la Universidad

3. El certificado de vigencia otorgado por la SUNARP al Dr. Sergio Balarezo, esta fechado al 24/06/2016, remitir
actualizado al pte mes de Setiembre

4. El Proyecto de Convenio Marco por cuadriplicado, debidamente visados y firmados en todas sus paginas por el
Rector de la Universidad con el nombre de la actual Gerente General. No debe estar foliado ni perforado

5. La propuesta de prestaciones y contraprestaciones por cuadriplicado, le falta incluir el campo clinico y actualizar
con el nombre de la actual Gerente General

6. Falta el Informe sobre la visita inspectiva realizado a la Filial Lima de la Universidad.

En relacion a los numerales 1,2,3 y 4, se remite directamente al despacho del Gerente de Desarrollo de Personal Abg.
lvan Pereyra Villanueva

En relacion a los numerales 5 y 6, se ha cursado la Carta 1251-GDP-GCGP a la Red Desconcentrada Almenara, a
efecto de que remitan lo solicitado. Al respecto, coordinar con el Ps. Julio A. Vera Uceda (cel. 996697215) quien esta
a cargo de la suscripcion de los Convenios en su red.

Se adjunta el texto del Convenio Marco, el formato de la propuesta de prestaciones y contraprestaciones
actualizados, los que deberan ser 04 originales cada uno y la propuesta presentada.

.4edo a su disposicion para cualquier consulta y coordinacion al respecto.
Cordialmente

Profesional Altamente Especilizado

Lic. Maria Elena Ventocilla Quispe|

Subgerencia de Evaiuacién, Desarrollo y Capacitacion

rencie de Desarro e Personal

Gerenciz Central de bstion de las Personas
: 265-6000 0 265-7000, anexo 1533

Pt n o .

Domingo Cueto



