
























































“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”
"Afio de la Lucha cantra la Corrupelan”

La suscripcion del Convenio permitird el desarrollo de las competencias de los
trabajadores de la Institucion, para lo cual se deberd suscribir el Convenio Especifica y los

planes de Trabajo que correspondan, para que se realice |a utllizacién de los compromisos
adquiridos pay ambas partes.

V. RECOMENDACION.-
La Gerencia Central de Gestion de las Personas, remita a la Gerencia Central de Asesorla
Juridica, los 04 ejemplares del proyecto de Convenio Marco entre ESSALUD y la

Universidad Nacional de Piura, con los VB correspondientes en cada una de sus paginas,
adjuntando el presente informe, a efecto de continuar con el trémite segun normatividad.

VI. ANEXOS.-

e 04 ejemplares del Proyecto Convenio Marco entre ESSALUD y la Universidad
Nacional de Piura

e Acta N° 24-2017

» Copla de los documentos que se sefialan an al numeral ||| Andligls.

Es todo cuanto informo a usted.

Atentamente,
HECTOR EMILIO RAMIREZ GARCIA
Sub-Gerenge de Evaluacién, Desarrollo
y Cagacitacién- GDP-GCGP
ESSALUD
HERG/MEVQ

NIT: 1286-2017-5147

M
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CONVENIO MARCO ENTRE EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD Clausuls Primera : OBJETIVOS DEL CONVENIO MARCO

Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
El presenle Convenlo Marco tiene los siguienles objetivos:

Conste por el presente documento, el Convenio Marco que celebran, da una
parie, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, con Registro Unico de
Ccnlribuyenh N*® 20172606777, con domictio legal en Campus Universitario
S/N Urbanizacién Miraflores ~ Castilla — Piura, disirito de Castilla, ciudad de
Piura, debidamente representada por su Reclor, Doctor CESAR AUGUSTO
REYES PENA, identificado con Documento Nacional de identided N°
02653616, a quien en adelante 3o le denominard LA UNIVERSIDAD; y de la
ofra parte, ol SEGURO SCCIAL DE SALUD - ESSALUD, con Registro Unico
de Contribuyente N° 20131257750, con domicific legal en el Jirén Domingo
Cueto N° 120, distrilo de Jes(s Mariz, cudad de Lima, debldemente
representado por su Gerente General, ingeniera MARIA DEL CARMEN
VALVERDE YABAR. ldenM con Documento Neclonal de Identidad N*
07794894, en merito a de
Presidencia Efecutiva N* 472~PE~ESSALUD-20|7 del 13 de Jullo del 2017, y
contando con la aul wmmuw-umdemwmmn'
* 14-12-ESSALUD-2017 del 21 de junio del 2017, a quien en adelante sa la
denominard ESSALUD, en los lrminos y condiciones de las cldusuiss
siguientes :

MARCO DE REFERENCIA

Los camblos que enfrentan lus distintos sectores econémicos del Pals, como
consecuencia de la aplicacion de una serie de reformas estructurales en los
campos fiscal, mmummym obligan a las Instituciones
ylur & las exige y relos da la coy

nﬁumnummm.ndmda catidad y rentabliidad en la
ummamnm

Enmemmoabw.u&wmswusu ESSALUD se encamina
e de salud, con calidad,
opommw y saticfaccién de bl usuarios, y LA UNIVERSIDAD en la
profesionales de dh calidad académica, promoviendo la

1.1 Establecer las bases de mbponcion reclproca entre ESSALUD y LA
u D, que ribuy y

de los h asu i ion y
competencia, en los campos de las ciencias de la salud, administrativas Y
otras conexas, con el fin de coadyuvar al logro de los objetivos y propésitos
de ambas Instituciones.

1.2 D ol bgico entre ambas
Instituciones, que se orienten a la busqueda du soluciones a la compleja y
particular problematica de salud en ef pals.

1.3 Desarrollar actividades cienlificas y cullurales responudiendo a
necesidades de informacién y consulta para fines de investigacion, docencia y
difusidn de valores culturales.

Cliusyls Sequnda:  AMBITO DEL CONVENIO MARCO

21 El ambito googrmo que tendd LA UNIVERSIDAD para sus
h seri o g2 sedale ESSALUD.

- CliysylaTorcers :  CONTENIDO DEL CONVENIO MARCO

En mud del presente Convenio Marca ambas partes acuerdan establecer
de recip enlas éreas:

3.1 ESSBALUD ofrece a LA UNIVERSIDAD para el desarrollo y o}scudbn de
sus F de los
de Pre y Post - gr:do lo siguiente:

-Maummummmw“y

clentifica, de esta manera en un medio & ylas que las conforman,
Instrumento de cambio socisl y productivo, d.lnmdocoﬂl:lcyyll . Empbodclntmuhghﬂnm.qubu-yslsmrm
que fijan las fi : y manejo | de ESSALUD. ® Accaso a la doceicia € servicio en los centros asistenciales y reas

ldmhhlmlvn.
. Am-hghbdoldnmﬁnm'
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32 LA UNIVERSIDAD ofrece a ESSALUD para la capacitacién y el 44 La ripcién de los C deberd contar con la
de l, lo opinién previa favorable de las unidades orgénicas de ESSALUD
N Involucrades, las que podrén recomendar al Comité de Coordinacién, a que
. g de Becas de yio Prog de que se refiere la Cliusula Sexts, durante la ejecucién de los Convenios
oferten las Facultades o Pi con que cuenta LA las que para sl
UNIVERSIDAD. eficaz de los mismos.

« El acceso @ bibliotlecas, centros da estudios, Insfilutos, centros de
informacién y cémputo, ceniros de idiomas y otras dreas de formacion

pertenecientes a LA UNIVERSIDAD. ESSALUD acreditard ante LA lausul % LIMITACIONES Y RESPONSABILIDAD
UNIVERSIDAD a los Iranldofu que h-in uso de dichas faciidedes.
. y lécnica da sus unidades de 51 ESSALUD fjard en los C ick y
jalizacié también la f dacién de estudios de hnmadohlhdid.dnqmobfpwneldomlodelasldwld.dss
- Investigacion en irnl de salud, econémicas, financlera, soclal y ylo LA
administrativa, UNNERSIDAD con el objeto de pvlormr los decechos del angurado y
. F de gl de C: itacién y ' de los - el normal ivid de ESSALUD dando
rabajadores de ESSALUD. unnpllmlonto a la normatividad Imm de cada una de sus unidades
-Anmhmhsumquduhmduadnwuuhmwmdﬁu orgénicas.
» Entrega yd. material a los i de las iy * 5.2 LA UNIVERSIDAD presentard los planes de estudio de los programas

y/o actividades ds formacién académicas, dentro de los alcances del presanle

docenies que LA UNIVERSIDAD realice.
o " Convenio Marco y de los Convenios Especificos.

« Particlpacién del personal de ESSALUD en las actividades cientificas y
culturales que realice LA UNIVERSIDAD y auspicio para las actividades de
esta ndole desarroliadas por ESSALUD.

63 LA UMVERSCDAD se mponublzl por el dehdom dnlruodbn
pérdida ylo de &

Cléysula Cuarta : DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS cualquier otro bien, que se produzcan cin molivo de la ejecucién dn los
Convenios Especificos.
4.1 La concerlacién y efecucitn de programas yio en )
el presents Convenio Marco, se realizarén a través de Convenios Especificos En LA UNT 1 a ESSALUD por todos los
que ESSALUD y LA UNIVERSIDAD rib dafios y perjuicios causados.
poruleﬂdthhﬂﬂvoyelRodor 0 por las . )
que elios designen. En ese sentido la formulacién de ios Convenios En ol caso de que por cuipa de funcionarios de ESSALUD se produzca algun
se ceflid alos en el p deteriaro o perjuicio en LA UNIVERSIDAD, ESSALUD indemnizars a ésta.
i Ceovents itz 54 Las Oficinas de Control F ial de las unidad: de
42 En cads se ESSALUD i nlnm(ndebsdll\osy
m“mmuwaww Cuando se Mlduuuudou lquaunﬂomalm«i”delprm-:. Convenio
ser
m.mhmmuuawuumuw 5
4.3 Los Convenk se reg ~por las normas. legaies d Clivsula Sexta  : DEL COMITE DE COORDINACION
A i 4

da
interés ¢ de &&mcmw?‘zocmmwcmumnme
hﬂmdomt. pvhdplo buena demas Principios Generales y UNIVERSIDAD, que tendrd ia funcidn de reglamentar,
& Ll foy implementar, sjecttar y evaluar las aulivideces que se realicen en cada
Convenio Especifico. Estard inlegrado por cualro representantes, dos
dasignados por ESSALUD y dos designados por LA UNIVERSIDAD.
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El Comité de Coordinacién del Convenio Marco necesardamente serd
por uno de los rep Je ESSALUD.

6.2 Los representantes de ESSALUD en of Comité de Coordinacion serén
elegidos por la Gerencla Central de Gestion de las Personas,

Cliusula Séptimg : VIGENCIA

7.1 El presenle Convenio Marco tiene una duracién de tres aflos, a partic
de fa fecha de P ser p de comin acuerdo entre
las parfes.

7.2 ESSALUD y LA UNIVERSIDAD podrin dejar sin efecto el presente
Convenio Marco danda aviso a la otra paﬂnconunl lniblpndbﬂnammo'dc
quincs diss, quedando sin efecto fos C

mismo.

Cléusyla Octava : SOLUCION DE CONFLICTOS

81 Las partes dan que H S i con la

i ién © ion  del Convenle Marco, serd
y trato directo, con la intervencin del

Comité de Coordinacidn.

82 En el supuesto que las partes no llegaran a un acuerdo satisfactorio,

i en someter |a diverg & un arbitraje de derecho conforme a las
reglas y procedimientos det Centro de Conciliacién y Arbiiraje de la Camara
de Comercio da Lima,

El Tribunal Arbitral lendrd su sede en la cludad de Lima.

Emnﬂrﬂndosalnpﬂndelwuﬂocm.lmlmldaym«lmu
Convenio Marco, en sofial de en cuatro ejempl
en la ciudad de Lima, a los dlndqime-dn s d-lll\o

Augm(. Reyes Pofis Ing. MARIA DXL CARMEN VALVERDE YABAR
GERENTE GENERAL
UNIVE!SIDAD MCJONALDE PIURA SEGURO SOCIAL DE SALUD ESSALUD
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“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”
"Aflo de la Lucha canlra la Corrupcién”

ACTA N° 24 - 2017

COMITE DE EVALUACION DE LA GERENCIA DE DESARROLLO DE PERSONAL
SOBRE CONVENIOS PARA LA SUSCRIPCION Y/O RENOVACION DE CONVENIOS
MARCO CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS ’

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 6560-GG-ESSALUD-2015

En la ciudad de Lima a las 04:00 pm del dia 24 de Noviembre del 2017, se reunieron en la
Subgerencia de Evaluacién, Desarrolio y Capacitacion de la Gerencia de Desarrollo de
Personal de la Gerencia Central de Gestidn de las Personas, los integrantes del Comité de
Evaluacion de la Gerencia de Desarrollo de Personal sobre Convenios (en adelante el
Comité), en cumplimiento a lo dispuesto por Resolucién de Gerencia General N° 873-GG-
ESSALUD-2011 del 03 de Junio del 2011, los siguientes miembros del Comité:

Abg. Ivan Pereyra Villanueva Gerente de Desarrollo de Personal de la
~ Gerencia Central de Gestiénde las

Personas

Lic. Héctor Emilio Ramirez Garcia Subgerente de Evaluacién, Desarrolio y
Capacitacion

Dra. Martha Isabel Villar L6pez Representante de la Gerencia Central de

' Prestaciones de Salud :
Econ. José Manuel Pérez Ponce Representante de la Gerencia Central de

Planeamiento y Presupuesto?

Contando con la asistencia de la mayoria de los miembros del Comité, se procedio a
desarrollar la agenda programada.

AGENDA

Revision del expediente de solicitud Suscripcion Convenio Marco de la siguiente
Institucion Educativa:

e Universidad Nacional de Piura

INFORME

La Secretarfa Técnica informa lo siguiente:

Mediante Carta Nro. 670-GR-RAPI-ESSALUD-2017, la Red Asistencial Piura, remite el
Informe Técnico que sustenta la necesidad/beneficio para la suscripcion del Convenio por
parte de ESSALUD vy el prestigio y trayactoria de la Institucién que lo solicita, asi como el
andlisis de la propuesta de prestaciones y contraprestaciones, presentado por las
universidades que figuran en la Agenda.

ORDEN DEL DIA

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 7.1.7 y a las funciones asignadas al Comité
segun Directiva N° 017-GG-ESSALUD-2011 aprobado por Resolucién de Gerencia
General N° 873-GG-ESSALUD-2011, el Comité dio inicio al desarrollo de la agenda.

1. Se procede a revisar el expediente de solicitud suscripcién de Convenio Marco de
la Universidad Nacional de Piura, en los siguientes numerales:

Y4

Jr. Domingo Cueto N° 120

Jests Marja
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Tel.: 265-6000 / 265-7000



Ak Essalud N —

"Afig de Is Lucha coplra fo Carrupcién®

1.1 Revisién del expediente de Suscripcion de Convenla Marco, cumplimiento de
requisitos [tems 7.1.1.

ANE|EE REGUIBITO e e

W A
Sollcllud da ta maxina autoridad de la institucion Educativa e la Gemncll du Donrmno de
1 | Personal, de [a Gorancia Central de Gestién de las Personas para la suscripcién del
Convanle Margo

Carta de presentacién

Informacién de i Institucién solicltanto

3.1, Rasafia Histérica y rsyactorin

3.2 Informacién Geniral

3.3, Orgnizacién

3.4, Informacién Académica

3.8, Invesligacion y publicacionss

3.6. Infragstructura

3.7. Cenvanlos suscritos con olras nslitucionas
3.8, Principales logros '

3.8. Beneficlos derlvadas del Convenio

Daocumentacién que scredite Ia personeria juridica, de nauordo con Ia lsgllllclbn aplicable a
cada tipo de Insli{ucion

Documaentaclon que acredite |a legitimidad que ostenta la parsana que firmaré al Convenlo
on rapraseniagién do su Instityclén . -

Propuesta de prestaciones y contrapresiacionss (por cuadriplicado)
Proyecto de Corvenio Marco (por cuadriplicedo)
No tener adeudos por ningtn concapté con EaSalud

En casc de ser una Instituckin educetiva con sade principal en provincln. la Red Asistencial
9 | corrgspondiento debaerd realizar un Informe sobre la misma (visita Inspectiva) y la opinién
sobre [s vinbilidad de la suscripeién en relacién a loa beneficios @ obtonerse

x

HKEX XY X HKOFMIX IR X IXKIM | XXX

@il o

>

1.2, Evaluacién Técnica de la propuesta de Convenic teniendo en cuenta Ila
necesidad/beneficlo para la suscripciéh del Convenio de parte de ESSALUD y ef
prestigio y trayectoria de fa Institucién que solicita e Convenio

La Universidad Nacional de Plura (en adelante, UNP), fue fundada el 3 de marzo,
mediante Ley N° 13531 con el nombre de Universidad Técnica de Piura. A |a fecha
cuenta coh 14 facultades y 31 carreres profesionales, entré sus facultades estan ja
Facultades de Clencias Administrativas, Derecho y Ciencias Polliticas, Clencias
Soclales y Educscion y la Facultad de Mediocina con sus éscuelas profesionales de
Medicina Humana, Enfermeria, Obstetricia y Psicologia. Cuenta con una Escuela de
Postgrado con Programas de Maeatrias y Doctorados, un Programa de Residentado
Médico Escuelas Tecnologlas y un aproximado de 27,000 estudiarites.

L& UNP, cuenta con Centros Productivos de Biehes y Prestacidn de Serviclos, creadas
por sus Facultades para apoyar las actividades de su compatencia, con finalidades
académicas prioritarias en la ensefianza e investigacioh y proyeccion soclal en
beneficio del claustro universitariv y en apoyo al desatrollo econémico soclal de la
comunidad. Los referidos centros son: Centro de Informatica y Telecomunicaciones,
Centro de Produccidbn Agricola, Centrd de Produccién Peouarla, Cantfe de
Procesamientod de Produttos Agroindustriales, Centro de Procesamiento de Productos
ldctaos entré otros.

T
Jr. bomingo Custo N@ 120
sty Marla

: J
www.essslud.gob.pe | Uma 13- Pers
Tali: 265-6000 [ 265-7000



"~ AfkEsSalud

La suscripcion del Convenio Marco entre ESSALUD y la UNP, representa una
oportunidad mutua en la formacién y adiestramiento y actualizacién de los recursos
humanos contribuyendo al logro de los objetivos de ambas instituciones, a través de la
investigacién, docencla en servicio y capacitacién. De esta manera, la suscripcion del
Convenio va a permitir que los trabajadores se beneficien con las contraprestaciones
propuestas por la universidad

“Aflo del Buen Serviclo al Cludadano”
"Afio da ia Lucha contra ia Corrupcién”

1.3. Evaluacién de la propuesta de Prestaciones y Contraprestaciones presentada por la
Institucion Educativa versus el nimero de Campo clinico y/o administrativo solicitado.

La UNP propone durante la vigencia del Convenio Marco, el otorgamiento de medias
becas de estudio en maestrias y doctorados para los trabajadores asistenciales y
administrativos, auspicio y creditaje para cursos de ESSALUD, y el otorgamiento de un
equipo proyector muitimedia interactivo. Todas estas contraprestaciones valorizado en
$1.538,396.80 soles.

En contraparte, previa evaluacion y usando de referencla el tarifario institucional, la Red
Asistencial Plura, le otorga la prestacion del campo clinico a la UNP para sus alumnos
de pregrado, Residentado Médico, Internado Médico de las escuelas profesionales de
Medicina, Enfermeria, Obstetricia, Psicologla y el campo administrativo para
administracién. Estas prestaciones valorizadas en $/.538,396.80 soles.

Analizando la propuesta, se verifica que los compromisos arriba descritos se
encuentran dentro de los beneficios de las prestaciones y contraprestaciones,
sefialados en el numeral 7.1.3 de la Directiva, asi mismo que existe una equivalencia
de las prestaciones y contraprestaciones. Se deja constancia que en los planes de
trabajo_del Convenio Especifico que se suscriban con las Redes Prestacionales,
Centros Espacializados y Redes Aslistenciales, se detallaran los mismos de acuerdo a
las necesidades reales, a su capacidad instalada y al costo del campo clinico de
acuerdo a una escala referencial (Tarifario).

En el Informe técnico remitido por la Red Asistencial Piura, se sefiala que es necesario
contar con el Convenio Marco con la UNP, por el beneficio que se obtendria para
ambas partes, en el sentido de ofertar un excelente campo clinico que ayudara a
completar la formacion de fuluros profesionales, asi como que existe una brecha
enorme de médicos especialistas, que serfa cubiertos por el Programa de Residentado
Médico.

La suscripcién del convenio es favorable, porque va a permitir la cooperacidn reciproca
entre ESSALUD y la UNP, a través del desarrollo de actividades de docencia en
servicio, capacitacién e investigacion, que contribuird a la formacién, adiestramiento y
actualizacion de los recursos humanos de ambas instituciones, en el marco de las
politicas institucionales y de acuerda a la normatividad vigente.

Opinidn Técnica del Comité:

De acuerdo a las funciones asignadas al Comité?, se realiz6 la revisién y evaluacion al
expediente de solicitud suscripcién de Convenio Marco de la Universidad Nacional de
Piura, asl mismo, se revisd el Informe Técnico remitido por la Red Asistencial Piura,
llegando a la conclusién de que la solicitud de suscripcién de Convenio Marco de la
precitada universidad, cumple con los requisitos citados en la Directiva de Gerencia
General N° 017-GG-ESSALUD-2011 “Normas Generales para la suscripcién de
Convenios de Cooperacidn entre el Seguro soclal de Salud-ESSALUD e Instituciones
Educativas Nacionales e Internacionales”.

Jr. Domingo Cueto N° 120

Jesus Maria
www.essalud.gob.pe | Lima 11 - Peri

Tel.: 265-6000 / 265-7000
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AGUERDO

1. La revisién y evaluacién realizada al expediente de solicitud suscription de Convenio
Marco de la Universidad Nacional de Piura, considerando 10s requisitos establecidos en
la Directiva, y el Informe Técnlco remitido por & Red Asistencial Piura, acreditan la

evaluacion del expediente; concluyando que cumple con los raquisitos establecidos
mencionados en |3 opinion técnica del Comité.

“Afio del Buan Ssrvicio al Cludadana”
“Afio de In Lucha contra la Corrupcién®

Por 1o que, la solicitud de Suseripclén de Convenio Marco de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE FIURA, cuanta con opinién favorable del Comité y manifiesta que
se proceda a continuar con el tramite raspective de acuerdo a la normatividad
vigente.

Slendo las 04:45 horas del dia 24 de Noviembre, se dio por concluida la reunidn y en sefial
de conformidad suscriban la sigulente Acta.

Lig. Hécfor Emilio Rumirez Garols
6 Desarrollo da Personal Sg. de Evalufelon, Desarrolle y Capacilscion
Presidenie eurelaric Téonles

/z

Bwrﬁ/ ":u'riucl Péry iﬁnuo

Rypredeniante de o %.?-m
Gentrul da Plsheamiante y'Rresupuesio?

1 Por Resolucién de Presidencla Bjacutiva N* 083-PE-ESBLAUR.2017, sa modifica 1a estrutiula orgénica y ¢ Texto
Actuslizado y Concordado del Reglamento de Organizroién y Funcioned de ESSALUD, aprobado por Resolucidn de
Prasidencla Ejsculiva N* 767-PE-ESBALUD-Z2015 y respoctivas madificatarias; incluyendo la danonilnacion de la
Gerancls Canirat de Planeamiento y Desarrolie a Gerencla Céntral de Plangamiento y Prasupugsto.

2 Numeral 7.1.7.1 de Difestiva N~ 017-QG-BBSALUDA2011 “Nomias Generales pars la susdripdidn ds Ganvarlos dé
Cooperacion anirs el Seguro Social de Salud-ESSALUD e Instiluclones Educalivas Nacionales & Inlernacionales”,

PR SRS AR

Jr. Domingd Cute Ko 120
. Jesus Mariy
wiw.estalid.gcb.pd | Uma 1) - Per )
Tshi 285:8080 / 265-7000
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“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

G LT AR AP LA S50 B
Piura, 05 de Agosto del 2016 ; Ry e

LIC. JUAN CORONADO SEMINARIO
Gerente de Desarrollo de Personal 18 AC0 2016

EsSalud.- e I e i
NARCO ENTRE ESSALUD'Y LA UNIVERSIDAD

ASUNTO : SUSCRIPCION DE CONVENIC
NACIONAL DE PIURA

De mi mayor consideracion:

Lo saludo cordialmente y a la vez hago llegar a su despacho la documentacion respectiva
referente a suscripcion de convenio marco entre EsSalud y la Universidad Nacional de

Piura.

Agradeciendo la atencién que brinde a la presente, me despido de usted, no sin antes
reiterar mis sentimientos de consideracion y estima personal.

9 L ‘; Atentamente,

- [ L LT

GERENTE '
RED ASISTENCIAL PIURA

c.c. Archivo
NIT: 1286-2016-3056
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ASUNTO: SOLICITA SUSCRIPCION DE CONVENIO MARCO ENTRE LAUNPY
ESSALUD

............

Es grato dirigirme a usted con la finalidad de expresarle mis saludos y a la vez
comunicarle que nuestra Institucién desea suscribir un Convenio Marco entre el Seguro
Social de Salud - ESSALUD y la Universidad Nacional de Piura, para la cual estamas
adjuntando la documentacién respectiva estipulada en la Resolucién de Gerencia General
873-GG-ESSALUD-2011 (Anexo 01)

Por lo que agradeceré tramitar dicha documentacion ante ESSALUD - LIMA, para Ia
suscripcién respectiva.

Atentamente,
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