,,}) CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
SEGURO SOCIAL DE SALUD Y EL GOBIERNO REGIONAL DE HUANUCO

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional,
que celebran de una parte, el Gobierno Regional Huanuco, en adelante LA REGION,
con RUC N° 20489250731, con domicilio legal en la Calle Calicanto N° 145, distrito de
marilis, provincia y departamento de Huanuco, debidamente representado por su
residente Regional, sefior Luis Raul Picon Quedo, identificado con D.N.l. N°
23017616 designado con Credencial N° 555 del Jurado Nacional de Elecciones, y de
la otra parte, el Seguro Social de Salud, en adelante ESSALUD, con RUC N°
20131257750, con domicilio legal en Jr. Domingo Cueto N° 120, distrito de Jesus
aria, provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su Gerente
General, sefior Publio Roman Maldonado | identificado con D.N.IL N° 09165537
facultado por Acuerdo de Consejo Dlrectlvo N° 32-7-ESSALUD-2011 de fecha 05 de
abril de 2011, en los términos y condiciones siguientes:

» "«Z"—’}g“t.‘ AUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES
o \o

o

‘ ESSALUD es una entidad administradora de fondos intangibles de la seguridad social,
,_,..vjf.con personeria juridica de derecho publico interno, adscrita al sector Trabajo y
_Promocién del Empleo, cuya finalidad es dar cobertura a los asegurados y
derechohabientes, a través del otorgamiento de prestaciones de prevencion,
promocioén, recuperacion, rehabilitacién, prestaciones econdmicas y prestaciones
sociales que corresponden al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud,
asi como otros seguros de riesgos humanos.

LA REGION es un organismo con persona juridica de derecho publico, con autonomia
politica, econdmica y administrativa, el cual tiene como misién y vision institucional el
desarrollo de los pueblos ubicados dentro de su jurisdiccion de acuerdo con los fines
previstos en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales. Asimismo, a
efecto de desarrollar su Plan Operativo Institucional, coordina con otras instituciones
para cumplir con sus objetivos de mejorar la calidad de vida y el nivel socioeconémico
de la poblacion de la Regién de Huanuco.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El presente Convenio Marco se encuentra amparado en las disposiciones legales
siguientes:

1. Constitucién Politica del Pera.

2. Ley N° 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud (ESSALUD) y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 002-99-TR y modificatorias.

3. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

4. Ley N° 27902, Ley que modifica la Ley Organica de Gobiernos Regionales,
para regular la participacién de los alcaldes provinciales y la sociedad civil en
los gobiernos regionales y fortalecer el proceso de descentralizacion y
regionalizacion.

5. Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

6. Ley N° 27950 que modifica el plazo de la Segunda Disposicidén Transitoria de la
Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.




CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer y desarrollar mecanismos e
instrumentos de mutua colaboracién y beneficio para la ejecucion de diversos
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La atencion integral a proporcionarse en el marco del presente Convenio, permitira
mejorar la accesibilidad y oportunidad de atencion al asegurado y sus
derechohabientes, asi como contribuir en la ampliacion de la cobertura de
prestaciones de salud y mejorar sensiblemente la calidad de los servicios de salud en
la Regién de Huanuco.

CLAUSULA CUARTA: DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

ara la adecuada ejecucion de las actividades contempladas en el presente Convenio
arco, ambas partes se comprometen a constituir una Comisiéon Técnica Bilateral.
_Para tal efecto, cada una de las partes designara a tres (03) representantes. Tal
~>/designacion deberd comunicarse por escrito a la otra parte, dentro del término de diez
~(10) dias posteriores a la firma del Convenio Marco.

Esta Comisién Técnica Bilateral se encargara de elaborar en forma anexa, un
programa de trabajo conteniendo las propuestas especificas de colaboracion mutua
que se desarrollaran para el cumplimiento de los fines del presente Convenio Marco y
monitorear los avances en la consecucion de su objetivo. Dichas propuestas contaran
con la aprobacion de los representantes de ambas instituciones firmantes.

Las propuestas especificas de trabajo conjunto aprobadas por las partes, motivaran la
suscripcion de los Convenios Especificos correspondientes, en los cuales se definiran
sus alcances, plazos y condiciones particulares, acordes a los programas a
desarrollar, y con sujecién a la normatividad institucional de ambas partes, debiendo
ser suscrito por los respectivos representantes de las partes.

CLAUSULA QUINTA: DE LA VIGENCIA

La vigencia del presente Convenio Marco sera indeterminada, y regira a partir de la
fecha de suscripcion del mismo.

CLAUSULA SEXTA: DEL USO DE LOGOS

as partes acuerdan que el uso de sus nombres, asi como el uso de los simbolos que

© Xlas representan, con fines de publicidad, estara limitado a lo estrictamente referido a
- los objetivos de este Convenio Marco, de modo tal que, las comunicaciones y
5’ publicaciones que realicen en forma conjunta llevaran impreso el logotipo de ambas
~ entidades con la finalidad de afianzar lazos de cooperacién y comunicacion.

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes en el presente
Convenio Marco, la parte afectada requerira a su contraparte el cumplimiento de la
obligacion en un plazo maximo de quince (15) dias calendario, bajo apercibimiento
que, en caso contrario, el Convenio Marco quedara resuelto.




El presente Convenio Marco podra ser resuelto por mutuo acuerdo, para lo cual las
partes deberan dejar constancia del acuerdo a través de la suscripcion del Acta
correspondiente, que formara parte del presente Convenio Marco. Asimismo, cada
parte podra poner fin al presente Convenio Marco, dando aviso a la otra parte con una
anticipacion no menor de treinta (30) dias calendario. De igual forma, el presente
Convenio Marco podra resolverse por motivos de fuerza mayor y/o caso fortuito que
imposibiliten el cumplimiento del objeto del Convenio Marco, los cuales deberan ser
comunicados por la parte afectada por escrito, en el plazo de tres (03) dias calendario
de ocurrido el hecho.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS

da divergencia relacionada con la interpretacion, ejecucion o validez del presente
/Convenio Marco, sera resuelta mediante trato directo siguiendo las reglas de la buena
/e y comun intencién de las partes, dejando constancia del acuerdo a través de la
' ..-Vsuscrlpcmn del acta correspondiente, la que pasara a formar parte integrante del
presente Convenio Marco.

De persistir la divergencia, ésta sera sometida a arbitraje de derecho, el cual se
realizara en la ciudad de Lima, de acuerdo a las disposiciones contenidas en la
normativa arbitral vigente.

: CLAUSULA NOVENA: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Las partes de mutuo acuerdo podran modificar, ampliar y/o interpretar el presente
Convenio Marco mediante la suscripcién de las Adendas correspondientes, las que
formaran parte integrante del Convenio Marco.

En fe de lo cual, los representantes legalmente autorizados, firman el presente
Convenio Marco en dos (02) ejemplares de .igual valor y tenor, en sefial de
)\ conformidad, en la ciudad de Lima, a los 23 dias del mesde Mauyc de ;01 ¢
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Serior:

PUBLIO ROMAN MALDONADO.

JR. DOMINGO CUETO N° 120 - JESUS MARIA

GERENTE GENERAL - ESSALUD ’

LIMA .-
Asunto 5 REMITO CONVENIO PARA CONOCIMIENTQO.
Referencia : CONVENIO MARCO DE COOPERACION.

Tengo el agrado de dirigirme a su Despacho para saludarlo, muy
cordialmente por encargo del Med. Luis Picon Quedo, Presidente del
Gobierno Regional Hudnuco, y a la vez remitirle adjunto al presente, EL
convenio MARCO DE COOPERACION, indicado en el rubro de la referencia,
para su conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro en particular me despido de usted para expresarle las muestras de
mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Wsta. Yenny I. Ramirez Rivera
SECRETARIA GENERAL

Calle Calicanto N° 145 - Amarilis- Huanuco
Teléfono: 062 - 516113 - 512628 - Anexo 117  www.reglonhuanuco.gob.pe
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
SEGURO SOCIAL DE SALUD Y EL GOBIERNO REGIONAL DE = HUANUCO

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional,
_—__que celebran de una parte, el Gobierno Regional Huanuco, en adelante LA REGION,
con RUC N° 20489250731, con domicilio legal en la Calle Calicanto N° 145, distrito de
Amarilis, provincia y departamento de Huanuco, debidamente representado por su
ypesidente Regional, sefior Luis Raul Picon Quedo, identificado con D.N.I Ne°

: a otra parte el Seguro Social de Salud, en adelante ESSALUD, con RUC N°

20131257750, con domicilio legal en Jr. Domingo Cueto N° 120, distrito de Jesus

Maria, provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su Gerente

General, sefior publio Roman Maldonado . identificado con D.N.I. N° 9165537

e facultado por Acuerdo de Consejo Directivo N° 32-7-ESSALUD-2011 de fecha 05 de
% _abril de 2011, en los términos y condiciones siguientes:

\2CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

“ESSALUD es una entidad administradora de fondos intangibles de la seguridad social,
©” con personeria juridica de derecho publico interno, adscrita al sector Trabajo y
Promocion del Empleo, cuya finalidad es dar cobertura a los asegurados y
derechohabientes, a través del otorgamiento de prestaciones de prevencion,
promocion, recuperacion, rehabilitacién, prestaciones econdmicas y prestaciones
sociales que corresponden al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud,
asi como otros seguros de riesgos humanos.

LA REGION es un organismo con persona juridica de derecho publico, con autonomia
politica, econdmica y administrativa, el cual tiene como misién y visién institucional el
desarrollo de los pueblos ubicados dentro de su jurisdiccion de acuerdo con los fines
previstos en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales. Asimismo, a
efecto de desarrollar su Plan Operativo Institucional, coordina con otras instituciones
para cumplir con sus objetivos de mejorar la calidad de vida y el nivel socioeconémico
de la poblacién de la Regiéon de Huanuco.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El presente Convenio Marco se encuentra amparado en las disposiciones legales
siguientes:

1. Constitucién Politica del Peru.

2. Ley N° 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud (ESSALUD) y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 002-99-TR y modificatorias.

3. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

4. Ley N° 27902, Ley que modifica la Ley Organica de Gobiernos Regionales,
para regular la participacion de los alcaldes provinciales y la sociedad civil en
los gobiernos regionales y fortalecer el proceso de descentralizacion y
regionalizacion.

5. Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

6. Ley N° 27950 que modifica el plazo de la Segunda Disposicién Transitoria de la
Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

















































