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ACTA DE COMPROMTSO DEL SUB COMITE PARA Iá IMPTEMENTACION DEL
SISTEi,IA DE CONTROL INTERNO DE LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEQUE "JUAN

AITA VALLE". ESSALUD

AGTA N" 002 -2014

Chiclayo, Abril Og ael )O'ta

MIEMBROS: José Manuel Novoa Piedra (Presidente), Roger Eduardo Cháúez Martos
(Secretario Técnico), Marla del Rosario Chávez Benites (Miembro), Elmer Milko Huangal
Scheineder (Miembro), Jaime Salazar Zuloeta (Miembro), Félix Mundaca Guena (Miembro)

ASUNTO: Acta de Compromiso det Sub Comité de lmplementación det Sistema de Control
lntenio en la Red Asistencial Lambayeque "Juan Afta Valle" - EsSaiud

En mi calidad de Gerente de la Red Asistencial. Lambayeque "Juan Afta Valle' - EsSalud ,

junto al Equipo Directivo conformado por Jefe de la Oficina de Gestión y Desarrollo, Jefe de
la Oficina de Administración, Jefe de la Oficina de Asesoría Jurídica, Médico de Medicina
Tropical e lnfectología y Médico Cirujano General, manifestamos nuestro compromiso de
implementar, mantener y perfeccionar el sistema de control interno en la Red Asistencial
Lambayeque "Juan Alta Valle" - EsSalud, de acuerdo a lo estipulado en el artfculo 6' de la
Ley 28716 - Ley de Control lnterno de las Entidades del Estado y a lo señalado en las
Normas de Control lnterno para las Entidades del Estado. Para dicho fin nos
comprometemos a conformar un comité especial denominado SUB COMITE DE
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LA RED ASISTENCIAL
LAMBAYEQUE 'JUAN AITA VALLE' ESSALUD, el. cual tendrá a su ca!'go la

implementación del sistema de control interno de la entidad. Este comité será dotado de los
recursos humanos y rnateriales que requiera para la adecuada ejecución de sus labores.

Asimimo expresamos nuestro compromiso con el diseño, implementación, seguimiento y
evaluación del sistema de control interno que se adopte para la entidad y convocar a todos
los servidores públicos a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para un
adecuado establecimiento del control interno que permita el cumplimiento de la misión y los
objetivos de la entidad.

Firmamos en señal de conformidad, en la ciudad de Chiclayo a los nueve dias del mes de
Abril del dos mil catorce.
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Roger ÉOuanl6-o Cfiávez Martos
Jefe Oficina de Gestión y Desanollo
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