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RESOLUCION N° 24 -GRAJUL-ESSALUD-2014

Juliaca, {J 1 SEP 2p14
VISTOS:

La Carta N° 188-OPyC-GRAJUL-ESSALUD-2014, de fecha 19 de Agosto del 2014, documento
mediante la cual, el Lic. Edgard Manuel Hito Montafo (Jefe de fa Oficina de Planeamiento y
Calidad de la Red Asistencial Juliaca), solicita emitir Resolucién de cambio de nombre de
integrante del Sub Comité de Implementacién del Sistema de Control Interno en la Red
Asistencial Juliaca, para el gjercicio presupuestal 2014, y

CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 27056, se creé el Seguro Social de Salud (ESSALUD) como organismo
plblico descentralizado con personeria juridica de derecho publico interno, con la finalidad de
dar cobertura a los asegurados y sus derechohabientes a fravés de diversas prestaciones que
corresponden al régimen contributivo de la Seguridad Social en Salud, asi como otros seguros
de riesgos humanos;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 063-PE-ESSALUD-2008, de fecha 30
de Enero del 2008, se clasificé a la Red Asistencial Juliaca como Red Asistencial tipo B con
Hospital Base Il (Juliaca);

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Red Asistencial Tipo B, aprobado por
Resolucién de presidencia Ejecutiva N° 116-PE-ESSALUD-2008, de fecha 26 de Febrero del
2008, en su artfculo 4° sefiala las Funciones Generales de la Red Asistencial Juliaca;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 015-GRAJUL-ESSALUD-2014, de fecha 27 de
Enero del 2014 (emitido por la Gerencia de la Red Asistencial Juliaca del Seguro Social de
Salud - EsSalud), se ha Constituido el Sub Comité de Implementacién del Sistema de Control
Interno en la red Asistencial Juliaca - ESSALUD, para el gjercicio presupuestal del 2014, el
mismo que estuvo conformado por los funcionarios mencionados en la primera clausula
resolutiva de la referida resolucion;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 554-GG-ESSALUD-2014, de fecha 29 de
Mayo del 2014, se resuelve ENCARGAR a don EFRAIN CALCINA SARAVIA, el cargo de
confianza de Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica, nivel Ejecutivo 6 de la Red Asistencial
Juliaca;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 522-PE-ESSALUD-2013, de fecha 14
de Junio del 2013, se dispone la constitucion de Sub Comités de Implementacién del Sistema
de Control Interno en los Organos Desconcentrados del Seguro Social de Salud (ESSALUD).
Asimismo, en dicho acto resolutivo se establece su composicion, la disposicién de suscripcion
de un Acta de Compromiso por parte de los principales funcionarios del Organo
Desconcentrado,

Que, mediante documento de vistos, el Jefe de la Oficina de la Oficina de Planeamiento y
Calidad de la Red Asistencial Juliaca, solicita emitir Resolucién de cambio de nombre de
integrante del Sub Comité de Implementacién del Sistema de Control Interno en la Red
Asistencial Juliaca, para el ejercicio presupuestal 2014, y para cuyo efecto hace llegar la
propuesta de la persona a designarse;
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Que, en mérito a lo expuesto precedentemente y en uso a las facultades conferidas;
SE RESUELVE:

Primero.- DISPONER, el cambio de nombre de integrante del Sub Comité de Implementacion
del Sistema de Control Interno en la Red Asistencial Juliaca, para el ejercicio presupuestal
2014, que fue constituido mediante Resolucién N° 015-GRAJUL-ESSALUD-2014, de fecha 27
de Enero del 2014 (emitido por la Gerencia de la Red Asistencial Juliaca del Seguro Social de
Salud - EsSalud), de manera que a partir de la fecha dicho comité estara conformado de la
siguiente manera:

FUNCIONARIO CARGO
Dr. Ricardo Enrique PORTUGAL GALDOS
Gerente de la Red Asistencial Juliaca
Lic. Edgard Manuel HITO MONTANO A
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Calidad
Abog. Milagros FUENTES TORRES

Presidente

Secretario Técnico

Jefe de la Oficina de Administracién Miembro
Abog. Efrain CALCINA SARAVIA T
Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica

Dr. Aldrin HUARHUA ORTIZ

Director del Hospital lll de la RAJUL Mambio
Dr. Edgard MIRANDA MAMANI 2

Jefe del Departamento de Medicina Miembro

SEGUNDO.- NOTIFICAR, al Abog. Efrain Calcina Saravia, con a‘a'presente Resa!ucién y la
Resolucién N° 015-GRAJUL-ESSALUD-2014, de fecha del 27 de Enero del 2014 (emitido por

la Gerencia de la Red Asistencial Juliaca del Seguro Social de Safud - EsSalud), para su
conocimiento y cumplimiento.

TERCERO.- DISPONER, que la Resolucién N° 015-GRAJUL-ESSALUD-2014, de fecha 27 de
Enero del 2014 (emitido por la Gerencia de la Red Asistencial Juliaca del Seguro Social de
Salud - EsSalud), queda vigente en todos sus extremos con la aclaraciéon que se hace
mediante la presente Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Finessatud
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