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RESOLUCION N°0 /5 -GRAJUL-ESSALUD-2014.
incs. 21 ENE 201

VIsTOS:

La Carla N® 008-OFyC-GRAJUL-ESSALUD-2014, de fecha del 13 de Enero del 2014, documento
mediante le cual ef Lic. Edgard Manvel Hite Montario (Jefe de ja Oficina de Planeamianto y Calidad
de la Red Asistencial Juliace), solicita la emisidn de Resolucion, mediante el cuat se Censtituya gl
Sub Comité de implementacion def Sistema de Control interno de la Red Asistencial Juliaca, pars el
&ho presupuestal 2614, y,

CONSIDERANDOQ:

Que, ef anlculo 4 de fa Ley N° 28716, Ley dg Control Inlerno de fas Entidadas del Estado, sefals que
Jas enlidades del Estado implentan obligaforiemente sistemas de control inte/no en sus Procesos,
aclividades, recursos, operacionas y astos instiiucionales, orientando su ejecucion & la promocién y
optimizacién de la eficiencia, eficacia, lransparencia y economis de sus operaciongs, la calidad de los
servicios que presta, asf como el fomenlo e impulso de la préctica de valores institucionales, entre
piros;

Que, ia Contraloria General de fa Republica con arreglo a jo establecido en el arlicule 14 ge fa Ley N
27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Conlraloria General de (a Republica, v
en el marco de In establecido en el arliculo 10 de g Ley 28716, Ley de Conirel Interno de fas
Entidades def Eslado, dicle fa normaiiva técnica de control que orlente fa efectiva implantacion y
funcionamiema del control interno en las enlidades def Estado, asi como su respectiva evaluacion:

Que, mediants Resolucion de Contrajorla General N° 458.2008-CG se aprobd la "Guia para /a
Implantacion def Sistema de Control lntemo de las énlfidades del Estado”. que tiens como objetivo
principal proveer de fneamisnlos, hemamienlas y métedos a las entidades del Estado pam la
implemeniacion de los companamies que conforman € Sistema de Controd Intemo (SCI} establecido
en fas Normas de Contral Intemo (NCY). Asimismo, se establsce, enlre olros fineamventos, la
importancia que e Tiwlar, fa Alfa Direccién y Jos principales funcionarios de la Institucidn se
compromelan formalmente en [a implamenlegién gei SCI, ast como velar por sy opoduno
funcionarmiento;

Que, Ja “Gufa para ls Implementacién del Sisfema de Centrol Intema de fas entidades del Estado”
establece Ja nacesidsd de conformar un Comite de Control interno, el cusf estara encargado de poner
en marcha las acciones necesarias pare la adecuada implementacitn del Sistems de Coniral Interma,
y su eficaz funcionamienlo, asimismo se eslablece que dicho Comité serd designado por la Alla
Dirgccion;

Que, ante af cambio de gestidn instilugional y con fa finalidad de agilizar y mejorar su operaiividad,
mediante Resolucidn ds Presidencie Ejeculiva N° 3I76-PE-ESSALUD-2013. se modffics i
conformacion del Comité de Implantacién del Sistema de Controf (nterno del Seguro Social de Safud
(ESSALUD];

Que, mediante Resolucién da Presidentia Ejeculiva N° 522-PE-ESSALUD-201 3, de fecha def 14 de
Junio def 2013, se dispone ja constiiucion de Sub Comités de implementacion del Sisterna de Controf
inferno en fos Organos Desconcentrados del Seguro Social de Salud (ESSALUD). Asimismo, en
dicho #clo resolutivo sa establece su composicion, 1a disposicion de suscripeion de un Acta de
Compromiso por parte de l0§ prncipales funcionarios del Grgano Desconcentrado;

Qus, estando 8 lo expuesto precedertemente, y en uso de las alribucionss conferidss;
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SE RESUELVE:

PRIMERQ.- CONSTITUIR, & Sub Comil¢ de implementacién del Sisteme de Contro! Intsrmo en ia
Red Asistencial Julieca - ESSALUD, pare el ejercicio presupuesle! def 2074, ef mismo que estard
conformado por fos funclonarios que a confinuacion se menciona:

FUNCIONARIO 3 CARGO |[
Dr. Ricardo Enrique PORTUGAL GALDOS ;
Gerente de ja Red Asistencial Jutiaca) Progidante
Lic. Edgard Manuel HITO MONT, ARG ’
%, | (Jefe de ke Oficina de Planeamienio y Calided) et Tecaby
| Abpg. Miagros FUENTES TORRES Migmbro
(Jefe de la Oficina de Administracién}
Abog. Herndn Rolando LOPEZ ALFEREZ Miemt
(Jefe de Ia Unidad de Asunlos Jurigicos)
Dr. Algrin HUARHUA ORT] Miembro

{Direcior dgt Hospital 111 de fa RAJUL)
Or. Edgar MIRANDA MAMANT Miembro

{Jefe dei Depertamento ds Medicing) o

SEGUNDO.- BISPONER, la difusion dei Acla de Compromiso pars fa implemeniacién de! Sistame de
Contro! inferna (SCI) en la Red Asistenclal Jullaca - ESALUD; la misma que, debidamente suscnls
por los principales funcionarios, forma parte integrante de fa presente Resolucion.

TERCERO.- DISPONER, que el Sub Comite de implementacidn del Sistema de Control intermo en ta
Red Asistencial Julfaca ~ ESSALUD, deberd instalarse gn el plaze méximo de tres (03) dias contados
a partir de {a em/sion de la presenfe Resolucidn v remitir copia de Jo actuade & Ja Secretarfa Técnica
def Comité de Implementecion del Sistema de Controf Imteme del Seguro Social de Selud
{ESSALUD), e cargo de ta Oficina Ceniral de Planificacién y Desarrofio.

CUARTQ.- ESTABLECER, que 6/ Sub Comité se encuenire sujelo a las disposiciones eslablecidas
en el Reglamenta del Comité de Control Intermo def Segurp Soclal de Salud, aprobado por Acta W
002 def Comité de Implementacidn del Sistema de Gonlrol Interno del Seguro Social de Safud -
ESSALUD.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

D, Ricardo Enrigue Portugal Cokdos
GRREMTE
RED AZISTENCIAL JULIACA
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