ﬁﬁEsSalud

Egtomas o tu servido.

*Afio de la lucha contra ia carrupcion y |a impunidad”

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL PARA LA IMPLEMENTAION DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD

Quien suscribe, dorn RAMON DE LA CRUZ CASTILLO en mi calidad de Gerente de la
Red Asistencial Ancash, manifieste mi coripromise y respaldo a la implementacién del
Sistema de Control Interno en la Red Asistencial Ancash. EsSalud, de acuerdo a lo
estipulade en el articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las
Entidades det Estado, Normas de Controf Interno para las Entidades del Estado yaio
seflalado en la Ley N°30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo
&Fis'cal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante ia
cual se dispuso la obligacién de todas las entidades del Estado de implementar el
Sistema de Cdntrol Interno (SCIj,

Para dicho-fin, expreso mi compromiso con:

1. El d'sefio, implementacion, manitorea y evaluacion de la implementacién del
Bistema de Cantrol Intemo-€n el Seguro de Salud- EsSalud,

2. Convogar a todos fos servidores publicos de fa Red Asistencial Ancash a poner
en marcha los procedimientos que sean neceésarios para una adecuada
implementacion del Sisterma de Control Interna en el Seguro Sacial de Salud-
EsSalud, que permita el cumplimienta de la misién y los objetives de la entidad
en beneficio a la ciudadania.

Firmo en sefial-de conformidad en 1a cludad de Chimbote, a las 12:00 horas del 15 de
abril dei 2G13;

¥

Ramdn de la Cruz Castillo
/  Getente
Red Asistencial Ancash
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‘-‘Aﬁq de la lucha conirala corrupcién y la impunidad”

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL PARA LA IMPLEMENTAION DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO EN LA RED ASISTENCIAL ANCASH-ESSALUD

Quien suscribe, don MANUEL FERMANDEZ GRADOS en mi calidad de Jefe de
Gficina de Planeamiento y Calidad de la Red Asistencial Ancash, manifiesto mi
comprorniso y respaldo a la implementacién del Sistema de Control Intemo en 1a Red
Asistencial Ancash, EsSalud, de acuerdo a la estipulade en el articulo 6° de la Ley
JN°28718, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, Normas de Control
“Interno paralas Entidades del Estadb v a lo sefialado en la Ley N° 30372, Ley de
Presupuesto del Sector P(blico para ef Afio Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera
disposicién complementaria finaf), mediante la cual se dispuso fa obligacién de todas
las entidades del Estado de implemantar e Sisterna de Controf Interno (sch.

Para dicho fin, expresa mi compromiso con:

1. El disefto, implementacién, monitorec y-evaluacidn de la implemertacién del
Sistema de Control Interno en.el Seguro de Salud- EsSalud.

2. Convocar a todos los servidores publicos de la Oficina -de Planeamiento y
Calidad de Red Asistencial Ancash a poner en marcha los procedimientos que
Sean necesarios para una adecuada implementacién del Sistema de. Control
Interno en el Seguro Social de Salud-EsSalud, que permita el cumplifiento de
la misién y las. objetivos de la entidad en beneficio a fa ciudadania.

Firme en sefial-de conformidad en la cildad de Chimbote, a las 12:00 horas dei 15 de
abril def 2019.

Manuef Femandez Grados
Oficina de Planeamiento y Calidad’
Red Asistencial Aricash
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“Afic de la lucha contra la corrupcion v la impunidad”

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL PARA LA IMPLEMENTAION DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO EN LA RED ASISTENCIAL ANCASH-ESSALUD

Quien suscribe, don ROGER SIPULU RAMIREZ en mi calidad de Jefe de Oficina
Administrativa de Red Asistencial Ancash, manifiesto mi compromiso y respalde a la
_implementacién del Sistéma de Control tnterno en la Red Asistencial Ancash. EsSalud,
de acuerdo a io estipulado en el articuio 6° de ia Ley N° 28716, Ley de Controt Interno
de las Entidades del Estado, Normas de Control Interno para las Entidades del Estado
y @ lo sehalado enla Ley N°30372, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Aflg

. Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante la

" cual se dispuso la obligacion de todas las entidades del Estado de implementar e
Sistema de Contro!l Intemo (SCI).

Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1, El disefio, implementacion, monitoreo y-evaiuacién de la implementacién del
Sieterna de Control Intemo en i Sequro de Salud- EsSalud.

2. Convncar a todos los:servidores pliblicos de la Oficina Administrativa de ia Red
Asistericial Aricash a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios
para una adecuada implementacién del Sistema de Control Interno en e
‘Sefuro Social de Salud-EsSalud, que permita el cumplimiento de la misién y
los objetivos de la entidad en beneficio a ia ciudadania,

Firmo en sefal de conformidad en la ¢iudad de Chimbote, a las 12:00 horas del 15 de

abril det 2019,

R'c_:geréS". {pu Ramirez
Jefe Oficina Administrativa
Red Asistencial Ancash
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“Afio' dé la fucha contra ta corrupcidi y fa impunidad”

ACTA DE COMPROMISQ INDIVIDUAL PARA LA IMPLEMENTAION DEL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO EN LA RED ASISTENCIAL ANCASH-ESSALUD

Quien.suscribe, don JOSE CARLOS MORALES FLORES en mi calidad de Director
del Hospital il Chimbote, manifiesto mi compromise y respaldo a la implementacién
del Sistema de Control Intemo en la- Red Asistencial Ancash. EsSalud, de acuerdo a lo
estipulado en ei articulo 6° de Ia Ley N° 28716, Ley de Contral Intemo de las
Entidades det Estado, Normas de Contro! interno para las Entidades del Estado y ala
sefialado en la Ley N° 30372, Ley de Presupuesta del Sector Plblico para el Afio
Fiscal 2016 (Quincuagésima Tercera disposicién complementaria final), mediante Ia
& cual se dispuso 1a obligacién de todas fas entidades del Estado de implementar el

" Bistema de Contral Interno (SCH).
Para dicho fin, expreso mi compromiso con;

1. El disefio, implementagién, monitoreo y evaluacion de la implementacién del
Sistera de Control Intefno en el Seguro de Salud- EsSalud.

2. ‘Convacar o todos los servidores pblicos del Hospital Il Chimbote de Red
Agistancial Ancash a poner eri marcha los procedimientos que sean necesarios
ara una adecuada implementacién del Sistema de Control Interno en el
Segiiro Social de Salud-EsSalud, que permita &l cumplimiento de la misién y
1os objetivos de la-entidad en beneficio a la ciudadania.

Firmo en sefial de conforniidad en la ciudad de Chimbote, a las 12:00 horas def 15 de
abril del 2019,

Hospital !l Chimbote
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“Afio de fa lLicha contra la corrupcion y fa impunidad”

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL PARA LA IMPLEMENTAION DEL SISTEMA
DE:CONTROL INTERNO EN LA RED ASISTENCIAL ANCASH - ESSALUD

Quien suscribe, don MARTIN ALVA DIAZ en mi calidad de Jefe de Oficina de
Coordinacién de Prestaciones y Atencién Primaria de la Red Asistencial Ancash,
‘manifiesto mi compromiso 'y respaldo a la implementacion del Sistema de Control
Internc en la Red Asistencial Ancash, EsSalud, de acuerdo a lo estipulado en e
articulo B° de Iz Ley N*'28716, Ley de Control Interno de fas Entidades del Estado,
Normas de Control Intemo para las Entidades del Estado y a lo seflalado en la Ley N°
30372, Lley de Presupuesto del Sector Plblico para e Afo Fiscal 2016
(Quincliagésima Tercera disposicion complementaria final), mediante la cual se
dispuso la obligacion de todas las entidades del Estado de implementar el Sistema de
Control Intemo (SCH.

Para dicho fin, exprese. mi compromiso con:

1. El disefio, implementacion, micriitores y evaluacién de la implementacién del
Sisterria de Control Interno en el Seguro de Salud- EsSalud,

2. Convocar a tedos los servidores puiblicos de la Oficina deé Coordinacion de
Prestaciones y Atehcion Primaria de la de Red Asistencial Ancash a-poner en
marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
implementacion del Sistema de-Contral Internoen el Sequro Social de Salud-
EsSalud, que petmita el cimplimienta de fa misién y los abjetivos de la entidad

en beiigficio aa ciudadania.

Firmo en seRal de conformidad en ia ciudad de Chimbote, a:las 12:00 horas del 15 de
abril del 2019,

M‘ér’tihﬁ-ﬁitvé Diaz
Jefe de Oficina Coordinacion de Prestaciones
 y Atencién Primaria
Red Asistencial Ancash
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