EE%EEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades de Mujeres y Hombres”
“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO ALMENARA
IRIGOYEN

En las instalaciones del Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen, a los 2 dias del
mes de marzo del afio 2018, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27785, Ley
Organica del Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la
Repuiblica, y la Resolucion de Contraloria N° R.C. N° 004-2017-CG, que aprobé la “Guia
para la Implementacién y Fortalecimiento de Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado”, y que habiéndose producido la incorporacion de la Sra. Dra.
Maria Luisa Salazar Tello, como Jefe de la Unidad de Salud Ocupacional y Medio
Ambiente, se procede a la suscripcion del compromiso formal para el proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno en su jurisdiccion. ,
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Dra. Maria Luisa Salazar Tello
Jefe de la Unidad de Salud Ocupacional y Medio Ambiente
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