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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO ALMENARA
IRIGOYEN

En las instalaciones del Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen, a los 2 dias del
mes de marzo del afio 2018, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27785, Ley
Organica del Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la
Republica, y la Resolucién de Contraloria N° R.C. N° 004-2017-CG, que aprobo la “Guia
para la Implementacion y Fortalecimiento de Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado”, y que habiéndose producido la incorporacién del Sr. Dr. Octavio
Cubas Paredes, como Gerente de Ayuda al Diagnéstico y Tratamiento, se procede a la
suscripcién del compromiso formal para el proceso de implementacion del Sistema de
Control Interno en su jurisdiccion.

Dr. Octavio Cubag Paredes
Gerente de Ayuda al Diagnostico y Tratamiento
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