| .MEsSalud

“Afo del Buon Serviclo af Ciudadano™
“Aflo de fa Lucha Contra la Corrupclon”

RESOLUCION N°/&O -GRAJUL-ESSALUD-2017.
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VISTOS: S e

La Carta N° 138-OPyC-GRAJUL-ESSALUD-2017 de fecha 20 de julio detl 2017,
documento mediante la cual el Lic. Edgard M. Hito Montafio (Jefe de Oficina
Planeamiento y Calidad de la Red Asistencial Juliaca), y secretario técnico del sub-
comité de implementacién del sistema de controf interno en la Red Asistencial Juliaca
segtin Resolucitn N° 246-GRAJUL-ESSALUD-2014; solicita la emision de resolucion,
mediante la cual se apruebe la actualizacién y reprogramacion del Flan de Trabajo
efercicio 2017, para la implementacion del subsistema de controf interno-RAJUL yala
vez se constituya ef grupo de irabajo responsable de la ejecucion de dicho plan de
trabajo, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 656-PE-ESSALUD-2014 de fecha 31
de diciembre del 2014 aprueba la nueva Estructura Orgénica y el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Seguro Social de Salud — EsSalud;

Que, el artfculo 4 de fa Ley de Control interno de las Entidades del Estado sefiala; que
las entidades del Estado implantan obligatoriamente sistemas de control interno en
Sus procesos, actividades, recursos, operaciones y actos institucionales orientando su
efecucion a la promocion y optimizacién de la eficiencia, eficacia, transparencia
econdmica de sus operaciones la calidad de los servicios que presta, asi como el
fomento e impulso de la practica de valores institucionales entre otros;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 522-PE-ESSALUD-2013, de
fecha 14 de junio dsl 2013 se dispone fa constitucion de Sub Comité de
implementacion del Sistema de Control intarno de los Organos Desconcentrados del
Seguro Social de Salud-EsSalud:

Que, mediante Resolucién N° 246-GRAJUL-ESSALUD-2014 de fecha 01 de setiembre
del 2014, se constituyd el Subcomité de implementacion del Sistema de Control
Interno en la Red Asistencial Juliaca de/ Seguro Social de Salud-EsSalud;

Que, segin Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 588-PE-ESSALUD-2015, donde
se elabora el instructivo para la ejecucion de la fase de planificacion del proceso de
implementacion del Sistema de Controf Inferno en los Organos Desconcentrados de
EsSalud, que orienta la forma basica de las acciones que deben de realizar los

organos desconcentrados para elaborar ef plan de frabajo para implementar el
Sistema de Controf Interno;

Que, en mérito de lo expuesto precedentemente y en uso de las facultades conferidas;

SE RESUELVE:

1. APROBAR la Actualizacién y reprogramacion del Plan de Trabajo del ejercicio
2017, para implementacion del subsistema de Control Interno para la Red
Asistencial Juliaca, para el ejercicio presupuestal 2017,
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2. CONSTITUIR, el grupo de trabajo responsable de la ejecucion de dicho plan de
trabajo ef que estara conformado de /a forma siguiente:
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Lic. Edgard Manuel HITO MONTANO

Jefe de fa Oficina de Planeamiento y Calidad

MC. Luis David TITO VALDEZ

Direcfor def Hospital Base iff
Ing. Yemnsy ARRATIA AQUINO

Divisién de Inteligencia Sanitaria

MC. Pedro LIGUE LIGUE

Jefe de fa Oficina de Coerdinacitn de Prestacionas  y Alencidn Primaria

Lic. Alembert COASACA NUNEZ
Jefe de ia Division de Planificacion y Calidad

Abog. Julian MUNCZ ALTAMIRANO
Jefa de fa Divisidn de Recursos Humanos

Ing. Dayvis Victor FARFAN GAVANCHO
Jefe (¢} de la Divisién de Soparte Informético

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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