Afx Essalud

“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia”

ACTA DE COMPROMISO INDIVIDUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

Quien suscribe, ANGEL DANIEL CASELLA D’ALASCIO en mi calidad de Jefe de la
Oficina de Integridad del Seguro Social de Salud - EsSalud, manifiesto mi compromiso,

respaldo e importancia de implementar el Sistema de Control Interno en el Seguro Social de
Salud — EsSalud, de acuerdo a lo establecido en el articulo 6" de la Ley N°28716 - Ley de

Control Interno de las Entidades del Estado y demas Normas vigentes de Control Interno.
Para dicho fin, expreso mi compromiso con:

1. Eldisefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de la implementacion del Sistema
de Control Interno en el Seguro Social de Salud - EsSalud.

2. Convocar a todos los servidores plblicos de la Oficina de Integridad (OFIN), a
poner en marcha los procedimientos que sean necesarios para una adecuada
Implementacion del Sistema de Control Interno en el Seguro Social de Salud -
EsSalud, que permita el cumplimiento de la mision y los objetivos de la entidad, en
beneficio de los asegurados.

Firmo en sefial de conformidad en la ciudad de Lima, a las 08:00 horas del dia 19 de enero
de 2021.
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fLey N° 28716 Articulo 6°, literal b) Organizar; mantener y perfeccionar el Sistema y las medidas de Control Interno,
verificando la efectividad y oportunidad de la aplicaciéon, en armonia con sus objetivos, asi como efectuar la
autoevaluacion del Control Interno, a fin de propender al mantenimiento y mejora continuo del Control Interno.



