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REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y
COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DE LA SALUD NO MEDICOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 636-PE-ESSALUD-2018
SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA (Il ETAPA)

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

CUADRO DE MERITOS Y LISTA DE ELEGIBLES

CENTRO ASISTENCIAL  HOSPITAL NACIONAL e
CARGO: JEFE DE SERVICIO ASISTENCIAL  DONDE SE UBICAEL EDGARDO REBAGLIATI N° DE PLAZA: 62000222 . E5JSA-005
CARGO: MARTINS SISPROM:

RESULTADO DE LAS EVALUACIONES

EVALUACION DE | 0
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION  |oyn oot ococuian]  EVALUACIONDE  [sustentacionpeL| Prorats | (.')C'O"
PSICOTECNICA CONOCIMIENTOS  |PROYECTO DE PLAN
DE GESTION
1 RODRIGUEZ CUETO, YESI LUZ APTO 16.95 24,00 22.25 63.20 GANADOR
2 ARROYO PEREZ, JACQUELINE ANGELICA APTO 18.80 22.00 22.00 62.80 ELEGIBLE

(") Indicar GANADOR o ELEGIBLE. El Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles se elaborara en funcién del puntaje total obtenido, ordenado de mayor a menar,

NOTAS:
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles, podra solicitar Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefialado de los articulos 51°al 55° del Reglamento de Concurso,

b) De acuerdo a la programacion del Cronograma de Actividades vigente, la presentacion de dichos pedidos se efectuaré segun se indica:

- Fecha de Presentacion: El 22.10.2021 y 25.10.2021
- Lugar de presentacion: Oficina de Recursos Humanos de la Red Prestacional Rebagliati,

- Horario: 8.30 a 13.00 horas.
¢} El participante tendra presente que el pedido de correccién debe ajustarse estrictamente a lo indicado en el articulo 51° y en los causales sefalados en el articulo 52° del Reglamento de Concurso, para lo cual deberé adjuntar la
documentacion {autenticada por fedatario) que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso. La Comislén de Concurso se encargara de revisar los documentos y escrito presentada por el(la)
participante, y de detectarse que en el escrito consigne la figura de "queja”, "reclamo”, “reconsideracion”, "denuncia’ o denominacion similar o que no se ajuste estrictamente en los causales sefialados en el articulo 52°, procedera

a la devolucion de lo presentado.

Lima, 20 de octubre del 2021




REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y
COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DE LA SALUD NO MEDICOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 636-PE-ESSALUD-2018
SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA (lll ETAPA)

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI
CUADRO DE MERITOS Y LISTA DE ELEGIBLES

HOSPITAL
CENTRO NACIONAL
CARGO: JEFE DE SERVICIO ASISTENCIAL ASISTENCIAL DONDE EDGARDO N° DE PLAZA: 13342000 CODIGO SISPROM: E5JSA-006
SE UBICA EL CARGO: REBAGLIATI
MARTINS
RESULTADO DE LAS EVALUACIONES
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION DE su“mﬁ:‘é‘;&’:‘%’;"%’i’w ero| PUNTAJE TOTAL °°"‘{’,')°’°"
PSICOTECNICA | CURRICULAR | conocimientos | SUSTERTACIER P PROY
1 GALARZA VEGA, ELIZABETH JUDITH APTO 17.76 21.00 2425 63.00 GANADOR

{*) Indicar GANADOR o ELEGIBLE. El Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles se elaboraré en funcion del puntaje total obtenido, ordenado de mayor a menor.

NOTAS:
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles, podra salicitar Pedido de Correccién de acuerdo a lo sefialado de los articulos 51°al 55° del Reglamento de Concurso.
b} De acuerdo a la programacion del Cronograma de Actividades vigente, la presentacion de dichos pedidos se efectuara segun se indica:
- Fecha de Presentacion: El 22.10.2021 y 25.10.2021
- Lugar de presentacion: Oficina de Recursos Humanos de la Red Prestacional Rebagliati.
- Horario: 8.30 a 13.00 horas.
c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente a lo indicado en el articulo 51° y en los causales sefalados en el articulo 52° del Reglamento de Concurso, para lo cual debera adjuntar la
documentacion (autenticada por fedatario) que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso. La Comision de Concurso se encargara de revisar los documentos y escrito presentado por el{la)

participante, y de detectarse que en el escrito consigne la figura de "queja”, "reclamo”, "reconsideracion®, "denuncia” o denominacion similar o que no se ajuste estrictamente en los causales sefalados en el articulo 52°, procedera
a la devolucion de lo presentado.

Lima, 20 de octubre del 2021




REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y
COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DE LA SALUD NO MEDICOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 636-PE-ESSALUD-2018
SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA (Il ETAPA)

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

CUADRO DE MERITOS Y LISTA DE ELEGIBLES

CENTRO ASISTENCIAL ~ HOSPITAL NACIONAL

CARGO: JEFE DE SERVICIO ASISTENCIAL DONDE SE UBICA EL EDGARDO N° DE PLAZA: 62002352 CODIGO SISPROM: E5JSA-007
CARGO: REBAGLIATI MARTINS
RESULTADO DE LAS EVALUACIONES
EVALUACION DE CONDICION
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION EVALUACIONDE | SUSTENTACION DEL | PUNTAJE TOTAL 0
PSICOTECNICA CURRICULAR CONOCIMIENTOS | PROYECTO DE PLAN
DE GESTION
1 FLORES ATAURIMA, LEONOR APTO 26.00 17.00 22.75 65.76 GANADOR
2 OQUENDO OLIVERA, SANDRA KARINA APTO 16,75 16.00 28.75 60.50 ELEGIBLE

(" Indicar GANADOR o ELEGIBLE. El Cuadro de Meéritos y Lista de Elegibles se elaborara en funcion del puntaje total obtenido, ordenado de mayor a menor.

NOTAS:
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles, podra solicitar Pedido de Correccién de acuerdo a lo sefialado de los articulos §1°al 55° del Reglamento de Cancurso.
b) De acuerdo a la programacion del Cronograma de Actividades vigente, la presentacion de dichos pedidos se efectuara segun se indica:
- Fecha de Presentacion: El 22.10.2021 y 25.10.2021
- Lugar de presentacion: Oficina de Recursos Humanos de la Red Prestacional Rebagliati.
- Horario: 8.30 a 13.00 horas
¢) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente a lo indicado en el articulo 51° y en los causales sefalados en el articulo 52° del Reglamento de Concurso, para lo cual debera adjuntar la
documentacion (autenticada por fedatario) que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso. La Comision de Concurso se encargara de revisar los documentos y escrito presentado por el(la)
participante, y de detectarse que en el escrito consigne la figura de "queja", “reclamo”, "reconsideracion”, "denuncia” o denominacion similar o que no se ajuste estrictamente en los causales sefialados en el articulo 52°,
a la devolucion de lo presentadao.

Lima, 20 de octubre del 2021
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REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y
COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DE LA SALUD NO MEDICOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 636-PE-ESSALUD-2018
SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA (lll ETAPA)

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI
CUADRO DE MERITOS Y LISTA DE ELEGIBLES

CENTRO ASISTENCIAL HOSPITAL NACIONAL
CARGO: JEFE DE SERVICIO ASISTENCIAL DONDE SEUBICAEL EDGARDO REBAGLIATI N° DE PLAZA: 12012002
CARGO: MARTINS

coDIGO

sisPROM;  ESISA-008

RESULTADO DE LAS EVALUACIONES

PUNTAJE | CONDICION
N APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION Woiukcoion | WALUGKHIEMUETRIAGON | Forl )
PSICOTECNICA CURRICULAR CONOCIMIENTOS
GESTION
PAREDES TALAVE'EA. MARICELA
1 MARTINA APTO 25.50 14.00 25.50 65.00 GANADOR

(" Indicar GANADOR o ELEGIBLE. El Cuadro de Meritos y Lista de Elegibles se elaborara en funcion del puntaje total obtenido, ordenado de mayor a menor.

NOTAS:
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles, podra solicitar Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefalado de los articulos 51°al 55° del Reglamento de Concurso.
b) De acuerdo a la programacién del Cronograma de Actividades vigente, la presentacion de dichos pedidos se efectuara segin se Indica:

- Fecha de Presentacion: El 22.10.2021 y 25.10.2021

- Lugar de presentacién: Oficina de Recursos Humanos de la Red Prestacional Rebagliatl.

- Horario: 8.30 a 13.00 horas
¢) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente a lo indicado en el articulo 51° y en los causales sefialados en el articulo 52° del Reglamento de Concurso, para lo cual deberd adjuntar la
documentacion (autenticada por fedatario) que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso. La Comision de Concurso se encargara de revisar los documentos y escrito presentado por el(la)

participante, y de detectarse que en el escrito consigne la figura de "queja”, "reclamo”, "reconsideracion”, "denuncia” o denominacion similar o que no se ajuste estrictamente en los causales sefialados en el articulo 824
a la devolucion de lo presentado.

Lima, 20 de octubre del 2021




REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y
COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DE LA SALUD NO MEDICOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 636-PE-ESSALUD-2018
SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA (lil ETAPA)

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

CUADRO DE MERITOS Y LISTA DE ELEGIBLES

CENTRO ASISTENCIAL  HOSPITAL NACIONAL
CARGO: JEFE DE DEPARTAMENTO DONDE SE UBICAEL EDGARDO REBAGLIATI  N° DE PLAZA: 62106000 S?;ﬁ'gﬂ, ESIDA-009
ASISTENCIAL CARGO: MARTINS '
RESULTADO DE LAS EVALUACIONES
EVALUACION DE
PUNT
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION EVALUACIONDE |  SUSTENTACION DEL i °°"?'}°'°"
PSICOTECNICA CURRICULAR CONOCIMIENTOS |  PROYECTO DE PLAN DE
GESTION
1 MONTALVO MORENO, MILUSKA NATIA APTO 25.40 28.00 28.50 81.90 GANADOR
2 GUZMAN GANOZA, ISABEL LUCIA APTO 23.20 20.00 27.00 70.20 ELEGIBLE

() Indicar GANADOR o ELEGIBLE. El Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles se elaborara en funcion del puntaje total obtenido, erdenado de mayor a menor.

NOTAS:
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles, podra solicitar Pedido de Correccién de acuerdo a lo sefialado de los articulos 51°al §5° del Reglamento de Concurso.
b) De acuerdo a la programacion del Cronograma de Actividades vigente, la presentacion de dichos pedidos se efectuara segun se indica:
- Fecha de Presentacion: El 22.10.2021 y 25.10.2021
- Lugar de presentacion: Oficina de Recursos Humanos de la Red Prestacional Rebagliati.
- Horario: 8.30 a 13.00 horas
c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente a lo indicado en el articulo 51° y en los causales sefialados en el articulo 52* del Reglamento de Concurso, para lo cual debera adjuntar la
documentacion (autenticada por fedatario) que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso. La Comision de Concurso se encargaré de revisar los documentos y escrito presentadg por el(la)

participante, y de detectarse que en el escrito consigne Ja figura de "queja”, "reclamo”, "reconsideracion”, “denuncia” o denominacion similar o que no se ajuste estrictamente en los causales sefialade , procedera
a la devolucion de lo presentado.

Lima, 20 de octubre del 2021
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REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE SUPERVISION Y
COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DE LA SALUD NO MEDICOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 636-PE-ESSALUD-2018
SEGUNDA CONVOCATORIA ABIERTA (lll ETAPA)

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI
CUADRO DE MERITOS Y LISTA DE ELEGIBLES

CENTRO ASISTENCIAL ~ HOSPITAL NACIONAL

CARGO: JEFE DE SERVICIO ASISTENCIAL  DONDE SEUBICAEL EDGARDO REBAGLIATI N° DE PLAZA: 15337000 sfgpﬁ"'gﬁ_ ESISA-010
CARGO: MARTINS -
RESULTADO DE LAS EVALUACIONES
EVALUACION DE
- p
N APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION EVALUACION CURRICULAR EVALUACION DE | SUSTENTACION DEL gg;::s CONI(S:I;: "
PSICOTECNICA CONOCIMIENTOS | PROYECTO DE PLAN
DE GESTION
1 CHULLE PURIZACA, DORA MANUELA APTO 23.20 16.00 23.00 62.20 GANADOR

{*) Indicar GANADOR o ELEGIBLE. El Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles se elaborara en funcion del puntaje total obtenido, ordenado de mayor a menor.

NOTAS:
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos v Lista de Elegibles, podra solicitar Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefialado de los articulos 51°al 55° del Reglamento de Concurso.
b) De acuerdo a la programacion del Cronograma de Actividades vigente, la presentacion de dichos pedidos se efectuaré segin se indica:
- Fecha de Presentacion: El 22.10.2021 y 25.10.2021
- Lugar de presentacion: Oficina de Recursos Humanos de la Red Prestacional Rebagliati.
- Horario: 8.30 a 13.00 horas
c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente a lo indicado en el articulo 51° y en los causales sefialados en el articulo 52° del Reglamento de Concurso, para lo cual debera adjuntar la
documentacion (autenticada por fedatario) que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso. La Comision de Concurso se encargaré de revisar los documentos y escrito presentado por el(la)

participante, y de detectarse que en el escrito consigne la figura de "queja", "reclamo”, "reconsideracion”, "denuncia” o denominacion similar o que no se ajuste estrictamente en los causales sefialados en el articulo 52°, procedera
a la devolucion de lo presentado.

Lima, 20 de octubre del 2021




