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PARA QUE REORGANI~CIÓN SEA EXITOSA

Empresarios’.
"Essalud debe
salir del Fonafe"
--Empresas esperan eles-
tudio actuar!al de OIT para OPII~ON
definir la viabilidad delin- "’-
cremento de aporte a Essa-
lud, De otro lado, privados
interesados en construir
hospitales para Essalud.

ROdO EAIU~ ~~~R~UIN~
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A diez dlas de anunciada la
reorganización de Essalud,
la mejora no solo de la cober-
tura sino también en la cali-
dad del servicio representa
todd un reto para la actual
administraciOn, pues de-
mandará "tomar el toro por
las astas" y hacer las refor-
mas que se necesitan, así es-
tas no sean tan populares co-
mo pueden esperar ciertos
sectores del Gobierno.

Al respecto, el represen-
rente de la gran empresa
(Confiep) ante elConsejo Di-
rectivo de Essalud, Antonio
Garland, indicó a Gestión
que la acción más urgente en
elproceso de reorganización
es que Essalod salga del ám-
bito de Fonafe.

"El bdding ffonafe) tiene
que reconocer que Essalud
no es u na empresa estatal si-
no una empresa de asegura-

EL FORADO EN
ESSALUD ES
MUY GRANDE

para producirse la reor-
ganización en Essalud
d único camino es rol-

ver a la autonomía gerencial,
administrativa y financiera.
Si no es así, Essalud no podrá
volver a caminar¯ En mi opi-
nión, lo preocupante es que
aunqueFonafe no conoce na-
da de la seguridad social este
afio logró quitarle aEssalud al
menos S/.140 millones de su
presupuesto. Con una reduc-
ción así, cualquier entidad
quiebra en el Perú. Ahora
bien, el trabajo que está ha-
ciendo elacmal cuerpo direc-
tivo es casi fitánicoporqueel
foradoenEssa]ud esgrande.
Creo que lo que todos busca-
mos es un mejorservicio.

miento que se nutre de los
aportes de los trabajadores y
no de] Estado", sostuvo.

En ese sentido, comentó
que no solo los empresarios,
sino también médicosyase-
gurados están de acuerdo
con esta propuesta.

Ello debido a que el caso
más crítico es cuando se
quiere comprar equipos de
última generación para brin-
dar una mejor atención a los
asegurados y no se puede,
simplemente porque Fonafe
no lo cree urgente.

"Fonafe no entiende nada
de esle tema, y por ello mu-
chas rece s se de mora u n año
para dar su opinión acema de
un determinado pedido",
puntualizó.

Garland precisó que con
este planteamiento el sector
privado no se muestra en
contra de la fiscalización sino
que simplemente buscatener
una entidad más eficaz y
eficiente.

Más infraestructura
Para d empresariado, según
Garla nd, otro de los retos es
redudrla brecha en el núme
ro de camas, la cual supera
actualmente las 1,500 uni-
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cuenta con 20 terrenos dis-
ponibles a nivel nacional.

Percepción. Elm% de pe-
ruanos cree que los servi-
cios de Essalud empeora-
ron desde que comenzó este

gobierno, según encuesta de
Dat~Im publicada en mayo de
esteaño.

dades, así como la ca restía de
centros hospitalarios.

"Si bien en [os úhitnos 12
meses hemos firmado un
contrato con un consorcio es-
pañolpara que construya dos
grandes hospitales de más de
200 ca mas en el Callao yVi-
lla María del Triunfo, la de-
manda aún es muy fuerte",
anotó.

En ese sentido, comentó
que el sector privado local e
internaciona! está interesa-
do en invertir, bajo el esque-
ma de asociaciones público-
privadas, en in fraestructura
hospitalaria, sobre todo si se
tiene en coenta que F.ssalud

RevisiOn. Para el sector pri-
vado uno de los temas que
debe revisarse es el de las
gratificaciones sin descuen-
tos, pues, se~ín ellos, esa

, falta de recursos afecta mu-
cho a Essalud,

PosictOn oficial. Para el mi-
nistro de Trabajo, José Ville-
na, Essalud requiere de una
fuente de financiamiento
sostenible en el tiempo para
mejorar las remuneraciones
y la atención de sus asegu-
rados. "Reorgantzaci6n no
implica una "ntervenci6n n"
intromisión en esta entidad
pública", manifestÓ.
Dijo que el Gobierno analiza
de dónde sacar los recursos
que permitan financiar una

¯
meiora economlca,

Impulsar cobertura
De otro lado, Garland ade-
lantó que la gran empresa
también ha propuesto ante
el con sejo directivo la nece-
sidad de que Essalud firme
alianzas con cllnicas priva- ,
das para que sus asegura- i
dos también puedan ser
atendidos en estos centros. ~

¿Aumentode aporte? I
En respuesta a la propues- ~
ta delEjecutivo sobre la po- ’
sibilidad de aumentar el !
apor te que realizan!as em-
presas sobre los sueldos de
los trabajadores, Garland
precisó que el sector priva-
do, primero, quiere revisar
el es.tudio actuarial sobre
la situación financiera y .
económica de Essalud, que
elabora la OIT. "Cuando
tengamos ese documento
recién ana!izaremos qué
ta n viable es hacer un in
cremento en el aporte",
puntualizó.
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