CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SEGURO
SOCIAL DE SALUD - RED ASISTENCIAL SABOGAL Y LA UNIDAD DE GESTION
DE IPRESS MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacién Interinstitucional, que
celebra de una parte el SEGURO SOCIAL DE SALUD - Red Asistencial SABOGAL,
con R.U.C. N® 20131257750, con domicilio legal en Jr. Colina N° 1081 Bellavista,
A\ Callao, representada por su Gerente de Red Asistencial, la sefiora Maria Del Carmen
Sanchez Medina, identificada con D.N.L N°¢ 25584509, segun poder inscrito en el

hsiento N° AO1730 de la partida N° 11008571, del Registro de Personas Juridicas de
, /Lima, y la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 606-PE-ESSALUD-2014, a quien en
adelante se le denominard LA IAFAS y de ofra parte LA UGIPRESS
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS, con R.U.C. N° 20131368667 con
domicilic legal en Av. Carlos |zaguirre N° 813 Urb. Mercurio, distritc de Lgg. Olivos,
provincia y departamento de Lima, debidamente representado por su Representanie
Legal, el sefior Alcalde Felipe Baldomero Castillo Alfaro, identificado con D.N.I. N°
10683248, segun Resolucion N° 5001-2010-JNE del Jurado Nacional de Elecciones, a
__________ huien en adelante se le denominard LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS, en los
siguientes términos y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS DEFINICIONES

Para los efectos del presente convenio, se tendran como validas las siguientes
definiciones:

1.1. Acreditacién: Es el procedimiento de verificacidn de los requisitos que debe
cumplir el asegurado para tener derecho de coberiura.

Asegurado o Afiliado: Toda persona radicada en el pais que esté bajo
cobertura de algunos de los regimenes del Aseguramiento Universal en Salud
(AUS)

Cobertura: Proteccion contra pérdidas especificas por problemas de salud,
extendida bajo los términos de un convenio de aseguramiento.

Exclusiones: Conjunto de intervenciones prestaciones o gastos no cubiertos
detallados en el plan o programa de salud

Mecanismos de Pago: Es la forma en la que se realiza la retribucion
econdmica por los servicios de salud prestados segun el presente Convenio.

Pltanes de Salud: Son listas de condiciones asegurables e intervenciones y
prestaciones de salud que son financiadas por ias administradoras de fondos
de aseguramiento en salud y se clasifican en los siguiente grupos: Plan
Esencial de Aseguramientc en Salud (PEAS), Planes Complementarios y
Planes Especificos.

Prestacion de Satud: Es una atencién de salud otorgada a un residente en el
pais en los establecimientos de salud autorizados.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS ANTECEDENTES




2.1. Mediante Ley N° 29344 se aprobé la “Ley Marco de Aseguramiento Universal en
Salud®, con el objeto de garantizar el derecho pleno y progresivo de toda
persona a la Seguridad Social en Salud, estableciéndose en su Primera
Disposicidn Complementaria que el Ministerio de Salud queda autorizado a -
iniciar el proceso de aseguramiento en salud a través de la implementacion en
regiones piloto det Plan Esencial de Aseguramiento en Salud (PEAS).

. Que, mediante Decreto Supremoc N° 020-2014-SA, que aprueba el Texto Unico
Qrdenado — TUQ, de la Ley 29344 Ley Marco de Aseguramiento Universal en
Salud, cuyo objeto tiene la finalidad de garantizar el derecho pleno y progresivo
de toda persona a la seguridad social en salud.

. Con Decreto Legislative N® 1159 de fecha 05 de diciembre 2013, gue “Aprueba
disposiciones para ia implementacién y desarroilo del Intercambio Prestacionai
en el Sector Pablico”, establece en su articulo 1° que el objeto es estajpecer las
condiciones para el intercambio prestacional entre las 1AFAS ptblicas y las
IPRESS puablicas, con el fin de brindar servicios de salud para sus asegurados
con accesibilidad, equidad y oporiunidad, mediante la articulacion de la oferta
existente en el pais. Asimismo establece en su ariculo 4° que el intercambio
prestacional es obligatoric para las IAFAS pablicas y las IPRESS publicas en
todo el pais, siempre que la capacidad de atencion de las IAFAS pGblicas que la
requiera no pueda ser satisfecha por su red propia o contratada y que la
fes. institucion requerida cuente con la capacidad de oferta para proceder al
Logsea intercambio prestacional.
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CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES

3.1. LA IAFAS (ESSALUD), es una entidad administradora de fondos intangibles de
la seguridad social, con personeria juridica de derecho publico interno, adscrita
- al sector Trabajo y Promocidn del Empleo, creada mediante Ley N° 270586, Ley
 de Creacidén del Seguro Social de Salud (ESSALUD), cuya finalidad es dar
cobertura a los asegurados y derechohabientes, a través del otorgamiento de
prestacicnes de prevencidn, promocion, recuperacion, rehabilitacion,
prestaciones econdmicas y prestaciones sociales que correspenden al Régimen
Contributivo de la Seguridad Sccial en Salud, asi come otros seguros de riesgos
humanos. La que se encuentra inscrita en el Regisiro de Instituciones
Administradoras de Fondos de Aseguramiento en Salud de la Superintendencia
Nacional de Salud mediante Resolucion N° 00102-2012-SUNASA/IRAR de la
Intendencia de Regulacion, Autorizacion y Registro, con Certificado de Registro
N°® 10002,

. LA UGIPRESS MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS, la misma que
se encuentra definida como entidad publica, encargada de la administracién y
gestion de los recursos destinados al funcionamiento idéneo de ias IPRESS. La
Municipalidad de Los Clives fue creada por la Ley N° 25017 “Ley de Creacion
de la Municipalidad de los Olivos” del 04 de abrii de 1988 y al amparo de la Ley
N® 27972 Ley Organica de Municipalidades Art. 1° “De los Gobiernas Locales™ y
Art. 2° "Autonomia” (Titulo Preliminar) y el Art. 4° “Organos de los Gobiernos
Locales” del Titulo [I. Cuyos establecimientos de salud a cargo, se encuentran
inscritos en la Superintendencia Macional de Salud y cuyas actividades estan
reguladas por la Ley General de Salud (Lay N° 26842). Ver Anexo N° 01




CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

4.1

. Por el presente documento, LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS se obliga a

brindar los servicios de salud de acuerdo a lo establecido en el Anexo N° 02 del
presente Convenio a los asegurados de LA |AFAS que se encuentren
debidamente acreditados, de acuerdo a su Plan de Salud.

4.2. LA IAFAS se obliga a pagar 2 LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS por los

servicios de,salud que se presten a los asegurados, segin el mecanismo de
pago, tarifas y demas condiciones acordadas entre ambas partes.

4.3. Las tarifas se encuentran detalladas en el Anexo N° 05, adjunto al presente

documento.

e

CLAUSULA QUINTA: DE LA ACREDITACION DEL ASEGURADO

5.1.

Para la prestacion del servicic es condicién obligatoria que el asegurado
presente su Documento Nacional de Identidad — D.N.I., o Carné de Extranjeria,
Pasaporte u otros validados por las normas migratorias vigentes, al personal de
admision o a quien corresponda en LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS, a fin
de verificar su condicion de asegurado y la correspondencia de su cobertura,
segun la informacion proporcionada por LA IAFAS.

_#-CLAUSULA SEXTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LA IAFAS

61

LA |IAFAS se encuentra obligada a:

Brindar oportunamente informacion a LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS
sobre los asegurados con derecho a la atencién de servicios de salud,

' coberturas y beneficios que les resulten aplicables.

Informar a LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS sobre los procedimientos
administrativos para la atencion de los asegurados y aguellos que se derivan de
su relacién con la LA IAFAS, asi como [as modificaciones que se susciten.
Coordinar directamente la referencia a LA IAFAS de los asegurades que le
corresponda de acuerdo a ley.

Coordinar directamente la referencia de !os asegurados a otras IPRESS, de
acuerdo a los mecanismos de articulacién establecidos con otra IAFAS, cuando
por falta de infraestructura no sea posible prestar la atencion en la IPRESS de
origen, no pudiendo delegar dicha obligacion o responsabitidad.

Informar en forma detallada a los asegurados y a LA UNIDAD DE GESTION DE
IPRESS con la cual se tiene convenio, sobre cualquier moedificacién del plan de
salud, con una anticipacion no menor, a cinco (05) dias de su implementacion en
LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS.

Contar, para el desempefio de las funciones o actividades de auditaria médica,
con personal que tenga experiencia asistencial no menor a cinco (03) afios vy,
cuente con Regisiro de Auditor Médico en el Colegio Médico del Perd.

Pagar a LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS por las prestaciones de salud
brindadas a sus asegurados, segtn el mecanismo de pago, farifas y demas
condiciones acerdadas entre Jas paries (ver Anexos Nros. 04 y 05). LA IAFAS
no estd obligada a pagar por los servicios de salud que no se encuentren
descritas en el Anexo N° 02,




6.8

Entregar a LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS, un archive electronico de
asegurados acreditados para recibir los servicios de salud convenidos de ser el
caso, los mismos que serdn actualizados cada mes y enviados dentro de los
cinco (05) primeros dias de cada mes con copia a la Red Asistencia! Usuaria. Se
considerara el listado anterior hasta la actualizacion.

Establecer las condiciones particulares de las coberturas, de acuerdo a los
Planes de Salud que oferten en el régimen que corresponda, concordante con la
Ley Marco de Aseguramiento en Salud y su Reglamento.

SLAUSULA SETIMA: DE LAS OBLIGACIONES DE LA UNIDAD DE GESTION DE
IPRESS .

Son obligaciones de LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS:

7.1,

7.2,

7.3

Cumplir con la implementacion progresiva de las garantias explicitgs shasta
cubrir la totalidad del PEAS vigente.

Mantener vigente sus autorizaciones, vigencias de apertura y funcicnamiento v
demas permiscs que, de acuerdo a ley le sean requeridos. Asimismo, se obliga
a mantener vigente su registro ante la Superintendencia Nacional de Salud.
Verificar |a identidad del paciente y su condicion de asegurado de LA IAFAS.
Los procedimientos, mecanismos € instrumentos para la auiorizacion y
atencién de los asegurados en LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS se
encuentran detatlados en el Anexo N° 03.

No realizar cobros, a los asegurados de LA IAFAS, en exceso a los convenidos
en el presenfe convenio, por las atenciones de salud otorgadas (sujeto a
penalidad, ver Anexo N° 06}.

Permitir y otorgar las facilidades que correspondan a LA IAFAS a fin que
pueda realizar acciones de auditoria médica y control prestacional que
corresponda. En caso de presentar levantamiento de observaciones resultantes
de las supervisiones efectuadas por LA IAFAS, esta no debera exceder de ios
tres {03) dias habiles de recepcionada la comunicacion. Extraordinariamenie
por situaciones fortuitas y debidamente sustentadas, LA UNIDAD DE
GESTION DE IPRESS podra solicitar la ampliacién del plazo para responder a
las observaciones realizadas por LA IAFAS, la misma que no debera exceder
de cinco (05) dias habiles adicionales (sujeto a penalidad, ver Anexo N° 0B).
Curaplir con los procedimientos, protocolos, guias de atencion de las
enfermedades mas frecuentes y estandares de calidad y oportunidad de [as
prestaciones de salud que brindan de acuerdo a su nivel resolutive. Para tal
efecto, debera garantizar que los recursos humanos, tecnoldgicos, de
infraestructura, suministros, y en general todos sus parametros de operacion y
entrega de servicios, cumplan con los estandares minimos vigentes y la
normativa aplicable para tal efecto. Su cumplimiento estard sujeto a auditoria
ylo verificacion por parte de LA IAFAS, en el momento gue considere
pertinente.

Informar, dejando constancia por escrito, a L A JAFAS la existencia de otros
locales en los que, pueda, de manera parcial o permanente, brindar atencidn a
los asegurados. En tal caso, las paries se comprometen a suscribir una adenda
para la inclusién del local correspondiente dentro de los alcances de este
Convenio, siempre que LA IAFAS los considere adecuado en funcidn a la
capacidad resclutiva, ubicacion, acceso y demas caracteristicas de LA
UNIDAD DE GESTION DE IPRESS, debiendo acreditar con su registro ante ia
Superintendencia Nacicnal de Salud y demas permisos, autorizaciones,
licencias de acuerdo a Ley.




7.8.

7.9

7.14.

No discriminar en su atencién a los asegurados de LA IAFAS por motivos de
raza, sexo, religién, opiniones politicas, nacionalidad, origen social, capacidad
de pago o riesgo, discapacidad u otras que atenten contra los derechos de las
personas.

Guardar estricta confidencialidad y reserva respecto a la informacién de los
asegurados de LA IAFAS y de aquella que se genere en LA UNIDAD DE
GESTION DE IPRESS, respetando lo previsto en la Ley 29414, Ley que
establece los Derechos de las Personas Usuarias de los Servicios de Salud y
su Reglamento; y la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.

. No ceder a terceros, total o parcialmente los derechos y obligaciones de este

convenio,

. Mantener una Historia Clinica Unica por paciente, donde debera constar todas

sus atenciones, sean ambulaterias, hospitalarias ¢ de emergencia. La Historia
Clinica, debera cumplir con todos los requisitos y condiciones dispuestas o
permitidas por la Norma Técnica N° 022-MINSA/DGSP-V.02. y la Dirgstiva N°
001 -GG-ESSALUD-2014 o la que se encuentre vigente.

. informar de inmediato a LA JAFAS sobre cualquier evento extraordinario o

inusual que pudiera afectar la debida y oporfuna aiencién a los asegurados.

. En los casos que corresponda, informar a LA IAFAS sobre asegurades con

contingencias gque exceden la capacidad de resolucion de LA UNIDAD DE
GESTION DE IPRESS, para su respectiva referencia a otra IPRESS, segun
corresponda.

Presentar a LA IAFAS la informacidn necesaria sobre las prestaciones
brindadas a los asegurados, y foda aquella otra informacion requerida por LA
IAFAS, respetanda fa normativa vigente y los mecanismos implementados para
tal propésito.

5, Otorgar los Certificados de Incapacidad Temporal para e! Trabajo, cuando

corresponda, de acuerde a la Directiva N° 16-GG-ESSALUD-2001 o la que se
ehcuentre vigente al momento de solicitar el servicio.

. Asumir la responsabilidad por los dafios y perjuicios ocasionados por las

accicnes u omisiones en la prestacion del servicio 0 como consecuencia de
ello, asf como de las acciones penales y administrativas que se originen por
dichas acciones u omisiones.

. Implementar en sus establecimientos de salud la sefnalética institucional que

incluya el logo vy los colores de LA JAFAS, estableciendo la ambientacion
adecuada de acuerdo con los formatos de imagen institucional de LA JAFAS
vigente.

. LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS se compromete a usar los siguientes

sistemas y aplicativos informaticos de acuerdo al mecanismo de pago: i) Pago
Per Capita: Sistema de Gestion de Servicios de Salud (SGSS), Sistema de
Referencias y Contrareferencias, Sistema Integrado de Atencidn al Asegurado
(SIAS), el aplicativo de Registro Informatico de Intervencion Defensorial (RIID),
Sistema de Vigilancia de Salud Renal (UMERC) y otros software que desarrolie
ESSALUD; i) Pago Por Servicios, el mismo que sera acordado entre las partes.
Debiendo L.A UNIDAD DE GESTION DE IPRESS brindar las facilidades
técnico administrativas (sujeto a penalidad, ver Anexo N° 08).

.LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS debera coordinar con la Red

Asistencial usuaria, el detalle del software y hardware, tas especificaciones
técnicas, las condiciones de operacion, los aplicativos que ESSALUD
proporcionara, asi como otros requerimientos adicionales para la operatividad
de LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS.

. Permitir, en los casos que LA IAFAS considere pertinente, la implementacion

de una Oficina de Atencidn al Asegurado de acuerdo a ias especificaciones




técnicas y sefalética establecida por la Oficina de Defensoria del Asegurado de
LA IAFAS. ,

7.21. En los casos en que a LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS se ie adscriba
poblacion asegurada, esta deberd realizar la programacion de servicios y -
personal asistencial con sesenta (60) dias antes de! inicio del mes de reporte.

7.22. Contar con el Libro de Reclamaciones de acuerdo a las normas vigentes.

2\ -23. Cumplir las demas obligaciones que se deriven del presente Convenic o

establecidas en la Ley General de Salud, el Reglamento de Establecimientos

de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, y deméas normas aplicables.

ZLAUSULA OCTAVA: DE LA RECEPCION Y/O CONFORMIDAD DEL SERVICIO

8.1. LA IAFAS se obliga a pagar la contraprestacion a LA UNIDAD DE GESTION
DE IPRESS mediante el mecanismo de pago acordado, establecido en el
Anexo N° 04 y segun tas tarifas concordadas y establecidas en el AngxonN° 05,
luego de la recepcidon formal, oportuna y completa de la documentacion
correspondiente. La recepcion, admisibilidad o conformidad de la citada
documentacion es responsabilidad de la Oficina de Servicios de Salud
Extrainstitucionales de la Oficina de Coordinacion de Prestaciones y Atencion
Primaria de la Red Asistencial usuaria o quien haga sus veces.

Para los efectos de la conformidad de la documentacidn que sustenta la
prestacion de salud, LA IAFAS no podra excederse de quince (15) dias
calendario contados a partir del dia siguiente de su recepcién.

Luego de otorgada la conformidad, LA 1IAFAS se compromete a efectuar el
pago correspondiente segun el plazo maximo de 45 dias calendarios para
efectos de ejecutar el page correspondiente, respetando las condicicnes
establecidas en ¢l convenio. El plazo se computa a partir del dia siguiente de
recepcionado por primera vez el documento de pago.

En caso de exceder el plazo convenido para el pago, salvo caso fortuito o
fuerza mayor debidamente justificado, LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS
tendra derecho al page de los intereses correspondientes, tomandose en
cuenta, para ello, desde que se cumplié la fecha en que el pago debid
efectuarse.

En el supuesto que LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS incurra en retraso
injustificado en la ejecucion u oferta de servicios {en la oferta aplica sélo para
pago per capita) brindados en el marco del Convenio seran de aplicacién las
penalidades previstas que corespondan (ver anexo N° 6).

De presentarse observaciones en relacién, a la recepcién o conformidad
deberan consignarse en un documento debidamente suscrito, indicandose
claramenie éstas, y otorgdndose a LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS un
plazo no mayor a treinta (30) dias calendario para su subsanacién, en funcién a
la complejidad del servicio. Es preciso sefialar que todas las observacicnes
deberan realizarse en un sélo acto, no pudiendo presentarse después nuevas
observaciones.

Todas las observaciones que LA IAFAS plantee a LA UNIDAD DE GESTION
DE IPRESS, asi como las respuestas que éstas remitan ai respecto a LA
IAFAS, deben constar por escrito y deben basarse en evidencia cientificamente




aceptada en el ambito nacional o internacicnal y ser sustentadas concreta,
técnica y razonablemente. :

8.8. Si pese al plazo otorgado, LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS no
cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA IAFAS podra condicionar su
pago, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan, sin perjuicio
de negarse a reconocer la misma una vez efectuada la subsanacién. Bajo
ninguna circunstancia la observacidén a una o mas prestaciones brindadas por
LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS, condicionara el pago del resto de las
prestaciongs que se encuentren conformes.

La excepcion para el page aplica Gnicamente cuando el servicio contratado, en
su conjunto, manifiestamente no cumpla con las caracteristicas y condiciones
ofrecidas, en cuyo caso LA JAFAS no efectuara la recepcién, debiendo
considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose las pepalidades
que correspondan (ver Anexo N°® 08).

CLAUSULA NOVENA: DE LA DECLARACION JURADA DE LAS PARTES

9.1. LA IAFAS y LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS declaran bajo juramento
que se comprometen a cumplir [as obligaciones derivadas del presente
convenio, bajo penalidad prevista en el Anexo N° &, sin perjuicio de las
sanciones que pueda imponer la Superintendencia Nacional de Salud -
SUSALUD. .

10 1. LA IAFAS tiene la facultad de efectuar auditerias de la validez prestacional con
estandares consensuados v/o control prestacional con la finalidad de evaluar la
calidad de las prestaciones de salud brindadas por LA UNIDAD DE GESTION
DE IPRESS a sus asegurados. Para tal efecto LA 1AFAS podra efectuar lo
siguiente:

10.1.1. Verificacién de las condiciones de la infraestructura y equipamiento
meédico de acuerdo a estandares contratados, a través de las visitas
incpinadas ¢ notificadas.

10.1.2. Realizacién de encuestas de percepcidn de asegurados sobre los
servicios brindados.

10.1.3. Auditoria y/o conirol de las historias clinicas de sus asegurados: calidad
de atencion, coherencia de diagndstico, tratamiento entre otros.

10.1.4. Otras actividades de control que los Auditores consideren pertinentes
durante el desarmolle del presente Convenio.

. LA |AFAS puede formular observaciones sobre aspectos médicos y
administrativos relacionados con la atencion que se brinda a sus asegurados,
las cuales seran comunicadas a LA UNIDAD DE GESTICN DE IPRESS de
acuerdo al procedimiente previsto en la Clausula Octava del Convenio.

. Todas las observaciones que LA IAFAS plantee a LA UNIDAD DE GESTION
DE IPRESS, asi como las respuestas de ésta, deben constar por escrito v
sustentarse técnica y razonablemente, con base en evidencia cientifica en los
casos que corresponda.




10.4. Si a consecuencia de la auditoria a las prestaciones de salud, LA IAFAS
detectase alguna prestacién que no ha sido realizada el valor de la misma sera
deducido del monto a pagar. Ver detalle en los Anexos Nros 04 y 08,

. La Gerencia de Auditoria de Aseguramiento, establecera los métodos,
procedimientos e insfrumentos de conirol, segliin su competencia, necesarios
para la evaluacion y control de las actividades desarrolladas por LA UNIDAD
DE GESTION DE IPRESS durante la vigencia del Convenio.

11.1. LA [AFAS y LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS, en forma cocrdinada,
elaboraran y utilizardn guias de diagnéstico y tratamiento para la atgmeidn de
las enfermedades con mayor frecuencia, en concordancia con [as normas
emitidas por el Ministeric de Salud.

. Las guias de diagnéstico y tratamiento no podran sustituir el juicio médice en
los casos en que, por circunstancias particulares debidamente fundamentadas,
sea necesario apartarse de las mismas.

. Los protocelos v Guias de atencion de las enfermedades mas frecuentes se
encuentran detalladas en el Anexo N° 7

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LOS CODIGOS Y ESTANDARES

12.1. En la remision de informacion entre LA IAFAS y LA UNIDAD DE GESTION DE
IPRESS, se utilizaran obligatoriamente los cadiges y estandares establecidos
normativamente por [a Superintendencia Nacional de Salud, asi como los
formatos aprobados por efla.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESPONSABILIDAD POR DEFECTOS O VICIOS

k.
Fed
% ogieden” rg: 13.1. La conformidad del servicic por parte de LA IAFAS no enerva su derecho a
JyooEE S reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto
LESSAY en [a normativa que rige la materia. El plazo maximo de responsabilidad de LA

UNIDAD DE GESTION DE IPRESS es de un (01) afio.

b

CLAUSULA DECIMA_ CUARTA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

14.1. Son causales de resolucién del presente convenio las siguientes:

14.1.1.De comiin acuerdo entre ambas partes. Cualquiera de las partes podra
resolver el convenio, sin responsabilidad de ninguna de ellas, en case
fortuito o fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva I[a
continuidad del Convenio.

14.4.2.Incumplimiento o el cumplimiento parcial, tardio o defectuoso de
cualquier obligacion de una de las partes. Para tal efecto 1a parte que se
perjudica con el incumplimiento requerird por escrito notarialmente a la
otra para que satisfaga su prestacion en el plaze de quince (15) dias
calendario, baja._apercibimiento de resolucién del Convenic. Si la




prestacion no se cumple dentro del plazoe sefialado, el Convenio
quedara automaticamente resueito.

14.1.3.Una cancelacién de [a autorizacion de funcionamiento otorgada por la
Superintendencia Nacicnal de Safud a una IAFAS o la cancelacién de la
inscripcion de las IPRESS de LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS
en el Registro de IPRESS - RIPRESS.

. Las parles quedan obligadas al cumplimiento de sus obligaciones hasta el
momento en que se haga efectiva la resolucion.

. En el caso,que un asegurado esté recibiendo atenciones por hospitalizacién al
momento de la resolucién del Convenio, LA UNIDAD DE GESTION DE
IPRESS continuara con su atencién, hasta su recuperacién, alta, o su
transferencia autorizada por el paciente y LA IAFAS a otra IPRESS. LA IAFAS
debera cubrir el pago de dichas atenciones segln las condiciones pactadas en
el presente Convenio. e

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE LAS PENALIDADES

15.1. LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS tendra un plazo no mayor de cinco (5)
dias habiles para justificar e! retraso de las prestaciones solicitadas.

15.2. 8i LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS incurre en retraso injustificado en la
gjecucion de las prestaciones objetc del Convenio, LA IAFAS le aplicard una
penalidad, de-acuerdo a lo establecido en el anexo N° 6.

/‘&\ﬁmnc‘ f% 15.3. Cuando una de las partes incurra en falfa injustificada en el cumplimiento de las
"% obligaciones asumidas debe resarcir a la ofra parte por ios dafios y perjuicios
ocasionados a través de la indemnizacidon correspondiente.

Y CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

16.1. Todos los conflictos o desavenencias que suran de la ejecucién e
interpretacion del presente Convenio, incluidas las de su nulidad o invalidez,
seran resueitas a través de una conciliacién o de un arbitraje, de conformidad
con el Reglamento del Centro de Conciliacién y del Centro de Arbitraje
reconocidos por SUSALUD , a cuyas normas se someten, los cuales estan
debidamente registrados y habilitados ante la Superintendencia Nacional de
Salud.

. El Laudo Arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa
juzgada y se ejecuta como una sentencia.

. Las partes, pueden acudir en via de conciliacién al CECONAR, en forma previa
al inicio del arbitraje o en cualquier estado del misma.

_ CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

7.1. El presente convenio se celebra por el plazo de tres (03) afios, a cuyo término
podra renovarse mediante la suscripcion de la respectiva adenda. Sin embargo,
cualguiera de las partes podra manifestar su veluntad de no renovarlo mediante
carta notarial remitida a la otra parte treinta (30) dias de antes de su
finalizacidn.




17.2. El presente convenio comienza a regir a partir del dia siguiente a su
suscripcidn, pudiéndose dar un plaze para la implementacién del mismo,
durante este periodo no hay compromiso de pago de los servicios. '

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DE LA EJECUCION Y COORDINACION

18.1. Para coadyuvar la ejecucion e implementacion del presente Convenio las
partes designan como coordinadores a los siguientes:

- Coordinadf:r de LA 1AFAS: Jefe de (a Oficina de Servicios Extra institucionales
de la Red Asistencial Sabogal.

- Coordinador de LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS: Sub Gerente de la
Subgerencia de Prevencién y Promocion de la Sajud -

18.2. Dichas areas seran las responsables de verificar el cumplimiento de los
requisitos y condiciones para la ejecucién del convenio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DEL DOMICILIO DE LAS PARTES

19.1. Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones gue
se realicen durante la ejecucion del presente convenio:

Nt - Domicilio de LA IAFAS: Jr. Colina N° 1081 Bellavista, Callao
SRy & - Domicilio de LA UNIDAD DE GESTION DE IPRESS: Av. Carlos Izaguirre N°
> 813 Urb. Mercurio, distrito de Los Olivos, Lima
19.2. La variacién dei domicilio de alguna de las partes debe ser notificada a fa otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de guince (15)
dias calendario.

_ CLAUSULA VIGESIMA: DE LAS MODIFICACIONES AL CONVENIO

20.1. El presente Convenio podra ser ampliado, modificado y/o interpretado en sus
alcances mediante Adendas, las que debidamente suscritas por los
representantes de cada una de las instituciones intervinientes, formaran parte
integrante del presente Convenio, las cuales estaran sujetas a la normatividad
legal vigente.

Estando conforme las pa en todas y cada ungge las Claysulas, las suscriben en la
ciudad de Lima, a los... Jﬁ ... dias del mes d b(lluﬁe 201 6(

\

MARIA DEff CARMEN SANCHEZ MIEDINA 0
Gerenteyde la Red Asistencial Sabogal alde
ESSALUD Municipaiidad Distrital de Los Otivos
Dve. Marie def Carmtn Siachey Matins
mmrélm"f-mm
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