RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 212-PE-ESSALUD-2023
REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE LOS CARGOS DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL, SERVICIO ASISTENCIAL, DE
SUPERVISION Y COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD -
ESSALUD
ETAPA INTERNA (PRIMERA ETAPA)

RED ASISTENCIAL JAEN
P.S. 002-JEF-ANINA-2024
RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Ne APELLIDOS Y NOMBRES DEL PARTICIPANTE CARGO AL CUAL SE PRESENTA cOchl;-ocs::ggom PUNTAJE
1 VILLANUEVA DIAZ ADELINO JEFATURA DE SERVICIO ASISTENCIAL E5JSA-0235 24

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Miltiple N° 015-GCGP-ESSALUD-2024 y modificado con Memorando Circular N° 024.GCGP-
ESSALUD-2024:

Actividad: Publicacion de Cuadro de Méritos y Lista de Elegibles
cecha s la 18 y 19 de abril del 2024
publicacién:

Lugar de Publicacién

Unidad de Recursos Humanos, Hospital Il Jaen, Centro de Atencion Primaria Il San Ignacio, Posta Medica Pucara, dependencias de Ia Red Asistencial Jaén
de los Resultados:
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