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vulnera tus
derechos
La corrupción

¡DENÚNCIALA!

Acércate a la Gerencia Central de Atención al Asegurado 
o a la Secretaría Técnica de cada órgano desconcentrado.

Gran, mediana y pequeña corrupción

Gran Corrupción: 
Implica a actores que ocupan cargos en 
las altas estructuras de los Estados, 
organismos públicos; organizaciones de 
la sociedad civil; empresas privadas, etc.

Mediana Corrupción:
Implica a actores que ocupan mandos 
administrativos medios: directores, 
jefes, coordinadores, secretarios, etc. 
(relacionadas con la logística, compras, 
adquisiciones medias, provisión de 
bienes y servicios).

Pequeña Corrupción:
Implica pequeñas transacciones de 
dinero entre funcionarios de mandos 
bajos y, a menudo, en interacción con 
ciudadanos (asociada normalmente a 
los servicios concretos a la ciudadanía).

Secretaria General

La complicidad también
es corrupción.

El 9 de diciembre es el Día 
Internacional contra la Corrupción.

contra la
corrupción

Plande LUCHA



¿Qué es la corrupción?

Es el uso indebido de poder para la 
obtención de un beneficio irregular de 
carácter económico o no económico.

La Oficina de las Naciones Unidas contra 
la Droga y el Delito (UNOCD) establece 
que “la corrupción incluye soborno, fraude, 
apropiación indebida u otras formas de 
desviación de recursos por un funcionario 
público, pero no es limitado a ello. La 
corrupción también puede ocurrir en los 
casos de nepotismo, extorsión, tráfico de 
influencias, uso indebido de información 
privilegiada para fines personales y la 
compra y venta de las decisiones 
judiciales, entre varias otras prácticas…”     

Principales tipos de corrupción

Colusión:
Es un acuerdo secreto entre partes, en el 
sector público y/o privado, para realizar 
acciones dirigidas a engañar o cometer 
fraude con el objetivo de obtener 
beneficios económicos ilícitos.

Extorsión:
El acto de utilizar, directa o indirectamente, 
la posición de poder de una persona para 
exigir cooperación o compensación 
inmerecida como resultado de amenazas 
coactivas. 

Favoritismo/nepotismo: 
Tratamiento favorable de los amigos y 
asociados en la distribución de recursos y 
cargos, sin importar sus cualificaciones y 
méritos objetivos.

Malversación:
Es el acto de apropiarse, de utilizar o 
traficar  de manera deshonesta e ilegal, los 
fondos y bienes que han sido confiados a 
los funcionarios, para enriquecimiento 
personal o para otras actividades.

Soborno:
Ofrecer, prometer, dar, aceptar o solicitar 
una ventaja como aliciente para una acción 
ilegal o poco ética. Los alicientes pueden 
asumir la forma de regalos, comisiones 
ilegales, préstamos, honorarios, recompen-
sas o artículos de valor y ventajas. 
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