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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

FE DE ERRATAS

GERENCIA  CENTRAL DE GESTION

0O0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: FINANCIERA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM:  P2PR0O-012

UBICACION: GERENCIA CENTRAL DE GESTION FINANCIERA / GERENCIA DE CONTROL
" CONTRIBUTIVO Y COBRANZAS / SUB GERENCIA DE CONTROL CONTRIBUTIVO

DICE:
PUNTAJE |

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO
1 ALFARO MOGROVEJO, ROSARIO 44
2 CAMARA CHACALIAZA, JOHNNY CARLOS 44
3 CASANO QUISPE, BEATRIZ 54
4 CAZENEUVE RECUENCO, MARITZA DEL CARMEN 54
5 CLAUDET CAVA, MARLENY IRMA 49
6 COLOMA ESTRADA, NANCY ROSA 50
7 DONGO QUISPERIMA, MARIA VIOLETA a7
8 JAIME AYBAR, IVAN GAMANIEL 52
9 LORA CISNEROS, EDUARDO 54
10 QUICANA USQUIANO, EDGAR ROMMEL WILBER 44
11 RAMOS CABRERA, MARIA ANTHUANET 52
12 SEMINARIO CALDERON, ROSA FELICIANA 52
13 SOLIS EGUSQUIZA, KARIM JUNET 46
14 SOSA LEON, NORA ALICIA a4
15 TICONA ZEVALLOS, CRISTINA 50
16 TOCAS URRUTIA, CARLOS ALBERTO 46
17 ZAFRA CHAVEZ, LUCRECIA MARIA 46
18 ZUNIGA SANCHEZ, JACQUELINE GRACIELA 46

DEBE DECIR:

PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES SETENIDO
1 ALFARO MOGROVEJO, ROSARIO 44
2 CASANO QUISPE, BEATRIZ 54
3 CAZENEUVE RECUENCO, MARITZA DEL CARMEN 54
4 CLAUDET CAVA, MARLENY IRMA 49
5 COLOMA ESTRADA, NANCY ROSA 50
6 DONGO QUISPERIMA, MARIA VIOLETA 47
7 JAIME AYBAR, IVAN GAMANIEL 52
8 LORA CISNEROS, EDUARDO 54
9 QUICANA USQUIANO, EDGAR ROMMEL WILBER 44
10 RAMOS CABRERA, MARIA ANTHUANET 52
11 SEMINARIO CALDERON, ROSA FELICIANA 52
12 SOLIS EGUSQUIZA, KARIM JUNET 46
13 SOSA LEON, NORA ALICIA 44
14 TICONA ZEVALLOS, CRISTINA 50
15 TOCAS URRUTIA, CARLOS ALBERTO 46
16 ZURNIGA SANCHEZ, JACQUELINE GRACIELA a6

RECTIFICADO POR LA CNCP, EN OBSERVACION A LO SENALADO EN EL NUMERAL 10
DEL PROCEDIMIENTO, MODIFICADO POR EL MEMORANDO CIRCULAR N°28-GCGP-
ESSALUD-2021



Nota: Cabe precisar que los(as) participantes que no figuran en la relacién son aquellos{as) que no se encuentran Aptos{as), al no
cumplir con las condiciones, requisitos minimos de la convocatoria ylo adecuada presentacién de los documentos, descritos en el
procedimiento en mencidn.

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades consignado en el Memorando Circular N°
126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimiento
Fecha: 12 de mayo del 2021
Hora: 9:00 a 9:50 AM

Lugar o modalidad donde se realizari la
Evaluacién: Para aquellos bajo modalidad presencial:
* La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicara en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos bajo modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11
de mayo del 2021) y para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021),

Publicacién de los Resultados: 13 y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los Resultados: Portal Informético Institucional

2. Los participantes tienen la obligatoriedad de tomar en cuenta lo establecido en los" Lineamientos Generales y precisiones
relativas a la ejecucion de la Evaluacién de C imientos”, consignado en el Memorando Circular N° 120-GCGP-ESSALUD-2021
(Sede Central) y Memorando Circular N° 121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y modificatoria del numeral 6 de los Memorandos
Circulares Nos 120 y 121-GCGP-ESSALUD-2021 consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central)
¥ Memorando Circular N° 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).

Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

+ Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

+ Lapicero de color azul.

+ Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.
* Equipo de Proteccion Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:
+ Portar el Documento de identidad (DN} y fotocheck institucional.

+ Verificar que su dispositivo electrénico tenga una buena conexién a internet, siendo su responsabilidad asegurar el correcto
funcionamiento.

+ Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontraré solo{a) con adecuada iluminacién y evitando elementos distractores.

Wl

Abog. Edg{ Sefpaqué Jauregui Abog. Catherin GenoVevatoza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de las Personas]
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ANEXO N° 9-A
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020
00.DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENGERENCIA CENTRAL DE GESTION FINANCIERA

CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL. P3 CODIGO SISPRONP3BP-013

UBICACION GERENCIA CENTRAL DE GESTION FINANCIERA /| GERENCIA DE TESORERIA /| SUB GERENCIA DE

EGRESOS

N* APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 GASTIABURU FIGUEROA, ANA FIORELLA a5

2 MANRIQUE VEGA, ALEX RICHARD 53

3 ROJAS GUZMAN, ABRAHAM 45
Nota: Cabe p que los{as) i qu«e no hguran en la relacién son aquell ) que no se Aptos{as), al no cumplir con las
L ici qui i dela ylo ad p ién de los d descritos en el p d en i
1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al € de Actividads ignado en el M do Circular N* 126-GCGP-

ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGF‘vESS.lLUD 2021 (00.DD)

Etapa:  Evaluacién de Conocimientos
Fecha: 12 de mayo del 2021

Hora: 1:00 1:50 PM
l.ug:r o modalidad donde se realizara la
! & Para aquellos bajo mod. ial

*La CNCP el dia lunes 10.05.2021 publicard en el portal web el lugar de realizacién de la misma, de acuerdo al cargo.

Para aquellos baje modalidad virtual:

La SGGI enviara a sus correos el link para el ingreso a la plataforma virtual, para desarrollar la prueba de enlace (los dias 10 u 11 de mayo del 2021)
¥ para la evaluacién de conocimientos (el dia 12 de mayo del 2021),

Publicacién de los Resultados: 13y 14 de mayo del 2021

Lugar de publicacién de los R ¢ Portal Informdtico Institucional

2. Los p tienen la “, i de tomar en cuenta lo establecido en los™ | P i alae

de la 3 de C i o ignado en el M Circular N° 120-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Clrcuhr N*
121-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD) y ifi ia del 16 de los Circul Nos 120 y 121-GCGP-ESSALUD-2021 consignade

en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (00.DD).
Para los participantes de la modalidad presencial, deben portar lo siguiente:

* Documento de identidad (DNI) y fotocheck institucional.

= Lapicero de color azul,

* Folder o tablilla que sirva de soporte para colocar las hojas de evaluacién.

* Equipo de Proteccién Personal (doble mascarilla, protector facial, alcohaol).

Para los participantes de la modalidad virtual, deben considerar lo siguiente:

= Portar el D de id. dad {DNI} y 1. institucional.
=Verilicar que su di it ! ico tenga una buena conexidén a lnlemet. shendo su p abilidad q el carrecto 1. i to.
* Ubicarse en un lugar o ambiente en donde se encontrari solofa) con ad ién y evitando el di

Lima, 07 de mayo de

Abog. Eddy Selnague Jauregul Abog. Cathenn Gerovevalora Orozco
Pregldents lie 1a CNCP Miembro de la CHCP
Represgntante Hepresentants
Gerencia Central de stion de las Personas Cerencia Central de Asesoria Juridica

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE GESTION FINANCIERA

CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-014

UBICACION: GERENCIA CENTRAL DE GESTION FINANCIERA /| GERENCIA DE TESORERIA /| SUB
" GERENCIA DE INGRESOS Y TRANSFERENCIAS

o PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES OBTENIDO

DESIERTO

Lima, 07 de mayo de 2021

Abog. Eddy Sernaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

QWA )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|
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ANEXO N° 9-A

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: GERENCIA CENTRAL DE GESTION FINANCIERA

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO

NIVEL: T2 CODIGO SISPROM:  T2TAD-015

UBICACION: GERENCIA DE CONTABILIDAD / SUB GERENCIA DE PROCESOS CONTABLES

; PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES e

DESIERTO

Lima, 04 de mayo de 2021

WY 8ern:\€ué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

sidente dedJa CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

ol )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




