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ANEXO N° 9-B

RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y
TECNICO DEL ANO 2020

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL HUARAZ

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2EN-141

UBICACION: HOSPITAL Il HUARAZ / SERVICIO DE ENFERMERIA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO

1 |RASCON CHAVEZ, ROSA CARMEN 14

La siguiente etapa del concurso se realizard de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades
consignado en el Memorando Circular N° 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N°
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD).

Actividad :  Publicacion del Cuadro de Méritos Preliminar
Fecha : 14y 17 de mayo de 2021
Lugar de publicacién de los resultados : Portal web institucional

Lima, 13 de mayo de 2021
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TEddy S&rnaqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

Presidente!de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica
AW )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencla Central de Gestién de las Personas|

* Cuadro de resultados suscrito seguin sesion del 12,05 y concluida el 13.05.2021 a las 10:00 am




