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ANEXO N’ 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR]

EE DE ERRATAS
©C LD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL RED ASISTENCIAL TUMBES N
CARGO CONVOCADO  ENFERMERA -
MIVEL P2 CODIGO SISPROM P2EN-310 _
= OFICINA DE APOYO A LA GESTION Y SEGUIMENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS / OFICINA DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS
ICACION.
ORRECTIVAS |
DICE:
conoicion
. PUNTAJEEVAL | puntAstevaL | punTAETOTAL
N APELLIDOS ¥ NONBRES . Arve B cléay qg;aur
1 |CORONADO CRUZ. YOMERY JACINTA 00 16 76 GANADOR
DEBE DECIR:
o "
PUNTAJEEVAL | PUNTAXEEVAL | punmasEtoTar | COMDICION
W A0S L oIS CURRICULAR | CONOCMIENTOS | iachoys Bonificacidn) | o fecer
DESIERTO
L

RECTIFICADO POR LA CNCP AL NO HABER ALCANZADO EL PUNTAJE MiNIMO APROBATORIO, CONFORME SE APRECIA EN LOS CUADROS DE
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y DE CONOCIMIENTOS, EN OBSERVANCIA A LO SERALADO EN EL NUMERAL 48 DEL
PROCEDIMIENTO DE PERSONAL DE LA INSTITUCION.
a) En cas0 ¢f participante no se encuenire cord con e consignada en el ¢ Cu:mdcmmos.m
presentar ¢f recurso oe recensideracidn dentro de las fechas seflalad el Cr de

Actradades consignada en el Memerands Circu'ar N* 12€‘»GCGP-F.55MUD-2021 (Sede Ceriralj yl.!emurm Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segtn se indica

- Frechade presentacidn 18y 10 de mayo de 2021
- Los ceadas recursos deberda ser remtidos al comeo encp promocionessalud gob pe

Q) El recusso ce reconsderacdn que se p dehe ajustarse estne en las ¢ en el numeral 71 ded
proc nio de 4n, debienda ser drigido ala © dn M il dee C 30 de Py #n (CHCP)

a9 En los cases dstings de recursa de reconsiderasién, que sean presentados bajo fa figura de “queja”, “reclamo”, “nulidad®,
“medda cautelar ac o cualguier oira d Cdn SMtar, Cuyo ArGumenio 0 Sutlerdc no Se encucnire dentro de
las c L fialadas en el I 71, serh o do a la GCGP para ¢l ratamento para las asciones respecivas, segin
i sefalodo en of d 74 de! Proced de Promociin

La sgueente etapa del concurso se 4 de al C o Actradades de Actrad. en el I o

Cucular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Licmorm Circutar N* 127.GCGP- ESSN.UD-!O?! (coDD)

Actividad :  Publcacidn del Cuadro de Mértos Final
Fecha @ 25de mayode 2021
Lugar de publi én de losr lados 1 Portal web msttucional

LIMA, 19 de mayo de 2021
AE-E. kﬁd;karﬁaié_ﬁ J-lu-;ciul_ Abog. Catherin Gengveva Loza Orozco Ing. Omar Germén Valdez Ontlz
Presidente de la CNCP Miembro de la CNCP Miembro de la CNCP
Representente Representante Representante
la Central do Gestidn de les P Gerencla Central de Asesarla Juridica Gerencla Central de Gestidn de las Personas
d /
S -
Abog. Percy Rl i
o CHNCP
Representante
Gerencia Central de Gestién de los Personas Gerencla Central de Gestién de las Personas
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ANEXO N° 10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ARO 2020

OO0 DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL TUMBES

CARGO CONVOCADO: ENFERMERA

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2TM-311

UBICACION: HOSPITAL | CARLOS ALBERTO CORTEZ JIMENEZ / SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

PUNTAJEEVAL. | PUNTAJEEvAL. | PUNTAJETOTAL | . uoicion

(incluye
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) |(Indicar GANADOR)

APELLIDOS Y NOMBRES

DESIERTO

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Mértos, podra
presentar el recurso de reconsideracidn dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Actnidades consignado en el Memorando Circular N® 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OODD), segin se indica

Fecha de presentacién 18 y 19 de mayo de 2021
Los citados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

El recurso de reconsideracion que se presente debe ajustarse estnctamente en las causales sefialadas en el numeral 71 del
procedimiento de promocidn, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurse de Promocién (CNCP)

En los casos distinos de recurso de reconsideracion, que sean presentados bajo la figura de "queja”, “reclamo”, "nulidad”,
‘medida cautelar administrativa” o cualquier otra denominacién similar, cuyo argumento o sustento no se encuentre dentro de
las causales serialadas en el numeral 71, sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas, segln
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocién

La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades de Actividades contenido en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memorande Circular N°® 127-GCGP-ESSALUD-2021 (O0DD)

Actividad : Publicacién del Cuadro de Méntos Final

Fecha

25 de mayo de 2021

Lugar de publicacién de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

rnagqué Jauregui Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco

esiden}e de la CNCP Miembro de la CNCP
Representante Representante

Gerencla Central de Gestién de las Personas Gerencia Central de Asesoria Juridica

oWy L )

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas]
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QO DD /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL

ANEXO N°10-A

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

PROCEDIMIENTO TECNICO SUMARIO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA

INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y

TECNICO DEL ANO 2020

RED ASISTENCIAL TUMBES

CARGO CONVOCADO. BACHILLER PROFESIONAL

NIVEL P3 CODIGO SISPROM P3BP-312
| HOSPITAL | CARLOS ALBERTO CORTEZ JIMENEZ | OFICINA DE ADMINISTRACION | UNIDAD DE RECURSOS
UBICACION
HUMANOS
PUNTAJE EVAL PUNTAJE EvaL. | TUNTAJETOTAL CONDICION
N ARELLIEOSAENOMERE S CURRICULAR | CONOCIMIENTOS (incloye indicar GANADOR
: Baonificacién) thdicar )
1 |AVALOS REYES, ELIANA ELIZABETH 48 36 84 GANADOR
{
|
2 |BRAVO DIAZ, JESUS ERICK 51 28 79 .
31 |ZULOAGA CONTRERAS, WALTER 51 28 79
6 |ANGULO COLLANTES, DANTE MARTIN 48 22 70 ;
]

a)

c)

d)

En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado consignado en el presente Cuadro de Méntos, podra
presentar el recurso de reconsideracion dentro de las fechas sefialadas en el Cronograma Cronograma de Actividades de
Acimdades consignado en el Memorando Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memarando Circular N*
127-GCGP-ESSALUD-2021 (OCDD), segin se indica

- Fecha de presentacion 18y 18 de mayo de 2021
Los ctados recursos deberan ser remitidos al correo cnep promocion@essalud gob pe

Elrecurso de reconsideracidn que se presente debe ajustarse estrictamente en las causales sefaladas en el numeral 71 del
procedimiento de promocién, debiendo ser dingido a la Comisién Nacional de Concurso de Promocion (CNCP)

En los casos distinos de recurse de reconsideracion, que sean presentados bajo 1a figura de "queja” “reclamo® “nuldad”,
“medida cautelar administrativa® ¢ cualquier otra denominacion similar, cuyo argumento o suslento no se encuentre dentro de
las causales sefaladas en el numeral 71 sera denvado a la GCGP para el tratamiento para las acciones respectivas segun
lo sefialado en el numeral 74 del Procedimiento de Promocion

La siguente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actvidades de Actividedes contenide en el Memorando
Circular N* 126-GCGP-ESSALUD-2021 (Sede Central) y Memarando Circular N* 127-GCGP-ESSALUD-2021 (CODD)

Actividad :
Fecha

Publicacién del Cuadro de Méntos Final
¢ 25 de mayo de 2021

Lugar de publicacion de los resultados : Portal web insttucional

Lima, 17 de mayo de 2021

4

Abog. Catherin Genoveva Loza Orozco
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Asesoria Juridica

dy Séfnaque Jauregul

residente de la CNCP
Representante

Gerencia Central de Gestidn de las Personas

oML U

Ing. Omar German Valdez Ortiz
Miembro de la CNCP
Representante
Gerencia Central de Gestion de las Personas|




