ﬁi*tEsSalud

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 10-A

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS
CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

0OO0.DD. /IDEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JULIACA

CARGO CONVOCADO: _BIOLOGO

NIVEL: PROFESIONAL CODIGO SISPROM: P2BI-097

UBICACION: HOSPITAL BASE Il JULIACA

PUNTAJE CONDICION
APELLIDOS v NOWBRES | PUNTAJEEVAL. || PUNTAJE EVAL. | 1ol (incluye | (ndicar
Bonificacion) GANADOR)
YEPEZ TAPARA, JUANA 57 10 67 GANADORA
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos, podré solicitar

Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefialado de los numerales 77, 78, 79 y 81 del procedimiento en
mencion, y numeral 80 modificado en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019.

b) De acuerdo a la Reprogramacién del Cronograma de Actividades modificado con Carta Circular N° 289-
GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N° 290-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Central), la
presentacion de dichos pedidos se efectuara segin se indica:

e Fecha de Presentacion: dias 18 ,19 y 20 de diciembre del 2019.
e Lugar de presentacion: Division de Recursos Humanos del Red Asistencial Juliaca
e Horario: 08:00 am a 12:20 pm y 01:15 pm a 04:15 pm horas.

C) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente en los causales
sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocién, para lo cual deberd adjuntar la
documentacion que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de
Promocion (CNCP). La CDCODP/CDCSCP se encargara de revisar los documentos y escrito presentado
por el participante, y detectarse casos distintos de pedidos de correccién o recurso que se consigne bajo
la figura de "queja", "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion" o cualquier otra denominacion similar, cuyo
argumento o sustento no se encuentre dentro en los causales sefialados en el numeral 78, debera
adoptar las acciones respectivas segun lo sefialado en el numeral 82 modificado en la Carta Circular N°
245-GCGP-ESSALUD-2019.

Juliaca,17 de diciembre del 2019
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 10-A

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS

CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

0OO0.DD. /IDEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JULIACA

CARGO CONVOCADO: _QUIMICO FARMACEUTICO

NIVEL: PROFESIONAL CODIGO SISPROM: P2QF-343

UBICACION: HOSPITAL BASE Il JULIACA

PUNTAJE CONDICION
PUNTAJE EVAL. | PUNTAJE EVAL. ; .
N° | APELLIDOS Y NOMBRES TOTAL (incluye (Indicar
CURRICULAR CONOCIMIENTOS Bonificacién) GANADOR)
QUISPE SUAQUITA
1 | YOLANDA 53 14 67 GANADORA

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos, podra solicitar
Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefialado de los numerales 77, 78, 79 y 81 del procedimiento en
mencion, y numeral 80 modificado en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019.

b) De acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de Actividades modificado con Carta Circular N° 289-
GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N° 290-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Central), la
presentacion de dichos pedidos se efectuara segun se indica:

e Fecha de Presentacion: dias 18 ,19 y 20 de diciembre del 2019.
e Lugar de presentacion: Divisidon de Recursos Humanos del Red Asistencial Juliaca
e Horario: 08:00 am a 12:20 pm y 01:15 pm a 04:15 pm horas.
c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente en los causales

sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocién, para lo cual debera adjuntar la
documentacion que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de
Promocion (CNCP). La CDCODP/CDCSCP se encargara de revisar los documentos y escrito presentado
por el participante, y detectarse casos distintos de pedidos de correccién o recurso que se consigne bajo
la figura de "queja", "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion" o cualquier otra denominacion similar, cuyo
argumento o sustento no se encuentre dentro en los causales sefialados en el numeral 78, debera
adoptar las acciones respectivas segun lo sefialado en el numeral 82 modificado en la Carta Circular N°

245-GCGP-ESSALUD-2019.

Juliaca, 17 de diciembre del 2019
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ﬁi*ﬁEsSalud

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 10-A

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS
CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

0OO0.DD. /IDEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JULIACA

CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL - ENFERMERIA

NIVEL: PROFESIONAL CODIGO SISPROM: P4PTA-276

UBICACION: HOSPITAL BASE Il JULIACA

DESIERTO

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos, podra solicitar
Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefialado de los numerales 77, 78, 79 y 81 del procedimiento en
mencién, y numeral 80 modificado en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019.

b) De acuerdo a la Reprogramacién del Cronograma de Actividades modificado con Carta Circular N° 289-
GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N° 290-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Central), la
presentacién de dichos pedidos se efectuara segun se indica:

e Fecha de Presentacion: dias 18 ,19 y 20 de diciembre del 2019.

e Lugar de presentacion: Division de Recursos Humanos del Red Asistencial Juliaca
e Horario: 08:00 am a 12:20 pm y 01:15 pm a 04:15 pm horas.

C) El participante tendré presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente en los causales
sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocién, para lo cual debera adjuntar la
documentacion que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de
Promocion (CNCP). La CDCODP/CDCSCP se encargara de revisar los documentos y escrito presentado
por el participante, y detectarse casos distintos de pedidos de correccién o recurso que se consigne bajo
la figura de "queja", "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion” o cualquier otra denominacion similar, cuyo
argumento o sustento no se encuentre dentro en los causales sefialados en el numeral 78, debera
adoptar las acciones respectivas segun lo sefialado en el numeral 82 modificado en la Carta Circular N°

245-GCGP-ESSALUD-2019.

Juliaca,17 de diciembre del 2019
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“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”
ANEXO N° 10-A

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS
CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

0OO0.DD. /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JULIACA

CARGO CONVOCADO: _PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL - ENFERMERIA

NIVEL: PROFESIONAL CODIGO SISPROM: P4PTA-278

UBICACION: HOSPITAL BASE Il JULIACA

PUNTAJE CONDICION
TOTAL (incluye (Indicar
Bonificacion) GANADOR)

PUNTAJE EVAL. | PUNTAJE EVAL.

N®| APELLIDOS YNOMBRES | * - priCULAR | CONOCIMIENTOS

CORNEJO PAYE, YHOAN
1 | MANUEL 49 16 65 GANADOR

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos, podra solicitar
Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefialado de los numerales 77, 78, 79 y 81 del procedimiento en
mencién, y numeral 80 modificado en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019.

b) De acuerdo a la Reprogramacién del Cronograma de Actividades modificado con Carta Circular N° 289-
GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N° 290-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Central), la
presentacion de dichos pedidos se efectuara segun se indica:

e Fecha de Presentacion: dias 18 ,19 y 20 de diciembre del 2019.
e Lugar de presentacién: Division de Recursos Humanos del Red Asistencial Juliaca
e Horario: 08:00 am a 12:20 pm y 01:15 pm a 04:15 pm horas.

c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente en los causales
sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocién, para lo cual debera adjuntar la
documentacion que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comision Nacional de Concurso de
Promocion (CNCP). La CDCODP/CDCSCP se encargara de revisar los documentos y escrito presentado
por el participante, y detectarse casos distintos de pedidos de correccién o recurso que se consigne bajo
la figura de "queja", "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion" o cualquier otra denominacion similar, cuyo
argumento o sustento no se encuentre dentro en los causales sefialados en el numeral 78, debera
adoptar las acciones respectivas segun lo sefialado en el numeral 82 modificado en la Carta Circular N°
245-GCGP-ESSALUD-2019

Juliaca,17 de diciembre del 2019
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Q&EsSalud

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

ANEXO N° 10-A

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS
CARGOS DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

0OO0.DD. /DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL JULIACA

CARGO CONVOCADO: _PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL - ENFERMERIA

NIVEL: PROFESIONAL CODIGO SISPROM: P4PTA-277

UBICACION: POLICLINICO JULIACA

PUNTAJE CONDICION
® PUNTAJE EVAL. | PUNTAJE EVAL. . .
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS TOTAL (incluye (Indicar

Bonificacion) GANADOR)
1 YERBA ILAITA, MARILUZ 51 16 67 GANADORA
a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos, podra solicitar

Pedido de Correccion de acuerdo a lo sefialado de los numerales 77, 78, 79 y 81 del procedimiento en
mencién, y numeral 80 modificado en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019.

b) De acuerdo a la Reprogramacién del Cronograma de Actividades modificado con Carta Circular N° 289-
GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N° 290-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Central), la
presentacién de dichos pedidos se efectuara segun se indica:

e Fecha de Presentacion: dias 18 ,19 y 20 de diciembre del 2019.
e Lugar de presentacién: Division de Recursos Humanos del Red Asistencial Juliaca
e Horario: 08:00 am a 12:20 pm y 01:15 pm a 04:15 pm horas.

c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente en los causales
sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocién, para lo cual debera adjuntar la
documentacion que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido a la Comisién Nacional de Concurso de
Promocion (CNCP). La CDCODP/CDCSCP se encargara de revisar los documentos y escrito presentado
por el participante, y detectarse casos distintos de pedidos de correccién o recurso que se consigne bajo
la figura de "queja", "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion" o cualquier otra denominacion similar, cuyo
argumento o sustento no se encuentre dentro en los causales sefialados en el numeral 78, debera
adoptar las acciones respectivas segun lo sefialado en el numeral 82 maodificado en la Carta Circular N°
245-GCGP-ESSALUD-2019.

Juliaca,17 de diciembre del 2019
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