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ANEXONoO 10 A
CUADRO DE MERITOS

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS DE LOS
GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

CUADRO DE MERITOS {PRELIMINAR)
DEPENDENCIA : RED ASISTENCIAL HUANUCO

CARGO CONVOCADO : ENFERMERA GENERAL
NIVEL :P2 CODIGO: PZEN-078

UBICACION : HOSPITAL | TINGG MARIA -SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

N* | APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE PUNTAJE EVALUACION PUNTAIJE CONDICION
EVALUCION DE CONOCIMIENTO TOTAL
CURRICULAR (INCLUYE
BONIFICACION)
1 CHAVEZ VARA DORA 50 16 86 GANADOR

a) En caso el participante no se encuentre conforme con el resultade del Cuadro de Méritos, podra presentar
el Pedido de Correccién de acuerdo a lo sefialado en el procedimiento de promocion de personal, aprobado
mediante Carta Circular N° 201-GCGP-ESSALUD-2019, modificade con la Carta Circular N° 245-GCGP-
ESSALUD-2019, Carta Circular N° 330-GCGP-ESSALLUD-2019 (O0ODD) y Carta Circular N° 331-GCGP-
ESSALUD-2019 (Sede Central).

b) De acuerdo a Iz Reprogramacion del Cronograma de Actividades medificado con Carta Circular N° 330-
GCGP-ESSALUD-2019 (CODD) y Carta Circular N° 331-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Cenfral), la
preseriacién de dichos pedidos se efectuard segun se indica:

- Fecha de Presentacion: dias 18, 19 y 20 de diciembre del 2019.
- Lugar de presentacion; Jr. Pedro Puelles N® 465 segundo pise-Huanuco
- Horario: De 08:30 a.m. a 01:00 p.m. y de 02:00 p.m. a 04:00 p.m.

c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estriclamente en los causales
sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocion y lo incorporado en el literal |l de |la Carta
Circular N°330-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N* 331-GCGP-ESSALUD-2018 (Sede
Central), para lo cual deberd adjuntar el “Formulario del Pedido de Correccién” (adjunto en las Cartas
Circulares precitadas) y la documentacion que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido al Presidente de
la Comisién Nacional de Concurso de Promocidn {CNCP). La Comisién de Concurso del O0.0D de
Promocién (CDCODP) o la Comisién de Concurso de la Sede Central de Promocién (CDCSCP), se
encargaran de revisar lo solicitado por el participante y lo elevarén a la Comision Nacional de Concurso de
Promocién (CNCP).

Asimismo, de detectarse casos distintos de pedidos de co

de "queja”, "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion” o £l erptra denominacion similar, cuyo argumento ¢
sustento no se encuen!re dentrc en los causales : Slg : : 'eral 78 y su modificatoria, debera

2 fespectivas segin lo sefmiade « 3 it do en la Carta Circular N°®

019. ‘ 3

0 recurso gue se consigne bajo 1a figura
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PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS DE
LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO
CUADRO DE MERITOS (PRELIMINAR)

ANEXO N° 10-A

DEPENDENCIA : RED ASISTENCIAL HUANUCO
CARGO CONVOCADC : ASISTENTE ADMINISTRATIVO
NIVEL : T2 CODIGO SISPROM: T2AAD-079
UBICACION : OFICINA DE ADMINISTRACION-UNIDAD DE FINANZAS
. PUNTAJEEVAL | PUNTAJEEVAL | PUNTAJETOTAL | CONDICION
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR CONOCIMIENTOS {incluye (Indicar
Bonificacion) GANADOR)
LORENZO VASQUEZ, ELVA
1 | BENIGNA 46 24 70 GANADOR
2 | COLQUI QUINONEZ, ZAIDA 45 14 69
3 | MOYA MACHADO, ADELINA 45 22 67

a)  Encaso el participante no se encuentre conforme con el resultado del Cuadro de Méritos, podra presentar el
Pedido de Comreccién de acuerdo a lo sefalado en el procedimiento de promocién de personal, aprobado
mediante Carta Circular N° 201-GCGP-ESSALUD-2019, modificado con la Carta Circular N® 245-GCGP-
ESSALUD-2019, Carta Circular N 330-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N® 331-GCGP-
ESSALUD-2019 (Sede Central).

b)  De acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de Actividades modificade con Carta Circular N° 330-
GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N° 331-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Central), Ia
presentacion de dichos pedidos se efectuara segin se indica:

- Fecha de Presentacion: dias 18, 19 y 20 de diciembre dei 2019.
- Lugar de presentacion: Jr. Pedro Puelles N® 465 segundo piso-Huanuco
- Horario: De 08:30 am. a 01:00 p.m. y de 02:00 p.m. a 04:00 p.m.

c) El participante tendra presente que el pedido de correccion debe ajustarse estrictamente en los causales
sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocion y lo incorparado en el literal [l de la Carta
Circutar N*330-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N°® 331-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede
Central), para lo cual debera adjuntar el “Formulario del Pedido de Correccion” (adjunto en las Cartas
Circulares precitadas) y la documentacion que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido al Presidente de
la Comisidn Nacional de Concurso de Promocion (CNCP). La Comisitn de Concurso del OO.DD de
Promocion (CDCODP) o la Comision de Concurso de la Sede Ceniral de Promocion (CDCSCP), se
encargaran de revisar lp solicitado por el participante y lo elevaran a {a Comision Nacional de Concurso de
Promocion (CNCP).

Asimismo, de detectarse casos distintos de pedidos de correccion o recurso que se consigne bajo Ia figura

de "queja”, "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion” o cualquier otra denominacidn similar, cuyo argumento o

sustento no se encuentre dentro en los causalgs sghglados en el numeral 78 y su modificatoria, debera

adoptar las acciones-respactivas segun lo sefigfad o] numeral 82 modificado en la Carta Circular N° 245-

GCGR-ESSALYD-2019.
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ANEXO N°10-A

CARTA CIRCULAR N° 201-GCGP-ESSALUD-2019 Y MODIFICATORIAS
PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE L.OS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

CUADRO DE MERITOS {PRELIMINAR)

DEPENDENCIA : RED ASISTENCIAL HUANUCO
CARGOQ CONVOCADQ : TECNICO DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y APOYO
NIVEL :T2 CODIGO: T2TAD-275

UBICACION : QFICINA DE ADMINISTRACION UNIDAD DE RECURSQS HUMANOS

DESIERTO

a) En caso el participarde no se encuentre conferme con el resultado del Cuadro de Méritos, podra presentar
el Pedido de Comeccion de acuerdo a lo sefialado en el procedimiento de promocién de personal, aprobade
mediante Carta Circular N° 201-GCGP-ESSALLID-2019, modificado con la Carta Circular N° 245-GCGP-
ESSALUD-2019, Carta Circular N° 330-GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N® 331-GCGP-
ESSALUD-2019 (Sede Central).

b) De acuerdo a la Reprogramacion del Cronograma de Actividades modificado con Carta Circular N° 330-
GCGP-ESSALUD-2019 (OODD) y Carta Circular N° 331-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede Central), la
presentacion de dichos pedidos se efectuara segin se indica:

- Fecha de Presentacion: dias 18, 19y 20 de diciembre dei 2019.
- Lugar de presentacion: Jr. Pedro Puelles N* 465 segundo piso-Huanuco
- Horario: De 08:30 a.m. a 01:00 p.m. y de 02:00 p.m. a 04:00 p.m.

c) El participante tendra presente que el pedido de correccién debe ajustarse estrictamente en los causales
sefialados en el numeral 78 del procedimiento de promocion y lo incorporado en el literal Il de la Carta
Circular N°330-GCGP-ESSALUD-201¢ (OODD) y Carta Circular N° 331-GCGP-ESSALUD-2019 (Sede
Central), parz lo cual deberé adjuntar & “Formulario del Pedido de Correccién” (adjunto en las Cartas
Circulares precitadas) y la documentacién que sustente dicho pedido, y debera ser dirigido al Presidente de
la Comisién Nacional de Concurso de Promocién (CNCP). La Comisién de Concurso del 00.DD de
Promocién (CDCODP) o fa Comisidn de Concurso de la Sede Central de Promocidn (CDCSCP), se
encargaran de revisar lo solicitado por ef participante y lo elevaran a la Comision Nacional de Concurso de
Promocion (CNCP).

Asimismo, de detectarse casos distintos de pedidos de correccién o recurse gue se consigne bajo la figura
de "queja®, "reclamo”, “nulidad”, "reconsideracion” o cualquier atra denominacion similar, cuyo argumento o
sustento no se encuentre dentro en los causales sefialados en el numeral 78 y su modificatoria, debera
adoptar las acciones regpectivas seguin lo sefalado ap el eral 82 modificado en ia Carta Circular N*
245-GCGP-ESSA|
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