AfkEssalud

"Aflo de la Universalizacion de la Salud”

ANEXO N° 10-B

{Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCIQN A LOS CARGOS

DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

OO0.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO CONVOCADO: MEDICO
NIVEL: P1 CODIGO SISPROM:  P1ME-037
UBICACION: RA AREQUIPA — OFICINA DE CONTROL DESCENTRALIZADO Il — SG C.DESC.
AREQUIPA
- s CONDICION
PUNTAJ% PUNTAJIE BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
EVALUACION EVALUACION (segtn el GANADOR al
N® | APELLIDOS Y NOMBRES | ¢\;pRiCULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) TOTAL | que obtiene el
mayor
- puntaje)
VEGA RUMICHE, MANUEL
1 | JEsus 48 29 o - 68 GANADOR
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccidn
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefala en el segundo
parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos Circulares
Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados. y 11-GCGP-ESSALUD-2020 para las
dependencias de la Sede Central).
i} La asignacion del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados. y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lima, 20 de enero del 2020
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mEsSalud

"Afio de la Universalizacion de la Salud”

ANEXO N° 10-B
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL
NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2PRO-038

UBICACION: OFICINA DE APOYO A LA GESTION Y SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS
— OFICINA DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

CONDICION
PUNTM% PUNTAJ% BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
EVALUACION EVALUACION (segiin el GANADOR al
APELLIDOS Y NOMBRES | ¢\)RRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) TOTAL | que obtiene el
mayor
i puntaje)
S IECaAUNAALAIN 52 26 , .78 GANADOR
CAJAVILCA SAMPEDRANO, [ O am
JENNY PAOLA 50 22 | - | 72
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccién
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el segundo
parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencidén (modificado mediante Memorandos Circulares
Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados. y 11-GCGP-ESSALUD-2020 para las
dependencias de la Sede Central).

i) La asignacién del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados. y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lima, 20 de enero del 2020
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AfkEssalud

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

ANEXO N° 10-B
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccién)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCIQN A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL

NIVEL: P2 CODIGO SISPROM: P2PR0-039
UBICACION: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL - DESPACHO

CONDICION
|='ur~mau.u(s5 PUNTM% BONIFICACION PUNTAJE (Indicar
EVALUACION EVALUACION {segtin el GANADOR al
a
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | c\;pRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) TOTAL | oueobtiene of
mayor
. puntaje)
MAZUELOS VASQUEZ, -
1 | cLAUDIA MARILU 53 26 | - | 79 GANADOR
AMARO RIVERA, CARLOS |
2 | ANTONIO 49 16 --- _ 1 65
NOTAS:
i) El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han

obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (65 puntos) sefialado en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N* 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccién
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefala en el segundo
parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencion (modificado mediante Memorandos Circulares
Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020 para las
dependencias de la Sede Central).

ii) La asignacidn del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020
para las dependencias de la Sede Central.

Lima, 20 de enero del 2020



ﬁEsSalud

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

ANEXO N° 10-B
(Para la CNCP, CDCODP y CDCSCP)

CUADRO DE MERITOS FINAL

(Para los cargos y plazas de los Grupos Ocupacionales Profesional y Técnico en los que
no se presentaron pedidos de correccion)

PROCEDIMIENTO DE PROMOCION DE PERSONAL DE LA INSTITUCION A LOS CARGOS
DE LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TECNICO

00.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CARGO CONVOCADO: TECNICO DE APORTACION Y FISCALIZACION

N

IVEL:

CODIGO SISPROM:

T2TAF-040

UBICACION: GERENCIA DE CONTROL Il — OFICINA DE CONTROL DESCONCENTRADO 1[-2

, CONDICION
PUNTAJE PUNTAJE | BONIFICACION | oy e (Indicar
i EVALUACION | EVALUACION (segun el GANADOR al
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | |)RRICULAR | CONOCIMIENTOS | numeral 72) TOTAL | que obtiene el
mayor
- puntaje)
GONZALEZ CASTRO,
1| MIRIAN ISABEL S0 2 74 GANADOR
NOTAS:

)

ii)

El presente cuadro comprende a los participantes que se han presentado al cargo convocado, que han
obtenido un puntaje superior o igual el puntaje minimo (85 puntos) sefialade en el numeral 54 (modificado
en la Carta Circular N° 245-GCGP-ESSALUD-2019), y en donde no se registraron pedidos de correccion
de acuerdo al plazo establecido para su presentacion (18 al 20.12.2019), conforme se sefiala en el segundo
parrafo del numeral 83 del procedimiento en mencién (modificado mediante Memorandos Circulares
Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados, y 11-GCGP-ESSALUD-2020 para las
dependencias de la Sede Central).
La asignacién del ganador del cargo convocado consignado en el presente cuadro se dara a partir del
20.02.2020, conforme lo sefala el Cronograma de Actividades modificado mediante Memorandos
Circulares Nos.10-GCGP-ESSALUD-2020 para Organos Desconcentrados. y 11-GCGP-ESSALUD-2020

para las dependencias de la Sede Central.

Lima, 20 de enero del 2020
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