
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: MEDICO 
 
NIVEL: P1       N° PLAZA: 7000148P       CÓDIGO SISPROM: P1ME-0227 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / CENTRO ATENCIÓN PRIMARIA II LA TINGUIÑA / 
DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICU
LAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
BALBUENA CONISLLA 

HUMBERTO 
89    89 GANADOR 

2 
MOSCAIZA RAMOS 
MARIA ELIZABETH 

86    86  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: MEDICO 
 
NIVEL: P1       N° PLAZA: 6619593P       CÓDIGO SISPROM: P1ME-0229 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I FÉLIX TORREALVA GUTIÉRREZ / 
SERVICIO MÉDICO QUIRÚRGICO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ALLCA SANEZ 

CELSA ESPERANZA 
94    94 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 6700091P       CÓDIGO SISPROM: P2EN-0231 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / CENTRO ATENCIÓN PRIMARIA I CHAVALINA / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
CCECCAÑO 

BENDEZU JOSE 
LUIS 

93    93 GANADOR 

   
2 

FERREYRA ROJO 
CARMEN ROSA 

91    91  

3 
FLORES ALLCA 

GLORIA MARLENI 
80    80  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: ENFERMERA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 0908904C       CÓDIGO SISPROM: P2EN-0232 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICU
LAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
JURADO PAHUARA 
FRANCISCO JAVIER 

97    97 GANADOR 

2 
YATACO CHUMPITAZ 

PEDRO LUIS 
90    90  

3 
CAHUA PINEDA ADA 

OLINDA 
90    90  

4 
ESPINO HUARCAYA 
ROSARIO DEL PILAR 

85    85  

5 
SULCA HUAYTALLA 

LEONARDA 
76    76  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: NUTRICIONISTA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 0953541C       CÓDIGO SISPROM: P2NU-0233 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL III FÉLIX TORREALVA GUTIÉRREZ / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 09553020       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-0234 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICU
LAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
SANTANA MANRIQUE 
CARMEN DEL PILAR 

94    94 GANADOR 

   
2 

LEON CARDENAS NIDIA 
CONSUELO  

92    92  

3 
DIAZ CRUZ MIRIAM 

ROSARIO 
92    92  

4 
LEVANO DE LA CRUZ 

LUISA MATILDE  
91    91  

5 
GUILLEN VASQUEZ 
ADRIANA MORAIMA 

89    89  

6 
BONIFAZ MUÑOZ 

FRANCISCO CHRISTIAN 
86    86  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 0914104C       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-0235 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE CONTABILIDAD Y COSTOS / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MUNAYCO ARIAS 
JESUS ARTURO  

93    93 GANADOR 

2 
ACOSTA NEYRA 

MANUEL NICOLAS 
87    87  

3 
BUSTAMANTE 
MATEO MARIA 

ISABEL 
77    77  

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 09174000       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-0236 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE RECURSOS HUMANOS / UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN DE 
PERSONAL / DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICU
LAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MACHADO RAMOS 

MARIA SONIA  
97    97 GANADOR 

   
2 

CHINCHAZO 
MERCADO MERY 

97    97  

3 
HERNANDEZ INJANTE 

VICTOR MANUEL 
97    97  

4 
QUINTANA LENGUA 

MARIA DEL ROSARIO 
91    91  

5 
ARELLANO JARA 

FLORINDA MARILU 
90    90  

6 
CORTEZ QUISPE 

DORA LILIANA 
89    89  

7 
VERGARA RAMIREZ 

ALBINO 
89    89  

8 
BERROSPI SERNA 

YOLANDA  
88    88  

9 
HERRERA MUNAYCO 

LUIS ALBERTO 
84    84  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 

Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 09021000       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-0237 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE CONTABILIDAD Y COSTOS / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 
Bonificaciones* PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ROSAS HERNANDEZ 

ESTRELLA 
ELIZABETH 

92    92 GANADOR 

   
2 

AGUAYO FARFAN 
MARIA NELLY 

90    90  

3 
TOVAR ROSAS LUIS 

ALFREDO 
87    87  

4 
VASCONCELOS 

UCHUYA VICTOR 
HUGO 

85    85  

5 
CHOQUEHUANCA 
LLAMOCA ABEL 

DEMETRIO 
77    77  

6 
PEREZ MAYMA 
ELENA YRENE 

75    75  

7 
LLAURY CUETO 

ERNESTO WALTER 
73    73  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: QUIMICO FARMACEUTICO 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 0874726A       CÓDIGO SISPROM: P2QF-0238 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE FARMACIA / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
CASTRO GELDRES 

CARINA LUZ 
89    89 GANADOR 

   
2 

YATACO EURIBE 
CLAUDIA PATRICIA 

86    86  

3 
CCARHUAS 

PEDRAZA MARIBEL 
NELIDA 

85    85  

4 
CHACALTANA 

MENDOZA 
LHEOVANY MONICA 

82    82  

5 
JIMENEZ CORDERO 
YANNET YULIANA 

77    77  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL 
 
NIVEL: P3       N° PLAZA: 6611136P       CÓDIGO SISPROM: P3BP-0239 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
GESTIÓN Y DESARROLLO / DIVISIÓN DE PLANIFICACIÓN, CALIDAD Y CONTROL INTERNO / 
DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICUL
AR 

 
Bonificaciones* PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
BERNAOLA CAHUAS 

MIGUEL ANTONIO  
95    95 GANADOR 

   
2 

APARCANA FELIPA 
DANY ERIKA 

94    94  

3 
NAVARRO CHIVILCHEZ 

NILDA RAQUEL 
90    90  

4 
GUEVARA HERNANDEZ 

CARMEN OLINDA 
87    87  

5 
MENDOZA 

HUASASQUICHE TANIA 
ELENA 

79    79  

6 
MUÑANTE VARGAS 

FREDDY JEAMPIERE 
75    75  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 64197900       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0240 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I ANTONIO SKRABONJA ANTONCICH / 
DIRECCIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 64198200       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0241 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I ANTONIO SKRABONJA ANTONCICH / 
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN / DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICUL
AR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ESPINOZA MARTINEZ 

CARMEN ROSA  
84    84 GANADOR 

2 
CONDORI VALENCIA 

JUAN CARLOS  
81    81  

3 
ARTEAGA VASQUEZ 
FABIOLA GERALDINE 

80    80  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 09052010       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0242 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I ANTONIO SKRABONJA ANTONCICH / 
SERVICIO DE AYUDA DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICUL
AR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ROBLES CARRION 

FREDY 
74    74 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 64200000       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0243 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I MARÍA REICHE NEUMAN - MARCONA / 
SERVICIO DE AYUDA DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MIRANDA ALEJO 

VILMA FLOR 
82    82 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 08698000       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0244 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE 
DIAGNÓSTICO POR IMÁGENES / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 09528000       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0245 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL III FÉLIX TORREALVA GUTIÉRREZ / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
SANCHEZ MEJIA 
MARGARITA FANI 

96    96 GANADOR 

2 
MINAS FERNANDEZ 
MARITZA ESTHER 

86    86  

3 
MAYURI ROBLES 
MIGUEL ANGEL 

79    79  

4 
SUAREZ 

CONTRERAS 
SUSANA MARIA 

70    70  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 64202300       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0246 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL III FÉLIX TORREALVA GUTIÉRREZ / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICULA
R 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MENDOZA NAPA 
JOSE ALBERTO 

85    85 GANADOR 

2 
RIVAS HERNANDEZ 
SADIA MARCHELLI 

79    79  

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 6618259P       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0247 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL III FÉLIX TORREALVA GUTIÉRREZ / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
NAVEA MASSA 

GUILLERMO 
RAFAEL 

85    85 GANADOR 

2 
VASQUEZ SOLIS 
JENNY CECILIA  

84    84  

3 
RUIZ ORE DEYSI 

SOFIA 
79    79  

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 0912615A       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0248 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA / SERVICIO DE ENFERMERÍA DE HOSPITALIZACIÓN DE 
CIRUGÍA CENTRO QUIRÚRGICO Y ESTERILIZACIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 
Bonificaciones* PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
CHACALIAZA GARCIA 
MAGDALENA RENEE  

95    95 GANADOR 

2 
CHUQUIHUACCHA 

HERNANDEZ CESAR 
ALCIDES 

91    91  

3 
GIL CAPURRO JESUS 

AMELIA 
90    90  

4 
HERNANDEZ GARCIA 

ALCIRA BERTHA 
90    90  

5 
GIRON VALERIO 
IVETTE ILIANA 

86    86  

6 
PISCONTE ESPINO 
RINA CONSTANZA 

85    85  

7 
CUBA REYES ROSA 

ELVIRA 
81    81  

8 
LOPEZ MORALES 

ENEIDA 
81    81  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 0912616A       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0249 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA / SERVICIO DE ENFERMERÍA DE HOSPITALIZACIÓN DE 
CIRUGÍA CENTRO QUIRÚRGICO Y ESTERILIZACIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 
Bonificaciones* PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
GUZMAN MARIÑO, 

MARIA DEL CARMEN  
97    97 GANADOR 

2 

VELASQUEZ 
PALOMINO, 

GERTRUDES 
PATRICIA  

95    95  

3 
 GALINDO BAUTISTA, 

VICTOR EMILIO 
GERMAN 

92    92  

4 
 MUÑOZ YARASCA, 

JORGE LUIS 
90    90  

5 
 HUAYRA MORENO, 

ELIANA MARISOL 
88    88  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 
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ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ASISTENCIAL 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 0912599A       CÓDIGO SISPROM: P4PTA-0250 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA / SERVICIO DE ENFERMERÍA EMERGENCIA UCI Y UCIN / 
DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICU
LAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
 CAHUANA MUÑOZ, 

ANA CECILIA 
92    92 GANADOR 

2 
 DIAZ BRAVO, MARCOS 

VICTOR 
90    90  

3 
 ANICAMA CABRERA, 

LUIS FELIPE 
89    89  

4 
 JACOBO  ESPINO, 

EDGAR LUIS 
86    86  

5 
 LLAMOSA LEON, ROSA 

MATILDE 
85    85  

6 
 MARTINEZ ALCA, 

KATHERINE 
79    79  

7 
 BENAVIDES  

HUARCAYA, MILAGROS 
KARINA 

75    75  

8 
 TAQUIRI AYQUIPA, 
SOLEDAD BRIGIDA 

67    67  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 0912585A       CÓDIGO SISPROM: T2AAD-0251 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE ADQUISICIONES / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 09434100       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0252 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / DIRECCIÓN / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
AGUIRRE JIMENEZ 
MARIA CRISTINA 

85    85 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 6619592P       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0253 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE ADQUISICIONES / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 0912532A       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0254 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE ADQUISICIONES / UNIDAD DE ALMACENES / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 64201600       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0255 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
COORDINACIÓN DE PRESTACIONES Y ATENCIÓN PRIMARIA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 
Bonificaciones* PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
PANIAGUA TORRES 

JOSE LUIS  
92    92 GANADOR 

2 

GUARDAMINO 
MENDOZA 

FERNANDO 
CRISTHIAN 

80    80  

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 09108000       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0256 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I ANTONIO SKRABONJA ANTONCICH / 
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 0868602C       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0257 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 6611413P       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0258 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 64200700       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0259 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
UNIDAD DE ADMISIÓN, REGISTROS MÉDICOS, REFERENCIAS Y CONTRARREFERENCIAS / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 64202900       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-0260 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL III FÉLIX TORREALVA GUTIÉRREZ / UNIDAD 
DE ADMISIÓN, REGISTROS MÉDICOS, REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
JANAMPA 
PAREDES 

JAIME EVILIO 
81    81 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO CALIFICADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 09357000       CÓDIGO SISPROM: T3TCA-0261 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
ADMINISTRACIÓN / DIVISIÓN DE RECURSOS HUMANOS / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
VASQUEZ GAMBOA 
CARLOS ENRIQUE 

87    87 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO CALIFICADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 0924108Q       CÓDIGO SISPROM: T3TCA-0262 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / GERENCIA DE RED ASISTENCIAL / OFICINA DE 
GESTIÓN Y DESARROLLO / DIVISIÓN DE PLANIFICACIÓN, CALIDAD Y CONTROL INTERNO / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO CALIFICADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 0908105C       CÓDIGO SISPROM: T3TCA-0263 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DIVISIÓN DE ADMISIÓN, REGISTROS MÉDICOS, REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA / 
DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 09048000       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0264 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I ANTONIO SKRABONJA ANTONCICH / 
DIRECCIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
LEVANO MANTARI 
ROSA DEL PILAR 

81    81 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 0893136C       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0265 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
LOZA DE 

MAGALLANES LILY 
AMANDA 

84    84 GANADOR 

2 
ESPINOZA QUISPE 

ELIZABETH 
FRANCISCA 

64    64  

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 08919000       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0266 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 08795000       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0267 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE 
DIAGNÓSTICO POR IMÁGENES / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 08734100       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0268 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
SERVICIO DE ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 0893106C       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0269 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
SERVICIO DE ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 09509000       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0270 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 6619398P       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0271 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA / SERVICIO DE ENFERMERÍA CONSULTORIOS 
EXTERNOS Y UNIDAD DE DIÁLISIS / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
SAYRITUPAC 

ARAUJO SILVIA 
CRISTINA 

75    75 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 8031501C       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-0272 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DIRECCIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 0907526C       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0273 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I ANTONIO SKRABONJA ANTONCICH / 
SERVICIO DE AYUDA DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 2701700N       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0274 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I MARÍA REICHE NEUMAN - MARCONA / 
DIRECCIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 64199700       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0275 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I MARÍA REICHE NEUMAN - MARCONA / 
DIRECCIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 64200200       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0276 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I MARÍA REICHE NEUMAN - MARCONA / 
DIRECCIÓN / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 08922000       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0277 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I MARÍA REICHE NEUMAN - MARCONA / 
SERVICIO DE AYUDA DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 08961180       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0278 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL II RENÉ TOCHE GROPPO - CHINCHA / 
SERVICIO DE ENFERMERÍA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 0907580C       CÓDIGO SISPROM: T3TND-0279 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL IV AUGUSTO HERNÁNDEZ MENDOZA / 
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / SERVICIO DE 
PATOLOGÍA CLÍNICA Y ANATOMÍA PATOLÓGICA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: RED ASISTENCIAL ICA 
 
CARGO CONVOCADO: OBSTETRA 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 09321300       CÓDIGO SISPROM: P2OB-1299 
 
UBICACIÓN: RED ASISTENCIAL ICA / HOSPITAL I ANTONIO SKRABONJA ANTONCICH / 
SERVICIO DE AYUDA DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
BENITEZ VASQUEZ 

ROSA AMELIA 
82    82 GANADOR 

 
 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
Lugar y Fecha: Ica, 10 de enero del 2023 

 
 
 
 
 
 


