
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 1020030P       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-1096 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ASENCIOS 

TARAZONA NELVA 
94    94 GANADOR 

2 
TERAN VARGAS 

LUZ EVELIA 
93    93  

3 
LLUNCOR 

GRANADOS 
ARMANDO JOSE 

93    93  

4 
SOSA LEON NORA 

ALICIA 
93    93  

5 
MENDEZ CASTRO 
LILIANA GABRIELA 

90    90  

6 
VELASQUEZ 

ROJAS LAURA 
ROSARIO 

85    85  

7 
BAZAN 

GUTIERREZ 
CARLOS ALBERTO 

77    77  

8 
BENITES IGLESIAS 

SANDRA 
76    76  

9 
REYES LA ROSA 

MARIA ELENA 
65    65  

10 
ROJAS SOLANO 

YESSICA 
65    65  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 1020029P       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-1097 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ARANGURI PINCHI 

YVONNE DEL 
ROCIO 

94    94 GANADOR 

2 
DAVILA DAVILA 

MONICA ROSSANA 
93    93  

3 
CABALLERO VERA 
NELIDA LEONOR 

92    92  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 06656000       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-1098 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA  REBAGLIATI / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
RAMOS CABRERA 

MARIA 
ANTHUANET 

94    94 GANADOR 

2 
CHUMACERO 

PACAYA MARIA 
ELENA 

90    90  

3 
MUJICA LLANOS 
DAVID ADOLFO 

77 11.55   88.55  

4 
VELEZ DAVALOS 

MARIA ISABEL 
87    87  

5 
MENDOZA YÉPEZ 
ANDREA YESENIA 

78    78  

6 
PAREDES CHAVEZ 

MARITZA 
ELIZABETH 

76    76  

7 
LLALLIRE 

JOAQUIN KATY 
CECILIA 

75    75  

8 
PALMA VERGARA 

DE RAYGADA 
GINA 

70    70  

9 
DIAZ CONZA 

MARIA VIOLETA 
69    69  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL 
 
NIVEL: P3       N° PLAZA: 0002559Z       CÓDIGO SISPROM: P3BP-1099 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA LAMBAYEQUE / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
PAREDES 

SANCHEZ MARIA 
ELENA DEL PILAR 

87    87 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: BACHILLER PROFESIONAL 
 
NIVEL: P3       N° PLAZA: 15541000       CÓDIGO SISPROM: P3BP-1100 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA LORETO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
SALDANA RAMIREZ 

DIANA PAOLA 
63    63 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 20367000       CÓDIGO SISPROM: P4PAD-1101 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / DESPACHO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
EV. 

CURRICU
LAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
VERGARAY ACERO 

RAUL ANTONIO 
84    84 GANADOR 

2 
VALDEZ GARAY 

MIROSLAVA ELIA 
66    66  

3 
PAIVA ZAPATA 

SANDRA KATTY 
62    62  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: PROF. TECNICO ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: P4       N° PLAZA: 2353897A       CÓDIGO SISPROM: P4PAD-1102 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA PUNO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 00188000       CÓDIGO SISPROM: T2AAD-1103 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MARTINEZ 

TORRES CARMEN 
ROSA 

76    76 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 6610373S       CÓDIGO SISPROM: T2AAD-1104 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA  ALMENARA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 28255020       CÓDIGO SISPROM: T2AAD-1105 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA  LORETO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 19244000       CÓDIGO SISPROM: T2AAD-1106 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA LA LIBERTAD / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 19083000       CÓDIGO SISPROM: T2AAD-1107 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RP LAMBAYEQUE / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 0002512Z       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1108 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
ATENCIÓN AL ASEGURADO EN IPRESS / REBAGLIATI 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MARTINEZ CLUZET 

DIEGO GASTON 
82    82 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 2301230C       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1109 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA  PIURA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 2371032B       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1110 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA APURIMAC / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
MEDINA CALDERON 

NANCY NEMESIA 
82    82 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 0907539C       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1111 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA ICA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 18999000       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1112 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA LA LIBERTAD / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 20257000       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1113 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RP LAMBAYEQUE / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 60123000       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1114 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA SABOGAL / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 2353891A       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1115 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA PUNO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
LIRA LUJAN 

PATRICIA ELIANA 
84    84 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 27822030       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1116 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE  
ATENCIÓN AL ASEGURADO EN IPRESS / RA PASCO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO CALIFICADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 2148115B       CÓDIGO SISPROM: T3TCA-1117 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / RA  PIURA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO DE ENFERMERIA II 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 23720410       CÓDIGO SISPROM: T3TE2-1118 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE  
ATENCIÓN AL ASEGURADO EN IPRESS / RA CUSCO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO NO DIPLOMADO 
 
NIVEL: T3       N° PLAZA: 64230200       CÓDIGO SISPROM: T3TND-1119 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
ATENCIÓN AL ASEGURADO EN IPRESS / SABOGAL 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

 DESIERTO 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: PROFESIONAL 
 
NIVEL: P2       N° PLAZA: 1504337H       CÓDIGO SISPROM: P2PRO-1289 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE  
ATENCIÓN AL ASEGURADO EN IPRESS / RA TACNA / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
ALVARADO 

VÁSQUEZ GLADYS 
BETTY 

90    90 GANADOR 

2 
CARRILLO CONDE 

PAMELA MIRZA 
90    90  

3 
OBREGON 

GOICOCHEA HILDA 
90    90  

4 
GOMEZ SANTOS 

CENTOLA LUCERO 
90    90  

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 



 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 

 

 
ANEXO Nº 11 
(Para la SGGI) 

 
CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 

 
PROCESO DE PROMOCION DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN A LOS CARGOS DE 

LOS GRUPOS OCUPACIONALES PROFESIONAL Y TÉCNICO  
 
 
OO.DD./DEPENDENCIA DE SEDE CENTRAL: SC - GC DE ATENCION AL ASEGURADO 
 
CARGO CONVOCADO: TECNICO SERV. ADM. Y APOYO 
 
NIVEL: T2       N° PLAZA: 2274236Z       CÓDIGO SISPROM: T2TAD-1290 
 
UBICACIÓN: GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO / GERENCIA DE 
PLATAFORMAS DE  ATENCIÓN AL ASEGURADO / DESPACHO 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
PUNTAJE EV. 
CURRICULAR 

 Bonificaciones* 
PUNTAJE 

TOTAL 

CONDICIÓN 
(Indicar 

GANADOR) D SM DC 

1 
SANCHEZ PAREDES 
GLORIA ALEJANDRA 

83    83 GANADOR 

 
(*) Bonificaciones: 
D   = Discapacidad (Ley N° 29973 y modificatorias) 
SM= Licenciado de Fuerzas Armadas / Servicio Militar (Ley N° 29248 y Reglamento) 
DC= Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N° 27674 y Reglamento) 

 
Si el postulante no se encuentra conforme con el resultado del Cuadro de Méritos Preliminar, podrá solicitar 
recurso de reconsideración de acuerdo a lo señalado en el presente procedimiento (pág. 15 del Memorando 
Circular N° 183-GCGP-ESSALUD-2022 y modificatorias). 
 
El recurso de reconsideración deberá ser presentado a la ORH del órgano desconcentrado correspondiente 
(donde labora) y en el caso de la Sede Central en la Oficina de Trámite Documentario de la GCGP (7mo.piso) 
del 16.01.2023 al 03.02.2023 según cronograma de actividades vigente (Memorando Circular N° 325-GCGP-
ESSALUD-2022). 

 
 
Lugar y Fecha: Jesús María, 12 de enero del 2023 

 
 


