ﬁfﬁEsSalud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° %00 -PE-ESSALUD-2023

Lima,zg AGO. 2023
VISTOS:

Las Notas N°s 745, 775, 824, 839 y 841-DIR-INCOR-ESSALUD-2023 e Informes N°s 69,
75, 78 y 80-OP-DIR-INCOR-ESSALUD-2023 del Instituto Nacional Cardiovascular; el
Memorando N° 1423-GCPS-ESSALUD-2023 y la Nota N° 596-GPNAIS-GCPS-ESSALUD-
2023 de la Gerencia Central de Prestaciones de Salud; el Memorando N° 4951-GCOP-
ESSALUD-2023 e Informe N° 85-GOPTE-GCOP-ESSALUD-2023 de la Gerencia Central de
Operaciones; el Memorando N° 7074-GCPP-ESSALUD-2023 e Informe N° 174-GOP-
GCPP-ESSALUD-2023 de la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto; la Nota N°
1661-GCAJ-ESSALUD-2023 e Informe N° 644-GNAA-GCAJ-ESSALUD-2023 de la
Gerencia Central de Asesoria Juridica; y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de la Ley N° 27056, Ley de Creacién
del Seguro Social de Salud (ESSALUD), y el articulo 39 de la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo, ESSALUD es una entidad administradora de fondos intangibles de la
seguridad social adscrita al Sector Trabajo y Promocion del Empleo, cuya finalidad principal
es dar cobertura a los asegurados y sus derechohabientes, a través del otorgamiento de
prestaciones de prevencion, promocién, recuperacion, rehabilitacion, prestaciones
economicas, y prestaciones sociales que corresponden al Régimen Contributivo de la
Seguridad Social en Salud, asi como otros seguros de riesgos humanos;

Que, en los articulos 1y 2 de los “Lineamientos de Organizacién del Estado”, aprobados por
Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, modificados por Decretos Supremos N°s 131-2018-
PCM, 064-2021-PCM y 097-2021-PCM, se establece como objetivo y finalidad que la
referida norma regula los principios, criterios y reglas que definen el disefio, estructura,
organizacion y funcionamiento de las entidades del Estado; a fin que éstas, conforme a su
tipo, competencias y funciones, se organicen de la mejor manera para responder a las
necesidades publicas, en beneficio de la ciudadania;

Que, conforme a lo establecido en el numeral 14.1 del articulo 14 de los precitados
Lineamientos, los érganos desconcentrados desarrollan funciones sustantivas para prestar
bienes o servicios, y se crean para atender necesidades no cubiertas en el territorio.
Requieren de una organizacién desconcentrada, distinta a la de la entidad de la cual forman
parte, la cual se desarrolla en un manual de operaciones, de corresponder. ActGan en
representacion de la entidad de la cual forman parte. En el ROF se habilita a la entidad a
crear érganos desconcentrados y se establecen sus funciones especificas, de conformidad
con lo dispuesto en la normativa sustantiva aplicable a la entidad:

Que, en el articulo 53 de los citados Lineamientos se establece que el Manual de
Operaciones - MOP es el documento técnico normativo de gestion organizacional que
formaliza, entre otros, la estructura organica al interior de los 6rganos desconcentrados,
cuando corresponda;

Que, asimismo, en el articulo 54 de los Lineamientos en mencion, se establece la Estructura
del MOP, en el que contiene titulos que sefiala disposiciones generales, estructura, y bienes,
servicios y procesos, asi como el organigrama que refleje su estructura;

Que, ademas, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 55 del citado dispositivo la propuesta
del MOP se sustenta en un Informe Técnico elaborado por la Oficina de Planeamiento y
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Presupuesto o la que haga sus veces, el cual justifica su estructura y los mecanismos de
control y coordinacion; y, en un informe legal elaborado por la Oficina de Asesoria Juridica
o la que haga sus veces, que valida |a legalidad de las funciones sustantivas asignadas en
el MOP; el que se aprueba segun corresponda, por resoluciéon ministerial o por resolucion
del titular de un organismo publico, en el caso del Poder Ejecutivo o por Decreto Regional o
de Alcaldia, en el caso de los gobiernos regionales y locales;

Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 656-PE-ESSALUD-2019 se aprueba el
Manual de Operaciones del Instituto Nacional Cardiovascular de ESSALUD;

Que, con Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 987-PE-ESSALUD-2021 se aprueba la
conformacion de las Unidades Funcionales de Gestion de la Calidad y de Inteligencia
Sanitaria dependientes de la Direccion de Gestion Clinica y Calidad del Instituto Nacional
Cardiovascular;

Que, mediante las Notas de vistos, la Direccion del INCOR propone la aprobacion de un
nuevo Manual de Operaciones de INCOR, sustentado en la necesidad de modificar la
organizacion de las unidades de organizacion de linea, unidades de administracion interna,
entre otros, y las funciones de las unidades organicas, de acuerdo a la naturaleza de los
servicios de salud cardiovascular que se brindan en el Instituto, la normatividad institucional
y nacional vigente, y la obtencién de la acreditacion internacional ante la Joint Comission
International (JCI);

Que, en el articulo 36 del Texto Actualizado y Concordado del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Seguro Social de Salud - ESSALUD, aprobado por Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 767-PE-ESSALUD-2015 y sus modificatorias, se establece que la
Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto es el érgano de asesoramiento encargado
del planeamiento, el presupuesto, costos, la organizacién corporativa y modernizacion, el
planeamiento y evaluacion de inversiones, el sistema estadistico institucional y la generacién
de informacién gerencial, coordinando en el ambito de su competencia con los érganos
centrales y desconcentrados, entidades y organismos publicos;

Que, mediante el Memorando de Vistos la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto
remite el Informe N° 174-GOP-GCPP-ESSALUD-2023, elaborado por la Gerencia de
Organizacién y Procesos, como sustento técnico de la formulacion del Manual de
Operaciones del INCOR, en el que se concluye que es necesario modificar la denominacién,
dependencia y responsabilidades de las unidades funcionales de Gestion de la Calidad y de
Inteligencia Sanitaria dependientes de la Direccion de Gestién Clinica y Calidad del Instituto
Nacional Cardiovascular, motivo por el cual se propone dejar sin efecto la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 987-PE-ESSALUD-2021 y se conforme en el mismo acto resolutivo
las citadas unidades funcionales;

Que, asimismo, en dicho Informe se sefiala que las modificaciones propuestas estan
formuladas y fundamentadas de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos de
Organizacién del Estado y las normas conexas, por lo que, desde el punto de vista
organizacional, se concluye que se debe aprobar un nuevo Manual de Operaciones del
INCOR, y se deje sin efecto la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 656-PE-ESSALUD-
2019;

Que, de otro lado, en el Informe Técnico en mencion se sefiala que la propuesta en mencion
no irrogara en gastos adicionales para la institucion y se financiara con el presupuesto ya
asignado al Instituto;
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Que, mediante documentos de vistos, la Gerencia Central de Asesoria Juridica considera
que la propuesta de Manual de Operaciones del Instituto Nacional Cardiovascular de
ESSALUD, ha sido elaborada teniendo en consideracion el marco legal descrito en los
articulos 53 y 54 de los Lineamientos de Organizacion del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 054-2018-PCM, modificado por los Decretos Supremos N°s 131-2018-PCM y
064-2021-PCM; y contando con el sustento técnico de la Gerencia Central de Planeamiento
y Presupuesto contenido en el Informe N°® 174-GOP-GCPP-ESSALUD-2023, en el marco de
sus competencias, dentro del marco legal antes descrito, por lo que, corresponde su
remision a la Presidencia Ejecutiva para su consideracion y aprobacion, conforme a lo
sefialado en los literales c) y d) del articulo 8 de la Ley N° 27056;

Que, asimismo, la citada Gerencia Central considera viable la propuesta de conformacion
de la Unidad Funcional de Gestion de la Calidad y Seguridad del Paciente al interior de la
Oficina de Calidad y Seguridad del paciente; asi como de la Unidad Funcional de Inteligencia
Sanitaria al interior de la Direccion del INCOR, de conformidad con lo dispuesto en la Décima
Disposicion Final de los Lineamientos de Organizacion del Estado, aprobados por Decreto
Supremo N° 054-2018-PCM,;

Que, conforme a lo sefialado en los literales c) y d) del articulo 8 de la Ley N° 27056, es
competencia de la Presidencia Ejecutiva aprobar la estructura organica y funcional de
ESSALUD, asi como aprobar el Reglamento de Organizacién y Funciones de ESSALUD y
los demas reglamentos internos;

Con los vistos de la Gerencia General, de la Gerencia Central de Operaciones, de la
Gerencia Central de Prestaciones de Salud, de la Gerencia Central de Gestion de la
Personas, de la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto, y de la Gerencia Central
de Asesoria Juridica;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas;
SE RESUELVE:

. 1. DEJAR SIN EFECTO el Manual de Operaciones del Instituto Nacional Cardiovascular
de ESSALUD, aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 656-PE-
ESSALUD-2019 y la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 987-PE-ESSALUD-2021.

2. APROBAR el Manual de Operaciones del Instituto Nacional Cardiovascular de
ESSALUD, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucién, y sus
Anexos.

3. CONFORMAR la Unidad Funcional de Gestion de la Calidad y Seguridad del Paciente,
al interior de la Oficina de Calidad y Seguridad del Paciente, cuyas responsabilidades
se describen en el Anexo que forma parte de la presente Resolucion.

4. CONFORMAR la Unidad Funcional de Inteligencia Sanitaria, al interior de la Direccion
del INCOR, cuyas responsabilidades se describen en el Anexo que forma parte de la
presente Resolucion.

ESTABLECER que el coordinador a cargo de la Unidad Funcional de Gestion de la
Calidad y Seguridad del Paciente es el Jefe de Oficina | (cddigo de plaza N° 8035289P),
en adicion a las funciones a su cargo.
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6. ESTABLECER que el coordinador a cargo de la Unidad Funcional de Inteligencia
Sanitaria es el Jefe de Oficina | (cédigo de plaza N° 8035287P), en adicion a las
funciones a su cargo.

DISPONER que la Gerencia Central de Gestién de las Personas ejecute los actos de
administracion interna necesarios para la implementacion de las disposiciones descritas
en el MOP del INCOR, en el marco de la normatividad que regula el sistema
administrativo de gestién de recursos humanos, sin irrogar mayor gasto institucional.

DISPONER a los érganos centrales la ejecucion de los actos de administracién interna
del ambito de sus respectivas competencias necesarios para dar cumplimiento a las
disposiciones descritas en la presente Resolucion, en el marco de la normatividad
correspondiente vigente.

ENCARGAR a la Secretaria General la publicacion de la presente Resolucion en el
Diario Oficial El Peruano, asi como en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano
(Plataforma GOB.PE), y, en el Portal Institucional del Seguro Social de Salud -
ESSALUD (www.essalud.gob.pe) el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial El
Peruano.

. DISPONER que la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto publique la
presente Resolucién en el Portal de Transparencia Estandar y el Portal Intranet
Institucional, en la misma fecha de publicacién de la presente Resolucion en el Diario
Oficial El Peruano, bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

T

Dr. CESAR OSWALDO LINARES AGUILAR
PRE EJECUTIVO
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a)

b)
c)

d)

e)

)

ANEXO

RESPONSABILIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE GESTION DE LA CALIDAD Y
SEGURIDAD DEL PACIENTE

Disefiar acciones y estrategias a considerar en el Plan para la Gestién de la Calidad y
Seguridad del Paciente y el Plan de Capacitacién de Calidad en el Instituto, en coordinacion
con las Direcciones y Jefatura de Departamento del Instituto.

Elaborar las herramientas e instrumentos para la gestién de la calidad y seguridad del paciente
al interior del Instituto, con la finalidad de incorporar el enfoque de procesos y mejora continua.
Impulsar, promover y brindar soporte técnico a los proyectos de mejora para la gestion de la
calidad y seguridad del paciente en el marco del desarrollo de actividades institucionales.
Monitorear el cumplimiento a la adherencia a las guias de practica clinica y otros documentos
técnicos normativos que garanticen la calidad prestacional en los servicios asistenciales del
Instituto.

Elaborar, revisar y actualizar los documentos asociados a la calidad y seguridad del paciente
de atencién del paciente en coordinacion con las unidades de organizacién del Instituto.
Brindar asistencia técnica para la investigacién en el ambito de la calidad y seguridad del
paciente en los servicios de salud en coordinacién con las unidades de organizacién del
Instituto.

Formular los mecanismos e instrumentos para desarrollar la cultura de la calidad y seguridad
del paciente en los servicios asistenciales del Instituto.

Planificar, coordinar y monitorear las estrategias y actividades orientadas al logro de la
acreditacion, categorizacioén, certificacién y mejora continua en los servicios asistenciales del
Instituto

Brindar asistencia técnica a las unidades de organizacion del Instituto en el ambito de las
responsabilidades de la unidad funcional.

Realizar en el ambito de su competencia otras responsabilidades que le asigne el Jefe de la
Oficina de Calidad y Seguridad del Paciente.

RESPONSABILIDADES DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE INTELIGENCIA SANITARIA

Formular y proponer a la Direccién del INCOR las estrategias, actividades e instrumentos
relacionados con inteligencia sanitaria, al interior del Instituto.

Implementar el funcionamiento del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica.

Desarrollar acciones y estrategias a considerar en los Planes de Prevencion y Control de
infecciones Asociadas a la Atencion de Salud (IAAS), y en otros documentos e instrumentos
que el Instituto requiera en torno a la inteligencia sanitaria.

Recoger, analizar y preparar informacion sanitaria para la toma de decisiones, a través de
reportes e investigaciones con comunicacion a las unidades de la organizacion competentes.
Formular y proponer a la Direccion del INCOR los perfiles epidemiolégicos, caracteristicas
clinico epidemiologicas, morbilidad y mortalidad de los Servicios Asistenciales, alertas y otros
documentos en torno a la inteligencia sanitaria y elaborar estrategias para la promocion de las
acciones sanitarias y de investigacion correspondientes.

Consolidar y reportar los eventos adversos infecciosos que se susciten durante la prestacién
de salud.

Recoger y preparar la informacién a reportar relativa a la inteligencia sanitaria en los diferentes
sistemas de notificacion del Ministerio de Salud por los canales correspondientes.

Disefiar acciones y estrategias a considerar en el plan de capacitacion sobre prevencion y
control de infecciones al personal de salud, pacientes y familiares; asi como, el plan de
induccién sobre prevencion y control de infecciones al personal de salud de reciente ingreso al
instituto en coordinacién con las Direcciones y Jefatura de Departamento del Instituto.

Brindar asistencia técnica a las unidades de organizacion del Instituto en el ambito de las
responsabilidades de la unidad funcional.

Realizar en el ambito de su competencia otras responsabilidades que le asigne el Director del
INCOR.
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