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Lima, 03 de enero del 2014

CONSIDERANDO:

Que, el inciso h) del articulo 8° de la Ley N° 27056, Ley de Creacién ¢ -1,;,,'_-_“-‘ MLV RS
(ESSALUD), sefiala que es competencia del Presidente Ejecutivo, demgnar aE personal dg
direccion y de confianza;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 012-PE-ESSALUD-2007 de fecha 10 de
Enero del afo 2007, se aprueba la Estructura Organica y el Regiamento de Organszamén VA
Funciones del Seguro Socnai de Salud (ESSALUD];

Que, por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 816-PE-ESSALUD-2012 de fecha 16 de.
Octubre del afio 2012, se designé a dofia ANA MERCEDES ELENA CRUZADO RAZURI, en el
cargo de confianza de Asesor Hi, plaza N° 00018515, nivel Ejecutivo 3 de la Gerencia General
del Seguro Social de Salud - ESSALUD

Que, mediante Resolucion de Pres:deﬁt:ia Ejecutiva N° 905-PE-ESSALUD-2013 de fecha 26 de
Diciembre del afio 2013, se encargé a partir del 01 de Enero del 2014 a dofia ANA MERCEDES
ELENA CRUZADO RAZURI, el cargo de direccion de Gerente Central, nivel Ejecutivo 2 de la
Gerencia Central de Infraestructura, en adicién a su cargo de Asesor il de la Gerencia General;

Que, es necesario dar por concluidas fas citadas acciones de personal conferidas a dofia ANA
MERCEDES ELENA CRUZADO RAZURI, a efectos de designarla en el cargo de direccién de
Gerente Central, nivel Ejecutivo 2 de la Gerencia Central de Infraestructura;

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 43° y 44° del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativa N° 728; Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobade mediante Decreto
Supremo N° 003-87-TR; y

En mérito a las facultades conferidas por la Ley N® 27056;

SE RESUELVE:

1. DAR POR CONCLUIDOS a partir de la fecha, la designacién y el encarge conferidos a dofia
ANA MERCEDES ELENA CRUZADO RAZURI, mediante Resoluciones de Presidencia
Ejecutiva Nos. 816-PE-ESSALUD-2012 y 905-PE-ESSALUD-2013 de fechas 16 de Gctubre
del 2012 y 26 de Diclembre de 2013, en atencién a Jos cargos de Asesor lil, plaza N°
00018515, nivel Ejecutivo 3 de la Gerencia General de! Seguro Social de Salud - ESSALUD
y Gerente Central, nivel Ejecutivo 2 de la Gerencia Central de Infraestructura,
respectivamente.

DESIGNAR a partir de Ia fecha, a dofia ANA MERCEDES ELENA CRUZADO RAZURI, en
el cargo de direccién de Gerente Central, nivel Ejecutivo 2 de la Gerencia Central de
infraestructura.

Autarizar al Gerente Central de Gestion de las Personas a suscribir el convenio sobre nuevas
condiciones de relacion laboral, bajc el régimen laboral de la actividad privada, con dofia
ANA MERCEDES ELENA CRUZADO RAZURL
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RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 006 - _pE-ESSALUD-2014

" 4 l.a mencicnada funcionaria debera presentar a ia Subgerencia de Personal de la Gerencia
- A-,,Central de Gestlén de las Personas su Declaracion Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas
“dentro de los quince (15) dias (tiles siguientes a la fecha de cese de su gestién y a la fecha

de inicic de su labor, a que se contraen los numerales 1 y 2 de la presente resolucion de
conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27482, Directiva N° 04-2008-CG/FIS y demas
normas reglamentarias. Asimismo, deberé presentar igua! Declaracion luega de cumplir 12
meses en el cargo y al término de la designacion, en el plazo antes mencionado.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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