
En merit° a las facultades conferidas por la Ley N° 27056; 

SE RESUELVE: 

1. ENCARGAR a partir de la fecha, a don JOFFRE` SERGIO MORALES IMORALES, 
el cargo de direccion de Director de Red. nivel Ejecutivo 4 de la Red Asistencial 
Huaraz. 

2. En tanto dure el presente encargo. la plaza de camera del mencionedo servidor 
sera reservada. 
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RESOLUC1ON DE PRESIDENC1A EJECUT1VA N° 551 -PE-ESSALUD-2018 

Lima, 02 de octubre de 2018 

CONSIDERANDO: 

Que, el inciso h) del articulo 8° de la Ley N° 27056, Ley de Creed& del Seguro Social 
de Salud (ESSALUD), sefiala que es competencia del Presidente Ejecutivo. designar 
al personal de direcci& y de confienza; 

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 767-PE-ESSALUD-2015 de 
fecha 31 de diciembre del 2015, modificada pot las Resoluciones de, Presidencia 
Ejecutiva, Nos'. 141, 310, 328, 394-PE-ESSALUD-2016, 055. 142, 347, 539-PE-
ESSALUD-2017 y 125-PE-ESSALUD-2018 de fechas 03 de marzo, 17 y 30 de junio, 
19 de agosto del 2016, 16 de enero, 06 de febrero, 11 de mayo, 14 de agosto del 2017 
y 16 de febrero del 2018, se aprobo el text° actualized° y concordado de Reglement° 
de Organized& y Funcicines del Seguro Social de Salud — ESSALUD: 

Que, mediante ResoluciOn de Presidencia Ejecutiva N° 737-PE-ESSALUD-2013 de 
fecha 23 de setiembre del alio 2013, se aprueba el Reglamento de Organized& y 
Funciones de la Red Asistencial Huaraz, Tipo C, con Hospital Base 11 en el Hospital II 
Huaraz, el mismo que comprende el cargo de direccion de Director de Red, nivel 
Ejecutivo 4; 

Que, es necesario encargar al trabajador que ejerza las fundones d,e1 cargo de 
direcciOn senalado en el considerando 'precedente; 

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la 
Can-era Administrative y de Remuneraciones del Sector Public° y su Reglamento 
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM; y 
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