
    
             

    
ALEGRE RAÚL FONSECA ESPINOZA 

                     MÉDICO CIRUJANO 
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Soy profesional Médico, con visión gerencial y desarrollo social, experiencias 
en Gestión Pública, EN ESSALUD Director del Hospital I Tingo María; Jefe 
de Unidad de Referencias y Contrarreferencias en Hospital I Héroes de 
Cenepa Bagua-Amazonas; EN MINSA: Jefatura de Servicio de Medicina del 
Hospital de Llata, Huamalies, Director de Red de Salud de Huamalíes, 
Huánuco 02 periodos, Director de Hospital de Llata, Huamalies, Huánuco 02 
periodos; Director de Hospital de Sihuas-Ancash, Empresa Privada: Gerente 
general  y otros cargos afines. 
 
 
 
 

MEDICO CIRUJANO 
Universidad César Vallejo de Trujillo 

 
COLEGIATURA EN EL COLEGIO MÉDICO DEL PERÚ N°52762 

 
SERUMS R.D. Nº 710–2009 DIRES - SAN MARTIN 

 
CERTIFICADO DE HABILIDAD PROFESIONAL VIGENTE 

 
 
 
 

 
 
 
 

APTITUD  

FORMACION PROFESIONAL 

 

CURRICULUM VITAE  



 

 

MAESTRO EN GESTIÓN PÚBLICA Y 
GOBERNABILIDAD 

Universidad Norbert Wiener   
                                    

MAESTRIA EN GERENCIA DE SERVICIOS DE 
SALUD  

Universidad de Huánuco 
En graduación 

 

DOCTORADO EN SALUD 
Universidad Norbert Wiener 

En graduación 
 

AUDITOR MEDICO  
Registro en trámite  

 
 

 
 
 

1. DIRECTOR HOSPITAL I TINGO MARIA-ESSALUD--HUANUCO  
Designado según Resolución de Presidencia Ejecutiva N°1107 - PE ESSALUD-2020 
DE DICIEMBRE 2020 A LA FECHA, (09 MESES) 
 

2. DIRECTOR (e) HOSPITAL I HEROES DE CENEPA-ESSALUD-BAGUA-
AMAZONAS,  
Designado según Memorándum N°111-DRAAM-ESSALUD-2020 
JULIO 2020 (01 MES) 
 

3. JEFE DE UNIDAD DE ADMISION, REGISTROS MEDICOS, REFERENCIAS Y 
CONTRARREFERENCIAS DEL HOSPITAL I HÉROES DE CENEPA-
ESSALUD-BAGUA-AMAZONAS  
Designado según Resolución Gerencial N°718-GG-ESSALUD-2020 
 DE JUNIO A OCTUBRE 2020, (04 MESES) 

 
4. JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA EN EL CENTRO DE SALUD LLATA-

HUAMALIES-HUANUCO 
          DE MARZO 2019 A MARZO 2020, (01 AÑO) 
 

5. DIRECTOR DE RED DE SALUD HUAMALIÉS-HUANUCO  
Designado según Resolución Ejecutiva Regional Nº 1269–2014- GRH-PR; Gobierno 
Regional Huánuco  
DE JUNIO 2014 A ENERO 2015 (08 MESES) 
 

6. DIRECTOR DE RED DE SALUD HUAMALIÉS-HUANUCO 

  POSTGRADO 

02.CARGOS DE FUNCIONARIO PUBLICO   



Designado según Resolución Ejecutiva Regional Nº 2257 – 2013- GRH-PR; Gobierno 
Regional Huánuco  
DE NOVIEMBRE 2013-MAYO 2014, (07 MESES) 
 

7. DIRECTOR DEL HOSPITAL DE LLATA–HUAMALIÉS-HUANUCO 
Designado según Resolución Ejecutiva Regional Nº 1255–2013- GRH-PR; Gobierno 
Regional Huánuco 
DE JULIO 2013-NOVIEMBRE 2013, (04 MESES)  
 

8. DIRECTOR DE RED DE SALUD HUAMALIÉS-HUÁNUCO 
Designado según Resolución Ejecutiva Regional Nº 632–2012- GRH-PR; Gobierno 
Regional Huánuco  
DE SETIEMBRE 2012 A ENERO 2013, (05 MESES) 

9. DIRECTOR DEL HOSPITAL DE LLATA–HUAMALIÉS-HUÁNUCO  
Designado según Resolución Ejecutiva Regional Nº 00063–2011- GRH-PR Gobierno 
Regional Huánuco  
DE ENERO 2011 A MARZO 2012 (01 AÑO Y 02 MESES) 
 

10. DIRECTOR DEL HOSPITAL DE APOYO SIHUAS – ANCASH  
Designado según Memorándum N° 293-2010-A-DIRES-RCN/RRHH de Directora 
Ejecutiva de Red de Salud Conchucos Norte – DIRES ANCASH 
DE JULIO A SETIEMBRE 2010, (03 MESES) 
 

11. GERENTE GENERAL FARMARED PERU S.A.C. (Empresa privada de Cadena 
de Boticas) TRUJILLO-LA LIBERTAD 
Según Certificado de Trabajo de 01 enero 1999 
DE ENERO 1999 A DICIEMBRE 2007, (09 AÑOS) 

 
 
 
 

1. DIPLOMADO EN AUDITORIA MEDICA BASADA EN EVIDENCIAS 
Realizado por la Universidad Hermilio Valdizán Medrano – Huánuco, Facultad de Medicina 
junio de 2021   

2. DIPLOMADO EN ATENCIÓN INTEGRAL CON ENFOQUE EN SALUD FAMILIAR Y 
COMUNITARIA 

 Realizado por Universidad de Huánuco, Colegio Regional de Obstetras XVIII – Huánuco; 
octubre 2014; 986 Horas; 06 meses; (35 créditos)  

3. DIPLOMADO EN MEDICINA LEGAL 
 Realizado por Colegio Médico del Perú; Consejo Regional XVII – Callao  
 Callao Setiembre 2013; 360 Horas; 06 meses; (11 créditos)  

4. DIPLOMADO DE PROMOCION DE LA SALUD 
Realizado por Universidad Hermilio Valdizán   

 Huánuco, abril 2013; 520 horas (26 créditos)  

5. DIPLOMADO EN ADMINISTRACIÓN de CLAS y REDES 
 Realizado por Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión-Pasco 
  Cerro de Pasco, setiembre 2011; 1200 Horas (20 créditos)  

 
6. DIPLOMADO EN ALTA DIRECCIÓN EN SALUD PÚBLICA Y HOSPITALES 

03.DIPLOMADOS   



Realizado por Universidad Nacional de Trujillo e Instituto de Desarrollo Gerencial Trujillo 
marzo, 2011; 1020 Horas; 01 año; (24 créditos)  
 

7. DIPLOMADO EN URGENCIAS OBSTÉTRICAS Y GINECOLOGICAS 
Realizado por Universidad Nacional de Trujillo e Instituto de Desarrollo Gerencial; Trujillo, 
octubre 2010; 720 Horas; 01 año; (24 créditos)  
 

8. DIPLOMADO EN EMERGENCIAS OBSTETRICAS NEONATALES 
Realizado por Universidad Nacional de Trujillo y Colegio de Obstetras del Perú Trujillo, 
agosto 2010, 520 Horas; (18 créditos)  
 

9. DIPLOMADO EN URGENCIAS Y EMERGENCIAS MÉDICAS Y QUIRURGICAS 
Realizado por Universidad Nacional de San Agustín de Arequipa y Centro de Estudios y 
Capacitación de la Administración Pública 
Arequipa, julio 2010; 520 Horas; (22 créditos)  
 

10. DIPLOMADO EN DIAGNOSTICO POR IMÁGENES 
Realizado por Universidad Nacional de Trujillo y Colegio de Obstetras del Perú; Trujillo, 
abril; 2010; 360 Horas; (18 créditos)  

 
11. DIPLOMADO EN ANESTESIA y ANALGESIA 

Realizado por Universidad Nacional de Trujillo y Colegio de Obstetras del Perú 
Trujillo, abril 2010; 520 Horas; (18 créditos)  

 
12. DIPLOMADO EN GERENCIA HOSPITALARIA 

 Realizado por Universidad Nacional de Trujillo y Colegio de Economistas del Perú; Trujillo, 
diciembre 2009; 360 Horas; (18 créditos)  

 
13. DIPLOMADO EN GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
 Realizado por Universidad Nacional de Trujillo y Colegio de Economistas del Perú; Trujillo, 

julio 2009; 360 Horas; (18 créditos)  
 

14. DIPLOMADO EN MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS 
 Realizado por Universidad Nacional de Trujillo y Colegio de Economistas del Perú Trujillo, 

enero 2009; 360 Horas (18 créditos)  
 
 
 

1. I CONGRESO INTERNACIONAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 2021. 
realizado por La Universidad Norbert Wiener Lima en colaboración con la Universidad 
Católica de Murcia y la Universidad de Granada de España, los días 16 y 17 de septiembre 
del 2021, 16 horas académicas (01 crédito). 

2. CURSO INTERNACIONAL MODULAR AUDITORIA MEDICA. 
realizado por Federación Médica Peruana, Lima, de 26 de febrero hasta 24 de julio 2021, 
336 horas académicas (16 créditos)  

3. CURSO, I FORO SOBRE POLÍTICAS PÚBLICAS EN SALUD EN EL MARCO DE LOS 
ODS. 
Realizado por Escuela de Posgrado de la Universidad Privada Norbert Wiener, 08 de abril 
2021; Lima, abril del 2021; 08 horas académicas, (0.5 créditos).  

4. CURSO NACIONAL DE ACTUALIZACION DE NEONATOLOGIA Y BANCO DE 
LECHE 

04.ACTUALIZACIONES CON CURSOS   



Realizado por Cuerpo Médico del Hospital Nacional San Bartolomé, los días 16,17 y 18 de 
noviembre de 2019, Lima, noviembre 2019; 40 horas académicas.  

5. CURSO DE “AYUDANDO A LOS BEBES A RESPIRAR Y AYUDANDO A LAS MADRES 
A SOBREVIVIR”  
Certificado de Participación, patrocinado por La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los 
Últimos Días, realizado los días 14 y 15 de junio 2018, Huánuco, 2018 

6. CURSO MODULAR DE ACTUALIZACION EN ATENCION DE PRE HOSPITALARIA, 
TRAUMASHOCK Y SOPORTE AVANZADO EN LAS EMERGENCIAS  
Realizado por colegio de Enfermeros del Perú, Consejo Regional XII de Huánuco, de 08 hasta 
28 de marzo de 2018, Huánuco, marzo 2018; (100 horas) 

7. CURSO MODULAR DE ACTUALIZACION EN SALUD PUBLICA  
Realizado por colegio de Enfermeros del Perú, Consejo Regional XII de Huánuco, de 05 hasta 
28 de febrero de 2018, Huánuco, febrero 2018; (100 horas),  

8. CURSO MODULAR DE ACTUALIZACION EN MEDICINA COMPLEMENTARIA, 
MEDICINA FISICA Y SU RELACION EN LA REHABILITACION  
Realizado por colegio de Enfermeros del Perú, Consejo Regional XII de Huánuco, de 10 hasta 
30 de enero de 2018, Huánuco, enero 2018; (100 horas)  

9. CURSO MODULAR DE ACTUALIZACION DE BIOSEGURIDAD EN LOS SERVICIOS 
DE SALUD  
Realizado por colegio de Enfermeros del Perú, Consejo Regional XII de Huánuco, de 02 
diciembre 2017 hasta 02 enero de 2018, Huánuco, enero 2018; (100 horas),  

10. CURSO MODULAR Y TALLER DE ACTUALIZACION REANIMACION CARDIO 
PULMONAR, ULTIMAS TENDENCIAS Y NUEVOS PROTOCOLOS EN LA ATENCION 
DE EMERGENCIAS  
Realizado por colegio de Enfermeros del Perú, Consejo Regional XII de Huánuco, de 16 junio 
hasta 07 julio de 2017 (100 horas), Huánuco, julio 2017  

11. CURSO DE PROGRAMA EN ATENCIÓN INTEGRAL EN EL MARCO DE LA 
ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD Y EL PLAN NACIONAL DE FORMACIÓN EN 
SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA 
Constancia de aprobación de Módulo 1 (04 créditos) y Módulo 2 (06 créditos) de Mayo a 
noviembre del 2015, Lima, diciembre 2015; (10 créditos)  

12. CURSO DE PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO PARA CONSEJEROS Y 
CONSEJERAS REGIONALES 2015-2018 
Diplomado realizado por SERVIR entre los meses de febrero y octubre de 2015; Lima, octubre 
2015; (121 horas)  

13. CURSO DE ENCUENTRO DE CONSEJERAS REGIONALES REPRESENTANTES DE 
COMUNIDADES NATIVAS, CAMPESINAS Y PUEBLOS ORIGINARIOS,  
Realizado por JNE los días 13 y 14 de mayo de 2015.  Lima, mayo 2015 

14. CERTIFICADO DE ASISTENTE A TALLER CATEGORIZACIÓN DE 
ESTABLECIMIENTOS DEL SECTOR SALUD 
Realizado por Dirección Regional de Salud Huánuco los días 11 y 12 de Julio de 2014, 
Huánuco. noviembre 2014; (21 horas) 

15. PASANTIA EMERGENCIAS OBSTETRICAS Y NENATALES  



Realizado por Universidad Privada Norbert Wiener de 02 de octubre al 16 de octubre de 
2013; Lima, octubre 2014; (06 Créditos)  

16. CURSO DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR Y MALTRATO INFANTIL 
Certificado como Ponente en Realizado por Colegio de Psicólogos del Perú (Consejo 
Regional IX - Huánuco); de 29 al 30 de abril 2014; Huánuco, abril 20014; (100 Horas)  

17. CURSO DE PROMOCION DE LA SALUD 
Realizado por Colegio de Enfermeros del Perú (Consejo Regional XII - Huánuco); de 23 de 
diciembre 2013 al 08 de enero 2014; Huánuco, enero 2014; 120 Horas; (6 Créditos)  

18. CURSO DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS ESTADISTICOS DE 
INVESTIGACION EN SALUD 
Realizado por Universidad Hermilio Valdizán, Escuela de Post Grado, de 03 de junio al 12 
de julio 2013; Huánuco, agosto 2013; 100 horas; (5 Créditos)  

19. CURSO DE PREVENCIÓN Y CONTROL DE CÁNCER 
Curso Taller de organizado por el OPE Instituto Nacional de Enfermedades Neoplásicas y 
DIRESA HUANUCO el 09 y 10 de julio 2013, Huánuco, Julio 2013 
 

20. CURSO DE ATENCION INTEGRAL A LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA 
INFANCIA – AIEPE 
Realizado por Colegio de Enfermeros del Perú (Consejo Regional XII - Huánuco); de 24 mayo 
2013 al 07 junio 2013; Huánuco, junio 2013, 120 Horas; (6 Créditos) 

21. CURSO DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 
Realizado por la Municipalidad Provincial de Huamalies los días 16 y 17 de mayo 2013 Llata, 
mayo 2013; (16 horas) 

22. DIPLOMADO DE ASISTENCIA Y ATENCIONES AL NEONATO 
Realizado por Colegio de Enfermeros del Perú; CRX Huánuco, del 20 al 22 de diciembre 
2012; Huánuco, diciembre 2012, 120 horas 

23. CURSO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD OCULAR 
Realizado por Hospital Llata; de 22 a 25 noviembre 2011; Llata, noviembre 2011 (36 Horas) 

24. ESTANDARIZACION Y MANEJO DE LAS EMERGENCIAS OBSTETRICAS; Taller 
organizado por la Estrategia Regional Salud Sexual y Reproductiva de DIRESA, de 13 a 15 
mayo 2011; Huánuco, mayo 2011; (24 Horas) 

25. INTERVENCIONES QUIRÚRGICAS OBSTETRICAS Y GINECOLICAS 
Capacitación realizada por el Hospital de Sihuas-Ancash del 01 junio 2010 a 30 septiembre 
2010; Sihuas, enero 2011; (4 Meses)  

26. CURSO DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO Y 
ENFERMEDADES PROFESIONALES  
Curso realizado por MAPRE Cajamarca (agosto 2010) 

27. JORNADA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 Desarrollado por Hospital II EsSalud-Cajamarca; Cajamarca, julio 2010; (16 Horas), 

28. CURSO DE PROCESO PRESTACIONAL DE SALUD EN EL MARCO DEL 
ASEGURAMIENTO UNIVERSAL 
Realizado por Red de Salud Sánchez Carrión-Huamachuco-La Libertad de 20 a 22 enero 2010 
Huamachuco, enero 2010; (0.5 créditos) 



29. CURSO DE ECOGRAFÍA CLÍNICA  
Realizado por Hospital Rural de Tocache el 20 octubre 2018 hasta 19 mayo 2009 Tocache, 
junio 2009; (360 Horas) 

 
 
 
 

1. MÉDICO CIRUJANO REASIGNADO AL HOSPITAL TINGO MARIA, 
HUANUCO, MINSA. 
Según Resolución Directoral Nº 106-2021- GRH-HTM-DE/UP 
DE 01 ABRIL 2021 A LA FECHA 
 

2. MÉDICO CIRUJANO REASIGNADO A C.S. LLATA –HUAMALIES - HUANUCO 
  Según Resolución Directoral Nº 733–2014 GR-HCO/DRS-DG-OEGDRH   
  DE 01 DE JULIO 2014 HASTA 31 DE MARZO 2021; (06 AÑOS Y 9 MESES) 
 
 

3. MÉDICO CIRUJANO NOMBRADO EN EL HOSPITAL DE SIHUAS-ANCASH 
Según Resolución Directoral Nº 046 - 2014-Región Ancash– DIRES-A-RSCN/RRHH/D.  
DE 31 ENERO HASTA 30 DE JUNIO 2014; (05 MESES) 

4. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276 AL C.S. LLATA-HUAMALIES-
HUANUCO 
Contratado según Resolución Directoral N° 1160 – 2013 –GR–HCO/DRS–DG–
OEGRRH de Dirección Regional de Salud - Huánuco;  
DE 01 ENERO 2014 a 31 ENERO 2014; (01 MES) 
 

5. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276 AL C.S. LLATA-HUAMALIS, 
HUANUCO 
Contratado según Resolución Directoral N° 1269 – 2013 –GR–HCO/DRS–DG–
OEGRRH de Dirección Regional de Salud - Huánuco  
DE 01/ENE/2013 a 31/DIC/2013; (12 MESES) 

6. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276 AL C.S. LLATA-HUAMALIS-
HUANUCO 
Contratado según Resolución Directoral N° 962–2012–GR–HCO/DRS–DG–OEGRRH 
de Dirección Regional de Salud – Huánuco       
DE 01/SET/2012 a 31/DIC/2012; (04 MESES) 

7. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276 AL C.S. LLATA-HUAMALIS-
HUANUCO 
Contratado según Resolución Directoral N° 746–2012–GR–HCO/DRS–DG–OEGRRH 
de Dirección Regional de Salud – Huánuco      
DE 01/JUL/2012 a 31/AGO/2012; (02 MESES) 

8. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276 AL C.S. LLATA-HUAMALIS-
HUANUCO 
Contratado según Resolución Directoral N° 026–2012–GR–HCO/DRS–DG–OEGRRH 
de Dirección Regional de Salud – Huánuco 
DE 01ENE/2012 a 30/JUN/2012; (06 MESES) 

05.EXPERIENCIA LABORAL ASISTENCIAL   



9. MÉDICO CIRUJANO CAS D.L. N°1057 C.S. DE HUACRACHUCO; MARAÑÓN-
HUANUCO 

  Según contrato N° 748-2010 de DIRESA – Huánuco 
   DE 16/09/2010 A 31/12/2010 (03 MESES MÁS 15 DÍAS)  

10. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276-HOSPITAL DE SIHUAS-
ANCASH  
Según Resolución Directoral N° 282-2010 de Red de Salud Conchucos Norte – 
Pomabamba - DIRES-Ancash 
DE  01/09/2010 a 30/09/2010; (01 MES) 
 

11. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276 PARA HOSPITAL DE SIHUAS-
ANCASH 
Según Resolución Directoral N° 274-2010 Modalidad D.L.276; Red de Salud 
Conchucos Norte – Pomabamba - DIRES-Ancash 

   DE 10/08/2010 a 31/08/2010; (22 días) 
 

12. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276-HOSPITAL DE SIHUAS 
ANCASH  
Según Resolución Directoral N° 218-2010 de Red de Salud Conchucos Norte, 
Pomabamba - DIRES-Ancash 

  DE 01/07/2010 a 31/07/2010; (01 MES) 

13. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276-HOSPITAL DE SIHUAS-
ANCASH 
Según Resolución Directoral N° 218-2010 de Red de Salud Conchucos Norte – 
Pomabamba - DIRES-Ancash 
DE 01/07/2010 a 31/07/2010; (01 MES) 

14. MÉDICO CIRUJANO A PLAZO FIJO D.L. 276-HOSPITAL DE SIHUAS-
ANCASH  
Según Resolución Directoral N° 169-2010 de Red de Salud Conchucos Norte –    
Pomabamba - DIRES-Ancash  
DE 01/06/2010 a 30/06/2010; (01 MES) 

15. MÉDICO CIRUJANO CAS D.L. N°1057 C.S. DE HUACRACHUCO; MARAÑÓN-
HUANUCO 

  Según Addendum de contrato N° 243-2010 de DIRESA – Huánuco 
  DE 01/04/2010 a 30/06/2010; (03 MESES)  

16. MÉDICO CIRUJANO CAS D.L. N°1057 C.S. DE HUACRACHUCO; MARAÑÓN-
HUANUCO 
Según contrato N° 243-2010 modalidad CAS D.L. N° 1057 de DIRESA – Huánuco 
DE 01/01/2010 a 31/03/2010; (03 MESES)  

17. MÉDICO CIRUJANO CAS D.L. N°1057 C.S. DE HUACRACHUCO; MARAÑÓN-
HUANUCO 

  Según contrato N° 670-2009 de DIRESA – Huánuco 
  DE 01/11/2009 a 31/12/2009; (02 MESES)  

18. MÉDICO SERUMS, EN EL PUESTO DE SALUD NUEVO HORIZONTE, SUB  



    REGIÓN DE SALUD TOCACHE – SAN MARTIN 
Termino de SERUMS según RESOLUCIÓN DIRECTORAL Nº 710–2009-DIRES SAN 
MARTIN (01 AÑO) 
 
 

 
 

1. RECONOCIMIENTO Y FELICITACIÓN, por haber contribuido al fortalecimiento 
del cumplimiento de las metas y objetivos institucionales de la salud de la población 
Llatina, Huamaliana. 
Según Resolución Directoral N° 409-2020-G.R.–DRS/RSH-RRHH-JOA-DE. Red de 
Salud de Huamaliés 
De diciembre de 2020 
 

2. CARTA DE FELICITACIÓN, de la MICRO RED de Salud Llata, Red de Salud 
Huamalies, Por responsable, Puntual, Actitud Positiva y compañerismo durante mi 
permanencia  
Diciembre de 2020 
 

3. DIPLOMA DE HONOR AL MÉRITO, por labor y desempeño en cumplimiento de mis 
funciones otorgado por Micro Red de Salud Llata.  
De octubre 2019 
 

4. RECONOCIMIENTO Y FELICITACIÓN, por superar la Ejecución Administrativa 
año fiscal 2014. 
Según Resolución Directoral N° 646–2014-GR-DRS-HCO/RSH-D/UP; Red de Salud 
de Huamaliés. 
De diciembre 2014 
 

5. CARTA DE FELICITACIÓN del Alcalde de Municipalidad Provincial de Huamaliés 
por Gestiones Eficientes como Director de la Red de Salud Huamaliés Implementando 
la mejora de la capacidad Resolutiva de las 14 Micro Redes de su Jurisdicción. 
De diciembre 2014 
 

6. RECONOCIMIENTO Y FELICITACIÓN por cumplimiento a cabalidad del 
Monitoreo de indicadores de sistema de Vigilancia año 2013 
Según Resolución Directoral N° 186–2014-GR-DRS-HCO/RSH-D/DE; Red de Salud 
de Huamalíes 
De abril 2014 
 

7. CARTA DE FELICITACIÓN, del Alcalde de Municipalidad Provincial de Huamalíes 
por APERTURA DE TRES PUESTOS DE SALUD (Jircacancha, Yanacancha, Colla 
grande) y por destacada labor como Director de Red de Salud Huamaliés  
De diciembre 2013 
 

8. CARTA DE FELICITACIÓN, del Alcalde de Municipalidad Provincial de Huamaliés 
por CUMPLIMIENTO DE LA META DEL PLAN DE INCENTIVOS MUNICIPALES 
2013 (PIM) y su labor como Director del Hospital de Llata y Funcionamiento del 
Centro de Promoción y Vigilancia Comunal del Cuidado Integral de la Madre y niño – 
San Cristóbal 

06.RECONOCIMIENTOS   



De diciembre 2013 
 

9. CARTA DE FELICITACIÓN, de la Micro Red de Salud Llata - Huamaliés por 
demostrar responsabilidad y buen desempeño en el Hospital de Llata. 
De agosto 2013 
 

10. CARTA DE FELICITACIÓN, del CONSULTORIO MEDICO P.A.A.D. FAMILIAR 
EsSalud del Distrito de Jesús – Lauricocha por Eficiente y Realzado labor durante 
permanencia como Médico Asistencial 
De junio 2013 
 

11. CARTA DE FELICITACIÓN, del Alcalde de Municipalidad Provincial de Huamaliés 
por APERTURA DE DOS PUESTOS DE SALUD (San Antonio, Bella Aurora en distrito 
de Arancay-Huamalies) en su labor como Director de Red de Salud Huamaliés 
De enero 2013 
 

12. RECONOCIMIENTO Y FELICITACIÓN, por Identificación Institucional y 
participación en el desfile Cívico Militar 28 de Julio 2012 
Según Resolución Directoral N° 155 – 2012-GR-DRS-HCO/RSH-D/UP del Hospital 
Llata. 
De agosto 2012 
 

13. CARTA DE FELICITACIÓN, del Alcalde de Municipalidad Provincial de Huamaliés 
por Intervenciones Quirúrgicas Oportunas y Exitosas en el Hospital de Llata como 
Médico Asistencial y Evitando Muertes Maternas en el año 2011 
De abril 2012 
 

14. CARTA DE FELICITACIÓN, del Alcalde de Municipalidad Provincial de Huamalies- 
por Eficiente y Destacado labor como Director del Hospital de Llata y ser el ganador 
de la Sede del VII encuentro de Municipios y Comunidades Saludables Llata 2012 
De marzo 2012 
 

15. CARTA DE FELICITACIÓN, del Alcalde de Municipalidad Provincial de Huamaliés 
por Apertura de 03 Puestos Satelitales en Distrito de Llata y Levantamiento de Línea 
de Base y Censo 
De setiembre 2011 

16. FELICITACIÓN Y AGRADECIMIENTO, por lograr CERO muertes maternas 
durante mi permanencia en el Centro de Salud de Huarachuco  
Según Resolución de Alcaldía Nº 369–2010/MPM/A; de Municipalidad Provincial de 
Marañón 
De diciembre 2010 
 

17. CARTA DE FELICITACIÓN, del Jefe del Centro de Salud y Presidente CLAS 
Huacrachuco - Marañón por Evitar Muertes Maternas en el Centro de Salud de 
Huacrachuco en el año 2010 
De diciembre 2010 

18. FELICITACIÓN, AGRADECIMIENTO Y RECONOCIMIENTO, por Exitosas 
Intervenciones Quirúrgicas (cesáreas y apendisectomias) 



Según Resolución Administrativa Nº 065-2010 del Hospital de Apoyo Sihuas; DIRES 
Ancash 
De Julio 2010 

19. FELICITACIÓN, AGRADECIMIENTO Y RECONOCIMIENTO por Eficiente 
Labor Realizada en el Servicio de Medicina del Hospital de Sihuas  
Según Resolución Administrativa Nº 064-2010 del Hospital de Apoyo Sihuas; DIRES 
Ancash 
De Julio 2010 
 

20. FELICITACIÓN Y AGRADECIMIENTO, por Eficiente y Destacada Labor durante 
mi permanencia en el Centro de Salud de Huacrachuco. Marañón, Huánuco  
Según Resolución de Alcaldía Nº 191–2010/MPM/A de Municipalidad Provincial de 
Marañón;  

       De Julio 2010 
 
21. CARTA DE FELICITACIÓN, del Director del Hospital de Apoyo Sihuas; por el 

Excelente Trabajo como Médico Asistencial en las aéreas de Medicina General, 
Ecografías e Intervenciones Quirúrgicas 
De junio 2010 

22. CARTA DE FELICITACIÓN, del Jefe del Centro de Salud de Huacrachuco por la 
labor desempeñado como Médico Asistencial y Ecografista durante mi permanencia. 

 De junio 2010 
 
23. CARTA DE FELICITACIÓN, del Jefe de Micro Red Huacrachuco por las Actividades 

Realizadas durante Encargatura de la Jefatura de la Micro Red y Centro de Salud de 
Huacrachuco 
De junio de 2010 
 

24. CARTA DE FELICITACIÓN, del Jefe de Micro Red Huacrachuco por su 
participación como Expositor del tema: Situación de Mortalidad Materna en el Perú y 
Huánuco en Centro de Salud Huacrachuco abril de 2010 
De abril de 2010 
 

25. CARTA DE FELICITACIÓN del Alcalde y las Autoridades del Centro Poblado de 
Chinchil - Huacrachuco; por la Atención en la I Campaña de Salud Integral en el 
Puesto de Salud de Chinchil 
De abril 2010 

26. CARTA DE FELICITACIÓN Y RECONOCIMIENTO, del Director Ejecutivo de la 
Dirección Sub Regional de Salud Alto Huallaga Tocache, DIRES San Martin; por 
Exitosa Labor como Jefe del P.S. Nuevo Horizonte y Gestor Directo para la Ampliación 
y Construcción de 02 ambientes (sala de parto y observación) 

 De diciembre 2009 

27. RECONOCIMIENTO Y RESPALDO, por el Trabajo Desarrollado como Médico 
Cirujano - SERUMS en el Centro Poblado de Nuevo Horizonte de octubre de 2008 a 
octubre 2009, Demostrando Responsabilidad, Capacidad de Gestión y Ética 
profesional. 



Según Resolución de Alcaldía Nº 036–MCP-NH-2009-A; Municipalidad del C.P. de 
Nuevo Horizonte; Tocache; San Martin 
De octubre 2009 
 

 
 
 

1. PRESIDENTE DEL EQUIPO GESTOR DE HOSPITALIZACION PARA CAMAS 
DE HOSPITALIZACION COVID-19 DEL HOSPITAL I TINGO MARIA – 
ESSALUD para el periodo 2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº310-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 03 agosto 2021 
 

2. PRESIDENTE DE COMITÉ DE ACREDITACION DEL HOSPITAL I TINGO 
MARIA, para el periodo 2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº299-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 27 julio 2021 

 
3. LIDER DEL EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS DEL PROCESO DE 

AUTOEVALUACION PARA LA ACREDITACION DEL HOSPITAL I TINGO 
MARIA, para el periodo 2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº289-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 12 julio 2021 
 

4. COLABORADOR DEL COMITÉ DE EVENTOS CENTINELA DEL HOSPITAL 
I TINGO MARIA DE LA RED ASISTENCIAL DE HUANUCO, para el periodo 
2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº282-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 12 julio 2021 

 
5. INTEGRANTE DEL COMITÉ DE LUCHA CONTRA LA ANEMIA DE LA RED 

ASISTENCIAL DE HUANUCO, para el periodo 2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº250-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 09 junio 2021 

 
6. LIDER DEL COMITÉ DE VIGILANCIA DE ASIGNACION Y USO DE EQUIPOS 

DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Y OTROS RECURSOS PARA LA 
ATENCION DEL COVID-19 DEL HOSPITAL I TINGO MARIA, (ComVi-Covid-
19) para el periodo 2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº240-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 03 junio 2021 

 
7. INTEGRANTE DEL COMITÉ DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS 

SOLIDOS DEL HOSPITAL I TINGO MARIA DE LA RED ASISTENCIAL 
HUANUCO, para el periodo 2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº225-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 31 mayo 2021 

 

07.EXPERIENCIAS ADMINISTRATIVAS  AFINES 



8. INTEGRANTE DEL COMITÉ DE PREVENCION Y RESPUESTA A CRISIS POR 
VACUNACION CONTRA EL COVID-19 DEL HOSPITAL I TINGO MARIA DE 
LA RED ASISTENCIAL HUANUCO, para el periodo 2021 
Según RESOLUCIÓN DE DIRECCIÓN Nº222-D-RAHU-ESSALUD-2021 
De 31 mayo 2021 

 
9. MIEMBRO DEL COMITÉ DE BIOSEGURIDAD HOSPITAL HEROES I DE 

CENEPA – RED ASISTENCIAL DE AMAZONAS – ESSALUD  
Resolución Directoral N°030-DHIHCB-RAAM-ESSALUD-2020  
De setiembre 2020 

 
10. MIEMBRO DEL COMITÉ DE HISTORIAS CLINICAS DEL HOSPITAL 

HEROES I DE CENEPA – RED ASISTENCIAL DE AMAZONAS – ESSALUD  
Resolución Directoral N°029-DHIHCB-RAAM-ESSALUD-2020  
De setiembre 2020 

 
11. SUPLENTE DE MEDICO DE CONTROL DEL HOSPITAL HEROES I DE 

CENEPA – RED ASISTENCIAL DE AMAZONAS – ESSALUD  
Resolución Directoral N°028-DHIHCB-RAAM-ESSALUD-2020  
De agosto 2020 

 
12. MIEMBRO DE COMITÉ MEDICO DE AUDITORIA DE INCAPACIDADES DEL 

HOSPITAL HEROES I DE CENEPA – RED ASISTENCIAL DE AMAZONAS – 
ESSALUD  
Resolución Directoral N°027-DHIHCB-RAAM-ESSALUD-2020  
De agosto 2020 

 
13. REPRESENTANTE DEL CONSEJO PROVINCIAL DE SALUD - HUAMALIES 

DEL CONSEJO REGIONAL X HUÁNUCO, COLEGIO MÉDICO DEL PERÚ 
De julio 2018 a noviembre 2020 
 

14. PRESIDENTE DEL COMISIÓN DE TRANSFERENCIA DE UNIDAD 
EJECUTORA 405-RED DE SALUD HUAMALIÉS A NUEVA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO REGIONAL DE HUÁNUCO 
Según Resolución Directoral N° 644-2014-G. R-DRS-HCO/RSH-JRRHH-JA-DE. 
De diciembre 2014    

 
15. VOCAL DEL EQUIPO MÓVIL REGIONAL DE ATENCIÓN INTEGRAL 

ESPECIALIZADO  
Según Resolución Ejecutiva Regional N° 593-2014-GRH/PR; 
De marzo 2014 

 
16. MIEMBRO TITULAR DE COMISIÓN DE CONVOCATORIA DE CONCURSO 

INTERNO D.L.276  
Resolución Directoral Nº 261-2013-GR-HCO-DRS-RSH-JRRHH-DE de Red de Salud 
Huamaliés 
De agosto 2013 

 
17. MIEMBRO TITULAR DE COMITÉ DE FARMACOTERAPEUTICO 

JURISDICCIÓN DE RED DE SALUD DE HUAMALIÉS 



Según Resolución Directoral Nº 195-2013-GR-HCO/RSH-D/OS-RSH 
De junio 2013 

 
18. MIEMBRO TITULAR DE COMITÉ DE FARMACOVIGILANCIA DE RED DE 

SALUD DE HUAMALIÉS 
Según Resolución Directoral Nº 194-2013-GR-HCO/RSH-D/OS-RSH; 
De junio 2013 

 
19. RESPONSABLE DE LA OFICINA DE DEFENSORÍA DE LA SALUD Y 

TRANSPARENCIA DEL HOSPITAL LLATA 
Según Resolución Directoral Nº 0093 – 2012 G.R.-DRS-HCO/SRLL-D/UP; de 
Dirección del Hospital Llata – Huamaliés 
De mayo 2012 

 
20. REPRESENTANTE DEL COLEGIO MÉDICO EN LA PROVINCIA 

HUAMALIÉS 
Según Resolución del Consejo Regional X; N° 012-12 CMP/CRX-HCO 
De agosto 2012 

 
21. PRESIDENTE DEL COMITÉ DE RECEPCIÓN Y TRANSFERENCIA 

PRESUPUESTAL Y DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD EJECUTORA 
405-SALUD HUAMALIÉS 
Según Resolución Directoral Nº 0043 – 2012-G.R.-DRS-HCO/SRLL-D/UP; de 
Dirección del Hospital de Llata 
De febrero 2012 

 
22. INTEGRANTE EL COMITÉ DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 

Y EQUIPOS DE PUESTO DE SALUD DE LIBERTAD, LLATA 
Según Resolución Directoral Nº 093 – 2012 GR-HCO/DRS-DG-DEA-OP Dirección 
Regional de Salud Huánuco 
De enero 2012 

 
23. PRESIDENTE DEL COMITÉ DE IMPLEMENTACIÓN DE LA UNIDAD 

EJECUTORA 405- SALUD HUAMALIÉS 
Según Resolución de Alcaldía N° 49A – 2012-A-MPH de Municipalidad Provincial de 
Huamaliés 
De enero 2012 

 
24. MIEMBRO TITULAR DE COMISIÓN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN CAS 

DEL PIM DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMALIÉS 
Según Resolución de Alcaldía N° 18- 2012-A-MPH 
De enero 2012 

 
25. MIEMBRO DEL COMITÉ PROVINCIAL DE SEGURIDAD CIUDADANA DE 

LA PROVINCIA DE HUAMALIÉS 
Según Resolución de Alcaldía N° 08 – 2012-A-MPH 
De enero 2012 

 
26. PRESIDENTE DEL COMITÉ DE LACTANCIA MATERNA DEL HOSPITAL DE 

LLATA 



Según Resolución Directoral Nº 106-2011-GR/HCO/DRS-HCO/HLL-D/UP;   
De abril 2011 

 
27. PRESIDENTE DEL COMITÉ DE CRISIS DE ESAVI DEL HOSPITAL DE 

LLATA 
Según Resolución Directoral Nº 104-2011-GR/HCO/DRS-HCO/HLL-D/UP;  
De abril 2011 

 
28. PRESIDENTE DEL COMITÉ OPERATIVO DE EMERGENCIAS (COE) DEL 

HOSPITAL DE LLATA 
Según Resolución Directoral Nº 103-2011-GR/HCO/DRS-HCO/HLL-D/UP;  
De abril 2011 

 
29. MIEMBRO TITULAR DEL COMITÉ ESPECIAL DE CONTRATACIONES DE 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARAÑÓN 
Según Resolución de Alcaldía Nº 351 – 2010/MPM/A 
De diciembre 2010 

 
 
 
 

1. ASESOR Y CONSULTOR DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 
HUAMALIÉS-HUANUCO, ENERO 2011-ABRIL 2014 
según constancia emitido por el alcalde abril 2014 (03 años y 03 meses)  

 
2. MEDICO ASISTENCIAL EN CONSULTORIO MÉDICO P.A.A.D. FAMILIAR 

ESSALUD (NEYRA S.A.C.) JESUS-LAURICOCHA 
de 15 agosto a 14 setiembre 2013 (un mes) 

 
3. MEDICO ASISTENCIAL EN CONSULTORIO MÉDICO P.A.A.D. FAMILIAR 

ESSALUD (NEYRA S.A.C.) JESUS-LAURICOCHA 
de 20 mayo a 19 de junio 2013 (un mes) 

 
4. MEDICO ASISTENCIAL EN CONSULTORIO MÉDICO P.A.A.D. FAMILIAR 

ESSALUD (NEYRA S.A.C.) JESUS-LAURICOCHA 
de 01 febrero a 02 marzo 2013 (un mes) 
 

5. MÉDICO ASISTENCIAL POR LOCACIÓN DE SERVICIOS CON 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAMALIÉS PARA LABORAR EN EL 
HOSPITAL DE LLATA 
de 01 enero a 31 diciembre 2011 (01 año) 

 
6. MEDICO ASISTENCIAL CAS D.L N° 1057 CONTRATO N° 097-2010 

HOSPITAL LEONCIO PRADO DE HUAMACHUCO, RED DE SALUD 
SÁNCHEZ CARRIÓN LA LIBERTAD 

de enero a abril 2010 (04 meses) 
 

 
 

 

08.EXPERIENCIA LABORAL AFINES   



 
 
 
 

1. INGLES NIVEL INTERMEDIO 
Universidad César Vallejo De Trujillo  
 

2. PORTUGUES ELEMENTAL 
Universidad Norbert Wiener 

3. COMPUTACION I: MS OFFICE 2007 E INTERNET 
Universidad César Vallejo De Trujillo 

 
4. COMPUTACION II: MS EXCEL, MS ACCESS 

Universidad César Vallejo De Trujillo  
 

5. COMPUTACION III: COREL DRAW, PHOTOSHOP, DREAMWEAVER Y SWISH    
MAX  
Universidad César Vallejo De Trujillo 

 
 
 

 

1. Longitud de pie como Predictor de Edad Gestacional del Recién Nacido” en el 
Hospital Leoncio Prado de Huamachuco, 2006. Rev. Med. Vallejiana. 2008, Vol.5, 
No.2, p.125-133. ISSN 1817-2075 

2. Competencias Gerenciales y Ejecución del Programa de Inversiones en la Sede del 
Gobierno Regional de Huánuco, Periodo 2015 – 2016 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

09. IDIOMAS Y COMPUTACION    

10.PUBLICACIONES    


