SEGURO SOCIAL DE SALUD
ACIAS DEL CONSELO DIRECTVO

ACTA
3 GCONSEJO DIRELTIVO
DECIMA PRIMERA SESION ORDINARIA
Lima, 12 de Junio de 28613

En la ciudad de tima, sienda fas ocho horas con lreinta minutos def dis midrcoles doce de
jurio del afio 2013, se reunio el Conseje Directivo del Seguro Soclal de Salud - EsSalud, en la
sede central, sito en Jr. Domingo Cuetp N 120, Jer piso, diztile de Jests Marda, bajo ja
Presitencla de la doctora Virginlx Baffigo de Pinillos, con la asistencla de los seficres
Consejercs. Pauting Giustl Hundskopt, Harry Hawkins Mederos, Gonzalos Garland
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{turralde, Federico Prieto Coll, Eduarde Iriarte Jiménez, Oscar Alarcédn Delgado, Jorge
Cristdbal Parraga y Guitfarmo Onofre Plotes,

Agimismo, parficiparon el Garente General, sefior Ramdn Huspays Raygada y o Sseretario
General, safior José Alberto Gerardn Velarde Salazar.

APROBACION DE ACTA DEL CONSEJQ DIRECTIVO

Se someli® a consideracitn de los mismbros del Conseje Direclivo e Acta’
coespondients a la Décima Sesion Crdinaria realizada el 20 de mayo de! afio 2013; fa
eusl fué aprobada por unanimidad por ies sefiores Consejeros.

CUESTION PREVIA

El Secretardo General informd 3 los mierbiros de Consejo Direstivo que, 2 propésite dala
denuncia perivdistica sobre presuntas imegulzndades cometidas por & Direstor do Ja Red
Agistencial Ucayall, se considerd oporiuno incorporar en la seccion informes de esta
sesidn, ia presentacién del Jefa del Organo de Control institucional sabre el particular.

En tal senlido, con la anuencia de tos miembios dal Consejo Directivo se procedit a
incorporar ese puste como un lama adicionat en la seccidn informes.

INFORMES
1. informa sobre el “Sisterna integra! de Gestién de Salud®

Se contd con la presencia del sefior James Restegui, reprasentante da la empresa
Open Health, quien agradectt ta aportunidad de presentarse ants f Consajp Directivo
o2 EsSalud, para informar acerca del “Sistema Intagral de Sestidn do Saled®,

Dande inicio @ su intervencitn, el sefior Reategui indicd que diche sistema funcions
través e la web, bajo e modelo Software as 8 Service (SzaB), slendo de
implementacion ripida v generando seguridad da informacian.

Al respects, el Conselers Gonzalo Sarand manifostd que, ds scuerdo a lo sefialado
por el expositor, diche Sistema es amigable; consultandoe sin embargo, sobre la
implemenitaciin del mismo sn una institucién de la envergadura de BsSalud, asi como
sobre sueosto,

Abslviendo la inquietud formulada por e citado Cansejero, el sefior Redtegui sefalé
qua se& Wxlaba de un sslema de ongen pemanc, e cusl fue creads hace
aproximadamente un afs ¥ medio, ¥ que fiena como proveador a la Corporacion
Microsoft, Asimismo, precist que actualmente diche sistema sstaba siendo ulifizado a
nivel de consultoriies médicos, no obstante contar con fecniolegfa adecuade para
brindar el servicio en Hospitales y/d Clinicas.

D=l mismo mods, con refacion al costo del servicio, el seflor Reategui indicd que elis
dependfa de la cantidad de usuarios con access al Sistema, entre otras facloras,

#cto seguide, & Consejero Gonzalo Garland preguntd si padrla establacerse un Plan
Piloto para fa implementacién de dicho Sistema en EsSalud. Respecto a lo cuat, ¢
sefor Redegui respandié afirmativamente, suginendo gque ef plan piléle se realice en
un hospital de menar complefidad, ‘ ' ' ‘
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Acerca del Slstema que ofrece Oper Health:

Sobre of particular, el sefior Redtegul indicd que este slstema pemilie al usuato
acceder a fravés da la web a cilas médicas ¢ hislorias clinices de jos pacientes,
pudiendo realizar 1 identificacion las citas par dias calendario, diferenciando & los
médicos o dreas a través de colores, Io tugl permite una diferenciaciGn visual mas
rapida de las programasiones,

Astmisma, destecd que of Sistema penmile realizar una bisqueda mas rapida de las
historias climicas da los paclentes, con sle consignar sus delos, con la opciton que &l

médico realice alpting anclacién que evidencle & diagndstico: clinice asignado al
paciente. .

Con selacion a o indicedo, 1a Consejera Pauling Giusti consulte si o} Sistama en
mancidn codifica el diagnistico.

Al respecto, el seftor Redtegul precisd que se cuenta con &f Codigo Internacional de
Lisgrdstica segadn la CIE - 10, el cual estl disponible en la base de datos dei Bistema,
iguat fgua an &l caso de los medicamentos 3 proschbir,

Sobre lo sefialado, el Consejero Eduardo Iriare manifestd que es de mucha
imporfancia contar con la relacién de medicamantos acorde a las denpminaciones y
normativas vigentes, debido a que la Ley N® 26842 - Ley Ceneral de 1a Salud, an su
arlicuio 26 sefala: [...} Al preseribir medicamentos deben consignar obligatoriamente
su Denominacidn Comin Infemaclonal {(DC1, & nombre de marsa si o tuviere, 1a
forma farmacéutics, pozologia, dosis v peri=do de administracion {...5°.

Asimismo, con refaciGn af Sistema, ef Consejero BEduardo risre destacd la iImportanciz
qua Iz Hatorla dinles se mantenna on linea, debldo a que ello evitaria que Iz misma
sea manejada sdlo en el hospilal donde o asegurado fue atendida, pemitiends; en
caso de una referencia, gua el nueve médico fratente pueda alender su caso provia
verificacion de Ia histuria clinica.

Consulld ademas, si no seria mejor implermentar dicho Sisterna en un Hospital mas
complaje, debido a que lag obsarvacionas se evidencian en los hospitales que tienen
mayor demanda por parte de los asegurados, como sucede en et caso del Hespltal
Nattonal Edgardo Rebaghati Martin,

Sobre lo indicado, la Presidenta Clecutiva sefiald que la pragsente exposiclén ara sdio
des caragter [nformative, & n mosicar los beneficios del *Sistema Integral de Gestign de
Salud”, y conocer las alternativas axistenies en el marcade naclonal ¢ internacional,
antes de acceder @ algln sisterma que permita mejorar el manejo da i2 gestion clinica

en ExBalud,

Retomando ¢l tema de los mediccmentos preseritos v la functionalidad del Sistema, el
Consejero Guillerme Cnofre indicd gue existan ocasiones en fas que ef médice tratante
receta un medicamento que no estd en Almacén o Fammacia, generando tal situacidn
malestar en ol pacients; consultando en tf senfido, & g ravés dal Sistema en mencién
resullaba fachible gue o médico tratante pusda idendificar tas madicinas que no se
encieniran en slock, previoments a fa prescripeidn médica.

Al taspacie, o sefior Redtegul manlfestd gue aclualmente no 58 ba implemeniado
dicha funcidn en el "Sistema Integral de Geslidn da Salud’, no obstanie lo cual, lio
podria ser incorporadn como una funcionalidad adicional.

De ofro lado, el representante de Open Health destacd que, paia ia qpefaimdad dat
Sistema no ara nacesario comprar sevidores o contratar personal adicional, debido a
que la empresd e encarga de realizar e moniloreo v contratar personal gue pueda
seluclonar Ingonventanies gue pudieran prasentarse durants su operatividad;

A s tumo, gt Consgjero Jorge Cristdbal consultd qué sucederia con tas historias
clinicas que se Henen almacensdss en los hospitales, ss decir si se optaria por
racogar dichos datos 0 so empezaria de cefo. Por olro lade, coircidié con ol Gonsejorn
Eduarde hiarte, en el sentido gue dicko Sislema debena implementarse en los

, Hospitales de mayor nivel de complajidad.
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Al respecto, el sefior Redtegui Indictd que efa factible transferlr las historias dinicas 314
Sigtama; sin embarge, explict que ello demandarfa tempo ¥ Ut costo adicional, debldo

al recurse humano que intervendria en ta labor. Por o gue resultarfa conveniente
empezar de cero y luege evaluar |z posibilidad de transferir iz informacién af Sisternz o
realizatla a medida qus s& vayan alendiendo 4 los pacientes.

Qel mismo medo, &) Conselers Guillermo Onofre manifasté que of Sistema presentade
resultaria importante para EsSalud, no obstante lo cual, resullaba neceszario confar con
fa opinién de la Oficina Centrat de Tacnologiss de Informacién ¢ Comunlcaclones, asi
como de fas Araas conaspondionias,

Al respecto, la Presidenta Ejeculive agradecid @ los sefiotes Consejeros por los
apories reailzadoes, refiriendo que ésios serjan de gran ayuda pata poder torar una
decisién a futuro, previa coordinacitn con Ias dreas direciamente implicadas, '
Culminada fa axposicion, ef Consejero Federico Frieto opind que ia implementacion del
Sistema resultaria imporante para EsSalud, pero que a ser un tema muy técnico serfa
conveniente que 3 propuesia viniera respaldada por (@ Oficina ywo Gerensia
eormespondlonts, '

Ante |0 expresade, 1a Presidenta Elecutiva manifastd que hace aigunos meses atrss se’

centd con la paricipacion del ing. Daniel Lizéraga Lépez, Jefa de la Oficina Central de

Tacnologias de Infermasidn ¥ Comunicacionss, en el Conseje Direclive, para informar
noerca de la situacidn de los sislemas de EsSalud; y, que en dicha ocasidn se propuso
una sirie de aoeciones en materia de gestion de g informacién clinica v administrativa,
plagmadas en un cronograma de Wabags, of cual viena siende cumplido pautatinamente
porla refarida Ofiging Central, ' '

De ofro- lado, ta Presidenta Ejecutive hizo referencia al Sistema de Gestién de los
Serviclos e Salud - SGSS, el cual parmile almacenar informacidn de lag bistorlas
climicas de los pacientes, lo cual rgpresenta un apoye para tos médicos de EsSahd.
Bin embirgo, pese a la oporlunidad nque brinda sste sislema, RO ¢ encuenlra
implemantado en todos los cenlrps. asistenciales. de EsSalud, debido a qus sélo up
16% de nuestros haspitales a plved nactonal cuents con of 3GSS.

Agimisme, 13 citada funcionaria sefiald que dias atrés realizd una visita al Hospital |
"Victor Alirado Lazo Peralta” de ia Red Asistencial Madra de Dios, donde pudo
aprecial ¢l manejo del sistema “SGGS, of cual parmile -entre otros- verificar las
recetas olorgadas a los pacientes por los meédicos, siendo posible effo sélo con ia
prasentacian del Dosymento Macional de |dentidad, Sugind en tal sentide, inviter al
ing, Danie! Lizérraga para una proxima sesitn de Conseje: Directive con 1a Tinalidad de
exponer sobia af Slslema “SGS5 .

A mu uma, of Consejere Hamry Hawikins indicd que compartia ta sugerancla de a
Presidenta Ejecutiva sobre Ja presentacién def Ing. Daniel Lizarraga en una préxima
sesion del Consejo Directivo, a fin de evaluar las alierativas existenles en gestion
clinica; refirends, con relacidn @ Open Health que resultaria interesanta ver como
podria implemantarse dicha sisterna e beneficio de Ios asegurados.

Sobre el particular, la Presidenta Ejequtiva agregé quae resultaria conveniente sostenar
una reunion con organismos inlernacionales, lales como la  Organizacién
Fanamerlcana de la Salud (OPS), para poder saber si exisle algin antecedente simitar
8l que atraviesa EsBalud on imateds de seguridad sociat. '

De otra lado, indicd que para poder mejorar Ia Seguridad Social se necesita estudiar si
15 oferta de EsSalud es suficiente para alender fa demanda de los asegurados, eg
decir, conocer cudinta necesitamos ¥ cémo lo distribuimes.

Con relacion a lo sefialsdo sobre la demanda ds los asegurados, el Conselers
Eduarde Iade indich que hay oWa paricularidad que debe ser considerada en i3

alention a los pacientes: la programacion de 1a olta depende del hrospital, més no asi
del médice tratants. o

A su turno, la Consejera Paulina Giusti refirio Que estz tema tiene varlas aristas,
coincidiendo en que tieng incidencia directs en la oferta -~ demands qua ofrece
EsSalud; indlcando que debido a 14 falta de médicos de diversas especialidades,
pedria considerarse como una altemativa, |3 ‘ercerizacion de Jos sanvicios o la compra



de serviclos de salud, utilizando ef mecanismos establecitde on la Ley de Presupuesio
et Sector Pablice para Ao Fiseal 2013, Ley N* 3igs1,

Del mismo miodo, con relacidn & 1a olta elecsirdnics, la citada Consejera precisd que ello
@6 lo mas facil; sin embargo, si no estd organizada 13 prestacién def servicle de salug,
0 5& logrard majara dguna,

Finalizada & presentacian, la Presidenta Eiscutiva agradecid at sefor James Redtegul
por 2 exposiclén realizada.

. Informe sobre ef “Contrato de Asoviacién Publica Privada para Ja Constitucién

de Derecho de Superficis, Sonstrucclsn de infraestructura, Implomentacitn y
Prestacién de Setvicios de Geslidn de Almacenamiento, Distribucitn y Entraga
de Meteriales en Iz Red de Almacenes y Farmacia de Lima de EsSalud”

Se conid con la presencia del sefior Rageim Marcondes, Gerente General de la
ampresa SALOG (Salud y Logistica), ag! come de su equipe de trabajo conformado
por: Cartos Ayasta, Gerente de Cperaciones, Alonse Luna, Jefe de Planeamisnto de
Gestion, Paticia Yésquez, Jefe de Controt Intgmo, Maria del Pilar Vilgla, Asesora det
Areg Legsl v, Nacory Carelerg, Jeta del Area Legat,

Eeguido 4 allo, el sefior Roge.ro Marcondes cedid €f usn de la pelabra & sefor Cardos

" “Ayasta, quien con relacién a Ia APP que tiene EsSalud con SALDG, indicd qua la

misma se susienta en Yres (O3 pllares: () Inversidn, (i) Gestion de )a Gadena de
Suministos, y {il)) Traslado de Know How.

Inversicgn
Seflald qua el Contrato eslablesia o siguiente:

- La Provisidn de infraastructure, mediante fa construcoitn daf Almacén Gentral y del
Almacen Sabogal, segin fregmisnios prapiasios y aprobados por ESSALUEL.

Al respocts, el seflor Ayacts manifestd que en cumplimients del Conlrato suscrite
entre EsSalud y SALOG, se consfruyd un Almacén Central en al Callao, 1o cusl
conllavd una hversion de mas de US$ 16°000,000 (Diecisdis mitlones da dolares
SNBHCARDS).

Eguipamignto de jos puntos de fa Red Asistencial de Fammacias - RAF de Lima,
adecudndolos & lg gostidn loiislios, segtn esténdares de calidad determingdos en
ef contrato APP.

Asimisma, sefiald sobre ® paricular que se incluyeron mis da 456 Centros
Asistenciales los cuales se remodslarcs ¥ equigaron pars gerantizer las: buenas
praclicas an Almacenss, Dapdsitos y Farmacias,

Gestidn an (a Cadana de Suminlsires

Al raspecto, ol sefior Ayasla pracisd de aeusrdo 2 lo estabdacidn en ¢l condralo, o
gestién en la cadena de suministros inclufa lo siguients;

- Disefio, planHicacion y ejgcucion de los procesos de Recepcidn, Almacenamignta,
Distribugidn ¥ Enlrega de Meterales segin estAndares de calidad y las nonmas de
Huenas Practicas de Almacanarmisnto.

- Meangjo de Stock (sdguirido por EsSalud) slstematizadp, asegurando ia trazabilidad
da los Materiales dentro aa e RAF hasta su snfrega al asegurado. Uso de un

Sistema de Qperacidn Logistica (SOL) y la aplicacidn de proveso v conlroles seqin
astandaras da colidad,

- Més de 250 colaboradores de SALOG al serviclo de EsSalud, para garantizar y
aptimizar la cadena de suministro en sus diferentas etapas.

Sobre sl pariicular, ef expositor enfatizd, que requind informacien @ EsSalud, a fin de
lrahajar fos temas referides al dleefio, planificacion ¥ ejacucion de lgs procesos de
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recepeldn, almasenamienta, distdbucion y entrega de materiales, sagin los estanﬁ_aq"’

de calidad v normas de buenas praclicas de Almacenarmianto.
Traslado de Know How
En cuanto al traslado del Know How, el selior Ayasta manifesit qua dio nvolugra:

- Enkenamiento constante del persanal de EsSatd dedicado a las operaciones de
aimacenamiento y anlraga de maleriales. Capacitacian téonice-formativa,

- Evaluacidn parmansnie del personal propio y de EsSalud,

- Elaboracidn de procedimienios en base & 1ns estindares 180,

AvanCes BENEFICICE
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Con malacidn & o informado, @ Consajera Payline Giust consulls si lz alerts do
preductos préximos a2 agotarse e 2 nivel globat o por seda agistensial,
E—} Absolvienda dicha inguietud, € sefior Ayasta indfics que dichas alertas son formuladas
Tk sobre la base de un sistena de monitores, Informando a través def reporte de aleris a

R, cada Red Asistancial con 60 dias de anticipacion.

Sobre el particular, 2 Presidenta Ejecutiva preguntd cudl era &f sistema qua estaba
siendo utligado por SALOG actualmente. ' C .

centra de informacién, par cuanic el sistema SOL atn no esta operative; agregando
} que el SOL tuvo un pian plioto que se ejaculs en un 108% an of Hospital §l - Gray do
ta Red Asistencial Alvienara, sin embargo su implementacion se encuenitg paralizada.

D
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( % @Z Respondiendo a la pregunta, el exnositor precist que wilizan of Sistema SAF como
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Da ok ia@o. gl sefor Ayasta informé ascerca de loe problemas surgldos durante ia
ejecucian dal Contrato entre ESSALUD v SALOG:

Prablamas Principatas;

1. Descorocimiento an £sSaiud del contrato y las obligaclones de la APP.

2. HReststencia ala APP,

3. Deficiencia en compras: Falta de oportunidad, poca flexibilidad, fallz de
seguimiento, incumplimiente de proveedores, sobre stack, desabastedimiznto, el

4. Incomacta esmacidn de la demanda; ne gonsidera demanda insalisfacha, ni
estagionalidad.

5

. Resistencia al control sobre gl consumo real de malerisies en los puntos de
entrega.

’ 5 operatives:

Agenda de Proveedores

Maegstre de materiales

Girg erréines de Ordenes de Compra.
Falta de seguimiento da provesdosas
Varlas lotes &n 1as entregas

LR

Como posibles solucionas a los problemas prasentados, rafifd lag sigutentes:

1. Instilucionalizagidn del Contrate,

"2, implementacion del SOL.

3, Revisitn conjunta de los procesos en la cadena de suminisiro.
4. Apoyo de logistica pare la mejora continug,

Lon relacién al incumplimiento de proveedores eon Grdenes de compra, la Consejera
Paufina Giust consullé a cuantos da estos provasdores se las aplicd las panalidadas
dispuestas en los contrates de compras corporativas y si han sido denunciades esios
gennmcimiamos ante &l Organismo Supervisor da las Contrataciones del Estado -
QSCE.

Sobre el particular, la Presidenta Ejecutiva agregd que |6 sefalads por ot expositor se
enconlraba referido a fa antedor gestion, y que actualmenie sa viensn vealizando
compras carperalivas conforme a lay.

Por su parte, gl Gerente Gensedl manifostd que los problemas mencionados ae
encusntran referidos por lo general al shastecimienty, que se encuantra 8 cargo do
S8ALOE, 2 lo que se adna & hesho que & Sistema 301 se encuentra noperativo.

Al respecto, ¢ sefor Avasta manifestd que el 12 de abrl del presente afo SALOG
terming exilosamente of pilotn de implementacidn def sistema SOL en & Hoapital {l] ~
Grau de Ia Red Asistencial Almenara.

A g0 tuma, e Consejere Hamry Hawking recomendd a SALOG emilir una comunieachén
tirlgids a fa Gerencla General de Ss55aiud, Informando sobre elio,

Atendicnde a o expussto, o expositor manifestd que se hablan remilido
eomunicaciones informafivas a ia Oficina Central de da Promaclén y Gestidn da
Contratos de inversidn; precisando que existen cuarenta (40} cartas pendientes de
atencidn por parie de dicha Oficina Ceniral, hadende hincaplé en gue se necesila
apoyo para que se pueda rabajar de maner conjunta,

Asimismp, el Consejero Gonzale Garland refiris que anles de la Hegada de SALOG a
EsSalled existia un pésimo manejo del abastecimianto de madicamentos; no obstaniea
tonsidera que dicha situacion ha cambiado, pese a que -en su opinidn- algunos
funclonafios son feacles al sambio. For ello, sugldd implamentar ias recomandacionas
contenidas en el informe Final de la Comisién de Reurganizacidn de EsSalud, a fin de
buscar una soluridn a los preblemas existentes, resaltando qus su praocupactén asid
enfocada en la implementacién de las recomendaciones formuladas por la Comisian
Regmanizadora,

’)
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il
D! mismo modu, & Consegjere Jorge Cristébal consultd al expositor si la msistem:i}a‘.ﬁﬁ
ta que alude, a5 por patte de ins Wrabajadores o por parte da los funclonarios de la ==
nstitucion.

Sobra &l particular, & Gerenle Genaral de EsSalud soliciid igualments al seflor Ayasia
pracisar quisnes se estarfan resistiendo a dar cumplimiente 3l contrato o 8 la
implemaritactn dat Sistema SCL,

Absolviandoe las inquletudas expuesias, o seflor Rogeiro Marcondes explicd que
SALGG ha tratado de implementar dicho Sisterpa, pero elie no era posible siose
‘prelendia impiementatic Bajo el citerio de algunos funcidnaries, Pradist asimisme,
que en algunas ocasionss se fuve que adquirlr iGner para imprasorss y pagar horas
exiras a trabajadores para poder capacitarios.

Del misme modo, el silado roprasentanta de 3ALOG manifestd que of Sislama 0L as
impartante par EsSalud, foda vez que Yiene come finalidad que los pacientes crinicos
no scudan a Ias farmacias de jos hospifales, sino que los medicamentos les sgan
antregados a sus doemiclios,

Can rafacidn 2 fo sefialade por ¢l Geranls General da SALOG, la Presidanta Eledutiva’
fe solicitd disgragar 1o que era responsabllidad de SALOG y lo que era responsabifidad
_ de EsSalud; precisande que. en la instilucidn cada funglonarn asume sus

‘responsabiiidades, pergue ademés su labor €8 auditads por 18 Conlralor/a General de
la Repdblica, debléntn actusr con mayer celo si e trate de wn servicio que tiena un
pago de casi diez millones da délaras amaricanos anbales.

{;"ﬁ;\ Seguido a ello, mandfestd que en estos ochg meses de gestion ya se han realizado dos

. tallores da programacién; a fin que las compras de medicamentos se raallcen con

opertunidad, lo cual fue reatizado a instancias de Ja Garencia Ganeral de EsBalud y no

de SALOG; todu lo cual viens siendo revisado para no iraliajar sobre programacionss

" histéricas, Asimismo, manifestd su disconformidad con las writicas imprecisas a la
LE ! actual gestidn efectuadas por SALOG,

/ A su tumno, af Consejere Harry Hawkins indicd gue quedabs ol que en un contrato

prima 1a woluniad de las pastes para legar a un comén acuerdn, por ello serla opartunc
buscar acercarmientos que pasmitan & ambas pares fegédr a buen tmine, precisando
que debia. lenerse en cuenta que tode entidad pihlica es auditada, v que por tal razdn
debe tenarse mucho cuidado oon g informachbn qua sé mansja.

Aslmismo, el cilade Consefers preguntt 2 SALDG s cuando. se apersoranon al
Hospital Il — Grau de la Red Asistenclal Almenara fueron acompafiados por jos
Gerentes de fa Oficina Central de Tecnologlas de la Informacién y Comunicaciones v
de la Oficina Central de Promacion y Gastion da Contratos da Inversion.

Al respecio, of Consejerc Faderico Prieto agradedld a loo exposiiotes 1a honestidad,
claridasd y oritica con la que han realizado la presentacién, porque ponmita tener
infermacion sobre 1z gestion de medicamentos: acold que definilivaments somos
testigus de los grandes logros que sé han hacho en este corto Gempo de gestién de
Bra. Baffigo para combalc l& oorrupcidn, sin esmbergoe, algunos funcionarios da
ariterioras gesliones se maniisnan 200 €0 SUS Cargos, 1o cual duizds ne ha permitido
avanzar o syficiente en la Reorganizacisn de EsSalud.

g:}ei mismeg moda, ef Conssjero Gonzalo Garand sefialé que era imporlanie &
intercambio da Ideas, considerando que aln faltan siete afos para el tming del
Contrata, por lo que resultaba canveniente huscar una solucién conjunta y conciliadora

f{\\ para brindar in mejor serviclo a los asegurados.
y N ) .
% Seguido a alio, el Consejero Guilfermo Onofre indicd qua se evidenciaha la falta de

cacrdinacion enfre las areas [nvofycradas, siendo necesarin avanzar en ase extremo
para {ograr implamentar ¢f Sistema SOL y aplicads en BsSalud,

Por sy parte los representantes de BALOG maﬁifes!amn gue setfa oportuns trabajar
fl , en cohjunto para optimizar los resulades de este contrato de APP, sugiriendo trabajar
1(7/ (Z ton cadenas de farmagsias privadas. _
L
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En refacién a o referido, fa Presidenta Ejecutiva recondé que hace algunos afos atrés
se informo a fravés de un medio de tomunicasion gue EsSalud tenia la intencion da
realizar esta gastiéh 3 través de SALOG, consultandn I3 razdn por la cual elle no se
implements.

En respussta, o sefior Rogeiro Marcondes sefialt qua a nive! de SALOG se evaluaron
las posibifidades de trabajo con la actividad privada, nclusive se prepard un sistama
basico para Implemantar dicha informacién. No obstante, la anterior gastids. dacidis no
paner en marcha diche Programa,

Ds ofto lado, Ia Presidenla Ejecutiva refiidé gue hace algin Sempo hubo un
incenvanients en ¢l Hospital 1l Sudrez Angamos de la Red Asistenclal Rebagliat,
debide @ un dessbestecimiento en medizamentos para personas con problemas
cardiacos, mollva por el cual se consultd a la Red Rebagliali, donde 'se advirtid que
dos de tras de los medicamentos que sa requerian, tenfan stock en otro Hospiial de la
Red.

Al respecio, o sefler Rogeiro Marcondes indicd gque es posible iransferir
medicamentos de un Hospital a ofio cuande ¢f medicamento tiene un stock mayor a
{res meses, debido a que se Yrabaja can indicadores de incidencias; precisando que
elfo no sucedic en &l caso dal Hospiial I Sudrez Angamos, en razén & que Si bien sa
evidencld gyue habla un policlinico de ta misma Red Asistencial que cortaba con el
medicatnento rquerlde, dste le representaba al Hospitel I Suarez Angamias sdlo dos
o tres dias de consumo, a diferencia del Policinics al que le representala
aproximadamante un mes de consumo, Manifestd asimismo, que dentro del proceso
de estas Wansferenciag se realizan constanies redistibuclones que son paliatives,

A su turne, ta Consejers Paullna Giusti sefinld que una de sus preacupaciones estaba
mefacionada con aguello que se informa en forg @l desabastecimisnto de
medicamantos, debido a que segdn lo indicade duranie Ja exposicion, se realizasla con
fres meses de anficipacién v por Redes Asistendiales, ¥ que quizds & efectuar una
medistribucion de medicarmentns generd siluaciones de desabastecimiento;

Lel mismo modo, of Conselern Jorge Cristébal indicd que dicho problema no sélo
ocurre en Lima, sino que ¢e presenta a nivel nacional. Los sefiores Consejeros toman
congsimisnio de elio en las visitas de supervisidn que realizan al Interior del pals;
haciendo relerencla al case del MHospital IV de Hueancayo, respecio al cuad los
pobladores de dicha provincla expresaron, por via radial, su disconformidad debido a
la falta de medicamantos, siendo invelucrado en {8l situacion, por su condicién da
representante del Garasajo Directive de EsSalud. Razdn por fa cual al dia sigufente

acudid m Ia emisora radial & presentar sus descargos, reconociando la realidad

institucional, pero avidenciande que Iz nueva gaslrén #5ts haciendo dencdados
esluerpos pars mejorar dicha siteacion.

Fipalmente, of sefior Rogeiro Marcondes ndicd que SALDG es una emprass
autocritica ¥ que por elio buscan mejorar; resaltando qua sy intencién no fue criticar a
la actust geslidn, sino poner en conocimienie de iz Al Direccidn. algunos
inconvenientes que se han lenido nara lagrar o cumplimisnts del contrato 2 cabalidad,

A respecia, la Consejera Pauling Giush manifestd gue EsSalud tiene a FSAN. como
supervisor de este confrate, por alla conslderd cporuno gue fguslments dlcha entidad
seg convocada para presentar un infopme sobre el particutar,

For sy perte, la Presidents Ejecutiva indicd que tal ver SALOS calificaba coma
resigtencia da 10s funcionadios, al cussliohamlento de éstos & la idoneidad y
experiencia de dicha empresa; destacando que es muy dificit contar con prafasionalas
can un perfil adecuado que labaren en i Oficina Central de Promocion y Gesion de
Coniratos de Inversiones.

Precist igualments la Prasidenta Ejeculiva que era muy dificlt mantenar un sistema de
Informacion gue se retmalimente, emita sledas y responda a éstas; y, qus da acuerda

& lo sefisfado por la QCTIC, & Sisterma SOL no ba slido Implementade debido 8 1a falta
de capacidad de SALOG,

A su o, el Consefers Harry Hawking indicd que la situacion descrila podria
tonfievar ias sigulentss alternallvas: {I} cliaries y confrontarles, o iy so etabare un
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tnforme en e que coraunique las observaclones al conlraln con SALOG ¥ sys positiesl]
soluciones, s

La Consglera Pauling Giustt mostré sy conformidad con ia dliima de las allamnativas
mencionadas, :

De ofre lado, el Consejero Federico Priete refirié fener algunas observaciones con
relacion 2l tema tratado, debido a gue evidentemente &n of pais v &n fa administracion
pablica hay oposicitn ante las Iniciativas privadas; destacands que g actual gestidn
esld luchando contra la comupeion, por lo cuyl as evidenta que cuando ingiesa & tallar
un asoclado privado, se estd alacando espacios a pequelas canupcdicnes locales,
razdn por [a cual era probable que exista una resistencia iideresada,

Seguidamente el cilado Consejare sefiald que cuanda SALOG ini(;ib'sus labores an
: EsbGalud, ims deficiencias que se lenfan eran muy grandes, ia tual no pusde ser
: trasladada a dicha empresa, '

Del mismo modo, con efacin a las canas remitidas por SALOG, o Consejero
Faderico Prieto sefiald que éstas deblan contestarse, pues no sé puede sefialar que
por la no implamentacién de un sistema (SCLY no se verdn s demds lemas’
vinculados & contrals; suginendo tener mucha ponderacion al momento da tomar una
- tlecisidn sobre este empresy,

For otre lado, en relacidn a los medicamentos en Stack, &l Consejero Federioo Fristo
manifestd que EsBalud debe tomar una declsion sobre ef stock de medicamentas no
ufilizados, pof cuante ello represents millones de nuevos soles.

.
= Gobra el particular, la Presidenta Eloculiva refidd que todo contrale tiens una
U repercusidn legal ¥ econdmica, por fanto fa actial gestion serd juzgada de manera
salitdaria, incluyendo & los miembros del Consejo Directive; indicando asimismo, que
su infencién as prasantar al Corsslo Direclive un informe definilive de 3 Oficina
Central de Teonologlas de 1a informiacion y Comunicaciohes, de ks Oficina Cendral de
de Promocidn y Geslidn de Conlrates de Inversitn y de fa Oficina Central de Asesorla

5 }}’x Juridica, a fin de tomar una decision adecuada, previa revision del Contrato suscrito.
i Al respecto, Ia Consejera Pauling Giush rafiid que esta reunidn es informativa ¥ no
| existen elemenlos suficienles para fomar dedsiones; coincidiendo en gue es «f

il momente de revisar ¢ contrale ¥ evaluar los gjustes que se pueden realizar para
seguir adefante. Del mistmo mode, afiadid habere llamade la atencidn que en fa
exposicitn realizada por SALOG bo 2o presentaran indicadores, toda vez que un
contrato de s envergadura de esta APP requerla de este tipo de informaclén, que
parmita evaluar st curmplimisnte.

Por otro iuddo, Ju citeda Consejera comentd que le sorprendia que ESANM, qua
supervisa ¢l contrato, no estuvlera informade del mismo, razdn por la cual recsled qus
PRO INVERSION, que es una inslitucion especializada en el tams, £sié 3 cago de ios
condratos de APR.

Al respecto, el Consejarc Faderico Prleto solicité gue ta Gerencia Generat cite a2 ESAM
para que informe sobre fa supervision realizada; requiriendo ademés det descargo de
s Ia pessﬂna quer recibit las 40 carlas de SALOGE v Ias cuales hasta [a fecha no han sido
E atendidas,

Prosiguiende con el prasente lema, ¢l Consglere Gonzalt Gatland manlifestd su tokal
acuerdo respecta & Yo ssbozado par Ja Consejeza Pauling Giusti y por e Conssjere
Fadarico Pretd, a guien felioild par su excelspte exposicién gue & su criterio ha
cubterto gran parie de 05 puntos tratados,

De ofro lado, hizo referencia a los contralos de APPS levados a cabo en los distritos
de Vila Marla del Triunfo y Cadao, donde se enconfraron inconvenientes gue
generaron que en un memenlo se evaluary fa posibifidad de resolver eslos contratos,
determinéndose que habla que seguir un arbitrsfe con un contingente de USS$
50°000000 (Cincuenta Miiones de Délares Americanos), asi como atender las
( ?[{ )exp_azta;luas de 500,600 asegurados, mofivo por ef cual tontinuaron en marcha.

By



Asimisma, el Consgjero Eduardo lriarie refifid estar plenaments de acyerds con Ip
esbozade por los sefipres Conseleros Federico Priete y Gonzaly Garland; indicands
fue el Organo de Control Ingtitucional debe revisar las deficiencias advenidas, a fin de
dilucidar cusl de las partes ene Ja razdn, patiendo de la revisibn pravis del contrato
suscrito entre EgSalud y SALOG,

Con relacidn al tema de suministeos, Is Presidenta Ejecutiva indicd que cugndo ssumié
iz gestidn, 560 ¢} 20% de suminisiros se comprabah por eompras corporativas; sin
embarge, con el Yanscurmy de los meses esias compras 82 INCFEMENIaron en un 60%,
stande gue asie afio et 96% se compra de forma centralizada.

Aslmisme, respecte o terna de almacenamients, la Presidenta Eiscutiva seftald que
particulammente censideta que dicha labor no es lo mas imporante.

Bobre el particulsr, el Conssjero Eduardo ldante manifestd s¢ dosacuerdo con lo
expresad, debldo & que es vital que los medicamentas fangan movimiento, 8 fin de
poder abastecer los hospitales v evilat que dstos ::adua;uan Hizo referancia al matado
e primeras entradas y primeras salidas,

A su lumo, el Cunsajam Guilarmeo Onofre tonsiderd que el prablema de los
medlcameataa se origina porque se wlitizan petitorios hisiorices para prograrnar o
comprar medicamenios, debiendo programarse la compra de éstos bienes con ia
debida proyescidn, afiadiendo que ello genera un problama que repercule en la

ejecucion contractual. Por o que, en su aplvidy, se deberfan otorgar plazos razonabies.

para ¢ curnplimiento de las obligaciones establacidas en e5te condraln,

Con retacion a lo sefatado, la Presiddnta Ejaculiva reiterd fo mencionado, sometianda
a conslderacln de 1os sefivres Consejeros 1z presentacion de ia Garam:ia Central de

Logistica en una proxima sesidn, a efectos qus expongs sobre la nueva prﬁgramac!ﬁn
de maditamentos.

De obro lado, ef Consejero Gonzalo Garand manifestd estar sumamente preocupadn
por el Impase surgido entre las pades; proponiendo priorizar an este aso, |3

implementacion de lag recomendationes elaboradas por g Minisferio de Trabajo y

Promocidn del Emplec ¥ el Ministerio da Satud, soliciando en tal sentide que en una
praxima sesitn se informs al Consejo Birective sobre e particular.

Con relacion a lo indicada, & Presidenta Ejecutiva atendiends al pedido de! safior
Consejern Gonzalo Garland, indictd que no se agendaria ningin ol tenmd que no estd
refacionado & las recomendaciones de fa Comision Reorganizadora de EsSalud.
Asimieme, recortdd que lus femas agendados son e resuifado de fos pedidos
formulados por los sefiores Conseleros y de aspecios de gestién que, da acuerdo a
tey, requigren ser aprobados par ef Consijo Ditechve,

En tal sentide, o) Conselers Hany Hawkins indico no estar de acuerdo con ver sélo
temsas de recrganizacion sino que ademds de éstos se incluyan asuntos de orden
aperative,

El Consglero Goenzalo Garland afladié que no se trala da eliminar de ta agenda temas
importantes, sino do priorzar las recamendaclenes de ls Comisidn Reorganizadors.

Sobre af patieutar, of Consefers Jorge Cristdbal indicd que el cantrato celabrads con
SALOG e ventajoso para asis ainprasa, por tanto, sl hubiera diferencias, las mismas
tendrian que subsanarse mediante & distogo entre ambas partes. Coincidlendn con los
sefivres Consejeros, en el seniide que debe contarse con un informe téonico del
cumplmiento e este Contrafo, ¥ de ser el <asu, sa adapten Ias acclongs
comrespondientss de womprobarse incumplimiantes contrasiuales.

Seguidamenta, o Consejens Qscar Alarcdn precisd que SALOG estd cumplisnido un
papel de intermedianio en fa entrega de madicamentos en las Redes da Lima v Callao,
considerando gue el lama estd en agenda v hay que agotar su solucion,

A s tumo, el Conselera Marey Mawkins preguntéd cudl era of drea encargada de emitir
la ordan de corformidad da sarvicio hiindado por SALOG y ESAN.  Asimismo refiné
gue deberia explorarsg 5| SALOG puede distribulr medicinas a través de PADOMI,
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revisando cual es la diferencia de costos para evaluar si representaria algin i
para fa institucion. : . _

Al respecto, ol Gerenle Genesal sedald que pera proceder al pago a SALOG, ts Oficing
Gentral de Promocion y Gestidn de Contratos de Inversién asts a cargoe de dar la
conformldad al servicd prestade, previc informa de fas redes de Lima y Callag.

. Informe sobre i denunclz periodistica efectuada sobre hechos aconfecidos en

{a Red Asistencial Ucayaii

Sobre el pardicular, la Dra, Virginia Baffigo sefiald que deda la gravedad de dicha
denuncia, £n la que se encuentra involucrads el Dr. Gilder Pinedo Fineds, Dirsctor de
ia Red Asistencial Ugayall, se vio por convenients incluir este tema come punto de
Agenda de la presents sesion,

Acto seguidn.’ la Presidenta Ejeculiva afsctud la presentacién del sefior Alberto
Espinoza Vafanzuela camo Jefe ded Organo de Contral Institucional de EsSalud, quien
fuers desighado por Resolucion de Contralorla N° 212-2013-CG; as! como de la
sefiora Astid Nopmefia, auditora del reféride Organg de Control encargada de fa
investigacién de la denuncia en mencién. En tal sentido, ¢edid ¢ uso de Ia palabra al
Jate del OO,

. Pranda inigio a su intervencion, of sefior Espincza Valenzuela informd. acerca de los

alcances de Ia Actividad da Control No Programada N* 2-0251-2013-029 "Verificacisn
ol vinculo de parentesco por affridad def Director da fa Red Asistenicisl Usayeli con
acclonista def Grupe Empresarel PUCALIPA SACY, en lz cual se delenmind lo
sigquients; ’

- La Empresa Grupe Empresarial PUCALLPA S.A.C. ha brindado diversos servitios
4l Hospital It de Pucallpa de ia Red Asistencial Usavali desde el 20 de julio de 2012
hasta el 04 de marzo de 2013, por un importa fotal da B/, 845,052 Nusves Soles,

- Lacitada empresa tuve como accionista a la sefiorils Belly Rivera Chasquival (DN
N® 42878740) quien es cufiada del Director de la Red Asistencial Ucayati, Dr, Gitder
Pineda Pinede; informacion qua fus ogultada por diche funcionann,. aiterands Ins
dalos consignadod en sy legajo personal,

- Conforme & s normatividad de Coniratariones det Estado, la mencionada Empresa
se enconiraba impedida de padicipar como postor en el referldo process de
selacclén y, para prestar servicies sn general  EsSalud, por un evidente canflicio
de interesas. .

Sehaly asimismo el cilade funcionario, gue leniends en consideracion los hechos
expuestos, el OCH recomendd el inicio del proceso disciplinario correspondiente Gontra
el Oy, Gilder Pinsdo Finedo, asl comoe las acciones legates pedinentes a efectos de
detenminar Jas responsabilldades civiles y penales que comespondan,

Con relacion a lo informado, la Presidenta Efecutiva axpresd su felivitacidn ol Jefe dal
OCH y 2 I3 Auditora a cargo de ia investigaclén, por Ia labor realizada.

Asimismo, informd que mediante Mamonindum Mdltiple N° 022-GG-ESSALUD-2013
del 11 de junio de 2013, la Gerencla General dispuso que la Gerencia Centraj de
Gestidn de Iag Personas imicie el procese disciplinaro correspondienta contra el
mencionade Director de la Red Asistencia! Ucayall, ¥ que la Oficina fantral de
Asesorla Juridita realice las acciones inmediatas, a fin de repontar at OSCE mespacto
al impedimento que tenfa |z Empresa Grupo Empresarial PUCALLPA S.AC, par
presentarse a lus procasos de selegcidn convotados por dicha Red: ast como disponer

el iniclo de Ias acciones penales, judiciales y administrativas que rasultaran gantre los
responsables,

Hobre el particular, ef Consejere Jorge Cristobal felicitd a fa Presidenta Ejecutiva v a
las funcicharios def OC! por las asciones reallzadas en el presents oaso.
En ol mismo sanlido, ! Cansejero Federico Prieto se aund & dicha felizitagién, porque

i’ a5 aceiongs dispuestas denotan una lucha fronta! ronfra fa COFFUPGIAN.
[ [
I &
3 k



Agimismo, ¢ Conselerd Gonzalo Garland exprest sus felitiaciones, resaltandg 1a
potitica de ia actual gestidn: de combatir [a corrupeldn ingfitucionalizada.

A su tumo, ef Consajerc Eduarde Iriarie aplaudio diche avsidnar; suginendo la emmision
de un comunicade & ia opinldn pdblice sobre of paricular. Respects a lo cual, fa
Presidenta Ejecutiva refirid que se vania trabajanids en elio.

De olro tada, el Consejero Hamy Hawking congults sobre ef estado de implemantacién
de las recomandadiones formuladas par & OC!, debido a que fa informacién aleanzada
por EsSalud al Ministerio. de Trabajo y Promacidn del Empleo denota que séla un
#80a50 niimero de recomendaciones han sida implementadas,

Al respecto, el Jofs del OCI Indicd que se estaba realizando el diagndstico
correspondiente, a in de adoplar 1as acciones necesarias para (h sfectivo sequimiento
de dichas meomendasiones; resaliando el finme compromiso del Srgano de Cantrol
Institucionat can tal propdsito.

Finalizada [a intarvancidn del seiior Alberte Esplnoza Vatenzuela, Jelfe det Organo de
Control insitucional, agl como de la sefora Astid Norefis, Auditora det OC3, se
agradecid sy panlespamn en a presenta scslbn,

OGRDEN DEL DIA:

1. Aprobacibén del Convenlo Marco de Cooperacitn Interinstitucionsl entre fa

Universidad Nacionai Mayor de San Marcos y EsSalod

Al respecte, ef Conseiers Eduardy Ingrie refind tener observaciones sobre la presents
propuasta, en razdn a que de la revisién de la decumentacldn alcanzada como
antecedentes, no se svidendian los beneficios para la instifucion, a ravés de ia
suscripsisn del Convenio Marsa en mencién, Opinién compartida por los sefores
Consejeros Oscar Alyrcon y Jorge Cristdhal.

En tal sentido, dispusieron (a dewolucidn det prasente Convenio 2 1a Gerencla Central
de Asaguramienta, para la reevaluacién de la proplissta.

2. Aprobacién del Converda Marco de Cooperacitn mteﬁnsl'rzucional enfre fa

Universided Necional de Ingenicria y EsSaiud

Del misme modo, con relacién a o presente prupuesta el Consejaro Hany Hawkins
efectud @bsewammne& sobre eb plazo del. Convenio Marco, asi como respecto a la
motivacidn para su suscrlpeion,

A su teno, et Consejero Federon Prieto indicd que en tants no exista una necesidad
concrela no debian suscribirss Convenios Marcos, sugiende que of esfuerzo
ingtucional debe estar orenfado a la implementacion de fag recomendaciones
amilidas por [a Comislén Reorganlzadora de EsSalud en su Informe Flnal, Oginlén
compariida por el sefior Consejero Gonzalo Garland.

Teniendo &n cuenta las ohservaciones efectuadas s jos puntos 1 y 2 de i@ presente
astacion, fos sefivres Conseleros sefalaron gque las propuestas que se eslimen
convenients presentar ante el Consejo Directivo para su aprobacion, deberdn sefialar
de menera concrets agueflo que serd materla del Convenlo de Cooperasion
interinstitucional, dejgndose de lado la figura def Convenio Matco; salvo que éste
establezes Hneas do accidn precisss que serfan materda de Convenios Especlficos.

Agimisrmo, dispusieron que  las  propuestas de Convenlo de  Cosperacitn
intarinstiucional deberdn ¥ acompafiadas de un andlisis comparativo de las
allamativas existenles de contrapartes, que permitan &) Conseje Direclivo ung major
evaluacidn de la Iniciative, Asl gomo, alcanzar la conunicacian cursada por fa
contragante del Convenio de Couperacion Internsttucional propusste, en fa que se
exprese [a intenclén de suscribir dicho instrumenta.

Habida ouenta de lo seflalads, se determing devolver a la Oficina Central de
Planificacién ¥ Desamoilo la presente propuesta de Conveniv Marco con fa Universidad
Kadlonal de Ingenlerla, para su recvalusciin,
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Sebre el particular, Ia Presidenta Ejecutiva manifestt que s Asoclacién Casa Ronald
MeDonald de Peai es parte de la red mundial de Ja organizaciGn Renald MeDonald
House Charilies Inc.. institucidn benglica que por mas de 30 afics se ha dedicado &
ayudar a los niflos, niftas y famillas en sus tomunidades; precisando que actualmente
existen 318 Casas Ronald McDonald en mas de 50 palses, que provaen un hogar
fejos def hogar para famifiss que deben vigjar iargas digtancias para que sus hijos
reciban tratamiento medico adecuado por alecclones a la salud severss, v que no
)( suentan con recursos econdmicos suficientes para aftontar tal situacisn.

Bastact que, en tal sentido, de prosperar la presente propuesta de Convenio Marco,
se contarfa con ia primera Casa Ronald McDonald en Perd.

Sefialé asimismo, que dicho instruments posthilitard e suscrpcitn da diversos
Convenips  Especificos, que garangizardn mejerac 13 slencidn de la poblacion
asegirada, & lravés del desamolio de un programa orsntade a provesr lugares de
descanso especls! yo giojamiento a familiares y acompafiantes de Ios nifics can
f enfermedades complajas, intemados en los establecimientos de salud de las Redes’
‘ Asistenciales de EsSalud. '

Luego de un brave inlercamiio de opinlenes & Consejo Direclive por unanimidad
adoptd el siguiente Acuerdo! '

" ACUERDO N°9-11-ESSALUD-2013
VISTAS:

s, La Carta N° 4085-GCPS-ESSALUD-2013 de Ja CGerencia Contral do Prostaclones
de Salud, I3 Carla N° 2260-GOF-ESSALUD-2013 de la Gerencia Central de
Finanzas v, la Carta N° 1301.0CAJ-ESSALUD-2012 de la Oficina Central de
Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a 1o establecido en is Ley N 27055, Ley de Creacisn dat

_Seguro Social de Salud, EsSajud tene por finalidad dar coberturs a los

{ asegurados ¥ sus derechohabientes, a través del otorgamionto de prestaciones

; de- prevencién, promocién, recuperacion, rehabilltaclén,  prestacionss

5 acandmicas, y prestaciones soclales que corresponden al régimen contributive
i de la Seguridad Social en Salug, asi como otros segures de rissgos humanos;

Gue, ef inciso if del articulo 8 de ia Lay N° 27056 establece que es competencia
- del Presidents Elecutivo de EsSalud, celebrar Convenlos de Cooperacidn

' Técnica o de cualquier otra indole, von entidades naclonales o extranferas,
pravia autorizacién del Consejo Directivo;

Gue, resulta de importanciz para EsSalud promover ¥ coordinar esfuersns con
otras entidades plblicas o privadas, con la finalldad de desarrotar actividades
acordes a tos Interasas institucionales;

Que, ia propuesta de proyecto de Convenlc Marco de Cooperacion
Interinstitucional enfre la Asociaditn Casa Ronald McDonald de Perd ¥y EsSalud,
tiena por abjeto establecer las bases generales de mutua cooperacisn, madlante
la formulacion y eJecucién de actividades, proyectos yio programas destinados a
promaver 1a salud ¥ el bienestar de fa poblacidn asegurada menor de edad, a
nivel nacicnal, que padece de alguna anfermedad y se encuentra hospitalizada,

\ en ol marco del fomento de una cultura de humanizacidn en la atencién que
™, brinda EsSalud;

i Gug, con Cartas Nros. 4RS5-GCRS-ESSALUD-2043 y 260-GCF-EESALLUD-2013,
- las Geronclag Centrales de Prostaciones de Salud y Finanzas, respectivamants,
omitiercn opinion favorable respecto a la suscripeidn det proyecte de Convenio

arca de Cooperacidn Interinstitucional sefialado prasedéntemente;




Que, con Carta N° 1801-0CAHESSALUD-2013 12 Oficing Central de Asssoria
Juridica opina que desde 8l punto de vista legal, resulia viable la suscripelén del

refertde proyecto de Convenio Marco, sisndo necesario contar previamente con
la autarizacidn dal Conselo Directivo;

En mérito a lo expuesto, y de aguerdo con lag airibuciones canferidas, el
Consejo Directivo por unanimidad;

ACORDO:

1. APROBAR el texto del Convenio Marco de Cooperacién [nterinstitucional
entre 1a Asociacién Casa Ronald McDonald de Perd y ef Seguro Socisl de
Salud - ESSALUD, que forria parte intagrante def prosente Acuerdo.

2. AUTQRIZAR a iz Prezidenta Ejecutiva de ESSALUD a suscribir of Convenio
Marco al que se hace mencidn en el pumeral precedente, asi como lds
atlendas, cliusuias adicionales, modificatorias v otros {nstrumentos que
resulten necesarios para la ¢fecucidn de diche Convenio Marco.

3. EXONERAR ef presente Acuerdo del trimite de lectura y aprobacion del
Acta, para quo entrs on Inmediata ejecucién,

CONVENIO MARCG DE COOPERACION ENT ACHON GASA RONALD McDONALD DEL PERU
YEL U - ESSALUD

Consle gor e presenls dotumenfs sl Convanio Marco de Cooperacifn que cefebren de ung. pare, 1a
ASOCIACION CASA RONALD McDONALD DE PERU, con RUG N* XS45997350, con domiciio laget &n la
Avenide Gscar R, Benavides N° 145, Inlatior 5; plso 2, Mirafioees, pirvineia ¢ departamente de Eims,
debrdamente tepreseniasa en este aclo gor la Fresiderts de lz Asociazite, sefora Tina Elizabeth Notisga
Maldonsdo, identifcads oon DNE N° 10218435, faculied pars celebrar o presente Convenic en ¥ilid de las
feculades especidles-que obien 2n el Asiente & 0004 de fs Parfda N° 12797394 del Registio de Perscass
Juriticas de fa Zons Regisiral X - Sede Lima, 8 quien a0 adelante 52 e dénominara LA ASDCIACION y de la
atea parks, ¢f SEGURO SOCIAL OF SALUD, con RUC N° 20124257750, con doemiciio para todos los efettos
legales en.Jr. Domings Cusle W° 120, Jesis Marls, grovingia v deparamenty de Lima, debldaments
rapresantaca por s Presidants Eleoufivy, Doclors Virginia Gritelia Baffige Torre de Pinios, Menltificada con DM
N DEI0.328, faudiada para oolatvar o preseate Convenio en sirud 2o Asverds de Conselo Difeetiva N° 811
ESSALUD-2013, 8 qilen en adalants 56 fe danominma ESSALUD, bejo los siguiendes teurings y conditionas:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA ASOCIAGION &5 g persond farldica de garacho privada que Bene pot finglidad ia realizaciin Se abras con
fines benélicos, educationsles y dentifices, teriende Camo misin creds y dar soporte 8 programas que mejorae
directarmente |3 salud y of bisnestar de los p¥ios enfermos, enfocados en las necesidades crifices de salud delos
PrEs s, '
ESFBALUD, g5 una entidad administradorn ¢e fondos inlangibss de fa seguriad sociel, con personeria Jurica
de: depache pitdes intstme, adscrits o sect Frabajo y Promoida ¢al Emplen, cuya findtidad as dar coberhir 3
log astqurades y derschohabinntes, a kavds del olorgarrientn da prestaciones de pravengite, promeci,
recyperation, rehablitacian, prestacionss eoondmisas ¥ prestaclones socldfes qua corespoedan gt Réimen
Contributivo de ta Sequrided Social en Sgud, ast como olros seguros de rissges bansanos.

: SEGUNDA: DEL OBJETO

Ei objeto det presente Convenio Barco es establecer ias bases generales de coopelacitn entre lay partes,
redianie la formulenibn v eouddn de ahidades, proyectos wo pregramss destrados o promovet la salud y el
benestar de la publacidn asegurada mener ds-edid, B ivel nadons!, que padere de slguna entormedat ¥ 5o

_encusnira hospitelzada, en el marco def Tomends & una cultura de humerizesidn en la alencidn que brimda

ESBALUD.

CLAUSULA TERGERA; DE LA EJECUCION DE ACTVIDADES

Parala adecuatia ajecucitn de las actividades eantempladas an of presanta Convanlo Mareo, ambas pates so
cornpramaten a designar & das (02 representantas, deslyviaclin que debeed comunicarse por sacrilo a la ol
parta, dendro def Wrming de diaz {10} dize posteriores a la firma del prasents Cenvenin,

Bichos representanies se encargardn de efaborar un programa de Yahap conleniends las peopuestas
especiices de cooperecibn que se desardllarin para & cumglimiznin de los fines dol prasante Converés Marca,
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Ale
das cuales motbeesdn i celebraciin de 1o Convenlos Especifces conespondientes que serén sus&ﬁéﬂéﬁ% A
ase de ESSALUD, porfa Presidenta Ejecutivr o por quieh ést dalague; v, an ol casa de LA ABOCIACION pmé-.t-a»-'
$u Presiventa o por quen 4sta delegue.

En dehos Convenios Espaclficos se defirite sus doapes, plazos, comprumises de les partes y conditones
particulirag, atordas a ias actvidades, provectos v programa, tenienda en cuenta que fa eecucin de los
mismos estand 2 cargo e |as Redes Asislenciales, en los cugles e brindan fas progaclones de salud a los
mienarss de edad. ’

GLAUSULA CUARTA: DE LA VIGENGIA

L& vigendia del presente Tomeanio serd de diez (H0) atos, computades 2 partr ge 1o Tacha de su susceipcion,
pudiendo protrogarse por periodos iguales de manera sulomdtica, saivo que Una de fas pasley tomunique a k2
atra pog oot y oo e {03) mieses de ankelazidn su intencibn de dario pos terminade.

GLAUSULA QUINTA: DE LA AUSENCIA DE CONTENIDO PATRIMONIAL

Las puetes convienen en precizar que, traléndase de un Canvenio Marca de Cooparasidn, 8l misto 4o supane i
implica ransferencia de reciess acanlmices i pego de conbraprestatian sipuna entre amkas paries,

En i3 senlids, las parles defan exprase constetia que Ta oolebiocin dal presente docemento no Geaera
obligacionas pattimariaies yh dingrarias e favor de singuna $e Gstes, circunstribitndose la achuacon de jas
partng delcamante a prosursr fa coleboranitn voluntaria ¥ grotuida que coadyuve &l cumplimiente de sus
ohjetivos.

CLAUSULA SEXTA: DEL USD DE LOGOS

Las partes. soverdan qee & use da sus nombres, #si camo el wan 82 ke simbelos que fas representan, estars
fimitady & lg esiictaments refarkdo a) objeto del presente Convenio, da modo tal que Tes comunicadonss v
publizatlones gis reslkcen en fomma conjurta lavardn inprese el dpgolipy de ambas estidedes con is finaliger e
afianzar faros de copperagion y comunicacitn. '

ey CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Las pares $¢ somprometen 8 respetar tos Gerechos de propiedad intelesiual de cada oual respecto de los
matariales, procedimientos y cemds peadiocion intetsctus| desimollada ‘o ublizada en &l marco de! presants
convenin,

}“ ! CLAUSULA QOTAYA: CONFIDENCIALIGAD ¥ FROPIEDAT DE LA INFORMACION

LA ASOCIACION g8 compromete a no Gvalgat la inksmadsn o docementacian ue 1e haya side propassicnads
por ESSALUD ¥ qua haya sido idendficada por 85k oo “contidancial’,

L& infarmaciin © conodnanios que se generen en virud a tas activiades rasizadas en o marco del presents
Canuanin, serdn de propledad coman de las partes. o

/ CLAUSILA HOVENA: DE LA RESOLUCHIN DEL CONVERIO
/ En raso de incumplimients db los cosiproisos asumidos por las paries en & peesents Coavenio, ta parts

afetiads requenirh @ sy contraparty su cumplimiento en un plkzo maximo da freinla (30) tles caiendaro, bajo
apwGiinient que, en caso contrani, ef Convenit quedsratesuslto.

El presenta Conveio padea ser resuello por mubss acuerds, pralo cugl lg parles deberdn desar constanda del
| ; acusrdy @ s de la suschpuin del Acts comespondiente, que hrmar pari del presenta Convenia,
oy i

] Asimisre, cata parts paded ponar in al presente Coovanio, dands avss als oba parte com U anlicipacion ng
b maror de sesenta {603 dias calendarni.

L La conclusion del presente Convenin no afactars I3 validez o ejgeudon de ios programas, proyacks o
rlidades inldadas Jurante sy vigencia, Io§ cuales podian confinese hasla so timinscicn, de no medar
x\ desion &n conira pot alpuns de as partes.
A
%Y CLAUSULA DECIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS
P
.\g%_ y El prissens conwvenia so colebra Sebre i base ded peEnipin de-buena fis, razin puor fa oust 1as parles acuendan

Jue, &0 cash de prodecise Aigund confroversia w0 discrepencia e gy aplicacin, interpretaditn, sjewudén o
cumplimieniy, dispondedn do sus mejorss esfuerzos pars kgrar una salutién srmonisa mediants o intercambio
©e rotas da entendimienio entre las parfes, para lo cusl $stag declaran sy iyt dispesicidn,

i



CLAUSULA DECING PRIMERA: BUENA FE Y CUMPLIMENTO DEL CONVENIO

Las partes daclaran oeaiar +f conlenido y slcance de todes y cada una de 1as dausdles cantenies en &
presanta Convanky Marce, ¥ 5o compromelen a respetaras de acoerde a ls nermas de tuena fa y comin
infencidn, seftefands que no reedia wicis o eror que pudiers invaidar el misme.

GLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DEL DOMICILIO

Lag parles sefalan oomo sus donilallos fos qua figurat er |a para iniodutionia del preserte Convestio v en ellos
suslirsn efectos iodas bas comunicacionas o nolkcacknas qua S8 gursen Cor oeasidn def prasente convenio, En
cas0 que las partes varlen su domiciio, disha varatin surlins efecks a parte de ka notificasion respectiva.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: MOMIFICACIONES

Eas parles de mulug acusrde podrds modficar, emplisr yio nterpeetar of presente Convars, paraln e daberdn
suscrittie Jas Adendas conesporiientes fas que formardn parte Tegrante del presents Convenlo Manco,

En sefal 48 conforeradad con fos tearenas contarsdos en of presenta Oomvenio, las pertes suscrben of presents

Convenlo en dos {02} ejemplares ¢ igua fenor, 4n 13 civdad de Lime, 2 ios diag del mes de
da 2013, :
:
# VIRGINEE DRICELEA BAFFIGO TORRE DE AINILLOS TR ELIZARETH NORIEGA MALDOHADD
) Presidentz Ejeculiva Presidenta Ejpcufiva
‘m ESSALUD LA ABQCIACIGH
!i
|
V. PEDIDOS:

1. Bat Consejaroe Oscar Alarcén Delgade;

W 11 Refind haber recibido una comunicacion sobre fa sileaciin de los rabajadores con

L}:,M\ digtapacidal contratados bajo la madalidad de services {despiazados a EsSalud gor

- fas empresas de intarmediacion faboral), tenisnedn en suenta la cuota de. contratecion
sehalada en la Ley N 20073, Ley Generat de la Personi con Discepacidad.

Se dispusa rastadar ef pedide a ja Gerencia Central de Gestitn de las Personas.
j\ f‘; 1.2 Hize mencitn 2 1a visita reslizaga 5| Hospital | “Aurelio Disz Ufano y Peral” de San
f Juan de Lurgancho; seflalandn gque fa sieacldn de diche centra ssistencial ara
’i crilica, debide at ingremento Gel nimern de asegurados,
5 Ba dispuso frasiadar el pedids a 12 Gerencia de i Red Asistencial Almenara,

2. Del Conseiero Guiliermo Onolre Flores:

27 Selicite que en ung proxima sesidn se aborde s problematios referids a la nivelacion
de pensiones gQué viene reclamands un grups de cesantes de EsSald,
perengdientes al régimen del Degralt Ley N® 20830

B dispuso trasladar el pedide ala Gerencia Ceniral de Gestian de las Personas,
3. Dol Consgjero Fodarioe Priote Calll
31 Refterd sy pedidn de informa sobra el caso del nific Rad! Sshastan Caslodleds

Ferez, por cuanto existe interés de s CONFIER de conocer ousl habia sido la causa
chal deteso det cileda raenar,

&e dispuso reiterar el pedido a ta Defansoria del Asequradoy a la Gerencia Central
de Prestaciones de Safud.

N j‘,r 4. Del Consolere Jorge Cristébal Parraga;

4.1  Sefiald que con Carla N° 058-CD-RAPENS-ESSALUD-2013 del 23 de mayo del
8Ag en s, sOlcls una Audlencla-con ia Presidencia Elecutiva, a sfeclos de
abardar dislinfos temas; sin embargo, hasta la fecha elis no ha sucedido, no
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abslanta que mediants Carta N° 083-CO-RA-PENS-ESSALUD-2013 del }? e
iunio def aflo en curso, reiterd dicha solicitud. e

Se lomé debida nota de lo manifestado,

4.2 Asimismo, comenit el caso del sefior Jorge Salezar Asencio, cesante de
EsGalud, bajo of régiman del Decrett Lay N° 20530, asta soliciando Audiencla
cun & Gemnenle General, respecie 2 ios descuentos de las gratificacicnes que
perciben los penglonisias, no obstante que la Ley N° 29351 establece la
inafectacion de los mismas,”

Al sespecto, el Gerente Genersl manifesto que la ciiada norma {Ley que reduce
costes laborales a los Aguinaldes y Gratificaciones por Fleslas Palras y
Navidad), sdio es aplicable a los frabajadores en actividad,

4.3 De ofro lade, hizo referencla al caso del sefor Guido Addin Morales Castro,
casante de EsBalud bajo el régimen de! Decreto Ley N° 20530, quien desde
jurdo del afio 2012 viene solicitado el pago de una bonificacién; sin embargo,
fasta {a fecha no recibie raspuesta,

Se dispuso tasiadar ef pedide @ 1a Gerencia Centrsl de Gestién de las
Parsonas.

5. Det Conzajero Gonzalo Garland iturralde:

5.1 Dolictd que el Gerente General insbuya a la plana gerencial, a brindar ia
nfarmacion solicitada pof s sefores Conseljeras,

S
)\_)M\ Ef Gerente Generat tomd debida nota del presente pedido.
a
5.2 Sefiaid que o Instituto Naciona! Candiovascular - INCOR desde hace {res afios
viene solicando I reposicién de equipes, sin embargo hasta fa fecha dicho
requerinignie no ha side atendide, ne obstante existir la disponibilidad
UP\ presupuestal comaspondignte. ' '
!! :
1:‘ ; Sobre et particular, el Gerente General indicd que ia adguisicitn de los equipos

| requeridos por et INCOR se encontraban en proceso de compra.

6.3 Solicith que se avaluara la posibilidad de contratar una Asesoria en seguros para
casos de negligencia mécioa.

Sa dispuso rasladar € pediqc a fa Gerengia Central de Prestaciones de Salud y
a ia Gerencia Central de Aseguramiento.

Lt §. Dei Consejors Eduardo Irarte Jiméney:

6.1 Propuso que, a parkir de [ proxima sesidn, la estacitn de Pedidos sea tratada
previamente a la Qrden del Dia.

Las demds miembros del Consejo Directivo expresaron su conformidad con

dicha propuesta.
/ N
?-ﬁ i < 6.2 Reiteré sy pedido de informe del avance y estade de I Inlcitiva Privada de
o tnversion *Prestaciin del Servicio Integral de Patologia Clinica (Laboralerio), en
— ef dmbilo de Lima Metropolifana y Caffae”, presentads por la empresa Madiah
Cantelia Colichdn S.A.C. ‘ ' ' '
!‘\\ Se dispusy frastadar el pedido a la Oficina Central de Promucidn y Gestion da
Q,,\} Confratas da inversién,
Kl ‘
.

¥. Uel Consejero Harry Hawking Medaros:

7.1 . Solicitd que se le algande un informe sobne ¢l suceso ocusmtido gl 02 de jusic del

afte en curso, en el cual una ambulancia det Cyerpo General de Bomberos

/ f Voluntarios del PerG durants ¢l fraslado de un herido af Hospita! Nacional
{ i {j{ “Guillamno Almenara igoyen®, fue retenida Injustificadamente por varias horas.



Sobra el particular, la Presidents Ejscutiva infarma qug. mediante Resolucién N°
§18-PE-ESSALUD-2013 del 06 da Junio de 2013, se conformé. una Comisldn
Téenica Ad Hae, encargada de evaluar tal hecho, asf como sucesos anteriores
similares ocurldos an & Ambito de lzs Redes Asistenciales Rebagliati, Almenara
y Sabogal; integrada, anlre otros, por ) Dr. Luis Quispe Candia, Presidanie da la
QNG Luz Ambar y el Jefe de fa Oficina de Dafensa Naclonal.

Slendo las calaree horas con veinte minutos se dio por concivids la sesion,

i “’””" "J'éwg;nw‘i;am fratiand lurratde
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