
ffiEssatud
"Año de la Lucha Contra la Comtpción y la lmpunidad"

RESOLUC¡ÓT.¡ OC GERENC¡A GENERAL N" 586 .GG.ESSALUD.2OI9

Lima, 05 de abril de 2O19

VISTOS:

La Carta N" 1940-GCPP-ESSALUD-2019 y el lnforme Técnico N'04-GPC-GCPP-ESSALUD-
2019 de la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto; y la Carta No 1292-GCAJ-
ESSALUD-2019 e lnforme N" 196-GNAA-GCAJ-ESSALUD-2019 de la Gerencia Central de
Asesoría Jurídica, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al numeral 1 .2 del artículo 1o de la Ley No 27056, Ley de Creación del Seguro
Social de Salud, (ESSALUD) tiene por finalidad dar cobertura a los asegurados y sus
derechohabientes, a través del otorgamiento de prestaciones de prevención, promoción,
recuperación y rehabilitación, prestaciones económicas y prestaciones sociales que
corresponden al régimen contributivo de la Seguridad Socialen Salud, asícomo otros seguros
de riesgos humanos;

Que, mediante la Quincuagésima Quinta Disposición Complementaria y Final de la Ley N"
29626, "Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2011", se incorporó al
Seguro Social de Salud - ESSALUD bajo el ámbito del Fondo Nacional de Financiamiento de
la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE, quedando sujeto a las normas de gestión,
directivas y procedimientos emitidos por FONAFE;

Que, con Acuerdo de Directorio No 003-2018/006-FONAFE, de fecha 26 de junio de 2018, se
aprobó la Directiva Corporativa de Gestión Empresarial de FONAFE, la cual establece en su
numeral 6.1 de su Capítulo Vl "Gestión Operativa y Presupuesfal" lo siguiente: "6.1 Plan
Operativo. Es el instrumento de gestión que define las actividades y metas que se realizarán
durante el año, debiendo estar alineado a /os objetivos estratégicos establecidos en el Plan
Estratégico de la Empresa y en el Plan Estratégico Corporativo, en concordancia con las
disposiciones emitidas por FONAFE. (. .) Las Empresas podrán modificar su Plan Operativo
conjuntamente con las modificaciones de presupuesto requeidas (...). Las Empresas deben
remitir a FONAFE, la evaluación del cumplimiento del Plan Operativo, como parte del informe
trimestral de gestión empresarial y evaluación presupuestal (...)";

Que, a través del Acuerdo de Consejo Directivo N' 14-11-ESSALUD-2016 de fecha 10 de junio
de 2016, se aprobó el Plan Maestro a|2021 del Seguro Social de Salud - ESSALUD, como
política institucional que contiene la visión y la misión institucional;

Que, mediante Acuerdo de Consejo Directivo N" 19-1S-ESSALUD-2017 de fecha 09 de agosto
de 2017, se aprobó el Plan Estratégico lnstitucional20lT-2021 del Seguro Social de Salud -
ESSALUD, definiendo los objetivos estratégicos y acciones estratégicas que orientan la
gestión;

Que, con Resolución de Gerencia General No 1519-GG-ESSALUD-2015 se aprobó la Directiva
No 016-GG-ESSALUD-2015 "Directiva para la Programación, Formulación y Aprobación del
Plan Operativo lnstitucional" con el objetivo de establecer los procedimientos metodológicos
de carácter técnico y operativo que aseguren la consistencia y fluidez del proceso de
programación, formulación y aprobación del Plan Operativo lnstitucionaldel Seguro Social de
Salud - ESSALUD;

Que, el FONAFE con Oficio N" 117-2018/GPE-FONAFE de fecha 05 de diciembre de 2018,
hace de conocimiento que el presupuesto del Seguro Social de Salud - ESSALUD para el año
2019 ha sido aprobado mediante Acuerdo de Directorio N" 001-2018/011-FONAFE

,r. Dom¡ngo Cucb 12O
Jesus María
Lima 11- Peru
T.: 265-60O0 / 265-7000



ffiEssatud
"Año de la Lucha Contra la Comtpción y la lmpunidad"

RESoLUcIót¡ oe cERENctA GENERAL N" 586 .GG.ESSALUD.2OI9

Que, mediante Acuerdo de Consejo Directivo N" 30-24-ESSALUD-2018 de fecha 19 de
diciembre de 2018, se ratificó el Presupuesto del Seguro Social de Salud - ESSALUD para el
ejercicio 2019 aprobado por FONAFE con Acuerdo de Directorio N" 001-2018/011-FONAFE,
y se aprobó el Plan Operativo lnstitucional del Seguro Social de Salud - ESSALUD para el
ejercicio 2019 en base al Presupuesto aprobado por FONAFE con Acuerdo de Directorio N"
001-2018/011-FONAFE; en cuyo numeral 4 se encargó a la Gerencia General aprobar el Plan
Operativo lnstitucional y el Presupuesto Desagregado del Seguro Social de Salud por fondos
y dependencias;

Que, mediante Resolución de Gerencia General N' 126-GG-ESSALUD-2019 de fecha 24 de
enero de 2019 la Gerencia General aprobó el Presupuesto Desagregado por Fondos y
Dependencias del Presupuesto lnstitucional de Apertura del Seguro Social de Salud -
ESSALUD correspondiente al Ejercicio 2019;

Que, conforme a lo establecido en los literales d) y e) del artículo 36' del Texto Actualizado y
Concordado del Reglamento de Organización y Funciones del Seguro Social de Salud -
ESSALUD, aprobado mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva N' 767-PE-ESSALUD-
2015 y modificatorias, la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto tiene entre sus
funciones formular y proponer el plan estratégico y el plan operativo institucional, en el marco
de las políticas y lineamientos nacionales, sectoriales e institucionales; asimismo controlar y
evaluar el desempeño y los resultados institucionales, así como proponer a la alta dirección
las medidas para lograr los objetivos institucionales;

Que, mediante Carta de Vistos la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto propone
la aprobación del Plan Operativo lnstitucional 2019 desagregado por dependencias, el mismo
que ha sido elaborado tomando como base las metas de prestaciones de salud, prestaciones
económicas y prestaciones sociales, aprobadas mediante Acuerdo de Consejo Directivo N'
30-24-ESSALUD-2018, y en el marco de la estructura orgánica aprobada por Resolución de
Presidencia Ejecutiva No 767-PE-ESSALUD-2015 y modificaciones;

Que, mediante lnforme Técnico N" 04-GPC-GCPP-ESSALUD-2019, elaborado por la Gerencia
de Planeamiento Corporativo se concluye que: "El Plan Operativo lnstitucional 2019
desagregado por Dependenclas se elabora en cumplimiento del numeral4 del Acuerdo N'30-
24-ESSALUD-2018, que a la letra dice'...Asimismo.la Gerencia Generalaprobará el Plan
Operativo lnstitucional v el Presupuesto Desaqreoado del Sequro Social de Salud-
EsSalud por fondos v dependencias'. con el fin de fo¡lalecer la articulación de /os objetivos
estratégicos institucionales con las actividades operativas e iniciativas de gestión programadas
por todos los órganos de EsSalud, de tal forma que los responsables de /os órganos de
EsSa/ud cuenten con un instrumento de gestión que les permita retroalimentar el avance de
cumplimiento de las metas de /as actividades programadas con las acciones correctivas
conespondientes y garantizar la continuidad de la operatividad institucional";

Que, con Carta e lnforme de Vistos la Gerencia Central de Asesoría Jurídica considera viable
la propuesta de la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto sobre la aprobación del
Plan Operativo lnstitucional 2019 del Seguro Social de Salud Desagregado a nivel de
dependencias de la lnstitución, conforme al sustento efectuado por el citado órgano en el
lnforme Técnico N' 04-GPC-GCPP-ESSALUD-2019 en correspondencia con los objetivos
estratégicos institucionales del Plan Estratégico lnstitucional 2017 - 2021; documento que
corresponde ser aprobado mediante Resolución de Gerencia General conforme a lo
establecido en el numeral 1.1.3 de la Directiva N' 016-GG-ESSALUD-2015 "Directiva para la
Programación, Formulación y Aprobación del Plan Operativo lnstitucional" y al encargo
conferido en el numeral4 delAcuerdo de Consejo Directivo N' 30-24-ESSALUD-2018;

,el literal b) del artículo 9o de la Ley No 27056, establece que le compete al Gerente
dirigir el funcionamiento de la lnstitución, emitir las directivas y los procedimientos

Ir. Donrln¡o Cucño l2O
les¡s Marí.a
Lima 11- Peru
T . )ÉC-(rv|n ./ ,A(-7fvrn
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internos necesarios, en concordancia con las políticas, lineamientos y demás disposiciones del
Consejo Directivo y del Presidente Ejecutivo;

Con los vistos de la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto y la Gerencia Centralde
Asesoría Jurídica;

Estando a lo propuesto y en uso de las atribuciones conferidas;

SE RESUELVE:

1. APROBAR el Plan Operativo lnstitucional 2019 del Seguro Social de Salud Desagregado
a nivel de dependencias de la lnstitución, constituido por las actividades operativas y
actividades sanitarias de los Órganos Centrales, Órganos Desconcentrados y Órganos
Prestadores Nacionales.

2. DISPONER que los. Gerentes y/o Jefes de los Órganos Centrales, y los Gerentes y/o
Directores de los Órganos Desconcentrados, Gerentes o Directores de los Órganos
Prestadores Nacionales y Gerentes de las Redes Prestacionales responsables de los
planes aprobados, adopten las medidas necesarias que garanticen su desarrollo e
implementación adecuada y oportuna.

3. DISPONER que los Gerentes y/o Jefes de los Órganos Centrales, los Gerentes y/o
Directores de los Órganos Desconcentrados, Gerentes o Directores de los Órganos
Prestadores Nacionales y Gerentes de las Redes Prestacionales, involucrados en el Plan
Operativo lnstitucional 2019 del Seguro Social de Salud Desagregado a nivel de
dependencias de la lnstitución aprobado, brinden los recursos financieros, físicos,
materiales, humanos y de soporte técnico - en el ámbito de su competencia - que
garanticen el desarrollo del mismo, dentro del marco normativo y procedimientos vigentes
en la lnstitución.

4. DISPONER que la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto realice la difusión del
Plan Operativo lnstitucional 2019 del Seguro Social de Salud Desagregado a nivel de
dependencias de la lnstitución aprobado y emita las disposiciones necesarias para su
implementación y evaluación.

. DISPONER la publicación del Plan Operativo lnstitucional20l9 del Seguro Socialde Salud
Desagregado en el portalweb institucional.

REGíSTRESE, GoMUNíQUESE Y PUBLíQUESE.

Jr. Ilomingo Cu& l2O
Jesús María
Lima 11 - Peru
T.: 265-6000 / 265-7000

ALFREDO R BARREDO MOYANO

GERENTE GENERAL
ESSALUD
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1.1. Naturaleza Jurídica

El Seguro Social de Salud- ESSALUD se constituye en una Entidad administradora
de fondos intangibles de la seguridad social, adscrito al Sector Trabajo y Promoción
del Empleo; con personería jurídica de derecho público interno y autonomía técnica,
administrativa, económica, financiera, presupuestal y contable.

1.2. Objeto Social

ESSALUD tiene por finalidad la recepción, captación y gestión de los fondos de la
seguridad social en salud para dar cobertura a los asegurados y sus
derechohabientes, a través del otorgamiento de prestaciones de prevención,
promoción, recuperación y rehabilitación de la salud; prestaciones económicas y
sociales, que corresponden al régimen contributivo de la Seguridad Social de Salud,
así como otros seguros de riesgos humanos.

1.3. Consejo Directivo

Es el órgano de la Alta Dirección de ESSALUD, le corresponde establecer la política
institucional y supervisar la aplicación de la misma. Lo integran tres representantes
del Estado, tres representantes de los empleadores y tres representantes de los
asegurados, en los términos que señala la Ley N" 27056, Ley de Creación de
ESSALUD, modificada por el artículo 27" de la Ley N' 30680.

1.4. Marco Normativo y Regulatorio

El presente documento se ha elaborado tomando en cuenta el siguiente marco
normativo.

a) Ley No 26790, Ley de Modernización de la Seguridad Social de Salud, del 17 de
mayo de',l997, modificatorias y su Reglamento, aprobado por D.S.N" 009-1997-
SA.

b) Ley No 27056, Ley de Creación del Seguro Social de Salud, del 30 enero de 1999,
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo No 002-99-TR, y modificatorias.

c) Ley N'27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado Peruano, del
30 de enero de 2002, y su Reglamento, aprobado por D.S.N' 030-2002-PCM.

d) Ley No 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud, del 09 de abril de
2009, y su Reglamento, aprobado por D.S. N'008-2010-SA.

e) Ley No 29626, Ley de Presupuesto del Sector Público para el año Fiscal 2011, del
09 de diciembre de 2010, cuya Quincuagésima Quinta Disposición Transitoria
Complementaria Final, dispone la incorporación del Seguro Social de Salud
(ESSALUD) bajo el ámbito del Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad
Empresarial del Estado (FONAFE), quedando sujeto a las normas de gestión,
directivas y procedimientos emitidos por dicho organismo.

f) Acuerdo de Consejo Directivo N'19-15-ESSALUD-2017, del 09 de agosto de
2017 que aprueba el Plan Estratégico lnstitucional20lT-2021.

1.5. Estructura Orgánica de EsSalud

La estructura orgánica y el Reglamento de Organización y Funciones del Seguro

t2v
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2017. La última modificación se realizó con Resolución N" 125-PE-ESSALUD-2018
de fecha 16 de febrero de 2018.

EsSalud cuenta con los siguientes órganos institucionales:

Órqanos Centrates

- Órganos de ta Alta Dirección: Consejo Directivo, Presidencia Ejecutiva y Gerencia
General.

- Órgano de Control. Órgano de Control lnstitucional

- Órganos de Apoyo y de Asesoramiento a ta Alta Dirección. Secretaria General,
Oficina de Relaciones lnstitucionales, Oficina de Gestión de la Calidad y
Humanización, Oficina de Cooperación lnternacional, Oficina de Defensa Nacional,
Oficina de lntegridad.

- Órganos de Administración lnterna-Asesoramiento: Gerencia Central de
Planeamiento y Presupuesto, Gerencia Central de Asesoria Juridica.

- Órganos de Administración lnterna-Apoyo: Gerencia Central de Atención al
Asegurado, Gerencia Central de Gestión de las Personas, Gerencia Central de
Gestión Financiera, Gerencia Centralde Logistica, Gerencia Centralde Tecnologias
de la lnformación y Comunicaciones, Gerencia Central de Promoción y Gestión de
Contratos de lnversiones.

- Órganos de Linea'. Gerencia Central de Seguros y Prestaciones Económicas,
Gerencia Central de Prestaciones de Salud, Gerencia Central de Operaciones,
Gerencia Central de la Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidad.

Órganos Desconcentrados

- Órganos Desconcentrados'. lnstituto de Evaluación de Tecnologias en Salud e
lnvestigación-lETSl, Central de Abastecimiento de Bienes Estratégicos-CEABE,
lnstituto de Medicina Tradicional-lMET, Redes Prestadoras (Almenara, Rebagliati,
Sabogal), Redes Asistenciales (Amazonas, Ancash, Apurimac, Arequipa,
Ayacucho, Cajamarca, Cusco, Hunacvelica, Huanuco, Huataz,lCA, Juliaca, Junin,
La Libertad, Lambayeque, Loreto Madre de Dios, Moquegua, Moyobamba, Pasco,
Piura, Puno, Tacna, Tarapoto, Tumbes, Ucayali)

Organos Prestadores lVacionales. lnstituto Nacional Cardiovascular-lNCOR,
Centro Nacional de Salud Renal-CNSR, Centro Nacional de Telemedicina,
Gerencia de Procura y Trasplante, Gerencia de Oferta Flexible.

126
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Diagnóstico Situacional

2.1 Análisis de !a Demanda

2.1.1 Población Asegurada

Al mes de diciembre del año 2018 la población asegurada fue 11 millones 493 mil
440 asegurados, incrementándose en 352 mil asegurados en relación a diciembre
del año 2017. En diez años la población asegurada se incrementó en tres millones
860 mil 217 asegurados al pasar de 7 millones 633 mil223 en el año 2QOB a 11

millones 493 mil440 en diciembre 2018.

Las cifras muestran un incremento positivo en el número de asegurados, esto fue
superior entre los años 2008-2013, en torno a 500 mil asegurados por año, en los
2014-2017 están en más de 200 mil asegurados y recién a|2018 se incrementó en
más de 350 mil asegurados, tal como se muestra en el grafico que se detalla a
continuación:
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Gráfico N" 02:
Asegurados)
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La Gerencia Central de Seguros y Prestaciones Económicas ha realizado la
proyección para el año 2019, señalando que la población asegurada ascendería a
11 ,694,228 asegurados, 1 .7o/o de incremento respecto al año 2018. A continuación
en el siguiente cuadro se muestra la población asegurada 2017, 2018 y la
proyectada para el año 2019, según tipo de seguro:

Tabla No 0l: Población Asegurada según tipo de seguro Proyectada a dic-2019

2018

9,129
8,627

8,143

8,472,469

7,244,012

621,371.

15.816

Plan Protección Total

12.111

Benefciario ley 30478 (SPAFP)

Fuente: Gerencia Central de Seguros y Prestaciones Económicas

El 80% de la población
departamentos de Lima,
Cusco.

asegurada activa a nivel nacional se concentra en los
Arequipa, La Libertad, Piura, Lambayeque, lca, Junín y
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Figura N" 01: Población Asegurada proyectada a
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2.1.2 Consultantes

Al 31 de diciembre del año 2018, el número de consultantes a nivel nacionalfue de
5,772,448 consultantes y la agrupación por Regiones es el siguiente:

Gráfico N" 03: Número de Consultantes por Regiones 2018

Número de consultantes por RegionesZA|S

2,586,393

3,00c,00ú

2,100,000

2,00ü,{)ü{i

1 500,000

1 000,000

i,00,000

Fuente: Gerencia de Gestión de la lnformación-GCPP
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2.1.3 Prioridades Sanitarias

La Oficina de lnteligencia e lnformación Sanitaria de la
Prestaciones de Salud, ha identificado para el periodo
prioridades sanitarias.

Gerencia Central de
2019 las siguientes

12¿

Tabla N" 02: Prioridades Sanitarias
lr Pforid§t*, táEÍea F rlai,lded Prsgte rfi ática
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

Enfe rmedades Cardiovasculares

Condiciones Maternas Perinatales

I nfecciosas v parasitarias

Deficiencias Nutricionales

Diabetes Mellitus

lnfección respiratoria

Tumores Malignos

Neuropsiquiatricas

Enfermedad del órgano de los sentidos

Enfermedad Osteomuscular y Tejido Conectivo

Lesiones No intencionales

Enfe rmedad CVC Hi pertensiva

Enfermedad CVC Cerebrovascular
Enfermedad CVC lsq ué mica

HTA del embarazo
Sepsis Materna
Hemorragia Materna
Aborto
Bajo Peso/Pre matu ridad
Anoxia,asfixia,trauma al nacimiento

SIDA
TBC

Anemia por Deticit de hierro
Mal nutrición proteico-calorica

Diabetes Mellitus

lntecciones vias respi ratorias altas

lnfecciones vias respiratorias bajas

Tumor maligno cuello uterino
Tumor maligno mama

Leucemia

Tumor maligno estómago

Depresión unipolar
Violencia Familiar

Glaucoma

Artrosis

Fuego
Fuente: Gerencia Gentral de Prestaciones de Salud

2.1.4 lndicadores de Producción

En el año 2018 se han monitoreado el avance de las metas de 3 indicadores:
Promedio de Estancia Hospitalaria, Tiempo de Espera para atención quirúrgica y
Diferimiento de Citas para atención en consulta externa.
A continuación, se detalla el nivel de cumplimiento de las metas al mes de diciembre
del año 2018, de estos tres indicadores:
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Promedio de Estancia Hospitalaria

La Gerencia Central de Operaciones reportó a diciembre 2018 un promedio de
estancia de 5.47 días. Del total de establecimientos de salud, el25o/o de ellos (24
establecimientos) tuvieron mayor promedio de permanencia hospitalaria, entre ellos
se encuentran los siguientes: Hll San lsidro Labrador (13.2 días), HN Edgardo
Rebagliati Martins (12.2 dias), HN Alberto Sabogal Sologuren (8.8 días), HN
Guillermo Almenara lrigoyen (8.5 días), HN Almanzor Aguinaga Asenjo (7.8 días),
INCOR (7.7 días), HN Carlos Alberto Seguin Escobedo (7.4 días), HN Alta
Complejidad Virgen de la Puerta (7.2 días), HN Adolfo Guevara Velazco (6.a dÍas),
Hlll Cayetano Heredia (6.3 días), HN Ramiro Priale Priale (6.2 días).

Gráfico N" 04: Promedio de Estancia Hospitalaria. Comparativo 2015-2018

Pr**m*rdio de §¡t¡n<i¡ llarpiL*traris
C{rnrpsrát¡vo ?ü}.§ . Íü§,&

¿{i{+r$is ¡*l} .&4* *tr*r{ l*ll, ¡i!r{É**rr;¡+: I S,,l{»¡t*lrtr ,iO}S,

Fuente: Gerencia de Gestión de la Información-GCPP

Tiempo de Espera para atención quirúrgica:

El promedio nacional alcanzado a Diciembre2018, es de 106.92 días de espera
Quirúrgica, siendo los hospitales de mediana y alta complejidad los que concentran
los promedios de espera prolongados, entre ellos se encuentran: HN Edgardo
Rebagliati (266 días), HN Guillermo Almenara (165 días), HN Alberto Sabogal (108
días) y el HN Carlos Alberto Seguín (95 días); recomendando a los Gerentes y
Directores de los Órganos Desconcentrados gestionar la lista única de espera
quirúrgica y mejorar los tiempos de atención de pacientes con mayor tiempo de
espera.

Gráfico N" 05: Comparativo entre la Producción de cirugias, lista y tiempo de
espera quirúrgica 2018

Producción de cirugias, l"iempo de espera y li:ta de espcra qurnrrgic¡ 7018

,11 )i!, 'tia¡t )'¿ rL), l:i rlj¿t ta

Fuente: Gerencia Central de Operaciones
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Diferimiento de Citas:

El tiempo de espera promedio nacional reportado al mes de diciembre 2018 es de
15.6 días de promedio de espera, del total de establecimientos a nivel nacional, el
14o/o (53 Establecimientos) tuvieron mayor promedio de días de diferimiento que la
meta establecida, identificándose los que superan los 25 días, Pol. San Luis (39.01
días), IPO (37.14 días), Hl CarlosAlcántara (36.74 días), Hll Vitarte (33.78 días),
Hll Suarez Angamos (31.77 días), Pol. Chincha (31.35 días), Hll Emergencias Grau
(29.68 días), HN Eduardo Rebagliati (26.27 días), Pol. Chosica(26.10 dÍas), HtV
Victor Lazarte (26.0 días).

Asimismo, los mayores diferimientos de citas se presentan en promedio en los
establecimientos de salud de la Red Prestacional Almenara: Pol. San Luis 39.1,
Hospital ll Vitarte 33.78, Hospital lll Emergencias Grau 29.68, Pol. Chosica 26.10,
H. Nacional Almenara 22.45, entre otros. A continuación, se detalla los promedios
por cada Órgano Desconcentrado:

Gráfico N' 06: Diferimiento de Citas (promedio) por Órgano Desconcentrado
año 2018

Dilerimiento de citas por Orgario Descc¡ncentrario aiio 2L)'18
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Gráfico N' 09: Quimioterap¡as 2014-2018

Quimioterapias, 2014-2018
(ens€itoner)

Gráfico N" 10: Emergencias 2014-2018

Por otro lado, a continuación se detalla el comportamiento en el periodo 2014 al
2018 de algunas de las actividades asistenciales que se brindan en los
establecimientos de salud de nivel nacional:

Gráfico No 07: Consultas Médicas del Servicio de Consulta Externa2O14-2018

Consultas Médicas del Servicio de Consulta
Externa, lO14 - 2018
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Fuente: Gerencia de Gestión de la lnformación-GCPP
Nota: No incluye las consultas de medicina complementaria

Gráfico N" 08: Egresos Hospitalarios 2014-2018

Egresos Hospitalarios, 2014 - 2018
{.fi .g.rsr hüritC$La,

Consultasmédicas según Niyel de atención, 2018

Egresos hospitalarlos - Nfuel de atención,2018

Fuente: Gerencia de Gestión de la lnformación-GCPP
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Gráfico N' 1l: Trasplantes de Organos 2014-2018
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Análisis de la Oferta

2.2.1 Recursos Humanos
Los recursos humanos constituyen un factor importante para el cumplimiento de las
metas programadas por los Establecimientos de Salud, unidades operativas de
prestaciones económicas y de prestaciones sociales. En el periodo 2013-2018 se
ha incrementado en 5,583 trabajadores asistenciales y 137 trabajadores
administrativos.

A diciembre del 2018, se contaba con 56,568 colaboradores, de los cuales, el 85%
(47 ,841) es personal asistencial y 15o/o (8,727) personal administrativo, es decir que
existe un trabajador administrativo por cada 5.48 trabajadores asistenciales, tal
como se muestra a continuación:

Gráfico No 12: Personal Asistencial y Administrativo 2013-2018
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Fuente: Gerencia Central de Gestión de las Personas. A diciembre del 2018

Cabe señalar que el componente de recursos humanos representa más del 50%
del presupuesto operativo institucional.

Asimismo, en el periodo 2014 - 2018 el número de trabajadores del Regimen
Laboral 276 ha descendido toda vez que no ha continuado los ingresos a este
regimen, los últimos que han ingresado a este grupo son los trabajadores
reincorporados, llegando al mes de diciembre 2018 a ser 12,468 trabajadores del
Régimen Laboral 276, sin embargo el número de trabajadores del Régimen Laboral
728 y los de Contratación Administrativa de Servicios-CAS (DL 1057), se ha

Írs

44,762

B
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incrementado llegando al mes de diciembre 2018 a
respectivamente, tal como se aprecia a continuación.

ser 32,987 y 11,113

Tabla N" 03: Personal de EsSalud por Régimen Laboral

&,scriBd.ón,,
ffi§ rc15 wL6 1{17 m$

D.L. N" 276 13.919 73.623 13,272 12,864 12,468

D.L. N" 728 27,534 28,383 29,270 29,444 32,987

D. Lee. 1057-CAS 11,116 11,.877 12,033 13,860 11,,113

Total 52,569 53,883 54,575 56,154 55,568

Fuente: Gerencia Central de Gestión de las Personas

2.2.2 Cartera de Servicios

Prestaciones de Salud: El otorgamiento de las prestaciones de salud en
ESSALUD, se realiza mediante un modelo de atención integral, a lo largo de tres
niveles de atención: el primer nivel con una cartera de servicios de salud de
atención primaria de complejidad creciente, que permite una mayor capacidad
resolutiva y con áreas de intervención preventivo promocionalque permiten mejores
niveles de salud y disminución del riesgo de enfermedades infecto-contagiosas y
de otro lado, un mejor control de las enfermedades crónicas no transmisibles; un
seoundo nivel de atención para la resolución de condiciones clínicas y quirúrgicas
de mediana severidad y un tercer nivel para las condiciones de mayor severidad
que requieren servicios especializados y hospitalización para problemas de salud
de alta complejidad. Actualmente estos 2 niveles reciben una enorme cantidad de
pacientes con diagnóstico de baja complejidad que deberían ser atendidos en el I

nivel, distrayendo y limitando la capacidad resolutiva para casos de mayor
complejidad.

En los Establecimientos de Salud se brindan aproximadamente 400 actividades, a
continuación se muestran agrupadas en los siguientes tópicos:

Tabla N" 04: Actividades Asistenciales Agrupadas en Tópicos

D§1"*il,8 OS [*§ AgÍrV.fOAbüS *§r§:fgaffAtfs AcfiupAoA§ EN Toptco§

1 APoYo rr- orae n¡ósrco
2 ATENCION DOMICILIARIA

3 EMERGENCIA

4 rNTERVENcroru es eu rnú nelcas
5 INVESTIGACION EN SALUD

6 MEDICINA COMPLEMENTARIA

7 PARTOS

8 PRESTACION ES AMBULATORIAS

9 PROCEDIMIENTOS

10 PROCURA Y TRASPLANTE

11 SALUD OCUPACIONAT

L2

'ERVICIO 
DE HOSPITALIZACION

13
SERVICIOS CONÍMTADOS (Acelerador [ineal, Análisis Bioquímicos,

Braquiterapia lntracavitaria, Hemodialisis, etc)

L4 tERVTCtOS DE DtAt¡StS

15
TMTAMIENTOS ESPECIALIZADOS (Camara Hiperbárica, Screening Tasa

de Filtracíón G lomerular, Cobaltoterapia, Quimioterapia, etc)

Fuente: Gerencia Central de Operaciones

It 7
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Prestaciones Económicas: En el marco de lo dispuesto en la Ley 26790 se otorga
a los asegurados cuatro tipo de prestaciones económicas, los mismos que se
detallan a continuación:

a. Subsídío por lncapacidad Temporal para el Trabajo; se otorga en dinero, con
el objeto de resarcir las pérdidas económicas derivadas de la incapacidad para
el trabajo ocasionadas por el deterioro de su salud.

b. Suásídio por Maternidad; se otorga en dinero con el objeto de resarcir el lucro
cesante, como consecuencia del alumbramiento y de las necesidades de
cuidado del recién nacido).

c. Subsidio por Lactancia: se otorga en dinero a la madre del recién nacido, con
el objeto de contribuir a su cuidado.

d. Presúación por Sepelío.' se otorga al beneficiario una asignación económica
para sufragar los gastos de sepelio ante elfallecimiento de un asegurado titular.

Prestaciones Sociales: Las unidades operativas de Rehabilitación Profesional de
EsSalud que son los Centros de Rehabilitación Profesional (CERP) y los Módulos
Básicos de Rehabilitación Profesional (MBRP) cuentan con una cartera de servicios
de rehabilitación profesional y social que les permite estandarizar las prestaciones
sociales y actividades del proceso de rehabilitación profesional y social de los
asegurados con discapacidad en edad laboral. Asimismo, se cuenta con una cartera
de servicios gerontologicos sociales que estandariza todas las actividades que se
brindan a los asegurados adultos mayores autovalentes afiliados a los centros del
adulto mayor (CAM), Circulos del Adulto Mayor (CIRAM) y adultos mayores
asegurados autovalentes de la comunidad.

Estas actividades se encuentran agrupadas en cuatro programas: Programa de
Derechos Humanos y Ciudadanía de la Persona Adulta Mayor, Programa de
envejecimiento activo, Programa de Solidaridad lntergeneracional y Familia,
Programa de Autocuidado y Nutrición Saludable.

2.2.3 lnÍraestructura

a) lnfraestructura para Prestaciones de Saludr

La oferta de servicios de salud se brinda a través de una Red nacional de 402
Establecimientos de Salud (EE.SS) de diferentes niveles de complejidad, de los
cuales, 389 son propios y 13 extrainstitucionales; asimismo, es preciso señalar que
5 EE.SS. propios se encuentran creados pero sin producción. A continuación, se
muestra el número de establecimientos de salud a nivel nacional y por niveles:

TI6

1 lnformación proporcionada por la Sub Gerencia de Estadistica.
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Gráfico No 13: Oferta de Servicios por Niveles de Atención
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Situación de la lnfraestructura

Respecto a las características de la infraestructura de los establecimientos de salud,
la Sub Gerencia de Mantenimiento de la Gerencia Centralde Proyectos de lnversión
señala que el 37% son infraestructura propia, el 37o/o alquilada y el 26% cuentan
con otra modalidad de tenencia. De los cuales el40o/o tiene una antigüedad de 0 a
20 años, el 51o/o tiene entre 21 a 50 años y el g% tiene más de 50 años de
antigüedad. Asimismo , el87o/o de estos establecimientos de salud están construidos
con material noble, el 10o/o de material adobe y el 3o/o de otros materiales.

El 57o/o de los establecimientos de salud se encuentran en estado de conservación
regular, el28o/o en estado de conservación bueno y el 15% en estado malo.

Gráfico N' l4: Estado Situacional de los Establecimientos de Salud
ANTIGUEDAD EsrAoo DE coNsERvActóN MATER.IAL OE CONSTñUCCION
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b) Infraestructura para Prestaciones Sociales

Las prestaciones sociales se brindan a traves de las unidades operativas siguientes:
a) 126 Centros de Atención al Adulto Mayor (CAM), de los cuales 29 son propios,
90 alquilados y 7 por cesión en uso, b) 105 Círculos delAdulto Mayor (C|RAM), c)
4 Centros de Rehabilitación Profesional (CERP) propios y d) 13 Módulos Básicos
de Rehabilitación Profesional (MBRP) de los cuales 7 son propios y 6 alquilados,
como se detalla a continuación:

Tabla N" 05: Centros de Rehabilitación Profesional y Social- CERPS y
Módulos Básicos de Rehabilitación Profesional a diciemb¡e 20'18

CERP La Victoria
CERP Piura
CERP Callao
CERP Arequipa
Total

Red Asistencial Ancash
Red Asistencial Cusco
Red Asistencial Junin
Red As¡stencial Lambayeque
Red Asistencial Puno
Red As¡stencial Cajamarca
Red Asistencial La Libertad
Red Asistencial Loreto
Red Prestacional Lima
Red Asistencial Tacna
Red Asistencial Ayacucho
Red Asistencial ICA
Red Asistencial Tumbes

Fuente: Gerencia Central de Proyectos de lnversión, a dic¡embre de 2018

Fuente: Gerencia Central de !a Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidad
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R. A. AMAZONAS

R. A. ANCASH

R, A. APURIMAC

R. A. AREQUIPA

R. A. AYACUCHO

R. A. CAJAMARCA

R A CUSCO

R. A. HUANCAVELICA

R. A. HUANUCO

R. A. HUARM
R. A. ICA

R, A. JULIACA

R. A. JUNIN

R. A. LA LIBERTAD

R. A. LAMBAYEQUE

R. A. LORETO

R. A, MADRE DE DIOS

R. A.MOQUEGUA

R. A. MOYOBAMBA

R. A. PASCO

R. A. PIURA

R. A. PUNO

R, A. TARAPOTO

R. A. TACNA

R. A. TUMBES

R. A. UCAYALI

R. D. ALMENARA

R. D. REBAGLIATI

R. D, SABOGAL

3

1

1

1

1

9

21

10

6

13

7

B
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125

579

248

256

298

0

100

0

lnfraestructura para Prestaciones Económicas

Para el otorgamiento de las Prestaciones Económicas se atiende a través de
las Oficinas de Seguros y Prestaciones Económicas-OSPE's (10 Oficinas en
Lima y 25 en provincias) que funcionan bajo el concepto de una Ventanilla
Unica de Atención (Front Office y Back Office) que integró a las ex Oficinas de
Aseguramiento, ex Agencias de Seguros y Ex Unidades de Prestaciones
Económicas, que están distribuidos de acuerdo al siguiente detalle:

Mayor (CIRAM) a diciembre de 2018

Fuente: Gerencia Central de la Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidad

r!a

Tabla No 06: Centros del Adulto Mayor (CAM) y Círculos del Adulto
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Figura N" 03: Distribución de oficinas de seguros y prestaciones Económicas

donde se brindan Prestaciones Económicas
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2.2.4 Equipamiento

El equipamiento hospitalario que posee EsSalud está distribuido en todos los
establecimientos de salud ubicados a nivel nacional.

a) Equipamiento biomédico y electromecánico

El equipamiento Hospitalario está conformado por equipamiento biomédico y

equipamiento electromecánico: El porcentaje de operatividad de los equipos
biomédicos y electromecánicos de la lnstitución al 30 de noviembre del 2018,
se encuentra en 95.81 o/o, tal como se muestra a continuación:

Tabla N'07: Estado Situacional de los Equipos Biomédicos y

49t38 47,367 95.81% 4.19%

35,831

13,607

34,009

1 3,358

5.080/o

1 834/ó

".'.-..,..
'Ej.i';'.;;,,.,

;ff;;",':'t

Electromecánicos

Fuente: Subgerencia de Mantenimiento - GCPI, a noviembre de 2018
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NOTAS:

. La inoperatividad se refiere a que los equipos requieren la contratación de un servicio de
mantenimiento especializado o el cambio de repuestos o componentes para ponerse
nuevamente en funcionamiento. Esta gestión logística está a cargo de los Órganos
Desconcentrados.

. Los periodos de la inoperatividad de los equipos dependen del Presupuesto Operativo
disponible y de la oportunidad de los procesos logísticos para la contratación de bienes y
servicios para el mantenimiento de equipos. Es preciso indicar que o existe un sistema
informático de Gestión de Mantenimiento Hospitalario que facilite el control de las horas
inoperativas de los citados equipos, se cuenta con información desfasada.

b) Equipamiento lnformático

Al mes de diciembre 2018 la institución contaba con 27,611 equipos de
cómputo operativos (PCs y Laptops), de los cuales 24,659 corresponden a los
Organos Desconcentrados y 2,952 a los Órganos Centrales, siendo
conveniente precisar que del total de equipos de cómputo operativos, el 59%
son equipos operativos propios (16,407) y el 410lo son equipos arrendados
(11,204), tal como se muestra en el siguiente gráfico:

Gráfico No 15: Equipos de Cómputo Operativos
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Fuente: Gerencia Central de Tecnologías de la lnformación y Comunrcaciones

2.2.5 Camas Hospitalarias

El número de camas hospitalarias disponibles para pacientes en internamiento,
ocupadas o vacantes al 3'1 de diciembre de 2018 ascendía a 8,557 camas
hospitalarias. Cabe precisar que las cunas e incubadoras que albergan a recien
nacidos en riesgo o con procesos patológicos son consideradas camas
hospitalarias.
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Gráfico N' 16: Número de camas por cada Órgano Desconcentrado A Dic. 2018

Carnas disponíbles por Organo Descr;ncerrtradr¡ a Dir.. 2018

cci
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Fuente: Gerencia de Gestión de la lnformación-GCPP

Marco Estratégico

3.1 Misión

Somos una entidad pública de Seguridad Social de Salud que tiene como fin la
protección de la población asegurada brindando prestaciones de salud, económicas
y sociales con calidad, integralidad, eficiencia y buen gobierno corporativo,
colaborando con el Estado Peruano en alcanzar el Aseguramiento Universal en
Salud.

3.2 Visión

Ser líder en Seguridad Social de Salud en América Latina, superando las
expectativas de los asegurados y de los empleadores en la protección de su salud y
siendo reconocida por su buen trato, con una gestión moderna y ala vanguardia de
la innovación.

3.3. Objetivos estratégicos, lndicadores y Metas

Los objetivos estratégicos de ESSALUD son los siguientes:

!!t.

,ffihW
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OE 1: Brindar servicios preventivos y recuperativos a satisfacción de nuestros
asegurados.

Entendiendo la complejidad de la medición de la calidad como atributo del conjunto
del proceso de atención y considerando otros objetivos institucionales concurrentes
con este objetivo, se han considerado los siguientes indicadores y metas al2021.

OE 2: Desarrollar una gestión con excelencia operativa.

Este objetivo se orienta a desarrollar una gestión eficiente. Para medir el
cumplimiento del objetivo estratégico se han considerado los siguientes indicadores
y metas a|2021.

OE 3. Brindar servicios sostenibles financieramente

En este objetivo se ha considerado el siguiente indicador y metas al 2021, para
evaluar este objetivo estratégico:

OE 4: Promover una gestión con ética y transparencia

Se ha considerado el siguiente indicador y metas a|2021, para evaluar este objetivo
estratégico.

,3.4. Lineamientos Generales para la elaboración del Plan Operativo lnstitucional

I0r,

lndicadores
M€tes

?§Lt mla 2019 2020 202L
lndice de satrsfacción qeneral 78% 81% 84% 87% 90%

Años de vida saludable perdidos por 1,000 habitantes 81 73

lndicadares Metas
a0,J 2018 20t9 2020 2021

Estancia Hospitalaria 4.7 4.2 3.7 ).L 2.1
Diferimiento de Citas 11 10 9 8 7

Tiempo de Espera Quirúrgico (días) 80 75 60 55 45

lild¡cedor€s
Metas

2ü17 2018 2019 n20 20tL

Sastos 0pe rativos/l ngresos 99Yo 97Yo 95% 93% 97/o

lndiudcres
Meh§

2W 2018 2019 2020 m¿L

Índice de lnteeridad institucional n% 9AYo 96% 98Yo w%

2019

La Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto mediante carta circular N'00'l-
GCPP-ESSALUD-2019 y carta circular N" OO4-GCPP-ESSALUD-2019 de fecha 10 y
21 de enero de 2019 respectivamente, remitió a los órganos institucionales las
disposiciones y pautas finales para culminar con la programación de las actividades
del periodo 2019, tomando en consideración el presupuesto desagregado por
dependencias para el ejercicio 2019, aprobado mediante Resolución N" 126-GG-
ESSALUD-2019,

Los Órganos Centrales han programado sus actividades tomando en consideración
que estas deben contribuir al logro de las metas de los objetivos estratégicos y
acciones estratégicas del PEI 2017-2021, asimismo, han identificado productos
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finales (entregables) y metas trimestrales por cada una de las precitadas actividades,
esto les ha permitido no incluir tareas, ni sub actividades las mismas que deben ser
monitoreadas como parte del trabajo interno que realiza cada órgano institucional.

De otro lado, estas actividades han sido valorizadas señalando el monto presupuestal
requerido (por cada posición presupuestal) ajustándose al marco presupuestal
aprobado para los rubros de bienes y servicios, detallando a que centro gestor, fondo
financiero y centro de costos corresponde cada una de estas actividades
programadas. En forma global también se menciona el presupuesto aprobado para
el rubro. Gastos de Personal.

Respecto a los Órganos Desconcentrados de nivel nacional, la programación de las
actividades se divide en dos grupos:
o Actividades de prestaciones de salud e indicadores sanitarios aprobados, que se

vienen reportando a FONAFE, de prestaciones económicas y de prestaciones
sociales.

o lniciativas de gestión que contribuyan a generar un valor agregado a
actividades cotidianas que vienen realizando y al logro de las metas de
objetivos estratég icos.

El mayor porcentaje del presupuesto operativo que se asigna a los Organos
Desconcentrados financia a las 400 actividades de prestaciones de salud que
realizan los establecimientos de salud y a sus actividades de soporte de la gestión
hospitalaria, es por ello, que pese a que los órganos desconcentrados han propuesto
varias iniciativas de gestión por el ajuste al marco presupuestal aprobado han tenido
que reducir y considerar las que cuentan con financiamiento.

Por otro lado, se solicitó a la Gerencia Central de Seguros y Prestaciones
Económicas las metas de prestaciones económicas desagregadas por cada una de
las unidades operativas, que remitió mediante Carta N' 3198-GCSPE-ESSALUD-
2018 de fecha 26 de setiembre de2018; de igual modo la Gerencia Central de la
Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidad remitió la programación de las
actividades dirigidas a los asegurados adultos mayores y asegurados con
discapacidad con sus respectivas metas con Carta N" 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-
2018 de fecha 25 de junio de 2018. Esta programación ha sido ajustada al marco
presupuestal asignado para estos rubros.

Marco Presupuesta!

Mediante Resolución N" 126-GG-ESSALUD-2019 de fecha 24.01.2019 se aprobó el
Presupuesto a nivel desagregado por Fondos y Dependencias del Presupuesto
lnstitucional de Apertura del Seguro Social de Salud (EsSalud) correspondiente al
ejercicio 2019.

Tomando como base el precitado marco presupuestal los Órganos institucionales han
elaborado la programación de sus actividades para el periodo 2019.

A continuación se detalla el desagregado por cada uno de los órganos de la institución:

lnE

las
los

IV
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Tabla N' 08: PIA 2019 Desagregado de tos Órganos Desconcentrados

OODD Remuneraciones Bienes Servicios Total

Amazonas 34,016,949 4,726,727 8,834,661 47,578,337
Ancash 105,224,985 34,202,237 22,104,398 161,531,620
Apurimac 46,428,204 7,115,272 12,789,063 6q,!32:s3s

622,275,526Arequipa 364,176,331 180,379,888 77,719.307
Ayacucho 43,776,468 9,937,171 14,390,651 68,104,290
Cajamarca 53,634,840 13,609,02C 9,810,956 77,054,816
Cusco 141,591,370 55,345,89€ 38,633,053 235,570,319
Huancavelica 30,450,935 4,867,963 6,525,452 41,844,350
Huanuco 71,240,697 17,536,35C 21.567.120 110,344,167
Huaraz 31 ,199,552 5,736,72a 9,856,639 46,792,g',t6
lca 163,810,885 49,259,437 68,500,234 281,570,556
Juliaca 63,862.824 15,059,301 13,553,395 92,475,520
Junin 169,984,'118 42,896.277 42,897,OO2 255,777,397
La Libertad 308,042,795 1 18,093,062 73.052.075 499.187.932
Lambayeque 323,714,664 106,160,237 64,522,279 494,397,180
Loreto 81,434,578 30,525,843 34,296,992 't46,257,413
Madre de Dios 19,960,308 3.644,779) 6,963,342 30,558,429
Moquegua 53,946,131 17,096,606 18,750,413 89,793,150
Moyobamba 21,972,788 3,625,32C 7,198,379 32,,7s61:87

93,982,068Pasco 75,420,802 8,897,629 9,663,637
Piura 172,022.755 60,678,787 74,781,965 307,483,507
Puno 65,148,230 15,240,493 12,110,378 92,499,',t01
Tacna 83,870,388 26,641.789 19,729,833 130,242,010
Tarapoto 39,847,"t69 10,373,793 23,873,656 74,094,618
Tumbes 24,733,208 6,172,540 14,837,587 45,743,335
Ucayali 42,213,934 17,64s,021 27,481,637 87,340,592
Rebagliati(") 954.496.177 483,976,944 506,298,775 1,944,771,896
Almenara (*) 780,593,816 3't7,390,003 187,762.718 1,285,746,537
Sabogal(-) 504.250.404 196,618,697 433,558,385 1,134,427,486
CNSR 2',t,726,945 12,847,873 145,624,648 180,199,466
INCOR 64,594,275 49,561,851 22,644,986 r 36,801,1 12

TOIAL,O€üü 4,967,387,§e§ {i§.8§-,ü§3¡$3{ 2,0,s0,8a3,61ü 8,913,584,672
PROVlSÓN 98,205,728 39,300,608 38,962,392 176,468,728

TOTAL SEGÚN PIA §,0§5,593,253 r,965,164,139 2,069,296,008 9,090,053,400
(") lncluye presupuesto por Prestaciones Sociales
Fuente: Gerencia de Presupuesto de la GCPP
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Tabla N" 09: PIA 2019 Desagregado de los Organos Centrales

1 33,51 2

1,395,488

2,884,905

19,307,325

5,946,

873,8't8
i,sgs,sg:
3, I 03,1

7,409,74',

---i.8!-9t6

719,232,07

- 1-9re§19-a!

__199¡egq0!
4',l,gg7,4

13.235.74

18,048,241

de lntegridad

ia General
1 0,579

_ 61 ,_1 15

63,832

1'ar¡.toe
230, 1 83

138,087,099

405,390

20,989,091

9,688,757

ia Central de Promoción y Gestión de Contratos de
cina de Relaciones lnstitucionales 2,931,447

ia Central de Atención al

cina de Gestión de la Calidad y Humanización

ia Central de Asesoría Jurídica

ia Central de Gestión Financiera

raCeffi
ia Central de Seguros y Prestaciones Económicas
ia Central de Prestaciones de Salud

17,824,752

ia Central de Operaciones

ia Central de Persona Adulta Mavor v Persona Con Disc
ia Central de Tecnologías de lnformación y Comunicaciones

11,834,272ia Central de Planeamiento y Pres

de Cooperación Externa

ia Central de Provectos de lnrersión

lnstituto de Elaluación de Tecnologías en Salud e lnr,estigación

11,2'11,203
ro Nacional de Telemedicina-CE NATE

Nota: En la Gerencia Central de Seguros y Prestaciones Económicas adicionalmente cuenta con
presupuesto por Fondo Agragrio por un monto de Sl 22'215,084.
Fuente: Gerencia de Presupuesto de la GCPP
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V Programación de Actividades

Órganos Desconcentrados

Prestaciones de Salud

Cabe señalar que el proceso de programación de las metas de prestaciones de salud
realizado por cada uno de los órganos desconcentrados elaborado conjuntamente con
la Gerencia Central de Operaciones recogió en un inicio las necesidades de la demanda
de la población asegurada a nivel nacional. Sin embargo, este sufrió un ajuste en las
metas iniciales de la totalidad de las actividades sanitarias (400) formuladas por los
Órganos Desconcentrados, tomando como referencia el marco presupuestal aprobado
con Resolución N" 1 26-GG-ESSALUD-201 9.

La evaluación de la totalidad de actividades de prestaciones de salud es realizada por
la Gerencia Central de Operaciones en el marco de sus funciones y competencias. Por
otro lado, es importante mencionar que para efectos del Plan Operativo lnstitucional
2019 solo se muestran las metas de: Consulta Externa, lntervenciones Quirúrgicas,
Paciente Día, Total de Emergencias, Control de Enfermería, Control de Nutrición,
Sesiones odontológicas, Control del Trabajo Social, Control de Psicología,
Psicoprofilaxis de obstetricia, las mismas que son reportadas al Fondo Nacional de
Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE.

Tabla N' 10: Consolidado de las Metas de Prestaciones Asistenciales y
Valorizacíón de tos Órganos Desconcentrados

Hkqs¡en*/Brd
Ardl¡oddl hsthoot

e*rd*a&¡

lfttás

Vdori¿ar5n[ons#¡
extrrna

mür. Pffit
cí,

Totdd! Control& f¡ntrcld¡
r¡,¿¿ll{r

§c&ii§
odóñr{&ldñ

Coümldr
a*nla¡ú¡

Coitrol d.
tiibái.r orlJ

PCoFoflerh

obstétió

\lmenara 40149s1 56,82! 523,4V 1,033,17 852.64; I2r,20l 491,43 109.68 91,00: 493: 1,525,589,765

\rnaz0nas 152.3t. 2,82', 15,12( 31,52'. 55,571 13,off M,M" 7,q. 4,38, 55( 41.404.89!

\ncash 567,98 7.73t 51.95( 260,151 ü5,4t )q )'lt u,2ü. 14,02 28,35", 1,281 173,561,91(

{0unmac 212,351 3,N2 22,t! 54,451 78.471 19,05( u,671 4,r2 6,251 80: 60,583,34

\reouioa 1,610,62r 31,15:. 233,88: 149,r1 366,80 31,17{ 10f 12 45,16 59,411 3,mi 742,185,41t

\vacuhco 212.6X 4,2! 15,83( 62,47\ 81,32r 12,061 56,81 I3,80 7,261 2Á', 63.290.241

-alamarca 276,54:: 5,28', 19,65: 99,1s 84,831 25,m, 58,37r 148sr 4,W 1,66( 17,211,r0:

:NSR 54: 2t 551 99( aq! 83; 325,s4:

-usc0 561,72 74,871 115,98r 205,93 81,68, 11,32( 85,90 22,66, 1\ 1ü 1,57: 291.486,92:

Huancavelica 156,7& 2.43', 6,67, 1&49, 118,96: 13,88: 56,04r 13,87, 2,15 621 41 )07 47"

Huánuco 362,65 6,15t 29,181 203,42 82,61! 32.4& 93,28 24,16, 6,61t 1,501 r15,812,30t

Huaraz 15194. 2,64Á 17,131 49,38: 58.33{ 13,661 30,341 9,93, 75: 21 49,94t,261

lca 867.721 18,92{ 115,45 M,431 195,261 20 (2t
153,961 42,56 22 2?', 2.141 360,93¿2s:

INCOR 10 11 1.781 1410: 4,rg'.. 3,s0( 107 2,20] 1,5& I Oa- 52,681,26:

uliaca 298,54 5,18( 25,M1 34.73t 127.88, 29,7A',, n,4T 22,291 11,05r 1,38( 93,902,8f

lunín 102,41 13,761 116,581 233,9t2 231,73t 31,54 r32,53: 48,63t 2489t 1,591 314181,28!

La Libertad 1.438.3s 36,57t 2m,48 s69,93( 354,85: 93,72:. 1§,24 51,05! 97,6r( 2,741 628,945,23',

.ambaveque 1,322,88 26,19', 233,51! 4§.t72 292,98: 6,34 m.4q 43,37', 31,11:, 3,7U 555,M2,29

oreto 427,34 8,59r 48,12! 229,89 71,03f i7.89( 61.38; 20,53: 80r 157,710,6f,',

Madre de Dios 79,22,. 1,58{ 10,14t 29,621 10 10: 3,14( 24,021 6,5f 381 25,530.54;

Vloouesua 261,06, 5,04( 19.3s: 130,571 ñq' 48,64( 11,1ü 3,07: r,34. 79,428,491

\,4oyobamba 1í,M 1,49: 9,22, 49,92 21,331 12,ruÁ 14,0t 11,401 1,95; 29,165,82

)asco 2U.26 5,34; 25,06( 65,41f 149,99/ 35,20 8s,81 21,49. 14,93t 1,08: 89,034,10:

)¡ura r,010,78r 21,01( 135.901 333.64 244,ffi 43,17',: 120,11t 39,271 L,nl 1,75: 319,123,32t

runo 29&68 5,12: 28,171 45,94r 1m,761 33,4ü 57.09: 12,55, 4,05: 85( 91,481,90;

iebasliati 432i,16: 83,20 675,98, 1,385,21 984,02 152,2f 504,3! 113,12( 98,22t 5,86; 1,823,510,66!

iabogal 4,418,471 59,36: 357,54: 1,581,12 8s6,96r 149,131 570,42: 111,57, il,02 5,82, 1,331,987,m[

Tacna 343,66 5.731 38,48 10616 155,42t 12,42:, 6s,33 201s 12,55r 25: 112,34t,76

larapoto 234,31( 4,50; 23,171 73,18i 50.63( 7,491 56,50 1.36r 501 71 081 rn(

[umbes 157,721 1,501 10,79{ 64,781 38,01r 8,7T, 22,761 6,m r,il 35,216,01

Jcavali 366.71 5,87 §,ul 81,86{ q1 t¿ 20,48, 42,621 77,471 5,74 6& I04,318,44(

t0 f;

Fuente: Gerencia Central de Operaciones
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Hora

r) Según Carta Mú[iple N'05-GCPS-ESSALUD-2o19. se mdilicó el ralgo de edad de 30-65 años a 3064 años de edad en el idiedor de cobedúa de Tadaje de Cáncer de Cuello Ueñrc

Fuente: POI 2019-FONAFE, Acuerdo N" 30-24-ESSALUD-2018 de fecha 19.12.2018

Prestaciones Sociales

La Programación de las actividades se desagregan en dos rubros: las que se desarrollan
en beneficio de los asegurados adultos mayores brindadas en los Centros del Adulto
Mayor (CAM) y Circulos del Adulto Mayor (CIRAM) y las que están dirigidas a los
asegurados con discapacidad que se brindan en los Centros de Rehabilitación
Profesional y Social (CERPS) y Módulos Básicos de Rehabilitación Profesional y Social
(MBRPS).

Si bien estas prestaciones cuentan con sus respectivas carteras de servicios, aún no se
cuenta con tarifas por cada una de las actividades desarroladas, lo que permitiria
valorizar a cada una de ellas.

10{

Indicadores Sanitarios

Para el año 2019, se programó cinco indicadores sanitarios. Cobertura de tamiza de
mama, cobertura de tamizaje de cáncer de cuello uterino, tiempo de espera quirúrgica,
promedio de días de estancia y rendimiento de hora médico por nivel de atención. De
acuerdo a lo que se viene reportando a FONAFE la ejecución de los indicadores
precitados, la evaluación por Órganos Desconcentrados sérá realizado por la Gerencia
Central de Operaciones de acuerdo a sus funciones y competencias; a continuación, se
detallan los indicadores precitados a nivel institucional para el periodo 2019.

Tabla No 11: Consolidado de las Metas de lndicadores Sanitarios - 2019

co en el tercer
de atención

N" total de consultas
extemes en el trimestre /
N" de horas médico en
consulta extema en el

trimestre

N' consultas por hora
medica

160

N'de resultados de
mamograf ias preveni¡vas
en mujeres entre 50 a 69

años por periodo de
evaluaciónx100/
Total de mujeres

aseguredas de 50 a 69
años

31 570/0

N" de resúltados de
muestras PAP céruico

v4inal de tam¡zaje
realizados en mujeres de

30 a 64 años x 100 /
Total de mujeres

aseguradas de 30 a 64
años.

de PAP que se
real¡zaron a mujeres de
30 a 64 años de edad

exce¡encia opeEtiva

Sumatoria de dias de
espera de paoentes
declarados aptos no

operados (fecha de corte-
fecha de aptitud) / Total de

pacientes aptos no

Total de días de Estancia

N' total de consultas
extemas en el trimestre /
N' de horas médico en
consulta extema en el

trimestae

N' total de consultas
elemas en el trimestre /
N' de homs médico en
consulta exemá en el

trimeste
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Tabla N" 12: Consolidado de las Metas de Prestaciones Sociales-2019

Fuente: Gerencia Central de la Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidad

Prestaciones Económicas

La programación inicial del número de solicitudes de las cuatro prestaciones
económicas para el ejercicio 2019, ascendia a S/. 824,651,802 soles, que incluia el
efecto del nuevo proceso de pago del subsidio por lactancia de oficio, el mismo que ha
sido implementado a nivel nacional a partir del mes de setiembre 2018 y el nuevo
proceso de pago de maternidad de oficio que se va implementar en el ano 2019, sin
embargo esta programación fue ajustada al marco presupuestal aprobado, tal como se
muestra a continuación:

30f

CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

A§T,IIIIOA§E$. .útlttád.,rlc
::,itsdlda,

Frosrarmtión Trirpstral 00{ 0
t fi ilt IV Totel

Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta
mavor Participantes 10,511 22 275 19 7st 18.66C 71,20i

Enve¡ecimiento activo Participantes 226.209 293.1 58 294,29¿ 284.03€ 1.097.69€
Sol¡daridad interqeneracional v fam¡lra Partic¡pantes 7,O12 12 489 12,747 12.101 4.349
quto cuidado y nutrición saludable Participantes 18,183 23.229 23.81 22.94C 88.16€
Servicios com plementarios Participantes 1 06,1 38 1 18,037 120.O51 120.19e 464.422

EVALUACIONES DE INGRESO ACENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM
.rcYMPADE§ Ur*l{.fid {s.

,fda]
Prosramación T r¡rEstral 201 I

t ¡t $t v Total
Evaluación de inoreso al CAM Particioantes 7,4ae 8,416 8 434 4.224 32,56€

cíRcul-os DEL ADULTo MAyoR - ctRAM

á§Tfyr-offi,$s UnH*dda
ilodlda

Pro<rrálaacióñ Trinrcotral 20{g
I !t H ry Total

Programa Estilos de V¡da para un Envejecimiento
Activo de CIRAM Participantes 38,31t 53 59: 54 61C 52.460 r 98,978

rvlóoulos eÁsrcos DE REHABtLlrecló¡¡ pRoFEStoNAL y soctAL - MBRps

Agüty.ro
,pfitdaür,{
: liedtda

Frm ramaclón T,r$neatra¡: aol S

T E flt M Tctal
Mmisión Usuarios 70( 66€ 71C 707 2.785

Actividades de rehabilitación profesional
USUarioS 1.99( 2.164 2,18C 2,123 8,¡t57
Sesiones 1,392 3.03€ 3,345 3.245 u,o2a
Anál¡sis 81 87 9€ oa 362

Act¡v¡dades de rehab¡litac¡ón social

Eventos 142 15€ 18€ '195 679
Familias

llananifadrc 25¿ 271 31 313 I,153

Usuarios 1 26( t,tó¿ 1,74a 1.748 6,485
Sesiones 64( 2,O22 2,258 2,198 7.114

Proqram as com plem entarios Usuarios a1 567 595 s93 2.065

cENTRos DE REHABrLrecló¡l pRoFEStoNAL y soctAL - cERps

fi§rlvlü{S.ES; Urr¡trád..ds
üf,éUHa

Prog r,átnaciórl T rtumcstrAl COf g

IÍRIH n fRlit t¡tT,ntil M:T.RIfr[ Total
Admisión Usuarios 971 817 B5€ 853 3,497

Act¡vidades de rehabilitación profesional
Usuar¡os 2.98C a óEa 2 688 2,566 11,O87
Sesiones 3,61 8.1 34 3.966 3.746 19,/f56
Anál¡sis 15¿ 197 208 ¿u3 762

Activ¡dades de rehabilitación social

Usuarios BB2 75C 709 70e 3,047
Eventos t5r 13€ 97 o, 465

Atenciones 3,70t 4,310 3,909 3,90§ 15,833
Familias

Capacitadas
127 155 141 1a< 561

Part¡c¡pantes 1,542 1,956 1 730 1 5,245
Sesiones 864 1 .471 1.725 1.62! 5,685

Program as com plementar¡os Usuar¡os 1,49€ 1.191 1.204 1,204 5,097



2019
FRE§T¡CION§§
xcoxém0¡s

UÉT¡B TI8|0A VTTORIZACIÓN TRIMEST RAt S/.

I TRlil uTEtil il rn$j| tvrRtfü TOTTI. tTRtil n TR[rl III TRIM IVTRIilI TOTAL
INCAPACIDAD TEMPORAL 37,439 36,479 37,439 36,479 147,835 57,059,855 55,596,781 57,059,855 55 596 781 225,313,273
MATERNIDAD 12,602 12,279 12,602 12,279 49,762 69,265,561 67,489.521 69,265.561 67,489,521 273,51 0,1 64
LACTANCIA 37.979 37 006 37,979 37,006 1 49,970 31.143.121 30,344,579 31,143,121 3_01314 5i9

1 5.165,051

1?2,s75,4!_
61,458,365SEPELIO 7,519 7,326 7,519 7,326 29,690 1 5,564, 1 32 1 5,1 65,051 1 5,564,132

ro?Ar ea$9 93,S0 95,53S 98,090 377,?§8 {73,032,669 f68,ü95,S32 t73,032,669 168,595,932 683,267,202

t&$satud
Tabla N' 13: Consolidado de las Metas de Prestaciones Económicas y Valorización

Fuente: Gerencia Central de Seguros y Prestaciones Económicas

lniciativas de Gestión

Los Organos Desconcentrados han programado 63 iniciativas de gestión por un monto
total de S/. 87'369,568, considerando entre otros, los siguientes tópicos

o Fortalecimiento de las acciones de prevención de las Prioridades Sanitarias
. lmplementación del Plan Nacional de Salud Renal, entre otros.

A continuación se detallan:

Tabla N' 14: Consolidado de Número de lniciativas por Órgano Desconcentrado

N" Organos Desconce ntrados
Nro

lniciativas
Presupuesto

SI

1 Red Asistencial Ancash 7 1 ,258,300
2 Centro Nacional de Salud Renal (CNSR) 2 52,00c

3 Red Asistencial Huánuco 3 93,00c

4 Red Asistencial Huaraz 3 '14,50C

5 Red Asistencial Moyobamba 3 55,398

6 Red Asistencial Arequipa 2 90,00c

7 Red Asistencial Ayacucho 2 10,00c

8 Red Asistencial Cusco (*) 1 C

9 Red Asistencial Cajamarca 1 1,54C

10 Red Asistencial Juliaca 1 1 55,64C

L1 Red Asistencial Junín 4 425,573

72 Red Asistencial Lambayeque 1 50,00c

13 Red Asistencial Loreto 3 70.92C

L4 Red Asistencial Pasco 3 753,41C

15 Red Asistencial Tacna 1 1 5,000

!6 Red As istencial Tarapoto 1 12,400

L7 Red Asistencial Ucayali 2 146,340

1_8 Red Prestacional Rebagliati 15 83,794,731

L9 Red Asistencial Madre de Dios 5 155,715

20 Red Asistencial Tumbes 3 215,100

Total general 63 87,369,569
(-) Está incluido en presupuesto de PAC 2019

Fuente: Gerencia de Planeamiento Corporativo-GCPP/OO.DD.

TCII
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Organos Centrales

Para el año 2019, los Órganos Centrales han programado 292 actividades cuya
articulación con los objetivos estratégicos se observa a continuación:

Tabla No l5: Articulación de tas Actividades de los Órganos Centrates con los

10i

Objetivos Estratégicos de PEI 2017 -2021

Órsano Cenbal
Nro

Actividades
oE1 oE2 oE3 oE4

Secrelana General I 0 8 0 0

Presidencia Ejecutira 3 0 0 I

Consejo Directir,o 0 0 0

Gerencia General ) 0 0 0 )

)rgano de Control lnstitucional A 2 0 12

3erencia Central de Preslaciones de Salud 10 0 0

3erencia Central de Operaciones 4 8 2 0

3erencia Central de la Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidar 3 '10 3 0 0

3erencia Central de Seguros y Prestaciones Económicas 24 4 10 10 0

3erencia Central de Atención al Asegurado 16 I 0 0

3erencia Central de Tecnologias de lnformación y Comunicactones 18 0 '18 0 0

3erencia Central de Proyectos de lnlersión 16 14 2 0 0

3erencia Central de Planeamiento y Presupuesto 28 0 IJ 5 0

3erencia Central de Gestión Financiera 12 0 0 12 0

Gerencia Central de Gestión de las Personas 21 0 0 0 21

Oficina de Gestión de la Calidad y Humanización 6 4 1 0

Gerencia Central de Logística t1 0 17 0 0

Gerencia Central de Asesoría Juridica 5 0 0 4

Gerencia Central de Promoción y Gestión de Contratos de lnr,ersión 7 0 7 0 0

Ofi cina de Cooperación lnternacional 4 1 3 0 0

Oficina de Relaciones lnstitucionales 11 0 11 0 0

)ficina de Defensa Nacional 4 0 4 0 0

Oficina de lntegridad I 0 0 0 8

Instituto de Elaluación de Tecnologías en Salud e lnwsligación 12 0 4 5 3

lentral de Abastecimiento de Bienes Estratégicos 8 0 8 0 0

Centro Nacional de Telemedicina 8 4 4 0 0

rOTAL GE}IERAL N2 62 142 34 54

Nota: OE=Objetivo estratégico del Plan Estratégico lnstitucional20lT-2021.
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VI. ANEXOS
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ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
ónceNos PRESTADoRES NAcToNALES
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PRESTACIONES DE SALUD

n9E



ACTIVIDADES Unidcd d. mcdide
PROGRAMACION DE METAS FISICAS

TOTAL ANUAL
I TRIM II TRIM III TRII/I IVTRIM

1 Consulta externe Consulta 6.319 785 6.31 9.785 6,3'19,785 6,319,784 25,279.139

2 nleruenc¡ones quiruro¡cas lnteruenc¡ón Ouirúrqica 1 14.064 1 14.064 114.064 1',t4.062 456.254

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnlervenc¡ón Quirúroica 11 ,965 11 ,965 11 ,965 12.132 48.O27

2.2 Cirugía Mayor de Alta Complejidad (A) lnteruención Ouirúroica 1 1 .636 11 636 11.636 1 1.625 46.533

¿J C¡ruq¡a Mavor de N¡ediana Compleiidad (B lntervenc¡ón Quirúrqica 30.595 30,595 30.595 30.565 122.350

2.4 Ciruqia Mayor de Baia Complej¡dad (C ) lntervención Qu¡rúrqica 42,403 42,403 42,403 42,36'l 1 69,570

2.5 Cirugia Menor de Alto Requerimiento (D) lnteruención Ouirúroica 12.571 12.571 12.57'l 't2.527 50 240

2.6 Ciruqia Menor de Baio Requerim¡ento (E) lnteruenc¡ón Quirúrqica 4,894 4,894 4.894 4.852 '19.534

3 Pacrente d¡a Paciente-Dia 796,864 796,864 796,864 796.865 3,',t87,457

4 fotal de emeroencias Atenciones 2.211 .925 2.211.925 2.211.925 2.2',t1.923 8.847.698
41 Emerqenc¡a de Prior¡dad I i Shock Trauma Atenciones 1 8,332 18,332 1 8.332 't8.282 73,278

4.2 Emerqenc¡a de Prior¡dad ll Alenc¡ones 438.852 438,852 438,852 438,761 1 755 317

4.3 Emeroencia de Prioridad lll Atenciones 't.o77.'t29 1 .O77 .129 1 .O77 j29 1.O77.434 4.308.821
4A Emerqencia de Prioridad lV Atenc¡ones 592.535 592,535 592.535 592.440 2,370.045

4.5 Emerqencia de Prior¡dad V Atenciones 85,077 85,077 85,077 85.006 340,237

5 lontrol de enfermeria Atenc¡ones 1,527 ,O81 1,527,O81 1 ,527,081 1.527,O80 6,1 08,323

6 lontrol de nulrición Alencrones 272,746 272 746 272,746 272.744 1 ,090,982
7 Sesiones odontolóqicas Sesiones 891 .710 891.710 891 .710 89't.708 3,566,838

8 Control de traba¡o social Atenciones 165,801 165,801 165.801 165.801 663,204

I lontrol de psicolooía Atenc¡ones 220,869 220,869 220 869 220.869 883 476

10 )sicoDrofilax¡s obstetricia Atenc¡ones 11.824 11.824 11 824 '1 1 823 47,295
Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de Financiam¡ento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Consolidado Nacional
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operac¡ones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30'64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" os-GCPS-ESSALUD-2019

:.E
-t2

Ii¡DICADORES Un¡dad ds M€d¡da
PROGruTMACION METAS

TOTAL ANUAL
I TRt¡t II TñIM Ií TRIíS IVTRIM

1 lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaie de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.900/0 7.90v. 7 .900/. 7.88.k 31.57%

2 lobertura de Tamizaie de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

muleres de 30 a 64 años de
edad"

7.43./o 7 430/0 7 430/. 7 420/. 2S_70%

3 Tiempo de Espera Qu¡rúrgica Número de dias 90.00 83.00 75.00 70.00 70.00

4 )romedio de Dias de Estancia Número de dias 5.32 523 5.15 5.06 5.06

5
lendimiento Hora Médico en el pr¡mer n¡vel de
itención

N'consultas por hora medic¿ 5 5 5 5

6
lendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
rlención

N'consultas por hora medic¿ 5 5 5 5 5

7
lendimiento Hora Medico en el tercer nivel de
rtención

N" consullas por hora medic¿ 4 4 4 4 4



N1 ACTTVTOAOES Unidad d6 Medida
PROGB¡TilACION DE META§ FI§flCAS

TOTAL Añ¡UAL
ITRTM fl fRlM IB TRIM IVTRIM

Consulta extema Consulta 38.084 38 084 38 084 38.'120 152.372
2 lnteryenc¡ones ouirúro¡cas lnteruención Ou¡rúro¡ca 706 706 706 709 2.427

2.1 Parto Abdominal lCesarea) lntervención Ou¡ruroica 91 91 91 103 376,, C¡ruoía Mavor de Alta Comole¡¡dad (A) lntervención Ouiruroica
2.3 Ciruoia Mavor de Mediana Comoleiidad lt lnleruención Ouirúroica 76 76 77 305
2.4 C¡rugia Mayor de Baja Complejidad (C ) lnteruención Ou¡úroica 190 190 190 186

2.5 C¡ruqia Menor de Alto Requer¡miento (D) lntetuenc¡ón Ou¡úro¡ca 158 158 158 156 630

C¡ruqía Menor de Ba¡o Requerimiento (E) lnteruenc¡ón Qu¡rúroica 191 191 191 147 760

3 Pac¡ente dia Pac¡ente-Día 3,78't 3,781 3,781 3,783 15.126
4 Total de emerqenc¡as Alenciones 9,375 9,375 9.374 9,40'l 37.525

41 Emeroencia de Prior¡dad I / Shock Traumi Aienciones 20 20 20 19 79
4.2 Emerqencia de Prior¡dad ll Alenciones 935 932 3.737
4.3 Emerqencia de Prioridad lll Atenciones 5,519 5.519 5.5'19 5.558 22.115
4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones 2.470 2.470 2.870 2.462 11 .472
4.5 Emeroencia de Prior¡dad V Atenciones 31 31 30 30

5 Control de enfermeria Atenciones 13.883 13,883 13.883 13,926 55,575

Control de nutr¡c¡ón Atenciones 247 3.247 3.247 3,265 r 3,006

Ses¡ones odontolóoicas Ses¡ones 11,103 I 1.'103 1'1,138 44.447

8 Control de trabaio soc¡al Atenciones ,097 1 ,097 1.097 1,096 4.347
I Control de osicoloo¡a Atenciones .853 1 ,853 1 .853 1 .850 7,409

10 rsicoorofilaxis obstetricra Atenc¡ones 129 129 129 550

Red Asistencial Amazonas
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiam¡ento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones'Carta N" 1495 GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30'64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD 2019 )io
.f)

INOICADONE§ Unidad de Med¡da
PROGRAMACION META§

TOTAL A¡¡UAL
ITRIM IITRIM IfITRIM IV TRIM

Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as prevent¡vas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 .920/0 15.85% 23.77"/. 31.67V" 31.670/0

2 Cobertura de Tam¡zaje de Cuello Uter¡no

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad'

9.38% 18.760/o 24.14'/. 37.48ok 37.44o/o

3 Tiempo de Espera Quirúrgica Número de diás 54.72 50.46 45.60 42.55 42.55

4 Promed¡o de Dias de Estanc¡a Numero de d¡as 3.31 3.15 3.06 3.06

5
Rendim¡ento Hora Méd¡co en el primer nivel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
med¡ca

5 5 5

6
Rend¡miento Hora Médico en el segundo nivel de N' consultas por hora

medica
5 5

7
Rend¡miento Hora Méd¡co en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica



ACTTVTOAOES Un¡düd da MÉdida
FROGRAiIACION DE i'ETAS F¡SICAS

ÍOTAL AT¡UAL
r fRru I TñHi III TRIM IVTRIM

Consulla extema Consulta 14'l .986 141 986 t4'l 986 142 031 567 989
2 lnteruenc¡ones qu¡rúroicas lnteruención Ou¡rúro¡ca I 934 1 934 1 934 1,937 7,739

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lntervenc¡ón Ouirúroica 240 240 240 245 965
2.2 Siruqía Mavor de Alta Comple¡¡dad (A) lnteruención Ouirúroica 139 r39 139 137 554

Siruq¡a lvlayor de Med¡ana ComDleiidad ( lntervención Ouirúroica 674 674 674 b/J 2.695
2.4 3iruo¡a Mavor de Baia Comoleiidad lC ) lntervención Ouirúroica 757 75? 3,028
2.5 3iruo¡a Menor de Alto Requerim¡ento (D) lnteruenoon ()urrúro¡ca 89 89 89 89 356

:¡ruoía Menor de Baio Reouerimiento lE) lnteruencion ()u¡rrI 36 141
3 racrente dra Pac¡ente-Dia 12,989 '12.989 12.989 12.989 51 ,956
4 Total de emeroencias Atenc¡ones 65,033 65.033 65,033 65.056 260.1 55

4.1 Emerqenc¡a de Prior¡dad I / Shock Traumi Atenciones 264 ¿oó 26A 266 1.070
4.2 Emerqencia de Pr¡oridad ll Atenciones 7.1 99 7,1 99 7.1 99 7.191 2a.7AA
4.3 Emerqenc¡a de Pr¡oridad lll Atenciones 23i24 23.124 23.124 23.'168 92.552
44 Emeroenc¡a de Prioridad lV Atenciones 29.401 29.40'l 29.401 29.401 117 .604
45 Emeroenc¡a de Pr¡or¡dad V Atenciones 5.037 5.037 5.037 5 030 20 141

5 lontrol de enfermeria Atenc¡ones 43.85'l 43.851 43,851 43,473 175.426
6 lontrol de nutr¡c¡ón Atenciones 7,318 7 318 7,3't8 7.320 29.274

fesiones odontolóoicas Sesiones 16.O44 16.044 16.O44 16.077 64.209
I lontrol de trabaio social Atenc¡ones 7,09'1 7,091 7 .O91 7.089 28,362
I :ontrol de osicolooía Atenc¡ones 3.506 3,506 3,506 3.503 14.O21
10 rsicoprof¡laxis obstetricia Atenciones 311 311 311 352 1.285

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de F¡nanciam¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistenc¡alAncash
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD 2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30'64 años, de acuerdo a Ia Carta Múltiple N" O5-GCPS-ESSALUD-2019 D
,.-o
;1..r'l

Ne ;NOICADORES Unidad de Med¡da
PROGRAI¡iACION META§

TOTAL ANUAL
I TRTM r TF.tüá IIITRIM rvfRtM

)obertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.AzVo 15 65% 23.47'/. 31 24% 31.240/0

2 lobertura de lamizaie de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.540/a 15 070/0 22.61% 30 13% 30.1 3%

3 iempo de Espera Ouirúrgica Número de dias 15.56 '14.35 12.97 12.-lO 12.10

4 )romedio de Dias de Estancia Número de dias 4.83 4.59 385 3.42 3.42

lend¡m¡ento Hora l\y'éd¡co en el primer nivel de
¡lención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Medico en el segundo nivel de
atención

N'consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Medaco en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica



ffi

Red Asistencia! Apurímac
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N' 1495'GCOP ESSALUD-2019

* La Gerenc¡a Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Mú¡tiple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019 5io
¡f\r

ACTrvlOAOE§ Un¡ded de f,tsdids
PROGRAMACIO¡I DE METAS FISEAS

TOTAL ANUAL
I TRIM II YRIM III TR¡M UTRIIII

Consulta externa Consulta 53.087 53.087 53.087 53.094 212.355
2 lnteruenciones ouiruroicas lnteruención Quirurqica 849 849 849 855 3,402

21 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Quinirqica 112 1't2 112 119 455
2.? C¡ruqia Mayor de Alta ComDleiidad (A) lnteruenc¡ón Ouiruroica

Cirug¡a Mayor de Mediana Comple¡idad (t ¡nteryencion Qu¡rurq¡ca 202 202 202 203 809
2.4 Ciruqia Mavor de Baia ComDlei¡dad (C ) lnteruención Ouiruroica 391 39't 391 392 1 ,565
2.5 Cirugia Menor de Alto Requerim¡ento (D) lnteruención Quirúrq¡ca 106 106 106 104 422

Cirug¡a Menor de Ba¡o Requerimiento (E) lnteruenc¡ón Ou¡ruro¡ca 38 38 38 151

3 Paciente dia Paciente-Dia 5,532 5.532 5,538 22.134
4 Tolal de emeroer Atenc¡ones r 3,609 13,609 13,608 13.629 54,455

41 Emerqencia de Prioridad I / Shock Traum Atenciones 160 160 '159 162 641

4.2 Emeroencia de Prioridad ll Atenc¡ones t,558 1 ,558 1,558 1 ,551 6.225
43 Emerqencia de Pr¡or¡dad lll Atenciones 2.257 2.257 2.257 2.283 9.054
44 Emeroencia de Prioridad lV Atenc¡ones 8,435 8,435 8,435 8,434 33,739
4.5 Emerqencia de Prior¡dad V Atenciones '1 .199 'l ,199 1 ,199 1 .'199 4.796

5 lontrol de enfermería Atenc¡ones 19,621 19.621 19,621 19.616 74.479
6 Control de nutr¡c¡ón Atenciones 4 764 4.764 4.764 4.764 19.056
7 Sesiones odontolóoies Sesiones 1 6,'1 62 16,162 16,162 16.193 64,679
I lontrol de irabaio social Atenciones 't ,567 '1 ,567 1 ,567 1 ,568 6.269
I lontrol de psicolooia Atenciones 1,031 1 031 1 031 1,O32 4,125
10 Jsrcoprof rlaxrs obstelncra Atenciones 194 194 '194 805

Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de F¡nanciamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.1.9

N' INOICADORES Unldad de Med¡da
PROGRAIiIACK'N i'ETAS

TOTAL ANTJAL
I TRIM ü TRti¡ uTRIM tv fRtM

lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcenta.ie de resultados de
mamografias prevent¡vas

infomadas que se real¡zaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.73o/o 15.47vo 23.20vo 30.86% 30.86%

2 lobertura de Tamizaje de Cue¡lo Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.O30/o 14.060/o 21.O4% 24.10% 28.100/o

3 T¡empo de Espera Quirúrgica Número de d¡as 18.00 16.60 15.00 14.00 14.00

4 )romedio de Dias de Estanc¡a Número de dias 3.29 3.54 3.34 316 3_16

5
lend¡miento Hora Méd¡co en el primer nivel de
rtención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
atención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5

7
lendimiento Hora Méd¡co en el tercer nivel de
rtención

N" consultas por hora
medica



ACTMIDATIGS Unidad da Medida
PROGñAMACION DE METAS FIS§A§

TOTAL AilUAL
I TFil I YEttt IR TRIM tv TRtu

1 Consulta externa Consulla 402.660 402.660 402,660 402,644 r ,610.628
2 lnteruencrones o lnteruenc¡ón Quirurqica 9,437 9.437 9.437 9,448 37.759

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lntervención Quirúrqica 814 414 414 834 3.276
22 Cirugía Mayor de Alta Compleiidad (A) lnteruención Quirúrqica 710 710 710 708 2,838

Cirugia Mayor de Mediana Comple¡idad ([ Interuención Qu¡rúrq¡ca 3,005 3,005 3,005 3,007 12.O22
2.4 C¡ruqía Mayor de Ba¡a Comple¡idad (C ) lnteruención Qu¡úrq¡ca 3,924 3,924 3.924 3.919 15691
2.5 Ciruqía Menor de AIto Requerimiento (D) lntervención Quirúrqica 742 742 742 740 2.966
26 C¡ruq¡a Menor de Baio Requer¡m¡ento (E) lnleruención Quiúrqica 242 242 242 240
3 Pac¡ente día Paciente-Dia 58.468 58.468 58.468 58 479 233 883
4 Total de emeroencias Atenciones 147.266 187.266 147.264 I 87.338 749 134

41 Emeroenc¡a de Prioridad I / Shock Traumi Atenciones 1 .876 1 .876 '1 876 't 873 7 501

4.2 Emerqenc¡a de Pnoridad ll Atenciones 71 129 71 129 71 129 71 132 244.519
4.3 Emeroencia de Pr¡oridad lll Atenciones 88 703 88 703 88,703 88.794 354.903
44 Emeroencia de Prior¡dad lV Atencrones 22190 22 190 22.190 22,174 88,748
4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenc¡ones 3,368 3,368 3,366 3,361 '13,463

5 Control de enfermería Atenc¡ones 9't .706 91 ,706 91.706 91.686 366.804
6 Contro¡ de nutrición Atenciones 7.796 7.796 7.796 7.790 31 17A
7 Ses¡ones odonto¡óo¡cas Ses¡ones 48.054 48.054 48.0s4 48.O70 152.232
8 Control de trabato social Atenciones 14.855 .14.855 14.855 14 8,47 5S 412
I lontrol de psicolooia Alenciones I 1.543 11.543 't1.543 11 539 46.1 68
10 rs¡coorofilaxis obstetric¡a Alencrones 750 750 750 752 3,O02

Red Asistencial Arequipa
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de Financiamiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestac¡ones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a Ia Carta Múltiple N'05-GCPS-ESSALUD-2019 3
:"c)
:l-]

}NDICADORE§ ljñidad dé Medida
PROGRAMACPN META§

TOTAL ANUAL
I TRIM I fRlM I}ITRIM IV TRIM

1 lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamogratias prevent¡vas

informadas que se real¡zaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad

7 .7 40/o 15.47'/o 23.210/o 30.s40/ó 30.910/^

2 lobertura de Tamizale de Cuello Uter¡no

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7 120/a 14 25aA 21 37 0/" 24.44"/o 2A.4Ao/"

3 Tiempo de Espera Qurrurgica Número de dias 63.97 58.99 53.30 49.75 49.75

4 )romedio de D¡as de Estancia Número de dias 4.72 4.70 464 43a 4.38

<end¡m¡ento Hora l\¡edico en el pr¡mer nivel de
rtención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5

6
lend¡miento Hora N,4édico en el segundo navel de
)tenc¡ón

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5

7
lendimiento Hora Médico en el tercer nivel de
,tención

N" consultas por hora
med¡ca

A 4 4 4 4
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Red Asistencial Ayacucho
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financ¡am¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determ¡nó el rango de edad de 30 64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD 2019
=cc)

ACTMDAOES t n¡dúd dE Msdlda
PROGRATiACDN DE META§ FI§EAS

TOÍAL AiIUAL
I TRIH { TRIU II}TRIM MR§¡t

lonsulla extema Consulta 53.'158 53.1 58 53.158 53.154 2',t2.624
2 nteruenciones ouirúroicas lntervenc¡ón Ouirúroica 1.059 1 .059 1.059 1 059 4 236

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruenc¡ón Ouiruroica 121 121 121 124 447
Ciruo¡a Mavor de Alta Comoleiidad lA) lntervención Ou¡ruroica 58 58 58 56 230
Ciruoia Mavor de Mediana ComDleiidad ll lnteruención Ouirúroica 324 324 324 325 1,297

2.4 Cirugia Mayor de Ba¡a Comple¡¡dad (C ) lñteruención Ouiruroica 346 346 346 346 1,344
Cirug¡a Menor de Alto Requerimiento (D) lnteruenc¡ón Quirúrqica 204 204 204 203 815

2.6 Cirug¡a Menor de Baio Requerim¡ento (E) lnteruención Quirúrgica 6 6 6 5 23
3 rac¡ente d¡a Paciente-D¡a 3,956 3,956 3,956 3,962 15,830
4 Iotal de emerqenc¡as Atenc¡ones 1 5,617 15,617 15,617 15.6'19 62.470

41 Emerqencia de Prioridad I / Shock Traum¡ Atenc¡ones '169 '169 r69 r67 674
42 Emeroencia de Prioridad ll Atenc¡ones r ,688 1.688 1,688 '1,688

4.3 Emerqencia de Prior¡dad lll Atenciones 8,014 8.014 8.014 8.0'18 32.060
4.4 Emeroencia de Pr¡oridad lV Atenc¡ones 5.746 5.746 5.746 5.745 22.943
4.5 Emeroencia de Pr¡oridad V Alenc¡ones

lontrol de enfermería Atenc¡ones 20,332 20.332 20.332 20.324 41,324
6 )ontrol de nutr¡ción Atenc¡ones 3,016 3,016 3,016 3,01 3 12.061

7 iesiones odonlolóqicas Ses¡ones 14,205 14,205 14.205 14,196 56.811

8 lontrol de traba¡o social Atenciones '1 ,816 1,8'16 'l .8't6 1.81? 7.265
I lontrol de Ds¡coloo¡a Atenciones 3,450 3,450 3.450 3.451 13.801
't0 rsicoprof¡laxis obsletric¡a Atenciones 91 91 91 89 362

re¡D,).
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fNOICADORE§ Un¡dád de Medlda
PROGRAI/IACON iIETAS

TOTAL ANI}AL
ITRIM ll TRliil IH TRIIII IVTRIil

I Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 .7 60/. 15.53% 23.29o/o 30.980/o 30.98%

2 3oberlura de Tamizaje de Cuello Ulerino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.440k 14.aao/o 22 31o/a 29.7 4o/a 29.740/o

3 fiempo de Espera Qu¡rúrg¡ca Número de dias 17 10 15.77 14.25 r 3.30 13.30

4 Promedio de D¡as de Estancia Número de d¡as 3.40 3.29 3.20 3.20

5
Rendimiento Hora Médico en el primer n¡vel de
atención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5 5

6
Rend¡miento Hora Médico en el segundo nivel de
atención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5

7
Rendimiento Hora Médico en el tercer nrvel de
atenc¡óñ

N" consultas por hora
medica



ACTfvlDAOES Unidád da M€dida
PROGRAI/IACION DE i'ETA§ N§rc.A§

fOTAL AT{UAL
I TRIT' I TRti,t IIITRIM IvTRn¡t

1 lonsulta extema Consulla 69.1 39 69.1 39 69.1 39 69.1 26 276.543
2 lnteruención Ouirúro¡ca 1,57'l 1.571 1,57'l 1 ,569 6.242

2'l Parto Abdom¡nal (Cesarea) lnteruenc¡on Qu¡rurq¡ca 132 132 132 134 530
2.2 Ciruqia l\¡avor de Alta ComDle¡idad (A) lnleruencion Quirúroica 21 21 21 22

C¡ruoia l\ravor de Mediana ComDleiidad lI Inleruención Ouirúroica 363 363 363 362 1 ,451
2.4 C¡ruq¡a Mavor de Baia Compleiidad (C ) lnleruención Quirurqica 921 921 921 919 3.682

C¡ruoía Menor de Alto Reouerimiento lD) lntervención Ouirúroica '115 115 '115 1'15 460

Cirugia Menor de Ba¡o Requerimiento (E) lnteruención Ou¡rúrqica 19 19 19 17 74

3 Pac¡ente día Paciente-Día 4 911 4 9't',l 4 911 4 918 19 651

4 Iotal de emerqencias Atencrones 24,778 24,774 24,778 24,423 99,157
41 Emerqencia de Prioridad I / Shock Traumi Atenciones 85 85 85 85 340
4.2 Emeroenc¡a de Prioridad ll Atenciones '1,845 1.845 1,845 1,843 7,378
43 Emergencia de Pr¡oridad lll Atenc¡ones 5.326 5.326 5.326 5.370 21 .348
4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones 12.329 12,329 12,329 12,332 49,319
45 Emeroencia de Prior¡dad V Atenc¡ones 5,1 93 5.1 93 5.193 5,'193 20.772

5 Control de enfermeria Atenc¡ones 21 2',10 21 210 21,2'10 21,205 84,835

6 Control de nutric¡ón Atenc¡ones 6.275 6.275 6.275 o.lt ¿ 25.O97

7 Sesiones odontolóoicas Ses¡ones 14,596 14,596 14.596 I 4,590 58,378

I Control de trabaio social Atenc¡ones 1,011 1.011 1,01 1 1.01 'f 4.O44

I Control de Dsicoloo¡a Atenciones 3 715 3 715 3 715 3 714 14 859
't0 Psicoprofllaxis obstetricia Atenciones 415 415 415 415 1.660

Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de Financiamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencia! Cajamarca
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495 GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30 64 años, de acuerdo a la Carta Múlt¡ple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019

E(o

N' INSICADORES Unidad de Med¡da
PROGRAMACIOÑ M€ÍAS

TOÍAL ANUAL
I TRIM II TRIM IIITRIM IV TRIM

I Cobertura de Tamizaje de Cáncer de l\,4ama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 .7 4o/o 15.44o/. 23.23% 30.88% 30.88%

Cobertura de Tamizaie de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edadt

7.Q7o/o 14.140/. 21 .20o/o 24.24'/o 28.24%

3 Tiempo de Espera Quirúrg¡ca Número de dias 15.21 14 03 12.64 11.83 11 .83

4 Promedio de Dias de Estancia Número de dias 3 15 304 341 324 3.24

5
Rendimiento Hora Médico en el primer nrvel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Méd¡co en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica
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ACTMI'AOE§ Un¡ded de Mcdkla
PROGRAIIIACION OE i'ÉTAS T}§§A§

TOTAI-ANUAL
I TRIM IfRlH IIITRJT tvT,Rtu

1 lonsulta extema Consulta '136 136 136 '134 542
2 ryenctones outrurorcas lnteruenc¡ón Ou¡ruroica 7 7 7 5 26

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Ouiruroica
2.2 C¡ruoia Mavor de Alta ComDlei¡dad (A) lnteruenc¡ón Ou¡ruroica

l¡ruo¡a Mavor de Mediana Comoleiidad ll lnteruención Ouiruroica
2.4 C¡ruoia Mavor de Baia Comoleiidad lC I lnteruención Ou¡niroica
2.5 Cirugía Menor de Alto Requerim¡ento (D) lnteruención Quirurqica 4 4 4 3 15

Cirugía Menor de Baio Requer¡miento (E) lnteruención Qu¡rurq¡ca 3 3 3 2 t1
J Paciente día Pac¡ente-Día
4 Total de emeroencias Atenciones

4.1 Emeroencia de Prioridad I / Shock Traum¡ Atenc¡ones
4.2 Emerqencia de Prioridad ll Atenc¡ones
43 Emerqenc¡a de Prioridad lll Atenciones
44 Emerqencia de Prioridad lV Atenciones
4.5 Emeroencia de Pr¡oridad V Atenciones

5 Control de enfermeria Aienc¡ones 138 138 t3a 137 551

6 Control de nutrición Atenc¡ones 244 248 244 246 990
7 Ses¡ones odontolóoicas Ses¡ones
8 Control de trabaio soc¡al Atenciones 208 204 208 204 432
o Control de psicoloqia Atenciones 2'15 215 215 858
10 Psicoprofllaxis obstetric¡a Atenciones

Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de Financiam¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Centro Nacional de Salud Renal - CNSR
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestac¡ones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCP5-ESSALUD-2019 i.o

N' INOICADOR€A Udldád de Med¡da
PROGRAMACPN META§

TOTáL ANI.'AL
I TRIM í TRil¡l tsTRru IVTRIilI

1 Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

2 Cobertura de Tamizaie de Cuello Uter¡no

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

3 Tiempo de Espera Quirúrgica Numero cle d¡as

4 Promed¡o de Días de Estancia Número de d¡as

5
Rendimiento Hora Méd¡co en el primer nivel de
atenc¡ón

N" consultas por hora
medica

6 Rend¡miento Hora Médico en el segundo n¡vel de
atenc¡ón

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rendim¡ento Hora Médico en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica



N' ACÍIVIDAOE§ un¡d.d de Me{ida
PROGRA'IIACPN f}f T¡ETA§ FIA§AS

TOTAL AIIUAL
I TR|lt II TR¡T ruTRrit MTRI*T

1 Consulta externa Consulta 140.434 140.434 140.434 140,425 561,727
2 lnleruenciones ou¡ruroies lnteruenc¡ón Quiruro¡ca 3.718 3,718 3,718 3,720 14.474

Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Qu¡rurq¡ca 414 414 414 430 1.672
Crruqia Mavor de Alta Complei¡dad (A) lnteruención Quiruro¡ca 323 323 321 '1,290

C¡ruoia Mavor de Med¡ana Comoleiidad (l lnteruenc¡ón Ou¡ruro¡ca 1.125 1.125 1.125 121 4.496
2.4 C¡ruoia Mavor de Baia ComDleiidad lC ) lnteruención Ou¡ruro¡ca 1 .575 1 ,575 't.575 1.573 6.294

C¡ruoía Menor de Alto Reouer¡m¡ento lD) lnteruención Ouiruro¡ca 202 202 202 200 806
2.6 C¡ruoia Menor de Baio Reouer¡mienlo (E) lnteryención Ouiruroica 79 79 79 75
3 raciente dia Paciente-Día 28 994 24.994 24.994 29.OO4 1 15.946
4 Total de emeroencias Atenciones 51.724 51.724 51 724 51.750 206.934

4.1 Emergenc¡a de Prior¡dad I / Shock fraum¡ Atenciones 325 322 1 297

Emerqenc¡a de Prior¡dad ¡l Atenciones 4 204 4.204 4 2(l4 4 200 16 424
4.3 Emeroencia de Prior¡dad lll Atenc¡ones 37 '141 37 '141 37 141 37,191 148,614
4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenc¡ones I 164 9,1 64 9.164 9.153 36,645
45 Emeroenc¡a de Prioridad V Atenciones 890 890 890 884 3,554

5 lontrol de enfermería Atenciones 20.425 20.425 20.425 20.412 81,687
6 lontrol de nutrición Atenciones 2.830 2,830 2 430 2.830 'l'l .320
7 fesiones odontolóoicas Sesiones 21.474 21.474 21.474 2'l 472 85.906

8 -:ontrol cle trabaro social Atenciones 3.937 3.937 3.937 3 937 15.744
I lontrol de Dsico¡ooía Atenciones 5.667 5 667 5 661 22 662
10 Ps¡coprof¡laxis obstetnc¡a Atenciones 395 395 395 388 r 573

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiamiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.L9

Red Asistenc¡al Cusco
Actividades de Prestac¡ones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495 GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestac¡ones de Salud determ¡nó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD'2019 o
ir)

lr*¡OICADOR§§ Udidád 6E Med¡da
PROGRAXIACON META§

rOfAL ANI'AL
I IRIM II TRIM ttr TRtia rvfñ$d

1 lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 .7 20/o 15.45o/o 23.17o/o 30.470/, 30.470/.

2 3 de Tam¡zaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7 020/o '14.o40/ó 2't 060/ó 2A O70/ó 24.o70/o

3 Tiempo de Espera Quirúrgica Número de dias 57.53 53.05 47.94 44.74 44.74

4 )romedio de Dias de Estancia Número de dÍas 5.40 5.33 5.'16 510 5.10

5
lendim¡ento Hora Médico en el primer nivel de
¡téncióñ

N' consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5 5

6
Rend¡miento Hora Médico en el segundo nrvel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7 lendimiento Hora Médico en el tercer nivel de
rtención

N" consultas por hora
medica

4 4 4 4 4



ACfMOADE§ Un¡d.d de Medida
FROGRAMACION DE METAA FI§ÍCAS

TOTAL ANUAL
I TRIM I TRtfvt NTRru ]VTRIM

1 Consulta externa Consulta 39,1 97 39 197 39 197 39 192 1 56.783

2 lntervenciones ouirúroicas lnteruención Quirúroica 609 609 609 610 2,437

2.1 Parto Abdominal lCesarea) lnteruención Quirúroica 27 27 27 113

C¡rugía Mayor de Alta Complei¡dad (A) lnteruenc¡ón Quirúrqica 6 b 6 6 24

Ciruoia Mavor de Mediana ComDleirdad ([ lnteruenc¡ón Qu¡rurqica 182 182 't82 18't 727

2.4 C¡rugía Mayor de Baia Complejidad (C ) lnieruenc¡ón Ouirúroica 210 210 210 210 840

2.5 Ciruoia Menor de Alto Requerimiento (D) lnteryencion Quirurqica 86 86 86 84 342
C¡rugía Menor de Bajo Requer¡miento (E) lnieruención Ouirúroica 98 98 98 97

3 Paciente d¡a Pac¡ente-Día 1,669 1,669 1,669 1.670

4 Total de emeroencias Atenciones 4.618 4.618 4.618 4.638 18.492

41 Emerqencia de Prioridad I / Shock Traumi Atenciones 24 24 24

4.2 Emeroencia de Prioridad ll Atenc¡ones 45',! 451 451 444 1,80'1

4.3 Emerqencia de Prioridad lll Atenciones 3',t67 3,167 3,167 3 194 '12.695

44 Emerqencia de Prioridad lV Atenciones 958 958 958 953 3.427

4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenciones 18 18 18 19

5 Control de enfermer¡a Atenciones 29.74'l 29.741 29.741 29.740 1 18.963

b Control de nutrición Atenciones 3 471 3,471 3,471 3,470 13.883

7 Sesiones odontolóqicas Sesiones 16,514 16.5'14 16.5'14 16.506 66.048

8 Control de trabaio social Atenciones 539 539 539 540 2.157

9 Control de osicolooía Atenciones 3,468 3.468 3.468 3,468 13,872

10 Psicoprofilaxis obstetr¡cia Atenciones 157 157 157 150 62'l

Fuente; Correo de la 5ub Gerencia de Financ¡amiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencial Huancavel¡ca
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 2019

Fuente: Gerenc¡a Central de Operaciones - Carta N" 1.495-GCOP-ESSALUD-2019

* La 6erencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-6CPS-ESSALUD 2019
ñ
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Ne INDICADORES Unid.d dG Medida
FRO§RAMACION UETAS

TOTAL ANUAL
I TRIM lt f,RtM IIITRIM tv fRlM

,| Cobertura de Tamiza¡e de Cáncer de lvlama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a muleres de 50 a 69 años

de edad

a.o10/" 16 010/o 24 020/o 32 060/. 32.06%

2 Cobertura de Tam¡za¡e de Cuello Uterino

Porcentaje de resultádos de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad'

7 .700/" 15 39% 23 090/o 30.730/. 30.73%

Tiempo de Espera Quirúrgica Número de dias

4 Promedio de D¡as de Estancia Número de dias 3.43 3.60 3.36 3.33

5
Rend¡miento Hora l\¡édico en el primer n¡vel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora N¡éd¡co en el segundo nivel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

7
Rendim¡ento Hora l\¡édico en el tercer n¡vel de
atención

N' consultas por hora
medica
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H+ ACTMDADES Un¡düd ds ltudida
PROGRAMACIOT¡ DE üIfTA§ FIA}GAS

TO¡AL AITUAL
I TRIiil IIYRIH IIT TRIi' tvTtru

Consulla externa Consulta 90,665 90.665 90.665 90.663 362,658
2 lnteruenc¡ones qu¡ruro¡€s lnteruenc¡ón Qu¡ruroica r ,540 't ,540 1.540 1.548 6,1 68

2.1 Paflo Abdominal (Cesarea) lntervención Qu¡rurq¡ca 179 179 179 189 726
C¡ruqia Mayor de Alta Compleiidad (A) lnteruención Qu¡rúroica 9 9 9 36
Ciruqia Mavor de Mediana Compleiidad (t lnteruención Ouiruroica 214 214 214 214 472

2.4 Ciruqia Mayor de Baia Compleiidad (C ) lnteruencrón Qu¡rúroica 880 880 880 876 3.516
Ciruqia Menor de Alto Requerimiento (D) lnteruenc¡ón Ouiruroica 159 159 159 160 637

2.6 :¡ruq¡a Menor de Ba¡o Requerimiento (E) lnteruención Ou¡rúroica 95 95 95 96 381

3 )ac¡ente dia Pac¡ente-Día 7.295 7.295 7.255 7.301 29 185
4 Total de emeroencias Atenciones 50 857 50 857 50 857 50 856 203.427

4.1 Emeroencia de Prioridad I / Shock Traur Atenc¡ones 204 204 204 203 8'15

4.2 Emeroencia de Prioridad ll Atenc¡ones 6,465 6,465 6,465 6.462 25,457
4.3 Emeroencia de Pr¡oridad lll Atenciones 41.804 41 ,804 41.804 41.A12 '167.224

4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenc¡ones 2.050 2,050 2,050 2.O45 8.195
4.5 Emeroencia de Prior¡dad V Atenc¡ones 334 334 334 334 r ,336

5 lontrol de enfermería Atenciones 20.659 20.659 20.659 20.642 82.619
6 lontrol de nutric¡ón Atenc¡ones a 123 a 123 4.123 8 119 32 4AA

7 §esiones odontolóo¡cas Sesiones 23 322 23 322 23 322 23 321 93.2A7
8 lontrol de trabaio social Alenc¡ones I ,655 r ,655 1 ,655 1.653 6,618
9 lontrol de os¡colooía Atenc¡ones 6.O42 6,O42 6.O42 6,O42 24,168
10 )sicoDrofilaxis obstetricia Atenc¡ones 374 378 374 1 .508

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiamiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

ffi

Red Asistenc¡al Huánuco
Actividades de Prestac¡ones de Salud 2019

!ndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

' La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a Ia Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019
Cf
OO
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Nr TNDICADORES Unidad ds Medld.
PROGrUA{vIñCE N I¡IETAS

TOTALANÜALrr$$ II TRIM üt TRtrrt lv fRrH

lobertura de Tam¡zaje de Cáncer de [/ama

Porcentaje de resultados de
mamograflas prevent¡vas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 760/" 23 290/" 31 07 0/" 31.O70/o

2 )obertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

4.704/o 17.400/0 26.110/o 34.74o/o 34.7gyo

3 T¡empo de Espera Quirúrgica Número de dias 2A.22 26.O2 23 51 21 94 21.91

4 )romedio de Dias de Estancia Numero cle dras 4.08 4.37 417 4.O4 4.O4

5
Rendimiento Hora Médico en el primer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora lvlédico en el segundo nivel de
atención

N" consultas por hora
medica 5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Médico en el tercer nivel de
atención

N' consullas por hora
medica



ACTÍVIDADES Un¡dad de Msdida
PROGRAI¡IACION DE METAS FISrcAS

TOTALANUAL
I TRIM IITRIM III TRIM tv TRnt

:;onsúlta externa Consulta 38.986 38.986 38.986 38.985 155.943
2 lnteruenc¡ones qu¡rurq¡cas lnteruención Ou¡úro¡ca 661 661 661 665 2.644

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruenc¡ón Ouinirqica 93 93 93 97 376
2.2 Cirugia Mayor de Alta Compleiidad (A) lntervención Qu¡ruroica 16 t6 '16 15
23 Ciruq¡a Mavor de Mediana Comole¡idad (l lnteruención Ouiruroica 197 197 't97 198 789
24 C¡ruqia Mavor de Baia ComDleiidad (C ) lnteruenc¡ón Ouirúroica 252 252 253 1,009
2.5 C¡ruqia Menor de Alto Requerim¡ento (D) lnteruención Ouiruroica 7A 7A 7A 7A 312
2.6 Ciruqia Menor de Ba¡o Requerimiento (E) Intervención Ou¡rú 25 25 24 99
3 Paciente dia Pac¡ente-Dia 4 432 4 432 4,432 4,434 17,730
4 Total de emeroencias Atenc¡ones 12.344 12,344 12,34A 12,341 49.385

L1 Emeroenc¡a de Pr¡or¡dad l/ Shock Traum¡ Atenc¡ones 48 4A 48 51 195
4.2 Emeroenc¡a de Pr¡oridad ll Alenc¡ones 2,665 2,665 2,665 2.657 10.652
4.3 Emeroenc¡a de Prioridad lll Alenc¡ones 5.425 5,825 5,825 5,823 23.294
4.4 Emeroencia de Pnoridad IV Atenciones 3,495 3.495 3.495 3.497 13.982
4.5 Emerqencia de Prioridad V Atenciones 315 315 3'13 1.258

5 lontrol de enfermeria Atenciones 14 585 14 585 14 585 14,583 58,338
6 lontrol de nutric¡ón Atenciones 3 418 3 41A 3 418 3,415 13.669
7 Sesiones odontolóaicas Ses¡ones 7.547 7,547 7.547 7,579 30.340
8 lontrol de trabaio social Atenciones 189 189 189 188 755
I lontrol de osicolooía Atenciones 2.443 2,483 2,443 2.443 9,932
10 Jsrcoorolrlaxrs obstetncra Atenciones 55 49 214

Fuente: correo de la 5ub Gerenc¡a de F¡nanc¡amiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 0L.04.19

Red Asistencial Huaraz
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-E55ALUD 2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30'64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" o5-GCPS-ESSALUD-2019

I

@
€)

INOICAEORE§ Unidad dc fiedida
PROGRAMACION META§

TOTAL ANt'AL
I TRIM II TRIM IIITRIM lv TRllr¡t

lobertura de Tamizale de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 730/0 15 460/" 23 19o/o 30.86% 30.86%

2 lobertura de Tam¡zaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

6.99% 13.98% 20 970/. 27.93v. 27 .930/0

3 ¡empo de Espera Quirúrgica Número de dias 31 .24 28.81 26.O4 24.30 24.30

4 Promedio de Dias de Estancia Numero de dias 307 3.07 3.05 3.01 3.01

Rendimiento Hora Médico en el primer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

Rendimiento Hora Méd¡co en el segundo nivel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7 Rendimiento Hora l\¡éd¡co en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica



ACTIViEá*E§ Unidad de líl¿dida
PROGRAMACION DE METAS FISICAS

ÍoTAL ANUAL
I TRttt IITEIM IITTRIM IVTRIM

1 Consulta externa Consulta 216,933 21 6,933 2'16.933 216.927 867.726
2 lnteruenc¡ones qu¡úro¡cas lnteruención Quirúrq¡ca 4.729 4.729 4.729 4.741 18.928

2.1 Parto Abdom¡nal lCesarea) lnteruenc¡ón Ouirúroica 546 546 546 565 2,203
2.2 C¡rug¡a Mayor de Alta Comp¡ei¡dad (A) lnteruención Quirúrqica 259 259 259 258 L035

Ciruqia Mavor de Mediana ComDleiidad (t lnteruenc¡ón Ouirúroica 213 1.213 1 205 4 848
2.4 C¡rugía Mayor de Ba¡a Comple¡¡dad (C ) lnteruenc¡ón Quirúrq¡ca 2,061 2,061 2,06'1 2,062 4.245

Ciruoia Menor de Alto Requer¡miento (D) Intervenc¡ón Quirúroica 603 603 603 600 2.409
2.6 Cirugia Menor de Bajo Requerim¡ento (E) lnteruención Ouirúroica 47 47 47 47 188
3 Paciente dÍa Pac¡ente-Día 28.864 28.864 28.464 28.866 'r 15.458
4 Total de emerqencias Atenciones 121.114 121.114 121 113 121.098 484,439

4.1 Emergencia de Pr¡oridad I / Shock Traumi Atenciones 1,060 r,060 1,060 1.061 4.241
42 Emerqenc¡a de Prioridad ll Atenc¡ones 23.181 23.14',1 23.141 23.179 92 722
4.3 Emeroencia de Prioridad lll Atenciones 65.835 65.835 65,835 65.823 263,328
4.4 Emerqencia de Prioridad lV Atenc¡ones 29.',t94 29.194 29.1 93 29.1 89 116.770
4.5 Emeroencia de Prior¡dad V Atenc¡ones 1.444 I 844 1.844 1,846 7,374

5 Control de enfermería Atenciones 48.819 48.819 48.819 48 804 195,26'l
6 Control de nutrición Atenciones 9,634 9,634 9,634 9,633 38.535
7 Sesiones odontolóoicas Ses¡ones 38.494 38,494 38.494 38.483 1 53.965
8 Control de traba¡o social Atenciones 8,333 8,333 8,333 8,332
I Control de Dsicolooia Atenc¡ones 10.642 10,642 10.642 10.641 42.567
t0 Psicoprof¡laxis obstetricia Atenciones 537 537 537 535 2,146

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01-.04.19

Red Asistenc¡al lca
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerenc¡a Central de Operac¡ones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerenc¡a Central de Prestac¡ones de Salud determ¡nó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCP5-E55ALUD-2019
f
l3

í.¡

INDICADOR€§ Unidad de Medida
PROtsRAMAGION MEIAS

TOTAL ANUAL
I TRIM II TRTM Bl lRllr IV TRIM

lobertura de Tamizaje de Cáncer de ¡/tama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad

7.72vo 15 45Vo 23 170/" 30.87% 30.87%

2 lobertura de Tam¡zaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad'

7.48y. 14.960/. 22 440/" 29.92vo 29.92%

3 Tiempo de Espera Quirúrgica Número de d¡as 12.46 11.49 10 38 969 9.69

4 )romedio de Días de Estancia Número de d¡as 373 380 380 5Al 3.52

5
Rend¡miento Hora [rédico en el primer n¡vel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

6
lend¡miento Hora Méd¡co en el segundo nivel de
rtención

N'consultas por hora
medica

5 5 5

7
Rendimiento Hora Médico en el tercer n¡vel de
atención

N' consultas por hora
medica



ACTfvlDAÍ'ES Uñ¡dad ds Medlda
PRQGRAMACTON DE i'ETAS FI§ICAS fOfAL ANI'AL

I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM

1 ionsulta externa Consulta 7,278 7,278 7,274 7.279 29.1 '13

2 nteruenciones ouirúroicas lniervenc¡ón Ouirúroica 446 446 446 444 1 742
2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnleruenc¡on Qu¡rur0ica
2.2 C¡ruqia Mayor de Alta Comolet¡dad (A) lntervención Ou¡rúroica 340 340 340 340 1 .360

C¡rugia Mayor de Med¡ana Compleiidad (t lnteruención Quirúrgica 76 76 305
2.4 Ciruoía Mayor de Baia Complej¡dad (C ) lnteruenc¡ón Quirúrqica 23 )1 92
2.5 liruoia Menor de Alto Reouer¡m¡enio lD) lntervenc¡ón Ouirúroica 6 6 6 4

Cirugia Menor de Ba¡o Requerimiento (E) lnteryenc¡on Qu¡rur0¡ca 1 1 3
)aciente dia Pacienle-Día 3.525 3.525 3.525 3.530 1 4.1 05

4 Total de emeroencias Atenciones 1,049 1 049 1,O49 1,O44 4,'tg'l
41 Emerqencia de Prioridad l/ Shock Traum¿ Atenciones 64 64 64 62 254
4.2 Emeroencia de Prioridad ll Atenc¡ones 334 334
43 Emerqencia de Prioridad lll Atenc¡ones 65'l 651 651 649 2.602
4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones

4.5 Emerqenc¡a de Prioridad V Atenciones

5 lontrol de enfermería Atenciones 477 477 a77 875 3,506

6 lontrol de nutrición Atenc¡ones 494 494 494 495 1.977
7 iesiones odontolóoicas Ses¡ones 550 550 550 551 2,201

8 lontrol de traba¡o soc¡al Atenc¡ones 747 747 747 746 2,987

9 lontrol de osicolooía Atenciones 396 396 396 396 1.584
'to ,srcoprotrlaxrs obsletfl cra Atenoones

Fuente: Correo de Ia Sub Gerencia de Financiam¡ento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

lnstituto Nacional Cardiovascular - INCOR
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: 6erencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múlt¡ple N" 05'GCPS-ESSALUD-201.9
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N' INOICADORES Un¡dad de Medidü
FROGRAMACO¡I UETAS

TOTAL ANUAL
I TRIñII II TRIM lttTRtu tv fRtM

1 e de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

2 a de Tam¡zaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad'

3 Tiempo de Espera Qu¡rúrgica Número de dias

4 Promedio de Dias de Estancia Número de dias 717 6.92 754 7.58

lendimiento Hora Médico en el primer nivel de
¡tención

N'consultas por hora
medica

6
lendim¡ento Hora Médico en el segundo nivel de
rtención

N' consultas por hora
medica

7
lendim¡ento Hora Médico en el lercer nivel de
rtención

N' consultas por hora
medica

4 4 4 4 4
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Í¡a ACTIVIOAOE§ uñidad dé Medlda
FROGRAMACION DE T¡IETAS FIS§AS

TOTAL AñIUAL
I TFIU $ TRttf ültll$ tv TRtu

lonsulta exlema Consulta 74.664 74.664 74.664 74,655 294.647

2 lnteruenciones ou¡rúro¡cas lnteryención Quiúrqica I,296 1,296 1.296 1 ,298 5,1 86
2.1 Parlo Abdominal (Cesarea) lnteruención Qu¡nlrqica 153 153 153 157 616,) liruqía Mavor de Alta Comoleirdad (A) lnleruención Quiúrqica 61 61 61 61 244

C¡ruoía Mavor de Med¡ana Comole¡idad ([ lntervención Qu¡rúroica 399 399 399 399 '1 ,596
2.4 Ciruoia Mavor de Bara ComDleridad (C ) lntervención Quirúrqica 608 608 608 606 2.430

C¡ruoía Menor de Alto Requer¡miento (D) lnleruención Quinirqica 75 75 300
26 3¡ruoia Menor de Baio Reouerimienio lE) lnteruención Ouiruro¡ca

3 Paciente dia Paciente-Dia 6.61't 6.611 6.61 1 6.6'16 26.449

4 Total de Atenciones 8.689 8.649 8.688 a.672 34.738
4.1 Fméroeñcia dé Prior¡dad l/ Shock Traum¿ Atenciones 2A 2a 2A 26 110
42 Emerqencia de Pr¡or¡dad ll Atenciones 3 552 3,552 3.552 3,547 14 203
43 Emerqencia de Prioridad lll Atenc¡ones 4,516 4.5'16 4.516 4,510 18,058
44 Emerqencia de Prioridad lV Atenc¡ones 592 592 592 588 2,364
4.5 Emerqencia de Prioridad V Atencaones 1 1 3

5 Control de enfermeria Atenc¡ones 31.972 31.972 31.972 31.971 127.447

6 Control de nutrición Atenciones 7.436 7.436 7.436 7.434 29 742

7 Sesiones odonlolóqicas Sesiones 19.371 19.371 19.371 19.366 77.479
8 Control de trabaio social Atenciones 2 764 2 764 2 764 2 762 11.O54

I Conlrol de psicoloqia Atenciones 5 573 5,573 5.573 5 572 22 291

10 Psicoprof¡laxis obsletr¡c¡a Aieñc¡ones 346 346 346 342 1 ,380
Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financ¡amiento de las Prestaciones de salud - GcOP de fecha 01.04.19

Red Asistencial Juliaca
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerenc¡a Central de Operaciones - Carta N" 1495'GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS ESSALUD-2019 §
cl3
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H' INDICADOR€§ unidád de Medida
PROGRAi¡IACK'Ñ MEfAS

TOTAL ANUAL
I TRIi' ll TRII¡I I*ITRIM rv fRrM

Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as preventivas

infofmadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 760/0 15 520/" 23 2AV6 30 920/ó 30.920/.

2 Cobertura de Tam¡zaje de Cuello Uter¡no

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.397o 14.770/. 22.164/0 29.53o/o 29.53./"

3 Tiempo de Espera Quirúrgica Número de días '18 31 16 A9 15 26 14 24 14.24

4 Promedio de D¡as de Estancia Número de dias 354 3.81 3.54 351 3.51

5
Rendimiento Hora Médico en el primer n¡vel de
atenc¡ón

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Méd¡co en el segundo nivel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Med¡co en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica



AcTl\/toAoEa Unidad de iiedida PROGRAMACIO¡¡ DE il|E]TAS FI§EAB
I TRIM lt fRrtt firruM IV TRIM

1 lonsulta extema Consulta 175,606 1 75.606 1 75.606 .t 75.593 702,41',|

2 lnteruenc¡ones ouirúroicas lnteruención Qu¡rurq¡ca 3.440 3.440 3,440 3,445 13,765

2.1 Parto Abdomrnal (Cesarea) lnteruención Qu¡rúroica 322 335 1.301

2.2 Ciruoía Mavor de AIta Comoleiidad (A) lnleruenc¡ón Quirúrqica 154 154 154 156

Ciruo¡a Mavor de Mediana Comolei¡dad (t lnteruención Ouiúroica 1,191 'r.191 1 ,191 'l.188 4.76',1

2.4 Ciruoia Mavor de Baia Comoleiidad lC ) lnleruención Qu¡rurq¡ca 1.445 1.445 1.445 1 443 5,778
C¡rugia Menor de Alto Requerim¡ento (D) lntervención Ou¡ruroica 242 242 2AO 1.126

26 Cirugia Menor de Bajo Requerimiento (E) lnteruención Ou¡ruroica 46 46 46 43 181

3 Paciente dia Paciente-Dia 29.143 29.143 29.'143 29,1 60 1 '16,589

4 Total de emerqencias Atenciones 58 485 58.485 54.444 58.458 233.9't2
41 Emerqenc¡a de Prioridad I / Shock fraumi Atenciones 624 624 624 619 2.49'l

Emerqencia de Prior¡dad ll Atenciones 5,846 5,846 5,845 5 839 23.376
4.3 Emerqencia de Prioridad lll Atenc¡ones 41,274 41,274 41 274 41 263 1 65 085

44 Emerqencra de Prior¡dad lV Atenc¡ones 9,414 9.4-14 9.414 9 410 37 652

4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenciones 1.327 1.327 1.327 1,327 5,308

5 Control de enfermeria Atenc¡ones 57.936 57.936 57.936 57.922 231.730
Control de nutrición Atenciones 7.888 7.888 7.888 7.883 31 .547

7 Sesiones odontolóq¡cas Sesiones 33 138 33 138 33.1 3A 33.1 1 9 1 32.533

8 Control de trabaio social Atenciones 6,225 6.225 6 225 6.223 24.494

9 Control de osicolooia Atenc¡ones 12,'160 I 2,1 60 '1 2,1 60 12 155 48.635

10 )s¡coDrofilaxrs obstetricia Atenc¡ones 402 402 401 393 1.598

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de F¡nanciamiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 0L.O4.19

Red AsistencialJunín
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD 2019

t La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múlt¡ple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019

ac

INDICADORES Unidad de Medida
FROOÍTAMAC}ON MSTAS

TOTALANUAL
TTRIM fl ?Rl[r' IIITRIM rv fRtM

1 Cobertura de Tam¡zaie de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 720/" 15 440/" 23 160/r 30.a7vo 30.470/0

2 Cobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.650k 15.310k 22.960/0 30.60% 30.60%

3 iempo de Espera Quirúrgica Número de dias 30.64 24.26 25 53 23.83 23.83

4 )romed¡o de Dias de Estancia NÍrméro de dias 5.16 5.05 484 4.44

5
lendimiento Hora Médico en el primer nivel de
rtención

N' consultas por hora
med¡ca

5 5 5

6
lendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
rtención

N' consultas por hora
medica

5 5 5

7
lendim¡ento Hora Médico en el tercer nrvel de N" consultas por hora

med¡ca
4 4 4 4 4



¡¡" ACTrvlDADES unidad üe ltúdlda
PROGRAMACIoñ' DE META§ FI§I§A§

TOTAL ANUAL
lTRlit il TRM IITÍRIM IV TRIM

lonsulla exlerna Consulta 359,594 359.594 359,594 359.575 1,438,357

2 s qurrurqrcas lnteruenc¡ón Qu¡ruroica I 145 I 145 9.1 45 9.'t40 36.575

2.1 Pano Abdominal (Cesarea) lnlervención Quiúrqica 851 85't 851 471 3,424
?2 Ciruoía Mavor de Alta Comoleiidad lA) lnteruenc¡ón Ouiúroica 970 970 970 970 3.880

Ciruqia Mayor de Med¡ana Compleiidad (t lntervenc¡ón Ouirúrq¡ca 2,750 2,750 2 750 2 746 10.996

2.4 liruoia Mavor de Ba¡a Comoleiidad (C ) lnteruención Ou¡úroica 3,385 3.385 3,385 3.379 13.534

2.5 Ciruqía Menor de Alto Requerimiento (O) lnteruención Qu¡rúrqica 846 846 846 840 3.378

liruqia Menor de Baio Requerimiento (E) lnteruenc¡ón Ou¡rúroica 343 343 343 334 1,363

3 Pac¡ente dia Paciente-Dia 52'123 52 52.122 52.12'l 204 449

4 Total de emeraenc¡as Atenciones 142,4a8 142.448 142,499 142.461 569,936

4.1 Emeroencia de Pr¡oridad l/ Shock Traumí Aienciones 1 .570 1 .570 1 ,570 1 .570 6,280

4.2 Emerqencia de Pr¡or¡dad ll Atenciones 20.751 20.751 20 75',1 20.754 83,007

4.3 Emeroenc¡a de Prioridad lll Atenc¡ones 48.272 48.272 48,272 48.264 193.080

44 Emerqencia de Pr¡or¡dad lV Atenc¡ones 59,239 s9 239 59.239 59.234 236.95'l

4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenc¡ones r 2.656 r 2.656 12,667 12,639 50,618

5 lontrol de enfemer¡a Alenc¡ones 91,U4 91,218 91 214 91 203 364,857

6 lontrol de nulrición Atenciones 23.433 23.433 23.433 23.422

7 Sesiones odontolóqicas Sesiones 39.566 39.566 39 566 39.548 1 58.246

8 Control de trabaio social Alenc¡ones 24.402 24.402 24,402 24,404 97,610

I Control de psicolooia Atenciones 12 764 12 764 12.76A '12.765 51.069
'10 )sicoDrof¡laxis obstelric¡a Atenc¡ones 543 543 543 519 2,148

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de F¡nanciam¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.L9

Red Asistencial La Libertad
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 2019

Fuente: Gerencia Central de Operac¡ones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N'05-GCPS-ESSALUD-2019

:l]

INOICADORE§ Unidad de liedida
PROGRAMACION METAS

TOÍAL ANUAL
I ÍRIM I TRlt tltl*rM IV TRIIT

Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad

7 .81'/o 15.61Yo 23.420/. 3't.200/. 31.20yo

2 Cobertura de Tamiza,e de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaton a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7 .1 3o/o 14.25Yo 21.38v. 28.49Ya 28.490/0

J Tiempo de Espera Ou¡rurgica Número de d¡as 32 53 29.99 27.10 25.30 25.30

4 Promedio de Dias de Estancia Número de dias 476 457 4.72 4.64 4.64

5
Rendimiento Hora lvléd¡co en el primer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora [/édico en el segundo nivel de
atención

N' consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Médico en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

4 4 4 4 4
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N§ ACÍMDAOES Unidad ifa Mrdida
PROGRAMACION DE UETA§ FI§EA§ fOfAL AÍ{üAL

I TRTU ilfRtM III TRIM ]VTRIM
lonsulta externa Consulta 330 726 330.726 330.726 330 709 1,322,487

2 i qurrurqrcas lnteryenc¡on Quirurg¡ca 6 550 6.550 6 550 6 547 26',t57
2.1 Parto Abdom¡nal (Cesarea) lnteruenc¡ón Qu¡rurq¡ca 655 655 655 674 2,639
22 Ciruqía Mayor de Alta Compleiidad (A) lnteruenc¡ón Quirúr 588 588 588 586 2,350
23 C¡ruqia Mayor de Mediana Comple¡¡dad (l lnteruenc¡ón Quirúrqica 1 ,535 '1 535 I ,530 6,135
2.4 Ciruqia Mayor de Baia Compleiidad (C ) lnteruención Quiruroica 3,063 3,063 3,063 3,057 12,246
2.5 C¡ruqia Menor de Alto Requerimiento (D) lntervenc¡ón Quirúroica 700 700 700 696 2.796
2.6 Ciruoia Menor de Baio Requerimiento (E) lnteruenc¡ón Ou¡rúro¡ca 9 9 4

3 )aciente día Pac¡ente-Dia 58,383 58,383 58,383 58,370 233.5

4 Total de emerqencias Atenc¡ones 1 17,'186 I 17.1 86 117 .142 117 .154 464.7 2
41 Emeroenc¡a de Prioridad I / Shock Traum, Atenc¡ones 6s4 654 652 655 2.6 5

4.2 Emeroencia de Pr¡oridad ll Atenciones 17.683 17.683 17,683 17.672 70.721

4.3 Emeroenc¡a de Prioridad lll Atencrones 68.210 68 21 O 68.210 68.201 272.431
4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones 30.064 30.064 30.064 30.058 120.250
4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenciones 575 573 572 2 295

5 lontrol de enfermeria Atenciones 73.250 73.250 73,250 73,237 292.947
6 lontrol de nutr¡ción Atenciones 16.587 16,587 16,587 16.583 66.344
7 Ses¡ones odonlolóqicas Sesiones 27.476 27.476 27.476 27.466 111.494

8 lontrol de trabaio social Atenciones 9.279 9.279 9.275 9.275 37.112
I lontrol de os¡colooia Atenciones 10.845 10,845 10.845 10.442 43.377
10 )sicoprofilaxis obstetr¡cia Atenciones 930 930 930 919 3.709

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de F¡nanc¡amiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistenc¡al Lambayeque
Actividades de Prestac¡ones de Salud 2019

!ndicadores Sanitarios 201 9

Fuente; Gerencia Central de operac¡ones, carta N" 1495,GCOP,ESSALUD-2019

' La Gerenc¡a Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30 64 años, de acuerdo a la Carta Múlt¡ple N" o5-GCPS-ESSALUD 2019
6
-

INI'ICADORES Unidad ds Med¡da
PROGRAMACION METAS

ÍO?AL ANUAL
I TRII!á II TR}M III TRIM tv fRtM

lobertura de Tam¡zaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as preventivas

informadas que se real¡zaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad

7 .77'/o 15.53% 23.300k 31.O4./. 31.O4r/o

2 lobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad"

7 .OOo/o 14.O4'/o 21 .OOo/, 27.99./. 27.990/.

3 Tiempo de Espera Ouirúrgica Número de dias 40 a4 37 66 34.03 31.76 3't.76

4 rromedio de Dias de Estancia Número de dias 5.50 4.93 4.86 4.83 4.83

5
Rendimiento Hora Medico en el primer nivel de
atención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
atención

N' consullas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Medico en el tercer nivel de
atenc¡ón

N" consultas por hora
rnedica

4 4 4 4 4



N' ACTIVIOAOE§ Un¡dad do ft €d¡da
FROGRAI'ACIO!{ D§ META§ FI§}CA§

TOTAL AI{UAL
I TE;H llTRlu ft fRti¡ IV TRIM

1 Consulta exlerna Consulta 106 838 1 06 838 1 06 838 1 06.834 427.344
2 lnteruenc¡ones quirúrqicas lnteryenc¡ón Qu¡rúr0ica 2 176 2 176 2't76 2 17fl a 694

21 Parto Abdom¡nal (Cesarea) lnteruenc¡on Qu¡rurq¡ca 254 254 254 254 '1.o32

)) C¡ruqia Mayor de Alta Compleiidad (A) lnteruenc¡ón Quiúrqica 27 27 27 108

Ciruq¡a Mavor de Mediana Compleildad (t lntervenc¡ón Qu¡rúroica 367 367 367 365 1,466
2.4 C¡ruo¡a Mavor de Baia Compleiidad (C ) lnteruención Quirurqica 711 711 711 708 2,841
2.5 C¡ruoía Menor de Alto Requerim¡ento (D) lnleruención Quirúrqica 143 143 143 142 571

2.6 C¡ruoia Menor de Ba¡o Requerimiento (E) lnteruencion Quirúroica 670 670 670 2.680
3 Pac¡ente dia Paciente-Dia 12.O32 12.O32 12.O32 '12.033 48.129

4 Total de emeroenc¡as Atenciones 57.473 57.473 57 .473 57.461 229.880
L1 Emeroencia de Prioridad I / Shock Traum Atenc¡ones 163 163 163 '159 648
4.2 Emeroencia de Prioridad ll Atenc¡ones 15.845 15.845 15.845 15.447 63.382
4.3 Emerqenc¡a de Pr¡oridad lll Atenciones 33.985 33.985 33.985 33.976 1 35.931
4.4 Emerqenc¡a de Pr¡oridad lV Atenciones 7 168 7.168 7 168 7 170 2A 674
4.5 Emerqenc¡a de Prioridad V Atenc¡ones 312 3'12 3't2 309 1 245

5 Control de enfermeria Atenc¡ones 17.76'l 17 ,761 17 .761 17.756 7'1.039

6 Control de nutr¡c¡ón Atenciones 4.474 4.474 4.474 4.474 '17,896

7 Sesiones odontolóo¡cas Sesiones 15,348 15,348 15.348 15.343 61 .387

I Control de trabaio social Atenc¡ones
I Control de osicolooía Atenciones 5.'133 5.1 33 20.531

10 t obstetr¡c¡a Atenciones 203 203 203 197 806

Fuente: Correo de la 5ub Gerenc¡a de Financiamiento de las Prestaciones de Salud GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencia! Loreto
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de operaciones, carta N" 1495 GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múlt¡ple N" 05-GCPS'ESSALUD-2019

*J
:r)

ñr INOICADORE§ Uñ¡dad ds Med¡da
PRO§RAiIIA§PN N'ETA§

TOTAL ANUAL
I TRTM II TRIM III TRIM lv TRtt

1 Cobertura de Tam¡zaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografi as prevent¡vas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.720k 't5.45Vo 23.170/o 30.47./o 30.470/"

2 Cobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se Íealizaton a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.24V. 1 4.560/0 21.A3vo 2S 110/ó 29.1 10/.

3 T¡empo de Espera Quirúrgica Número de dias 51 24 47.25 42.70 39.85 39.85

4 Promed¡o de Días de Estañciá Número de d¡as 3.99 3.88 3.47 3.a7

5
Rendimiento Hora Médico en el primer ntvel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
Rendim¡ento Hora Médico en el segundo n¡vel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5

7 Rendimiento Hora l\rédico en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

ó"T+

L,.
19 irn.
\¿. c



ACTMDAOE§ Unidad dB Mcdida
PROGRAMACION DE META§ FI§ICAS

I TRrit IITRIM ItrTRIM fV TRIII,I

Consulta externa Consulta 19.808 19,808 't 9.808 19.805 79.229

2 lnleruenciones ou¡rúro¡cas lnteruenc¡ón Qu¡rúrqica 422 422 422 422 '1,688

2.1 Parlo Abdominal (Cesarea) lnteruención Ouirúro¡ca 57 57 56 227

2.2 Ciruqia Mayor de Alta Comple¡¡dad (A) lnteruención Ou¡rúro¡ca

2.3 liruo¡a Mavor de Mediana Comole¡idad (l lntervención Qu¡ruro¡ca 45 45 45 44 179

2.4 Ciruqia Mayor de Baia Compleiidad (C ) lnteruención Ouiruroica 212 2',12 212 213 849

2.5 l¡ruoia Menor de Alto Reouenm¡ento (D) lnteruención Qu¡rúrqica 74 74 74 74 296

C¡rugía Menor de Baio Requerimiento (E) lnteruención Ouiúroica 34 34 34 35 137

3 Paciente día Paciente Dia 2.537 2,537 2,537 2.534 10 145

4 Total de emeroencias Atenciones 7.409 7.409 7.407 7.404 29,629

41 Emerqencia de Prioridad I / Shock Tra Atenqones 46 46 45 45 182

4.2 Emeroencia de Prioridad ll Atenciones I.084 1 .084 1 ,084 1,083 4,335

43 Emeroenc¡a de Prioridad lll Atenciones 3.704 3 704 3.704 3.702 '14.814

4.4 Emeroenc¡a de Prior¡dad IV Atenciones 2.5§ 2.538 2,538 2,536 1 0,1 50

4.5 Emerqencia de Prior¡dad V Atenciones 36 38 148

5 Control de enfemeria Atenc¡ones 7.324 7.324 7.324 7.321 29.293

6 Control de nutrición Atenoones 785 785 785 745 3.1 40

7 Ses¡ones odonlo¡óoicas Sesiones 6.006 6.006 6,006 6,004 24,O22

I Control de trabaio social Atenc¡ones
o Control de Dsicolooia Atenciones I,638 .1,638

1 ,638 1 ,636 6,550

t0 )sicoprofilax¡s obstetr¡cia Atenciones 98 98 98 95 389

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de F¡nanciamiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistenc¡al Madre de Dios
Actividades de Prestac¡ones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1.495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestac¡ones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019 --l
O)
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N' INDICADORES Unidad de Medida
PROGRA!¡|AEOH UETAS

TOTALANUAL
TTRIM ü i[,.RrM BI TRIM lv fRtt

Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resu¡tados de
mamografi as preventivas

informadas que se reai¡zaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad

7.720/. 15 440/. 23 160/. 30 440/" 30.84%

2 Cobertura de Tam¡zaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad'

7 .724 15.45./. 23.170/" 30 840/. 30.84yo

3 Tiempo de Espera Quirúrg¡ca Número de días 14.01 12.52 11.67 10.89 10.89

4 Promed¡o de Dias de Estancia Número de dias 3.68 3.06 2.72 2.72

5
Rendim¡ento Hora Médico en el primer n¡vel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

6 Rend¡m¡ento Hora Médico en el segundo nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rend¡m¡ento Hora Médico en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica



Nr ACTMOAOE§ Unidad de M¡dida
PROGRAMACION DE ñIETA§ FISEAS

TOTAL ANÜAL
I TR¡M ilfalM IIITRIM IVTRIM

Consulta externa Consulta 65.269 65,269 65,269 65,262 26'1.069

2 lnteruenciones ouirúroicas lnteruención Qu¡rúrq¡ca 1.261 1 ,261 1 ,261 5,O40

Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Quirúroica 98 98 98 97 391

Ciruoia Mavor de Alla ComDleirdad (A) lnteruención Ouiruroica

Crruora N4avor de Mediana Compleiidad (t lnteruencion Qu¡ruro¡ca 243 243 243 242 971

2.4 C¡ruoia Mavor de Bara Comoleiidad (C ) lnteruenc¡ón Ouiruroica 720 720 720 719 2.479

2.5 Ciruoia N¡enor de Allo Requerimiento (D) lnteruención Ouirúroica 161 161 t 6't '161 644
2.6 Ciruo¡a Menor de Baio Reouer¡miento (E) lntervención Ouirúroica 39 ?o 39 38 155

Pac¡ente día Paciente-Dia 4 839 4.839 4.839 4.434 19,351

4 Total de emerqencias Atenciones 32 670 32 670 32.661 130.671

41 Fmeroéñciá de Prioridad I / Shock Traumi Atenc¡ones 58 58 56 230
4.2 Emerqencia de Prioridad ll Atenc¡ones 6,1 07 6,107 6,107 6 104 24 425

4.3 Emerqenc¡a de Prioridad lll Atenciones 18 173 1 8,1 73 14173 1A,173 72 692
4.4 Emerqencia de Prioridad lV Atenc¡ones 8,048 8.048 8.048 4,o47 32,191

4.5 Emerqencia de Prioridad V Atenc¡ones 244 244 244 241 't ,133

5 Control de enfermería Atenc¡ones '11 .980 1 1.980 1 1.980 '11.981 47.921

6 Control de nutrición Atenciones 2 434 2.434 2.438 2.434 9.752

7 Sesiones odontolóqicas Ses¡ones 12 151 12 151 12.161 12.157 48.640

I Control de trabaio social Atenc¡ones 768 768 768 769 3.073

9 Control de psicoloqia Atenciones 2,775 2,775 11'tOO

t0 Psicoprofilaxis obstetr¡cia Atenciones 336 336 336 339 't 347

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de F¡nanciamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencial Moquegua
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495'GCOP ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el ran8o de edad de 30-64 años, de acuerdo a ¡a Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD 2019

{
{¡

INOICADORE§ Unidád dc llied¡da
PROGRAMACO¡I METAS

TOTAL ANUALIT§ü ü TRti, til TlltM tv fRtM

Cobertura de Tamizaie de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.84"/" r 5 680/. 23 520/ó 31 330/ó 3 t.33%

2 Cobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

a.45o/o 16 900/0 25.35% 33.794/o 33.79%

3 Tiempo de Espera Qu¡rúrg¡ca Numero de dras 9.15 444 7 't2 f .12

4 Promedio de Dias de Estancia Numero de dias 3.71 367 3.81 394 3.94

Rendim¡ento Hora Médico en el pr¡mer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora [,4édico en el segundo n¡vel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Med¡co en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

l':
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He ACTfVIDAOES Un¡dad de Msdida
PROGEÁMACION DE IIETA§ FI§§AS

TOÍALANUAL
I ÍRIH ilfRtM III ?RIM IVTRIM

.;onsulla extema Consulta 27 462 27.462 27 462 27 862 1',t 1 .444
2 nteryenc¡ones qurrur0rcas lnteruención Ouirúroica 374 374 374 373 '1.495

2.1 Parto Abdominal lCesarea) lnteryenc¡ón Ouirúroica 56 56 56 55 223
22 Mayor de Alta Complei¡dad (A) lnteruención Ouirúr(

Ciruqía Mayor de Mediana Compleiidad ( lnieruención Ouirúroice 100 100 100 99 399
2.4 Ciruqia Mayor de Baia Compleiidad (C ) lnteruenc¡on Qu¡ruroica 133 133 133 134 533
2.5 C¡ruqia Menor de Alto Requerim¡ento (D) lntervención Qu¡rurqica 84 84 a4 85
2.6 C¡ruqía Menor de Ba¡o Requerimiento (E) lntervención Qu¡rúroica 1 1 3
3 )ac¡enie dia Paciente-D¡a 2.307 2.307 2.307 2.303 9,224

4 Total de emeroencias Atenc¡ones 12.482 12.482 12.481 12.474 49.923
41 Emerqenc¡a de Prioridad l/ Shock Traum. Atenciones 99 99 99 396
4.2 Emeroencia de Prior¡dad ll Atenc¡ones 620 620 620 618 2.478
4.3 Emeroenc¡a de Prior¡dad lll Atenc¡ones 7.538 7.538 7.s38 7.536 30.1 50
4.4 Emeroencia de Prioridad lV Alenciones 4 224 4.224 4 224 4.225 16.897
4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenciones 1 2

5 lontrol de enfermeria Atenciones 5.334 5,334 5,334 5,333 2'l ,335
6 lontrol de nutrición Atenc¡ones 3,1 87 3,1 87 3.1 87 3,1 87 12.744

7 Sesiones odontolóo¡€s Ses¡ones 3.517 3.517 3.517 3,513 '14,064

8 :ontrol de trabaio social Atenciones 489 489 489 490 1.957
q lontrol de osicoloo¡a Atenc¡ones 2.851 2.451 2.451 2.444 1 I .401

10 rs¡cooroñlax¡s obstetric¡a Atenciones 69 69 69 68 275
Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiamiento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencial Moyobam ba
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N'1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltip¡e N" 05'GCPS ESSALUD-2019
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INOICADORES Un¡dád de Médide
PROGRAMA§ION IIIEIAS

TOTALANUAL
I TRIM I TRIM IIITRIM IVfR¡M

loberlura de Tamizaje de Cáncer de l\¡ama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.720/o 15 450/0 23.170/o 30.86% 30.86%

2 lobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mu¡eres de 30 a 64 años de
edad*

7 .290/o 14.590/0 21.AAo/o 29.130/o 29.130/.

3 Tiempo de Espera Quirúrgica Número de dias 9.77 9.01 4.14 760 7.60

4 Promedio de Dias de Estanc¡a Número de dias 3.12 300 3.07 2.83 2.83

5
Rendimiento Hora Médico en el pr¡mer n¡vel de
alención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5

Rendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Méd¡co en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica



ACTIVIUABES Unidad de t¡ledida
PROGRAMACION DE ]IIETA§ FI§}CA§

ÍOYAL AÍ'¡UAL
ITRIH II Tf,If,i [¡ fRti, 11' TRIM

lonsulta externa Consulta 71,067 71,067 71.067 71 063 244.264

2 lnteryenc¡ones ou¡rúroicas lntervenc¡ón Quiúrqica 1 ,339 't ,339 r,338 5.347

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Quirúrqica 7a 7A 77 76 309
u) lrruoia Mavor de Alta Compleiidad (A) lnteruenc¡ón Qu¡rúrqica 13 '13 13 11 50

2.3 Ciruoia Mavor de Mediana Complejidad (l lnteruención Quirurqica 339 339 339 338 1 ,355
2.4 l¡ruoia Mavor de Baia ComDleiidad (C ) lnteruenc¡ón Quirúrqica 452 452 452 451 I ,807

2.5 3¡ruoia Menor de Alto Reouer¡miento (D' lnteruenc¡ón Qu¡ruroica 253 253 253 251 I ,010
26 C¡ruoía Menor de Baio Reouerimiento (E) lnteruención Ou¡rúroica 204 204 204 204 816

3 Paciente dia Paciente-Día 6.268 6,268 6.268 6.262 25,066

4 Total de emerqenc¡as Atenciones f 6.359 16.359 16.356 16.344 65,4'18

4'l Emerqencia de Prioridad I / Shock Traum¿ Atenc¡ones 399 399 398 396 1 ,592

4.2 Emerqenc¡a de Prioridad ll Atenciones 5 807 5 807 5.807 5.804 23.225

4.3 Emerqencia de Prioridad lll Atencioñes 7,569 7 569 7.569 7.563 30.270

44 Emerqenc¡a de Prioridad lV Atenc¡ones 2,491 2,491 2,490 2.444 9.960

4.5 Emerqencia de Prioridad V Atenc¡ones 93 93 92 93 371

5 Control de enfermeria Atenc¡ones 37.500 37.500 37.500 37.494 149,994

6 Control de nutrición Atenc¡ones 8.803 8 803 8.803 8,795 35.204

7 Sesiones odontológicas Ses¡ones 21.454 21.454 21.454 21.455 85,817

8 Conlrol de trabaio social Atenciones 3.734 3.734 3.734 3.732 14,934

9 Control de os¡coloq¡a Atenciones 5 373 5 373 5.373 5.373 21.492
10 rs¡coprofilaxis obstetricia Ateñc¡onés 271 271 271 '1.083

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistenc¡al Pasco
Actividades de Prestac¡ones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia central de operaciones carta N" 1495-GcoP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltaple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019 §
\,:¡

¡1" INOICADORE§ t nldad de Mrdida
PROGRAMACION META§ tÓ?AL ANUAL

I ÍRIM II TRIM IIITRIM rvtfttM

Cobertura de Tamizaie de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as preventivas

¡nformadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 7 50/o 15.490/0 23.240/. 30.47"/o 30.47./.

2 Coberlura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

1 1.09% 170/" 33 260/" 44 310/o 44.310/.

3 Tiempo de Espera Quirúrg¡ca Número de dias

4 Promedio de Días de Estancia Numero de dras 3.47 3.47

5
Rendim¡ento Hora Méd¡co en el primer nivel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5 5

6
Rendim¡ento Hora Méd¡co en el segundo nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5

7
Rendimiento Hora Médaco en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
med¡ca



ACTrvlOAT}E§ Un¡dad d¿ Medida
PROGRAII'IACpN DE METAS FI§IGA§

TOTALAfi¡UAL
I TRII'I ü TRIM mTRIM IV TRIM

1 Consulta externa Consulta 252 699 252 699 252.691 1 ,010,788
2 lnteruenc¡ones qu¡rúrq¡cas lnteruención Quirúroica 5,257 5,257 5,257 5.245 21,016

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Ouirúroica 695 695 695 696 2.7A1,, Cirug¡a Mayor de AIta Complei¡dad (A) lnteruención Quirúroica 484 484 444 484 1.936

2.3 Ciruqia Mavor de Mediana ComDleirdad ([ lnteruención Ouirúro¡ca 1 .'160 1.160 1,160 1.156 4.636
2.4 Cirug¡a Mayor de Baja Complejidad (C ) lnteruenc¡ón Qu¡nirq¡ca 2.'195 2 195 2 195 2 190 8.775
2.5 Ciruqia Menor de Alto Requerim¡ento (D) lnleryencion Quirúroica 513 513 511 2.050

2.6 Cirug¡a Menor de Bajo Requerimiento (E) lnteruención Quiúrg¡ca 210 210 210 204 838

3 Paciente dia Paciente-Oía 33.980 33.980 33,980 33,965 I 35.905

4 Total de emerqencias Atenciones 83.416 83.416 83,415 83,396 333 643

41 Emerqencia de Pr¡or¡dad l/ Shock Traumi Atenciones 890 890 890 885 3,556

4.2 Emerqencia de Prior¡dad ll Atenciones 38.894 38.894 38,893 38,893 155.574

4.3 Emeroenc¡a de Prioridad lll Atenciones 34 178 34 178 34.174 34.'175 '136 70S

4.4 Emerqencia de Prioridad lV Atenciones 8,100 8.100 8.'100 8.093 32.393

4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenciones 1.354 1.354 1.354 1.349 5.411

5 Control de enfermeria Atenciones 61.154 61 154 61.'154 61.'147 244.609

6 Control de nutrición Atenciones 10,794 10,794 10,754 10,791 43,'t73

7 Ses¡ones odontolóoicas Sesiones 30,032 30.032 30.032 30.020 1 20,1 't 6
8 Control de trabajo social Atenc¡ones 5 446 5,446 5.446 5.441 21,779
o Conlrol de psicoloqia Atenc¡ones 9,804 9,804 9,804 9,798 39.210

10 rsicoDrofilaxis obstetricia Atenciones 441 44',| 441 430 1.753

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de F¡nanciam¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencial Piura
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Centra¡ de Operaciones' Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019
-:

N§ INOICADORES unidad de Medlda
FROGRAI¡IACON METAS

fOTAL ANUAL
I TRIM II TRIM IIITRIM ryfRrm

1 Coberlura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograf¡as preveñtivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 730/" 15 450/o 23 1Ao/. 30.470/. 30.87%

2 Cobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resu¡tados de
PAP que se ¡ealizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7 130/ó 14 260/0 21 390k 2A 52./. 28.52%

Tiempo de Espera Quirúrgica Número de dias 40.64 37.44 33.87 3't .61 31.61

4 Promedio de Dias de Estancia Número de dias 4.31 4.35 4.17 4.31 4.31

5
Rendimiento Hora Médico en el primer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5

7
Rendim¡ento Hora Médico en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica



lle ACTlvlOAOEA Unidad de Modida
PROGRAMACION Dg fi'ñT;AS FIS§AS

TOÍ*LANUAL
iTFIM I TRII¡I lrT§m IVTRIM

lonsulta externa Consulta 74.671 74.671 74.671 74,668 298,681

2 nteruenciones qu¡ruro¡cas lnteruención Ou¡rúroica 1.281 1,281 1,281 1.242 5,'125
2.1 Parto Abdominal lCesarea) lnteruención Ou¡ruroica 109 t09 109 '109 436

2.2 3¡ruo¡a Mavor de A¡ta Comole¡idad lA) lntervención Ouirúroica 61 61 61 6l 244
l¡ruoia Mavor de Mediana Comoleiidad I lnteruención Ou¡rúro¡ca 394 394 394 394 't.576

2.4 3¡rugía Mayor de Baia Complei¡dad (C ) lnteruención Ouiruroica 473 473 473 474 L893
z5 C¡rug¡a Menor de Alto Requerim¡ento (D) lntetuencion Ourrurorca 170 170 170 169 679

Cirugia Menor de Baio Requerim¡ento (E) lnteruención Qu¡rúrg¡ca 74 74 74 75 257
3 Paciente dia Paciente-Dia 7 043 7.O43 7.O43 7.O41 2A 170

4 Tolal de emeroenc¡as Atenc¡ones 11 488 11 448 1 1 ,488 11 442 45 946
41 Emerqencia de Prioridad I / Shock Trauml Atenc¡ones t98 198 198 198 792

Emeroencia de Prioridad ll Atenc¡ones 2.514 2,514 2.514 2,514 10,056
4.3 Emerqencia de Prioridad lll Atenciones 7 ,421 7,421 7,42'l 7,419 29,682
4.4 Emeroenc¡a de Prioridad lV Atenciones 1,31 1 1,311 1,311 1.309 5,242
4.5 Emeroencia de Prioridad V Atenc¡ones 44 44 44 42 174

5 Control de enfermer¡a Atenciones 25.191 25.1 91 25.191 25.1 AA 100.761

6 Control de nutrición Atenc¡ones I 35'l 8.351 a 347 33 400

7 Ses¡ones odontolóoicas Sesiones 16 775 16 775 16 775 16,766 67 091

8 Control de lrabaio social Alenciones 1,014 1 ,014 1,014 1 .013 4,055
o lontrol de osicoloo¡a Atenciones 3.138 3.138 3,1 38 3,138 12.552
'lo rsicoorof ilaxis obstetricia Atenciones 214 214 214 204 850

Fuente: Correo de Ia Sub Gerencia de Financiam¡ento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencia! Puno
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones 'Carta N" 149s-GCOP-ESSAIUD 2019

" La Gerenc¡a Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD-20f9 f
-Jr)

¡NDrcADOR§§ Unided de Med¡da
PROGRAMÁCH'N METAS

TOTALANUAL
I TRIM II TRIM Bl lBtf$ IV TRIM

Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias prevent¡vas

¡nformadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 7 5a/. 't 5 490/" 23.24% 30.47% 30.470/"

2 Cobertura de fam¡zaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad"

7 .060/o 14.'12% 21 .190/" 2a.21o/o 28.210/0

3 Tiempo de Espera Ou¡rúrgica Número de dias 31 36 2492 26.13 24.39 24.39

4 Promed¡o de Días de Estancia Número de dias 411 4.12 3.76 3.85

5
Rendim¡ento Hora Médico en el primer n¡vel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
atenc¡ón

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5

7
Rend¡miento Hora Médico en el tercer nivel de
atenc¡ón

N'consultas por hora
medica



N§ *oiil!r-,tDAoEs t nided de Medid¡
PROGRAMACION DE META§ FIS§A§

TO'AL Afi¡UAL
I TRIM { fahr II}TR¡M IV TRIM

,| lonsulta externa Consulta 1 ,003.719 1 ,003.7'19 1,003,719 1 ,O03.794 4.014,951
2 vencrones ourrurorcas lnteruencion Quirurqica 14.205 14.205 14.206 14.2',13 56,829

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lntervención Qu¡ruroica 1,603 I ,603 1,604 1.622 6.432), Ciruqia Mavor de Alta Comoleiidad (A) lnteryención Qu¡rúrqica 2.435 2.435 2.435 2.435 9.740
2.3 C¡ruoía Mavor de Mediana ComDlei¡dad (l lnteruención Ouiruro¡ca 3.77 4 3.774 3.77 4 3.770 15.092
2.4 C¡ruoía Mavor de Ba¡a Comoleiidad (C ) lntervención Ou¡ruro¡ca 4.340 4.340 4.340 4.339 1 7.359
2.5 Ciruo¡a Menor de Alto Reouerimiento (D) lnteruenc¡ón Ouiruroica 2.O41 2.O41 2 041 2 035 8 158
2.6 Ciruoía Menor de Baio Reouerimiento (E) lnteryención Ou¡ruro¡ca 12 12 12 4a
3 >aciente dia Pac¡ente-Dia 130.864 1 30.864 '130 864 I 30 878 523.470
4 Total de emeroencias Alenciones 254 282 254 242 258.2A1 25A,334 1 ,033,179

4.1 Emerqencia de Prior¡dad I / Shock Traum¡ Atenciones 2 706 2,706 2,705 2,703 10,820
4.2 Emerqenc¡a de Prioridad ll Atenciones 83,703 83.703 83.703 83,705 334,414

Emerqencia de Prior¡dad lll Atenc¡ones 133.244 133.244 133.244 133.316 533,060
44 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones 33.504 33.504 33,504 33.500 134.O12

4.5 Emeroenc¡a de Prioridad V Atenc¡ones 5.121 5.12'l 5.121 5,'l 10 20.473

5 lontrol de enfermeria Atenc¡ones 213.129 213.129 213.129 213 255 852 642
6 lontrol de nutric¡ón Atenc¡ones 30.285 30.285 30 285 30 350 12'l

7 Ses¡ones odonfolóoicas Sesiones 122 442 122 442 122,A42 122,912 491.438
I Control de traba¡o social Atenc¡ones 22 737 22,737 22,737 22,791 91,002
9 Control de psicolooia Atenciones 27 401 27 .401 27,401 27,4AO 1 09,683
to Psicoprof¡laxis obstetr¡c¡a Atenciones 1,222 1,222 1,222 1 ,267 4,933

Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de Financ¡amiento de ¡as Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Prestaciona! Almenara
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD'2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019

-l

N. IN§ICADARE§ Ljn¡dad da Med¡da
PROGRAMAC}CI}I METAS¡

TOTAL ANUAL
I TRIM I TRII¡I ür TRtilt rv fRtM

l Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.AOo/o 1560% 23 390/" 31 1 Ao/, 3',1.180k

2 Cobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7 270/. 14.54v. 21 .A1vo 29.Oav" 29.OSo/.

-l Tiempo de Espera Quirúrgica Número de dias 105 55 s7 34 87 95 82.09 82.09

4 Promedio de Dias de Estancia Número de dias 605 579 5.90 5.94 5.94

Rendim¡ento Hora Medico en el primer nivel de
atenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

6 Rendimiento Hora l/édico en el segundo nivel de
atención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5 5 5 5

7
Rend¡miento Hora lvlédico en el tercer nivel de
atenc¡ón

N'consultas por hora
medica

4 4 4 4 4

,lot"er
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ACTfvlEAOES Un¡dad dc ltedida
PROGRAMACION DE IIETAS FIS§AS

TOTALANUAI-
I TflTM tlYRttt rufRtM tv TRht

1 Consulta externa Consulta 1,080,291 1,080,291 1,080,291 1,OAO,292 4,321.165
2 lnteruenciones ou¡rúro¡cs lnteruenc¡ón OuiruroiG 20.4o4 20.4o4 20.ao4 20.792 83.204

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruenc¡ón Ouirúroica '1,928 1 ,928 1,928 't,925 7.709

2.2 C¡ruoia Mavor de Alta Compleiidad (A) lnteruenc¡ón Qu¡rúroica 3,'t 58 3,1 58 3,1 58 3,1 58 12,632

Ciruqia Mayor de Mediana Compleiidad (t lnteruención Ouiruroica 5 618 5,618 5 618 5.617 22.471

2.4 Ciruoía Mavor de Baia Compleiidad (C ) lnteruención Quirurq¡ca 5,408 5,408 5,408 5,4't',l 21.635

C¡rugia Menor de Alto Requer¡miento (D) lnteruención Ouirúroica 3.230 3.230 3.230 3.227 12.917

2.6 C¡ruqía Menor de Ba¡o Requerim¡ento (E) lnteruención Qu¡rurqica 't,462 1A62 1,462 1,454 5 840

Paciente día Paciente-Dia 169.000 169,000 169,001 I 68.986 675,987

4 Total de emerqenc¡as Atenciones 346,307 346,307 346 307 346 249 1 .385.210
41 Emerqenc¡a de Prioridad I / Shock Tr Atenciones 3.194 3,'t 94 3,1 94 3.'189 12,77'l

4.2 Fmeroencia de Prioridad ll Atenciones 43 155 43,1 55 43.1 55 43.1 5'l 172.6'16

4.3 Emerqencia de Prioridad lll Atenc¡ones 166,997 166,997 166,997 I 66.996 667 987

4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones 106.214 106.214 106.214 1 06.209 424.451

4.5 Emerqencia de Prioridad V Atenc¡ones 26,747 26,747 26,747 26.744 106.985

5 Control de enfermer¡a Atenc¡ones 246.008 246,008 246.008 245.999 984.023

b Control de nulrición Atenciones 38.068 38,068 38,068 38.0s2 152,256

7 Sesiones odontológ¡cas Sesiones 1 26 093 126.093 126.093 126.O75 504,354

8 Control de trabajo soc¡al Atenciones 24,560 24,560 24,560 24,544 94.224

Control de ps¡cologia Atenc¡ones 24.246 2A.286 28.286 24.264 113,126
'10 Ps¡coprofilaxis obstetric¡a Atenc¡ones 1,470 1 470 1,470 1.452 5.862

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financ¡am¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Prestac¡onal Rebagliati
Actividades de Prestac¡ones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N' 1495-GCOP-ESSALUD'2019

t La Gerencra Central de Prestaciones de Salud determ¡nó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N'05-GCPS-ESSALUD-2019 ?
'-¡

IÑDICADORES Unidad dc Med¡da
PRCIGRAMACION METAS

TOTAL ANUAL
ITRIM ll TRlfi¡l ¡[ TRtfvt IV TRIM

1 Cobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograflas preventivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.AOo/. 15.6OYo 23.A'lyo 31 .200/. 31-2004

2 Cobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad"

7.19o/o 14.3aYo 21 57"/o 2A 760k 28.76%

3 fiempo de Espera Quirúrgica Número de dias 202 76 18699 168 96 157 69 157.69

4 )romedio de Dias de Estancra Número de dias 7.97 7.79 7.60 7.43 7.43

5
?endimiento Hora Médico en el primer nivel de
,tención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5

6
lend¡miento Hora Médico en el segundo nivel de
rtenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
lend¡miento Hora Médico en el tercer n¡vel de
rtención

N" consultas por hora
med¡ca

4 4 4 4 4



Nq ACIÍVIDAOE§ Unldád de líledlda
PROG¡RAMACÍ)N OE iIETAS FIS§AS fofil, AI{I}ALrlRu lrTRrr [rtRm MTRFiI

I Consulta externa Consulta 1,109.623 1,'109,623 1,109,623 't .'109,604 4.43A.473
2 lntetuenc¡ones ou¡rúroies lnteruención Quirúroica 14.444 14.444 14,844 14.831 59,363

21 Parto Abdom¡nal (Cesarea) lnteruención Ouirúrqica 1.734 1.734 1 .734 1.733 6.935
22 C¡ruq¡a Mayor de Alia Comple¡¡dad (A) lnleruención Quirurqica 1.720 1.720 't.720 1.720 6.880

C¡ruq¡a Mayor de Med¡ana Comp¡eiidad (l lnteruención Ouiruroica 3.835 3.835 3,835 3.832 15.337
Ciruq¡a Mayor de Eaia Compleiidad (C ) lnteruención Ouirúroica 5.944 5.944 5.944 5.94't 23.773

2.5 Ciruoia Menor de Alto Requerimiento (D) lntervención Ou¡ruroica 954 954 954 951 3 813
2.6 Ciruoía Menor de Baio Reouerim¡ento (E) lnteruención Ouiruro¡ca 657 657 657 654 2 625
3 Paciente día Paciente-Dia 89 390 89.390 89.390 89 373 3s7.543
4 Total de emeroencias Atenc¡ones 420.291 420 251 420 303 420.242 1,641,'127

4.',| Emeroenc¡a de Prior¡dad l/ Shock Traum¡ Atenciones 2,743 2,7A3 2 749 2.769 l1 124
4.2 Emeroenc¡a de Prioridad ll Atenc¡ones 59.865 59,865 59,867 59.852 239,449
4.3 Emeroencia de Prioridad lll Atenc¡ones 177,270 177.270 't77 ,271 177.259 709,070
4.4 Emerqencia de Pr¡or¡dad lV Atenciones 167.792 167.792 167.795 1 67.788 671.167
4.5 Emerqencia de Pr¡oridad V Atenciones 12.541 12.541 12.541 12.574 50,317

5 Control de enfemeria Alenciones 214.245 214.245 214.245 214.230 856 965
6 Control de nutric¡ón Atenciones 37 246 37.246 37 2a6 37 241 1 49,1 39
7 Ses¡ones odontolóoicas Sesiones 142 612 142 612 142 612 Á2.5A7 570.423
I Control de trabaio social Alenciones 16,010 16,010 16,0'10 15,997 64.O27
o Control de osicolooía Atenciones 27,491 27,897 27.497 27.AA1 111.572
to rsrcoorof ilax¡s obstetnc¡a Atenciones 't,459 1.459 't.460 I ,446 5.424

Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de Financiam¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Prestac¡onal Sabogal
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones' Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

+ La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" o5-GCPS-ESSALUD-2019

-.1

N' INOICADORES Uhidád du Medld.
PROGRAMACIOI'I HÉ?A§

TOTAL AI¡I'AL
I TRIM II TRIM ut TRn rv Tftrfr,t

lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

¡nformadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

a 530/. 17 060/" 25 5Ao/" 34'tOo/" 34.100/o

2 Cobertura de Tam¡zaje de Cuello Uterino

Porcenlaje de resultados de
PAP que se realizaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.77o/o r5.s3% 23.300/o 3'1.o70/o 31.O70/.

3 Tiempo de Espera Quirúrg¡ca Número de dias 71 08 65.55 59.23 55.24 55.28

4 Promedio de Dias de Estancia Numero de dias 5.20 5.11 5.26 507 5.07

5
iendimiento Hora Médico en el pnmer nivel de
rtenc¡ón

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

6 Rendimiento Hora Méd¡co en el segundo n¡vel de
alención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Méd¡co en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica

4 4 4 4 4



ACTMDAOES Un¡dad de Msdlda
PROGRAMACION DE METAS FISICA§

TOT*LANUAL
I ?RIM ltfRpt il fhri, ]V TRt*[

-:onsulta externa Consulta 85,917 85,917 85,917 85.916 343,667
2 nteruencrones qurrurgicas lnteryenc¡on 1,433 1,433 1,433 1,433 5,732

Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Quirurqica 143 143 143 143 572
2.2 Mayor de Alta Compleiidad (A) lntervención Quirurq¡ca 64 64 64 64 256

C¡rug¡a Mayor de Mediana Complei¡dad (l lnteruenc¡ón Quirurqica 497 497 497 498 1.989
2.4 Cirug¡a Mayor de Ba¡a Compleiidad (C ) lnteruenc¡ón Quiruro¡ca 492 492 492 490 1.966
25 Ciruq¡a Menor de Alto Requeflmiento (D) lnleryencrón Quirurqrca '157 '157 157 157 628

Ciruqia Menor de Baio Requerimiento (E) lnteruención Ou¡rúroica 80 80 80 81 321
3 raciente d¡a Paciente-Dia 9.622 9.622 9.623 38.489
4 Total de emeroencias Atenciones 26.543 26.543 26.541 26.540 106'167

41 Emeroenc¡a de Prioridad I / Shock Traumi Atenciones 324 324 329 1 ,313
4.2 Emeroencia de Prioridad ll Atencrones 2.119 2.1'19 2 1'19 2.',117 4,474
4.3 Emeroencia de Prioridad lll Alenc¡ones I 179 8 179 a 179 8,176 32,712
4¿ Emeroencia de Prioridád lV Atenc¡ones 12.889 12,889 '12,888 12.889 51.555
4.5 Emerqenc¡a de Pr¡oridad V Atenc¡ones 3,028 3,028 3,028 3,029 12.113

5 lontrol de enfermeria Atenc¡ones 41.608 41.608 41 .608 41.600 166.424
6 lontrol de nutrición Atenc¡ones 3,'1 05 3,1 05 3.'105 3.1 07 12 422
7 ;esiones odontolóoicas Ses¡ones 16.335 16.335 16.335 '16 331 65,336
8 lontrol de trabato social Atenciones 3.1 39 3.139 3 137 1?,554
I )ontrol de osicolooia Atenc¡ones 5.038 5.034 5 038 5,037 20,151
10 )sicoorofilaxis obstetricia Atenciones 65 65 65 60 255

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencia! Tacna
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerenc¡a Central de Operaciones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019

cn,
,. )

N" INOICADORES Unidád dE Modida
PROERAMACION METAS

TOTAL ANUAL
I fRIM II TRTM IT TRIM tv fRu,

Sobertura de TamizaJe de Cancer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias prevenlivas

informadas que se realizaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7 .72./. 15.45Vo 23.170/ó 30 880/" 30.88%

2 Sobertura de Tamizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se rcalizaton a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

I gao/" 17 970/" 26.954k 35 940/" 35.940/0

3 T¡empo de Espera Ou¡rúrgica Número de dias 33.51 30.91 26 06 26.06

4 Promed¡o de Dias de Estañc¡a Número de d¡as 551 525 5.17 5.17

5
Rendimiento Hora Médico en el primer nivel de
atención

N" consultas por hora
med¡ca

5 5

6
Rend¡miento Hora Médico en el segundo n¡vel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
Rend¡m¡ento Hora Medico en el tercer nivel de
atención

N' consultas por hora
medica

§'\
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I{ü ACÍtv¡NAÍ}ES Un¡dad de Med¡da
PROGRAiIACION DE META§ FI§ICAS

TOTAL AI{UAL
I TRIM IITRIM ilt TRtü, IV TRIM

lonsulla externa Consulta 58,578 58,578 58,578 58,576 234.310
2 nteruenciones ouirúroicas lnteruenc¡ón Ouirúroica 1 127 't 127 't 127 't 126 4 501

2.1 Parto Abdom¡nal (Cesarea) lnteruención Ouiúroica 191 191 191 189 762
Ciruqia Mavor de Alta Comolei¡dad (A) lnteruencion Quirúrqica 11 11 11 11 44

2.3 Ciruoia Mavor de Mediana ComDle¡¡dad f lnteruención Ou¡ruroica 161 '161 16r 162 645
2.4 Ciruqia ¡/ayor de Ba¡a Comple¡idad (C ) lnteryenc¡on Qu¡rurqica 432 432 432 431 1 .727

2.5 Ciruo¡a [/lenor de Alto Reouer¡mienlo (D) lnteruención Ouirúroica 195 195 195 195 780
26 Ciruoía l\,1enor de Ba¡o Requerimiento (E) lnteruención Qu¡rúrqica 't37 137 137 138 549

3 )ac¡ente dia Pac¡ente-Día 5.945 5.945 5.945 5.936 23.771

4 Total de emeroencias Atenciones 18,298 18,298 1A,29A 14.252 73,1 86
41 Emerqencia de Pr¡oridad I / Shock Traumi Atenc¡ones 65 65 65 66 261
4.2 Emeroenc¡a de Prioridad ll Aienc¡ones 4 114 4 '114 4.',!'14 4,112 16,454
4.3 Emerqenc¡a de Prioridad lll Atenciones 12.O12 12.O12 12.012 12.009 48.O45

4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones 1.811 '1,811 1,8'l 1 1,807 7.240
45 Emeroenc¡a de Pr¡or¡dad V Atenc¡ones 296 296 296 298 1,186

5 lontrol de enfermeria Atencrones 12,658 12.658 12,658 12,656 50,630

6 lontrol de nutrición Atenciones 1.874 1.874 1.474 1 .873 7.495
7 iesiones odontolóqicas Sesiones 14,126 14.126 14,126 14,126 56,504

8 lontrol de trabaio social Atenc¡ones 341 341 341 341 1 ,364
9 :ontrol de DS¡colooia Atenciones 1.808 1 ,808 1 808 1 807 7,231

10 )sicoprof¡laxis obstetric¡a Atencrones 126 126 't26 123 501

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistencial Tarapoto
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operac¡ones - Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La Gerenc¡a Central de Prestaciones de Salud determinó el ranto de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05 GCPS ESSALUD-2019

(J?
ilr)

¡lt INOICADORES Unidad dE Med¡da
PRO§RAMÁCION METAS

TOTAL ANUAL
ITRIM [,TRtill t¡t TRil,t IV TRIM

lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias preventivas

informadas que se realizaron
a muJeres de 50 a 69 años

de edad.

7.a7o/o 15.750/. 23.620/. 31.430/. 31.430/.

2 loberlura de Tam¡zaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7.27o/o 14.540/0 21.AOa/. 29.060/0 29.06%

3 fiempo de Espera Quirúrgica Número de días 9.89 9.12 4.24 7.69 7.69

4 Promedio de D¡as de Estancia Número de días 332 324 3.23

5
Rendimiento Hora Médico en el primer n¡vel de
atención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

6
Rendimiento Hora Médico en el segundo nrvel de
atención

N' consullas por hora
medica

5 5 5 5

7
Rendimiento Hora Médico en el tercer nivel de
atención

N'consultas por hora
medica



ACTIV|OAOES Ur¡dad:{tñ rtts{ida
PROGRAI/IACION DT META§ FI§}GA§ fGf.aL ai¡tlat-

I TRt¡t II ÍRIM fffmM IVTRIM

1 Consulta extema Consulta 39.430 39.430 39.430 39 430 '157 720

2 lnteruenc¡ones quirúrq¡cas lnteruención Qu¡rurq¡ca 376 376 376 377 'I .5U5

2.1 Parto Abdominal (Cesarea) lnteruención Quirurqica 104 104 104 105 417

2.2 Ciruoia Mavor de Alta Comple¡idad (A) lnteruención Quiúroica
ciruo¡a Mavor de Mediana ComDle¡idad (t lnteruenc¡ón Ouiruro¡ca 53 53 53 54 2',t3

2.4 Ciruoia Mavor de Baia ComDleiidad (C ) lnteruención Ou¡rúroica 166 166 166 164 662

Ciruo¡a Menor de Alto Requerim¡ento (D) lnteruenc¡ón Ou¡rúroica 25 100

Ciruoia Menor de Baio Reouerimiento (E) lnteruenc¡ón Ou¡ruro¡ca ,e 2A 2A 113

3 Pac¡ente día Pac¡ente-Dia 2.700 2.700 2.700 2.696 10.796

4 Total de emerqencias Atenciones 16.1 99 16.199 1 6.1 97 1 6.1 94 64.789

41 Fmeroenc¡a de Prioridad I / Shock Traumr Atenciones 71 71 71 70 2A3

4.2 Emerqencia de Prioridad ll Atenc¡ones 1 459 1 .459 1 .459 '1.456 5.833

4.3 Emeroenc¡a de Pr¡oridad lll Atenciones 1,851 1451 1 .851 Í.853 7.406
4.4 Emeroenc¡a de Prior¡dad lV Atenc¡ones 'to,723 10,723 10 723 10.722 42.AS',l

4.5 Emerqenc¡a de Prioridad V Atenc¡ones 2,095 2,095 2 093 2.093 8.376

5 3onlrol de enfermeria Atenc¡ones 9.504 9.504 9.504 9,502 38.014

6 llontrol de nutric¡ón Atenc¡ones 2.195 2.195 2,1 95 2.192 4.777

7 Ses¡ones odontológ¡cas Sesiones 5.691 5.69't 5.691 5.690 22.763
8 lontrol de trabajo socral Atenciones 4'12 412 412 411 1.647

9 lde psicoloqia Atenc¡ones 1.500 1 .500 'l .500 1.500 6.OOO

10 )s¡coprof¡lax¡s obsletr¡cia Atenc¡ones 64 64 64 60

Fuente: Correo de la Sub Gerencia de Financiam¡ento de las Prestaciones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

Red Asistenc¡alTumbes
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones' Carta N" 1495-GCOP-ESSALUD-2019

i La Gerencia Central de Prestaciones de Salud determinó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a Ia Carta Múltiple N" 05-GCPS-ESSALUD-2019

C'!
-i)

N' INOICADORE§ Uirlcád ds tted¡da
PROGRAt¡IACK'N META§ ÍOTALA}¡UAL

I TRIM II TRIM III T1{IM IVTRIM

lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamografias prevent¡vas

informadas que se real¡zaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad.

7.72v, 15.44'/o 23.16% 30.86% 30.86%

2 lobertura de famizaje de Cuello Uterino

Porcentaje de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad*

7 050/" 14 10Vó 21 .150/o 24.210/, 24.210/"

fiempo de Espera Quirurgica Número de dias 6.91 6.38 5.76 5.38 5.38

4 rromedio de Dias de Estancia Número de dias 2.89 2.79 2.66 2.91 2.91

5
lendimiento Hora Médico en el primer nivel de
¡tención

N' consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

6
lendimiento Hora Médico en el segundo navel de
rtencióñ

N" consultas por hora
medica

5 5 5

Rendimiento Hora Médico en el tercer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica



ACTMIDADE§ Unid.d de ltudida
*RO§B*MACION DE UETA§ FISSAS

TOfALANUAL
I TFIM IIfR¡ü III?RIM MTRIM

lonsulta externa Consulta 91.680 91.680 91.680 9't.677 366 717
2 lnteruenc¡ón Ou¡rúroica 1.468 '1 468 1.468 1.470 5.474

Parto Abdom¡nal (Cesarea) lnleruención Ouirúroica 16't 161 161 '159 6,42

2.2 Ciruoía Mavor de Alta Comole¡¡dad lA) lnteruención Ouirúroica I I 9
Ciruoía Mavor de Med¡ana ComDleiidad lE lnteruenc¡ón Quirúrqica 479 479 479 480 1 917

2.4 C¡rugía Mayor de Baja Complejidad (C ) lnteruención Quirúrqica 694 694 694 695 2.777
25 Cirugia Menor de Allo Requerimiento (D) lnteruención Qu¡rúrqica 116 1'16 l't6 117 465
2.6 C¡rugia Menor de Bajo Requerim¡ento (E) lnteruención Quirúrqica 9 I I 10

3 rte d¡a Pac¡ente-Dia 9,66'r 9,661 9,661 9,660 38.643
4 Total de emerqencias Atenciones 20.468 20,468 20.468 20.464 81,868

41 Emerqencia de Prior¡dad I / Shock Traum Atenc¡ones 153 153 153 152 611

4.2 Emeroencia de Prioridad Il Atenciones 4.O76 4,076 4.O76 4.O77 16.305
4.3 Emerqencia de Prioridad lll Atenc¡ones 15.362 tc.Joz 15.362 15.360 61.446
4.4 Emeroencia de Prioridad lV Atenciones 581 581 58'1 578 2.321
4.5 Emeroenc¡a de Prioridad V Atenciones 296 296 296 297 I .185

5 lontrol de enfermería Atenciones 23,462 23,462 23,462 23,458 93.844
6 lontrol de nutric¡ón Atenciones 5,123 5,123 5,118 20.447
7 Ses¡ones odon(olóqicas Sesiones r 0,658 10.658 10,658 10,654 42.624
8 lontrol de trabaio social Atenc¡ones 1 ,436 1,436 1 .436 1 ,435 5.743
9 lontrol de osicoloo¡a Atenc¡ones 2.870 2.470 2.470 2,869 11 .479
10 )sicoprofilaxis obstetricia Atenciones 153 153 153 145 604

Red Asistenc¡a! Ucayal¡
Actividades de Prestaciones de Salud 2019

Fuente: Correo de la Sub Gerenc¡a de F¡nanciamiento de las Prestac¡ones de Salud - GCOP de fecha 01.04.19

lndicadores Sanitarios 201 9

Fuente: Gerencia Central de Operaciones - Carta N'1495-GCOP-ESSALUD-2019

* La cerencia Central de Prestaciones de Salud d€termrnó el rango de edad de 30-64 años, de acuerdo a la Carta Múltiple N" 05'GCPS'ESSALUD-2019 CD
c7)

llilDlCADORÉS unidad d€ ltedidá
PROGRAÁíACION lirETAS

TOTAL ANUAL
I TRIM ll TRlfr¡l m TRlit tv fRtM

lobertura de Tamizaje de Cáncer de Mama

Porcentaje de resultados de
mamograflas prevent¡vas

informadas que se real¡zaron
a mujeres de 50 a 69 años

de edad

A.87Yo 17 730/o 26 60./. 35 38% 35.38%

2 lobertura de Tamizaje de Cuello Uter¡no

Porcentaie de resultados de
PAP que se real¡zaron a

mujeres de 30 a 64 años de
edad'

9.39./" 1A 7Ao/ó 28.17./. 37 54o/o 37.51%

3 Tiempo de Espera Quirúrgica Número de dias 27.49 25 72 23.24 21.69 21.69

4 rromedio de Dias de Estancia Número de dias 4.37 lt7 41t 4.52 4.52

5
Rendimiento Hora Médico en el primer nivel de
atención

N" consultas por hora
medica

5 5 5 5 5

6
iendimiento Hora Médico en el segundo nivel de
rtención

N' consullas por hora
medica

5 5 5 5 5

7
lend¡miento Hora Méd¡co en el tercer nivel de
¡tención

N" consultas por hora
medica
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PROGRAMACION DE LAS METAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS POR RED ASISTENCIAL
(carta N' 3198-GCSPE-ESSALUD-2018)

CONSOLIDADO

PR§$TAE$}ffiS
Ecoróuels:

iltgtAs FlstcA VALORIZACIÓN TRIMESTRAL 3/.

lfR$il fiiRnlJt [{tRrlt tvl1{ll TOTñL ITE¡M il TRtt Ít TRñr IV TRIM TOTAL

INCAPACIDAD TEI\¡PORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

37,439

12,602

37,979

7 519

36,479

12,279

37,006

7 326

37,439
't2,602

37,979

7 519

36,479

12,279

37,006

7.326

I 47,836

49,762

l¡19,970

29,690

57,059,855

69,265,56'1

31.143,121

1 5,564,1 32

55,596,781

67,489,521

30,344,579

1 5,1 65,051

57,059.855

69,265.561

31 ,143,121

15,564,1 32

55,596,781

67,489,521

30.344,579
'1 5.165,051

225,313,273

273,51 0,r 64

122,975,100

6't,458,365

tottÁL 86,539 9l1,090 s§,53t 9$r0§0 !7?.2§8 '17t,032,669 188.595,9¡2 173,032,§69 168.595.932 683,e57,202

RED ASISTENCIAL AMAZONAS

PRE§T_á§TONES

rcoñól¡trcas
M§TAS FI§EA VALORIZACIOÑ TRIMESTRAL §.

lTRl{it lrfRr* {r lBlu IV TRIIT TOÍAL I tRIT' [ ?Rtlr| HtRtM IVTRJM TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

151

107

80

22

145

103

79

22

151

107

80

22

145

103

70

22

592

420

318

88

142.857

235,1 69

66,037

45,540

138.755

229 139

64.343

45.540

142,857

235,1 69

66,037

45.540

138,753

229.137

64.343

45.540

563,222

928,61 4

260,760

1 82,1 60

TOTAL 360 3{$ 360 0¡*t t,¡tt8 48i§03 177,777 {89,003 477,1?S 1,934,756

RED ASISTENCIAL ANCASH

PEt§tA6ror¡E€
ECONórircffi

MET*§'FI§IüA VALORIZACION TRIMESTRAL S/.

tfRil, }ITRIM II} TRII' IV TRUI¡ TOTAL ITRIf'l[ II TRIM lll fRtf'á IVTRIM ÍOTAL
INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

1,1 36

818

216

1,120

221

797

21'l

1,136

227

818

217

1,1 19

220

796

2'11

4,511

895

3,229

855

I ,985.187

704.264

670,542

447,120

1,958.189

690,1 03

653,348

436,770

1,985,187

704.264

670.542

449,1 90

1,960,193

690,104

653.348

436.770

7,888,756

2,796,735

2,647,780

1.769.850

rOIAL 2,307 ?,3.{9 2,8tü U"&i{§ 9,4SO ¡.$11;113 3,7¡6¡10 3,813,r83 3,7¡10.t16 1 6, t 03,121

RED ASISTENCIAL APURIMAC

PRE§TáÉIO}IE§
EtoilÉt4gA§

rrÉrA§ Fi§l§A VALORIZACION TRIMESTRAL S'.

I}R¡M rTRM m TRtñt tvTRm TOT¡L ITRIM ü TRlu IS TffiM ñt TRIM TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

114

80

82

1',!1

78

79

32

114

BO

82

11'l

78

7S

32

450

316

322

129

'1 35,173

265,0'15

66,868

68 310

1 3'1 ,'t 89

254.220

65.1 52

66,240

1 35,1 73

265,01 5

66,868

66,240

131,189

254,219

65.152

66,240

532,724

1,046,469

264,040

267,030

rOTAL 309 30f, 308 300 1,21f 535,360 520,t01 533,296 520,800 2,1 10,263

RED ASISTENCIAL AREQUIPA

PRE§TACIONEI§
ECOi¡Ó[¡r¿AS

r,É.fA FI§EA VALORIZACION TRIMESTRAL Si.

ITRIM fl TRüt It fHrl¡t rv lntia TOYAL t fRrtl l T$üM IO TRIiT IVTRIM TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MAfERNIDAD

LACIANCIA

SEPELIO

2.387

684

2,449

594

667

2.777

576

2,347

685

2,850

594

2.324

667

2.777

576

9,421

2,703

't1,253

2.340

3,791.022

2,897,938

2,336.824

1 ,229,580

3,692,702

2,823,633

2,276,906

1,',t92,320

3.791.021

2,897.937

2,336.824

1 ,229,580

3.692,670

2,823,632

2.276.906

1.192.320

14,967,4't 5

11,443,'t40

9,227,460

4,843,800

TOTAL Bó1¡t ' ;n¡B §,ft6 6,&t¿ 25"717 t0ró5.38¡l §.98§.S0f 10,r5§.l{f 9,9ü5,§28 ¡[0.¿Al,816

RED ASISTENCIAL AYACUCHO

PRS§TAC§I{E§
ECONéiñCAS

MAr,r§rFl§É& VALORIZAC¡ÓN TRIME§TRAL S/,

I TRní H TRht TITIEIM R,]TRIIll TOTár- ¡.TRIM IITRIM l[ TRhá NTRIM fOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

150

88

145

27

148

86

141

150

87

146

29

149

87

142

26

597

348

574

108

226,313

323.936

119,198

55 890

224,477

315,630

1',t6,'t42

53 820

226,313

323,935

1 1 9,'1 98

60.030

224.214

3'15,630

116,'t42

53 820

901,31 7

1,279,',t31

470,680

223,560

rOTAL ¡tl0 481 tll2 a§o 1,427 72§¡37 71u,0§9 7,.9,{t8 709,806 2,07¡i.C88

i ''¿,)

5ui'i.?
ñta\ e

o)
í$Y.
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PROGRAMACION DE LAS METAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS POR RED ASISTENCIAL
(Carta N' 3198-cCSPE-ESSALUD-20i 8)

RED ASISTENCIAL CAJAMARCA

PRTBT*CKI}¡E§
Ecor{Ó}1rcf,s

ilIETAII FI§ÉA YALORIZACrc'{ TRIMESTRAL SI.

LtRHi Erñm IIITR'U ¡v TRili TOTAL ITRIM lÍTRlt¡l: tf, TRtfi, IVTRIM TOTAL
INCAPACIDAO TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

334

1'19

444

56

325

115

432

52

334

119

444

57

325

115

433

52

1,318

468

I,753

217

755,839

577.938

364.032

1 '15.920

734,658

563.'1 18

354,698
'107.640

755,840

577,938

364,032

1 17.990

734,658

563,'1 19

354,698

107,640

2,980,995

2,282,113

1,437,460

449.'f 90

TOTAL gE3 §E¡t 98¿ {!§ 3,7§6 I,bl0;729 r;t60,1't4 1,815,800 1,760,1 f§ 7,r1§.7§A

RED ASISTENCIAL CUSCO

PRSS?ACtoil¡E§
ECO¡¡áilC¡S

MÉ14É:H§ sA VALORIZACIÓN TRIME§TRAL S/,

tTnru f TRIT' ilt f,Rtf{tl $.TRIM ?of*L ITRIM t¡ TRli, nfRtM ¡t fBtlt TOTAL
INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

474

256

670

155

461

252

654

151

474

o/ I

155

461

251

653

152

'l,870

1 ,0't 6

2,648

613

1.066,599

1 ,297 ,977

549,890

320.850

1,037,601

1,264,697

535,790

312 570

1 ,066.599

1 ,297 .977

549.890

320.850

1 ,037,601

1.264,697

535,790

314,640

4,208,400

5,1 25,348

2,171,360

1,268,91 0

IOTAL r,s5§ 1;§lE {"0§7 1,8t7 8$T 3,233,318 t,150,§50 3,2§6,316 3.152,728 12J74,018

RED ASISTENCIAL HUANCAVELICA

F8§sráclqYE§
',Ecof¡órtÉA§

METAS FI§EA VILOREACION TRIMESTRAL SI.

ITRIH II TRIM üfRtM úrRn TOfAL ITEIM t[.TRIM III TRIM IV TRIM TOTAL
INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

151

64

'156

51

146

bJ

152

51

151

64

155

52

'146

62

152

594

253

615

206

330.599

260,368

127.712

1 05.570

320,896

253,69'1

124.438

1 05.570

330,601

260,367

127 .712

107.640

320.896

253,692

124,43A

1 07 640

1,302,992

1 ,028,1 18

504,300

426,420

rOTAL ¡tl2 112 172 417 I,B68 a1,1,2$ 804,59§ 8¿0,320 808,666 3.261,830

RED ASISTENCIAL HUANUCO

PR§STáCIOI{E§
ECONÓHEAS

usrás FÍ§n* VAI.ORIZATPN TRII'ESTRAL §/.

I TR§' ETñIil ültttrti |1l:T§nlS TOTAL ITf,nlt I TRtfi t§ TRüI IV TFBM YOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

452

'140

331

74

440

321

73

451

141

331

439

137

323

73

1,782

555

1,306

295

522,481

492.750

271 .207

1 53,1 80

508,1 79

480,1 1 3

264.253

151.110

522,622

492.750

271,207

155.250

508,3'f 8

480,1 1 4

264.253

151 ,'t 10

2,061,600

1,945,727

1,070,920

61 0,650

TOTAL §7 §7q §,sE *7t 3,91r¡ 1,{:¡9,816 1,a03,0§5 1,¡141,829 1103,79§ s§88,897

RED ASISTENCIAL ICA

P"f,ESTACIOI{E§
EcoN'Óiilcá¡g

METá§ FI§EE VALORIZACIÜN TRIMESTRAL S/.

I TRIIII IITRIM IIITRIM rvTRilt foTáL I TRIM It TRtfrt IIITñIM tvfRlM TOTAI"
INCAPACIDAD TEN¡PORAL

I\¡ATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

1,249

327

1,157

1,2'17

317

1.128

265

1.249

327

1,157

274

1.2'17

318

1 ,127

265

4,932

1,289

4,569

'1.077

1,576.284

1.204,509

948,809

565.1 '10

1,534,890

1,',t73,622

924,4A1

548.550

1,576,2A4

1,204,509

948,809

567 I BO

r ,534.889

1 ,173,623

924.441

548.550

6,222,347

4,756,263

3,746,580

2,229,390

TOTAI. $.üÉ0 2,92? rp07 2,§t7 11,§7 ¡t É§4,?lt 4,fAf;El3 4,206,782 ¿,18f ,543 t6,95¡t,580

RED ASISTENCIAL JULIACA

p r§1Aülq$E§
ECONÓTfléA§

HETA§ FI8§A VALORIUACf6+I TRIüiESTRAL S'.

I Tmlt .H TñIIIil IIITR'Ii| NTRIÍU TOTAL ITRIM I TR]U IB Tf;[M lV TRl[¡l TOTAL

INCAPACIDAD fEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

127

89

149

31

85

143

30

127

88

148

32

123

86

143
,o

500

348

583

122

321 .412

219.684

121.067

64.170

31',|,287

272,512

1 17,963

62.1 00

321.412

279,683

121 .067

66.240

31 1 .288

272.512

117.963

60 030

1,265,399

1 ,104,391

478,060

252,540

TÓ'AL 396 3§r t96 §l 1.t§3 786.333 753§62 788,,tO? 741,7§g §,'tü0,390



lr t¡,n
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PROGRAMACION OE LAS METAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS POR RED ASISTENCIAL
(Carta N' 31 98-GCSPE-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL JUNIN

FR§,§TA§.IO+¡E§
ECONÓiUCA§.

üEr¡§ Fr¡,tcfi VALORIZACION TRIilE§TRAL $/,

IÍRIM ITEIM llt:TRIM tv TRri, ÍOTAL lTRllirl llTRllil III TRIM w fRli¡l TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

I\¡ATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

727

190

1 ,068

254

707

185

't,040

244

727

190

1,067

254

706

185

1 ,040

249

2,867

750

4,215

1,005

1,673,342

875,472

875,297

525,780

1 ,628,825

853,025

852,853

51 3,360

1.673.342

875.472

875,297

525.780

'I.628,988

853.025

852,8s3

515,430

6,604,497

3,456,994

3,456,300

2,080,350

TCTAL 2¿09 t,lüü 2lt{t [-{§ü 3,937 3,9¡tfl,8Si 3,&{8,ü§3 3,943,891 3,8§0,296 {s,§98,1¿1

REO ASISTENCIAL LA LIBERTAD

FRE§ÍAÍIOIIIE§
ECOH§}|B/[§,,

flfiA§ r¡8roA VAIORIZACIOI* TRIITiESTRAL S/.

tTffit rTRNT m TFSf¡r tvTRtüil TOTAL ITRIM ü TRtlt IÉ üIIII,I ft,THM TOTAL

INCAPACIDAD TEI\¡PORAL

MATFRNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

6'10

2,393

580

2,918

596

2,331

566

2.994

606

2,390

571

2,917

597

2.330

562

11,822

2,409

9,444

2,279

2.764.115

2,417 ,139

1,961,162

1.200.600

2.692,518

2,355,1 60

1 .910,878

1 .171 ,620

2,764,O99

2.417 .138

1 ,961 162

1 .'181 .970

2.692,534

2.355,1 59

1 910.878

1 .'163.340

10,913,266

9,544,596

7,744,080

4,717,530

TOTAL 6§76 8r4lI 6¡§f 6',$-a ¡6,e54 E,3rtl,,Ol0 8,180,176 ü,32¡[,3§9 8,f2t,s{1 32,919172

RED ASISTENCIAL LAMBAYEQUE

FRfSTACP**E
Ecox&fica§

[IETA§.FI§IOA VALORIZAÜ|O,¡ TñIMESTRAL §r,

IIRIM §TRÑt IIITRTM M TüÚM rOTñL t ff,rti [:TRM n TRlt Ív fRIti TOTAT

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

859

430

778

172

838

419

758
'167

860

430

777

172

838

418

758

167

3,395

1,697

3,071

678

1.090,490

1 ,51 '1,905

637,73'l

356.040

1,06'1 ,450

1 .473,1 39

621,379

345.690

1 ,090,413

1 ,5'1 1 ,905

637.731

356.040

1,061 ,450

r ,473,139

621,379

345,690

4,303,803

5,970,088

2,5'18,220
'1,403,460

rOTÁL 1.23S 2.181 2,2t5 2,101 ¿r3{1 3,§06,166 3,501,6§8 3,§96,089 3,§01,8S8 ,l4195,571

LIMA

PRE§TAEloilES
ECONiIilCAS

*IrrA§ Sl§Éá VALORIZACION T. R|I'ESTRAL S/.

I TrUil fl TRIIIñ m TRlit IYTñII9 {OTAt ITRIM IITRIM IB TRIII IYTRIM TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

22,AOO

8,003

23,239

4.158

22,214

7,798

22,643

4,056

22,800

8,003

23,240

4,157

22,214

7.798

22,644

4,055

90,028

31,602

91,766

16,126

34,825,914

5'1 ,624,081

19,056,342

8.606,862

33,927,880

50,300,385

18,567,718

8,396,1 51

34,825,930

5'l .624,081

1 9.056,342

8.604,792

33,927,O78

50,300,385

18,567,7'18

8,394,081

1 37,506,802

203,848,932

75,248,120

34,001,886

TOTAL 5$,200 b6,ltt 6t.;{n 66,711 z29,ilz I l¡Llt3,109 fiI.1e2.l,,, I'l{rtrlt,1¡t5 r11,180,2e2 4§0,805,7,O

RED ASISTENCIAL LORETO

PRg§TACIOflE§
ECONÓMlcA§

ütEfAltr,;F--.1§Eá 1'fiTORIZACON TRIMESTRAL 8I'

I1nilil { TfiltÁ il,?frtrl tvTft[lt TOTAL I TRF* IITRIM IB TRIM lV TRltrl TOÍAL
INCAPACIDAD TEMPORAL

N¡ATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

244

't14

271

9B

241

111

266

96

244

114

242

110

265

97

979

449

1,073

389

435,838

480,284

222.822

202,860

423.312

467,969

217 .108

198.720

435,838

480,284

222.422

202.860

422.889

467,968

217.104

200.790

1,717 ,877

1,896,505

879,860

805,230

rOTAL f3l Tli r31 7tt ¿,§9{ 1,ü¡¡i,60,f t,i07,100 'l,3¡t1,8§¡f 1,3{'8,76§ 52r5,172

RED ASISTENCIAL MADRE DE DIOS

FRS§fAtlOfr¡E§
'ECONói{C*§

II¡IEEA§ FI8ICA VALO*IZACION TRIÍUIE§TRAL S/,

ITRIM ilIRH' lfi TRilt ñf::mlU TOTAL ITRIM I TRIH fi TRrrt iV TRll¡l TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

[/ATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

'105

49

41

12

101

46

40

12

105

49

42

12

102

47

40

11

413

191

163

47

96.765

113,474

33,849

24,840

94,O47

1 10.564

32,981

24.840

96,765

113,474

33,849

24.840

93.252

1 
'10,564

32,981

22,770

380,829

448,076

'133,660

97,290

TOTAL w 139 208 zúo Bt¡t e6ü.928 2s2J,$t 2C8.928 ?59,567 1.060.855
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PROGRAMACION DE LAS METAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS POR RED ASISTENCIAL
(Carta N' 31 98-GCSPE-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL MOQUEGUA

PRE§t*el0ffi:§
Eeo§ér¡Éás

META§ FI§EA vAloñrzAcroN f RtillÉ§f RAL §/.

tfr{M IÍRIM lll TñttM lv TRru TOTAL ITRrn llTRlliü Íf Tntiá IVTRIM TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

N,,IATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

417

51

360

73

406

49

350

70

4'16

5'1

360

73

406

49

350

71

1,645

200

1,420

287

537,446

187 ,554

294,880

151,110

523.699

182,746

287,320

1 44.900

537,449

1 87,555

294,880

1 51 .1 10

523,699

182,746

287,320
'146,970

2,122,293

740,60'l

I,1 64,400

594,090

rO'AL 901 {7-§ ü00 &?6 3,6Í2 1,f70,§90 1,138,665 't,170,19¿ 1,1¡t0,736 4,62r,384

RED ASISTENCIAL MOYOBAMBA

PRÉ§fAC¡otrtEg
ECOT\¡óHrcA§

ttrás Ft8!0ü VALOHzAC!ÓN TRI§E§TRAL §/-

lTRh¡t ItTRHi ffr,tutÍ lg.rlHlllÍ TOiTAL I TRITI II TRIM IñTRIM fll:fElll TOTAL

INCAPACIDAD TEN¡PORAL

I\¡ATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

102

121

73

15

100

1't7

71

15

102

121

15

99

117

t,

403

476

289

60

1 07,676

256,51 8

60,015

31 .050

1 05 280

249,942

58,475

31 050

107,676

256,51 I
60.015

31 ,050

105,466

249.943

58.475

31.050

426,098

1,O12,922

236,980

124.200

TOTAL xt t§3 311 303 1A2A 165.2,§s 1,{.q17 ¡f§5380 ¿t,t,93{ 1,800,200

RED ASISTENCIAL PASCO

PRE§TAOIO*ES
Etóf'¡Ó[¡llcA§

ilETTS N§BA .VATONEASIOI\I TRIUE§TRAL SI.

tfEtt¡t II TRITi [f T§tt rv fRn TOTAL ITHH$ rltrum lllTRll,! IVTRIM TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

40

397

66

225

40

387

64

232

42

397

ob

225

40

387

64

914

162

1,568

260

746,039

1 59,924

325,6'15

1 36.620

724.780

1 55,823

317,265

132.480

746,039

159,924

325,615

136.620

724 780

1 55,823

317.265

132 480

2,941,638

631,494

1,285,760

538,200

TOTAL ,gB 7$ 7bt 7fe a9ü 1,308,1i8 f,330,3¡18 1,a8&,1S8 '1,330,3¡A 5,397,092

RED ASISTENCIAL PIURA

PRE§TACIO$'E§
ECONÓilI§AS

n¡I§.ÍA§ Fl§ÉÉ VATORIZA§ION TFTIME§TRAL S.
I TFtlit Í.TRIM nfglil IVTRIH IOI*L TFUM IITRIM r[ TRtril TV TFSM TOTA}-

INCAPACIDAD TEN¡PORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

958

366

1.246

246

933

1,215

279

958

366

1,246

287

933

1,214

280

3,782
't,446

4,921

1.132

1,827,653

1 ,609,680

1 ,021 ,907

592,020

1 ,779.340

1 ,568,406

995.703

577,530

1 .427.653

1.609,680

1 .O21.907

594.090

1,779,340

1 ,568,406

995.703

579.600

7,2't 3,986

6,356,1 72

4,035,220

2,343,240

tOÍAL z,ü58 278ü Í*67 ail8J.. 11,281 5.0ür.260 4920,979 i,053,330 ¡t,9!3,0¡[9 19,§48,tr8

RED ASISTENCIAL PUNO

PRS§fA§IOTIE§
ECON&JüCáC,

ilIETá§ FI§IDá VALORI¿IACON TRIHESTRAL S/.

lrT,RII BTf,IIS ilITR¡M tv tRtrt IOTAL ITRIM ll TRI[tl IH?TIM IYTRIM TOTAL

INCAPACIDAD TEI\,IPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

159

87

119

42

155

B6

116

40

160

88

119

42

155

86
'116

40

629

347

470

164

228,592

302,369

97,602

86.940

221,149

254,617

95,098

82.800

227,958

302,370

97,602

86.940

221j50
294.617

95.098

82 800

898,849

1,r93,973

385,400

339,480

'OfAL
NT 337 ¡109 497 t,¿10 71§,§0ü §srs§4 t11,47ú 693,665 2,817,702

RED ASISTENCIAL TACNA

INCAPACIDAD TEMPORAL

MAfERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

r,266,490

469,425

628,178

267,030

1,232,252

457,390

612,O72

260.820

1 ,266,296

469,425

628.178

269.100

1,232.062

457.390

612,072

260.420

4,997,'100

1,853,630

2,480,500

1,O57 ,770

é";
,l
9.,......1

2lnqW
P¿. é c"n
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PROGRAMACION DE LAS METAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS POR RED ASISTENCIAL
(Carta N' 31 98-GCSPE-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL TARAPOTO

PRESTiCIOt*É
ECOHfupá§

ugT.asF§t0* VALORIZAC§N TRIIIESTRAL S/.

ItRnt rTf,B' íI?rur, tv..Itlüll .:?O?AE I TRlt* llTRl{i¡l rHtRri/l lv TRil/t TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

234

104

142

51

227

10'l

140

49

233

103

143

51

227
'10't

140

49

921

409

565

200

235,648

280,086

117 ,329

105,570

228,924

272.905

114,321

10'l .430

235,916

280,086

117 ,329

105.570

228.921

272,904

114,321
'101 .430

929,¡109

1 ,105,981

463,300

/t1¡1,000

'OIAL
§$t e{f 5¡¡O §f7 2,03§ 738,633 ?f?"r80 7ts,§§{ 71?,N76 2,§12,090

RED ASISTENCIAL TUMBES

FBE§T{S§.*E§,ffiil6 ,

ilETA§Fffi6i* valo§tzactóN TelilEsTnAL sr.

fT. h¡tr; Í i[R§tr; il,TRfi' tv ?§tifr TOT*L I'TRIHI lt,TRlt uTnlu ñ, TRli¡l TOTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MAfERNIDAD

LACTANCIA

SEPELIO

113

54

74

26

110

51

73

25

113

53

75

26

't10

51

73

26

u6
209

295

103

't45,188

157 ,128

61 ,260

53 820

'14't.484

1 53,099

59.690

51 .750

145,189

157,129

61,260

53,820

141,445
't 53,100

59,690

53,820

573,346

620,456

241,900

213,210

TO?AL 2c7 26§ '2§? *ti f¡06Íl *t7,¡9.0 ¡06,023 r{7,33E ¡$4,085' 1,6¡lE,912

RED ASISTENCIAL UCAYALI

ilrPRf§flÉ¡l&Hffiiri
:, gcot l§"

íEtrsFisÉa VAI,IaroACIÓIII TFOUESTRAL S'.

rIffi lt TRn* III Í,R{I .n :r§Hm :r§fñL l:rflt II:rRH rü:tflit IV TRSM T.OTAL

INCAPACIDAD TEMPORAL

MATERNIDAD

LACTANCIA

SEPETIO

177

88

131

25

't70

88

127

24

176

90
'130

26

170

88

127

693

354

515

99

224.893

276.974

1 06,946

51,750

219,0'18

269,873

1o4.204

49,680

225,3A3

276,975

106,946

53 820

219,018

269,873

104,204

49,680

888,31 2

1,093,695

422,300

204,930

rúITAL at{ ¡(ts *a¿ ¡hg f ,eÉl 800,ü6c i{i¡JI§ ost,1u 642,7f 5 2,609,2?T
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PROGRAMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL

(Carta N" 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-201 8)

CONSOLIDADO

CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

r!$
xi
lii:i

:ó:r:1,r :,rrr,lP lf,filiKüt'fül¡{{0
'j.;rl:;:f,r1üÁ i llltt' l.jül tv T.otál

Derechos humanos y crudadanía de la persona adulta mayor Part¡c¡pantes 10,51 1 19,756 18,660 71.202
Envejec¡miento activo Participantes 226.209 293,1 58 294.294 284,038 r,097.69f
Solrdandad rntergeneracronal y famrlra ParticiDantes 7.01 12.489 12.747 12.10 44.341
quto curdado y nutncron saludable Particioantes 18,18 23.229 23.814 22.940 88.166
Servicios comolementarios ParticrDantes 1 06.1 3 1 18.037 1 20.051 120,196 464.422

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR - CIRAM

DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. MBRPS

,irs.-- - i;
:1,::1ffi§rfd.r, ,:

¡rfiIt€lfir,rütfIa§fi z8t9
'.ft rtt tv trltal

Admis¡ón Usuar¡os 700 668 710 70 2.785

Act¡v¡dades de rehabil¡tación profesional
usuerios 1 990 2,164 2,180 8.457
Sesiones I 394 3 036 3 345 3,245 11,020
Análisis 81 87 9€ 98 387

Activ¡dades de rehabilitación social

Eventos 142 156 186 195 679
Familias 254 27',| 315 31 1,153

Usuarios 1,260 1.732 1.745 1.748 6.485
Ses¡ones 640 ¿.U¿¿ 2,258 2,1 98 7.11

Proqramas comDlementarios Usuar¡os 310 567 595 593

CENTROS DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL - CERPS

:.rr?.,r"rlF.,f. ',#i!r);lllláffil.ii
P¡6É1ülltáEEIt TttfsÉIftf u{ts

ffi n..Ta ?otel
Adm¡sión Usuarios 971 817 856 853 3.497

Act¡vidades de rehabilitación profesional
Usuarios 2.980 2,853 2.688 2.566 lt-087
Sesiones 3.610 8.'t 34 3,955 3,746 19,45r
Anális¡s 154 't97 208 203 761

Actividades de rehabilitación social

Usuarios 882 750 709 706 3.04i
Eventos 135 136 97 97 46t

Atenc¡ones 3,705 4,31( 3,909 3,909 I 5.83:
Familias

Caóacitádás
't27 155 141 138 56

Particioantes 1.542 1,95b 734 1,730 6 g5S

Sesiones 864 1,47 725 1. 5.68!
Prooramas comolementarios Usuarios 1.499 't.'t9 1.20A 1 5 09i

RED ASISTENCIAL AMAZONAS

CENTROS DEL AOULTO MAYOR - CAM

i,idrl,§ Íln'.
iiii, lffiiii

,r!,,1I ilirii llllry UeiL;ffl &l20i9
iiil tr: Iil F' Totir

Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Participantes 150 300 300 280 1.030
Envejecim¡ento act¡vo Participantes 1,375 2.409 2.409 2.10 E.300

soltdandad tnterqeneractonal y famtlra Participantes 100 120 12C '1 
1 4

quto curdado y nutricrón saludable Participantes 300 700 700 700 2,
§ervrcros complementanos PerticiDantes 150 180 't 80 180 690

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

.ffiffi-q$il
li II ilt tv ?oti*l

Evaluación de inoreso al CAM Partic¡pantes 200 240 240 240 92t

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

$á,ffii,ill¡¡l{¿lL:
ÉEÉ'i!»iiinii|rni,ffit§*¿úü.ctrln,:Trlm§§t¡¡.zot s
:=..t It [I tv totál

Proorame Estilos dé Vidá oerá un Enveiéc¡miento Aclivo de CIRAM Part¡cioantes 165 390 580 560 1.69r
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PROGRAMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL
(Carta N" 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-2018)

RED ASISTENCIAL ANCASH

RED ASISTENCIAL APURIMAC

CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

iááííí,<í:rÍ:i*i,ii ftffi4iffi*(}ffi,tf,fl l¡.r*¡019
;E!»fl irllE $ M :ttÉat

Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Part¡cipantes 120 320 320 320 1,08(
Envejecimiento activo Part¡c¡pantes 2,909 5,527 5 597 5,01 {9,04f
Solrdandad rntergeneracronal y famrlra Part¡cioantes 240 400 400 360 1.40(
quto cutdado y nutncron saludable Perticinánies 400 600 600 600 2.200
servrcros complementanos Part¡c¡pantes 450 550 650 650 2.30(

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR - CIRAM

ACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. MBRPS

5r.afffi¡iffi;
:i

Itltr§t§ItiI,firl§§tml E*lt
H u ¡r{ rildrf

Admisi Usuarios 54 53 t98

Actividades de rehabilitación profesional
Usuarios 60 107 104 101 372
Sesiones 441 216 216 | 243
Anális¡s 1 1

Actividades de rehab¡litac¡ón soc¡al

Eventos 6 6 7 7 26
Familias

7 't4 20 2 62

Usuarios 0 oñ 200
Sesiones 0 150 150 '150 450

Proqramas complementarios Usuar¡os 42 40 f

CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

fii. §$
$ii.s."

Ír:rlir:1.:::.r:l Liffiiffi*ffiii*S#1ffitffif$
'$! j,{lf::¡.:$:1:lf¡!f::::}l} Tütal

Derechos humanos y ciudadanÍa de la persona adulta mayor Participantes 214 480 480 480 1.65(
nvejec¡m¡ento act¡vo Part¡c¡pantes I .'191 2.413 2.453i 2 368 8.42¡

SOlrdandad rntergeneracronal y tamrlra Part¡c¡pantes 90 '180 __ 2401_._ 7
Auto cuidado v nutrición saludable Particioanles 160 250 25C
Servicios comDlementarios Particioánles 75 90 90 90

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

li'4¡«ll!.lfiffiffi¡
;iii.

r,rr4:1!l:.:r;:11.:1::1 1,üdl!lll1sffil.Tl&ll{¡*tlht20!9
It ft H, Tot¡l

Evaluac¡ón de inoreso al CAM Particioantes 100 100 100 100 400

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM
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PROGRAMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL
(Carta N" 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-2018)

RED ASISTENCIAL AREQUIPA

CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

Í.i.+.ril,lffi¿ffi
rii Ltxtil¡BtffiIl iti 11 ffi ]v ?oel

Proerama Est¡los de Vida Dara un Enveiec¡miento Activo de CIRAM Particioantes 12.502 16.245 16 249 16.473 61,473

CENTROS DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. CERPS

riil:l::!fiüiH* ::.i Irm $+B[t ru TRfiT RTT.ffi YáIát
Admisión Usuarios 111 144 127 127 50!

Act¡vidades de rehabilitación profesional
Usuarios 296 426 407 39f 1.62e
Sesiones l5 431 440 420 t.306
Análisis 13 24 26 26 89

Act¡vidades de rehabilitación soc¡al

Usuarios 101 117 82 80 38C

Eventos 25 35 25 25 11C

Atenc¡ones 0 148 1't9 't 19 386
Familias

18 25 25 22 9C

Part¡c¡oantes 81 130 l:lo ¿5¡
Sesiones 139 110 ll0 1't0 ¿8!

Proorames comolementarios Usuarios 0 80 90 qn 2Ét

REO ASISTENCIAL AYACUCHO

CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

rii;lñffi$id6'ifi# llrs.,i.:!:,i::.ll¡':fl-dwliltrr!1il!ffi trfl 0IS:l

1 l*.ii ÍIi:: §t M :Yohl
Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Parlicinánles 180 360 360 360 I,260

nvejecimiento activo P2rlicinántes 1.210 1 ,990 2,110 1,970 7,280
Solidaridad interoenerac¡onal v familia Particioántes 100 140 180 140 560
Auto cuidado v nutricrón saludable Particioantes 170 200 210 210 790
Serv¡c¡os complementarios Párticioantes 40 50 50 50 t90

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR - CIRAM

MÓDULOS BÁSICOS DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. MBRPS

rli<ffirñ#.¡illi¡ii' ii '$ fi lv Trrtrl
Adm¡sión Usuarios 49 46 50 5U {9!

Actividades de rehabilitac¡ón profes¡onal
Usuar¡os 12§ 134 136 130 52t
Sesiones 7C 311 300 300 s87
Anál¡s¡s 14 14 5l

Activ¡dades de rehabilitación social

Eventos 17 20 19 2 71
Fam¡lras

Caoacitadas
24 24 24 24 9€

Usuanos 80 '150 167 174 57!
Sesiones 0 650 650 62U 1.924

Prooramas comolementarios Usuarios (4 55 r6a

;%li
k^ ^§"rg
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PROGRAMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL
(Carta N" 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL CAJAMARCA

CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM
:r:::1 !!:...i ):t \: .r:..:.:..:..:.::

:i:;,:;;,: ; I a;r,aí¡;¡i:,íi,:l:;i:nn I
1 ,,',, G¡íi:: i;.rr

:i:r' :l{mf0$imt0lt; }$mgñ|itl &EIt,
§'rl:1Í! ,IlT lv f t

Evaluación de inoreso al CAM Particioantes 60 80 80 80 300

CIRCULOS OEL ADULTO MAYOR - CIRAM
,,{iP$§Pü.'
t"**"t'

Fro§rünactoti Tmilcatfat zot I
tl fi llj I

Proqrama Est¡los de Vida para un Envetec¡m¡ento Act¡vo de CIRAM PerticinanlPs 263 670 bvu 670 2.293

MÓDULOS BÁSICOS DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. MBRPS
:ai:f.f.,Í1.ffitfl,iffr
riill;tt*ffi:

q!lllt$l§*e$ñ, r:rtl}6.*Sal..{Stí
u lv ,Tótsl

Admisión Lrsuarios 55 40 41 41 ,177

Actividades de rehabil¡tación profes¡onal
Usuanos 116 125 12 1t9 aa2
Sesiones 0 0 80 EO 16C

Análisis 4 4 6 6 2A

Actividades de rehabil¡tación social

Eventos 8 8 1 1 3t
Familias

18 0 aa b¿

Usuarios 55 60 60 23a
Ses¡ones 0 0 0

Proqramas complementarios Usuarios 2E 28 84

RED ASISTENCIAL CUSCO

CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

¡"1---:É! ürr

irll.,e,,'lÜuf il

l?3i:11*::::ilil r I I f,r?l$ül*lfi liltr§tt miffi trlf¡lt ¡Sl'$
i!ru üt .,tv. f.d¡{*t,

Derechos humanos v ciudadanía de la oersona adulta mavor Part¡cioantes taa 1.102 398 1 .107 2,890

Partia¡ñántps 10.856 18.860 18,658 18,239 66,613
Sol¡daridad antergeneracional y fam¡l¡a Parli.iñánla< 382 622 622 62 2.248
Auto cu¡dado v nutrición saludable Particioantes 762 1.274 1 274 1.246 4.55G

Serv¡cros complementar¡os Particioantes 1.044 1.914 1.914 1.914 6.786

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

iiitw§s.n
rr¿!¡1*¿¡¡I&l* : , r I

Fti! I ?il.Ifl
II rjllli:l W TüI

Evaluación de inqreso al CAM Párfi.ináñiÉ§ 364 396 JVO 396 'r.552

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM
f:;;;.:.,:i:'::i= lrñ(rEÍü§re§l: l.3lll!§¡t!¡l ¿.S?ü

.'Liin*r.r lli m ru Tat l
Proorama Est¡los de Vida oara un Enveiecim¡ento Acl¡vo de CIRAM I Particioantes I 686 3 038 3 016 2 675 10.41¡

MÓDULOS BÁSICOS DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. MBRPS

i}l"ffi.sfP
|::lXffiiR :i,l§

ti tffinHlfrofóri Ift,iuHru.l 20f I
H t¡t M Tdtrl

Admisión Usuarios 46 50 50 50 19(

Actividades de rehab¡l¡tac¡ón profes¡onal
Usuarros 154 168 17 167 66i
Sesiones 5UL 50c 500 500 2.00(
Análisis 10 8 9 3!

Actividades de rehab¡l¡tación soc¡al

Eventos 11 14 ¿t
Familias

CaDaciiadas
1§ 18 20 20 7i

I l<r rrrinc 9t 100 100 100 39t
Sesiones 8€ 132 120 120 4SÍ

Prnnrama< r Usuarios bt 7 70 70

d'l;



^5¿
PROGRAMACION DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL

(Carta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-2018)

RED ASISTENCIAL HUANCAVELICA

CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM
"i lgr.,.I:irr -1 -.- ;;-:..
i;iil,:r,,i,..:::Il{§;.Y:f,{i:#I##flffiHH§ll ir: jl:,:,:.:i::l;l l:.r+.:;:lt,«r j,i;;+r: :riti.lt:jlss=..iiÍ li ii¿.üi;ítfÉirifíi

r,:lffin:ii i iii,ilr L,l!!lt f]4Jllffi,i§*::::
íi,i'i :iir;

Prosf .lll§(hr Tf illrgttrtü zot I
lL fi.ii Ít; IV To&l

)erechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Partic¡pantes 40 160 160 160 520

=nveiecimiento 
activo Participantes 806 1,247 1,287 1.241 4,58t

Sol¡daridad ¡nter0enerac¡onal V famil¡a Partac¡oantes 30 30 30 30 120
\uto cu¡dado y nutric¡ón saludable Part¡cioantes 180 204 200 200 780
Serv¡c¡os complementarios Particioantes 40 124 120 120 400

INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR - CIRAM

RED ASISTENCIAL HUANUCO

RED ASISTENCIAL HUARAZ

iii¿":;j:,ilitX
F,lpffiqmi r8sl§

H u lv Tirtül
Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Parlicinanieq 110 294 290 140 830
Enve¡ecimiento activo Particioantes 1.768 2.898 3.210 2.698 10,574
Solidar¡dad interqeneracional y fam¡lia ParticiDántes 46 106 86 86 17Á.
quto cu¡dado y nutric¡ón saludable Particioantes 400 ¿on 400 400 1.600
SerV¡cios complementar¡os Particioantes 300 600 600 600 't00

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR - CIRAM

CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

iilt, ,ffi=
:; lri'* ffi¡,'=

i '.$k§ffiIfit$
n ii'irl$ IM Íotál

Derechos humanos y ciudadanÍa de la persona adulta mayor Part¡cipantes 470 970 960 80 3,205
Envejec¡m¡ento activo Part¡cipantes 3,398 5,055 5.313 4.97 ,l8,738

iolrdafldad rnter0eneracronal v famrlra Part¡cipantes 354 645 655 590 244
\uto curdado y nutncron saludable Part¡cipantes 270 505 456 766

Servrcios comDlementar¡os ParticiDántes 12C 235 .15 10

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

CIRCULOS OEL ADULTO MAYOR . CIRAM



nqg

pRoGnlMActóN DE LAS METAS DE pREsrActoNEs soctALES poR RED AstsrENctAL
(Carta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL ICA

RED ASISTENCIAL JULIACA

CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

x* il!{s;;;,ii: ,

?lemli ll rriit!úrlttül E0{0

-1 ;, ll § tv Yer
)erechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Participantes 480 960 960 80( 3,200
:nveiecimiento activo Partic¡oantes 7 .941 1 5,857 16,039 13 32t 53,163
iolrdaridad interqenerac¡onal y familia Part¡c¡pantes 458 913 913 7 3.043
\uto curdadó v nutr¡c¡ón saludable Part¡c¡pantes 887 1 .771 't 771 1 .47 5.90(
Servrcros complementar¡os Part¡c¡pantes 2,910 5,818 5.818 4.84 19.394

A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

MODULOS BASICOS DE REHABILITACION PROFESIONAL Y SOCIAL MBRPS
il..i-tll}ffi:,,i
dL:.!:rüH*Ik{i-::.

;#fiit t'it¿ro¡élt rr¡*rl6Éiñel¿0üA

*-; iT#trl
AdmiS¡Ón Usuarios 60 bl 6, 62 243

Actividades de rehabilitación profesional
Usuarios 196 20( 204 201 80
Sesiones 133 181 18C 180 67
Anál¡sis 6 7 25

Activ¡dades de rehabilitación social

Eventos 15 14 16 '16 6l
Fam¡!ias

35 lt /t

_ _149
100

119

I J s uar¡os 120 12( 14( 526
Sesiones 100 10( 10c 400

Proqramas comolementarios [Jsuáflos Éf 180

CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM
rFgfir¡laeron rrm3Úútt zott

I ,.,:-:-:'* lll'r tv, To*rl
Derechos humanos y ciudadanÍa de la persona adulta mayor Particinantes 120 324 12( 32C 880
Enveiecimiento act¡vo Perticioanles 4.700 5.1 0( 5.06( 5,300 20.160
Solrdandad rntergeneracronal y famrlra Párti.iñáñtFq 220 22( 22C 220
Auto cu¡dado v nutrición saludable Parlicinenlcc 600 60( 60( 600 r0

servrcros complementanos PárlininánlF§ 1.200 1.20( 1 1 20C 4.

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MA'

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM



n 5'j
PROGRAMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL

(Carta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-2018)

RED ASISTENCIAL JUNIN

RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD

CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM
!\litlii,r,i:a;tlt t
;;.:i¡;t,i. i

íiÍilrrS#{c
r, i. ü:lrr

i*ñÉ TrlrlpütüÉ1.101§:::

H rr,,§l H TffiI
Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Participantes 467 812 928 528 2,738
Envejecimiento activo Participantes 8 409 13 933 15,0'1 12,05 49,t¡05
§oiloanoao tnlerqeneractonar y tamilra Particioantes 307 382 57 435 1.696
Auto curdado v nutncron saludable Perlicinantes 524 946 880 776 3.126
§ervroos complemenlanos Particioantes 140 363 363 308 1.174

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. GIRAM

MÓDULoS BÁSICOS DE REHABILITAGIÓN PRoFESIoNAL Y SocIAL - MBRPS
llit¡lffije$a
tttil.r#l#§tffi.!i{j.},

Prossntscióü Tffi §$t?l ¿'0, g

Iv Toti¡
Admisión Usueflos qJ 4 4 177

Actividades de rehabilitación profesional
Usuar¡os o) 106 106 10 ¿o6
Sesiones 13 56 155 155 379
Anális¡s b b 6 b 24

Actividades de rehabilitación social

Eventos 7 9 1 1 38
Familras

12 15 '15 1 57

IJsuar¡os 38 50 50 50 r88
Sesiones 0 30 J 06

L,suarios 11 ?Í 80

DEL MAYOR. CAM

;i;ifif.ftXffi¡sÉ
r¡i ri l

Flogrur tü¡ón Trim8.{ral Z0l9
9.¡7:1;¡1f;1r! l:lríí&= lllr:::.: ,1, Tot¡l

Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Part¡cioantes 930 545 oEa 2,785

Participantes 17,187 17,370 17,407 17.606 69,57C
Solidar¡dad interqeneracional v fam¡l¡a Párii.iñáñla< 370 964 8'10 788 2.932
\uto cu¡dado y nutr¡c¡ón saludable Párli^iñáñféq I UOz 1 062 1.062 I uol 4.248
Serv¡cios complementarios Párti.iñáñléq 't.914 2.750 2.750 2.754 10,r64

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS OEL ADULTO MAYOR . CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR . CIRAM

hxÉí,!ffi,,
l+ir-riil¡ll$tlHn,i

Frllirrrnrc$B,Tñrn$re I z[ 1 I
111¡;;* B §t lv fo*á¡

Proqrama Estilos de Vida oara un Enveiecim¡ento Activo de CIRAM Particioantes 4.742 5.424 5. /bb 5,210 21,142

MÓDULOS BÁSICOS DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. MBRPS

Admis¡ón

Act¡v¡dades de rehabilitación profesional



n51
PROGRAMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL

(Carta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL LAMBAYEQUE

CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

í; l,r
*',$dláli:,:'

i:rPltdf¡ffi.& XL ffit201t
$ ffi lv Tot[l

)erechos humanos y c¡udadanía de la persona adulta mayor Part¡cipantes 498 1 .818 1,686 1,268 5,270

=nveiecimiento 
activo Partic¡pantes 23,39 26,524 25.517 25 542 100,974

Sol¡daridad interqeneracional v famil¡a Part¡cipantes 688 99U 1.062 864 3,604
\uto cu¡dado y nutr¡c¡ón saludable Participantes 1,821 1.821 1.821 1.82 7,284
Serv¡c¡os complementar¡os Particioantes 18 205 t9 250 250 19.250 75,955

ADULTO MAYOR - CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR - CIRAM

DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOGIAL - MBRPS

íiLÉf,Imffifi
:i.iiü¡hffi i;;ii

: 'P,l§fiieftext*tr, nft?l§§ü{l'U$
ft ). ..§l: M rit l

Admisión Usuar¡os 40 45 46 46 177

Actividades de rehab¡litación profesional
Usuarios IJJ 145 148 't46 572

esrones 0 306 305 305 9t6
Análisis 4 5 l8

Actividades de rehabilitac¡ón social

Eventos I 't'l 11 40

1 25 .E 88

Usuarios 58 15( 150 150 §o8
Sesiones 350 350 350 1.050

Proqramas comDlementar¡os Usuarios 22

RED ASISTENCIAL LORETO

CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

i,1;X*iffiHiiff
;.i', ,1 1

i ii ill::=:i' i;,, itiiim[amqqFl¡ Trrn¡ttr-¡f zo{l
.i ,¡ ElrGAffi ilt N Totál

ferechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Particioantes 60 140 160 160 520

=nveiecimiento 
activo Partic¡oantes 986 1,824 1.824 1,765 6.39S

iolrdandad rnterqeneractonal y familta ParticinanlÉ§ 120 160 220 220 720
\uto curdado y nutncton saludable Dá 59 117 117 84 377
Servrcros complementarios Particin2niÉ§ 30 30 30 r00

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL. MBRPS

iítlllffi0é-¡;i
l:i?.;j.;l ar? i¡

R;lQnfirrfiffiimiliirtlmi.ttml ¿ü§
¡;:.ll,l rE iñ, lVi Tf*tl

Admis¡ón [Jsuarios 2A 20 25 25 90

Actjvidades de rehab¡l¡tación profesional
Usuarios 4 4 52 46 188
Sesiones 0 60 60 120
Anál¡sis 1

Actividades de rehabilitac¡ón soc¡al

Eventos 10 8 12 1 43
Famrlias

10 10 10 38

Usuarios 20 20 JJ 35 108
Ses¡ones 0 20 20 ¡10

Prooramas comDlementarios Usuar¡os 2( 30 30 80



/'l§r
pRocRAMActó¡¡ oe LAS METAS DE pREsrActoNEs soctALES poR RED AstsrENctAL

(Caña N' 675-GGPAMyPCD-ESSALUO-2018)

RED ASISTENCIAL MADRE DE DIOS

RED ASISTENCIAL MOQUEGUA

RED ASISTENCIAL MOYOBAMBA

CENTROS OEL YOR. CAM

iiif,{# .,,#':Iil;
i;.li*ti¡*Hai;¡i:i::

Ftügrq!§idffi, $rt
;.,Il.i lr B ts: M T6l

Jerechos humanos y c¡udadania de la persona adulta mayor Participantes '160 500 500 250 't,410
:nvejecimiento activo Particioantes 822 17',t4 1.764 1,664 5,984
Sol¡daridad ¡nteroenerac¡onal v familia Partrc¡Dantes 140 230 270 270 fi{ f
\uto cu¡dado y nutr¡c¡ón saludable Part¡cipantes 370 400 500 50n 1.77C
jervrcros complementarios Participantes 150 350 350 350

INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR - CIRAM

TO MAYOR . CAM

irillJiJfs i ii
;i;.;fi[f#H*|Iiil

B@.-t-?t)]1 irll I I,ti::-i.48üüüllilüffiffit l[|f,ffi[lr,il0{§ :

'4.j:!!.::,!,:l E lllll ry ,r- t
)erechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Part¡cipantes 450 i 620 620 52( 2.210
:nveiecimiento activo Participantes 2,654 4.468 4.938 4 77t 16,838
§oiloanoao rnlerqeneractonat y Iamilra Pal¡cipantes 120 260 J5U 1.08c
Auto curdado v nutflción sáludable Particioantes 500 500 60( 2,204
Servrcros complementanos Particioantes 55C 650 80( 2,800

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL TO MAYOR - CAM

TO MAYOR . CAM

i#ir*iit# s
! lrffiátfiár

eaüü*rtrc¡ül Trirlsüü!r*:,3§{9
I 4 il r$ fótál

Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Participantes 298 308 30€ 304 1.218
Enveiec¡m¡ento act¡vo Part¡cipantes 1,814 2.103 2,44Í 2,603 8,98S
Sol¡daridad interoeneracional v familia Particinenfes 126 156 15( 584
quto cuidado y nufición saludable Partrc¡pantes '100 220 22t 204 744
Serv¡c¡os complemenlar¡os Partic¡pantes 0 0 0

INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM



0¿ri
pRocnlmAcróN oe LAS METAS DE pREsrAcroNEs soqALEs poR RED AStsrENctAL

(Carta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-2018)

RED ASISTENCIAL PASCO

RED ASISTENCIAL PIURA

CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM
n *c&¡t}l.! f {t,::

I lt:l ill*' i;il1 To{¿I
Derechos humanos y ciudadania de la persona adulta mayor Partic¡oantes 230 400 400 280 I,310
Enveiec¡m¡ento act¡vo Partic¡Dantes 2 637 4,484 4,534 4,037 15,692
Solidaridad interoeneracional v fam¡lia ParticiDantes 130 260 260 260 9l(
quto cuidado y nutric¡ón saludable ParticiDantes 323 657 850 850 2,68(
Servic¡os Particinánles 3,500 3.900 3,900 3.900 15

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

CENTROS DEL MA

i ffili
=rrlt¡Gffit,--.

ii.iGFÍii;iLr,,iri1-l¡'É8*r§Sll lÍrT:fSléüüüI 20{t
:¡iril ,: llflÍ¡ t\r ,fotál

)erechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Partic¡oantes 70c 1 ,150 1,150 1,080 4,080
:nveiecimiento activo Participantes 6,042 9,833 10.029 9,622 35,526
>oiloanoao rnlergeneracronar y Tamilra Partic¡Dantes 260 340 390 390 1.380
quto curdado y nutflcron saludable Panrcroantes 813 1,150 1 ,150 1 .'l 50 4.263
Servrcros complementafl os Particioantes 5.800 6.500 6,500 6,500 25.300

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM
i,¡IriWdeE
ir iiülffilálir{i

jiiii.''.« lftr{ISffiIq*lállIMBAIDALilU.tü:,
i¡, il ür¡) § FI Totál

Evaluación de inoreso al CAM ParticiDanles 30c 300 300 300 1,204

CIRCULOS DEL AOULTO MAYOR - CIRAM

ñii;lftliF-.,ffii,SÉ i
:1-i1::íll|§tlklia ;,

F,tfi [$t§]H!üxr.,T,f ffi FnI U Ol C

;¡iiii ffi ttt lv Tol,rl
Proqrama Estilos de Vida para un Enveiecimienlo Activo de CIRAM Parfininanlc< 680 1.120 1 .140 1.100 4.04(

CENTROS DE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL - CERPS

;í,r,l*l!_-ffi§9;i:i
:.1:::::i,:llÉi¿ff t :-l::l

:r:i?t, !::=.i:::,"1:lRitwlum*ÍF§ Ifiln$ür{l 2o.r8
tfl lRtil.i lÍtrlll§..i: Ílf r.RIt Triúal

Adm¡sión Usuar¡os 130 t35 141 138 54¿

Actividades de rehabilitación profes¡onal
Usuanos 382 4'16 421 402 1.621
Sesiones 231 745 500 600 2.174
Anál¡sis 36 50 40 35 f6t

Activ¡dades de rehabilitación soc¡al

Usuer¡os 93 71 83 82 324
Eventos 10 13 14 14 5{

Atenciones 1,444 f ,550 1.550 r,550 6.09(
Fam¡lias

Cená.¡tr.lá§
't8 22 26 26 92

Particrpantes 160 180 264 264 86t
Sesiones 0 100 100 100 30(

Proqramas comolementarios Usuarios 46 100 100 100



PROGMMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL
(Garta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-2018)

RED ASISTENCIAL PUNO

RED ASISTENCIAL TACNA

n{8

GENTROS DEL ADULTO MA CAM

ff§$lirIt
likii@.11i, r:iN*l§ñtlrasreN$t:1 20{g
lliif\§ *: tq ÍY.' r lLlril:fi-rrt

)erechos humanos y c¡udadania de la persona adulta mayor Participantes 100 380 300 160 940
:nve¡ec¡miento act¡vo Particioantes 4,661 563 5,66 5,406 21.35!
iolrdandad rntergeneracronal y lamtlra Participantes 151 151 151 15 604
\uto curdado y nutncton saludable Particioantés 375 375 375 to0

Particioanles 2,710 2,710 2.710 t.t

EVALUACIONES DE INGRESO A CEN DEL ADULTO MAYOR . CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL - MBRPS

DEL ADULTO MAYOR. CAM

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL AOULTO MAYOR - CAM

ACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL . MBRPS



fi1t
pRoGMMAclóru oe LAS METAS DE pRESTActoNES soctALES poR RED AstsrENctAL

(Carta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL TARAPOTO

TO MAYOR - CAM

?lll{i}fs,ffi ..qiF. t#Étfi
)erechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Participantes 65 65 65 65 26(

=nvelecrmrenlo 
acl¡vo Participantes 866 1.472 1,631 1 179 5,1¡t8

Sol¡dar¡dad ¡ntergeneracional y familia Perl¡cinántée 45 48 48 46 187
\uto cuidado y nutrición saludable Part¡cioantes 86 102 102 86 376
ieryrcros complementarios ParticiDantes 0 0 0 0

DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR - CAM

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

RED ASISTENCIAL TUMBES

ADULTO MAYOR. CAM

{rii.-t*#&r;¡
i *ksdt riiie

¿:¡¡"!l:4,!,, il i i::::!,jr,:**Si$ftlillsftfitTriiiñl&* ¡0{0
rirÍIFi II lv f,oUl

Derechos humanos y c¡udadania de la persona adulta mayor Part¡c¡pantes 210 480 4E( 48C 1,6s0
Envejec¡miento activo Participantes 1 ,191 2,413 2.45" 2.368 8,425
Solidar¡dad interqeneracional y famil¡a Particioantes 180 24t 240 750
quto cu¡dado y nutr¡c¡ón saludable Part¡cioentes 160 25A 25C 244 904
§ervrcros complementar¡os Part¡c¡oanles 75 or 345

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

n¡óour-os BÁsrcos DE REHABILITACION PROFESIONAL . MBRPS

i:,ii fl
!,r:rlr¡§tr!kh:;,,:=

P,tl*ilfi lffiffi iÉ{rrT}iBsútftf I§.1 §
I lt ;'itil fi/ Totál

Admisión Usuarios 4 41 43 42 171

Actividades de rehabilitac¡ón profesional
Usuarios 9( 109 109 105 ¿11

ESIONCS O2 200 204 204 67t
Análisis 6 ( 5 2i

Activ¡dades de rehabilitación social

Eventos 1( 10 14 4f

11 10 13 13 41

Usuarios 15( 310 310 310 1.08f
Sesiones 170 250 220 64{

Proqramas complementarios Usuarios 7( 130 130 130 45t



PROGRAMACIÓN DE LAS METAS DE PRESTACIONES SOCIALES POR RED ASISTENCIAL
(Carta N" 67S-GCPAMyPCD-ESSALUD-201 8)

RED ASISTENCIAL UCAYALI

RED PRESTACIONAL SABOGAL

^4§

CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

DEL ADULTO MAYOR - CAM

DEL ADULTO MAYOR . CAM

;;Iro,Eq§
::r:rt.Xls&

Ftq{t$ftffi 16.ll trfi ñs}tfl[.8{g
I ll ilt R' Td{al

Derechos humanos y ciudadanÍa de la persona adulta mayor Particioantes .157 1.733 1 420 1,212 5,522
EnveJectmtento activo Participantes 31.748 37.924 36.225 36,294 142,191
Sol¡dar¡dad intergeneracional y familia P2rt¡.iñáñlée 752 962 912 1,020 3.646
quto cu¡dado y nutr¡ción saludable Part¡cioantes 1.985 2 169 2,236 2.081 8.471
Serv¡c¡os complementarios Particioantes 'l 0.149 11 745 11,926 13.026 46,8¡16

DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR. CAM

cENTRos DE REHABILITAcIÓN pRoresIoNAL Y SocIAL. CERPS
rillil!t -", - t:. j.lnaii

:r#Et. - ,:l
;;1«t$trffi#tL
i;Yr-:ji,tffiii i i'f

i ..:."Jrrpgrfl|i*iffiffii T tfstrlqiE¡r,ár:Ü
ry,:ralu Tüt¡l

Adm¡sión Usuaflos 315 235 280 280 1.11

Actividades de rehabil¡tación profesional
Usuarios 1,246 1.026 968 926 4.16G
Sesiones 2,764 5.358 't_32Í 1.326 10.774
Anál¡s¡s 58 57 70 70 255

Activ¡dades de rehabilitación social

Usuar¡os 273 168 191 191 823
Eventos 30 45 27 26 12t

Atenciones 721 1,006 740 740 3.201
Familias

C.ada.il^¡ll 43 45 46 46 l8(
Particioantes 116l 6rt8 346 346 1.801

Sesrones tA3 800 800 700 2.782
,/o¡!]¿<N Usuaraos 474 235 237 1.18¿T'i
1'-:mm s)
\""-'rt)/



nIi5
PROGRAMAoIÓI oe LAS METAS DE PRESTAcIoNES socIALEs PoR RED ASIsTENcIAL

(Carta N' 675-GCPAMyPCD-ESSALUD-2018)

RED PRESTACIONAL ALMENARA

CENTROS DEL AOULTO MAYOR - CAM

ts§#iffiñ
ii:¡-t¡Íiü ';l

Frcc?.rmlón Trlm¡úrlZotB
l.dr, ,tS llt'li tr TütAI

lerechos humanos y c¡udadanía de la persona adulta mayor Perticioanles 711 1,751 1.620 1,807 5,889
EnveJec¡miento activo Part¡cipantes 28.411 29,663 29.328 30,1 3( It7,538
§olrdandad rntergeneraoonal y iamrlra Prrt¡.iñáñlé< 476 956 888 1,152 3,472
Auto cuidado v nukición saludable Particioantes 1 871 1.884 1,914 186 7,530
§ervrcros complementanos Prrli.iñánlp< 8 914 9.081 9.114 o f46

EVALUACIONES DE INGRESO A CEN

CENTROS OE REHABILITACIÓN PROFESIONAL Y SOCIAL - CERPS

i:#;;lF,+,¡¡¡¡.ry+ri*il(üffiqffii ifl*ffi . i-l ;::Tlilfiffi I

tiiiln .l

ii!1:= r r:.:,:::jr::::*tt$l*;lt#§f§l!ltr lllg$
1i,:fXS ,;*:.ffiI'i ,¡1'T,RTI¡ mr 11 t

Admisión Usuarios 415 303 30t 308 1.334

Actividades de rehabil¡tación profes¡onal
Usuarios 1.056 985 892 847 3.780
Sesiones 500 1.600 1,60( 1,40( 5,200
Análisis 47 66 7 72 257

Actividades de rehabil¡tación social

Usuarios 415 394 35: 353 l.51 5
Eventos 70 43 3'l 32 17É

Atenciones 1,544 I,606 1,50( 1,500 6.1 50
Familias

Caoacitedas
48 63 44 tU 199

Particioantes 8 I,01 99( 990 3.831
Sesiones 242 71! 2.133

Proqramas comolementarios [Jsuarios 97S 776 7

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI

CENTROS DEL AOULTO MAYOR - CAM

ift§lltffi, iii

;r;¡;:1iffiRl! iiitr

;i;:5:,ir,¡iiriri,.i.,¡. fl! tlffinffllüffi*l${g:i
xl1f4iirXtr 1,iE $ m fdtál

Derechos humanos y ciudadanía de la persona adulta mayor Participantes 1,259 2,978 2.254 8,7.ts
nve¡ec¡miento actrvo Participantes 44.276 44,585 45,222 44,893 178.976

SOlrdandad ¡ntergenerac¡onal y famtlta Partic¡oantes 590 1.774 1.65i 1.309 5.325
Auto cuidado V nutrición saludable Pertic¡nanlcs 2.839 3.1 03 3.224 3.1 5§ 12.325
Servicios comolementarios Parli.inántes 34.062 33.38t 33.211 1

EVALUACIONES DE INGRESO A CENTROS DEL ADULTO MAYOR . CAM

Fr,ffi
;i;tihtrH¡r:i:;i;i i+:t.i.ltLrrI r,ii'i:B E $¡ ff. friit*l

Evaluación de inoreso al CAM Particioantés 1 18t 1 26( 1,26e 1,248 4,962

CIRCULOS DEL ADULTO MAYOR. CIRAM

MÓDULOS BÁSIcoS DE REHABILITACIÓN PRoFESIoNAL Y SocIAL .
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INICIATIVAS DE GESTION OE LOS ORGANOS OESCONCENTRADOS

OE Einolltlmciófr FUba¡or
,r.ir frlrii¿st/ál

Rerrilt¡(o Priofrd.d
§!ár{t{ghr

Pfa¡l¡Frsúto
t.Brárl I I t$ n T0(.t

Ancash oE1
:ortalecer las acciones de prevención
,n salud cafd¡ovasculaf

(Pac¡€ntss con factor de riesgo D¡r-
HTA con scr€sning para ERC x
100%) / N" d€ pac¡enles coñ faclor
de riesgo D¡I-HTA identificado

504/ó 1 4o/a '14% 140k 144/a 56%
racientos mn faclores de riesgo
)ara daño rsnal lamizados

1 . Enfemedadas
Card¡ovascularEs

486 500

An€sh oE1
:ortalsceÍ sl control da la Diabetes
ülellitus

( N' d6 as€gurados con DM y
h€moglobina gli@silada manor a
8 5olo x 100o/o) / Total de assgurados
@N DM

36% 12 50% 12.5Oo/o '12 50% 12.504/a 50%

racisntas d¡abéi¡cos controlados
;on hemoglob¡na glicosilada m€nor
¡ I 50/"

4. Dof¡ciencias
Nutric¡onales

85,400

Ancash oEl
:ortalecer el Programa de Prevenc¡ón
,a An€mia

( N" de niños(as) msnores de 3 años
@n d¡agnóst¡co ds an6m¡a x 100o/o) /
5.796 niños menores de 3 años

20.85o/o 19% 19% 194/o 190k 190/o

lnicio oportuno de suplemsntac¡ón
@n hiaro o MMN y trtamiento
t€mprano de casos da anemia
det€ctados

4. Deficiencias
Nutricionales

273 00C

Ancash oEl =ortalecer el Programa de Prevención
y Contfol de la Tuberculosis

(N' de s¡ntomat¡@s respiratorios
exam¡nados x 100%) / N" d€
atsnciones sn mayoras de 15 años

2 AOoA 3a/. 30/ó 3o/a 30/ó 3"/"

lncremanto de Éptación da
sintomáticos respiÉtorios en
atenciones mayor€s ds 1 5 años e
¡nic¡o temprano ds tratamiento €n
casos d€ TBC detBclados

i. lnfecc¡ón
Repirator¡a

22,904

Ancash oEl Fortalecer el Programa de Prevención
y Control ds las ITS-VIH/SIDA

N" de p€rsona con factor de ñ€sgo
tamizadas €n VIH/SIDA

1 9,000 4 800 4 800 4 800 4.800 19.200

ln@msnto ds tam¡zaje dé VIH/SIDA
en poblac¡ón do rissgo para
diagnósti@ tsmprano, tratamiento
oportuno y corte de la transmisión de
snfemedad

3 lnfecc¡osas y

Parasitarias
374 00(

Ancash oE1 Categorizar y autoovaluar los
Establ€c¡m¡entos d€ Salud

N' EESS con autoevaluación > 85% 2 2 6

Garant¡zar a los usuarios y al
s¡stema de salud que los EESS o
seryic¡os médicos do apoyo ssgún
su nivel de complejidad. cuenten con
sl grado de rssolutiv¡dad para que
las prsstac¡onss sean otorgadas con
calidad, oportunrdad. dispon¡bilidad y

accss¡b¡l¡dad

12 Otras propias
del OODD

7.000

Ancash oE1
l\.4elorar la rscupsración ds la deuda
no contributiva y de ter@ros

lronlo de deuda recup€rada €n un
ooriodo €valuado

1 455.144 400 164 400,164 400 164 400 164 1,600,656

lontribuir a la sostsnib¡l¡dad
inanciora de Ia S69uridad Socjal en
ialud incrsmentando en '107ó la
€cupsrac¡ón ds la d€uda no
ribularia y de terceros

12. Otras propias
del ooDD

9.500

Afequ¡pa oE1 Fortalecim¡ento de la sstratégia d€
Prsv€nción y Control de la Ansmia

Númsro ds N¡ños de 6 a 35 moses
@n tratamiento dé Anemia / total de
Niños de 6 a 35 meses con
diagnóstico de Anemia

SD 800/. aoa/. 800/. 800/" 80%

Garanüzar ol tralamisnto dsl 80%
niños entre 6 meses a 35 meses con
d¡agnóstico da ansm¡a @n
tratam¡€nto recuperat¡vo

4 Def¡c¡enc¡as
Nuuic¡onales

45 000

Arequrpa oE1
Fortalecim¡6nto del Programa de
Prevención y Control de la
fub€rculosis

N' con sintomát¡cos Respiratorios
examinados > d€ 15 años / N' d€
Sintomát¡cos
programados

Respiratorios
I 425 2 898 2 898 2 898 2,898 11,592

lncrsmentar la €ptac¡ón de
Sintomático Raspiratorios al 3 %
del total de atenc¡ones en mayores
de 1 5 años que representa 1 '1 592
S¡ntomáticos Respiratorios

3 lnfscc¡osas y
Parasitarias

45,000

.¡
'al\
,rJD



INICIATIVAS DE GESTION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

6É Í¡6rwr$¡ic)ür Mbdor
lloia franrs3trd

R¿*!uÉárld Horldld
E¡trr&q¡ú.

Pr!sF¡cafo
§r.Ilrsrl I 0 ¡ü w fo{ál

Ayacucho oEl

Dism¡nuir las infecciones asoc¡adas a
a atención de salud en el seryicio de
lineco obstetricia del Hosp¡tal ll -
luamanga "Carlos Tuppia Garcia
Sodos" de la Red As¡stencial

Número de ¡nfecciones de sit¡o

Quirurgico / Total de cesáreas
realizádas

3.5olo 3.Oo/o 3.0% 2 5o/o 2 sVa 2.5./"

)isminuir la incidencia de
nfecciones de sitio quirurgico por
)esáreas de 3 5% a 2.5%, en
elac¡ón al año 2018.

2 Condiciones
matemas

perinatales
5,000

Ayacucho oE1

Captac¡ón de Casos de D¡abetes
¡rellitus en los Grupos de Riesgo
(poblac¡ón mayor a 45 años) en la
Red Asistenc¡al Ayacucho.

Número de pacientes nuevos con
diabetes mellitus en los grupos de
r¡esgo (población > a 45 años) /Total
de atenciones en mayores de 45
años

10/a 2a/o 30/" 5o/o 5./.

lncrementar el porcentaje de
captac¡ón de diabetes mell¡tus en ¡os
grupos de riesgo (población > 45
años = 31,'138), a 5% (1,557) de
usuarios mayor de 45 años de la
Red Asistencial Ayacucho.

5. Diabetes
melliius 5,000

Cajamarca oE1
Fortalecer las Competencias del
Personal en temas relacionados a
lnvestigac¡ón

Personal capacitado 25
Capac¡tar como mínimo ei 5% del
personal en temas relacionados a la
metodologia de la investigación

'12. Otras propias
del OODD

'1.540.0r

CNSR oE1

Elaborar la propuesta para la
acreditación de Laboratorio de
Ensayo de Agua para Diális¡s - FASE
I

N' documentos elaborados s/t 2

Se espera contar mn la
documentación necesaria para la
propuesta técnt€ de acreditaoón
del laboratorio de m¡crobiolog¡a de
ensayo de agua

1 2. Otras propias
del OODD

42 000

CNSR oE1
Forlalecim¡ento del Plan Nacional de
Salud Renal

\,1" de activ¡dades de €pacitac¡ón y/o
;ensibilizac¡ón realizadas

SN 1 1 3

-ograr la part¡cipación de al menos
)l 80% de personal profesional
)arlic¡pante a nrvel nacional en las
¡ct¡vidades de €pacitacrón.

12 Otras prop¡as
del OODD

1 0.000

Cusco oE1
\bastecrmrento oportuno y adecuado
le Bienes y Seryicios en la Red
\sistenc¡al Cusco (')

)rocesos ejecutados 20'1 I / Proceso!
)rogramados PAC 2019 x 100

50 00% 25o/o 7lva 80o/o 90%
Ejecutar el 90% de los procesos
ogisticos programados en el PAC
2019 de la Red Asistencial Cusco.

12 Otras propias
de la Red

Huánuco oE1
)isminución de la anemia en niños
nenores de 36 meses de edad

(N'de niños menores de 36 meses
diagnostiGdos con ánem¡a que
reciben tratamiento con hiero x
100%) / Total de nrños menores de
36 meses diagnosti€dos con anemia

37 90k 3Ao/" 500/. 750/a 1000/0 1000/.
Brindar tratamiento al 100% de nrños
menores de 36 meses con
diagnóstico de anemia

4 Deficiencias
Nutricionales

20 000

Huánuco oE1 lmplementar el Plan de Cuidado de
Salud Cardiovascular

,'1" EESS que ¡mplementan el Plan
luidado Cardiovascular

s/l 2 6 10 13 t3
Contar con 13 EESS que
¡mplementan el Plan de Cuidado de
Salud Cardiovascular

I Enfermedades
Cardiovasculares

30 00c

Huáñuco oE1 lmplementar el Plan Curdado de
Salud l\ratema y Perinatal

N" de gestantes captadas antes de
as 14 semanas x 100% / Total de
,estantes

60ó/a 500/o 550/a 60% 7 50/. 750/o

lncrementar al 75% la captación de
gestantes antes de las '14 semanas
para br¡ndar la adecuada y oponuna
atención.

2 Condiqones
¡ratemas

Perinatales
43 00(

Hoataz oE1 Adherencia al tratam¡enlo de
paoentes con dtabetes mell¡tus (Dlr)

lN" de pacientes con adherencra al
:ratamiento de Dl, x 100o/o) / Total de
lacientes con diagnóstrco de D¡I

50/a 20% 30v. 30%
Contar con 30% de paoentes
dragnosticados con D¡,l con
adherencra al tratamrento

5 Diabetes
Mell¡tus

4.25C

'rF\
ñ1--r



INICIATIVAS DE GESTION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

o€ Oaño$hriclóh hldEaüor
t¡l{,ti trlnt ütrtl

R¿tr¡t¡do Prlorkld
Ec¡rrté!L¡

Preüup¡érito
sr.:8.¡rl I § Hi n Tot¡l

Huataz oEl
\dherenc¡a al tratam¡ento para
)acientes de h¡pertens¡ón artenal
HTA)

(N" de pacrentes con adherencra al
lratamiento de HTA, x 100%) / Total
de pacienles con diaqnóstico de HTA

s/r 5% 200k 40r/" 40./.
lontar con 40% de pac¡entes con
jiagnóst¡co de HTA adheridos al
ratam¡ento

'1 Enfemedades
Card¡ovasculares

3.250

Huaraz oE1 -ucha contra la parastosts y la
¡nemia en niños de 2 a 11 años

(N" de niños de 2 a 1 1 años con
tratamienlo de parasrtosis x 100%) /
Total de n¡ños de 2 a 1 '1 años
adscntos

s/t 4% 12% 12./.
Contar con el 12o/o de nños de 2 a
1 1 años con tratamiento de
parasrtosis

12. Otras propias
del OODD

7.00c

Julia€ oE1
i¡eJorar los procesos de atención
)erinatal en las IPRESS de la Red
\srstencial Juliaca

Reduc¡r a cero por ciento la morbi
mortalidad materno pennatal 20/a ova oo/ oa/ó oo/. o%

Reducir a cero por ceinto las morbi
mortalidad materno per¡natal en las
IPRESS de la Red As¡stenqal
Julia€, debido a que en el
Departamento de Puno el indice de
morbi mortalidad es muy elevado

2 Condiciones
Matemas
Derinatales

1 55,640.0C

Junín oE1 Evaluac¡ón de pacientes con r¡esgo
retabólico en pacientes

Número de paoentes con nesgo
metabólico / Número de atenciones
en consultorio de med¡cina

SD 100/. 20% 3Oo/o 40% 400/o

f,ac¡entes con evaluación de riesgo
netabólico ident¡ficado en este caso
)l pac¡ente será denvado a los
)onsultorios de enfermeria, nutrición,
)s¡cología y partacipación de talleres
ie alimentación saludable y

¡ctividad fisica, se llegará a 40% de
)acientes controlados con riesgo
netabólim

4. Defciencias
Nutricionales

72 600

Junin oE1 Detección de anem¡a en niños de 6 a
35 meses de edad

\úmero de niños de 6 a 35 meses de
)dad tam¡zados de la RAJ / Total de
riños de 6 a 35 meses de edad de la
led Asistencial Junin x 100

470/" 20v" 40% 60% 78o/o 78./.

Para el año 201 9 se t¡ene una
poblacrón de '12,090 niños menores
de 6 a 36 meses de edad y con la
presente aniciativa bus€ llegar a
tamrzara un total de 78% que
representa 9,472 niños

4 Defic¡enc¡as
Nutncionales

247 673

.lúniñ oEr
ldentil¡cación de sintomáticos
respiratonos entre las atenc¡ones en
de 15 años

!úmero de Sintomáticos
lespiratorios / Número de ater
rn mayores de 15 años x 100

160/ó 200/a 25v" 30% 35'/o 350/"

N' de pacientes sintomáticos
resprrator¡os de edad mayor a 1 5
años detectados con Tubercu¡os¡s.
para el presente año 201 9 s€
proyecta realizar una captacion de
8000 sintomaticos resprratonos que
representa el 35 %, de un total de la
población objetrvo de 22,857
asegurados

3 lnfecciosas y

Parasrtarias
58,800

Junin oE1
Adecuado segurmrento de Control Pr€

Natal, para promover el parlo
Eutócico en el Hospital La Oroya

,'lúmero de Cesáreas atend¡das de
lestantes adscritas en el HAHA
Total de Partos

30 000/" 1Aa/. 18% 184/a 1Ao/o 1A%

Promocionar y promover el parto
eutócico en el H A H A med¡ante un
adecuado segurmlento en el control
Pre Natal buscando reduc¡r e¡

número de cesáreas hasta un 18olo

del total de los partos realizados,
respecto al año 201 8 que fue de
300k

2 Condrc¡ones
maternas

Pennatales
6 50(

el
É-.



INICIAT]VAS DE GESTION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
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Lambayeque oE1 Vlejora en la atención cuidados
)aliativos HNAAA

Egresos/cama (mes) 5.70 5.8 5.9 60 6.50 6.5

-a implementación del área de
luidados Paliativos mejorará el
endimiento cama del servicio de
)ncologia. Lo cual hara pos¡ble una
¡tencidñ mas oportuna y en mejores
)ond¡ciones flsies.

7. Tumores
¡,laliqnos

50 000 0(

Loreto oE1
:ortalecer el Programa de Prevenc¡ón
/ Control de las ITS-VlH/SIDA en los
:ESS de la Red As¡stencial Loreto

N" pacientes con factores de riesgo
tamizados para VIH

s/l 3,500 3,500 3,500 3500 14,000

:ortalecimiento del Programa de
)revención y Control de las ITS-
/lH/SIDA en los EESS de la Red
\s¡stencial Loreto

3. lnfemaosas y

Parasitarias
25.040.0(

Loreto oE1
Fortalecer el Programa de
Prevención y Control de la
Tuberculosis

N" de Sintomático respiratorio
¡dent¡fcado

s/l 1 000 1 000 1 000 1000 4,000

:ortalecimiento del Programa de
tuberculos¡s en los EESS de la Red
\s¡stencial Loreto

3 lnfecc¡osas y

Parasitarias
25,040 0C

Loreto oE1
:ortalecer el Programa de Lucha

N" de tamizados para anemia de 6m
s/l 2 008 2 008 2,008 2009 8,033

Tamazaje de anem¡a en la poblac¡ón
t. Defic¡enc¡as

'¡utricronales
20,840.00

IED ASISTENCIAL LORETO de la RED ASISTENCIAL LORETO

Madre de D¡os oE1
:ortalecer el Programa de Sindrome
vletabolico

N" de Tamizados s/l 30( 300 300 300 1.200

80% de los pacientes del programa
de Reforma de Vida no evidencian
€ractensticas de sindrome
metabolico y mantienen practica
efectrva de est¡los de vida
saludables

i Diabetes
ilellitus

7,000.00

Madre de Dios oE1 ortalecer el Programa de Prevención
Control de la luberculosis N' de sintomátrcos resp¡ratorios S/I 302 302 302 302 1.208

ldentifimr a 1208 Sintomáticos
Resp¡ratonos del total de consulta
médi€s en pac¡entes mayores de
15 años, los que nos permilirá
diagnósti€r oportunamente a los
pac¡entes con fuberculosis y brindar
el tratamiento oportuno, ev¡tando las
TI\4R

3 lnfeccrosas y

Parasitaflas
44.353.0C

l\¡adre de Dios oE1
vleJorar la gestrón del Programa de
)revención y Control de las ITS-VlH-
;IDA

N" de personas en riesgo con
tamizale para VIH por prueba rápida

4635 1 500 1 500 1 500 1 50( 6.000

Persona con factor de riesgo
(Gestante, Paciente con TB,
Paciente con ITS y población genera
con comportamrento de riesgo) a
quren se le realiza la prueba de
tamizaje para VlH, que nos
conduzca a lograr una deteccrón
temprána y un tratamiento oportuno,
asi como evitar los comportamientos
de riesgo

3 lnfecciosas y

Paras¡tanas
32.858 00

¡radre de Dros oE1
uleJorar e¡ funcionamiento del
iubsrstema de V¡g¡lanc¡a de Salud
lenal (VISARE)

N'de pac¡entes con d¡agnóstico de
hipertensión, diabetes mellitus y los
mayores de 55 años, que han srdo
evaluados para determ¡nar ERC

s/t 478 47A 474 478 1912

Pacientes con alto ri€sgo para
enfermedad renal crónrca (pacientes
con diagnóstico de hipertensión,
diabetes mellrtus y los mayores de
55 años) que son evaluados para
determrnar ERC en las IPRESS de l¿

RAA¡¡

3 lnfecciosas y

Parasitarias
39.504.0(

¡radre de Dros oE1 Fortalecer el Programa de Anemia
N'de niños de 6 meses hasta < 36
meses de edad tamrzados sil 586 586 586 586 2344

100% de los nrños de 6 a menores
de 36 meses programados se
encuentran correctamente
tamrzados. suplementados y

tratados para anemia según
corresponda

4 Deficrencias
Nuta¡cionales

32.000 00
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INICIATIVAS DE GESTION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
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Moyobamba oE1

Mejorar de los procesos para la
atenc¡ón de pacientes mn
enfemedades €rdiovascuiares y

diabetes mellitus ll en el seryicio de
emergencia del Hospital I Alto ¡ilayo

\" de procesos implementados SI 2 1 3

Contar con la implementación de 03
procesos en la atenc¡ón de
pacientes en el seryicio de
emergencia del Hosprtal I

1 Enfermedades
Cardiovasculares

v
Drabetes ¡Ielll¡tus

14,60(

Moyobamba oE1

lmplementación de consultorios del
Programa nacional infancia sin
anemia en los establecimientos de
salud de la red

N' de consultoros implementados 2 3

Disponer de 03 @nsultorios
implementados de acuerdo al
programa nac¡onal ¡nfanc¡a s¡n
anemia

4 Deficiencias
Nutrioonales 25,598

iroyobámba oEl
Fortalecer los procesos de atención a
paqentes en los procedimientos
Gastroenlerológicos del Hospital I Alto
Mayo

N' de procesos rmplementados 1 1 3

l\rejorar 03 procesos en el seNrcro
de gastroenterolog¡a del Hospital I

Alto Mayo

12. Otras propias
del OODD

15200

Pasco oE1 Fortalecer el Programa de TBC \,1" de Sintomáticos Respiratorios 6800 1.700 1,700 'l 700 1 700 6,800
ndent¡ficar a los sinlomáticos
espiratorios de edad mayor a 1 5
iños

3 lnfecciosas y

Paras¡tarias
58,800.00

Pasco oE1 Fortalecer el Programa de Anemia
N"de niños < 36 meses tamizados /
\l' niños menores de 36 meses
,dscntos a ¡a red)x'10O

204/a 5% 100k 1 50/. 20v" 50./,

!iños con dosale de l-lb, aquellos
,¡agnostiedos con anemia
ngresarán a tratamiento paG ser
€cu0erados

1. Deficiencias
,lutricionales 643.010 4C

Pasco oE1 )etectar oporlunamente al paciente
)on riesgo metabólico en la IPRESS

N'de pacientes con riesgo
netabol¡co / N' de atenciones en
.^ñ.' 

'lt^.i^ 
dá ñÁd¡^iñ-\wl^ñ

4Qo/o 10% 204/ó 30% 40% looo/.
)acientes con evaluac¡ón de riesgo
)ardiovascular

i Diabetes
vlelhtus

51,600.0c

Red
Prestacional

Rebagl¡atr
oEl

Fortalecer la gest¡ón de prevenc¡ón y
tratam¡ento de cáncer de cérvix en las
aseguradas de la red prestac¡onal
Rebagliati

(citología cery¡Gl en aseguradas con
edad entre los 30 - 64 años que
acuden a los seruicios de gineco-
obstetricia o medicina fam¡l¡ar -
general/ total de mujeres aseguradas
que acuden a los seryioos de grneco-
obstetric¡a o medic¡na famrl¡ar -
genera de la IPRESS )x100

184Á 72% 14 441 21 60/. 28 804 2A gva
ncremento del 28.76% de muleres
aseguradas de 30-64 con citología
:ervical real¡zada

7 lumores
¡,,laignos 7,983.961

Red
Prestacional

Rebagliat¡
oEl

:ortale@r la gestión de la prevenc¡ón
/ tratam¡ento del cáncer de mama en
as asequradas de la red prestacronal
tebagliati

(Mujeres aseguradas de 50 a 69
años con mamografia que acuden a
los seruicios de gineco-obstetncra o
medic¡na famrl¡ar - general en los
últimos dos años / total de muleres
aseguradas de 50 69 años que
acuden a los seruicios de g¡neco-
obstetncia o med¡cina familiar -
general de la IPRESS )x100

15 1% 7 80% 1560% 23 410/. 31 2004 31 20/ó

31 20% de las mujeres aseguradas
de 50 69 años que acuden a los
seryioos de grneco-obstétflca y

medicrna familiar se les realizo una
mamografía

7 Tumores
[ralignos 5 397 006

Red
Prestacronal

Rebagliati
oE1

:ortalecer la gestión de la salud
)ardiovascular en asegurados de la
led Prestacional Rebagltati.

(N" de pacientes con llVA que reciben
aspirina dentro de ¡as 24 horas del
¡ngreso a la emergenoa / Número de
pacrentes con l[44 de las
I PRESS)x1 00

700/a 90.1 900¿ 900¿ 900/< 900./o
Deteccjón y manejo adecuado del
100% de los pac¡entes

1 Enfermedades
Cardiovasculares

2.1 99 509

Red
Prestacronal

Rebagliati
oEl

-ortalecer la gesttón de la salud del
¡segurado con drabetes mellitus de la
led Prestacional Rebagliatr

9/o de pacrentes con DM controlada
(HbA1c <8o/o) en los tres nrveles de
alencrón/lotal de pacrentes drabétrcos
con HbAlc atendidos

30% ,r*l 320h 3301 35*] 35%
35% de pacienles con DM
controlada (HbA1 c <Bo/o) en los tres
nrveles de atencrón

5. Drabetes
¡/ellitus 335.81:
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INICIATIVAS DE GESTION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
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Red
Préstacionel

Rebagliat¡
oE1

Fortalecer la gestión de la prevención
y control de las infecc¡ones asociadas
a ¡a atención de la salud

% infe@¡ones asociadas a la
atención en salud

20% 40/, 4a/6 .40t -301 -15%
Disminuir en l5% del basal la tasa
de infecciones asociadas a la
atención de la salud

3. lnfecciosas y
Parasitar¡as

91 8,597

Red
Prestacional

Rebagliati
oE1

Fortalecer la gestión de la salud
matema per¡natal de las aseguradas
de la Red Prestacional Rebagliati

N" de esáreas realizadas / total de
)artos de la IPRESS)x1 0O

504/. -101 -10,1 1 500/, -201 -20/o

Reducir el número de cesárea del
basal en un 2% de la Red
Prestacionaf Rebagliati

2 Condic¡ones
Maternas
Perinata¡es

31,683,480

Red
Prestac¡onal

Rebagl¡at¡
oE1

Fortalecer la gestión de la salud de
los niños asegurados contra la
anemia en la Red Prestac¡onal
Rebaqliati

Niños con anemia de 6 a 35 meses

¡ue reciben tratamiento / total de
r¡ños diagnosticados con
rnemia)x100

SI 10001 1000/ 10001 100% 1O0o/o

Recuperar el n¡vel de hemoglob¡na
de los n¡ños de 6 a 35 meses de la
Red Prestacional Rebagliatr

4. Deficiencias
Nutricionales

440.OOC

Red
Prestacional

Rebagliati
oEl

Fortalecer ¡a gestión de la salud del
paciente con tuberculos¡s pulmonar

N" de Sintomát¡cos Resp¡ratorios
dentificados / N' de atenoones en > 1 60%

z2 x 10( >2 x '10( ¿2 x 10( >2 x 10c >2 x 100
atencrones

¡redir la ¡ntensidad de búsqueda de
Sintomát¡co Resprralor¡os con
respeto a las atenciones en mavore

3 lnfecciosas y
Parasitarias

7.262,47i
de la Red Prestacional Rebag¡iati ,e 15 años) x 100 de 15 años de la Red Prestaciona¡

Rebaql¡ati

Red
Prestacional

Rebagliatr
oE1

Fortalecer la gestión de la salud del
)ac¡ente con VIH de la Red
)restacional Rebagl¡ati

(N" pac¡entes con VIH con supresrón
de Érga viral/ total de pacrentes con
diagnóstico de VIH)x1 00

s/r lOOo/l 10001 1000/" 1000/, 100%
leducir la Transmis¡ón del VIH y sus
)omplicaciones de la enfermedad a
¡na persona no anfectada

3 lnfecc¡osas y
Parasitanas 746.64

Red
Prestac¡onal

Rebagliati
oE1

:ortalecer la gestión de la salud
nental del asegurado de la Red

(N" de paciente adultos con tam¡zale
de depresión mayor/total de adultos
con s¡ntomas de depres¡ón
mayor)x100

10/o 1 25% 1 25vt I 250/. 1 254/a 1.254k
ncrementar un 1 Yo de adultos coñ
am¡zaje para depresión mayor 1 3.1 9 1.82i

)restacional Rebagliati

Red
Prestacpnal

Rebagliati
oE2

:ortalecer la gestión de la garantia de
a cal¡dad en la Red Prestacional
iebágliati

% de sat¡sfacc¡ón del Usuario externo
en la Red Prestaoonal Rebaglaat¡

74% aov< 800/"
ncrementar un 6% los usuanos
3xternos satrsfechos

12 Otras propias
lel OODD

31.00c

Red
Prestacional

Rebagliat¡
oE2

rortalecer la gestión de la prevención
r control de infemiones en la Red
)restac¡onal Rebagliati

Yo infeccrones asociadas a la
atención en salud

120h <10a/, 10%
Dismrnuir las lnfeccrones asocaadas

a la atención de salud en la Red
Prestaqonal Rebagliat¡

12 Otras propias
Jel OODD

31 85C

Red
Prestacional

Rebagliatr
oE2

Folalecer la gestión de la seguridad
I salud en el trabájo de la Red
)restacional Rebagl¡att

l0olo seryrcios rdentúicados 20v" 204/( 2004 20./" 80v"

ldentificar el 80% de los serurcios
con alto r¡esgo. donde se ha
promovido la promoción, prevención
v control de TBC

12. Otras propias
del OODD 2794154

Red
Prestacional

Rebagl¡ati
oE2 Fortalecer la oferta de serylc¡os

garantizando la prestac¡ón en red

Estrategras rmplementadas para
proteger y melorar los resultados de
la atenc¡ón de los pacientes en la
Red Préstacional Rebagliati

2
los estrateg¡as implementadas de
loordinación en la Red Prestacional
lebagliatr

1 2. Otras propias
del OODD

,l00 00(

Red
Prestac¡onal

Rebagl¡at¡
oE2

Fortalecer la gest¡ón del riesgo de
desastres en la Red Prestácional
Rebagl¡atr

:strategias ¡mplementadas para
nejorar las mord¡nacrones de
espuesta ante efectos de desastres
)n la Red Prestaoonal Rebagliatr

2
Dos estrategias ¡mplementadas de
coordinación en la Red Prestacional
Rebag¡iatr

12 Otras prop¡as
del OODD

10 675 00(

Tacna oE1 Mejorar la ÉIdad de atenoón y la
seguridad del paoente

(N' de hospitalzacrones por diabetes
snfemedad hipertensrva, lsquemica
Cel corazón. IBC y enfermedades
nmunoprevenrbles en un penodo x
1 00%) / Total de egresos

25 00% 25% 23% 21% 200k 200/.

Lograr la drsminución del 5% de
hospitalizacrones de pacientes
diabeticos con enfermedad
h¡pertensiva isquemica def corazón,
fBC y enfermedades rnfecciosas
prevenlbies por inmunización

1 Enfermedades
Cardiovasculares

2 Diabetes
r5oool

qf,
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Tarapolo oE1

N' de pacientes con diagnóstico y

s/r 50/o 'too/ó 100/o 20qo 200/.

1 Enfemedades
Cardiovasculares

v
Diabetes Melllitus

12.40Cpacientes por enfemedades cróni€s
degenerativas

atención x 100o/o) / Total de pacientes
diagnostiGdos con enfemedades
cróni€s degenerativas

Drsmrnuoón de las compl¡Gc¡one
por €nfemedades degenerativas

Tumbes oEl lmplementar la sala stuacional de
manejo de gestantes

Total de partos por cesaria en el
)eriodo) / (Total de partos en la
led)x100

600/0 -2Yo -20/a '2o/o -201 -24/o

Reducir la tasa en 2olo que existe de
partos por cesaria que coresponde
al 60% del total de atenciones por
partos en la Red Asistencial
Tumbes

2. Cond¡ciones
Maternas
Perinatales

99 300 0(

Tumbes
Fortaleer el Programa de
Tuberculos¡s

No pacientes diagnosticados con
lK+/No de pacientes sintomaticos
espiratorios atendidos)x1 00

1% 1% 1% 1% 101 1%
)¡sminuir el riesgo de contagio de
uberculosis y tratamiento med¡ante
)l diagnostico oporluno y mntrol.

) lnfecc¡osas y
)arasitanas 43.800 0(

Tumbes oE1 )escentralizar la atención de
)acientes crónicos

No de pacientes con enfermedades
)roni€s) / (No total de pac¡entes
¡segurados) x10o

100/ 90/. ao/ó 70/" 60/" 6a/,,

Atenc¡ón desconcentrada de
pac¡entes con enfemedades
cron¡€s, presion alta, d¡sabetes
mellitus, asma, cerca a su lugar de
residencia, evitando el incremento,
sobre el basal

12. Otras propias
del OODD

72 000 0t

Ucayal¡ oEl
\pli€c¡ón de Buenas Prácticas de
)ispensación y Almacenam¡ento de
)roductos Farmacéuticos (PPFF) y

)ispos¡tivos Médicos (DDMM)

Porcentaje de emplimiento de lista
le la chequeo de buenas prácties
le d¡spensación y almacenam¡ento
según normativa vigente

s/l 9Oo/o 950k 98% 100% lo0%

Mejorar la salud de los asegurados a
través de una @recta y efectiva
d¡spensación y almacenamiento de
PPFF y DDMM

'12. Otras propias
del OODD

U€yali oE1

\mplracaón de la coberlura para
educ¡r la prevalencia de anemia en
riños y n¡ñas menores de 36 meses
ie edad

(Tamizale de anem¡a en niños
menores de 03 años x 100 %) / Total
de niños menores de 03 años

s/t 200/o 200/. 200/ 200/. 80./.
Brindar una cobertura de tamizaie de
anemia en el 80% de la poblac¡ón
menor de 36 meses de edad

4 Delicienciás
Nutricionales

129.640

Nolai
- No incluye: ln¡ciaüvas de Gestión que no cuentan con dispon¡bilidad presupuestal.
- No incluye: ¡niciátuas de Gestón con presupuesto cero.
' No incluye: lnic¡alivas de Gsüón referidas a lndicadores Sanitarios considerados en el reporte a FONAFE
' (') En le Red Asistoncial Cusco el presupueslo de la lniciatva ya está ¡nclu¡do como pañe de PAC 201 I Fr un monto de S/ 53'72 1 ,405
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SECRETARIA GENERAL

coD.
oE.

coD.
AE.

coo. cG. coD. cc. coo.
FF.

coD.
ACT. DENOUINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO

META FíSICA TRIMESTRAL Presupu6to (S4

I I ilt tv TOTAL Bione§ Serv. Total (B+S)

02 2.',| '11099A0000 9900F80030 000401 o22'to1
3est¡onar oportunamente y ef¡cienlemente los
,ocumentos que ingresan por la mesa de partes de la
iede Central de Essalud

lnforme 1 1 1 4 33,500 1 6,000 49,500

o2 2.1 1 1 09940000 9900F80030 000401 022102 Gest¡onar el servic¡o de mensajeria local, Nacional e
lntemac¡onal en la Mesa de Partes

lnforme 3 3 3 3 12 0 298.215 298,215

02 2.1 't 109940000 9900F80030 000401 o22103 Real¡zar act¡v¡dades de apoyo a la alta Dirección y de
Secretaria General

lnforme ,|
1

,| 4 40,692 79,584 120,276

02 21 1 1 09940000 9900F80030 o00401 022104 Supervisar las Mesas de Partes de Essalud y brindar
as¡stencia técn¡ca en el maneio del SIAD.

Redes
Supervisadas

5 5 5 17 0 795 795

02 2.1 t 1 09940000 9900FB0030 000401 022105
Real¡zar acc¡ones para la ¡mplementac¡ón del Model(
Gestión Documentaria

lnforme 1 1 1 1 I 0 25,000 25,000

02 2.1 1 109940000 9900F80040 000401 022106 Ejecutar el Plan Anual de Traba.io Arch¡vístico
lnforme de

e.iecución de
act¡vidades

I 1 I 1 4 58,275 221,000 279,275

02 2.1 1 1 09940000 9900F80040 o00401 022107 Ejecutar el Plan Anual de la Biblioteca Central
Atenc¡ones de

servic¡os de
Biblioteca

300 300 300 300 1.200 1.045 121,253 122,298

02 2.2 '1 109940000 9900F80040 000401 022108
Adm¡nistrar el Sistema de lnformación Juridica de
ESSALUD (Compend¡o Normat¡vo)

Publi€ciones de
normas

insl¡tuc¡onales
25 25 25 25 100 0 7,600 7,600

ACTIVIDADES PARA EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

rOTAL S' 5.9¡t6.805
lemuneraciones 5 043 846
lienes l:l:l 51 2

3rvrcros 769.441

PRESIDENCIA EJECUTIVA

coD.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. coD.
FF.

coD.
ACf. DENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO

META FISICA TRIMESTRAL Pr*upuGto (Sr)

I ilt tv fOTAL Bi6oes Seru- Totst (B+s)

04 4.2 1 1 0994000 990040001 0 044201 000201

Aprobar la designación y remoc¡ón de los funcionar¡os
de la Alta Dirección, Redes Asistenciales, Unidades
Orgán¡cas, personal de confianza, representante de
EsSalud en com¡tés direct¡vos y consultivos

lnforme o 0 2 40.992 1 56.1 49 197,141

04 42 1 1 0994000 990040001 0 044202 000201
Pártic¡par en foros y eventos con agentes del sector,
a n¡vel nacional e internacional

lnforme 0 0 2 0 23.500 23,500

02 2.1 1 1 0994000 990040001 0 022103 000201

Realizar reuniones con los jefes de las redes
as¡stenciales a fin de coordinar la polit¡ca de la
¡nstituc¡ón así como realizar la evaluación periódica
de actividades de sus cenlros asistenciales

lnforme 4 0 66 000 66,000

rOTAL S/ 2.8E¡t.905
Remunerac¡ones 2.598.264
B¡enes 40 992
Séruicios 245 649

§
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ACTIVIDADES DEL PL^AN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PRESIDENCIA EJECUTIVA

coD.
oE.

coo.
AE.

coD.cG. coo. cc. coo.
FF.

coD.
ACT.

oEt{offitlAc6r{ DE rá ACTMDAD PRODUCTO
IIETA FISICA TRIiIE§TRAL Prusupuesto {Sf)

I I u¡ lv TOTAL Elane!¡ 8erv. To&l {B+§)

04 4.2 1 1 09S4000 990040001 0 o44201 000201

\probar la designación y remoción de los
uncionarios de la Atta Direcc¡ón, Redes
\sislenciales, Unidades Orgánicas, personal de
:onf¡anza, representante de EsSalud en comités
,irectivos y consultivos

lnforme U 0 1 2 40,992 1 56,149 't97,141

o4 4.2 1 1 0994000 990040001 0 044202 000201
Part¡cipar en foros y eventos con agentes del seclor,
a n¡vél nacional e intemac¡onal

lnforme 0 1 0 1 2 0 23,500 23,500

02 2.1 1 1 0994000 99004000 1 0 022103 000201

Realizar reuniones con los jefes de las redes
asistenciales a fn de coordinar la política de la
¡nst¡tuc¡ón así como realizar la evaluación periód¡ca
de act¡v¡dades de sus centros as¡stenciales

lnforme 1 I 4 ñ 66,000 66,000

t@to'aw vol
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CONSEJO DIRECTIVO

coD.
OE,

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. coD.
FF.

coD.
ACT. OENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PROOUCTO

META FÍSICA TRIMESÍRAL PrBsupu€to (Srl

lt m lv TOTAL Bleneg Serv. Torel {B+S)

04 4.2 r 1 099A0000 9900400020 0001 01 0/,4201
Establecer la politica ¡nstitucional y supervisar la
apl¡€ción de la m¡sma

Acuerdos de
Consejo D¡rect¡vo

I I I 9 21 't7,954 601,201 61 9,1 55

ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20I9

GERENCIA GENERAL

rOTAL S' t 395,aaa
Remuneraciones 776,333

enes 17.954
Seru¡cios 601.201

coD.
oE.

coD.
AE.

coo. cG. coD. cc. coD.
FF,

coD.
ACT. DENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PROÍXTCTO

META FlSICA TRIlllI IRAL I Prosuouosto l§/l

I ul tv TOTAL Blenes Scrv. Totel

04 4.2 'I 10994000 99001 1 0000 000801 o44201
Suscribir actos, contratos y conven¡os que haya s¡do
d¡spueslo por el Consejo D¡rectivo, de acuerdo a las
normas legales v¡gentes

lnforme 0 0 2 0 40,000 40,000

04 4.2 1 1 099A000 99001 1 0000 00080 1 o44202

Presentar a la Pres¡dencia Ejecut¡va los Documentos
Técn¡cos : Plan Estratég¡co, Plan Operal¡vo, el
Presupuesto Anual y sus mod¡f¡cator¡as, el Balance
General y la Memor¡a Anual para su aprobac¡ón.

lnforme 0 0 42,773 162.587 205,360

TOTAL S' 2.596.682
Rémuneraciones 2.351.322
B¡enes 42.773
Seru¡cios 202 5A7ficta

("t" Vo

? tnq. w.0
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20I9
GERENCIA CENTRAL DE PRESTACIONES DE SALUD

Cod.
OE

Cod.
AE

Cod.
CG

Cod.
cc

Cod.
FF

Cod.
ACT

Denominación de la Actividad Producto
móte Ff8ac8 Prssupuosto (S/)

il il tv Totál Bieno§ Sew Torel {B+s}

01 12 1 209940000 9900tPA000 00261 6 0't1201
Formular, actualizar ylo aprobar documentos
normativos para la atenc¡ón integral de salud,

Documento
técnico

formulado.
actualizado y/o

aprobado

0 12 11 0 23 0 1 39,320 1 39,320

01 't.2 1 2099A0000 9900ru0000 002616 0't1202
Formular, aclualizar ylo aprobar documentos
normat¡vos de Segur¡dad y Salud en el Trabajo y
Salud Ambienlal

Documento
técn¡co

formulado,
ac¡ualizado ylo

aprobado

0 0 5 6 0 20 000 20,000

01 1.2 | 209940000 9900tv8000 0026't6 01 1 203
Formular, actualizar y/o aprobar documentos
normativos de Medicina Complementar¡a

Documento
técnico

formulado,
actualizado y/o

aprobado

3 4 10 10 27 0 3'1,000 31,000

01 't.2 'r 209940000 9900tP4000 002616 011204
Mon¡torear documentos normat¡vos para la atenc¡ón
¡ntegral de salud,

Documento
técnico

mon¡toreado
0 0 1 10 11 0 1't7 520 117,520

0'1 1.2 1 209940000 9900tu0000 00261 6 0't '1205 l\4onitorear documentos normativos de Seguridad y
Salud en el Traba.io y Salud ambiental

Documento
técnico

monitoreado
0 0 8 0 8 0 27,720 27,720

01 1.2 '!20994O000 9900rP4000 00261 6 01 '1206
iealizar asistenc¡as técn¡€s v¡rtuales o presenciales
)r¡entadas a me.iorar las prestac¡ones de atención
ntegral de salud

Número de
personas con

as¡stencia técnic¿
30 592 466 86 1174 0 1 03.500 I 03,500

01 1.2 1 209940000 9900tv8000 002616 o't1207
ieal¡zar asistenc¡as técn¡cas virtuales o presenc¡ales
)r¡entadas a mejorar las prestaciones de Med¡c¡na
lomplementaria

Número de
personas con

asistencia técn¡c¿
20 50 20 130 220 0 57.620 57.620

0'1 1.2 1 2099A0000 9900r30040 00261 6 01 1 208
/igilar Ia operat¡vidad de los s¡stemas de ¡nformac¡ón
)p¡demiológica de las prioridades san¡tar¡a

lnforme de
vig¡lanc¡a

ep¡dem¡ológ¡ca
0 0 4 2 6 0 49.241 49,241

0'1 1.2 1 209940000 9900t30040 00261 6 01 1 209
Real¡zar aud¡toria interna de la ¡mplementación del
Sistema de Gest¡ón en Seguridad y Salud en el
Trabajo de Essalud.

lnforme de
auditoria

0 0 4 0 4 0 12,320 12,320

01 1 209940000 9900t30060 00261 6 01 't 210
Representar y br¡ndar apoyo a las act¡vidades
solicitadas por la Alta Dirección

lnforme I 3 1 0 5 28.743 113,723 142,466

02 2.1 1 1 09940000 9900130060 003001 01't211
Brindar soporte y apoyo a la gestión de la Gerenc¡a
Centrál de Prestaciones de Salud

lnforme I I
,| 4 64,461 107 .471 171,932

TOTAL S/ 10-961 -8¡¿6
{emuneracrones '10 089 207
B¡enes 93.204

t79.435

C^,
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

coD.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. coD.
FF.

coo.
ACT.

DENOÍUINACIóN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
UETA FÍSICA TRIUESTRAL ProsuF¡ñto (§/)

t I t§ tv TOfAL Bienes Sew. Toral (B+s)

01 11 1 1099AOOOO 9900E40000 000301 011101
lrindar atenc¡ón a los encargos del Congreso,
,enuncias presentadas y encargos legales lnforme 0 0 0 4 4 1,625 25.618 27,24t

01 12 1 1 099AOOOO 9900E88000 000301 011202
Realzar el seguim¡ento a Ias acciones de
mplementación de recomendaciones de los informes
)oerativos de Control Simultáneo.

lnforme 0 0 1 2 412 '12.809 I 3,621

02 2.1 1 I 099A0000 9900E40000 000301 022103

Participar en la comis¡ón de cautela; verificar los
registros de INFROBRAS' re@p¡lar y procesar
información para fines de contro¡ y; verificar la
elaboración de la "Carpeta de Serv¡cio".

lnforme 3 4 5 t5 6,093 96,067 102,160

o4 4.1 1 109940000 9900EBAOOO ooo301 o44104

Ver¡ficar y evaluar la rmplementación y segurmiento a
las recomendaciones derivadas de los informes de
aud¡toría y su publ¡cación en el Portal de
Transparencia Estándar de la Entidad.

lnforme 0 3 0 3 6 2,437 34,427 40,864

04 4.2 1 1 09940000 9900E40000 000301 044205

Realrzar el segu¡m¡ento a las acciones para el
tratamiento de los Riesgos resultantes del Control
Simultáneo: a medidas correctivas de Seryicios
Relacionados, y, a las Sanciones ¡mpuestas por el
PAS (Procedimiento Administrat¡vo Sanc¡onador) a
funcronanos con rnhabrlrtacrón o susoensrón

lnforme 0 3 0 3 6 2 437 3A 427 40,864

04 4.2 1 I 09940000 9900ECAOOO ooo301 o44206 laal¡zar los Serv¡cios de Control Poster¡or
lnforme 0 6 0 6 12 4,474 76,853 41,728

04 4.2 'I 109940000 9900EC4000 ooo30t o44207 lealizar el Control Concurrente lnforme 0 8 0 8 15 6.499 102,471 108,970

04 42 '1 1099A0000 9900ECA000 000301 o44204 Realizar el seguimiento de la implementac¡ón del
Sistema de Control lnterno

lnforme o o 0 1 406 6.404 6,81I

o4 4.2 1 1099A0000 9900EC4000 000301 o44209

/erificar el Cumpl¡miento del Numeral 58 4 del TUO
)e la ley N' 27444 y Verificar los cargos de los
)bligados a la presentacrón de Declaracrones
,uradas de lnqrésos, Bienes v Rentas

lnforme 2 I 2 5 2,437 38 427 40,864

o4 42 1 109940000 9900ECA000 ooo301 044210
lealizar las Visitas de Control a los diferentes

lnforme 5 5 5 5 20 I 124 1 28.089 1 36,21 3
v

04 42 1 1 099AOOO0 9900EC4000 000301 04421 1
/erificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia
/ Acceso a la lnformación Pública.

lnforme 1 4 1,625 25.618 27,243

o4 4.2 1 1 09940000 9900EC4000 000301 044212
Realizar la Orientación de Oficio a ¡os
establecimientos de ESSALUD a nivel nac¡onal y

áreas que se verifique su necesidad de aplicación
lnforme 20 20 20 20 80 32.496 512.355 5¿14,851

o4 42 r 1 099A0000 9900EC4000 000301 044213 Actividades de gest¡ón admrnistrativa lnforme 3 J 3 l2 4 A74 76 853 81,728

04 42 12099A0000 9900E40000 000301 044214
Reahzar Seryic¡os de Control Postenor (Auditorias) a
los d¡ferentes estableqmientos de Essalud de Lima y
Provrncras

lnforme 0 2 0 2 4 179 562 741

04 42 1 209940000 9900EA0000 000301 044215

Realizar el Control Concurrente y Orientacrón de
Oficio a los estab¡ecrm¡entos de ESSALUD a nivel
nacronal y áreas que se veífique su necesidad de

lñfórme 6 8 6 8 2A 1.251 3,934 5,1 85

TOTAL S/ 19,307,325

eracrones 1A O4A 241

3ienes 76 171
Servrcios 11A2.913

e3
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES

ffi
\..-/

flffi\*,4

Cod.
OE

Cod.
AE

Cod.
CG

Cod.
cc

Cod.
FF

Cod.
ACT

D€üominación do la ActiY¡dad Producto
Metá Fbica Presupu6to (So

I ilt IV Total Bienes Seil. Totel (B+s)

01 11 '12099A0000 99000GJ000 002601 't.'t .1
3estionar y fortalecer las prestaciones de salud en el
)xtranjero.

Prestaciones de
salud en e¡ 4 4 4 4 16 25,719,719 25,719,719

01 1.1 1 209940000 99000GJ000 001 709 1 .1.2 lr¡ndar atención de las llamadas que ingresan al '117
Llamadas
atendidas
CRUEN

I 85.000 't85.000 1 85.00( 185.000 740,000 752.636 752,636

02 2.1 1 209940000 99000GH00c 00't707 2.1.3
:ormular, programar y evaluar las actividades
ian¡tar¡as de la Programación San¡tar¡a 2019

Evaluac¡ón de
Programación

sanitaria 20'19 -
EÓNAFtr

1 1 4 53.389 53.389

02 2.1 1 209940000 99000GJ000 001707 2.1.4

lmplementación y monitoreo de mecanismos de
gestión y reglamentos de atención para el
fortalecimiento de la oferta de servicios de Gest¡ón
quirúrg¡ca y de operaciones en Hospilales Nacionales
y OODD

Asistenc¡as
Técnicas

0 1 2 0 3 95,752 95,752

02 2.1 1 209940000 99000GA02( oo1707 2.1.5
Desarrollar y mejorar las habil¡dades en TlCs, bases

de datos y presentac¡ones gerenciales fís¡cas y
v¡rtuales (v¡deoconferencias)

Talleres 9 9 5 28 22.177 22,177

02 2.1 r 209940000 99000GA02( 001707 2.'t.6
Recop¡lar, evaluar y proporcionar información
relacionada al segu¡m¡ento de indicadores y gestión
de la oferta prestac¡onal con análisis estadísticos

lnforme de
anál¡s¡s de
informac¡ón

32 20 20 104 22,177 22,',t77

02 2.1 r 209940000 99000GA01( 001 705 2.',t.7
Gestionar la operat¡vidad de la Gerenc¡a Central de
Operac¡ones mediante Centro Gestor - AFESSALUD

lnfoÍme 2 2 1 6 42 508 56,506 99,014

02 2.1 I 209940000 99000G401C 00'1707 2.1.8
3est¡onar la operatividad de la Gerenc¡a Centra¡ de
Jperac¡ones mediante Centro Gestor - SALUD

lnforme 2 5 13,141 121.445 I 34,586

02 2.1
.120s940000 99000Gt000 oo1707 2.1.5

quditar y mon¡torear la gest¡ón y cumpl¡m¡ento de las
jispos¡ciones generales, los planes de salud
nstituc¡onales en las Redes Prestacionales asi como
)l monitoreo de los recursos estratégicos

lnForme de
Monitoreo y
Gestión de
recursos

estratéoicos

1 4 353,41 1 353,¡tl1

02 1 209940000 99000G1000 001 707 2.',|.10
lmplementac¡ón y desarrollo de la Unidad Nac¡onal de
Referencia y Contrareferencia

lnforme de
operativ¡dad

f 4 353.41 1 353,4'f I

03 3.1 1 2099A0000 99000GH000 001 707 3.1.'t1
Elaborar modelos de f¡nanciamiento e ¡nstrumentos
para la compra y venta de seruicios de salud.

Modelos de
financiamiento e
instrumentos de
compra-venta

1 1 4 53 389 53,389

03 31 1 209940000 99000GH000 001 707 3.1.12
Gestionar y mon¡torear los mecanismos de pago
acluales y proponer nuevas iniciat¡vas pafa una mejor
optimizac¡ón de recursos

lnforme de
Mon¡toreo y

Gestión de pagos
1 1 1 4 53.389 53.389

0'1 t1 '!209940000 991 6000000 oo2212 1 1 13 Realizar la gestión de procura y trasplante en Essalu(
lnforme de
actividades

1 1 1 1 2,000 232 175 234,175

C¿J
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES

Cod.
OE

Cod.
AE

Cod.
CG

Cod.
ce

God.
F§

Cod.
ACT

Denoñlnec¡én de fa Acüvidad Producto
Mete Ff8¡c* ftr3upu€lo (§I¡

I ll in tv Totel Bioneq Sorv, Tor.l (É+§I

01 1.1 '12099AOO00 9900tw0000

003006
003073
003802
002205
002207
003010
003008
003009
00301 7

11',|1 Brindar prestaciones de salud a través de la Oferta
Flex¡ble.

lnforme de
activ¡dades

1 1 1 20,931,442 7,774,240 28,705,682

rOTAL S' Itg.2gs-908
lemuneraciones 132 647
Sienes 20,989,091
ieruic¡os 35 563 al 7

N)
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20I9
GERENCIA CENTRAL DE LA PERSONA ADULTA MAYOR Y PERSONA CON DISCAPACIDAD

Cod.
OE

Cod.
AE

Cod. CG Cod. CC Cod. FF Cod. ACI flenomineción de la Activ¡ded Producto
Meta fis¡ca Presupuesto S/.

lt m tv Tot l B¡eneú Sérv. Toral (B+s,

01 11 1209940000 9900t28020 1 902 1 1 10't
Formular y proponer documentos técnicos para la
mejora de ¡os seru¡c¡os de prestac¡ones dirigidas a las
PAM

Documentos
elaborados

0 0 1 2 3 0 0 0

0't 1.l 1 209940000 9900t28020 1 902 11 102
)romocionar y fortalecer los serv¡c¡os de
)restaciones Sociales para PAM y OGV

Eventos
real¡zados

1 0 0 1 2 0 47,300 47,300

01 t.1 1 209940000 9900t28020 1902 11103
Promover el desarrollo de estudios de ¡nvest¡gación
or¡entados a ¡nnovar y mejorar las prestaciones
sociales d¡rig¡das a las PAM

Estud¡o de
¡nvest¡gac¡ón

realizado
0 0 0 1 1 o 0 0

01 11 1209940000 9900t28020 1 902 't 1 104

Proponer y desarrollar programas de prestac¡ones
soc¡ales encam¡nados a mejorar el bienestar del
adulto mayor y otra poblac¡ón asegurada pr¡orizada
en s¡tuac¡ón de vulnerabilidad

Programas
implementado

0 0 0 1 n 50,000 50,000

02 2.1 't209940000 9900r28020 1902 I 'l 105
Realizar el soporle adm¡n¡strat¡vo de la Gerenc¡a de la
Persona Adulta Mayor y Prestaciones Sociales para
meiorar la operativ¡dad de las unidades operativas

lnforme 0 0 2 24.467 151.662 176,129

01 1.1 1 2099A0000 9900t2c020 I 903 t1106
Formular y proponer documentos técnicos para la
meiora de los serv¡c¡os de prestaciones d¡r¡gidas a las
PCD

Documentos
elaborados

0 1 3 0 0 o

01 11 I 209940000 9900t2c020 1 903 1't 107
Promocionar y fortalecer los Servicios de
Prestaciones Sociales para la Población Asegurada
Vulnerable PCD

Eventos
realizados

0 2 2 4 8 0 1 52.000 I 52,000

0'l 1.1 r 209940000 9900t2c020 I 903 11108
Proponer y desarrollar programas de prestac¡ones
sociales encaminados a mejorar el bieneslar de las
PCD

Programa
implementado

0 3 29.700 92.000 12',t,700

01 1.1 '1209940000 9900t2c020 1 903 't 't 109
Promover la suscripc¡ón de convenios con otras
entidades afines que perm¡tan me¡orar el acceso y la
calidad de las prestaciones soc¡ales al grupo obiet¡vo

lnforme de
¡mplementación

de conven¡o
0 0 0 1 0 0 0

0'r 11 1 209940000 990012c020 1 903 11't 10
Med¡r el impacto de ¡as actividades de prestac¡ones
sociales en las personas adultas mayores con
discapacidad

Encuesla
Íealizada

0 0 0 I 0 o 0

o2 1 209940000 9900t2c020 1903 11111
lealizar el soporte administrativo de la Gerenc¡a de l¿
)ersona con D¡scapacidad para el fortalecimiento de
as unidades operativas

lnforme de
avance

presupuestal

,|
4 1't 781 81 061 92,842

01 1.1 1 209940000 9900t28000 31 08-
3177

11112 lrindar prestaciones soc¡ales dirig¡das a la PAM y
rCD en las Un¡dades Operativas de provinc¡as

lnforme de metas
ejeculadas

1 4 245.293 17.315.937 17,561,230

02 2.1 1 1 09940000 9900r28010 1901 111113 Realizar la Gestión Administrativa para el
funcionamiento de la GCPAMyPCD

lnforme de
cumplimiento de
melas y avance

oresltotreslál

1 1 1 4 t4.879 14 710 29,589

rOTAL S/ ¿t.087.¿96
lemuneraciones 23. t56,tO6

enes é¿o, I ¿u
Seryrcros 1 t 9(i4 67t)
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONÓMICAS

coD.
oE.

coD,
AE.

coo. cG, coD. cc COD. FF.
coD,
ACT.

DEIIOMINACTÓN DE LA ACTÍVIDAD PRODUCTO
META FISICA TRIMESTRAL Prssupu$to (S/l

I I lll IV TOTAL Elénes Sorv, Totál (B+S)

01 1.1 1209940000 9900to4021 003002 /
Agrario

011101 Gestionar el otorgam¡ento del pago de subs¡dios de
lncapac¡dad Temporal.

Numero de
expedientes
procesados

37.439 36.479 37.439 36.479 147,836 0 225,313,273 225,313,273

01 1 .'1 1 209940000 9900tQ4021
003002 /
Agrario

011102
Gesl¡onar el otorgamiento del pago de subsid¡os de
Matemidad.

Número de
expedientes
procesados

12,602 12.279 12,602 12.279 45,762 0 273.5'tO.1U 273,510,164

01 l1 r 2099A0000 9900tQ4021
003002 /
Agrario

01 1 103
Gesl¡onar el otorgamiento del pago de subsid¡os de
Lactanc¡a.

Número de
exped¡entes
procesados

37,979 37,006 37,979 37,006 149.970 0 122.975,400 122,975,400

01 11 '1209940000 9900tQA02't
003002 /
Agrario

011104
Gestionar el olorgam¡ento del pago de subsid¡os de
Sepelio.

Número de
expedientes
procesados

7,519 7,326 7,519 7,326 29,690 0 61,458.365 6l,458,365

02 2.1 '1209940000 9900rQ4021 00160'1 022105

Desanollar Aplic¿tivo para "Subsid¡o Lactanc¡a Cero
Tramite" con mayores conlroles y nuevo sistema de
gest¡ón electrónica del control de cert¡ficac¡ones
médicas de incapacidad temporal en plataforma Web
E.SIGI,

Aplicalivo
mejorado /

Sistema
0 0 1 2 0 238,000 238,000

02 2.1 1 209940000 9900t6c0'10 00'1601 o22106
\clualizar, simpl¡ficar y mejorar la normatividad de
;eguros.

Documento
Normat¡vo
Aprobado

0 1 0 2 3 0 0 0

o2 2.'l 1 209940000 9900t6c01 0 001 601 022107
Realizar actividades de fidelizac¡ón, comun¡cación y
difusión de los Seguros y Prestac¡ones que adm¡nistr¿
EsSalud.

lnforme de
actividades de

promoc¡ón
o 1 0 2 0 0 0

02 2.1 '1209940000 9900t6c020 00 1 601 o22104 Evaluar y validar la oportunidad y calidad de la
¡nformación que rem¡te SUNAT de los asegurados.

Reporte em¡tido 0 2 2 2 6 0 0 0

02 2.1 r 209940000 9900r6c030 001 601 022109
Realizar la f¡scalizac¡ón poster¡or de los reg¡stros de
los asegurados y entidades empleadoras respecto a
la apl¡cación de los procesos de aseguram¡enlo.

lnformes de
F¡scalizac¡ón

Posterior
0 0 35 0 35 0 0 0

02 2.1 1 209940000 9900t6c030 00't601 022110
Notif¡car las Resoluc¡ones emitidas por las OSPES a
nivél nacional

Resoluciones
Notiflcadas

0 0 7,200 7,200 14,400 0 112.320 112,320

02 2.1 1 209940000 9900t6c030 00160'l 0221 1 1

Superv¡sar, controlar y evaluar la operat¡v¡dad de las
Ofic¡nas de Seguros y Prestaciones Económicas
(OSPES),

OSPES
supervisadas y

controladas
9 I 4 2E 0 53,212 53.212

o2 )u 1 209940000 9900t6c020 00160'1 022212

Realizar pruebas funcionales del "Proyecto de
Homologación del Sistema de Aseguramiento (SAS)
del Sistema lntegrado de Aseguramiento (SlA) I

Etapa.

Conform¡dad de
pruebas

func¡onales
realizadas

o 0 ,l
2 0 0 0

ffi f\)
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20I9
GERENCIA CENTRAL DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONÓMICAS

coD.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. COD. FF.
coD.
ACT.

OENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
TI'lETA FI§ICA TRIMESTRAL Presupue3to (S4

I I m M TOTAL Bienes Serv. Totál (B+s)

02 2.2 1 2099A0000 9900t6c020 001601 0222',t3

)ublicar los Actos Adm¡n¡strativos emitidos por las
fSPEs en el marco de la Ley N" 29'135 y Ley N'
27444.

Actos
adm¡nistrat¡vos

publ¡cados
0 240 240 240 720 0 60.880 60,880

03 1 209940000 9900t6D020 001 601 0331 14

rormular y proponer documentos normat¡vos
eferidos a la verificación de la condición del
¡segurado, de las entidades empleadoras de los
rabajadores del hogar y otras filtrac¡ones.

Documento
Normativo
Aprobado

0 0 1
,l

2 0 0 0

03 3.1 't209940000 9900t6D020 001 601 0331 1 5

Controlar y evaluar los resultados dé la ver¡ficac¡ón dé
la cond¡ción del asegurado y de las entidades
empleadoras de los trabaiadores del hogar y otras
f¡ltrac¡ones. en el ámbito nac¡onal.

lnforme de
cumpl¡miento

3 3 3 3 12 o o 0

03 3.1 1 2099A0000 9900t6D010 001 601 033'116
Administrar el uso de lectores b¡ométricos no móviles
en las IPRESS priorizadas para evilar suplanlac¡ones
de ¡dentidad.

lnforme de
cumpl¡m¡ento

J 3 3 3 12 0 0 0

03 31 1 209940000 9900t6D0 1 0 00160'f 0331 1 7
Controlar el desarrollo de las acl¡vidades de
Aud¡torías de Seguros medianle el Plan Anual de
Auditor¡a de Seguros 2019.

lnforme de
cumpl¡m¡ento

3 3 3 l2 o 0 0

03 I 209940000 9900t68020 001 601 0331 1 8

Realizar la mejora del proceso de afil¡ación y del
segu¡m¡ento de pago de aportes de entidades
empleadoras af¡liadas al Seguro Complementario de
Trabaio dé R¡esqos (SCTR).

Contrato del
SCTR Y

Procedimienlo de
Liqu¡dac¡ón
Aprobado

0 0 0 ,| 0 0 0

UJ J, I 1 209940000 9900r680'r0 001 601 033'1 19
Formular e implementar la afil¡ación del Seguro
Agrario lndepend¡ente (SAl).

Contrato de SAI
aprobado e

lmplementado
0 0 0 1 0 0 0

03 3.1 1 209940000 9900t6801 0 001 60 1 0331 20
Oesarrollar anális¡s de calidad regulatoria de los
proced¡m¡entos adm¡nistrativos de la Gerencia Central
de Seguros y Prestaciones Económicas

Procedim¡ento
s¡mplifcado con
informe técnico

leoal

0 0 0 1 0 0 0

03 JI 1 209940000 990016A020 o01 601 033'r21
Gestionar la suscripc¡ón del conven¡o especifico con
la Organ¡zac¡ón lnternac¡onal del Trabajo - OlT, para
el Estudio F¡nanciero Actuarial

Suscripc¡ón del
convenio

específico
0 0 0 1 0 0 0

o3 31 1 2099A0000 9900r64020 001601 033122
Desanollar herram¡entas para el anál¡sis de datos
med¡ante el Datamart de Seguros y Prestac¡ones
Económ¡cas versión ll

lnforme de
avance de
aplicativo

desatrollado

0 1 1 3 0 350.000 350,000

c\)
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENÍRAL DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONÓMICAS

coo.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. 60D. CC. COD, FF,
coD.
ACT.

DÉNOTII},IACIéN DE I.A ACTIV]DAD PRODUCTO
METAFISICA TRiME§TRAL Prcúupueüto (S4

I I lll tv TOTAL Blenes §órv. Total (B+s)

02 2.1
I 2099A0000 /
I t09940000

9900r64010

001601 /
003002 /
REDES /
001640

)22123
Gest¡onar la operatividad de las unidades orgánicas
de Seguros y Prestaciones Económicas en el ámbito
Nac¡onal

lnforme de
acciones de

apoyo realizados
1 1 1 1 402,090 6,886,404 7,28E,494

03 3.1 1 109940000 9900t64000 001640 o33124
Gestionar el cumpl¡miento del contrato de Asesoría
Técn¡ca Reembolsable del banco Mund¡al - ll Etapa

lnforme de
cumplimiento

0 0 0 1 0 363,395 363,395

Nota: El presupueslo tolal incluye el Fondo Agrario (S/. 22,2'15,084) pa.a las prestaciones ecoñómicas TOTAL §' 711.117;163
lemunerac¡ones 49,723.660
3¡enes 402,090
Séruic¡os 691 ,32't ,413

,=
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ACTIVIOADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURADO

coD.
oE.

coo.
AE. coo. cG. coD. cc. coD.

FF.
coD.
ACf. DE¡TOi'IIiIACÚT{ DE LA ACNVIDAD PRODUCTO

üETA FISICA TRIf,E§TRAL Prssupúesto (SrI

I ü m tv TOTAL 8¡mB S8, fot t {B+S)

ol 11 12099A0000 9900t8c000 002401 01 1 101
lmplementar el L¡bro de Reclamaciones en IPRESS ¿

nivel naciona¡

Libro de
Reclamaciones 120 150 80 50 400 8,555 0 8,555

01 1.1 1209940000 990018c000 002801 01',t1c.2
lmplementar las platafomas de atenc¡ón a¡ asegurad(
en IPRESS con categoría de I-lll a nivel nacional

Platafomas de
atención

implementadas
82 11 5 .t03 0 949 338 949,338

0l ll 12099A0000 9900r88000
002ao2l
002805-
002836

0't 1 103
3estionar el ópt¡mo funcionam¡ento de las plataformas
16 atención en las OSPES, entre otros

lnfome gestión de
Plataformas de

atención
0 13 7 9 29 45.909 0 45,909

01 11 I 2099A0000 9900r8B000
oo2802t
002805-
002836

011'104
:laborar documentos nomat¡vos refendos a l¿

rtenc¡ón al asegurádo en las P¡atafomas de las

)SPES

Documentos
nomativos
apfobados

I 2 5 45 909 0 45,909

01 11 12099A0000 9900r88000
oo2ao2t
002805-
002836

011105
;uperuisar las platafomas de atención al asegurado
,e las OSPES de Lima Metropolitana y a nivel
\lacional.

lnfomes de
Superuis¡ón

8 13 6 8 35 0 1,1 70,000 1,170,000

01 11 1209940000 9900t8D000 001 01 3 0'11106
Garantizar la el¡€c¡a y eflciencia del Modelo de
Gest¡ón de Atención al Asegurado a nivel nacional en
Essa¡ud en Linea.

lnfomes de
Superuisión

3 3 2 9 0 4,377,250 4,377,250

0't 11 12099A0000 9900t8D000 00'1013 01 1 107

Atender solicitudes por los canales telefónicos
virtuales, para seruicro de otorgamiento de c¡tas Sol¡c¡tudes

atend¡das
3,600.000 3,600,000 3,600,000 3,600,000 0 4.377.250 4,377,250

Provincias

01 1.1 1209940000 990018D000 003018 01 1 108

Atender solicitudes por los canales telsfón¡cos
virtuales. gara seryrcio de otoroamiento de citas Sol¡c¡tudes

atendidas 2.700 000 2.700.000 2 700 000 2.700.000 21.457 9 833 758 9,855,215similares, a través de "Essalud en Línea" de Lima
Callao

o1 1'l 12099A0000 9900t8D000 003018 01 1 109
Realizar el diseño y elaboración de documento:
nomat¡vos

Documento
nativo aprobado

0 0 0 1 0 0 o

02 21 1 1099A0000 9900t8A000 002801 022110
Real¡zar la gestión de apoyo admrnistratrvo para l¿

operatividad de la Gerenc¡a Central de Atención a
Asegurado

lnforme de apoyo
de acc¡ones
realizadas

1 'l 4 258 910 261,244

02 2.2 12099A0000 9900t84020 002801 02211 1
Mejorar los procesos operacionales de la Gerenci¿
Central de Atenc¡ón al Asegurado

Propuestas de
meJora aprobados

1 4 2 333 0 2,333

02 2.2 r2099A0000 990018A020 00280'1 022112
Mod¡ficar el S¡stema de lnformaoón de Atenc¡ón al
Asegurado (RIAA) según las necesidades
identificadas

Sistema de
Atenc¡ón al
Asegurado
Modif¡cado

0 1 0 0 I 0 2,333

02 22 12099A0000 9900r8A020 002801 022113 )iseñar el tablero de mando paÍa el s¡stema de
nfomación para la atención al asequrado de EsSalud

fablero de mando
drseñado y

desarollado
0 0 0 1 0 254 910 258,910

02 2.2 1 209940000 9900t84020 002801 o22't'14
Realizar estud¡os penód¡cos para medir el nrvel de
satrsfaccrón de los asegurados

Estudros de nrvel de
satisfacción
realizados

1 1 1 I 0 258 9r0 258,910

r\,
ú\



ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2OI9

GERENCIA CENTRAL DE ATENCIÓN AL ASEGURAOO

coD.
AL

coD.
AE. too. cG. ooD. oe. GOD,

FF.
coD.
ACr. DENS{III{ACÉT{ OE LÁ ACTIVIDAD PñODI'CTO

META FIEICA THIESIRAL Prs.rlpúeito (S0

t lt IB tv TOTAL Bs¡6 §erv. Td.t (B+§l

02 21 12099A0000 9900t8A010 003904 044215 Contar con voluntariados activos brindando asistencia
a los asegurados en las IPRESS

Número de
Voluntarios Act¡vos

2.100 50 100 50 2,300 0 27,000 27,OOO

02 21 1209940000 9900t8A010 003904 044216 Gestionar apoyo admin¡strativo para el cotrecto
funcionamiento del voluntariado

lnfome de apoyo
de ae¡ones
realizadas

1 1 4 3,000 119,718 122,715

TOÍAL S' .8,937,q9.
Remuneraciones 27.174.630

Bienes 131,829

Servicios 21 63't.045

(=
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20,I9
cERENCtA cENTRAL DE TEcNoLocíns oe lHroRrueclót¡ y coMUNtcActoNES

coD.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. COD. FF.
GOD.
ACT.

DEñoMtNAcÉN DE LA AcflvtDAD PRODUCTO
META FlstcA TRTMESTRAL Presupuasto (S/l

I ilt tv TOTAL Bianes S6rv. Total (B+S)

02 I 1099A0000 9900M40000 001007 022201 Controlar y monitorear de las
act¡vidades admisnilrativas

lnforme 70,470 341,588 9,730,753

o2 22 1 2099A0000 9900MD0030 001 005 022203
Realizar el manten¡miento del s¡stema
de video conferencia

lnforme de
Manten¡miento 0 37,759 37,759

02 2.2 '1209940000 9900MD0030 001004 022204
leal¡zar Soporte y Manten¡m¡ento de

-¡cencias

lnforme de
Mantenim¡ento
l¡cenciam¡enlo

2 0 6,500,000 6.500.000

02 2.2 r 209940000 9900MD0030 001 006 022205
Real¡zar Otros servicios de soporte
tecnico lnforme 2 3 4 4 't3 0 1't.752.799 11,752,799

02 1 2099A0000 9900MD0020 001005 022206
Real¡zar Manten¡miento y Soporte de
Comun¡cac¡ones

lnforme de
Mantenimiento

5 5 5 21 4,715,736 1 5,836.264 20,552,000

o2 2.2 1 209940000 t900MD0020 001006 022207

Mantener la operat¡vidad de las areas
usuarias, mediante la adquisición de los
suministros para red de datos y
electrico.

lnforme I 0 200,000 200,000

02 1 209940000 )900MD001 0 001 006 o22?O8
Manlener la Operatividad de los
Servicios para Operaciones

lnforme Técnico 8 I 7 28 30.000 2,588. I 86 2,6'f 8,f E6

02 2.2 't209940000 9900MD001 0 001003 022209
Real¡zar Soporle y Mantenimiento SAP y
Servic¡o de Host¡no

lnforme Técnico 2 2 3 3 '10 2,000,000 11,348.000 13,3¿18,000

02 2.2 1 209940000 9900MD0010 001004 022210
Adquirir de L¡cenc¡as para operac¡ones
TI

lnforme Técnico 3 I 6 2.872,551 0 2,872,551

02 2.2 1 209940000 9900MC0040 001 006 022211
Desarrollar y mantener los s¡stemas,
aseguradores, subs¡dios y soc¡ales

Pase a producción 2 2 2 't2 l8 0 240,000 2¡t0,000

02 2.2 1 209940000 9900MC0040 001003 022218 \4anten¡m¡ento de Sistemas de Seguros Pase a producción 1 3 2 7 0 'l .508.000 1,508,000

02 2.2 I 2099A0000 9900MA0010 001 006 022212
\segurar el cumplim¡ento de las
)ol¡t¡cas de la seguridad de la
nformáción

lnforme de
segu¡miento 5 5 20 0 562.000 562,000

o2 2.2 1 2099A0000 9900MA001 0 00'1005 022213
Gest¡onar y operar la protecc¡ón de Ia

seguridad perimetral de la red
nslilile¡ónel

lnforme de
Requerim¡entos

atendidos
1 1 4 0 590,000 590,000

02 2.2 I 209940000 1900MC0050 001 006 022214
Realizar el anál¡sis del n¡vel de madurez
Ce los perf¡les de usuario

lnforme de anál¡sis I 1 0 1 00,000 I 00,000

02 2.2 1 2099A0000 )900MC0050 001003 022215
Desarrollar y mantener los sistemas
administrativos

lnforme de evance
del proyecto 3 3 5 4 15 0 1,628.000 I,62E,000

o2 1 2099A0000 )900MC0030 001 006 022216
Desarrollar y mantener los sistema
asistenciales

Sistéma
desarrollado

2 3 2 7 0 380.000 380,000

a\)
r§



ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2OI9
GERENCtA cENTRAL DE TEcNoLocías oe tNroRuac¡ór.¡ v couUNtcActoNEs

coD.
oE.

coD.
AE COD. CG. coD. cc. COD. FF.

coo.
ACf. orNoml¡¡eclót¡ DE LA AcnuDAD PROOT CTO

I¡IETA FlsrcA TRTMESTRAL Presupue.b (§Í)

I il ilt tv TOTAL Bieñe¡ Sárv. Tot¡l {B+S}

02 2.2 1209940000 9900MC0000 001 01 7 022217 lmplementar y Desplegar el SGSS lnforme de avane I 5 4 3 20 o 5,657,585 5,657,5E5

02 2.2 r 109940000 9900M40000 001007 022218
lmplementar y brindar mantenim¡ento al
MDG(Modelo de Gest¡ón Documental)

lnforme 1 1 0 0 0

c3
NJ
ú..a



ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE PROYECTOS DE INVERSION

coo.
oE.

coD.
AE,

coD. cG. coD. cc. coD.
FF.

coD.
ACT.

DENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
META F¡SICA TRIMESfRAL Prsupuesto (S4

I I il tv TOTAL Biefl€§ Serv. Torál (B+S)

02 2.2 't209940000 9900PE401 0 00401 0 022201
ieal¡zar la gestión adm¡n¡strativa para el soporte y
i,ññi^ñ.ñióñt^ dol ó¡nana

lnforme de
Gesfióñ 0 1 0 1 2 o 364.819 364,E't9

02 2.2 1 2099A0000 9900t44000 00401 0 022202 mplementar el Sistema de Control lntemo
lnforme de

lmplementac¡ón
0 1 I 0 2 37.406 41,435 78,E41

01 1',l 1 209940000 9900PE4010 004010 011103 :ormular Esludios de Pre ¡nversión
Estud¡os

Formlrlaala 0 1 3 4 E o 54,000 54,000

01 11 1 209940000 9900PE401 0 00401 0 011104 valuar y Superu¡sar Estudios de Preinversión
lnforme de

0 ,| 3 4 8 0 9,400 9,400

01 1 .'l 1209940000 9900PE40 I 0 004010 01 1 105

:laborar Términos de Referencia y realiza( el
;egu¡m¡ento del proceso logistico para la contratac¡ón
,e elaborac¡ón de Estudios Defnitivos y la
luoeryis¡ón de Estudios Def¡n¡tivos

Contratos y
Órdenes de

lompra suscr¡tos
0 1 1

,|
3 0 r.230.000 I,230,000

0'r 1.1 1 209940000 9900PE4010 00401 0 011106 :ormular Estud¡os Defin¡tivos Estudios
Formulados

0 2 3 1 6 0 800.000 E00,000

01 11 1 209940000 9900PE40'10 00401 0 011107 Evaluar Estudios Def n¡t¡vos
lnformes de
Supervis¡ón 0 2 3 1 6 0 12.400 12,400

01 1.1 1 209940000 9900PE401 0 00401 0 0'11108
Elaborar Términos de Referencia y real¡zar el
seguimiento del proceso logístico para la contratación
de la Ejecución y Superuisión de Obras.

Contratos y
Órdenes de

lompra suscritos
0 1 1 3 U 270,000 270,000

0't 1.1 1 209940000 9900PE401 0 004010 01 1 109
Realizar el seguimiento y mon¡toreo del avance físico
de obras

Informes de
Segu¡miento de
la Ejecuc¡ón de

I I 10 8 3¡t 0 12.400 '12,400

0'l 1.1 1 209940000 9900PE4010 00401 0 011't 10
Elaborar Cond¡c¡ones Generales de Adqusición del
Equipam¡ento Ligado a lnvers¡ones (lOARR, Otros
Gastos de Cap¡tal).

Numero de
Equipos

contenidos en las
condic¡ones de

Adquis¡c¡ón
Ligados a

¡ñr¡ar<i^ñó(

500 610 1 .472

0

2,582 0 1 62.000 162,000

01 1'! I 2099A0000 9900PE401 0 00401 0 011',t11
Real¡zar el monitoreo y coordinación del proceso de
adquisición del equipamiento l¡gado a lnversiones.

N'de Equipos
Adjud¡cados

L¡gados
iñvers¡ones

0 400 710 1.200 2,3t0 0 1 89,000 189,000

01 I,1 r 209940000 9900PE401 0 00401 0 01 11 12
Monitorear la recepción del equipamiento ligado a
lnversiones

N'de Equ¡pos
Recepcionados

Ligados a
lnversión

0 0 400 900 1,300 0 400.000 400,000

01 11 1 209S40000 9900PE401 0 004010 011113
Supervisar ln Situ la gestión de mantenimiento del
equipamiento hospitalar¡o

vt§tras qe

superv¡sión 2 3 4 10 0 418.600 ¿118,600

0't t.1 '12099A0000 9900PE401 0 004010 0l'1 114
Superuisar ln Situ la gestión de mantenimiento de la
¡nfraestructura hospitalaria

vrsrtas de
supervisión 2 3 4 1 l0 0 18 600 18,600

e3
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
GERENCIA CENÍRAL DE PROYECTOS DE INVERSION

co§.
oE

coo.
AE.

coD. cG. coD. cc. coD.
FF.

coD.
ACT.

DENOT¡IIIIIACIÓÑ DE LA ACNV|oAD PRODT.tCTO
MEÍA FISICA TRII'ESTRAL Prclupilorto (8ll

I II II lv TOTAL B¡ena6 SerY. Tóial (B+§l

01 11 1 209940000 9900PE4010 004010 011115
:ormular y/o actual¡zar normas, d¡rectivas y/o
)rocedim¡entos.

Proyectos de
normas,

d¡rectivas y/o
1 0 1 2 0 306.000 306,000

\o'
1.1 I 209940000

Centro de
costos de
cáda RED

003706 011116
:valuar la ejecuc¡ón y comprom¡so presupuestal del
:ondo Financiero 003706

Porcenlaje de
Ejecuc¡ón

Presupuestal
0 0 0 0 1 1,426,266 1,774,677 3,200,9¿t:l

O
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

coD.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. COD.
FF.

coD.
ACT.

DENOMINACIÓN DE LA ACÍIVÍDAD PRODUCTO
META FíSrcA TRIMESTRAL Presupuoito (S4

il Ií tv TOTAL B¡enes Serv, fotal (B+Sl

02 2.1 'l 10994000 9900JC0050 003701 022101
:laborar el Plan de gest¡ón de r¡esgos operac¡onal de
:ssalud como IAFAS Pública 2019 y propuesta 2020

lnforme 0 0 2 0 51,000 51,000

02 2.1 1 10994000 9900JC0030 003701 022102
Elaborar, actualizar, mod¡f¡car, documento de gestión
crganizac¡onal ¡nstitucionales

Documento
Aprobado

3 3 I 0 51,000 51,000

02 2.1 1 1 0994000 9900JC0030 00370'f 022103
Evaluar y em¡tir op¡nión técn¡ca a los proyectos de
D¡rectiva formulados, mod¡ficados y/o actualizados

lnformes 3 3 3 J 12 0 50,000 50,000

02 2.1 1 1 0994000 9900JC0050 003701 022104
Elaborar, actual¡zar, modifcar, documenlos de gestión de
procesos organizacionales

Documentos 4 4 3 3 14 0 51,000 51,000

02 2.1 1 10994000 9900JC0050 003701 022105 lnformes de opinión técn¡ca lnforme 4 0 0 0

02 2.1 't 10994000 9900J4001 0 00370't o22106
Elaboración, Programac¡ón, formulac¡ón y/o modificac¡on
de documentos de Planeamiento (POl, PEI)

Documento
Aprobado

0 0 2 3 0 440,610 /t40,6'10

02 2.1 't 10994000 9900J40040 003701 022107 Evaluar los Documentos de planeam¡ento lnforme de
Evaluación

0 2 3 2 7 0 0 0

o2 2.',| 't 10994000 9900JA0010 00370't 022108 :laborar el lnforme de Rendic¡ón de Cuentas del T¡tular lnforme 0 0 0 ,| 0 0 0

02 2.1 1 1 0994000 9900J40040 003701 o22109
:laborar documentos de gest¡ón (Memoria e lnforme de
3est¡ón)

Documento 0 0 2 0 2 0 0 0

2.1 1 1 0994000 9900J40000 003701 022110 laborar Documenlos normativos
Documento
aprobado

0 0 0 I 0 0 0

02 2.1 1 1 0994000 9900J4001 0 003701 0221 1 1 laborar lnformes de Opinión Técnico lnformes 0 1 3 0 0 0

o2 21 I 10994000 9900JE0030 oo3701 022112 Elaborar publicaciones de información Estadíst¡ca Publicaciones I 14 12 12 47 0 0 0

02 2.1 1 1 0994000 9900JE0030 003701 022113 Elaborar y actualizar documenlos normativos
Documento
aprobado

2 2 2 2 8 0 0 0

02 2.1 1 1 0994000 9900JE0030 003701 0221 14

Real¡zar el soporte en procesos estad¡sticos e
¡nformáticos asi como en la mejora de los pro@sos de
organización del SES para la d¡sposición de lnformac¡ón
estadística de cal¡dad

lnforme 4 5 5 19 0 42.000 42,000

02 2.1 I 1099A000 9900JE001 0 003701 022115
Elaboración de estudios estadíst¡cos y gestión de
evidenc¡as para dec¡s¡ones eslratég¡cas de la Alta
D¡recc¡ón

Estudios 2 I o 3 22 0 40.428 40,128

02 21 1 '1099A000 9900JF0020 003701 0231 16 Elaborar y actualizar documentos normat¡vos
Documentos
aprobados

0 o 0 2 2 o 60 539 60,539

03 3.1 1 1 0994000 )900JF001 0 003701 0231 17
Aprobar el Presupuesto lnstitucional de Apertura del Año
2019 Documentos 4 0 0 0 4 0 40.000 40,000

CO



ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20.I9

GERENCIA CENTRAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

coD.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. coD.
FF,

COD.
ACT.

DENOiIIINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
META FISICATRIMESTRAL Prerupueúto (SI)

I I il tv TOTAL Bienes Serv, Total (B+S)

03 31 1 1 099AO00 9900JF00 t 0 003701 0231 1 8
)rogramar, Formular y Aprobar el Presupuesto
nstitucional Mod¡ficado del Año 2019

Documentos 0 0 2 4 6 0 1 20,000 I 20,000

03 I '1099AO00 )900JF001 0 003701 023'119
Programar, Formular y Aprobar el Presupuesto
lnst¡tucional de Apertura del Año 2020

Documentos 0 0 0 3 3 0 19,000 19,000

03 JI I 10994000 1900JF001 0 003701 o23120
Evaluar y real¡zar el seguimiento, mon¡toreo y control de la
Ejecución Presupuestal

Documéntos 11 l0 10 10 11 0 276.000 276,000

03 3.1 I 1099A000 )900JF0000 003701 023121 Rev¡sión y Elaboración de los Documentos normativos
Documentos
aprobados

0 1 0 1 2 0 20,000 20,000

02 2.1 1 'f 0994000 9900JB0000 003701 022122

Elaborar y/o actualizar la programac¡ón anual y mult¡anual
de las inversiones de ESSALUD, asi como real¡zar su
registro en el Módulo de Programación Mult¡anual de
lnvers¡ones (MPMI).

Programa y/o
Plan I 1 4 0 0 0

02 21 1 f099AO00 9900J80000 003701 022123
Mon¡toreo, seguim¡ento, evaluación, actual¡zación y/o
modifcación de ejecución de ¡nversiones, evaluacion ex
post, y de APP

¡nforme b 4 5 l9 0 48.000 46,000

02 2.1 1 1 099A000 9900J80000 003701 022124
Elaborar el Diagnóstico y Seguim¡ento (evaluación) del
ciere de brechas

lnforme 0 0 I 2 0 24,000 24,000

02 2.',| I I 09S4000 9900.t80000 003701 022125 Realizar la Evaluación de Neces¡dades de lnversión lnforme Técn¡co '15 t5 15 't5 60 0 12.800 I 2.800

02 2.1 1 10994000 9900J80000 003701 022126
Elaborar el reporte de Necesidades de lnversión del
Reg¡stro de Necesidades de lnvers¡ón (RNl) a Nivel
Nacional.

lnforme 1 4 0 0 0

02 2.1 1 1 0994000 9900J80000 003701 022127 lealizar actividades de gest¡ón admin¡strativa lnforme 4 55,098 0 55,098

02 2.1 1 1 0994000 9900JC0050 00370'1 022128 =laborar los Procesos y Proced¡mientos del MGD (Modelo
ie Gest¡ón Documental)

lnforme 0 0 0Á;i-%,
k l"t*#i ;i
\rEg

rOTAL S/ tt.2t5-71?
iemunerac¡ones 1 1 8,34 ?72
Bienes 55.098
Serv¡c¡os 1 34637t

-a?



ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

GERENCIA CENTRAL DE GESTIÓN FINANCIERA

60D.
oE.

coD.
AE.

COD. CG. coD. cc. coD.
FF,

coo.
ACT.

DENOMIiIACIÓN OE LA ACTIVIDAD PRODUCfO
META FÍSICA ÍRIMESTRAL Presupuosto (Sr)

I n ilt lv TOTAL B¡eneg Sorv. Total (B+Sl

03 r 1 099A0000 9900tGF000 002706 o331 01 :laborar los Estados Financ¡eros
Estados

F¡nancieros
3 3 3 12 0 't61.572 161,572

03 3.1 f 1 09940000 9900tGF000 002706 033'r 02
Elaborar el lnforme de Estados Financieros Auditados
2018

lnforme de
auditoria 0 0 1 0 1 0 1,960,000 1,960,000

03 3.1 I 109940000 9900tGJ000 002706 033'103
Superv¡sar los proed¡m¡entos de lngresos, Transferencias
y Egresos en las Redes Asistenc¡ales.

Red
Supervisada

0 0 I 8 l6 0 62.330 62,330

tr.t 3.'r 1 I 09940000 99001GH020 002706 0331 04 Adm¡nistrar las lnversiones F¡nanc¡eras de ESSALUD
lnforme de

Gestión
3 3 3 12 15.800 540.480 556,2E0

03 3.'l I 1 09940000 9900tGA000 002706 0331 05
Evaluar el Plan Operat¡vo lnstituc¡onal de la Gerenc¡a
Central de Gestión Financiera. así como sus
modif¡cac¡ones

lnforme de
evaluac¡Ón

1 1 1 1 1 0 78.000 78,000

03 3.'1 1 109940000 9900tGK020 002706 033106 Em¡l¡r resoluciones de Recursos de Revisión interpuestos
en Procedim¡entos de Cobranza de Deuda No Tributaria

Resolución de
lobranza emitida

120 0 0 0 120 0 78.000 76,000

03 3.1 1 1 09940000 9900tGA000 oo2706 0331 07
lmplementar la asistenc¡a especial¡zada en el desarrollo
de las Acliv¡dades de la Gerencia Central de Géstión
Financiera

Reporte I 1 1 1 4 118.197 319,116 437,313

03 31 't 209940000 9900tGA000 001 506 0331 08 Realizar la gestión administrativa de apoyo Reporte I I 1 1 4 95.585 949.332 't,044,917

03 3.'l 1 209940000 9900tGK010 00'1506 033109
ieal¡zar el monitoreo de la Recaudac¡ón, Gest¡ón de
lobranza y F¡scal¡zación a cargo de la SUNAT

Boletin de
Evaluac¡ón

1 1 4 601 54,000 54,601

03 1 2099A0000 9900tGK020 001 506 0331 1 0
3estionar la Cobranza No Tributaria por Reembolso de
rrestaciones

Deuda
recuperada

( En M¡llones de
Soles)

3 4 4 4 l5 0 998,815 996,61 5

03 1 209940000 9900700030 00't501 0331 1 1 3est¡onar la Com¡sión de Recáudac¡ón Reg¡stro 3 3 3 12 0 r05,955,681 1 05,955,681

UJ 1 209940000 9900201 503 001 503 033112
Br¡ndar atención a los Procesos Jud¡c¡ales y Procesos
Arbitrales

Exped¡ente en
calidad de cosa

iuzgada atendido
50 50 50 50 200 0 7,569,841 7,569,84'l

Nota: El presupuesto total considera el monto del Fondo de Continqencia TC,TAL S/ 134.036.421
Remunerac¡ones t 9,079,071
B¡enes 230.1 83
Serv¡c¡os 118.727.167

ú
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE GESTION DE LAS PERSONAS

coD.
óE-

coD.
AE.

coD. cG. coD. cc. coo.
FF.

coo.
ACT.

OENOM¡NACÓN DE LA ACTIV¡DAD PROOUCTO
META FISICA TR,IMESTRAL Pro€upuesto (S4

I lil tv TOTAL Blete3 §6fv. Tot¡l (B+S,

o4 4.',| 1 1099A0000 9900tEH020 001310 044101
Programar y formular el Cuadro de As¡gnac¡ón de Personal
(CAP) y el Presupuesto Analítico de Personal (PAP) Documentos 0 0 0 2 2 0 0 0

04 41 r 1 09940000 9900tEH020 001310 o44't02 Gest¡onar el pase de servidores a CAS a Ley 728 lnformes 4 0 0 0

04 41 1 't09940000 9900tEH020 001310 044103
Formular y programar el recurso humano para SERUMS,
Residentado Médico, lntemado Médico y Prácl¡cas
adm¡nistrat¡vas.

lnformes 0 0 2 0 0 0

04 4'l r 1 099A0000 9900rEF050 001310 o44104
Realizar el proceso de selecc¡ón de personal intemo y
extemo

Cobertura a nivel
nacional

37 497 686 1,035 2,2s5 0 0 0

04 41 r 1099A0000 9900tEF0'f 0 001310 0441 05
Contratar personal Sede Central (D. Leg. 728, 1057 y
funcionarios)

Contratos
suscritos

0 215 0 215 430 0 0 0

04 4.1 1 209940000 9900tEF021 001301 044106
Gestionar las Planillas de Pago de Personal (D.L 276, D.L
728, D.L. 1057 y Pensionistas D.L. 20530) OODD

Plan¡llas

Procesadas
12 12 12 't2 4E 1 13.992.31 1 0 I 1 3,992,31 I

o4 4.1 't 109940000 99001EF020 001301 044107
Gestionar las Planillas de Pago de Personal (D.L 276, D.L
728, D.L. 1057 y Pens¡onistas D.L. 20530) OOCC

Plan¡llas
procesadas 12 12 12 12 4E 3,2',t9.276 0 3,219,276

04 41 1 109940000 9900tEF030 001310 o44108
leal¡zar el seguim¡enlo del cumplimiento de las
)onvenciones colectivas

lnforme de
segu¡miento

0 1 0 1 2 o 0 0

04 41 1 '109940000 9900tEF030 001310 044 1 09
Administrar el reg¡slro y conlrol de las Organizaciones
s¡nd¡cales y Federaciones de Ia lnstituc¡ón

lnforme de
seguimiento

0 ,| 0 1 2 0 0 0

04 41 1 1 09940000 9900tEF060 001310 0441't0
mplementar el Proced¡m¡ento Adm¡n¡strativo Disc¡pl¡nario
PAD) en los Órganos lnst¡tucionales

lnforme de
lmplementación

0 ,| 0 1 2 0 0 0

o4 4.1
1 1 09940000 9900tEG010

001302 0441 1 1

)roqramar, Formular y Evaluar el Plan de Desarollo de las
lnforme 0 1 1 1 3 0

75,000
3,000,000

1 209940000 9900tEGo'1 1

)ersonas para el eiercicio del año 2019
2,925,000

04 41 1 109940000 9900tEG01 0 001302 0441',t2 Real¡zar actividades de formación profesional lnforme de
0 0 0 1 1 0 0 0

04 4.1 1 1 099AOOO0 9900tEG010 001302 044113
lmplementar el Sistéma de Evaluación de Desempeño er
Essalud, aprobac¡ón, sens¡bilizac¡ón y plan p¡loto en l¿

(GCGP)

lnforme de
evaluaciÓn

0 0 0 1 0 0 0

04 4.1 1 I 099A0000 9900tEG020 001309 044114
Actividades de Bienestar relac¡onadas al clima laboral
(oocc) lnforme 0 , 0 2 24.129 124.55A 148,687

o4 4.'l 1 209940000 9900tEG021 001309 0441 15
Actividades de Bienestar relacionadas al clima laboral
(oooD) lnforme 0 I 0 2 178.807 689.425 868,232

04 4'l I 209940000 9900rEG021 001308 0441 16 Ejecutar el Programa Navidad lnforme 0 I 0 2 569.730 0 569,730

04 4.1 1 209940000 9900tEG021 001308 044117 Ejecutar el Programa Navidad Redes As¡stenc¡ales lnforme 0 0 2 1 9,703,1 20 0 1 9,703,1 20

04 4.1 1 2099AOOO0 9900 1 00040 oo13 10 0441 18
Adm¡nistrar la cobertura de seguros por riesgos de
personal de Ia lnstitución y e.iecución de las pólizas
contratadas

Seguros
brindados

0 0 C 5 5 0 6.8 1 0.383 6,81 0,383

é"1
/+'
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2OI9

GERENCIA CENTRAL DE GESTION DE LAS PERSONAS

coD.
oE.

coD.
AE. eoD. cÉ. coD. cc. coD.

FF.
coE.
ACT"

D€NOMINACIÓN BE LA ACTI\ÍIOAD PRODUCTC}
METAFISICA TRJMESTRAL Prr!üpl¡€ato (Sr)

ll ír tv TOÍAL B¡onar¡ S¿rv. for.l {B+s)

04 4.1 1209940000 9900100010 001304 044119
\dministrar la lnfraestructura lnst¡tuc¡onal para fomentar lar
¡ctividades educativas (Rebagliat¡, Almenara)

Trabajadores
benefic¡ados

o 0 o 200 200 296,565 1,1 19,316 r,415,881

04 4.1 I 109940000 9900tEA000 0o1310 044120
lealizar la gestión adm¡n¡strai¡va para el sopoñe )
unc¡onamiento de la Gerenc¡a Central de Gest¡on de la!
>ersonas

lnfome de
ejecuc¡ón

Dresuouesial
1 1 103.'161 1,507 ,272 1,610,¡133

04 4.1 l'109940000 9900tEGo1 0 oo1302 044121
lrindar capac¡tac¡ón para la lmplementac¡ón del MGE
Modelo de Gestión Documental)

lnforme 0 0 0 1 0 0 o

O
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
OFICINA DE GESNÓN DE LA CALIDAD Y HUMANIZACIÓN

Cod.
OE

Cod.
AE

Cod.
CG

Cod.
cc

cod,
FF

Cod.
ACT

DÉnoñineüión de le Activ¡üád Prodücto
¡leta Flrh. Pr§upue3to (Sr)

I flt tv Tot¡l Bi€r¡ot Sorv. Totrl (B+S)

01 1.1 t2099A0000
99004C3000

001402 01 1 '10't lmplementar el S¡stema de Gestión de la Calidad
OODD que

¡mplementan del
SGC

2 I 5 400 58.268 58,66E

0l 1 .'l 1 209940000
99004C3000

oo1402 o't1102 Gest¡onar la acred¡tac¡ón de establec¡mientos de
selud

EESS
preparados para

poslular a la
acred¡tación
intemacional

0 0 1 48,446 1.257.100 1,345,5/t6

01 1.1 r 209940000
9900A83000

001402 01 1 103
vlonitorear, supervisar, evaluar y controlar la gestlón
,el riesgo y segur¡dad del paciente EESS evaluados I 't3 10 0 31 0 31 716 31,716

0f 1.1 1 2099A0000
99004B3000

oo1402 0f1104 Elaborar normas y guías técnicas en gestión del
riesgo y seguridad del paciente

Normas
aprobadas

0 0 2 0 2 0 1 12.500 t't 2,500

02 21 1 1 09940000 9900443000 001401 022105
Gest¡onar la operatividad de los procesos realizados
por la Of¡c¡na de Gestión de Cal¡dad y Humanizac¡ón

lnformes de
ejecución

presupuestal
I 1 4 't2,289 1 I 0,305 122,591

04 4.2 I I 09940000 9900P!A3000 001401 o44206 lmplementar el Sistema de Control lnterno lnforme de
implementación

1 1 1 1 1 0 0 0

r=
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE LOGíSTICA

GOD.
OE,

coD.
AE.

coD. cG. coo. cc. coD.
FF.

coo.
ACT.

DENOMINACóN DE LA ACTIVIOAO PRODUCTO
META FISICA TRIMESTRAL Pr$upuesto (Srl

I il ltl tv TOTAL Bian6§ Sárv. Tot¡l (B+S)

02 2.1 I 1099A0000 9900tR4000 o03401 022101

:ormular y aclualizar documentos técn¡cos
rormat¡vos de la gest¡ón del abastecimiento de
:ssalud con soporte ¡nformát¡co estandarizado

Documentos
normalivos
aprobados

0 5 0 6 11 53.33't 635.972 689,303

02 2.1 1 1 09940000 9900tRD000 003401 022102
3estionar la oblenc¡ón de la certif¡cación de ISO
)001: 20í5 en materia de mejora cont¡nua en gest¡ón
lel abastec¡miento en EsSalud

Cerl¡f¡cac¡ón ISO
9001:2015

0 0 0 ,| 53,331 635.972 6E9,303

02 2.1

1 1 099A0000 9900tR4000 00340'1

o22103
mplementar mejora continua a la gestión del
rbastecimiento de EsSalud med¡ante superv¡s¡ón y
)ontrol

Unidades
operat¡vas

supervisadas
0 1 0 2 53,331 873,345 926,676'1209940000 9900tsc000 002503

9900tRD030 00251 0

02 21 1 109940000 9900tR4000 oo3401 022104
:ormular y aprobar Plan Anual de Contrataciones
lo19 Plan Aprobado 1 0 0 0 1 0 363,458 363.458

02 21 1 109940000 9900rR4000 003401 022105
leformular y evaluar el Plan Anual de Contralac¡ones
rilodiñedo 2019

Plan Anual de
Conlralac¡ones

2019 Modif¡cado
0 0 0 1 0 363,458 363,458

02 2.1 I 1 09940000 99001R4000 003401 022106
Real¡zar la formulac¡ón del Plan Anual de
Contratac¡ones 2020

Proyecto de Cuadro
de Necesidades

2020
0 1 0 0 1 0 363.458 363,458

02 2.1 '11099A0000 9900tsc000 002507 022107
Formular y aprobar el Plan Anual de lmportac¡ones de
Essalud lPlE) 2019 Plan aprobado 0 0 0 1 I 0 363,458 363,458

02 2.1 1 209940000 9900tsc0'10 002503 022108
Formular y aprobar el Plan de Manlen¡miento
Prevent¡vo y Correctivo de Bienes Patr¡moniales de
Fssehrd

Plan aprobado 0 ,| 0 0 1 0 5.636,062 s,636,062

2.1 1 209940000 9900rsc01 0 002503 022',t09
Ejecutar y Evaluar el Plan de Mantenimiento
preventivo y correctivo de b¡enes patrimoniales de
EsSalud

Plan evaluado 0 0 1 1 2 0 5,636,062 5,636,062

02 2.1 1 209940000 9900tRD030 002510 022110
Formular y Aprobar Plan de Mantenimiento Preventiv(
y Correctivo de bienes no patrimoniales de Essalud

Plan aprobado 0 1 0 0 1 0 5,636,062 5,636,062

02 2.1 1 209940000 9900tRD030 00251 0 022111
Ejecutar y Evaluar e¡ Plan de Manten¡miento
Prevent¡vo y Correctivo de B¡enes No Patrimoniales
de Essa¡ud

Plan evaluado 0 0 1 1 2 0 5,636,062 5,636,062

02 2.1 '1 109940000 9900tsc01 0 002507 0221',t2
Formular y aprobar el Plan de los Servic¡os
Generales(Seguridad, aseo, limp¡eza) y Transporte
de EsSalud

Plan aprobado 0 0 0 1 630. I 59 794 630,953

02 2.1 1 1 09940000 9900tsc0'10 002507 022113
Ejecutar y evaluar el Plan de los Servicios Generales
y Transporte de EsSalud

Plan evaluado 0 1 1 3 630.1 59 794 630,953

02 ¿. t 1 2099A0000
9900tsc030 002501

0221 14
Formular. aprobar y ejecutar el Plan de Altas y Bajas
de Bienes de Essalud

Plan aprobado 0 0 0 1 0 7,836,858 7,836,858
9900tsc030 00251 1

02 2.1 1 209940000 9S00tsc030 002503 022115
Formular, ejecutar y evaluar el Plan de Toma de
lnventar¡os de Bienes Patrimoniales de EsSalud

0 0 0 1 0 7,836,858 7,E36.858
de los resultados de
las Altas y Bajas de

b¡enes
patrimon¡ales 20'19

E
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

GERENCIA CENTRAL DE LOGíSNCA

coD.
OE,

con
AE. coD. cG. c@.cc. coD.

FF.
coo.
ACT.

DENOIIIINACÍÓN DE LA ACTIVIDAD PRCIDUCTO
ilIETA FI§ICA TRIME§IRAL Prg3upu6slo(S4

il It tv TOTAL Bianat Sorv. Tor.l {g+§)

02 2.1 12099AOO00 )900tRD030 00251 0 022116
Formular, ejecutar y evaluar el proceso de Toma de
lnventario de Bienes No Patrimon¡ales - A n¡vel

lnforme de la Toma
de lnventario

0 0 0 I 0 7,836,858 7.836.85E

02 2.1
1209940000 )900tRD030 002510

022117
:ormular y ejecutar el proceso de Toma de lnventario nforme de Toma d€

lnventario
0 0 0 1 o 7,836,858 7.E36.858

1209940000 9900PE3035 003035 ,e B¡enes No Patrimoniales-Lima

TOTAL S/ 7r,5§r,g(xl
Remunerac¡ones 1 2,639,206

Bienes 1,420,309

Servicios 57,492,388

c,



ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2OI9
GERENCIA CENTRAL DE ASESORÍA JURíDICA

cotr.
oE.

coD.
AE.

coD. cG. coD- cc. coD.
FF-

coD.
ACT.

DENOiiIINACIÓN OE LA A§TIVIDAD PRODÜCTO
META FÍ§lcA TRTHESTRAL Pio3Epüérto (Srl

t I lil M TOÍAL EleñG §erv: Tot l(B+s)

04 4.2 1 109940000 9900180000 001 1 01 044201
Emitir op¡niones ylo informes en materiÍ
admin¡strativa y legal

Opin¡ones legaler 165 185 195 195 710 U 377,925 377,925

04 4.2 1 109940000 99001C0000
001 101

044202 Ejercer la defensa jud¡cial de la institución y a los e)
Escritos

455 686 688 490 23r9 0 1 .O71.297 1,071,297
001 t02 func¡onar¡os

casos judic¡ales

04 4.2 I 1 09940000 99001C0000 00110't 0/4203 Evaluar la actuac¡ón Unidades que ¡nlegran e
S¡stema de Asesoría Juríd¡ca lnstitucional

Un¡dades
evaluadas

2 4 5 16 0 315.887 315,887

04 4.2 r't099A0000 99001C0000 001 101 044204
:fectuar coord¡nac¡ones para evitar cont¡ngencias
udic¡ales y arb¡trales

lnforme legal 2 2 2 E 0 294.827 294,827

02 2.1 1 109940000 9900140000 001 101 022105
3estionar la operat¡vidad de la Gerencia Central d(
\sesoria JurídiG

lnforme de
acciones de

apoyo realizados
1 1 1 1 4 63.832 90.512 154,344

rOTAL S' t.803.842

lemuneraciones 5.679.362

l¡enes 63,832
lrurcros 2.',t50.448

e
rÍ)



ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
GERENCIA CENTRAL DE PROMOCION Y GESTION DE CONTRATOS DE INVERSION

Cod.
OE

Cod.
AE

Cod.
CG

Cod.
cc

cod.
FF

Cod.
ACT

Denomlnación de la Actividad Producto
Mete F¡Eic. Prosupi¡osto (SD

il il tv Tot¡l Blen6e SérY. Tot¡l (B+s,

02 2.1 1 2099A0000 9900N00000 003026 022101
Elaborar documentos del proceso de promoc¡ón de la
inversión privada de los hospitales de alta
complej¡dad de Piura y Ch¡mbote

Documentos
elaborados

1 1 4 0 1 29,805 I 29,805

02 2.1 1 109940000 9900N001 00 001 208 022102
:ortalecer el proceso de promoción de la ¡nvers¡ón
)r¡vada de los proyectos priorizados por ESSALUD

Actividades
realizadas

1 4 0 1 8.500 'tE,500

02 2.1 1 109940000 9900N00100 001208 022103
Convocar la l¡citac¡ón pública internacional de los
proyectos priorizados por ESSALUD, ba.¡o la
modalidad de APP.

Publicac¡ón de
las bases y la

pr¡mera versión
del contrato

0 0 0 I 0 6,000 6,000

02 2.1 1 1 09940000 9900N00200 00't 208 022104
Mon¡torear y evaluar el cumpl¡miento de las
obligaciones de los contralos APP-SOP/
SUPERVISOR/ESSALUD

lnforme de
mon¡toreo y

segu¡m¡ento de
cuatro (04)

contratos de APP

I 0 ¡148,804 14,4,801

02 2.1 1 109940000 9900N00200 001 208 o22105
Monitorear los procedimientos de solución de
controversias derivadas de los conlratos de APP.

lnforme de
resultados

0 3 0 45,000 45,000

02 2.1 r 1 099A0000 9900N00000 00't 208 022106
Realizar seguimiento al proceso de saneam¡ento
fisico legal de los pred¡os de los proyectos y contratos
de Asociación Público Pr¡vada

lnforme de
segu¡m¡ento y

moniloreo
4 0 28,500 28,500

02 2.1 I '1099A0000 9900N00000 00'1208 022107
Garant¡zar la operat¡vidad de la Gerencia Central de
Promoción y Gest¡ón de Contratos de lnversiones.

lnforme 'l 1 15,019 205,500 220,519

rofAl s/ 3.103.13E
iemunerac¡ones 2.206.O'.tO
3ienes 15.O19
Seru¡cios EE2,1 09

d"iq
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,? lng w/
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2OI9

OFICINA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL

coD,
ü8.

coD.
AE. coD. cG. coD. cc, coD.

FF,
coo.
ACT,

DEI{OIIINACI&{ DE LA ACTIVIDAO PRODTJCTO
META FISICA TR'TIE§TRAL Pr€§upüesto (S4

II II tv TOTAL B¡eni{r Serv. Tarrl (ElS)

02 2.1 1'109940000 9900M-1000 003902 022101
Gestionar y fortalecer el posic¡onamiento de Essalud
a través de los organ¡smos ¡nlemacionales

Convenios
suscritos

I 1 0 0 0

01 1',| 1 109940000 9900AA4000 o03902 0111o2 Gestionar la recepc¡ón de mis¡ones human¡tarias,
donaciones, y otras act¡vidades ¡nterinstituc¡onales

lnforme de
resultados

1 4 0 ?6.820 26,820

02 2.1 I 109940000 9900AA4000 003902 022103
3est¡onar y fortalecer el posic¡onamiento de Essalud
r través de los organismos ¡ntemac¡onales

lnforme de
resultados

0 0 2 0 83,738 83,738

02 2.1 I 1 09940000 9900M4000 003902 o2z',tu
3est¡onar la operat¡vidad adminislrativa para el
brtalecim¡ento de la Oficina de Cooperac¡ón
nlemac¡onal

lnforme de apoyo
de acc¡ones
realizadas

0 0 2 8,947 63,678 72,625

TOTAL§' 9t¡9J1t
Remuneraciones 756,128

Bienes 8,947

Seruicios 174,236

o
oo



ACTIVIDADES OEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

OFICINA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

Cod.
OE

Cod.
AE

Cod.
CG

Cod.
cc

Cod.
FF

Cod.
ACT Denominación de la Activ¡ded Producto

Mets Fís¡ca Presupuosto (S4

II m v Tét8I 8láñ6§ SérY. Totel (B+s)

02 2.1 1 109940000 9900D00000 00390'l 022101 Gest¡onar la operativ¡dad de la Ofcina de Relac¡ones
lnst¡tucionales

lnforme 1 14.420 32.455 46,875

02 2.1 1 209940000 9900DC0000 003905 oz?',t02
Elaborar y d¡fundir malerial de comun¡cac¡ón
¡nst¡tucional.

lnforme sobre
material

comunicacional
difundido

1 1 1 7.400 160.870 168,270

2.1 1 209940000 9900DC0000 003905 022103
\¡on¡torear las not¡cias en med¡os periodísticos
elevantes para la instituc¡ón.

lnforme de
monitoreo

3 3 3 12 4,991 1 60.870 I 65,861

02 2.1 1 209940000 9900DC0000 003905 022104
3estionar los contenidos lnstituc¡onales en Redes
Sociales.

lnforme de
resultados

1 'l 1 4 4,99't 400.870 405.E6'l

02 2.1 1209940000 9900D00000 003901 0?2105
:laborar estudios de percepc¡ón de ¡magen y estud¡o
le comunicac¡ón intema.

Estudios U 1 0 2 4,991 200.870 205,861

02 2.1 1 209940000 9900DC0000 o03905 022106 :laborar y aprobar el Plan de Comun¡caciones. Plan Aprobado 1 0 0 0 1 0 870 870

02 2.1 1 2099A0000 9900DC0000 003905 022107 :jecutar el Plan de Comunicac¡ones
lnforme de
eiecución

1
,l

1 1 4 7.400 1 ,'170,195 1,177,595

02 2.1 1 209940000 9900DD0000 003905 022108 :laborar y ejecutar el Plan de Estrategia Publ¡c¡taria.
Campañas
realizadas

0 1 0 1 2 4,99'l 2,082,1 98 2,O87,189

02 2.1 1 209940000 9900DD0000 003907 022109
Asesorar y monitorear el uso adecuado de materiales
Ce imagen corporativa y señalética.

lnforme 1 1 1
,| 1 4.991 80,870 65,E6'l

02 2.1 1209940000 9900D00000 003901 022110
Realizar el Taller de capacitación para encargados de
las ORI a n¡vel nac¡onal.

Taller realizado 0 0 1 0 1 't,241 870 2,'111

02 2.1 1 209940000 9900DD0000 003907 02211 1
Brindar atención protocolar y per¡od¡st¡ca de los
eventos en que parlicipa la alta dirección.

lnforme 1 1 1 1 4 7.400 124.545 131,945

rOTAL S' 7.109.747
Remunerac¡ones 2.931.447
Bienes 62 417

9rvrcros 4,4 tC,CóJ
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

coD.
OE,

coD.
AE.

coD. cG. coB. cc. coD.
FF.

GOD.
ACT. DENOMINACóN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO

TETA FI!¡IGA TRII'E§TRAL Fresupuetto (8/1

I { HI tv TOTAL ElIene8 Serv. Toril {B+s}

02 2.',| 1 109940000 9900GC0000 oo2202 022101
:laborar y/o actual¡zar documentos normalivos
'eferidos a la gest¡ón del riesgo de desastres y
Dspitales seguros en los Órganos Desconcentrados

Documento
normalivo
aprobado.

0 1 0 1 2 0 o 0

02 2.1 1 1099A0000 9900GC0000 002202 022102
:ortalecer la operat¡vidad del Centro de Operaciones
,e Emergenc¡a-COE EsSalud.

lnforme de
reportes de
informac¡ón

oportuna y veraz
de pel¡gros,

emergencias y
desastres a nivel

nacional.

1
,| ,| 'I 1 0 242,858 212,E58

02 2.1 1 209940000 9900GC0000 oo2202 o22103

mpulsar la Política Nac¡onal de Hospitales Seguros
:rente a los Desastres en bs Órganos
)esconcentrados a nivel nacional (*)

Número de
IPRESS con ISH

y Plan de
lmplementación
de Seguridad en

Edif¡caciones.

5 b 6 22 107.051 532,468 539,51 I

02 2.1 1 109940000 9900GC0000 oo2202 0221u Gest¡onar el soporte adm¡nislrativo para la
operat¡vidad de la Oficina.

lnforme de
acc¡ones de
apoyo a la

gestión.

o 1 0 1 2 11 .677 4.995 16,672

' ISH: lndice de Seguridad

rofAl s, 2;&1,0 9

lemuneraciones I,507,990

lienes 114,728

tervicios 780.321

§sr
/§
I ....,.
¿ lng.r
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2OI9

OFICINA OE INTEGRIDAD

coD.
oE.

GOD.
AE.

coD. cG. coD. cc. coo.
FF.

coD.
ACT,

DENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
IIIETA Fí§ICA TRIMESTRAL Prosupuesto (Srl

ll ill IV TOTAL Bienes Serv. Total (B+S)

04 4.2 I 1 099A000 9900AA5000 000601 044201 3est¡onar la operativ¡dad de la Of¡cina de lntegridad lnforme ,| 1 10,579 102,727 1 t 3,306

04 4.2 1 1 0994000 9900AA5000 000601 044202
Rec¡b¡r, evaluar, brindar medidas de protección y
rasladar denunc¡as sobre presuntos actos de
)omtpc¡Ón

lnforme I 4 0 54,000 54.000

o4 4.2 1 1 099A000 9900445000 000601 o44203
Realizar el seguimiento a la lmplementac¡ón del Plan
de lntegridad y Lucha contra la Corrupción 2O19-2021

lnforme 0 0 2 0 27,000 27,000

04 4.2 1 1 0994000 1900AA5000 000601 044204
Real¡zar el seguimiento a la Implementac¡ón del
Sistema de Control lnterno

lnforme 0 3 0 1 8.000 18,000

04 4.2 1 1 0994000 1900445000 000601 o44205
Supervisar la actualizac¡ón permanente del Portal de
Transparenc¡a de ESSALUD

lnforme 4 0 24,000 24,000

o4 4.2 1 1 0994000 9900M5000 000601 044206 Elaborar documentos normat¡vos
Proyecto de
documento

0 3 0 15,000 15,000

04 4.2 1 1 0994000 1900pA5000 000601 044207
Realizar campañas de sens¡bil¡zac¡ón interna, extema
en materia de integridad y lucha contra la corrupción

Act¡vidad de
sens¡bilización

2 2 3 3 10 0 27.OOO 27,OO0

04 4.2 'l 10994000 9900445000 000601 o44204
Superv¡sar el correcto cumplim¡ento de las normas
orientadas a fin de garantizar la ética y la ¡ntegridad
en la entidad

lnforme 0 0 2 0 47,850 ¿t7,E50

TOTAL S' 873,818

<emunerac¡ones 547.662
itenes 1U 5/9
Servic¡os 315.577

fi,!
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2OI9
CENTRAL DE ABASTECIMIENTO DE BIENES ESTRATÉGICOS

coD.
OE,

coD.
AE.

coD. c6. coD. cc. coD.
FF.

coo.
ACT.

DENOMIÑACIÓN DE LA ACTIVIBAD PRODUCTO
META FISICA ÍRIMESTRAL Presupuesto (S/)

I ilt tv TOTAL Blénes Serv- Tot¡l (B+s)

02 2.1 I 1 09940000 9900t78000 002001 022101
Est¡mar y determ¡nar las Necesidades de B¡enes
Estratégicos para el periodo 2020

Cuadro de
Neces¡dades
Consolidado

0 0 0 1 0 20.000 20,000

02 2.1 1 1 09940000 9900t7c000 002001 022102
Evaluar la eiecuc¡ón conlractual de los
procedim¡entos de selección de b¡enes eslratég¡cos
adjud¡cados

Porcentaje de
e.iecución del
PAC vigente

0 0 60% 98% 98o/o 0 490.500 490,500

o2 2.1 1 1 09940000 9900t78000 002001 o22',t03
Evaluar el cumplimiento del contrato consentido en
bienes estratégicos

lnforme 4 0 480.000 ¡t80,000

02 2.1 l't09940000 9900t780't 0 002001 022104
Gestionar la cobertura de productos farmacéut¡cos
en stock en los Órganos Desconcentrados

Porcentaje de
cobertura de

produclos
fermacéulicos

930/. 93v" 95% 970/o 97yo 0 239.000 239,000

02 2.1 I 1 09940000 9900t78020 002001 022105
3estionar la cobertura de material méd¡co en stock
ln los Órganos Desconcentrados

Porcentaje de
cobertura de

mater¡al méd¡co
86% 89% 91% 940/" 91% 0 240.000 240,000

02 2.1 1 209940000
9900r7c000 002002

o22',t06
Real¡zar el reporle de los bienes estratégicos
oróximos a vener Reporte 3 3 3 't2 0 1 53.524 153,524

9900r78020 002001

02 2.1 1 1 09940000 9900t7c000 002001 o22107
lealizar la redistr¡bución de bienes estratég¡cos
.productos farmaéuticos y mater¡al médico)

lnforme 'l 1 1 4 0 877.640 877,640

02 2.1 1 109940000 9900r74010 002001 022108
3est¡onar apoyo administrativo para el cofrecto
'unc¡onamiento del Central de Abastec¡miento de
l¡enes Estratégicos (CEABE)

¡nforme de apoyo
de acciones
realizadas

1 1 1 1 4 4',t,974 478,300 520,274

ffii rOTAL S' 11,211,m3

Remuneraciones 8,1 90.265

B¡enes 41,974

Seruicios 2,978,964

?a
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

CENTRO NACIONAL DE TELEMEDICINA

coD.
OE,

GOD.
AE.

coD. cG. coD. cc. coD.
FF.

coD.
ACT.

DENOMINACIÓN OE LA ACTIVIDAD PRODUCTO
META FISICA TRIMESÍRAL Presupmsto (Srl

I ilt tv TOTAL B¡a¡i€s Sorv. Tor.l (B+S)

0't t.t I 209940000 9900toF01 0 002008 01 1 101
Real¡zar exámenes aux¡liares sobre imágenes
médicas

Lectura de
imágenes

12.000 12.000 I 2,000 12.000 48,000 1,636 57,484 59,'t20

01 1.2 r 2099A0000 9900rQF010 002008 o't1202 Realizar teleconsulta on l¡ne Teleconsulta 360 360 360 360 |,440 965 35,305 36,270

01 1.2 I 209940000 9900toF01 0 002008 01 '1203 Realizar consultas diferidas
uonsuttas
difari.l2§ 120 120 120 120 480 953 42,587 43,539

01 1.2 1 2099A0000 9900toF01 0 002008 01't204 Superv¡sar los cenlros donde se brindan los servicios
de Telerad¡olog¡a y Teleconsulta onl¡ne y en d¡fer¡do

lnforme de
resullados

2 2 2 8 623 61.965 62,588

02 2.2 I 209940000 9900rQF020 002008 022205
S¡stemat¡zar las henamientas de segu¡m¡ento de las
act¡v¡dades operal¡vas, adm¡nistrativas, méd¡cas y
técnicas de las act¡vidades de CENATE.

lnforme 1 1 1 2.329 55,848 5E,177

02 2.2 1 209940000 99001oF020 002008 022206 llaboración de documentos normat¡vos Documentos
normat¡vos

0 I 0 2 0 o 0

02 2.1 1 209940000 9900rQF020 002008 o2?107
3est¡onar nuevos proyectos, opt¡mización de las
¡cluales ¡nic¡al¡vas y expansión de los servicios
)rindados

lnforme de
avance

1 1 2,879 321.740 324,61 9

02 1.2 I 209940000 9900tQF021 002008 o21208 leal¡zar Telecapacitac¡ones lnforme de
telecapacitac¡ón

1 1 1 658 17.203 17,861

rOTAL S' 1.930-505
{emuneracrones 1.328.331
3¡enes l0 043
Seruicios 592 1 :11

)
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ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 20I9
INSTITUTO OE EVALUACIÓN DE TECNOLOGIAS EN SALUD E INVESTIGACION

Cod.
OE

Cod,
AE

Cod.
CG

Cod.
cc

Cod.
FF

Cod.
ACT

Denóír¡nación dé le Act¡vidad Producto
Meta Ffr¡ca Presupüe6to (S/)

I il Ht tv Totál Bien6s Sórv. Tol¡l (B+S)

02 2.1 I 1 09940000 9900t5A000 000902 o22101
lealizar la gestión y soporte admin¡strat¡vo al IEfSI
AFESSALUO)

lnforme ,| 4 29.667 51,892 81,559

03 1 209940000 9900t54000 000903 033102
Realizar evaluaciones de tecnologÍas sanitarias
productos farmacéulicos, d¡sposit¡vos u otras
ecnolog¡as) en la ¡nstitución

Documento
técnico

77 77 77 288 0 1,1',t2,290 1,112,290

03 I 209940000 9900t54000 000903 033103

:laborar y/o actualizar descripc¡ones
écnicas/especif¡caciones técnicas/condiciones de
iso de productos farmacéut¡cos o d¡spos¡tivos
nédicos ¡ncluidos en los petitorios méd¡cos y/o
istados

Evaluaciones de
produclos

1'.|7 146 205 227 695 0 1,016.000 1,016,000

03 3.1 1 209940000 9900t54000 000903 033104
vton¡torear, superv¡sar y as¡st¡r técnicamenle a los
)rocesos relac¡onados al uso de tecnologías
;an¡tarias y medicamentos a redes a nivel nacional

Reporte de
anál¡s¡s

b b 2'l 0 30,250 30,250

03 3'l 1 209940000 9900t54000 000903 033105
:laborar y/o actualizar la normatividad para fortalecer
a gestiÓn

Documento
normaiivo

0 0 2 0 26,500 26,500

04 4.2 1 209940000 9900r5A000 000903 o44206

:ortalecer las competenc¡as farmacoterapéuticas, de
nvestigación, de ética y de desanollo e ¡nlerpretación
Je guías de práct¡ca clín¡€ del personal n¡vel
racional

Personal
caPacitado

t5 16 85 246 362 0 56,400 56,400

04 4.2 1 209940000 9900r5A000 000903 o44207
lmplementar actividades de farmacovig¡lancia y
tecnovigilanc¡a

lnforme y/o
comun¡cados

29 29 29 29 116 0 474,333 47¡t,333

03 3.'t 1 209940000 9900t54000 000903 0331 08
:ortalecer los procesos de elaborac¡ón de guia de
)ráctica clinica

Guias y/o
¡nformes de

práctica clin¡ca
3 5 6 4 18 0 726,967 726,967

02 2.2 1 209940000 9900t5A000 000903 022209

:ortalecer el desarrollo de la investigación en
:sSalud para que cumpla con los estándares
Tetodológicos, éticos y administrativos

Protocolos de
¡nvestigac¡ón

4 1 11 16 38 0 809 000 809,000

02 2.2 1 209940000 9900r54000 000s09 022210
)esarrollar ¡nvestigaciones mediante el
inanc¡am¡ento de estudios premiados

Eslud¡os
tinanciados

(kaelin)
0 0 2 37 39 0 1 75,000 I 75,000

04 4.2 1 209940000 9900t5A000 000903 044211 ?ealizar la autoevaluac¡ón de Control lnterno
lnformes de

autoevaluación
4 0 0 0

02 21 r 209940000 9900t5A000 000903 0221',t2
lealizar la gest¡ón y soporte administrativo al IETSI
SALUD)

lnforme 4 3S 172 201,485 210,657

rOTAL S/ 8.730-318
?emuneraciones 3 981 :Jti2

enes 68.839
ieruic¡os 4.680.1 I 7
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