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Erfd¡d SEGURO SOC|ALDE SALUD . ESSALUD
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..guhlülo

MAYO.JUI{IOzOIE

I{'OE II{FORME DE

AUDITORIA

I¡'DE
REco EI,tDAoÓl{

REcOTIENDACÉN
ESTADO DE LA

REco EilDAcÉi¡

1 ;IICIERE AT SEÑOR PRESIOENIE EJECUINO OSPO¡¡ER OETERXINAR PUZO5

¡PL'YEÑIACIÓil D€ T'.s FE@I¡ENOACIONES FEFEFIOAS A T'§ OEBILIO1DES DE @NIRO! INTERIIO, OSSERVAOA§ Y fORTULADAS AIMVÉS Df

.o§ ¡EtrcR{ilDLn¡S DE @NTRO! lñTERm ¡'036 69, 106 Y Io2¿RE4CDIOO.ES§A[U}2m? oEL 12. 13 Y 23 A3R2m/ c1lRS DO§ A t S GERENCO¡

)E TAS RfDES AS SIEIGIATES A¡E¡IJIPA, I,1iISAYEOIJ', REB¡GUAT Y ALYENART

? ]E SUG ERE AL SEÑOR PRESIOEI{IE CJCCuTI\O OISPONCñ

)E AOI¡I{LSTR¡C Or Eri COORDTNTCÉ{ mN tL JEFE O€ l.^ Oflcrt¡^ OE Pt¡XIFlcACÓll Y DES¡RROLLO. AooPlEri t¡S A@ OÑCS liECEsrR ¡S A FIN

)E @IS|OEMR L EJECtErofi DE L^ REmrEl\¡CrACÚll DE IOS § SrEXÁS ELECIRTCOS 0€ L0§ I€SP]IAIES N CTONALES GlrLÉRlrc ALgEilA&¡

R]GOYEN Y ¡LI¡IAIIZOR AGUIMG{ ¿§E¡IO, A F Ñ DE- IMPLII¡EÑTAR UN AoECUADo S§IEi¡A DE PROTECCóN coÑIRA DiSIURBIOG ELECIRICO§ OlE

]E P RE § ENT AN PoR R EfoF¡¡o ELÉCIR c! POR I IERM E§i AALEC ENOO COIOICIONES S ECU MS PAM TOS OPE MOORE S DE LOS EOUIPO§ Y

{sEcURAoo§ As col¡o PAR^ RESGI]ARDAR LAVIOA Ü.I T DE LOS EAUPOS,IWERS OI OUE REDU OAFÁ EN 8ENEFrc]O OE tÁ E]!TID¡f)

aL GERENfE cEÑEMl, p¡nÁ ou€ EL oLREcfoR 0€ Ll RED aslsrErclÁL ar¡ zon s osmNcá o¡JE La vaRFtracloN oE 116 LEllo cloNEs

3E ERToAS EN E! SISIET¡  D€ GESNÓ¡ HOSPTIATAAA SE REATICE AGEUPANM A TO§ ASEdJRADOS POR T¡¡ftETDOR I]€ IrcOO OIJE CUAISO §¡

:Lf,MII¡E TA IERIFICAOÓII DE LAS PRESTACIONÉS RÉCI8IOAs POR LOS  SEqJRIDOG DCPEI€IEiITE§ O€ LI{ ET¡PTE¡DOR SE PUEDA FfXITIR U

LIO{'DÁ'ION VALID¡OA A t^ I]IIDAD D€ FIMX¿S. SIN TENER OT]T ESPER¡R OUE ÉIMLIC€ tA VEfuFIC'OÓ OE IOOO§ LOS EI¡PI'EIOORfS

iL ORECIOR O€ LÁ FlO ASISIEIICIAL AI¡A2OIi¡S OETCRI¡INE EN UX PI.AZO PESfI'¡TORIO PARA OIJT

WO(UCMDA§ Pf,fVA EVALUAOOII DE IAS ACIMOADES OIJE DE$ffO[AI1 SL§ IRE¡.S. AOOPIEI{ U§ gEOOAS CORRECTIVAS PERIIXEMES E

MPLEI¡EIIIEN LAS RECII¡EIIOACIOT¡ES REFERDAS A L¡S DEFICIEIICIAS DE CoNIFOL INTERIIO DAO¡ L¡ VII'BIUDAD DE T'S I¡ISflAS

fr\.2412.24251 \L D RECIOR OEL IIICOR OISPONGA

¡UE IA OFICINA DE F MNZ{S DEI NCOR EN COOFD NAC ON CON TI OIYSIÓN D€ ADMISIÓII REGISfROS MÉO CO§ Y REFEREM 
'§ 

ADOPI' I,¡

UEDOASPERTINENIESAEFECTOOEOIJESEPROCEDANA!FECUPERODELO§S/6/5I7]5SPORPRESTACIONESAS5IE¡EIALESSRNOAOASALO§

'SEGUFIDOS 
Y DERECTPHAEIENTES CUYO§ EXPIEADORES SE EITCUENIRqN IiOROSOS A LA FECM

út20r?.2¡25r u orRlclon DCL rN@R orsPorlc
\t.jEFGOEt¡OFON DE ADU[r]s.IRAOÓrl tN C@FDlÑAOÓll COil Er JEÍE 0E U DMSldi O€ tlMi{¿,S. A§l@{¡O EL JEFE 0€ tA DMS0 0l
§ESadA JUfiIOGA 

^DOPÍEX 
t(5^CüOMS @NDIrEITES PARA ETECTLIAR El COSRO 0€ t S PRESTACnIiES ASTSTET¡CI LCS 0T0RC¡Á S /

¡rcrEf¡TEs to AsEqn Dc'IERCEFO§'.

5 ii-iiEaióñ oEL r coR ospoñsa AL JEFE o€ ta oFrc N^ DE aD rNrsrR cróN cmBuNAc or1 coN L¡ oF clNA DE rlMri¿as ITPLEMENTt

I¡ECAÑISI¡OS OE CONIROL OUE PERMITA CAUTEUR LOS INGRESO§ POR LA PRESTACÓN A5 SÍENCIAL BRIIIDADOS A IERCERO§ LOS MIST¡O§ OUE

)EBEñ sER DEpos[ams DENTF0 oE i-As 24 HoF¡s D€ su FEoEPoÓN, Ás]Mlsl¡o CAUTELE E! aoEcuaoo REGlsTRo, cusloola Y aRcHlvt) 0E LA§

¡OLEÍAS DE VENTAS, OEPÓ6 TOS BANCAROsOUE OEMI]ESTRE LOS INCFESOS PERIII¡ENIES.

cuALfiEnrE [¡pLtsE LAS GESfrot¡Es aot¡LN STRAI v,¡6 EN moRD NAc ÓN coN EL JEFE D€ la D vlslÓN oE asEsoRh JUdolcA A Flri 0€ Nrc At

L'§ CCONESTEGALESPARAELRECUPEROOES/61O7219,OUESEEIICUENTMNCOMOCI]EI¡fASPORCOEFAR

fr2.1t1.2\zat 7 tE-EiE-EilIE oEL cflrRo oE HEr¡ooAl¡srs. dsPo{cr qJE u orloNA o€ allr¡rtltslR cloN omÉ[E qrE sE uoulDEtl Y vaoRcErl t¡§
)iEsTAClo ES DE S LUO ARTiDAOAS A LO§ P¡CrCliT€S §EMr¡trO§ Erl US oESERVAaIONES l{' I Y ?. 106 U§irc§ OUE COffÍESPONoEI{ 

':i¡plErDoRES loRGos Y sE Ettoi¡IRÁarx stN m€ERTIRA aL lEl¡Eriro D€ la ATEIrcól DEBlEroo aooEl R us l¡Eooa§ NCcEsÁRAs I
:FCcTo6 oE ouE sE nrc¡Er¡ Lo6 tRA{ltEs DC coeR Nz¡ @RREsPof¡olEr¡rEs

ÍE-EL GEREñIE oEL c€NrRo oE HEr¡ooÁtsts,olsPo[c t s accroNE§ 0E GEsTroN NECESARIAS P¡M L¡ coSMNzA 0E Ir§ PREsrac o¡¡E§ ut

iALUOOIORCADASAPAOENIESSINCOSERTI]MÁLíOUENTOOEIÁAIEIICIÓÑ,CONSIGMOOsENt^OOSERVACIÓNN'3DELPRESENTENFONI'EI
:FECTOSDECAUfELARLOSINTERESES]NSIIfUCIONATESYEVIARUNPEfuUCIOECONOMICOAESSALIJO,

E Lr cÉaEitlE 0E LA Rm aslsrENoaL saEoc¡t Erl cooRol.l^cloN @N u GERENCTa 01J RllRcrcl JEFES 0E DEPAflrrüE¡¡¡o Y 6ÉN cr6 utr
iosñTAL MCDML AtgERTo sASoG\! sotocuFÉN üllTElEN ouE Los PRoFEsroNAtEs ¡ÉDlco§ o€ LG sERvlclo§ 0E Tmu 

^ToLochJROIoGh Y ANESIESIOLOG¡A OUE NO CU€]IIÁX COI{ EI TITULO OÉ €SPT¿I¡IISTAS, REGUTÁFICEN OCIIA SITUAOÓX A LA EREVEOAD PO§I8IE. A F¡Ñ

)E Cnr¡puR corl r^ tlotur 'INA Y G RAITT 2aR ta oPoRrrJM Y aDECIJ^D 
^rcl§ü{ 

0€ 106 PACIEÑ'ES Eil t06 OFERENTES S€RV|C]G

D3200e2{6r \L GERE lIE DE otvLm DE pREsr¡conas o€ §AlD A TR vÉs 0E t¡ cERENcla DC tl Er ouE connEsPot¡] RE¡ucE LA ElAflrlcrotl rEclircc

cil§rErc,At pe¡¡r¡e^¡ft v pRopoN,aA tos citlERos rÉ.m@JDr¡lr¡lsTR^Tlvo . AslsTErlclatE§ a uTlll¿ R PAR L¡ Fo¡t¡ut oÓl 0€ uil¡

)|RECIIV |NSÍTIJC|OI¡AL OlE REcltE EL OTORG¡t¡tEr¡¡O OEL OESCAIiSO Fl§lCO 
^t 

PERSOÑAI MtO@ E{PUESTO 
^ 

MDIACÓN lOUArm COXC

IEFEREI{oA E! REGLAT¡ENIo o€ SEGUR OAO MOIóLOG CA OEI IPEII Y D€MIS IiORi¡ATIMOA¡ APLICABLE

t2 )48.2010.2{25t \ ros GEFENTES oE t {s REDES AsEi'aNc ALES 

^LMErlaRA 

Y TACNA

)ISPONEñ OI]E tA UIIIOAD DE AOC¡JSICIONES OE !A5 R@€S 
'§ISTEiICI,ILES 

PRESENTEI1 MENSI]AIMENTE UIt REPORÍE OESAGREG¡DO POf

)RocEsos oE L s cor¡p8Ás D€LEc¡Dr6 PoF LA sLlg GERENoLA oE PRGRAT¡AC|ÓN 0É LA sEoE cEllTML DESIENIo EL ¡REl EM|60R/

;Gie¡r¡a¡ oou¡¡errrnur¡e¡re NFoRn oóN orlE DEBER^ sER ALc¡N¿¡DA a u oFrcLM oE ¡DMlMsrn clo{ Y a u Gffttrcl¡ 0 or¡E@lor

)€ u REO, OE|¡TñO O€ tG CTNCO {5) DhS ÜÚLES StcUIEXIaS OE CULILMDO aL t¡ES, A F N OE OUE ESTÁS ll¡STAt¡CIAS ¡IIOPTEN tls IEDloAl

{ECESARIASYSEEFECTÚEL¡MOEIERIÍN¡ciONDERISPONSAAüOADESEICASODEINCURRLAE f R^CC O¡IAMIEIYTO.

ffim.="¡
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}I' DE IXFORIE DE

AUDfTORIA

I,I'DE
RECfiEXDAC|oI

RECO EttoAclÓt
ESTADO DE LA

RECOTEI¡DACIÓII

EL PSESIDE¡IE D€I @I'IIE I]E PRO EMqCE OT §¡TUU, (Á'T'U I^{
I{IEGR¡NIES BA'O RESPON§€ILIDAI] OEIUESTREI1 @N OOCUI¡ENTO§ O{IE LOS PROYECTOG SAIO LA I¡OOAUD¡D OE 

'§OC!{CIOR 
PUSIIC{

PRIVAOA CUENÍAN CON ESIIJOOG ECONOI¡ICO Y EI ¡ML§S CO6TO BEIIEFIC O, CON LT FINAUOAD OE ESIASLECER OU€ tÁ IOOALO¡O OUE §I
{/IENEEJECUIANOO RESLITTA SER [I MAS SENEFIC O§( PARA LOS LNTEFESES OE IA NSTIIUCIOI¡

5
X EXPIJISÉX DE GA!C! {CHIUENEAI D€ LOS CATEIiIADORES DE AGUA O€ TA OBM'NUEVO IÓAPIT^L CI{CLAYO OESTE, A F I'¡ DE OIJE SE EfECI Üt

¡ PfIJE¡A OE OPEMTIVIOAD Y SE OOIE OEI SERVIC1O D{ AG¡JA C¡T ENÍE A OCI.O CEITIRO ASIS¡E C]AL

l5 TL SEIiORGEFENTE GENERAL DEL SEGURO SOCIÁLOE §IIIJO ES§AI,I'o, S€ SIRVA DISPOIIER

1 CFRENÍE CENfRAL D€ INFMESIRLTTLnÁ ¡MPTE tIS ¡CCIONES AEi¡INISfMTIVAS YD LEGAIES. A F]N OE OUE LOS COMR^IIS¡¡§ CI]UPLAI

:OtI EJ€CUÍAN TAS PARI IOA§ ID ÜECU T¡DAS Y SUS§AN€II US D€F IC ENC IqS REVE [^OAS E N LAS OB M§ 'ME"OMI'IE NIO Y OESARROLL(

crÓNcrl cr GERt¡tR cA sAN rs DRo |-ABRAooR

luE Er JEFE 0E r OftO¡ü 0E Aoi¡[{SfRACroll Er{ C@RDtMCtÓtl COt{ EL .EfÉ 0€ LA OCCltl¡ OE rDo{rE¡CrOr{€S I¡PLEMÉXIÉ I¡€C.A¡!S¡¡06 Dl
;UPERVISIOI¡ A t'§ ACÍIVIOADCS O€L JEFE OE L¡ UNIOAO O€ PflOCRAUACÉI Y SOS A¡¡^U§I¡S, A ETECTO§ OUE TOS 8¡EI¡ES CS¡F^IÉG¡CG SE 

^)30cRAt¡r00s @NtoRME A ros T|PG 0E Pf,ocEsoG REGU! 00s mR u lEY Da colitRAlAoorlEs E! Est^¿ro Y su nEcutExfo. Evr f^xo(
I€URRIR EN FRACCIOMI¡IENTO Y EN @NIINIIAS CONiFr^fACIOIIES O SEC IAS ACiEOI'IIIII)O OOIA SUPERVISÉN í'OANIE OOCI-{EÑIO AS

:OI¡O PAPÁ EL CASO OE EENES ESfR^TÉOC!§ DELECADOS POR U SEDE CEIITML, PREVA ADoUIRIRIOS OEIIIRO OE LOS PLAZO§

:SÍASLECIDOS EN L.A OIRECIVA NI64'-ESSALI,OIOIO I,A CUAI §EÑAT,A OI]E I}S COMPF,AS DESE EÉECTUARSE DENfRO DE LOS 3O DIAS

:ALEMARDS, CONTÁDO§ OESOE EL Oh SGI]IENIE OOE §E EFEC1IVI2A tA DELEGAC ÓII A F N OE A&qSIECER OPORIIJN'J¡EME LO§ OIFERENTES

§ERVICDS ASISTEI¡C ALE§ OLE REOU ERETI OE LOS S E ES ESIMTECICO§

)@ars?.t}25t rt CEREIIIE DE U NEO ASISTEI€IAI TII¡MYEOIIE, OIJE OISPONGA O{'E EL JEFE OE LA OfIC M DE ¡OMINISIRACDII EN COORDIMC¡O coN ELJEFT

)E U OFlc M DE F]NANAS, JEFÉ OE LA OFIC NA OE ADOI] SLCIONES Y ET JEIE OE LI,¡ D¡D O€ PROGMI¡¡dOiI EFE'IÜEI T'S G€STIoXE§

IECESARIAS PAM CIMLIZAR IA NFORT¡ACIÓN EI¡ FORMA OPORTUNA, coSEiENIE Y ÑECESARIA A FIN DE COI¡lAA COII L¡ CERTIF]CAOÓ¡
)BESI]PI,IESIAL PTM AOOIJ RIR tOS 3 ENES ESTMTÉGLCOS Y SE PROCEDA SU NCIISóN EN ÉL PAC, SIENDO BIENES DE CARACIER PERT¡AIIENIE
,ñEV]S BLE Y PROGRÁMA8LE QUE NO DESEN FALTAR EI¡ LOS SERV CIOS AS ISfErc AL ES OE U RED, AS IUIS U O CAIT E LAR ÉL CUMPTII/ IE N TO OE U
EJEC L]CIÓN DEI PAC A FIN DE EVIfAR SLICESIVIS COIi'IiAfAOONES D RECI¡S E I¡¡CIJRRI R ÉÑ FMCC DMJ¡IE N TO

r3 \L GEREIIÍE DE TA RED ¡§ISIEIICIAL UMBAYEOUE, OUE OISPOIIGA EL JEFE DE OfICII{A OE ÁOXIII§IRICIO
)FrcrNA oE aDoursrcroNEs Y .jEFE D€ tÁ uiloÁo DE ¡loustcroNEs col¡o ó¡G¡No EricaFcaoo oE t s collfR^l¡cDr{€s ¡[tREt¡El{rt
¡ ECAfi S OS DE CONT ROT INT EFIIO PA&q OUE LOS COI IÉS ES P EC IALE S Y COI¡ II€6 ESPEC ATE§ P€RMANEI1TES OE REÁC TIIOS O E IAI¡IZI,E§
;ERoIOGICO PAFA EL SERVICIO DE IiEI¡OIERAPLA Y BANCO OE SA¡¡GRE |)OI1 EOO PO§ OE CESIóN OE L§O, DE ¡CUERM Co(l¡ SL§ FUI¡C ON€S

}AL]TELEN QUE EN L¡6 BASES ADT¡ II STMTNAS DE LO§ PñOCÉSOS OE SEIECCÉN SE CON9I6NEN LOS PORCEÑTAJES A ÁPUCAR POR CONCEPfO D!
OIR¡S PENAL D¡DES' E1t CUMPTIMIEIIIO A LO SEúALADO EII EL ART CUIO I66t OET RE6TÁ'¡E fO DE LA LEY DE CONÍR,AT¡CIONES OEL €SIADO. 

':[T D€ CAUIEIAR EL CUUPUI ENTO DE tÁS OSLIGAOOIiES COIIfRACÍIJAI'ES POR PARIE OEL PROVEEIoR Y ¡O AFECTAR L¡ CONI NU¡DAD OE U
,RESTACON OEI SEFIICIO Y AL IRAIA¡IIENTO D€T FACI'IIIE E IMACEII D€ IA RED A§ISTEIiCIA LAI¡SAY&UE

)E tA OF CI NA DE AEoUI§ IC ON ES, ESTASIEZCqN I¡ECqN§$OS DE @NI FOL NT ERIIO PA M EFECTUAR ÁCC IONES DE SUPERV § ON Y MON ITOREO DI

¡ PROCAAMrc6N Y EJECU§IÓI¡ A LOS PROCESOS OE SELECC ÓN, RETICIOMDOg CO¡I LA ADOI]]S dÓIl OE B ENES ESTRATÉG cos PA8,A PAC E¡IIE!
:OÑIINIJADORES D! OI¡LISS FERIIONEÁI- Y IOGMR OPORILJÑAI¡ENTE AAASTECER EL SERIICIO DE IiEFFOLOGIA @N LAS GANIIOAD€§

{ECFSARIAS TMIANOO EL EES@ OE OEIERORO OE tl SALI.D OEL PAC EIIIE,

t0!201t2{25r r0 \L GERENTE OE t^ REO ASISI€IfIAI LATBIYEOUE OI]E OISPONG¡ EI JEFE OE tA OFIONA OE IDTLN]S'IRAOOII OISPOI¡G  At JEFE DE IA OFICI'I'

)E ADOUISCIONES OUE EN COOROIMOÓN CON EL JEF' OE TA UNIO¡D DEADqL]§CIO ES ESIASLEZCAN I¡EC¡NISI¡OS PER@ICOS DE @NIROL T

§UPERVISIÓN DE LAS ACINOAOES DE LAS ANAUST¡S OE PROCMT¡ACÉN Á FIN OE ASEGUMR EI REGLSTRO O€ORTUI¡O OE LOS @NTMTO§
}AUIEIAIOO EL CUI¡PLI¡IEIIfO OE LOS PI¡?OS E§TAELECIDO§ EN I-A NOFI¡ATVA OE COIIIMIACIONES OEL E§T¡OO AS MISUO, LLT!! !I
IEGISIFO DE CONIROL FIS @ O VIRTIJAI DE LOS PFOCESO§ OE SELECCON coll t^S FECN¡s OE PERFEC']OI^I¡IENTO OEL CONTMTO Y OE SI,

REC STRO EN EL SISTEXA ETECIRONI@ OE CONTMTAOOIES OET ESÍADO SEACE Á F ft OE O\MNIIZTR EL CI]I¡PLIUIE NTO DE LA NORMAT IVA

¿t I GEREI.IÍE CENER^L DI§POIIGA

CUE LI GEREIICIA CENTRAL DE RECURSOS NU¡Á'IOS EJECI,,TE EN EL UK 
'REVE 

Pl^¿O !ÁS ACCÚTES 

'f¡IIOLIEI{TES 
A OSTENEH EL RECUPERC

:II LOS CASOS OUE SE OEIERMINE PERCEPCÉN OESO¡ OE II¡CRESOS EN OTMS EIlf DADES POR PARIE OE P€NAOMSfI"S OE ESSALUO

r6ü§MO, LA SUE EEREIICA OE PEESONAL OE IA CEREIIC]A OE AOI¡INISIR¡CIÓN OE PEi§ONAL OESERA DCIAR CRTERIOS I]ÑIMRUES A II VEI

¡IACIOI¡qL A FIN DE VIABII¿AR t^ OPORÍUMOAD OE DICHO RECUPERO E}¡ RESGUAROO OE LOg INTERESES DE t^ IN§TIÍLlclÓN,

12 lUE U CEREI{CIA CEIIru DE RECURSO6 HUMA¡€6, OISPOi¡GA tA VERIFICACIOII DE T'S OECIrRACIOIIS JJMDT§ PRESENIADA5 P(N LG
ÍMSAJADORES, CIJYA iEt C Óil SE oET^Lrt Er¡ LOS A¡iE\OS r§ 3 Y 5: Y E¡{ C¡"SO 0€ toCXTrFÉ¡n§E nFOl¡ O0¡¡ FALS¡ rNrOE t S ACClol{Ef

6ALTS OUE CONRESPOI{OAN

)uE tA oFtc M 0E F|NAN¿rS EN COOmN¡C|ON COfl t Or_ CnA DE ¡DU Sr

]ONCILIAR, REGIS'fRAR Y IIACER €FECTIVO EL @BRO A TErcEROS Y ASre¡]MOOS §I¡I ACñEDIfAC ÓN MCENIE OIJE RECIOIERON ATENCIOi¡ UEOICA

:M|TLEIOO COllO GA¡Arl T A OE L PA«), llfULOS Y VA !0FE6 (PACA RÉS I DE LOS Ali/os 200 r , ¡)02 2003 2Oa 2005 Y 2006

GCNEME OE L¡ REO AsSIErc]Al UT¡SAYEOJE OISPOiG,A OUE TA OFICIM D€ ¡DflINISIMCÚI, BAO R€SPOIEAE¡L]¡üD EFECÍUÉ

)OT¡ES CoR¡€SPONOENIES P¡RA EL RECUftNO DEL ICPORIE DE S/2 360,60 POR @ÑCtPIO DT PEMUDID€S IIO APIC¡MS A LA EI¡FI

lA. to ouE FLf cor¡Lrt¡rcADo A IR vÉs DEL t¡EtoR¡xDUu tl'r6$lE@lll.Ess Lr.o2oro oEL a ¡R2010

25 r2 .A OF1CIN^ OE ADi¡INI§ÍMCON, OETERMNE UN PTAzO PERE¡ITORIO PAR^ TA Il¡PTEI¡ENTACDN DE TAS RE{OMEIJOACIONE§ COI1IEIIIOAS EN EI

$ET¡OMIDUM DE CONTROL ]NTERNO, Eü€NGEMES OE L¡ EVALUACÓN D€ l¡ E§TRI¡IUM OE CO¡ITRO( INTERNO CUYO CONTEIIOO FI]I
,r¡lMcáDo col c¡RfA xzr¡clr{or f§s^tu0.o1o4o{¡ l.l¡¡¡ Á 0€ FECH^ l2MAR2olo 

^ 
EFEcTo 0E sl,pÉMi us oEsvr^cro,lE¡
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[' 0E t[FofinE DE

auorfoRlA
tI. DE

RECOTEXoACtÓ{
RECOT¿EilDACÉtI

ESÍAOO OE LA
RECO{EI|D ClÓll

fE Dr§po6rc¡orÉS A u o€F€¡t ¡lE ofERrA ÉLExrotE.orRclo s a o1)E sE lMpta¡EtlTErl lrs REcol¡ErÚAclollEs Pt¡r{TE DA§ Eri L

¡ORÁ¡¡OUI¡S DE COI{ÍFO( hÉNI.|o IDJUÑTOs AI PFESEI{IE III'ORTE @MO ANEXO N? REPORIAIÉO RESULIAhS OE T¡"s I]E]II».S OTJE

IPTEN SOBBE EL PARIICUTAR

: EL GEREI,IIE CEIIIMI, OE PRE§IACOIIES OE §4LIJO, D§POIIGA AL CERENTE OE OPER^CIOÑES D€ SATI]O OLJE €N COOROIMCóil COII

EtrcrA o€ oFERTA FL.EX|SIE y rl OftCrM CErifML OC ORC r¡tL.CrON E rNÉOR(aTlC^ EN USO OAm O{rE Lr IXFORI¡¡Có|i 0!€ EU¡TE A TR \
OICHo slsIEl¡A ¡CUSA lr¡COr¡GRlJEHors Y 0E SCR EL C SO SE EUm¡E U,l 

^PIC¡T¡VO 
ACIUAIIZAm ff lClJERm A ÚrS trCC€SlD a

'u¡tE§ DEt cEnfRo REG¡JI,DOq Y CoofOlMmR ¡UCTO|AL O€ ECERG€iC| S Y URCENCIA§ (CROIIE!.,I Y t¡S DEPE|úEIiOAS lrsll¡R 
^S 

0E

E{Ct D€ OlERfl FIEXTBTE A FrX OE Cor{T R C!r{ rMOñ¡¡CrÓil CO'iFllElE Y SER l]TlLlZ¡D COrrc ]ERA MGXIA §EGUM P¡R^ lA TotrA

ALTENIE OUE TÁ GERENIE D€ OFERÍA FLEXISLE, dSPONGA AL SUA GEruillE SERVIC]O D€ ÍMXSPORTE ASISTIDo OE EMEROEI€IA ISI
L FI¡FI{TE I/EcANLsMos OE coNfRoL oUE CAIJTEIT Ot]E t^ INFORMACÓN OUE SE fiECISTRE PAM ELABORAR FEPoBTES ESIADISf cos SOI

)O!@ ÓN OE SERV dO§ SEA SEGUFA PRECISNDO E DENTIFLCI¡IOO LAS !N DOE§ I¡Ó\¡1GS qUE 6ENEM EI SERVICD Y EV fAR @NSIG¡
'OS DE PROOJCCIóN BA'O LA DENOi¡INAOÓN'EN SL¡T@'

2t ¡UE EL EERENTE CEMMT DE PRESIÁCION€S O€ §AII,IO, PñEVIO A tr IDOUS]CDN DE EOUIPG MEOcoS, REAUCE WA ÁOECUAI]A ñÁNF|CACIOñ

)OñSIOEF¡r\DO L NECES0r0 Y El EsIAllo srlrJACloNAL 0E CAD RED ¡6sIEtlClÁL, A Flx 0E otlE 106 EOUIPOA AmUlFloG CUMPUN Con Et

]OJET VO DE SU ADOUISICdN, EVITANOO S TUACIONES REPETIIIVAS COI¡O El IIECIIO OBSERVAOO

3 ]]]E TO§ G€RENIE§ OE L'é REDES ASISTE¡¡CIATES O€ AYACIJCIO, ICA JUNIII Y IUüBES, EI{ COORDIII^CN]

rot¡[üslRAooN, aDoprEt r^s AcqoxEs l t¡Eol rr§ A F¡N 0€ oSIE ER t ENaiGh €sflB¡uzrDA DC¡lslo¡D DEI Á6¡JA AJLrrr]E Con U
t¡ptE¡¡Er¡r¡cÓN DE tos EsPAaro§ f¡srcos (t{FnAEs¡RUcl(nA P R G RArI¿lÁ Lrs @iolcoNEs oE PFE lt¡sr^t^oÓN. c¡Plcrla 

^lPER§OML EIÉTRGA& OE IIANEJAR TO§ EOUIPO6 Y EVAÚEll IA IIECTSIDAD Y PER{¡NEilCIA DE LO§ Eol.[PO§ OIO¡¡ÉOCOS IIECESTftOS CN LO(

:ENTRO6 AS|STET,|C| LES DEI l[¡8tl0 0E L ñm, TErllEll]O E¡ CllEr{T t^ C p C|oAD RESOTUTIVA OFERI¡ Y OEI¡ ¡04 DE ArErqO €S A L0(
[skr]FrD{]s EN C SO OE tio SER IIECESARIOG NFORI¡E|i YrO POTIGAN A DISPOgOÓN 0E l GEREI€|A CENTRAL 0E PAEST¡C]OIIES 0E SALllo

PARA SU RFOISTRIBU'ÉN YO IfurSúM A OTMS DEPErcE CIÁS DE ESSATI]o, A TN DE 6MÁNII2¡R TA ÓP'II¡A PIOO TIV D¡D D€ LOS M SM6

)IJE EL JEFE DE IA OFICIM O€ RECLJPSCE üEDCOS A IR^VES DA JEF€ DE TA OFICI|i¡ OI TOUII'(I§ i¡TIJi

§]STENOATIS EL IWEÑIAFIO DE LO§ K¡JIPO§ OOI¡ÉOEOS OUT SE EI{CUEIIIRAN §IN USO' AOO.NR]ÍDS A IRAVES OE !A UI€PS, PARA OUE St

IEOIS IRBI'YA A T'S OEPEiOEIICIAS DE ESSAIUD

Da 201'2¡2S1 \L GENEITC DE t¡ REo ASISIENCIAL I¡XBAYEOI,'E

)CIE LAS ACCDNES OñIEiII¡DAS A EVALUAA U POSISILIDAD OE ¡@ITC t^ Vh AO IM§TMNVA Y/O I.EGAL PARA EL NECUPERO OE! I¡¡PORfE

:OUVALENTE AL VALOR OE !6 ELET¡ENIOS FALTANTES OEL SISfEMADE O]GIIATL¿ACÉN CR PARA EOUIPOS DE MYO€ T I¡ARCA ÍONICA MII€LTA

úmFro Rrerus 1r0Ho TEI ENoo Et¡ cuEMA Los AtC{rlCES OEL CONTR fO SUSCRITO CON t^ E|¡PRESA ESVICSAC, ASI COI¡O L¡S

IÉSPONSAEIUOADES IIIIIERENIES AL CUMPTIMIENTO EFICA? D€ LAS FI]IIOOIIES D€L GEf,EIIIE D€ TA FED ASISTENCIAL DE I¡T¡BAYEOUE SR

IU§ÍÁVO GIXOZA fRES ERRA OIRECIOR DfL NO6PITAL I DE JAÉN Sf, ROllÁID JIT¡Y AGÚ'RO ACl)ÑÁ. JEFE DE ¡DMINISIMCIóIl UC JIIUI
: §T I¡EOAGONZ LESYDEt EIrc¡RGAO(OE&M¡Ce{CPC 9 Rr^|S^8ELo^UL^pÉREZ

{ TA GEREI¡C Á CEI1TR¡L OE FIMNZAS

CL.IE TA C€RENCIA DE CONIASILIOAD EI] @ORD N¡' ON @N LA GERENCIA CENTR¡{ DE LOdSTCA, AOOPIEII I'S MEO OA§ NEC€S,(RtrS A flII Df

CI]E SE ¡GIUCE Y COI1CRETE L¡ RENOEIÓN OE CI]ENIA§ PENDIENÍES D€ LIOIJ DA& PfOVENIENTES DE LOS BIENES AOOUIRIDOS A TRAVÉS OE U
CF CINA DE T'§ MCIOI{ES UTIIOAS DE SERV CIG PAM PROYECTOS (UIIOPS) PARA N¡81JAR LA CUEIITA ANTICIPOS OTORGADoS.

t2 \L SEÑOA GEREÑTE GEI{TML OE LA EÍPAESA O€ SÉCURIO¡o, VIGltrI*N T CO¡¡TROI S A C . ESvlcASC, SE §IRVA DiSK}IER
\t GERÉNIE OE LA OFICIM D€ ADt¡l¡lEIRrcO Y 

'lrlAn¿AS: 
oLf EL OEP RTrl¡El,¡IO DE loclsllc @OIOlrlE ¡DEC|UO Y OPORTUMI¡E|¡T€ t06

,R@ESO§ D€ SELECCTON 

^ 
EF€CTOS OE EVIAn I|EG¡A 

^ 
SIL|¡CTONE§ DE OESA&§lEOt¡rE{fO lNl¡lr¡ENlE, SOoRE lO00 Er{ tÁ CO TRÁT^CDI

)E B ENES OE G$¡CIER PERIáNEIlTE PAM L¡ €MPiISA ESVICSAC.

I \L SEÑO R GEREI{ IE 6EII EMI DE LA ET¡ PRESA DE SEGUR]DAD V GILAIIOA Y coNT ñOL S A C,- ESVICS¡C SE S IIIA 016 PONER

\T GEREIT'IE D' L{ OFICIM OE AO9LMST8ACION Y FIMI{ZAS OUE EL OEPARTAMEÚO M LOGISIICA EFECIUE IJN SEGU T¡IE'ITO PERIOOICo DEt

:1Jr¡PLlMlEl{Io DC LO§ PROCESOS DE SELECC¡oI PROGMI¡¡oOS EN EL PtAN AIUAL DC @liTMlAClOl'¡ES Y ñEAUCE IOO¡S L^S ACCIO|¡E§

IECE§\FIAS OUE PERI¡IIAN SU CJCqTDil. A FIII DE EVII¡R U REAUZICIOII OE @UPMS D RECI¡S IE¡¡ORES A 3 UII. POR DIC}IO§ PROCESOS

{L SEÍ¡OR GEREIIIE GETIEMT D€ IA EXPRESA OE SEGIJRIOAD, VIG]LÁNCIA Y coNMO( S A.C -ESV]CSAC, SE 6IRVÁ DISPONERI

{T GERENIE OE IA OFICINA OE AD III SIRACIOÑ Y FIMII¿AS OUE EL OEPARTAT¡ENTO OE LOGISTIC¡ A TMVES OEL ¡,REA DE CONTROL PáfRIMOiI]AL

PRE\IO A IA ASIG¡¡¡C ON DE @OIiiO PATR I¡OÑIAI OE LOS SIE ES SE VER FIOUE U OOC1JI¡ENTACION @RRESPOIÚGI{IE OUE SUSTEI¡TE S(

Am!§GroN a IMIES DE LJN PROCESO DE SELECCIÓN:Y 0E! X Sr¡O HOm, P M ELCASO 0E SERVICDS, PREVIOAUSUSCRIrcDNY/oVS CIOi

DE CONTRÁiOS Ytu OROE'iES O€ SERVTCTO SE COr§T TE MSERSE múRAIADO LOS 5ER!1C|OS 
^ 

TMVES DE IJN PROCESO 0E SaLECCIÓ¡¡ 0t
l.uFRno^t^ xoRx Ív vrGEr{lE

l? \L OIREC¡OE OE U RID ISISTEIICIAL CNATARCA L¡ OIRECCIOX DE LA REO ASISIENCüL CAI¡r¡TRCA, A IRAVE§ O€ lr L'¡IIUD O€ SECUR¡,S

/ERIFIOUE tA SITI]ACIÓI{ OE LA D€R&IIOIIÁBI'NIE, OEI 
'!SEG!MDo 

ÍLTUTAi Y O€L EIPL!¡OOR VINCUT}IO AL CASO SIGII¡DO @N EL N32 EN EL

]UADRO LNSERIO EX tA OOSEA{ACIÓN N? Y EN FI]NCIOiI Á LOS FESI,IT¡MS EMITA LA RESOLIJCIOTI OE i¡L]UOAiD DE INSCRIPC Ofi Yrc NFORME A U
:FRFXCIA CENIRAL OE SEGURO§ PARA OUE ADoPTE LAA ACC ONES OUE CORRESPONOA

t6 )620fi.2425i É \t DRECfOR 0E L REo AS§lErEr¡r CAJ^|¡ARC\

:L JEFE OC U OftC¡NA O€ AD¡iI1IS¡MOÓI1 ORD€NE BAE RESPOilSAAIUOAD, A TA JEFÁTIJRA OE IA UÑIO¡D DE FIM¡¡¿^S OUE EII COORD Il¡C OI

to{ rÁ uNro¡o oE aDc¡srot. iEosrRG rÉfxcoG REfEREIú]¡S Y co{TRrflREFERE?lCl S P¡RA tO6 Cr§G lD€NIlFlC¡ooS @ll LC6 iÚ¡En6 t

16. 17. 13. 23. 2a, 2¡, 29, !1, U Y a3 EN EL CIJ¡DRO INSERTO Ctl t Og$Em/roox N'2, IDOPIEI¡ tls TCCONCS OñEMADAS A Clrlralll^R L¡

r' LORz Oor{ OE tls PRESTTÉTONES OIORGAIIA§ llrCtUYÉXOGE EL CSIO DE l¡EOGlnAS, AN¡US¡S, EXlr¡E ES Y OfRO§ PiOC.DlUl€NlOS, l§
:OMO RI{UPERIN OE LO6 ASEG J1ADO6 EL ITCOR'E ñE9I'LIAI¡TT
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¡. fx [{FoRr.rE DE

auotf0Rr
II'D€

RECOI|EI{OACÚit
RECOT!EXDACtol,t

ESTADO D€ I,A
RECo EÍDACtÓi¡

r5 rl oTRECTOR 0E !A RED AStSrEr¡Cr^! C¡.UíAnCA
3t JEFE OE IA OFE]NI D€ ¡OUIÑSTMOh Á IMVIS DE LT JEFAfUM DE LA UNLD¡D OE FI ANAS, EJECUTE LAS ACCIONES OUE L¡ 

'IOFMÁIIV'ÉSTAELECE PARA COBMñ A LO§ EI¡IPLEÁMFES TOROSG EL VATOR DE U§ PRESIACIONES OTORGADAS EIl ENERO ?M7 A SI]S IR.ToÁJAOORE§ Y I
LOS DERE'HOIIAELENÍES DE É5T06 OEBIÉ]\DO PAqA TA! EFECfO,IOIJIARSE EN @NSIDEFAOÓX LO6 ANCSIOS DE INDrcAMN OE REEI¡8OTSC

EIWIAOOG POR EL I1LVEL CEI1TF¡L

!3 uoñÉctoRDEtÁRED^s§TEtctatc lat¡A¡a¡
EtcRl¡rriaR Pt¡zo6 PERENTOS¡O§ p A t^ ll¡Ptl¡rEN¡ dÓX OE r¡S RE@t¡ElO¡f,]oNES nEFEEDAS l L¡S D€FCTEIiOAS 0€ mM¡Ot ll¡TERr¡O

NFOft'¡¡)o A TM!tS OEL MEI¡OñAI¡IIJM I]E CCIITiOL INTERNO CXEFGENTE OE t^ EVAUAqü{ OE I-¡ ISfRI'CTURA Y O€SIL]MDES DE CONTROT

NtERro. crro coNTEN m F!€ cot¡uNlcrm ÁL orREcroR 0€ t¡ RED As sTENclar c ]AraRcA l¡EoANlE t¡€t¡oRAtoa N'117 Y 119.@16@lrl

:§AAt U}2OOO4OM{AC DE L 23 MAR 2OO€ Y 01 ABR 2'06 RE6PECÍ VAT¡ E NT E PA M U AOOrcION DE TA§ {¡EOIDÁS CORRECT IVAS PERT IIl E ÑTES AL

\MPARO OE LO ESfABLEC OO EN LÁ LEY N237I6

[L GEFEIITE 0€ l¡ RED ASISTEI¡CI^L ttl¡MYCOUE OIJE EL JEFE OE LÁ OFICIM 0E 
^ol¡rl{§TnA.1ON. 

ll,¡lclE tls ¡ECIOñCS PERnilEITES orj€

:oNLtE!€r{ A OUE EL PRO!€EooR ClJlrPU mr EL PA@ OÉ t¡ PCt{¡lO D Pon ff)M 
^§CEroEr{lE 

A S16. 3e7.20. o(rE m ruE DES@NT^DC

]PO¡IUMT¡€NTE DE IO LOGRAASE OEL PROVEE@R A! P¡CO PoR lA PEMUDAD, SE OE8€RAN INICII¡ L S A'C]OIIES LEGALIS RESPECTIVA¡

§o8RE rC§ SERVTDORES yó FUNOOMRnS RESPOIIS^SIES ¡ FIN D€ OllE RESPOT§ N SOUD nu ET{TE COr t C r¡€Er-^CÉ 0€t rl¡PORTt

qSIT¡I§I¡O SE DEAER¡ CUMPLIR CON RÉCEPCIONAR EN EI ALMÁCEN CENIML LOS SLEIIE§ AOOL]IR DOS, Y SU CORRESPOIIDIEII'IE RE6I6TRO EN EL

i STEI¡ASAP ELXSMOOhDE§U ñECEPC ÓN

)0+201 t.?¡251 3 rL GERET{TE 0E tA R¡D A§rSfEr{CrÁL III¡SAYEOLJE O|JE U OFTCTM 0E AD¡rrSSrRrOoi{, A fR VES DE LA ofrcrM 0€ |DOUS|C0 ES, BA,C

IE§PONSABIUOAD, IIIFORI¡E A tt GEF TA SOSRE LAS AOOUISICIOIIES OE MAIERAL i¡ÉOCO O MEDCINA§ EFftTI] DI§ A IMVÉS DE PSOCESG

If (I]EIIORES ¡ TFES IIII) MEIISUATII¡ENfE: SEÑTú OO I¡ JLJSTIFICACDN DE SIJ EJECLJC ÓN, EL VALOR FEFEFE¡DIAI ESIABTICI@ HÁ§IA COI

ÍRES IESES OE ANTLCI]EDAO S llA SIDO CONSIOERADo EN EL P¡C Y EL T EMPO OUE HA SIOO uIIUZ¡OO PAM EL PFOCESO Y SOSRE LA [(

1? r@s GÉREf¡rEs 0E t-As REDEs^srslEilct Lfs AnEorrlP¡'cusco. uxS YEoUE Y RESactl Tl

x-rE Los JEFES OE rrrs OFtCn S DE ¡Di¡TUSTRAC|ÓN ÁDOPIEN LO§ t¡Et¡f¡rslps OIJE SEI¡I i¡ECES RIO6 PAR LOGR R I TOT^I

I¡PI€I¡EI{I¡CÓ OE ÍOOAS T¡S REooMEI1DACIONES PEIIdEIIIES OE §UPER¡RO(I DATAN OE ÁiO§ ANfEF'ORES

t5 \ LO§ CERENT€S OE IAS REOES A§IS]E¡¡CIALES ¡"qEO!IIPA CUSco L{¡BAYEOIJE Y R€MCTIAÍI RESPECTO AL MÉ{rcR^NO1]T DE CONIROI

)ltc sc olcTEN L s DrsFostooxE§ DEGo¡S A 0!E sE [¡PLETEñfEil t¡s REcot¡ErOAcrorE§ PrÁrfEro^s EN Lo§ i¡El¡oRAlolJNs 0E @tlTRol
xrERtú. 

^oJUl{ToG 

tu Pñ!SE|{TC fiFORt¡C @¡tO ¡r{ErO N'2, REPORfljOO tOS RE§ULI¡DO§ 0€ LAS UmO S OJE SE ¡DOF{E|{ §OonE El

B )0t2012.2{61 rL CERENfE CENERrL O]SPO¡IGA OI]E 106 GERENTEA DE TAS REDE§ A§ISIENCBTES A IIIVEL ,qCloNAL, A IRAI'ES OE TÁ5 OII6N^§ Ut
AOT¡INISfR¡\OÚN, NFOñUEN EÑ EL PTAZO OE SESENIA 160)OI'§ LO§ RESULIAM§ OE U VERIFICACÓN EFECTUÁOA EI{VIRTUO OEL NUMEML 7,3 DE

} DRECIIVA NT1OGA€SS¡IUO.2OO9'UI{E¡MIENTOS PAM CO¡¡IMfAR EN EL ñÉGI¡EN ESPECIAT OE COIITRAfACÉI ADMNI§fMTIVA D€

SERVICIOs' OUE EXICT RIA ZAR EN EL AUSITO OE SU @T¡PE¡E¡ICIA, TA VER FIC¡ClOX O€ I¡ FORXÁCÉN REPORTAOA POR LOS POGTUUNIES C¡§

E¡l SIJS EXPEOEMES, Y CI]AIOUIER OTR^ OJE SC col§DERT PERfIIIEXIE. EN I.O CONCERMEME A TOS Pf,OCESOS OE SCTfCCIÓT TIIVAM§ ¡
rrmDUR xTE EL 

^i/O 
20r 1

CIICA SE ITPTEMEI{ÍE AL IAS BNEVE PL¡ZO IÁS RE@I¡E¡OACDrcS COITEIIII»S Efl EL I¡ArcA¡MU9 OE CoITROL NTER'¡O CO

s rov.¡lt, rMoRr¡ Noo D€ sus REslJLTloos AL ÓnG Nom

l5 Etmr12{25r :L JEFE DE LÁ OFICINA DE ¡OMIN STMCIO¡¡ CN COOROIIIACION CON EL JEFE OE l'¡ OFICINA I]€ PI¡'I€AMENIO OPRATIVO CUtilI]\EN 8'JI
IESPO¡¡§AEILID¡O CON LA CELEA OAO OUE EL CASO REOUIERE, EL ACoNO|CION^I¡IENTO DEL SISTEI¡B OE BRAOI] ]ERAPIA OE ¡LTA f'64 OE OOS S

:ON EL 

'IN 
OE OOE TUNCIOIJE EN E! I¡ENOR Pt¡¡O POg BLE ASi @I¡O OE EFECIUAR6E EL PAGO POR REINSÍAIIC Ó DEL EO!] PO Y ADoUBC OI

]EL ÍUSO D€ RAYC6 I OEI ARCO EN C, SE O€SI]ÑDE NESPOI§¡SLLIDAD Y fOT¡EN LAS ACCONES ADI¡INISTMfYA§ YD LEGALE¡

t6 )6?0112{251 iL oRECfOR D€ t RED r§rSIEriCr¡L l(lYALl OSFONGA El SrcUvEtITO 0€ t S ACCoNES AI]IIIIIISIR IryA§ lNlClÁDAS CO{IIü StRVl,JfiEs Ut

¡ RED 

'§ISTENCIAL 
UC¡YALI P¡¡IA EL RECI]PERO DE ST7 OOO M MEI€ION^DO EII EL PRESENTE ]NFORI¡E, CA§O COi¡TR^RIO SE IN]CIE LAS ACCIOIi€S

ECALES PERIINEMES,

iL ORECTOR OC TA REO A§ISfOEIrt IJCAYA]J PRECISE T¡EO]¡NTE D@UMENIO, OlE EL JE'E DE U OFICI,IA D€ ADoU§COI¡ES, EA €:I

RESPd{§TBLI DE ÉfECÍUAN Y COMROI-Ai LA REAüclÓN O€ LOS ESTUOG OE POSISIUOADES OI,'E O¡'RECE EL I¡ERCAI]o O€ LO§ D FEREMES

PR@ES!§ LOdSÍCG, POR t O Ot€ O€SEn¡ SIPER9SAR rA ETASoRACÚii Dtt rtlFOGr¡€ Dt PROCflA AC¡o{ CORRESPOTOTETTE

t3 16.201t2{251 ¡IJE U CEREÑTE DE LA REO ASISfEllcAL SNOCAL OSPONC1 A LOS JEfES DE L6 SERMCNS OE CIRUCIA OE IOR,O( Y CAHOIOVASCULAIi
:A¡T¡ACIA Y JEFE OEL SEÁMCIO OE A¡IESIESIOLOGLA CLINOA GESTIOIIEN U PROVISÓIi OPORTUM D€ IATERATES E IÑSUMOS I¡ÉdCC6 OE

rcuER¡o A u r{EcEsro 0 0E sr.rs sER!1crc6

§ t¡tslto, onE Los .EF€s D€ 16 sERr/rcroG oE F¡Ri¡¡cr¡. ar€srEsro@Gr^ cÚNr¡. EI¡FERUERI¡ D€ c€NlRo c¡lJlñJRdCO Y C€r{IRrt 0E

:STEftI]z¡gÓ Y SENMOO§ qURüFO@S C@RDiNEI¡ LA OISPOMBIIIOAD OE MATERAT ÍIDlcO I¡EOICAXEXIO§ E IIISUIIoG PRE\TA A L'
1O§PITAUZÁCIÓN Y PROGMM¡OÓIl OUIRÚROC¡ OE LOS PAC]EMES ATENOIOOS EIl EL HO6PIfÁL iI¡CIOIIA AI.8ER'IO SA!OO\[ SOLOGUREN, CON

} FIMLLOAD OE EV]fAR IIOSPIIAL Z¡CDNES IIINECESAN¡§, SI]SPENSIÓN DE CIRI.G A5 E I¡ISAIISF¡'CIÓII DE TOS I]SIJAR]OS EXfER¡D§

5 )UE EL GERETIIE CENIMI DE ASECURAU El,lTO DrSPOtiG . ,¿ JCFE 0€ t¡ OFICTNA 0€ 
^sslrRÁl¡rEl¡ro 

. SIEUR§A sÁ8qiaL out ruPt-txtn rt
u€DTDAS SEqJRTO D OJE PERCtrArl DErrr[¡Á OmRfUil^r¡Er¡fE r @l¡]O0l{ 0E 

'sEGUR^t¡lEtlIO 
DE LoS P¡arEr{rES 

^rEl¡}OOS 
E A

to6PtT L IAOO AL 
^l.8ERlO 

§aBGÁr SOrmUn€ aN ESpEOAL D€ ¡OlrELto§ P OE¡rES ClN  TE|¡C|Oi{ES OE ALIO @STO. AFltlllp§ At

§EGURO OE SALTI] PIXÁ IF¡B¡JAMRES LIDEPENOIENIES Y AFILIAOOMS IIO€BIOI§
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|1.
II' DE IIIFOR'IE OE

AUDIfORIA
N'DE

RECO EIIDAOÓil
REcoli!ENoaoÓtl

ESTADO DE LA
RECoN|Ei,¡DACtÓr,t

i0 ! Et JEFE Df L-A OfrCrM 0E ¡tn¡¡trlsrR C|ON Y JEFE 0€ frMN¿ S Á rEhSR O€ lO IXSPUESTO E EL NU

E§§{l02or1 'NoRll s P¡R rl Lrouto^cÉ , F¡cTllR¡Doil Y coG8rxz 0E r¡§ PiEsl^clotl€s 
^slsrErEl 

LÉs oloRcro^s a TERcEnos rc
lsEcuRroG . APRoS¡DA COr RCSOllrClú{ 0E GERENaTA G€r{ERAt N '3I06GESS LUG20 t r 0E 2a 0€ ttr\Yo 0E 20f, 0rSPOi6Ar A rr"S lJl¡D DCS

)E @NTABILIDAD Y CGIO§ Y TESOREdA Y PRESUPIJESIq OUE EL SEGI' T¡IEIIIO Y COI§U¡M, VALORZTCÓ , IIOJIO¡CÓN, FAC URAOÓII Y

COBMIIZA DE L^S mESfAClOrlES ASISTEI¡C|¡IES BRlltD¡DAS A P CIENIES IER!!fiOS Sa¡ oPORT|IM. ASI Cot¡O SL?ERIISE I S ACCIOTiES

OOhFESPO¡¡OENTES OI,E PERMITAN EL f,rcUPEFO ECONÓMICO OE t^S DETIOAS POR COBMR

B)OIJE,ELJEFEOEL¡OfI'II1AOÉADi¡§ÉN,REGISTROSMfuI@S,REFERENCIAYCONTMRFEÉEREi¡CIADISPOÑGAPORESCRfOt,,§FI]NOO¡¡ES
OE TOS TÉCI,¡ICOS ADiIIIiISTMTIVOS iTERI¡INAL S'IA DE ADT¡§IOII DE EUERCEI{CIA) A SIJ CAñGO, ClN LA F MLIO¡D OE EX,]AII LC§ OC]CUüENIOS

NECESA¡IOc PREIIA A LA ¡DTÍSIÓN I]O§PIIAJrRA I]IiA V€Z ESIABIUZrI)O CL PACIEI¡ÍE

f »6 ?!É24251 ]UE EI JEFE DE IA OF CIM OE AOMINI§TRACION, EN COOFDINACIOII COII LOS JEFES OE LAS OfICIN'"S OE 

'§EGUR,I¡¡¡IENIO 
FIMN¿S Y ADX § O¡¡

IEG STROS MÉD COS. REFERENC AS Y COI{fR^RREIEiÉ{CIA8 SUPEFIISE}¡ EL CUI¡PI MIENTO OE tA§ NORI¡A§ Y DIRECI YA§ RELACIOI¡AoAS A U
\DMISIÓÑ Y F¡CTUR{CIÓN OE PACIENTES AFILI^MS AT SEGURO O€ S&I]O PARA TM&IJ¡DORES INOEPENDiENTE POR P|RÍE DEI PER§ONAT A SL

]AHco, COI LT F Iu1IOAO OE DE{TF CAR Y FACTUMR O'ORIU¡UI¡ENIE PRESTACDMS NO COBERfLIRAD',S

§rt¡ts¡to, tA JEFA 0€ Ll ofrrM oE aDxrs oN, REG¡STRo€ r¡É0tc06 REFE¡fr€rr§ Y col{I8ÁnÁEFEFE¡¡c4s tDoPfE t s üEDo s PERÍr€r{rEs
I OEPorcÁ O(E SE E§IASI¡2CAII PoL]IC¡6 Y PFOCEOIT{ENIO§ D€ @NTAOL P¡AA OUE ET PEFSOII¡! A SU CAN6O REOU€M PREV1O A LJ
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)1]E LA OÉIC]I{A OE ADMISóII FE6S1ROS ftO@S NEFEREI¡CIA§ Y M TMRREFE$NqAS NO @I¡UüCÓ A t¡ OFICINA OE F|MÑA§ OE U RED
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:OO§fllN^OÓX COI{ IA RED AS SIEI¡GAL RESAGLIAfI SE COIiIIMJE EFECIUTIM EL SEGTi¡IEI(IO Y IrcMTOREO DE IO§ T¡ATEMIIS EN TRANSIÍO

*crAsuror RmnaRzr.Óil

Eil

00 )@20tt2st ]UF TI CERENIE CIXIRIT D€ AI¡I€ OII Át ASEGI'RAOO. I¡PLÍÍEIITE ¡ECAXISI¡G DE ST'PERI/ISIOI{ Y

}JI¡PLAN LO§ PTAzOS ESTASLECIOOS D€ 2I lOF¡§ PAnA L¡ IiA¡IIAdO{ OE U RECLIIIAOON IUOA EL DGSPAC1O DE LOS ORECTOREs OE tG
:€ rRoS 

^slsrEilcüLEs: 
¡§ COrc, D€ 106 O tl¡s P^^^ t ll€fcloll Y RESPUESTA A 106 l§UARlo§ POR P RTE DC L0§ r¡Erfrotl¡oo¡

m.mrt.3¡.56 I iE rcOIIEHDA IilPLEI¡EIITAR t'§ ACqOi¡ES OIJE @RnISPONOAI A LA

¡ rNFoRl¡ o0ñ PRESUPUESÍAY FLn rcr€i @lr PEñloorcDAD K) I¡AYOñ 

^ 
3 I¡ESES

2 }E NEOOI¡IE¡OA A Lr ENTID¡D ESTASLECER POLIÍT¡A OC COI¡CILIACIOII COirc XEDIDA STI1^ DE qT{IRA

;onnÉGlR Pos tBtls oFEREtcIAS srcNlFrcafrv s ouE Af€cTElr A Lo§ EsT¡Dos flil I!¡clERo§

iE RECOT¡|EIOA REAU?¡R UNril¡Lrsr§ 0E UVrD llfrL Dt SUS PRINCIPAIIS ACrl\OS FIJC6 COI{ r Fll{At

I3 )rG?oot24?5r .A GEREI{C]A DE lNC E ÑI' RlA C U( rcA Y 8OS PITAIAR]A A TMVES OE L¡ S UO CE REIlc A OE ES IUOIO§ DEF IN fI!06 EVALUE LA INFRAE6TRJCIURÁ DEL

iERV]C O OE ÍIIED CIIIA FIS]CA Y iENASITIIAC OII OEL HOGATAI TI PUNO, EJECIITOA COI¡O I¡AIITENII¡]EI¡TO DE INMLESLES, IMTAI1DOSE OE OBM Y

IEALICE LrlS ACCIONES ¡DECUAOA§ PAM EL AOECIADO COi¡PORÍAI!]EIITO DE I¡ IÑFME§TRIJCTIJRA FRE¡¡TE A EVENTUALES FEÑOMEI§§
L¡ATUMLES A FII1 DE GARANTI¿¡R LA SEGURID¡D DE LOS USI]AR 03 Y POSÍERERI¡ENTE OE SER EL CASO, COOFOINE CON L.A REO I§ISTEI¡CIAI
)UNO PAM E |'ECIUAR EL §q N EA MI€NTO TECN CO L E6¡T 01] E CORÁE§PONDE POR LA AMPI ACIO N DE INFMESfRUCÍU M OE L HOS P T AL I PUNO

2 \L oEF€NTE D€ LA FED ASISTEIICIAL PruNA

:OIICIUYA I¡S ACCDNES AOT NISIMÍ VA§ Y/O LEG\IES IIICIAOA§ @NTRA LOS SE¡II@RES Y FUIICIOIIARIOS D€ IA REO A F N DE RECI]PEMT

,o§ lrPofiIEs DE s/ 2o3r r¡ REsuLfrDo oE 106 t¡ÁYoREs PFEoos PAGAoos A u E|¡PRESA CEIITRO DE O.alJSlS PIUM E I R L

)rG?@7.2,0?51 \L GERÍiTIE O€ t¡ RED ASISTEII'IAL PIUM

NE EL OiflEC'IOR Y ¡DULI{ISTRADoR OET HO6FiIAI II JOIEE RE¡IEGUI DELGADO TMPIEI{ tÁ:i ACCOIIES IiECESARIAS A FIN OE OI.IE US ARET¡

)lrE coRREspor{]a, PReEmn a ErEcru A r,^ uorJDAcrÓ{ vaoaz clÓl{, F¡cluR oÓn Y @8no 0E t,s PREsf¡cDNts oToRG¡M
NOEBIOA¡EN¡E   TOS PACIENIES OUE SE SEOAL¡N EII LA OSSEñVACIOII5 Y 6

)ro?o7.2.¡25t \t GEREME DE LA REO A§I§IEIqA P'UnA

\ TMVTS DE t OFrOr{ O€ AO TNTSiRIOÓN, OV¡§Ót OE f[t^n¿§ Y IRE DE CREDTIOS Y COSMilZ S DC t RE, A§l COrc 0€ U Orolü DE

1MIIZ S OEL IIOSPIIAI II JOR6E RE¡TEGU DCTGÁDO. ADOPÍEN OE I¡AIiERA @IIJUMA A@ONES ÁOII'IISIRAINAS YI] LTGALES CO{\DUCEIITCS ¡
IECUPERAR LC6 ADELOOS OE P¡C EME§ IO ASCC¡.IMDOG OUE RECIBICNOil IMTAMIEIiTO OE TIET¡COIALISIS EN LOS PERD0oS 2OO' 2OO5 Y 2ü
:oR Et lvPoRTE DE S/ m m3,A ]\ Fn O{ EVIÍAR OIJE §E IORNEX IiCOBRASLES i rslllsto, Etl CASO OE nO SÉR POS |SLE El, R€CIJPCRO POi ES l¡
,,1¡, sE tNrcrE las accDtEs JtDtoAtE§ coRRE§PoNolÉNrEs

§ UETlo, AI{fE EL FRECIJENTE III¡GRESo oE PAc ENIES Iio Á§EGURIDOS O€ BAJO RECURSOS ECOIÓ rcO§ POR EL SER!]CIO OE EI¡ERG€IIC A DEI

'iosPIIAL II JoRGE RE¡TEGL.I DE TGAIO PAfiA T MTAM ENTO DE HET¡OOIAUS §, ESIAB ÉzCA tA§ COOFDI MCIONES COI{ EL OIRECTOR RECIOI¡AI O I

'AIIJD 
IX IISA) A FIN DE LOCMR OIJE OIC HOS PAC E ÑT E § SAN AI E ÑU OOS AA]O LA COB€RÍUP.A DEL SEGURO I NTEGRA DE SATIJO (SIS)

¡02nog2¡25r )ITE É DRECIOR DEL HOSPIAL MCIONAT CONJUNf¡I¡EÑIE COIi LOS JEFE§ OE DEPARTA'¡EÑTO Y SERVICO Y CON

¡ÉD COS A SU CARCO E L¡Bo RE N PFOIOCOLOS Y¡C GU ¡§ DE P RCCEO 
'¡IE 

NTO§ PAR^ AÍENC IÓN D€ PACIEII'IES EÑ LOS OIFER€NTES S EB\¡1CIOS

X] RLIRGICOS OEL TOSPIfÁL I{ACIONIL AOOLFO GI]EIARA VETA§@, COiDUCENIES A UNIFORMIZAR CRITERIO§ Y PROCEOIMENTO§ A§ISTENCIATES

)UMNTE tA ATEIIOÓN OE PACIEÑTES EIl !06 SEE!1CIO6 D€ OU NÜROCOS, LO6 I¡IST¡OS O{JE PERI¡ITAN REÁI]ZAR UM ADECI]ADA VATOF^CIÓN PRE

)P€RAIORIA POR PlnTE OE LOS CIRI,,JAI'§ Y CO IAS ÁDET¡¡§ @N II§TRUT¡€I{IOS PAM I¡ TOUA D€ DEC1SIOIIES OPORÍUIIAS RESP€CTO OEI

fR{fAT¡I ENTO O L] IRÚRG CO Y E! IIPO DE CIRUCI¡ A PNACTICARSE A FIN OE OTE t'I AIEXCIOIIES SE D€N SEO.] X LA PRIOND¡D OEL P,lC EI1T€

{srMrsr¡o sE ErÁEoFfr{ pRolo@Los YD GUIA§ onrc raDr,s A oplrMr¿aR rA arEl¡clÓll PosÍ oPEMloRn 0€L PACIE¡TE En SGBrAUaaox, ¡
: I{ D€ XEJORAR EL TRABAJO EN EOUIPO Y IIO PENOER LA CONTINIJIOAD OE TA AIElfÓN OE LO§ P'É]EIIIES COII PAATIOPAOÓX OEL EQUPC

\I ORECTOR OE TA RED AS§TEl€trt I'CAYAU, üSPOI¡CA A t^.'EFA OE LA ffICIl{^ D€ IIIIIIIIS]RTEIoX, PÉir
ruE. sE o€sGilE uM @crstÓfl ¡o íoc, ouE @l{f l{11€ @ll u EVALU¡oÓN Y REv§loN 0E LA foTAUoaD E FAcTUi S Y 0€U9ENT06 0a

,€RAIiZT§ PAG¡DAS A FAIi!ñ OE LA EI¡PRESI ÁLfA VI¡JES Y §ER!1CIO6 GE EMLIS TI,RL,I]€SOE ENERO O@ A U F@HA, A FII{ OE

)€TER'¡IMR @T EXTCTÍUO I¡ TOTAT]OAO OC tTS O'EREIICIAS EN E! TIPO DE CAUSO A LA F€CHA D€ C¡J€ELAOü{ OE tAS CISMA§, CUY¡

»|,¡vERsórl tlo Es mNcoRDÁllIE @l{ ft llm 0E C i¡l8lo 0€L MERC¡DO ASIERTO O UBRE Y LO REPOm¡m FOR tÁ SUFEEii'EIo{NOA 0E

l t¡ca y sEGURoo y É Br@ cENiRAr DE REsERva ,stul§t¡o sE r@rE L § AcootiEs PoR u vh roi¡rnrslMllv^ a Fltl Dt clLl¡llNAR clil El

IECIJPERO O€L IMPORTE O€ S/ 1§ Ú9,26. MJEVO6 §OLES, Y OE SER EL C¡sO, €L RESTRC]MIENIO DT I¡áXER^ SOTID^RI]{ CON LOS FUIICIOI¡AR1O§

rE s€RvrmREs rr{voLljcR¡Dos €N t o€sERv oÓN Pt¡Nr€aoa
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u UND¡D o€ ¡Dorrstctol{Es. IGEN|ERh 8GEIruRl^ y sERvloG cooRDtNE @N LAs EvPREsts AoJtDic¡l^ftr6 Y RE{Ltc€

OUE SEAX I{EC€S¡RIOS, PAM OUE Ell SI'S PROXI¡AS IACTUMCO¡ES SE OEDUZCT l^ PEI{^LII]AD POR EL REIRf,SO IIICUNf,Do EI{

oE aorrpo§ o¡ot¡Eo@s 
^Do¡.lEms 

ÍsltxlE L¡ 
^DJuoc^ddr 

0€ r¡EroR cll NTia avc N'093v@731, ToTALI¡ar{D u suü
mm uEv!6 §OL!S, mgPREliOENm l t^S §lct rE¡llES EIFfi!SA§: ROCA SAC, S/21 @0,1ú, ESpLEY GROJP SAC POR Srr? @0,O.

POR s/ 7 m.00 Y vEDrC§Or{rC SA POR S/ 29 90.m.

t^ ut{o D oE ¡Doursrcrox€§ ricEMERi¡ tosPrl^ttRA Y sERvtctc)§, @t¡rlxr(xJE AI óRcrm suPERvrsoR 0€ LAs @l{TR T cDllEs
(osc€i r^ rRREcuL-AR AcrLr¡cdN oE u EI¡¡ñEsa EsPtEy GñoLJP sac, AL tltcuMfttF @ti LA suscRrcÉN DEL @ rMfo

DE üoRoEN DE m¡¡pfl mR L ¡mu6rcÉll oEL t¡oBtLlaRlo ctiNco p R Lo§ lrosPf^tEs 0E LA Rm asslEricu.L
OUE SE APTNUE tÁ SA'ICIÓII CORRESPOIOENTE Y SE OETERU XE t^ PERI NEIEIA D€ I'¡IJt¡OÓil OE TAONDE DE COi¡PRA ¡¡'¿S]¡I3¡'¡,

¡I¡POiTE OE S¿Z§ 215,M NUEVOS SOLES, POi NABER SI]PER¡DO LA FEOiA LII¡ITE D€ ENTREGA DE LO§ BIEI{ES EL 30 ¡BR 2OIO

i,IECAIISMOSAOI¡INSTMTlOS OUE PERMÍ¡1ll ñE§ARCRA LAINSTIILCÓN A MPoRlE OE t^ GAR¡NTIA OE SERIEOAD OE

F^NaDE EJEcuco aLJToMAT c{)AScENoENtE A s, a 279,33, r¡o EJEcuraDA 0E LA ETPRE§A lrlBo§ INGENLERIA 3 0i¡E0 
'L{poB ¡to cltMpuF coñ uaurEtlER LA sEaEoaD DE L^ oFERla HAsfa LA suscFlPoÓN DEL coNrRÁro, oERlvalo oEt PFDcEso 0E

AS COI¡O OE NFMMAA AL ORGAÑEMO §UPERV§OR DE L.AS CONTRA'IACOIIES OEL E§T¡OO (O§CEI, SOBFf IA
EMPRESA AL NO CUMPLIR CIN I,A §USCR PC1ÓÑ OE! CO¡¡TRATO LI]E@ OE HABER S DO NOTIFIC¡OA EL OTORGAM1ENTO OE

EII UII PTA2O PEFENTOEO, TA IÍPLIT¡EMACÓN OE LAS FECO¡EilDACIONES REFERDIS I IIS DEA LDADES D€

coMlJilrcloAs at otREcToR 0E t¡ iEo AslsrEt€lAt l,{AYALl, ¡EolfitrE caRra
M]SI¡O OI]E S€ ¡¡NI]IITA ÁL PA€SEÑTE INFORI¡E EX EI ANEXO N'?

6ERExc! DE Át¡AcaNA¡tExTo Y osrRBU€1ó Y G€nE cl 0E @l¡r^B IEAD REsPEcru[rExTE, olJE Erl loR ¡a cmRDtMDA
üFfCTIVA OUE ESTABI.E2CA @N CTARD¡D IO@S LOS PR@€DIT{EÑTG Y ¡CIIVIOADES OUE DESEI{ CIIUPUi CAOA U¡T DE U!;

Etillo FECEPC olr, REG¡STRO Y mi¡T¡Or 0E I¡5 EXI§ fEr€lr§ 0É LOS AL,¡ACEIIES OllE

OESO€ Et AÑO ¡07, Y OI.IE EST¡¡ SLEI@ CONSIOERADAS POR t^ GEREIiCIA D€ @IITASILIOAD @I¡C}'UAfERALES EN TR¡'IS TO

OUEIUE@OEI]NA}TA SIS CI}IAU§TIVO SE EIECTÜEI{ TAS REGI]IARZTClo ES Y AJLIGIES OJE @RRESPONOÁ¡I

E rt¡ptEME¡rT¡D S POR t S UN|o¡oES OPER^Tru S Y Gf¡fr€[§ O€ REDES 
^SlSTEr€l¡tES, 

@il EL PR090§|TO 0€
sr§lEl¡ oE@l{TFoL rl{iÉFr\DoE LA l§ |rÉN {AIo(o? oaL 

'RES€M€ 
lr{FoFr¡E)

RETERE a t suHÁf Er¡rr^ su Pio¡¡utctat¡rEr{ro AcERcr oEL PEo{ioo€ DElourdll DEL ¡raPuEslo GENEIuT A tÁs vExras
POR Et yONTO Oa StS r'a r 9.3A @ 

^SrMSrc, 
0E8E E ECTII RSE E L SEClJlllENfO PERr¡ArlEt{rE

RF¡I E.X T OS ES I LIOIO§ O€ PRE FAC IBIUO¡D Al IES OE INICIAA EL iEOUERIMIE NTO EN ET PACI A N N DE S!§IEflTAR Y

FN IÁS ESPTIFrcAOOI¡ES TECN C*S, EL REOU€RIC EXIO NECESAS,O L¡§ C1,]AIES O€BEX ESTAR ¡.o8'€S A t^ CAPACID'¡
y EFtclEllc^ Asi @Mo, rcLUlR couo REou s To PAR t¡s EuPREsas coNr R r ts I^s LA cotlslcN c ÓN DE s us PREclos 0E

)UAT POR LOS PROOT'CIG Y SERr'ICrc§ OÉRECIOO§, LO CIJ& VA A FACILIIAR OI]E A TUTURO SE PU€DA CUANIIF|GqR 1 PEñ,]UICIO OE

AI{IE UN IIiCUMPII9 EMO DE T,lé CINDICONES COIITR¡CTUATES.

i BA§ Do E L¡ I/ETOOOIOGIA &TLÁÑCEO SCORECARD, Y PUESTA EN PNOOUCCÓfi   EFECTOS OE DAP L§O A TAS

YCONIARCONUI1ANERFA¡¡IENT¡ORIE(T¡OIAOPTIMIZARIOSPROCESOSNSTITL]CONfuES

AL soFTwASE oEL§ISTE AOE LLAUA'AS OE ENFERMERA§ INSTAI¡DOS EN EL HGSFITA! IUIS NEYSEN I}ICH¡USTEGLJI D€ t^
O E LAX BAYEOUE Y E T IIIS TIT IJTO MCIOML CAFODV¡§CLI,AR -I ÑCO R Y OE'IE RT N E LA§ CA U SAS OUE üOIIVARON S U

SOLI,ICIOÑES PAfiA SU OPT UA iT¡FLEI¡IENTACDN. A FIN DE FEÁU¿AR US GESIOI]ES PEFf NENIES @N t^ ET¡PRESA

PERU SA PAM EL REEI¡PUZO INI¡EDIAfO OE LO§ EOI]IPO6 OEFECÍLESOS Y D€ SOfIWARE FU¡ICIOMLES DE ¡CUENDO A

HO{iPiTAUZrcÉN D€L HO§PITAI NAC]OML EDGA¡DO REBACUATI {TART¡NS {CI]CA§), B¡]O RE5PoNSAEIUDAD OE TS

A sUs FU¡¡croNES OESaRrIls Erl LA D R€CflVÁ ri' @¡ GCPS.ESS¡LLO2m9: NORI¡AS PAR^ OPTII¡|¿AR t^ OlsrFlBUoÓN oE

EN EL SEGURO §OCIAI DE §ILUd: Y DE SER N€CESARD SOLICII€ ORIEI¡ITC|oN€S Á LA GERENCIA CENTML DE PRESTACIOITES

SUCoNTENIOOYI¡APUCAAIUOADOEOT¡¡ ORI¡A

y orcEsfrva co{notf Y t¡olJToREEfl a Los JEFES DE sERvlcro Y

VEEFIOUEN EN COI'SUL.IA ExlERM OIIE TO§ P¡CENITA ¡¡IEs OE }IOSPII¡TI¿.RSE, CUEIITEN @I{ LOS EüI'ENES

CoMPTETOS, A FUt DE DS[¡tNl]tR 106 0lr§ DE ESrÁrlCl¡ No§PL¡ UEA |IüIECESAFI¡ Y Et EESm Ir€ COXRIC CIOIIES

\EA DE LOS PACIEIITES'¡flo§'PA^^ SCR PNOcMI¡ADOS E INTERVIIIOO§ OIJMÜRGNAUENÍE. A FIN OE D§T¡IilIIR I.A PERXA'€IIC A

Y 

'L 
EES@ DE COTTPILC¡CIONCS II{TR^ T6SPITAI.^BAS

ALC¡'{A@S POR L¡ OFrCINA OE GESTIO Y OESAFNOTIO D€ U RED 
'SISIEIIOAL 

RESIGIJATI A 
'R 

qlE TOI¡EI{ l¡A
OPORIUI{IOAD RÉSPÉCTO AI Ú§O ADECU¡M OE LAS CAUAS I{SPruARTT§

^STSTENIES ^ 
SU CrflGO VERFTOi m OJÉ LO§ PARTES ot¡'qlo 0{ ¡SlSrErlClA SEArl EmREC¡mS ü Fl^gEtlfE ¡ t UNDID

oE PERSOMT }OSTÁ t S 09@ l€R^§, O€JÁXOO @l,lsTr¡lc1^ DE OCH EITREC¡ CON EL SEIIO OE RECEPCÉ 0€ L^

€LCUAT OEEE IOICAR U FCCI(^ Y HORA DE RECEPCOT
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II' DE IIIFORIIE OE

AUDÍTORIA

I{'DE
RECOMEI,¡DACIó¡I

RECOMEiIDACÚT
ESIADO DE LA

RECqIE¡IDACIó¡¡

:L GERE ilI E O L]IRU36 @, VEA]F OIJE OUE IO§ ROLES DE PflOGA¡ ÁC

]EPARfAMEiIIO Y EI{IR[{,iDO A TI G€RE¡'¡C]A OI]IRIJFG CÁ. OESEiI RE¡I¿ARSE EN CUiIPIIM¡EMO OE trs ItrTT'§ NSIITIJCIOMLES VIGENIES 1

:rlriE o'tFo§. conslotlAR u§ tlofi s Y AcfN oÁoEs DEtrtLo^s Da c^o 0rl0 0€ Los l¡ÉDlco§ .rE Es Y 

^slsTEl¡TEs. 
Los clralEs sut(¡ml

r50 |oMs |¡ENSUATESI DEBE CO¡rCrOñ CON LA pROGR táCÉX OEL STSTEU O€ CESIóX TIoSPTT¡I¡RjO, EÍIRE OTRO§

r§ lr02úrs2¡25r ,O§ JEF€S DE DEPARTAT¡E¡¡ÍO Y SERIICIOo OUIiUñC¡@S VEñF]OUEN ET CIJI¡FLIUIENIO OE L¡5 }ORIS PRGRA¡¡¡DI§ EI{ EL CEIIIRE

nnRrJRGtco, ¡ Ftñ ouE r^s ¡toftts r¡o PRoolrTNAs ocftvao¡s 0E sLlsPErsto{Es r, oTFi^§ c us^§, sEAl REPRoGM¡aDI¡ 0ilrEDt¡r¡¡o,flE
,¡RA CIJB&R rL8{06 0 ¡rEr{CrorlÉ§ Er{ lÁE S 0E r¡ YOR DEt¡Ál{O " @rO COtrSLfrl EXTEFT{A THTERCONSUL S, EilrRE OTROS 106

IESULTAI0S O€ OCTIA§ VERIFICACIOI{ES DEBEIi SER REPORfAOAS OIAñAICXT' A T  G€REIICIA OULR]ROCI E INf@M¡DAS I¡ENSUAII¡TI'¡ÍE A U

-AS }ONAs ilO PF@(]CiNAS DENTIFICAD¡S @M} iESIJLIADO DC TÁ PFE§EI{IT AIDIIORT

:ORnESPOTOE¡IIE 
^ 

LO§ |¡ES€S DE EtlE¡O Y SEIrE{áRE 0E mla. RESpÉCrlV¡l¡EñTE.ouE ESTAN PLENAI¡EI,¡TE loEl¡TlFlC¡I}¡S FOn C¡¡} UNO 0€

I¡fuEO§, OEEÉMX SER REPROGF^T¡¡D'§ CIJ tA§ ¡NE¡S O€ I^YOR OEI¡AI¡OA OEL SERVC]O A ÉI¡¡ O,,E ESI¡S SEAII RECUPERADAS: O€ NO D'.8§T

!L C¡SO. SEn flFORTaAoAS A t^ OCTCTM 0E RECURSG SlJt¡ r¡OS, P ¡ OUE DíERI¡|¡{E tr PERflrtl§A OUE SFril COTSToEF¡rMS EI Er

)ESCUEI|IO DE SU PtANIIIA O€ l]¡¡ER UEN§I'AI

:L CEREIIÍE OUIRURGICO A T MVE§ O€ LOS JEFES D€ DEPARIAT¡ E NTO Y SE RVIC IOS OJIRUROCO ETÁ8OREN EL SUSI ENIO IECII ICO Y CES I IOIIE E ¡
:UTPI II¡IEXIO OE TAS I\DFNTA§ VIGENTES LA II{CLI]SIÓN EI¡ EL PIIfORIO O C¡R'IILIA OE I¡AfENIAL MÉOI@, OE Aq-ELLOS T¡ATERIAIES OUE llo SE

INCUEI{TR^ EN ÉSTE, CUYO USO EII T¡ EIIT1OAO SE JUSTIF OI.IE POF R^ZONES TECNOLOCICAS YO UEDEAS EN FAIOR OE LOS I§EGI]RAMS AS

:OTIO VE RIF OIJ E OI] E AOI] E ITOS MATERIALE 9 NO IÑCLL]LDOS E N OiCHO PFTIfOftO Y SOT¡ OOT$DO POR LO§ PROVEEOORES P¡R,q OUE ANT E S D€

§ER I]T LZADO§ EN LO§ PACIEITfES CUENTEN @N I¡ AUTORIZACIÓN DEL COMIIÉ DE ÉIEA DE ¡I{VESIIGAC]ÓN, fAL COi¡O SE II1ECAN EN T,'s

VORM¡S INSIIfLIC OIIATES V GENÍES

)r0¡0r5?¡251 12 OS JEFES DE OEPAFTAUEIITO DE ICUERDO A SUS AIR]BUCOI¡ES CAUT€IEN OUE LO€ JEFES OE SERV

)RDCRAMEN IIITERVEIICIOÑES QU RÚRGICAS A LOS FACIENfE§ PROCEOEMES OE TA CONSUTTA E¡'TERM, CONSIOERAM]O ENÍRE OIRC 
'§PECTO';RLIIOS DEL PACIENTE LÁ LISTA DE ESP€M OI]IRÜRCIC{ Y S N I¡EOIAR CONDICIONAI¡IENIO ALGIJ¡D OI-IE IiO FI]EP¡ LA§ RESTRICCIONES PAOEA¡

]F I A FI/TIOAD Y[ DEt CE¡ÍIFO A§ STENCIAI

)ro-20rs2.0251 r C FRÉ NT E OIIRI]RCICO A T RAVÉ§ D' LOS JEFES OE OEPARTA M EIIIO Y EL JEÉE DE TA O 

' 
CIIiA DE RECURSOS NUMANOS EN COOfDI¡IACIO N CON U

rFd A DE ASESORIÁ JURIOCA EN CLJMPL MIENTO OE NOSMA6IN§f IUCIOIIÁIES PROCEOA At RECUPERO OE LOS S¿9¡5 l)O POR VE¡¡C I¡]ENTO OI

35 LENTES ÑTMOC1JTÁRES VE NCIOOS AL J EFE OE SERI¡CIO. MÉOEO AT BE RTO RAYUU¡DO EcoAVI !A ROSÁ

l5 :L G€RENTE OIJIRI]RGI'O EN COORüI¡ACION CON LA OfICIM OE PIINEAI¡IENTO OPER,AIIVO Y IA UNII]AD OE RECUP'SO I,IEDICOS, ESIAITEICA'{ UI

1-A?O Y REAUCEN ÉI. SE6U I¡IE'ITO OEL lSO OE LO6 CO¡PON€NTES FEIrcR,ILES ASI COMO OEL C¡MEO OE LO§ INSEFOOS PoR ú EI¡PRES/
)ROVEEM¡A OE I{o LOCMRSE EN EL PLAZO ESTABTEC1DO §E PROCEoA & RECUPERO

:L JEFE D€ TÁ OfICIIIA O€ iEENIERJA HO§PIIAUR¡A A IMVES DE LA UMDAD g€ SERVICIOS GENINALES, AT]EIOAN EI FEOUERII¡ EXIO DT

tfP RACtÓt{ soucrTADo Pofi l JEFA oEL SERVICO 0€ CNFañ¡lR S 0€t 3Al 3¡2,38Y6€ A FIX oUE Erl EL X S SREVE Pt¡20 SE REP nE{L ¡
:ar s r¡ LmsrD s Y GRIFERIAS o€ AGtrA A flN Oa SENO¡R UN^ AOECU 0A 

^rElclÓll 
A toG PACTEI¡TES Y DlSi¡lNUlR tG GASfOS

{o§PrTAtaRo§ PoR nra DE r6ua lsrl¡§l]lo P¡oGa MEr{ vElIAs oE vEnlFlcr6Ér rE$ua oEL EsT¡m 0€ L^§ cÁl¡As }|o§PtTAl^Rl s Y DC

rs cffERl^s DE ¡GUA EN O€ L^S IRE¡S OE rOStlTAlZAClÓi¡. A alN 0E REp MñOPORTUNAI¡EI,¡fE 106 ¡IESPERFECTOS, D€SERC,sO

EL JEFE O€ I-A OFICIltl DE ADI¡I{ISiM'ION DE LI RED ASISTE¡¡CIAL RE8ÁGTIAII PART O{'E EII COORDIIIAC
pu Errr¡ENIo opERAÍvú, EvrLÜEr¡ E! REOrrERrMtEIfo PRESEN¡ÁDo POR EL 0€P iTAr¡El{To o€ Er{F&t¡EdA REsPEaro at c^r¡Blo 0E L0(

:O(CTOXES Y EOUIPAÚ€MO OE LOS C@IIES OE P¡RO DE 16 S€RVIC]OS OE HO§PITAUAOÓN, A FI OUE SE AOQUIERA DE I¡AI¡ERA OPORTUXA\

§E BRIIOE ATEi€ÓN SEGURA Y ¡¡]€CLIAD  A tOS PACIE|TES TOSPITAUZÁDO§

)lG20it2325l :L JEFE DE LA OfICIM O€ ING€I'¡ EM I]O§BTALARIA Y SERVICOS. IIúAcUE I-AS AITERIIATIVAS TECN|CAS EÚSIEI'ITES EI{ TL üERCTDO PIX¡
IDoUIRIR LO§ LCI.IÍES (ÓFTlcA OC 30' OE ¡MU) PARÁ LOS IflES RESECIO§COPIO OlE SE EI{CUEIITMN IIrcPEMII\OS, A FIN D€ S€R PUESTA EIl

)PEMIIMDAO E IIiCRE9ENTAR TA OFERÍA O€ ATEIOO9 A LO6 PACIEMES @N 
'IIPERPI'S 

A BENCll^ OE PNÓSIAIA C¡TCER DE PRÓ§TATA

:JLCER s pü{]pos ¡Ft¡l¡ ToRtos y cAncER oE !€JtG{ ENIRE ofRo§ ollE REoUEREI{ ATEtlc oN col¡ Esros EoulFt6 a§l @rrc, DisFoNG 01.)E

:L JEFE D€ I-A UNID,,O DE EOUIFOS OOUÉOICOG Y ELECTFOTECAIlTOo A IRAIT§ DE LOS IÉCIIICOS ESPEC!\IISTAS OE LA EI'¡IIOAO, RE\ISEN Y

:VAUEII LAS FALTAS O€L EOU PO I}é ER YAG OE IOII¡IO, U¡NC¡ C@X MEUC^I IrcDE LO OOYSSEY, EMIfAN UN INFORT¡E, EL C UAT OE SE RI SE6

)OÑTMS'IAOO @N !O INFORIADo FOR EL ESPEqTS]A DEL PROVEEOO& A FIN DE D€TERI¡INAR EL ORIGEN OE L¡§ FALL,¡,§ D€ LOS EO.IPOS

]O ÉqCOS Y OE @RR€SPOXDER A t^ FALLI OE F¡BRCT DEL €OUIPO. @T¡INICAR A LA OFICN^ DE ¡DOUISEIOIIES PAFA OUE TOI¡E LIS

x !.?009.2¡251 ]UE EL GEREÑIE OE LA REO Ñ STENCIALMEOIIPAO]SPONGTALA O iECfOM Y PRESIOENTA OEL @T¡ITE OE SECUR DAD Y SÁLUO MUPACION^L

)EL I]O§P TAL I YANAHUARA Y ¡T COORD NADoR OEL CEPR T AREO1J PA OUE RÉTL CEII C@RUIIAC ONES ANTE EL NOECI¡ FIN DE CONIAR CON EI

ISESORAI¡IENTO NECESARIO PAM LA EJECI]CIÓN OEL SI§ÍEMA OE §EÑALIZACON ]I/TEGML EN 6ECURIDAÍ] E}¡ LA IOIAL]DAD OE AREAS DEL

.IOSPIÍAL III YAMI]UARq CON fuTAS S EN CENTRO OU]RI]ROCO

{IMVESOEL¡GERENCIADELASREOESASSÍENCIAIES RE&$LAT ALUEMR^ MSOGAI,CL]SCO trLI
luE, r oFtoM oE AoousctoNEs EN COOROtftACtÓt @N t^ OF|CM 0E FIMNZAS DE tls REoES ASlSfENCl t!5 FEE¡6LjAi, AWENAfTA

§(BOGAI, CUS@ LÁLISERTAOYÁ CASX;IN CIEÑ T¡¡i ACCIONÉS IOMIÑ STMTIVIs YD LEGALES OE SER EL CASO, A FIN DE COSRARA TA EI¡PRESA

AOI¡ NI§TMCION OE SEF'úICOS XÉOC6 SI IAOIM§\) EL MPORTE DE S/216155 POR COIfEPIO OE APt]CACIÓN D€ PEIiAUDID D€J¡DAS OC

3OBMR POR I{O HAAER CUüPUDO COII EI{TRECAR LOS ITIIO¡MES IEI§U&ES D€ AUOIÍORIA T¡ÉOICA DEL FERIOM CoIFRENOÉ EI1TRE ABFIL Y

ACOSTO 263 oESAGREG¡m 0E LA FoRl¡¡ S GUIENIEI

RED AS IS IEIIC AI / IMPORIÉ O€ PEN¡L oÁOES

\ TR^VÉS OE TA GERENCIA OE LAS REOES ASISTCI€IAI'ES RE6A6LIATI, AIUENARA SASOG¡I, CUSM, U U8€RIII} Y Á¡ETSH. DISrcMJáI

¡oFoN^DE¡DMr{lsTF Cloll Y OFTCIM OE ¡mU§ ClOrlE§ OE LAS D||-EREiIES REo€S 
^Sl§TEhClAlfS 

D€ ESS^lIro, @NFORrrE A Lo oEPUEsr(

:IT EL AR¡CULO 2¡I O€ U LEY OE COI{TRAIACIOIgES Y A¡)o!§|COII€S DE! ESIAM APRO€¡DO I¡ED!\ME OECNEIO LEY IIIO17, PARA LA!
,RÓxú¡rS CO vOC IOFdaS O€ PROCESOS OC SlEl,lES Y/O SÉR!]COS ESPI¿AIZ¡0OG ENt Co'{FORr¡ clÓN D€ Lc coi¡llÉS ESPCChtfS UK
)€ LOS NTEGRAIrrES OTBEFI FERIENECER AI ARTA I]SUAffA Y TEÑER COÑo TEÑfO TÉCITO E ELOUEIO OE L¡COI{ÍRAfACOI¡

72 -73



6l

COII'ITSENfES A COIIIROI^S Y EVALUAN L¡ CALIDID DE LOS ITOR{ES EIIÍREGADG POR tAIi EI¡PRÉSA§ OE AI]DIIOdA

A LO SOUCITAOO EÑ L6 CONTMIOS YE ESPEC FICACIONES IÉCMCAS OE LAS MSES OE LOS PNOCESG ASLMSI]O OISPON&{

I¡I DE AFLICITIVOS II¡ FOFT¡ATIC§S COTPLEI O§ PREV A VAL DACION OE TA FI] E N TE DE AL i,IE NTACÓN DE E S IO§ {OEL SOH) Y OI,'E

DF ItS PRESIAOOftES ESTÉ8¡SADAEN EI USODE IAHISTORIACLINICA

A OEF CIEI{CIAS DC CO{TROT II{IENI0, @l¡ulIIC¡OO AL CCREI¡IE CENTML OE PBESI¡COIIES DE SATUO XEOA'IIE CT.ETA

CERENC Á CEI{TMT DE LOG ST CA Y GEREÑCIA OE TA 3EO ASISIEIJCII{ AREOUIPA USrcNGA OUE. A I
CEMM EI¡TO Y DISTRIBUCIóN OE LA GERENCIA OE PRoGRAMACÉN OE LA GERENC A CENTRAL DE IOdSTICI OE ES§(LI]D E¡I COORO

LA REO ASISfEI€LAT DÉ AREOI]IPA, SE MMNúE @N EI SEOJ I¡IENÍO Y I¡OII TOREO DE LOS I¡AIEBALE§ EN TR{NS O, HÁ§IA SI)

Y I fÉLIX 'IORREITVA OÍIÉRRE2 EÉECTÚEN COIITEOL Y SUPERIISION A LA§ rcÍMOADES OE INOilERrD D€ RE$IOUOS

RESPECIO Á SU NCII€R¡oo Y D§POSICLóN FIllAL ¡§ITISUO PREVD A LA !1SACIOI1 D' LA @NfORI¡IOO O'
EL IIiFORME DEL ICENIERO RES D€NTE DEL IIOSPITAT FESPECfO AT CI]T,IPL T¡IEiIfO OE tÁS COIú C ONES CONIMCTUALE§ DE PARTE

EMPREM PSoV€EDoM DÉL SERVICO: ASlCot¡O AI 0 V SlÓ{ 0E AmU§rc oNES, PAR OUEC(UTELEÉLCllMPtlMlEñTO0EUVGEtlcA
PÓI12AS DE SECLJRO COÑIRA ¡CCIDENTES DE TR,ABA,'O Y EI,IFERMEOÁI]ES PRO€ESIOI¡^LE§ POR PARTE OEt PROVEEDOR

Y¡] PERUANENIES, IEIiGAN I'AYO( C1IO¡¡O EI¡ t^ EVATUACÉIi Y ADI¡§ÓN OE PROPUESTAS PAESEIITADITS POR LO§ POSTORES

OE8ÉN qJMP!N E§Tf,CIA'¡EME COX LO ESTABIEC1DO EN LOS TÉRMIiIOG OE REFEREIT . ESPECI¡TMEiIIE EN LO 8Et'COIIADO
NUMANO, CUAIOO SE ÍRATE D€ LA CONTRATACIóN OEL SE¡VICO OE I¡ÓOULOS OE ATENCIÓN AL ¡§€GUR,\DO PARA IO§

LA RÚ] ADE'¡.¡§ OUE LOS TERM]NOS DE REFERENCIA ESIASLEC DOS POR EI AREA USUARIA, NO PUEDEN SER I¡OO ÉICADO6

nESPoiE¡BlLDrD 
^mPTE¡¡ ^CClollES 

D€ l¡AllERA lllMEOl I A Flr{ DE ol,E SE EFECTUE UilAr0ECU¡04 SIJPERITTS|ON YCrOl,¡IFOt SoBRE

DE LO§ FESIOUOS SÓTIOO6 SIO@{IAI¡IMOG A INCIIIERÁR A FIII OE EVITAR RLEGOS DE PAC6 A U ETPRESA PROVEEDoM

EL XÜMERO DE AÍENCOXES, A§I COIO AOUELLAS OIJE I¡) SE E¡ICOI{IMROÑ MSERTI]RAD¡S Y ESI¡II PEIIDI€NÍES

DErtRt¡[u^ aL ¡PORTE POR r¡EOC rr,S, ¡Mr§§ DE IIEOMÍOOO ENrRE OrRO§, UTUaDO§ COI¡PtEI¡ENTARTA A

DE LOS P CIENTES 
^SrMrSÍO, 

EJEC1JIAR t¡§ CmffI]l mOXES @l{ EL AREI PERTI{EIIIE P ¡ r^ ¡rtlc Clol{ D€

0E L^S pnEst^4rorEs 
^sr¡irErcr¡l€s 

oroRG¡DAs a PAoENTES DEL roP sEF

VEZ OBTEÑIOA DICTIA IMOAMáCIÓI, D€8ER,I NdAR LOS PROCESOS OE FACTI]MCION CORRESPOI1OIENTES A FIN DE SEF REI¡IÍIOAS

DE LOS CASO§ EÑ OL]E !O§ PAC ENTES FUERON ATENOIOOS SII1 CO¡ITAR COiI LA VIGENCIA OE ü§ CARIAS OE GAR,TNTIA Y ¡¡O

E H STORI¡s CLIN CAS REATICE UN O ¡GÑOSI CO OEL REOUERIMIENIO LOG §TI'O Y PERSOMI NECESARIO OUE LE PEMIIA EFECIUAR

t Y I¡!¡ÑIEÑIH]ENTO DE TÁS HSIORAS CüilrcÁS OEL NO§PLTAI BASE, OICHO UAGI¡O6TICO O€BEü ELEVARS€ A L¿§ IIISTA¡¡C,

A F N DE OUE E.ECIIIEN LAS ACCONES CORRECI VA§ OJE PERUITAN EVIÍAR DEI¡OMS EI! LA UOIC{CIÓN Y PGfEROR EI1Mó

ASICOI¡O EL iETOf,'\¡O OPORTUi¡O Y ET ANftiVTT¡]ENIO RESPECT¡\O, TOOA VEz OUE @IISTITUYE MCUMEI{TOS DE

OIJE TA OFICIM OE 6ESi ÓN Y DE§qRROIIO. MR EN CooFD NACIOII CON EL SERV CIO DE NEOMIOLOGh, üPIET¡ENTE €N EL

PL¡ZO PoSELE, LO RECOI/END¡Do Y PROPUESIO EN EL II¡FORXE 'EVAIUAC OII DEL IJ€O OE LO§ AI¡BIEI1IES OE CUDADoS

IIEO{^IOLOCIA' O{JE EI¡II ER^ EIl E L AI{I) 2{06 I,A OFIC I¡¡A DE GES I OII OE CAI EAD Y @IIT ROL INIERNO P E RT E I{EC EME DE §1] OESFAC IIO

Y DISIRIEIEIOII D€ TI CERENCI¡ DE PNOGRAM¡€ ÓN OE tA GEFEIúIA CEIIÍRAL DE LOdSfrc¡ D€ ES§{L!o. EI{

LA REO AS ISIEN¿U L L¡ MMY6LE SE COI{I NÜE EFECT I]ANM €L S EGI] UIE IITO Y MON TOREO DE TO§ IAIER ALES EÑ T RANS IfO MSÍA

DEr COTPROT¡|SO A§U 00PORSr2560@ Y¡OOPIEN

NTRATLSTA INCOI §AC CONIR^IISI¡6 GEI¡EMLES E]ECUIE L¡S VEFEDA§ PEEIETMLES COÍPIJESIA

PARIIOAS:COIICREIOOEVEREOASFC:ITSXGDM2ACAMOOFROTACHAÍ)OY8RUÑADOENIEREDI§YJIJNTASOEAREMYASIATTO,AS

PARfD¡§ I PISO D€ CEI¡ENTO PIJL Do Y BRUÑADO CON ENDURECER EN MMP^ PREPARACION OE TIERRA PARA JAF']NE6 EN EL JIRON

RECISTROS D€ SROIICE DE 

' 
f^t COi¡O SE ESÍAIIECó EN EL EIFEOEI1TE TÉCN]CO U OTfiA UBC¡CO]I SEGÜN OP N]OI¡ TECNICA

IUBERIA OE OESAGOE P!( T'. TIJSERIA OE OE§1GUE FITA SUMIOERO OE SROI]CE DE ¡' Y SLJI¡ OERO OE SROIICE O€ 6' L'§ CUTLES

TARAPOTO EJECIIOR¡ Y SUPERVISORA RESPECTNAUEIIIE DE LT OgM' III]EVO IOSP¡TAI ll TAn¡POfO

EG RSE tA EI¡F¡EA COr{rMÍSlA EN CLrlrUR COr¡ 6t§ O3fr6{ClOilES COI{TR¡CÍ]J¡IES, r^L COI¡O LO D§'OXE SU CO|{rRAIO SUSC

t¡ ORGAX¿ACÓIi ¡TERNACIOML PAÁ^ LAS TGRACIONEA - OU, EI{ COOROMCION COIi ET ARE¡ DE ASE€ORI^ LIGAL SE AOOPIE

PERIINENIES OUE COI{DUSCI'{ AI. RETJPERO DE LOS MONTOS PÁGADO POR LOS IMUJO§ IIO REAU¿TDOG

OE A(OTOR]A PAM OUE ESIE ORG'"'{§T¡O EN SU CAT]OAD D€ TDT¡h§TR¡OOR OE TA OBM. A §U VEZ COIIUNOIJE AL IICOT
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¡" o€ nFoR¡tE DE

AUDITORIA

il" DE

RECOflEItDACtÓt{
REC0XEi¡oACtÓ|t

ESTAIO DE I.A

RECOllE[0AOÓ]r

)12.201t2¡251 \LSE¡¡ORDISECfOROET¡REO'6ISIENCúLIÁRÁPOIOSESIRVAOISPONER,{LJEFEDEL¡OFrcMOEÁOUINISIFAC]O]TOELAREDASISI€¡EIA
IARAPOIO LNAT E AL J EF€ OE LA UNIO¡O OE AOOI,II§ CIO N E S INGEN€RLA HOSPIrAI^R A Y SER! CIOS -UAI HYS:

\DOPTE MEC¡NIsMOS OE CONIFÉL A FN DE OUE LO6 PROVEEDORE§ OE LO§ §ERVICDS OE UAÑTEÑIMIENIO DE EOUIPOS ELECIROI¡IECAIII]CO§

/ SE¡ ACOFDE A LAS ÑECESIO¡O€S Y REOUERN¡IENTOG DE ESSALI,D D€ ACI.IESOO A US B§ES APFOIIDAS AL @NIF¡TO SUSCRITO Y A St

r3

íÁI{IENII¡IEIITO DE EOIJIPO§ ELEC¡ROi¡EC"fuTEIS EÍTNE O'i6 ¡ FII{ OE LOGRAR UI{ SERNOO EFICI'IITE Y EN T S ÍEJORES @¡DIOOIIES DI

,AUDAD D' OPOR¡UIiID¡D Y PRE€IO

19

JERVICDS DE U¡NTEI1IM EMO PRE!€NIIVO Y CORRECIIVO A TOS EOUIPOS EITCfROMÉCANICO§ LIGáOO§ A TA O€RA EXUAN EL CUíPLIMEI1TC
]PoRIUNO DEL PROCFAI¡A OE MANTENIMIENTO ñESPECT !! OI]EPERMI1ATAAIENCIÓNOELO§PACENIESCONEFICAüAYOPORII]NIDAO

)12-20rt2{251 T¡PLEXENTE MECAÑIST¡OS O€ @NTFOL A FIN OE OIJE EN FUTIJR'§ CoNTR(TACIONES @I EUPRESA§ OUE PFESIEII SERVCIC§ DE

IIANIEIIII¡IENfO, SE EXIJA EI CUT¡'UUIENTO OE IA FORUUIACÉ DET NEPORIE EJECUIADO OE HAflTEN I¡IEI1¡O PREVEIITLVO PROCMUA0o A FT\

)€ml¡TRotlRYREV| R U mCUMEXTAC|ü{ mi¡ESPOT¡DtEr¡TE Y VE&F|C R SU oPEFATTVIoAD Y U NtENrt¡tEttO RE t|?¡DO

)!2.20rt2¡?51 cP[cEñTE r¡ECAlrS¡€§ DC CO{ÍXOL 
^ 

FI¡ DE VERTFTC¡R Y EXG R Ct ClJ¡PUrdEt{TO O€ t OoClJi¡E¡rAOOr¡ DC tOS EO|J|PG 8¡ot¡ÉDr@l
iECETDMmS P R^ SU PGIE&Oq FUNOO{ l¡Er¡IO Y CoXf§ mil t¡S HEF¡R r¡EilrAS ¡DX¡I|S¡8^¡N S |IECES Rr S pli^ VERFTC R U
)PEMTMD¡O Y II NTENII¡ EI{TO RESPECIIVO

n
)E LOS PACtEttfES AfENDTOOS MEO A¡r'f! C rAS A FUTURO OÍOIC+OAS pOR LOS PS0FESDN^IE6 lÉ0rc6 Á rMVÉS DE! I¡ÓOUIO OE COTISULI¡

,(IERNA, UIIU¿IIIDO LA Orcld{ OE RECEI¡OO' ILABILITADO EII EI SISfEMÁ DE GESTIÓN HOSPITALAR A OUMÑTE EL PERIOOO JUL ¿NO A JI]t 2OO5

IOEIDENIIFICIFSEAfENCDNESBRINOADI§APACIE¡IIE§OL]EtIOTENh¡OERECBO PRI)CEDA A LA VALORüC ÓN Y COBRA ADELA§MIST¡S I
)E TO SER POSI8LE ÉL NECUPERq A TMVÉS DE LA OFICINA D€ 

^SUI{ÍOS 
JURACO§ DE LA RED SE INC]EN LA§ ACCIONES IECTIES

loaREspo$rENfE6

)r.rE t DtFE@rox oE I RED 

^S§TE 
CT^L 

^Y¡E1JCHO 
OrSpOhG A rA OfrCNA D€ 

^Dl¡lr{rSrRAOOri, 
OJE Ct{ C@8Dt{¡CÓil @ U UilrOAo 0t

rDoursrcroilEs {GEMERIa }o§PÍrl- Rr Y sERvrc]os, cLtlilr Á coN t s ¡ccroNE§ ÁDl¡rxrslR lrv s rNlclrDÁs P¡R €t RECUPERo DEI
upoRrE DE s¿ z,!tr 11, @x l¡ Et¡pREs , coNsTRUcTonEs y sÉf,vrcos H r. sERG¡os §ia, PoR cot¡cEPTo 0E t so DE r¡s t§fAtLror¡Es
I¡OBILIAnIO ¡CTIIIS UTENSITI!6 Y OTROS. ESIABLECDO§ EN LA§ BASES ADI¡INISTnATNAS Y EL CO{TRATO DÉL AI¡C Ii'o7¡¡IOIO2, Y OE SER Et

:¡SO. @ñTM LOS FLi,¡C ONAROS Y,O SEF!'IDORES NIOLIJCf,¡DO§ EN LA OeSERVACIÓN N?

\ IF,(VES OELGERENTE GEI{EMI
]llE t DTRECC|Ó OE U REO 

^STSTErc1A! ^Y^CUCHO 
En @O@rN ClÓ¡l COl{ tr OFTCiNÁ D€ ADi¡TNSTMCó|1 y tá UNIoAo 0E ¡ooIXS|C¡ONES

IiGEMERIA HOSPI¡AIAftA Y SERVrclo§, OISPO{GA AL COM|TÉ OE RECEPOÓN, A FIN OE OJE SE PRGDA A tA Pft,'ESA OPERÁTIVA OEL
,Ef,fOiA@R XEUMAIICO @I¡ TA EUPRESA OAt T¡EDICA E I R,L. Y O€ SER EL C¡SO RETT C€ L¡S GESTOI{ES ADUIII STR^TIVAS ANIE ET REFERfi
)o rR TtsT 

^ 'lt 
DE orE sE cut¡Pt coit r^§ ESPEoF c¡a orEs TÉcr{rcas §ot c[ro s EN t s 8¡scs ¡Di¡ ,{sTR^frv s oEL pRoctso r¡¡c

fomcor@r. A EFEclo§ DE ta oPEMr vrDro D€L EourPo Asrlrsi¡o, orJE EL pEñ§oxaL 

^srsTE¡/c1^L 
l olRco DE DrcHo EotlrPo, REoSr¡

:APAIII'CÉ IÉCI¡ICA PAM EL MÁI{EJO OEL ñffERIoo EOU¡PO

{ IMVES DEL GERENTE GEi¡ERAT

]UE EL DIRECIOR OE I¡ RED I§ISTENCIA! AYACI]CHO O SPONd{ A LÁ OFIC N^ OE AOT¡IIIISTR¡C ÓN OU€ EN COOFOIMCIÓN CON t^ UNID¡O DE

{DOIISIC ONES, I¡¡GENIERIA HOSPITAURIA Y SERVIC OS. A FIII OE OUE SE PFOCEOA @N T]¡CER USO OE LA G\RANTJA DE LAS DoCE (I2) SILT'§ DI
RUED'§ ANTE EL PRO!€EDOR'8ERAIf,D E I R L' POR CUANIO U GAMNIh ESTABLECIM EI{ LAS B¡§ES DEL PR@ESO Al¡C N'$TMM7OI, ANUC
I¡'@ . DECIIRACdN JIJR¡DA OE PRESEIIIAC]ÓN DEL PIOOUCTO Y PIAZO DE E'{IREGA EL REFERIDO PROVEEOOR OFñECIÓ EN SU PNOFUESf¡

LUGAR €N C¡UTEII DE LOS I1YTERESES O€ TA IIIST TLIOO1

G EN uN n¡20 PaREr{TORro tA I¡Ptl|¡EM CÓN 0€ US RECOXENoACTOIES REFERO S A l]6 o€ortOtDES D€ @NfRo( I

IC¡IüS AL ORE'TOR DE tA FED A§ISTE¡¡CIAL AYÁO]CBO MEOIAIITE UEIrcXAIOJM N'l2 Y I¡'CIGCO-GRAYAESSATUOAOg DE

2O@, EL T¡ISMO OUE SE ADJUIIIA EN EL PFESEME INTORME €IJ¡ EL ANBrc (?

)MENDACIONES SGUIENTES OUE U OF]CIM CEIiIML OE TECIOLOChS OE ]NFORT¡AdÓ Y COMUNICACET€§ EN COOROINÁCóN CON

:NCLÁ CEiTRA 0E PRESIAC|OñES ECOr{o rcAs Y SOCtrLES ASr COi¡O Co.¡ r^ GERENCT^ CENTR L 0E ASEGURAT¡|EIiTO EI^SOREN Url P

r{uEvo s srtl¡Á D€ pREst^oo as EcüÓtncas EN mRTo Ptl20

;. RE@T¡EilOA A I¡ §E ONA PRESD€IIIA EJECUTIVA ¡]€ ESS¡LUD, OSPOIIER A fR^VES OE U GEFEIEIA GEItrRAT, TA IIIPT.EUE¡{IAOOII DC tAS

€@I¡ENO|IONES Sl6ulEl{TCS] OUE LA Oflcl¡ll{ CEilTRAL D€ TECTf,iLOdAS D€ lNFORtlAClo¡ I @¡U¡¡CAOOIIES EN @OAoR¡OÓ{ Cot U
iEREI{OA CENTR,II OE PRESTAqO ES ECONóI¡ICAs Y SOCIAIES DEIERI¡INEII TA RESPONS¡AUDAD Y t}§ I¡EOIOAS DISCIPUIIA¡I¡I
:OFRE§POND]ENIES OE LO§ FUIICDN^ND§ OL]E PAÍIICIPAñoiI fl TA OEFICIEME PIAIiI' CAOÓN OEL PROYECTO DE DoTAR A LA GERE¡ICIA OE

)RE§TACIONES ECOIÓM C'6 OE I.IN NIJE\T SISTEI/¡ IIIFORT¡ATI@ Y D€ LO6 FU¡EIONARIO§ OUE IIAI1 PAGÁOO ¡/5 360 OOIÁRES ATEROAÑO§ ¡ I}
;MPRESA @USA, S N OUE SE NAYA ÍERI¡ NÁOO EL I IEGRO DE LOS ÓOILOS PiOPIIESTOS

175 iE RE@[¡|E¡EA A t^ SEmM PnESDEt{rA EJECUIVA 0C ESS tlJO D§PO|IER 
^ 

fR/rVES D€ t¡ GERETCTA GEXERAT tÁ ¡XP|E|¡ET CIOX 0E LAs

IECOI¡ENDAOO{ES SIGUIENIES:

\LG€RÉNTE0€t RED ¡slslEtlclÁL lc¡l: oUE DEFoTIGA PoR ESCR I0 Y SAjO RESPo|¡§ BrtO D, OUE EL JCFE 0E LA OflClM 0E CooRDall Od{ 0€
JRESITCDTTES E@I{ÓI¡CA§ Y EL J€fE DE LA OF CIM O€ FI'{AIIZ S. EJECUTE¡I CEDIAI{ÍE OPERATN,!6 U OIRA I¡OOATIOAD, tÁ FACII]R¡OÓX Y Ct

]TORG¡OAS A TMSAJIMFES OE TOS EUPI.TMRE§ T¡O&§O§
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RECOitEti¡OACtóttl

l0 IA GÉNEML, TA IMPLEMENfAC ON DE IA!
IECOi¡END¡C ONES SICU EI.ITES:

tÁRfÁ I\"0¡9-EEP€YS.@C-UPELLÉC|-ESSALLDT0I r 0€L 15 NOV 2011

)EÉICIENIE ARCHIVO OE LO6 REPORIES OE EMPLE¡OORES {¡O¡OSOS POR PARIE D€ I¡ UNIOAD DE LA UN oÁO OE TESORERh Y PRESLPI]ESTO OI
.A REO ¡S ST E NCIAL t^ LISERTAD O LFICULTA II B ['S OI] EOA OE LOS I¡]S MO§ PAM 6 LJ REV]S IÓN PO§fERIOR

lr |SPoNER A IRAVES DE L^ C€RENC|I GENEML, t^ II¡PIEUENf¡CION DE LA!
IECO¡¡EIOACDNES SIGIJIENIES AL CERE]IIE DE U REO A§ISrcNCl& I¡ L BERIAO OLJE DSPOrcA POR ESCRITO Y 8'JO NESPO¡'§A8 L DAD O1]I

¡L JEFE DE LA OFICM DE COOFDIIIACIÓN D€ PFESTACDNES ECOIIOMICAS Y ET JEFE DE LA OFCIM OE FINANZA§, EJE{UTE¡i MEDLANÍI

)PEMTIVOS U OIM UODAL D¡D t^ FACIUMCóN Y EL OESARROTLO OEL PROCESO OE COSMNZA COA'I VA DE US OEUD'"S D€TEFI/II¡AOA¡
)UMNTE EL PERIO@ ?OIO, MR PiESTACDNES ECOIIÓi'rcAS OTOFÉ¡OA§ A IRAS¡.JADONES OE IOS EMPLEADOFES lrcROSO§

)l!2or&3{326
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x+20r'2¡?5r 5 IUE EL GERENIE DE TA RED ASISIEIICIAL DE JUII]N. A TMVES OE t^ OfICIM OE ¡DYINLSTMCION OSPOI*'A POR ESCRIO A( JEFE OE U BVISIOI
)E I¡¡6€NEdA rcSPIIAL¡¡IA Y SERVIOO§ Y P¡OÉESOMI¡S ÉSPÉCIAI,ISTAs, OIJE PflEVIO A LA COI9'OFTIDAO DE SERVICD, EFECIÚEN LO¡

}O{TFOLES Y SUPERVISÉN, CONFOR¡¡E A LO PRIVISTO EII LOS fÉRMIIiO§ O€ iEFEñEI{CIA DE LIS EA§E§ Y COI{TMIO A§I¡¡STD, SE COMUNOUI
{L ORG N Slrc 0E @tlTRATACtot€§ oEL ESI¡IO . 06CE SOSRC El €Ut¡PUt¡rEXrO 0E U CüUSUI¡ @IAVA DEL @tifMio SUSCF.IIO CON U
íTPRESA TECtrcrcdA UOICAL ElRt. AL K) SAAER SUBSIJ{Aoo t S oEFTCLEI*|¡S Eil EL ¡COtOrCrOMt¡lEt¡TO 0€ L6 

^ 
&EITES DC L 0B ¡

)UISICIOI¡ES O]E C@FDINE E IIISTñI]YA AT JEFC OC TA UNID¡D OE 

'ROGRAIiAdON 
o{]C SUPERVISE I¡S TISORES OE LOS AIIAUSIAS OEL ¡¡

¡¡ YEOUE. 0E0Er §€ R EL^S0RÁ00§ E CTJUPU TCII O E§Ti,CTO 0€ LG PeOC€OgGnfOS Stli^t¡OO§ €]t EL INS I RUCTNO t1.. OOIGCGLO
iALUG2IE, !€ÍEFTIMCIOI{ DE V¡IORES REFERErcILES Y ELÑ(N¡AOI OE TOS INFORI¡ES OE ESTIAO DC POsISILDADCs OUE OFRECE

Mtst¡o s€ REAUCE @oRo ucnMs PEñr¡ÁNExICs col,¡ EL IRE t§ll Rrl P A ouE !06 fthr¡ o§ 0€ REFERENCTa EstEN DE rciJE@o a I
:E§r040€s Y @r{ocror€s 0!E sE sRrNoa EL scRvrcto. oEgrEroo 0€ PfEvER o¡JC crJAr@ EL sEivrco sa coNTR Ta s^Jo u rcoAuD^D
)dr Ell rJso sE @r§rcr¡E EL PoRcc¡¡r^JC (!i) 0€ o€DLrccrÓr,¡ Poi ooro coNccPTo EN 106 rÉM¡rNo§ 0E ÁcFEicr{o^ y 0E sER EL caso
iÓ@ENESO€COt¡Pfi^Ei/ESIRTCTOCUr¡PUMCtrctLrC^RIAqnCUI^nI'O976C[4G.ESS LUO.209 DEL 21oCTLARE OEL 2@ Y t C¡f
cr¡¡R r¡. o¡t¡a1¡GA.EssÁlD2oro 0ÉL 12 

^0ñL 
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^ 
F[{ 0€ cañr.¡{IaR L¡ @¡rr uruz¡c

LG RECUR§C DE L.A Il*iIITLEdil

r0
IDOUIRIR Y CONIRAIAR 8I€¡¡ES Y SERVEIO§ OE MIIJRAITA PERI¡AITENTE Y PSEVIS 3tE A IMVÉS DE PROCESG LOGISI¡CG OIRECTOS (XI, A fI¡
)E OIE EST S SE REATCET¡ ESTñrTA{E¡{ÍE A IRAVES 06 PRoCESOS r0GlSTtC6 Et¡ EL t¡Aid) 0E r¡Á r¡06¡ tN^S D€ ColliRÁf^OONES oGr

:Sl^OOirSl{lSl¡O DISPOIGA A L0§ ¡Dt¡¡N§tR^miES 0E tOS CENTRG 
^SISTENCIALIS 

OLJE COr¡FOúAll L RED ASISTEI€|¡I ll9&{YE(Ut

)€O.EIRSE OE TAS FACTURAS DEL PAO/ECI)oR TA A'IICACION D'L PORCEI¡TAJE POR CESÉN DE USO M LOS SERVICIOS OIJ€ SE tlCIG¡

os REcuRsos oE LA r snruoÓ{

t32 )t920G24251 12

ruE EIc€RENtE0E L^ iEoAsrsrErlcr^! C16aODrSPoi¡G At JEFE 0E t¡ OfrCrNA 0E ADr¡rSroN y ñtcr§fROS UÉOE6 EN C@RSN qO{ Col{ U
)IVISóil DE FIMNZAS D€ TA RED ASISTEiICTT CIJSCO. A@PTEN ACCION€S €II IJN P(ÁZO PERENIoR]O URIODAS A I@RAR EI RECUPERO OE S' 3]

)r9 r¡ ¡tuEvo§ sotEs PoR @rcE?Io D€ 
^rENcroffs 

mt$ oas Eil EL ¡osPtra Mctoll^t 
^oorFo 

GUEV FA wt s@ a P¡crE¡tEs col
lt¡PtElooREs trcno606 orrMtTE EL PEñd)o ?o7. Los I st¡6 ouE sE D€t^u¡N EN Los AtiÉ(os r¡6 6 Y 7 olL PnEsEr{iE r Foñt¡É y DE sÉf
:L CISO ¡DOPTEN t S ACCTONES LEG TES CohRESpOtOtEl¡TES

GERENTE DE TI ñEO

O§ ÍOnlOS COltSlO{ÁoO§ PoR TRA¡AJ¡oOi oUE SE l¡dCllll €N L0§ A|,¡ÉXOS N1¡, I i, 15 16 Y 17. Y D€ SE¡ Et CASO EV LUTR l.^

\t GERENTE GENERAT PAM OUE: AoOPTE t,S UEDIoAS A FIN 0E OUE t S REDES ASTSTEI€|AIES Ol,rE 8Rl{D N SErurcD DE |EIOOALISIS C

)AX§S PERlIOllE¡T EN LOS HGPLIAIIS A SU CTNCO COIISIITUYAX Y DESÉNÉI *EDIAIiTE RESOLI]C]O DE GEREIIC A DÉ REI) U JLI{TA OI

/ ouE orcHA clurs 0rl iEcor¡TENDE §u coNllNuro¡o o ¡ro EN EL PnoGMt¡ 0E o¡r 6 s, Á61 @r/o su r c&so 0 ¡o a orcBo pRocffl¡a

IESPOIJ§A8LE OE LA UNIO^O OE HEMOOAL 56 O O IL § S PERIIO(EAL MEO CO IiEFRÓ(OEO IMIANIE Y UIl REPRESENIANIE OEI COMIIE OE EIIC¡
)EL CENTRO A§ISTEÑCIAT] TAL COTO IO ESIABLECE t^ OIRECIIYA N!OO'4DP.E6§AL U}2003 'I¡ORMAS PAFA LA EYAII]ACIÓII OE PACIEMES EN EI
)NOGñAI/A OE OüL §§' V GEIIIE
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0E u oF crNA 0E ADMrñtsIMc óN Er¡ coofiDr¡¡^cóN mN LA D vts ót¡ oE Loclsltca EFEcTUEñ LAs NDAG\ctorlEs NEcEsaRrAs a F ,r

CASOSOE POSTONESOL]E E§TAN MPED DO§ PAM CONIMfAR CON E§§ALUO OESIOO A L¡ EX STENCIA DE REIAC]ÓII OE

s@IOs APoDEMOoS Y GERENfES ADI¡IÑISTR,ITIVO Y FIMNCIERo OE EMPRESIS coI{ sERvImPEs Y FI]NcIoIiARIoc oE tA INST ILcú
NECHO€ @ O LO RE!€IÁDO EN EL PREsEIITE INFOR¡¡E, AS MIST¡O A TMVÉS DE (¡S IREÁS COI¡FEÍEÑTES OÑEÑEN E

PAM otÉLJmrR Y c¡P¡crTAR a r00os Los sÉRv mREs DE LA lNsTtTUctóN soBRE LAs t¡oRt¡as oE cotDLJcTA tNctuyENm

CAIJIELEN OU€ LOS B ENES Y SEÑIC 06 E§IRrÍÉGEOS Y DE IISO COI{T NI]O SE AORUPEN Y SE ADoUIERA}I OE¡ITRO DEI
U ¡¡ORI/AT VA VIG E N T E SOBRE CONT MTAC DNES D€L ESTADO PO§ IOIL]I ANOO IA PLUMU DAD OE POS TORES. AS IMIS MO SUPERVISEN OlE

DrREcras sE qñ^N 
^ 

Loa suprJEsTos FREvstos EN LA DREcTtva ñ. oo14¿Loca.EssalLo2o ,pRocEdr¡ ENlo paR^

O E SIENES Y S ERYICIO6 POR MONIOS INIEROREo O CUA LES A TRE6 UN DIDES IX POSIT NÁS TRI B IJTA RIA§'

o rNFoRulrEo DE GEsnó{ DE I aoF toRo oEL pRovEEooR a co EcTARSE EN LTNEA cotl tos srslÉt¡As DEL RmR. r FN
LA VER FICACDI{ Y @NTRO( OI LAS SO(IC ILJDE§ DE EX UENE§, A6I COI¡o, EI RE§L{I¡OO DE LOS UIST'OS, O EN SU OEFECTO

FoRt¡ uzaR EL apuc^Ttvo [lFoRr¡ATr@ DENoglMm sysua EL cu^L vrEtE DEsARRoLrrnm u oFrcrM DE

SI]MI EN & AREA OE AOT¡]6ON OEL IiO§PIIAT N HUANC¡YO ASI COT/O DE UN ADECUADO SISIET¡¡ OE IACTUMCDN CON EL FII,¡ OE

opoRrun v loR ¿ crot DE LAs 
^rErrcorÉs 

gR¡ Dro s l pERsoMs No 

^c8EDrT^!¡s 
EN EL s STEM¡ oE GESIóN tospllAt Rrt

VERFlc R§€ t¡ ¡CfE!¡lACrON 0€L RESrO 0E P¡CTENTES l@) iEPORÍTDOS COUO r'{08B]0¡lrE{rE ATE¡]OmS pOR t^

L REo AltsrENct LJrrlt G{ orcrE y ¡6otE LAs ospooroollEs ¡o1¡lNrslMltv^s pcRlltiatlas pREvtA coo6DlMctó y acEprÁctó
sEFliooREs mittucñ,ams. A EFEcTos DE REs¡§crR 0E orcrc P€tuuEn EcorÓuro A Ess¿I,uo, Fñcvro 

^t 
firco oE t §

rírELrcEt¡cl^ s¡i{lTARt ¡Dt¡tsd,¡ Y REG§IRO§ IEOICC, JEaE OE ! Ur¡O O OE TNFOilT¡IrcA. GtE D€ t¡ lniOAD OE FrMnZtS y

DE t UID¡O SEGURG ESTASLEZCft ¡ECÁI§{OS 0E STJPERV¡SÚII Y @r{rROL OIJE GAR ¡¡lCEt¡ r^ r0€ IF|C¡CÉN,
Y ¡EEMSOLSO OPORII'¡¡O O€ US PR€SIA'IOI¡ES ASIS¡ENdALES O'OR6ADAS A ÍIIUL¡¡fS Y DCFIECIOTUEENIES,

Y SEGU[¡rE¡rrO oEt CUr¡pUr¡ENrO 0E LOS COi¡Pf,OúSOS O€ P¡a¡ OBIEIíOOG En t]S CTIADAS OSSCRV¡CTONCS. y
RRo(LO 0E tOS PRoCAIlr^§ 0€ C¡P^CrIACld{ Ef¡ BToSEqIRD^D At PCiSOTlt DE t6 CEilm06 lS STENCTATES DE r^ FfO.
óRG$¡oo€@ñrRo( ilsTtr.rcrollAro€tosRESULTADGoBTE ms

0€ u REo a§rs'lEllcat 
^ooPrE 

Lr§ ¡ccro{Es r¡EcEs¡ñ¡s P RA t icclreÉRÁctoit DE LAs F CTIJRAS oRtG¡Ml.Es cor¡
RESPECT|/OS O€ tts PREST¡¿TONES 

^S 
STEITC|AL.ES 8¡IOADAS A TMSAJAooRES OE rÁ üRECCÓX nÉerol{¡r Oa SAXD D€

Et 106 AIOS 20@ 2O1, 2O2 Y 2003. 
'Sl 

@flo A FAUTUAnES 0E t06 ¡¡rLr¡DG 
^L 

FOP SEF (FOTOO D€ ñET|RO,

rsrslEr¡cr L¡s Y sEivrcro6 tur¡EMaos 0E LG TR BAüoonEs 0E tss¡UJD) @nn[soo.utM€ A l os ¡¡os lclo a
sE Er€uErtMx ocfllRo DE Los ÁRclrv6 0E u nED AsrsTÉrsrÁt r^nÁpofo, pÁRA su cl,sroDta, @Nscfft/¡cóN y @Bao nEspEcIñ,!.

ouc t ofrcrl{^ oE ¡Dt¡[{rsIR¡oóN. r¡ E u r¡EGAIrv 0E Pr@ PoR PARTa 0E L^ DrBEcc ór¡ nfc¡oil¡t s¡¡ r¡ RT¡N y Et Fop sEF
mNTAR @lr t¡ ooclluEnl¡aÓN st§TENTAToft . D D0 Et Tr€I¡to TR^frsaLnñoo 0€ tls PñE§¡Acro Es lsrsfEr§r LEs,

u oFrcrM oE 

^s€soda 
Ju¡loc . a FrN D€ orJE s€ r.JcrE uls 

^cc¡or{Es 
LEG{ÉS @RiEsporoañI.s, paRA EL REcl,pÉno oE LA oEUDA

MEI1SUAII¡EME EL (T/V Y IINEL DE HETrcGLOBIM. ESPECI¡LgENTE EN CASO OLIE EL PAOEÑIE PRE§EI.ÍIE RE]'IERIDOS I{VELTS
mR u Nsnrrcói{ v sE rNFoFr. ml^ DEr HcpÍ L r

oELCJm PAR^ SU EVA[|AC|ÓN, SEGU t¡tENTO y 

^DOFCÉN 
DE t¡EdDtS oPORÍUI¡S A Frr{ 0E Evllr¡ OUE ES.IO§ pACr€r{TES

L0§ stivrcros 0E EgERcENor ñElf€i¡o^[¡Er{rE Pon oEscoxF€i,¡s cóN AL,r¡ENr Nm ros cosTos D€ rR¡rAr¡Enro ¡DEr¡rG Er
E L REo, REcuaioE Á to§ 0Er¡16 col¡ltÉs 0E §UPERV§óN, curFI¡N @x u uSoR PAF(A Lo cLr L FUERo{ ofs6Mms (cotELUstoNEs t§

RESPONSABUDAD {¡Eoror,S ¡oMNrSrMllVr§ ORTENTAD¡§ A RESARCTú€|ÍO 
^ 

rA r\§TrflJCÓN 0E S¿ ¡7,02 COnRESPOiOT€rÍa
íOFA EI¡ TA ENIREGA OEL SIEN YO §ERVICIO OI]E IlO FUERON APUCAD'6 EN SIJ OPORTUÑD¡D. POR LOS RESPOIiSAALES

@NTNOL OI,€ P€RMTAN AGLZ¡i 106 PñOCESO§ AOUIN§TMTVOS A C¡N@ OE L.A DiVBION OE FI¡AN¿(S. SO8RE LA

FAC r.3^C ofi OÍTfiCACTO\ r D€4rvAC 0r¡Át^or.CrM0E ASESOnTAJUBDTC^ tDE SERÉLC¡SO|.0a J"5 CESoLUOo aS0E 8AA
COI¡S€NTIOAS, A F]N D€ EIIAR OET¡OñA§ EXC'SNÁS Y IOCR§ EL OPORTUIIO RECUFERO ECONOMLCo OE U.S

OTORG\D¡6 NDEAOA EME.ASMISUO,ENIOSCASOSREI/ELAMSENELPRESENTE NFORT¡E, OE PRE§TACIOÑ€S

ERENTE0E L RED AS STENOAL JUNIN 

^ 
TRAVES D€L JEFE DE t^ OF Cl¡lt D.- 

^Ol¡rN 
STRACIOi¡ 0 6POIGA 8tuO RESPoNSABILID D OUE

OE FIMN¿A5 EFETUE T,l§ ACCIONES ADI¡II1ISIRATIVAS YO LEG¡TES OUE CORRESPO¡DAN, A FIN OE LOGMR EL RECIJPERO OE L

ÁSSIEIICIALES OTOñGID¡S INDEBIOAUEIITE A LOS AFLAMS AL REGIMEN OE TRAMJADoR OEL HOGAñ Y

REVEUDOSENELPRESENIEINIOFüE,¡SCENOEI]TESAS¿3217500Y3/ 1¡ ¡90,@ RESPECTIVAT¡EI{TE

DE FINANZAS, ACII.ICE LO6 PRO'ESO6 DE COBiANZ¡ DE US PRESTACIOI1ES I.S STENC]ALES O1ORGAOAS A ASECUFAMS

MoROSOS; A§l COMo 0E PAG¡RES POR AfErc oNES A N0 |§EGUMmS Y ¡CCIoENTES DE TR^NSITo. IMPAGAS A LA

AS/312¡01a0Y6/1¡{6603a RE§PECIV t¡€|IE EJECUÍANm t^S ¡CC|ONES ADt¡lMSfMTrVt§ YO L¡GALfS oltE



.EFE DE Lr OFrcrl{^ 0a ¡D¡ NTSTMC|dT CO{  FOYO 0€ U DrVrSroN OE 

^mU§looNES 
Y ¡SESORI^ O€ LA OfrCrI{A rE 

^SUXÍI§Ffct ¡loANTE Los PROVEEDOiES PrRrolC 106 grEr€s ADOUTREG or.E rÉ Cr PtEr{Caa¡ t S ESPECTF|CACTO{ES TÉ4I¡CA§.
R'SIIIIJY{T TOS ¡CCTSORIO§ FALIANÍES O EFTCIIiEII ET @RFESPONOENTE RESAR'II¡IE¡¡TO €CO ÓI¡rcO Y EII EL CASO D€

€VAILÍXUPOSIB¡LIOIDOÉIHICARL§A'OO{ESLEGAIESPERT EIJÍES.

EL OIRTÍOR O€L IiCPI¡AI ID PUNO, COI{ P¡RIICIPACDI¡ OE LO6 JEFES DE OEPARfAI¡EI{IO Y SCRVICIOG OURÚRGÉ06, ÁSi col¡O A LA JEF€

DE EIiFERYERh EFECIÜEN SIPERI/ISIOI{ Y UOIIIOREO AL CIXPUÍIENIO OE LAS I¡EDIDAS OE A OSE§JRIDAO Y ¡¡Of'¡AS O€
lrlFECCOnÉS [,lTR^ tlOSPrT¡l¡Rr^S, LAS Hl§I S OIJE oÉBtx ESIAR oRlErlfADAS A
E C@mMOÓN COfl rr OMS ON D€ LOCIS¡C 0E LA GEREI¡Cr¡ DE Rto ¡SrSlEt{OAL Plltio. P R FUTUROS P30CES6 oE COi{TfiÁTO

OE UUPIEZ^ PARÁ EL IiOSPITAL llI Pll{o §E @NSIOCRE E¡I LAS g'§E6 OUE EL PERSOMI @NIRAÍ'¡Do PAF(A UaoRAi EN

ACREOIE C¡PACrTACtotl Et S|OSEG1,RrMD Co¡¡@|¡¡|ENToS üINI¡oS P M t BoR\R EN CEÍIRo OUIRÚRGICO, 

^§lEN NEPATITIS B OE ¡¡O PRESEIITARSE EL PERSOML I§GM¡o PAR^ SRIHOA¡ SERVIC]O OE LIMPIEZA EN Et CENITÓ

TENER UNA IOECLJ¡DA I¡DUCOÓI{ Y EMFENATTEMO PREIIO Y SI] FOT¡CÚ'I DEB€ÁI SER CON P¡TTICIPACIÓN D€ LA JEFE OEL

A§ COT¡o, OE LA J'FATUM OE SERI/OIO OE EMERI¡ERIA O€L I]OSPITAT III PU'.IO

OUE SE ESI¡BLEUCA Et COüÍÉ OE FARTTACOLOCIA CL NiCA A§L COT'O VIC LANCIA OE TA NES§fEI{CIA U CROSIAN^ PARA AS GAMIITLZAR

PUNO CUMPLAN C§I¡ EL ASASfECII¡IENIO OPORfU¡¡O DE NEPI]ESIOS PAaA EOUPOS SIOT¡ÉOCOS, §ICOI¡O OE

PRDRITARIAMEI1TE AqUELLOS OLJE SE €¡¡CUEIITMÑ NCLUIOO§ EN EL PMC, CO¡§ D€RÁNOO OUEELREOUERIMIENIODELOS
OPORIUIIOS: A FN 0E OUE EL PERSOIüL ENCAAGÁoO oEt UINTENIMTENÍO 0E EoU POS S|OMÉDCoS. ClrEt¡TE CON L0§

Y SE ERIIÚE UM 
^IÉNC 

OIl OE CAI OAO EÑ CE¡¡IRo OUIFÜRGrcO

ORENÍAD¡5 AL FECUPERO OPORIUNO PON AfErcóN Á TERCEROS, PAnÁ LO CI]AT

€N COOfl! NA'IÓN COI1 LA DIV§dI¡ DE ¡DMSIÓN Y ÁFCI1NO OE H]STORAS CIINIC¡S Y TÁ OFGINA DE SEGUROS, EN CIJI¡PUMEMO DE

INSTTLCIOIIALES VICENTES II¡PLIMENIEII MEC¡NLSI¡OS PAI€PAI¡¡EIIIE OE C¡P¡CITACIO Y SUPERV§ION, AL PER,SOMI

EIl LA AIEI1CIÓN A TETEFOSI PAFA EL ¡OrcUADO IlEMDo OE TO§ PA6¡FtS EN EL SERVICD D€ EIERGENCIA, LA EITFEG¡
LO§ I¡ISI¡OS A! AREA OE 
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LIOUIOAOÓi,¡ Y CO€¡O RESPECTIIT POR tAS AIENCIoiIES 8ftND¡¡}AS A PACITI¡TES TEF€€RO§

EFECIÜEN IIN SEGI] T¡IEIIIO AT CIJ¡PUT EI{TO DE UÁ ACTIIiIOAD€S OEL PER§ONAL OEI  REI OE FACIUR^CÓN OEL }ICPIIAL II PLNE,

oruNDANt st€Rll s {stltcroN¡tEsllcEr{rts,cotRat c0IAt FAcfuR croNFonaIENoo{rPAoENTESrERcERo§ aFttlDE

EN @O@INAOÓi{ @II L¡ JEFATLfiA D€ OEPTRTAI¡EI{TO OE CIR!]Gh ÚPIEI¡E IE tA }OJA OE COi§UI¡O OE MATEflII. I§UTO6
uuaoo§ Et{ t 

^TGtrc¡o¡ 
our¡uRclcÁ 0E P cEnrES IEFc€ios: ta l¡rsya olrE o$ERa sER iEGlsfRADA D€ yalrER

mro, cor§DÉnE us caMctERls¡c¡s Y cor€Er¡TR arotEs o€ t¡Eon uEr¡Tos. t¡ TERLAI t aoc! E fisutrcs. REspÉcrrv xE{rE.
PERSOI{A! OEL AF¡EI DE F¡CfIJRACIOIi PUEDA EFEC'IU¡A Ull^ ADECIJADA LIOUID¡OÓI¡ OE ATEiICóN A IENCERO§
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REFERIOOS A LOS PR0CE0ll¡lEllI06 EN EL ll§RESO DE PACIEIITES TERCERO§ CUIUIMDA t CAPACIT¡¿|Ó|i, SUP€ñ/SEI,¡,

oE D O.O PR@ED UrEn¡O§, r'rFO¡ Ar@ UEXSUATUET¡iE A t^ olñ¡Cctd! OEL HOSPlf t LOS ERRORES OEI€CTÁ0oS A FrN

Y ELRECIPEROPORATEIIOÓ OEESIOSIIOSIGIIIFIOUEPÉROMPAM]I§IIIUCóN,

oE L¿€ GUIAS Or PÑCÉD l¡rmos EUoOMmS Eñ t¡ REo AS §IENC AL U oRE DE 0rO§. ¡ FrN 0E CO¡t',tRrBUrR E U
CETEROS Y I¡E"DMI/IEÑTO OE LA CAUDAD DE AfErc ÓÑ

AL DIAC¡óSTCO Y TMTAI¡ENTO AS COMO CON EL COORD MOOR OE ENF€RMENA EÉECTUEN SI]PERVIS O¡! Y MONITOREO

DE I'"S I¡EOIDAS DE B OS'GURID¡D Y NORM^§ D€ PREVEI{OÓN OE NFE

cutlPuN coN Lo Dts¡uEslo EN EL aRthllo 20' oEL oEcnÉfo suPREMo ñ'm9.2006. EN Lo REFER m A U"S

OUE NCLUYEN REUIIIONES MENSI]ALES, ANAUS§ Y EVALUACOII DE AVArcES OE OSJEfVOS ESfASTECIOOS EN EL PTAN

ENFAS]S EN EL DESARROLIO DE ACfIV OÁOES DE PiEVENCIÓN OE RIESGOS DE T&{B'IO POR AGE¡¡TES SIOLÓGICOS C@FDIIIANDO
§EGÚX LO DISPUESTO EN LOS UNE¡I¡ ENIOS PIJ1Á t^ ONG¡N Z^CÉN Y FUIIC ONAT¡IENTO OE LOS COI¡ TES OE SECUR]D¡D Y

OE t^ UNIDAD D€ FIMITZAS REAUCEN ÁCCIOIIE§ ORIENTAD'6 AL RECUP€RO OPORIUI{O POfl AIENCIONES SR)I{üDAS A IERCEROS,

I OJTXINEI1 tAS GESTIOT¡ES OR ENT¡DÁA A It¡sIAIAi IO§ TCCESG CORRESPOIO E¡¡I€S PAM EL ¡AEA DE FADTUR¡C óN E ]IIGR€SOS

@{rEc sr§rEua 0E c€§Íror rcsPrra-an a EI roDos §l§ r¡Óolros EN cÁlorD o€ CoNSULTÁ§ y accEso
SUPER¿SEN L^ EJECUCÓII OE ü V¡TOR¿^OÓIi O€ LG PTC^FtS CORRE

15 3 sE FFE.rÚft uÁ cdRflr!^dor,r
LOS pac RES Er¡lIrms Ex Et A-A¿! 0E 21 HOR¡S C!{ L^ DoCLr|¡ENTAOÓN COi¡Esporro€r{rÉ E§lABrÉCro^ Er r

TDOUISICIOIIES OE LA RED Y JEFE O€L SERVICO OE ¡EFROIOG¡A DfT }IO6PITÁI I¡ACIO{AL 'ATI¡A¡{2OR Aq'l{AGA I,SE'.¡.D" EVALIEN

EN LA D€fERl{{ CroI O€ t 5 ESPECIfTC¡CTONCS TÉCMC¡§ Y EL VÁLOn iErERElú1At OE LOS PfiOCESO§ DE

stRvrcro 0€ HEr¡dr!¡x§s fi oÉr¡D r s col§ul¡^s REsPEcrvrsacEr{
FII{ OUE SE ADOP'EII LTS gEoDAS CORRECTIVAS Y SE ¡IMD OUE LOS PROCESOS OE SELE@ION PROCR^I¡¡MS LO C1AL PERI¡ TIM A

EXIOR EL OJüPTT¡IENTO OE L¡S @IIDICOTES @MRACIOATES LA APLICAOÓII DC t¡S PEMIJOADES Y OJE SE GAR^NTICE
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IJMDAD DE ADoU§ OO¡¡ES, IIE€IIIERIA rcSPIAT R A Y S€ñ'IOO§, NO REOSTRE CI{ EL SAP Rit TOG]STICO PñOCESO§ OE SETECCÚI AU€
srm PREV|aUENTE @i¡\ocaoos xr tuBLrc 0o§ El{ EL sE c€ r\o sE EurraN oRDEt{Es D€ @upR¡s EN vla 0€ REc¡tuRlacÉri I

PRCCESO§ 0E SELECCÉI. CUYO i¡PO 0€ F!¡OCESO tú GUARo^ COt¡COf,D ilCtA COr{ LOS TOPES UA(UOS ESTABLTCDG aN

AOMiIi SIRAINAS YD LEG\LE§ PARA EJECLfAÁ EL COBRO OE I,¡S PEMLID¡DES A LOS PROIEEOORES OUE INCURRIERON EN I¡ORA EIi
0E aENES Y¡l SER\,1C|O§, ASC€NoE(TE S¿lr 56529. €N LOS C^§oS oUE N0 SE EFECTTVGE otCN^ MEoroA

Y¡C 1re,\LMENTE, CIJANOO COñRESPONOA COIITFA LOS TMBAJADORES O]JE ¡ESULIEN RE§PONSABIfS DE ]tO

LA PEMUOAD O ¡N HABER OEOUCIDO O CIIA PENATID,TO ¡.1 MOMEI1TO OE P¡6O AT PRO\,EEMR

Y EVALUEX EL PI ¡X DE CESIIOIi OPE RAÍIVO ANUIT A FIN OJE Eil ÉL SE IIúLUYAN LAS AREAS O€ S¡NEAI¡IE NTO ÁI¡8IEÑTAL  S¡

i¡TEGMt Y OEFEI§A S N O€SCUIOAR EL AREI OE SATUD MUPACIoII¡I
0E PFÉVER L^ PFOP GACIh 0E EI¡FEñUEO DES PROfESIOI,¡ lES. 

^CC|oEIIE§ 
0a IM8/UO @ll RrE§@ EoLóGICO Y

SOBRE I¡ EUT¡¡NrcO OE RES D¡§ LOIIOOG POR EL DES¡6I]E DEL HC§PIIAL Y LOS EFECIOS 116I\¡05 d]E €SfE I]ECHO

OESERA PRESENIAR UI{ PROYECIO F NÁIICI¡OO, VABTE Y SI]§ÍEIII¡TIO, SOBRE LA IMPLEI¡€NT¡CÚN DE POZOS DE IRATAT¡ EMO
SRVAN c¡ÍO UM D€ TANT'S ALTERMTIVAS OE SO(UCIóN OUE PERT¡IIA PREVER TOS F E§'¡S DE COÑTTMiÑ¡clÓN AM8]E|¡TAT

AOOUISICDNES CUMPLA COiI BRINDAR ASESOAA Y APOYO A LOS CO¡¡ITES ESPEC ALES PARA EL C¡€Á! Y OPORTUIIO CUI¡FUXEXIO DE

EI W, 
'§I 

COT'O PARTLC]PIR ACTNÁMENfE EN EL AJLÉÍE, DE SER EL CASq OE t^S CAR¡C] E3 S IICAS OE LO OJE SE VA A COXIMT¡R,§ COT'O PARILC]PIR ACINÁMENIE EN EL AJL§fE, DE SER EL CASq OE t^S CAR¡6IE3 STICAS OE LO OJE SE VA A COXIMT¡R
A T}S POSISIL OADES OUE OFRECE EL I¡€RC€O, PREVU AUIORZAOóN OEL AREA USUARIA. COIIFORME LO ESIASTECE EL FEGLA¡EI

@ñ¡JflTÁl¡Er{IECON LCJEFES 0€ rlsOíC|NAS0E Purüf6¡OÓt{Op€MITVA [¡GEt{rtfiANOSPTTAI¡Rj DE

JCfA OEL SEruloO DE CENTRO OI]IRÚR6 co Y OfM§ A'EAS TIIVOLUC§'DAS EIASOREN UN OAG¡¡O§TICO SlTUAclOll^L O€L
Y OEIERg I{€¡¡ LA üÉJOR AL¡ERMÍIIA P¡M OPIIHIZIR LA II{FR¡ESIRIIURA DET I' SI¡O @NSIOERAI€O LOS CO§IOS Y RESGOG

Y O€ SER 
'{E€€SIRIO 

EL ICOIÚIC OMI¡IEI{TO, FOfif¡ULE¡¡ lJN PROYECTO DE IIVEF§ÓN E¡¡OR

@OiOIiIACIÓN COi¡ LA OFICIiIA OE INGENIER A IIOSP TAUN]A Y T¡ UNIOAD OE MANTEN]MIEIITO ]IIFMESTRUCTUM EOI]IPOS Y

OE I¡ RED, EFECIUEN EII FORT¡A OPORIUÑA TA PROGR¡IiACúN OE ACTIVIOIDES OE ¡COTIOIC|oNAI¡IENIO PARA IA
CANACIER PR]OñITAa O A F N OE PROPOFD OMR TAS COIE¡CIONES I¡DISPENSASLES OE OPÉRAT¡VIOAO, FUI1CIONAIIOAD Y SECIR]D¡D

LO§ §ERV CroS ASlSlEr{CnLES. IAL CO^¡o LO ESIISLECE u 0 REIIV Nn026a,Ess^LUO2ma 'NyÉi§lOriES Er{ STENES 0E
IIO L|GAMS A PROYECIOS D€ IWERSIOII APFOBAOO coN RESOIUCION DE OEBEITIA C'NERAL N'I7}'+€SS LUI}2OO'

Y OPORIUN^ IMPTECENI¡C óil DE T¡S RECOT¡EIOIC OIiES DC @N'ROT IIfiERIO INCLUIOAS EII EL

GERENIE G€NER¡LD€L SEGURO SOCIAL OE SALUO. ESSATUO, SE SIRVA D SPOIIER OIJE EL GERENIE OE tA RED A§ISIEIICIÁL RESAGLI

PON ESCRTO A LOS JEFES OE LAS ANE1S RE§MNSABLEA D€ t^ E§I]MACION DE tÁS NECESIOAOE§ OE I¡EDICAMENÍOS, PROOUC

§ Y GALÉNrcO§ ESPEOALME]VIE ¡ LO§ DE T/AYOi COSTO Y RECIEI{IE I¡rcOFPOMC]ÓI1 AL FETIIORIO FARMA@LÓGICO OE

PAM OTIE Et¡ LO SI]CESIVO SE TÉI!G{ MAYOA CIJIOADO EN RAL ZÁF OICHA UEoR, CIÑENOOSE ESTRCTAI¡ENTE A LA

Y IOS RESPECTL\¡]S NfVELES OE ¡ÉCESO6 A LOS SISTETI¡S IIFORI¡ATICOG »IST TL]CIOIIÁLES, CON U FI.{^UDAD OE OSPoBER OE

EN FUfUFÁS I..IOIIES DE @NIROI Y.O SW€NVSó{. LOS CLIAIES PERI¡IIAN ASEGIR^A t¡ I¡FOR¡IAOON OUE SE Ff6CES,T EN

PAR r rMPrEr¡E¡¡r^cór DE FoRr¡uuD¡s a fR !És o€r r¡EMoR¡rúir¡ oE coxrR.r
OE IA EVAIUAOÓN OE I¡ ESfRIJCIUM OE @NTRoI IMIRNO CUYO O]NTEÑIOO FlC CO UNGTDO TL CEREIIÍE OE TA

A SU CAFIIO IHPLET¡IEIITE LAS RECOITEIIDAC OIIES REFERIOAS A D€F CIEI¡C AS DE CONTROL I1TERNO @T¡IJNICAIIDO AL

L¡ 8EO ASIS'IENCÁT REBAGLIT MMANTE MEI,IOMNDOS NOS

frL ocHocrEflTos cuÁR!¡ffÁ y srETE y oMú NUEvos sotEs). caso cot¡TMRro rNrctaR €t TR¡r¡TE 0E REsAncrr¡ErIo PoR r via

PÁR tt P @ 0E PRES_¡,¡O{ES DE SERVE|06 AS Sttt€r¡tEs Rt IrztDAS S m^IMIO U ORDFN Dt COI¡PnA'

RESOLTJCOil O€ GEREr€r GC|{ER r ñ.' n6GESSATU¡}201a DE 150EENERO?0r¡.t r¡rst¡AOlE TENI^ uN PIIZOOE StlS (6)

vlASlLtZ R 106 P 606 PETOTENTES o€SDE EL PEROoo 2010 At 2013. NctotElloo oUE t¡S PRESTACTOilCS OTORG¡D § S€
coÑ LA OOCUMEMACÚ{ §I,§TEXfAIORIA CORRESPOIOLEIIIE Y ÁCORDES AL IARIFARO DE tI SL]PERIIIIENOEIiC¡ IACIOML

6{ SATUO A É I{ D€ EVITAR PAGOS S]N VEñIFICAR TA CONCoFOAIE¡A OE LO FACTIJRADo RESPECTO A L,'§

LÁS ACCIONES AOI¡IiIISTR^ÍIVAS YD LfgAÉS CoNOLSENI€S AL RECUPERO DE S/ 3 ?36 60 NUE\O§ SOIES, PAGTOO§

YS/ I37 910 7' I1UEVOS SOIES, OI]E VIENE SIENDO REAUEADA PoR LAS CLIN CI6 PR]VADAS POA

SRIIIOADAS A PAC ENTIS G€STANTES OJE NO SE EIi@ilTMBAN CoSERI!,]MDI§
tüPoRTE OUC O€8ER^ S€R @3AA00 A r,^S P OETTES SENEFTCT¡r»S. PREVTA VALOR¿ICÉI POR r¡S PRESfAaTOT¡ES
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CSIMfEOT.3 otE PERI¡lTArl t A 

^Itlüór{ 
OPOiit,{A A tOS P¡C|E|{IES ¡¡EOl,¡ TG oUE §ON ATEIú|oOS PoR EL HriG . @t{sDER^lúO

PROFESTO ¡t gÉO@ Y LA§ Llt¡rT^CtOllES P R EF ECTIAR CtRUCi^§ DE ALÍA COI¡PLEJTO D A FIN OE ¡EJORAR Dt FORI¡A tN fEcn¡t
OPORTUM OEL NEOMIO PORIADOR OE CIROOPATIA COMPLEJA

I.AS DIRECIIVAS CSP€CTrc+S SO€AE ACCIDENIES OE ÍRASAJO ORIE¡¡TIDAS AL RECUPERO O€ LOS GASIOS I{CLI]YEIOO
Y CAL]F]C¡OON O€ L¡ @IIILI{GErcIA Y Á (T VEñ'FCACIÓ D€L CUiiPI UIEXIO OE LAS IIOfuTAS DE SEOJRIOAD OCUPA'IOIIAI POR

Y OROENE AAD RESPO¡ISABILIOAO, OIJÉ TAS AIOUISICIONES SE EFECTUEN CONI'iDO @N ET OEBIoo €JPEDIENTE OE @IITR^T¡CÓil
u El¡ls ÓN 0E oloErE§ 0E coMPRA mN loslEBoRD D 

^t 
sERVrclo Sril{üDo asl @t¡o t¡ suscRlrcÉN o€ acrr§ oLn

E\rIAR0"(§rÍrc¡nuou6( DfE¡ECTU^APRoCCSOSDESETFCOÓd@ Ttr¡oJoosE\L^r{OR rNAllcENtE

OEI IOSP fAL MCIONAT ¡LMÁNzOR AGI] MGA 
'óENJO, 

ELABOREÑ E IT¡FIEüEI{IEN MEC¡Il SíOS ALTERMIIVOS
LA DESEACIóN OE P¡C ENTES ACOROE I¡Ñ EL MAAIO OE T¡ NORT¡ATIVA V GENTE, Y §1]SPENDI,.¡{ LÁS LLAXÁOAS 1ELEFÓNICA§ A
A TRAVIS D€L PERSOML D€ LOS T¡¿OULOS OE ¡TENOON, TENIEIOO EÑ CIJE¡IT¡ LAS DISPOSICONES DE U OfICIM CENIML

D€ LA INFORTAOÓN Y CO UITTCONES §OBRE Lf,§ ACIMOADES OUE P(JB)E DCS¡¡RDILAR DICHO PENSOML Y TÁS T¡EDIOAS

cLA 0E lralEnhl l¡Éoco E r¡§urcs DE L¡BoMfoRlo Er{ coNotctÓN DE vE¡úrms EN EL a&o 20i2 poR EL [¡o To oE 6/.65 or 1,13

OUE HAX S Do AOOIJIR]DOS CON ANTER OR OAD AL A¡lO 2O1I OUÉ SE ENCUENTRAI,I EN EL ALMACEN CENIMT DE U REO T§STEI

coN EL J€fE OE LA UN DAD OE Ff,OGM9ACON, CAIJIEIEN EL ES'IRCIO CUCPUI¡IENIO DE T6 PROCESOS PROCMI¡¡¡OS EI¡

AIIIJAL DE COI{fMTACIONES ¡5l Colrc. SE @T¡PLET¡ENTEÑ HECANISHOE OIIE PERT¡ITAN MOÑIfOREIR EL CIJT¡PL]I¡IENTO OPORTI]IO

TA IJMDAD DE FINÁNZAS EI{ C@flDIIT¡OóN coN U UN]OáD D€ AO9ISIO]I. REOSIRO§ TÉDICOS REFERENCIA§ Y

Y AOI¡II$SIMDORES DE LG }OGFII^IES I EL BUEN SAHARIIA¡rc Y HÉRO€§ OEL CEIIEPA I9PULSE ACCIO{ES CfCACES
Á Lr(xnDrR roirFrctR. f cTURAi y cooR^R L^s pRESf oor¡Es 

^srsl€¡rla€s 
oT0i6a0ñ ¡ 

^sEcuRADG 
PofE§TATtvo§

NO CUA ERTOS, PAC ENTES ATEI{DIO€G SIN OI]€ LES ASISÍE EI DERECIIO, AGRAR]OS INO€PE¡DIENIES A OL]IENEg SE IlS
ASPECTOS OUE SE TENCIONAN EN TAS OSSERVACDNES N'1,2 3Y5 DEI PRESENTE NFORME

.U 2(ú4OI¡ 
^llc]TSH 

M§TA U RECUPEF CÉN DE U TOÍAL DIO OEL I¡PORTE OE S¿2' 3,I¡],?1, RESIIIANTE D€T P¡60 €.{
LA ADOU SICIÓN DE EOI] POS PARA EI CALT CENÍER DE ESSÁLUD EN ÚÑEA OET HOSPIIAL I CHII¡8OÍE,

us Accror¡Es ADt¡rN§TiATtvas coaD¡rENTEs I L REcLPEn¡ÉroN D€L tt¡PoRTE DE 9 33 9t 7{, PROO¡CTO Oe r.As PEMUDADES
PRO/EEOO@S OUI ¡TU9PUENOI @II LA ENTRrcA OE BEI¡€S EN IOS PLAZOG ESIABL¡OooS

CO VooUE LOS PROCESOS OE SELECCóN DE 8]ENES Y SERVICIOS, @ÑFORME Á TO PREVISTO E¡¡ EL PIAN ANI]AI

Y @NTRATACIONES ASI I¡ISMO, EVALÚE Y UE&TÜE LA NECESOAO OE ÉLASORAS U]t IN§IRLICI VO DO¡DE SE ESTAALEZCA

Y RESPONSASILIOADES, RESPECÍO A T¡ PARTICIPACÚN OEL AREI USUARA EN TTS DIF'NEITES FASES OEL PROCESO

oEL SERVTCO 0E UV ¡ú€RtA 
',Sl 

@t¡O, LOS CECAil§rc6 0E SUPERVTSLÓN Y CO|¡rROL PÁR EL CUI¡PUI¡|E TO DEI

U FINATDAD DE EVIT¡R SE PROOIJZCA'I t'rs OEFICIENCI^§ NEVET¡OAS Eil U OSSERV¡CóN N?, tOS I¡ISYOs OI'E INCIDEN EN TA

Y OPORIUIIIOAD OET SEruOO COIITRAIADo §ENOO CoNTRAñAS A LO§ PñIOPIOs OUE ñGEII LAS COI{IR^frc OilES Y

PREVISIO EIi IOS OIIEREXIES CONTRAIOS O€ SERV]CDS, SI§cRIOG POR IA RED AS'SIEI€¡A OC JUNII¡, SUPERI/§EII Y IOTIFIO,,E¡¡ EI{

t06 ll€UlPLlUrEMo§ DE LG TÉRi¡[rOS @tlTMCflJ L.ES YD 0€ L S ||{FRACCIOI,¡ES COi¡EI|oAS SE C¡tCUt.En APtlolJ€x

TA UND¡O OE FINANAS, E¡I CI]T¡PUXEIITO OE LO PREVISTO EN LÁ CTAUSULA OÉCT¡¡ SEGI]NDA DEL'COIITR,AIO DEL SEru]CE
Y ]{IJIRICóN PAR^ I¡ REO 

'§ISIENCI¡I 
JUNI ' CAICUT€N APUOUE Y COSREil US PENALID¡OES OU€ CORAE9POi&Ai{

ocr sERvrco. me rc FMfR cut¡rum E EL PÉdom @r¡PnErúm ENTRF Er 1{ c2ot0 ¡r l00cr 2010. co mNEF
DE HGp|rlt rv Hlr^r¡cAyo E¡Tn€ oItG, u crxlloaD srjFrcrExT€ Dt TR¡8aü00@s, EVIIAR qr{Tlr¡los cAt¡3t06

POR O¡Ro§ SN EXPCREIICIA rc ASEO,'RAR A T¡ IOTALOAO DC TRA&(]ADORES, Irc CUI¡PT R @T CI.¡TFf,GAR C¡OA MES @PIA
BOLETA OE PAGO Y RECIBO DE PAEO DE LÁA APORfAOONES A ESSALLq PON NO COtoCTCIÓI D€ EOUIPO§ (EXI IGUDONESI POR rc

DESCT"cIAAIE Cor,l IAPA PAM §EÉllR LOS AUMENIoS A los P CIENIES CoN EN'ERMEoAoES TNFECIO cor{fAclosls (EMERCEIIC A

A) NO IIJCINEMR LOS R$ A OCONIAMINANIES, CoNFORTIE A L{S &ISES Y U OfERTADO E¡I SIJ FROPIJESTA ÍECII CA PARA EL PROCE§

EVALI'E Y UERITUE LA PER¡NEI€IA DE ETASORAR I]NA ¡DoE OA AL @NCURSO FI]8LICO (CP) N€?¡POOOII, PIÁÁ
RESPECÍO AI NCREMENTO DEL 3{F¡ OE TA§ RAC ONES DE DIEI¡6 SóL D¡6 Y I,]OU oAS PÁ&{ AIENDER PACIENTES DUMÑÍE

H¡STA23FE82O1I REOUERIM ENIO DEL PERSOI,¡¡¿ AUXILLAR A TA EMPFESA CII¡PO S R t , PREPA&qOO{ Y COSfO OE

ENIERAES TD.]UDICADA§. L¡S UST¡'6 OOE O€BE¡I ESIAR SL6TENIAOAS EN BA§E A IJII ]NFORI/IE fÉCIII@ D€L AAEA L]SL]AF'A

EL ART IC ULO I r OE L REGTAUE¡IIO OE TA T EY O€ @NÍRATAOOIES OEL ESTAIIO DECRE IO SUPREXO X'I3,I"206.E F

úc;
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il. 0E NFoRttE 0E
AUOIfORIA

'0E
RECOXET{OACtÓit

RECO¡tE|,t0AClÓ)¡
E§TADO DE LA

RECOitEilD Ctóit

238 l!
CO6, REAI,]CE TI§ ACCOI¡ES NEC€SAR A§ PAM OUE §E 

'§IGNE 
Y/O ]üPIET'ENIE UN AT¡B EME OL]E REÜM t^S CAMCTER]ST]CIS

EL ALMACET¡AMTENTO F NAL 0E LO6 RESIDUOS §ÓL OO§ IOSPITALA¡IC§ (FS8) SE TNSTALE UN LAV¡D€RO PARA EL T VADO OE OEpó
, REILrE UN CollIRo( Y SIIPERVISIÓ|i PERM¡¡ErlTa A L EUPRESA E^¡CAfGAO OE PREPAR¡R Y SEFMR l,AAI|MEMACIoN A LOS P

LOS A|MEI{iOS O€J¡oO§ POR t0§ PAOENIES }rc§pr1^Uaoo§)

¡39 )2r -2!r0.?42ir rt AL C€RENÍE0E l RSJ Aslslll'¡Cl^L JLININ:oUE t oMS|oNDEADOUTSICIO¡¡E§, C0OR0 HE cor{ LAoEÁENCIACEI1IML 0E toClSTlCAYREILr¿
.¡6 ACCIONE§ NECESAR AS PAM QIJE EIT PT¡2OS PEREÑIORO§ ADOUIEM LA6 COMPRAS DEI€CAD'§ POR EL NIVEL CENIMT Y EVIfAR OE EST'
I¡ANERA ET OE§ BA§TECIIIENIO DE YEOIC MS. MAT€R AL I¡EOCO E IIIU[roS, PAM TA ATEI1CIÓN DE TOS PAC EÑT€S OUE §E AI]EMEN EI{ EL

O€IC M OE ¡DMII{ISTMCÉN OUE EN COOFIIMOÓN CON IÁ OfI] M DE ASESORIA JURIOEA N CIEN L¡S ACCIOIiES ADi¡INISIRAfIVA§
i¡TES A F N OE OUE U EMPRE§( SOCT SAC, ASI]M¡ EL COSTO DEL REPIJESIO (L{'¡PAM) CO(OC¡DO AL EOUIPO ACELEMOOS LIiIEAL, ESfA
EiITE EL @NTMTO ' !9]6F¡AR-E§§ALUD.2O]3 SL§CNTO EL 2l OE MAYO OE 2lll3 Y OE SER €L CASO TO CONTM LOS FUI!§IONAI

¡PREMIM§ E[ L  O€S'8V¡OÓIi N 1 OEL PRESENT€ I¡¡FORI¡E EFECTI]EII E! REMñCIUIE'¡TO A LI REO I.§ISIENC!{L AR'OUIPA POR EL II¡PC

s¿ ¡ 5¡16 07 NlrEvos solEs. Pioo(,cfo DEr PEtuulcn EmtÓulco oca9ouDo

)21-201.2{251 1l
:I ]EFE DE tl OFIC t¡t OE ASUNTO§ JUdDlcO§ C@RANE CON TA PROCUMDURh PÜ3TOA ANIICORRUPC O OE AFEOI]LPA ¡ FIN OE QUE CAUIELE
r sE |¡¡HTENGA  TEItl06 

^ 
LA§ |WESTTGAC|ONES Ot E SE V|ENE RETUZ VOO Et¡ U 2. atSC Lh P¡OVlllClr! pEl{Át @F OM¡VÁ OE AREOutp^

)O{IM 
'L 

gÉOEO CA¡TOS AÚONIO VARGA§ CORPANCNO EX JEFE D€L SERLIOO OE RIf)O¡EñIPU DEL HOCASE: ASi @¡O, EL .EFE DC T'
JfICII{^ OE AOT¡||{SIMCTd{, EX C@FSIAOÓ CO ET JETE DEL DEPARIA'¡EIIIO D€ AYTDA AL OAGiló§TlCO Y 1ñATAI¡ICI¡TO OEL II&AS'
TECTIJEi¡ l¡S AccorlEs rDl¡r{l§fMTrV¡S YO COnRECIVAS TIECESARAS @fi¡ESPONoIENIES En EL OTORC I¡tEl,¡TO 0€ CtIÁ§ PAR LO§

IfGEREXIECEXInÁTOE PRESIACPT€S OESATI,E, DISrcilGA EDIAME DGIJ¡ENIO OIJE TÁ GEREiICIA CENÍMT DE PREST¡CIONES D€ SAfID I
f&aws DC t oFrcrll¡^ 0E REclJRs06 rÉIxcos EN c@RDlN atú{ cor u G€RE¡¡ct 0E 

^DolJrstclo 
Es, c€RE{cra oE L06lslc¡ y Órc¡No6

)ETTruES fllOTUCiÁMG EI¡ EL SLSTTCA DC A!'6TECOIEITO DE BEI,¡ES ESIMIÉOCoS REVISEX Y I()qFOUE¡I LA OFÍCTIV¡ IiI OI64G
:SSALL,E.MIO PROCEUT¡IEIITO PAF^ LA PROCR¡J¡AOÓ¡¡ OE BIENES ESIMIÉOCO§ PAM SU COI¡PM ¡ IMVÉS DE SUM1MSTNO CENÍRAIIZ¡¡O
TPBOSAOA I¡EDANTE RESOTUCIÓN OE GERENCIA GENEMT Nt 160?4O{SSALUO 2Ú10 OEL 29 OE iIO\,1EI8FE O€L 2010, 

'§] 
@UO TOS

NSfRUaIilO§ PAM LA PROGMT¡AC|ÓN OE 3 ENE6 EslMlÉG mS I¡AÍERAL MED CO OE SUMtNtSTtO CE)tn !2Am, SUI¡N 6TRO t@AL CEStÓi
)E I]SO Y ESPECIAUOAD€S PEñOO EI¡ERO ¡ OCIEI¡8iE DEL z)IO, A FIIi OE REdJIA¡ ADEC1JADAUEI¡TE EL PR@ESO DE A3'§TECIMIENIO DE

t EtlES ESTMTÉOCO§ EN tA TXSTTIL§|o¡, NCLUYETúO Et S|JUI¡§TiO C€tm¡!¿ADO y LOCII P R¡ OUE t-^§ RED€S ASr§fESlrtES CLtNfErl
:on ur RS¡RUUE¡{To rcnt llvo orJE LEs PEn lTÁ ]oENlrFrc¡R L6 oncA{os REstonsmus Y t]§ Fur[roxEs 0|JÉ lEs @@§PoxoÉ
)E§{FFOLI R A C¡D^ Um Eil SU lr¡B[0 OE @t¡PEI€r€rA COr r FrMtlo D or]E Ar¡rcS PROCESO6 OE AmU§CóN SE COflprIr¡ENTEt
;V]T¡IDOSE COMPRAS D€ BIEIIE§ IIINECES^R]OS OIJE GENEñAN SOSRE S'I@I( EN LO6 ATUICEIIES DE L¡S RED€S, ÁSItfS O OE8€RA NOR1¡AR Et
IROCESO OE ABASTECIM EMO EN SU NTEGRIDAO ES DECIR OESD€ EL REOI]ER UIEI{TO OEL AREq USIJAR|A AMU§rc ó}¡, ALMACENA¡¡IENTO t
)ESTIIIO F I'IAL OEL E EX, PARA TO CUAL S E D€8€R.\N OEFINIi LAS FUNC DNES OUE LES CORRESPOiDE R EA U AR A CAOA ÓFÉÁÑO NW IUCRAOO, EII

:L PROCESO OE 46,\§TECIMÉNIO ET FEOUERIMIENTO. PiOGRÁI¡¡CdN DEL MÁIERIAL I¡ÉO co D€ SlI¡ ÑI§IRO LOCAL Y CEIIIiAU¿'.Oq A§ICO C

:l @ttTnot, AI.lr^cEllA¡Emo Y cus¡oor^ 0E otctl^s ExrsrE cr s EN Los 0FERENTES 
^Ll¡actNEs 

Yo oEPo§to§ ouE orsporEx Los
;ERV1OO6 O€ !O§ CEMNOS 

^ESTEIICIATIS. 
EI{IE ELLOS TA IJMDAD CENTMT OE RECURSC6 OUNÚFG]COS OEL IIGPIIAT I¡ACIONAI CDO\RDO

GB¡GIIATL IARII¡¡Si ESTTSTEC Om €t PiOCED|9TE IO PÁM ft Slri¡rMSfRO A t AS ¡RC S USU R t5 Ex Et CASO DE t¡S REDES AS|SfE|úAIES
X LIüA U NORYA D€BER{ PRECISAR E! ROT OUE CUI¡PLE SALOG COX LA FIMTDAI] O€ OUE HTYA UM AD€C1AOA ARTICII^qON O€ T'§
;UNCIONES Y SE fENGA UN COÑ§CIMIENTO A¡)Ec1]¡Do OEI ROL OIJE CUI¡PLE CADA ORGA¡¡O Ei] EL PROCESO OE ASASIECIMIEI{TO

¿¡3

E SE FEV1SE Y DE SER EL CASO SE ACTUAIEE U OIRECTIVA DE GEREI€IA G€NEML I{' OI2¡O€§SAUtrz(x5 'I{oNT¡AS P¡ñA U C¡ÁGA
IISUUO D|¡RIO OE I¡A'IEñAL ESÍMfCGL@ Át T6ULO LOdSTl@ S¡PJ¡M EI¡ t¡S FS)ES 

'ISISTEIICI¡LES 
Y CEI.¡T@S ASISIEilqALES

0E rDE rfictR r€ur¡Plr¡rE llo oEslR^ hFoRr¡¡R^ r s r slAM
I¡PEIENIES PARÁ OUE §E ¡¡OFIEN TA§ T¡EO OAS CORRECI]VAS, COI¡S DERANDO LÁ IMPORTAIICIA OOE IIEI¡E ESTE REG STRO PARA SUSIEN
NECES DAO DE SIENES OUE OESEII ¡DOUIRIRSE

3
rJE EJrClrlE AaCOIES OAEl{Ilols A DENTFTCTR tls C US SoELUFÉ rMElrIO Y Er¡B lSE OrrRÚRG@ r^ OCStGT{tCÚr D€[CO|¡IIE fECr¡rCC

IjrRlRc¡co DE u REo ,tsrsIENCr^L RE8ÁC[| Tl. P¡RA A F r 0€ OJE Pf,OFolrG At CEREmE 0E L REo ASErEr€r l t¡§ E6IMTCG]AS, yET^S I
)LAN OE ACCONES A DEMRROILAR A CORTO PT¡ZO EN EL A¡¡BIÍO OE SI,ICOUPEIEI*IA PARI 6{R¡NIIZAi PNESI¡C]OIiES OPoRTUNAS A LO§

§EOUMDOS OUE REOLJIEREN TFATAMENÍO OUIRÜRGEO, OICI]AS ACC]O ES OESERAN CONTEUPI.AR SOLUCIONES INIEGRAIES PAM TOOO Et
¡ROCESO DE ArErr§rÓN lotf¡§ t/OPnr, PERftL PRE OURÚRGCO FIES@ C RDOLÓG]CO NEU',OIÓGICO ENTRE OTROS REOr.tS T06)
¡RRESPONoTaIOO Al GERaIÍIE 0€ LA RED ASErEñrr( RE&$UAM| n POfi Su CL]r¡PUUrEr{rO E Lt¡PLE[¡E|lr¡CdN, 

^Sl 
COflO rA EVAIU O0T

)€ LOG RESULIADOS OSTEXIMS Y OE SER CL C¡SO SOI]CIAR A LOS ÓRGANG CEI¡TR LES CoIPETENTES EL APOYO IEC{lco- ADI¡IijSIMTftO
,RESI'fuESIAL, Y LOdSI @ I{ECE§AR'O PAM REDUCIR €L ET¡8¡¡IE O{'IruRO@ D€ tA RED ASISIEIúIAL iE8¡GIIAT , O€B EI€O ¡DJUIiIAR EL

itErExioftcxrcop€Rn EnrE

AUE LOS JTITS I)€ DEPARIAIENIO OE ANESIESIOrcG]A Y CEIIIRC
xrRlrRc¡co. ¡sl col¡o L^§ JEFÁTUR s oEL sEnvrcro 0€t cExIRo ou¡RLaGEo i.. 0r Y m DEt rosPrf^r ¡r^cror{ L EDG RDo REa cual
IIAR¡I{S, SIIPER\¡SC'{ Y COI'IIROLTN EN EL ÁI¡3TO OE SUS CO'¡'EIEII€IAS, OJE SE EFrcTÚE U DESCARGA O€ TOS PACIEI¡IES IIITERVENOOS

¡JftiRSC¡t¡E rE D€ t Lr§fr 0E ESPEM O¡.r ruRG¡Cr Ell EL S§fEr¡ 0€ 6ES,|ÓN HOGPTIAU&A TA CO|D tO EXTGE U trcnt¡ IrV¡
I§fiUCIOIAL VIGE¡TIE A FLII OIJÉ §E PUEDA DISPOI{ER O€ INfOS¡AOÓN CIEñIA SOBRE EI EI¡BAL§E Y OIFBI¡IE'{TO OIJNURG€O OE t'I
)FERENIES ESPEOAT DADES OEL CITADO HOSPITAL NAC OML EDGAFIO RE&I6L]ATI I¡ART]NS

70-71
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OPEMfIVA OE LA REO ASi COIrc US JEFAIUMS D€L DÉP¡¡iAI/ENTO OE EIIFERT¡ERh Y OE I¡ CENIR^L DE ABASIEC MIENTO
'E¡ 

L /AC ON OEL IIOSP]ÍAL NAC OIIAI EDO{ROO REBAG(IITI I¡AR¡I¡¡S REfu]CEN LÁS CEST ON€S ANTE I¡ GEFENCIA CEIITML DE PREST

§¡Tt]D, A FIN OUÉ SE PRIOR]CE LA ADo!§LC¡ÓÑ OEI EOUPATTIENIO 8EUÉOCO PARA ET CIIADO SERr'lcO TOOA VF:Z OUE L¡ OB§OL€
Y I¿§ FALI-AS PERT¡AÑNIES OUE PAESEITT¡I{ E! 79¡ DE LOS EOIJIPOS DEL C], M SER\,ICIO, O€TIGA A SU P¡AAÚA'ÓN

PROCESO O€ TAV¡M Y E§TERIL¿Aqü{ D€ II.¡6'IRJU€I,IIAL Y TATERÁI OIJIRÜROCO LO CUAL NO G¡RAI{Íz¡ [A §EGUÍ¡IUD DE COI.¡TAN

EsTERtEs, LrsREs D€ Tm ImoE !r0A r¡rcflo8r xAprR ustMERr/Emo EsypRocEOt¡¡Er¡¡O§qJRúRcmscol¡o
DE hFECCIONES II,¡TF^IOSPITAIARIT§; ASI¡§Irc, 6[NEM U EJECLE6A FEñI¡AI{EME 0E I¡ANTENIMEI¿IoS

Y 0E r ur{rrMo 0€ 
^tu 

cE Es Y orsl§8LrcrÓfr DE L¡ REo, asr aLErcaN rccali|st¡oG DE suPERvrsÚ{ y €oúRo( D€
tlENros 0¡iGREsos Y satD¡§) DE RopÁ rosPtfAlÁ¡tr TEXTTL D€! aLt¡ÁcÉn No HospÍ raRroaL AFE{ DE L¡vañD€Rla" RopERlA y cosl
HOSPIIAL TIACIOML EOG¡,IOO RESTGUA'II T¡AñI NS ASIÍAI,IBIÉN OEBERAN REÁLIAR LAS PESOUI6'é CORNE§PONO EI{'Í'S A FIN

RÚMR EL OE§IIi€ FIML O€ LAS EFERENCI¡S IIO SUSTEIIIAOAS OE ROPA IIOSPIIAIARIA EN EI AWACÉN ilO HOGAIAU
A 1-S UI¡oADÉ§ VALORTZII] 5 É S/¡¡ 603 9S Y EV LUEtl L RESPOa§ÁEI¡o¡D OEI SEiOR FtLOt¡Ót¡ SAwAooR

oEl clT¡m ¡t9lóÉN Er¡ El PE&o@ 10 0€ JUflro DE 2O1O Al, Oa 0€ JrLtO OE 20t2. OJ|EN ESf &r A CAnGO OC Ll Cr.rsfootrt
EXrSTCllC|¡§ Y or,rE 

^DE|¡I§ 
|No€AD r¡B{rE PñEfENotó SUSTEN IAR O|C}1O6 FAfTAr,¡TES. COt{ LG COIPñO&\NTES DE §qúOA ¡¡ ' OOe$s

FECI]^ 23 DE UAYO D€ 20] 2 LOS CUATES FUENOI REFUIAMS Pt)R EL ITGEÑIEñO ÁñfUNO flCARM PAT]ÑO GUTÉEFf2
IRE^ o€ LAvaNo€R A. RopEnaycosIuR¡" pmcuaNTo t s c¡¡rTrD¡DEs oE RopÁ HosafaLAR A ouE coNs GNAN D cHos mauMENTos

UN PNOCEDIMIEÑTO OUE PERT'ÍA EL REG STRO EN LOS SISÍE[¡'6 NFORMAfICOS OUE SOPORT¡.¡¡ LA GE§TION ASISTENC1AL D€
CoRRESPoto|EI{IEAtOSvO/vlEil-OS(,NCREs.crGYs&0S,D€-^_E!AIRoPlHGSHIA-ARI.EMRIoIROSS|ENE§oUE
EN LOS D€FÓSITO§ D€I A'ÉT OE TAVA¡DERI¡ ROPERA Y @STUM DE! IÓ6ñTAL IIACIOMT COGAFIO REBAGTtrTI

t^ CARGA Y CENIM¡IZACIOI,¡ DE DlcIIA II¡IORT¡¡CÚX A OTR6 SISTE¡¡ÁS (S¡PIR'), LO CUAT PEiTflIA OSPOIiER OC

fAMEEII, OUE LA UNIOAD D€ SERVICIOS GENER,ALES DE LA REO ASISTENC AL FEMCTLATI EN COOFIIÑACÉ coN EL COI]R'INADoR OEL AREN

ROPERA Y COSTUM OEL HOSP¡IAL NACOML EOG{FOO RESAGIAT MARIINS. ESTAaLE2C¡II MECANISI¡OIi OE CO'IIROT

u cu6T00r¡ oE u IEU Y RoP^ NosPlAuFra 
^ 

s0 cÁR@, E IRE Ettos rJN slslEt¡Á oE REGSTRoS coNFtaS(E (Flstco)
@i¡oCER EL srmx Fl^t tO§ IIIGRESOS Y S UoÁS D€ DCh S ExlSrE¡{CtSi ASIU§¡O OUE SE yOlilTOREE PERrCÍ)C r¡Er{rE

OEL ANEA EI¡ M€rcÚ¡ Y SE N€rI]CE IWENIARIOS PERÚDICO§ A FI'I OE VER FIG{R EL ADECUÁM CO{TROI Y REG¡STRO tr
Y SAUOA OE ROPA ¡6P TATIR]A TEOIL ENIRE OiROS BIEI¡ES

U @IIFORM¡¡, ASI COT6 LAS JCFÁiUMS OE LA UTIDAD D€ EVAtUrcÉX D€ RECURSOS UÉOICOs D€ LA REO Y DEL DCPARIAI¡EIITO
Y OEL SERVCIO OE CEIITR' OUNÚRGI@ DEL IO§PITAL MCONAT EDCARIO REBAGLI¡f MAffIIÑS, EVATÜEÑ LA

T,l§ CAUSAS Y EJECUTEN LAS MEO OAS COFRECTIVAS ANTE TA EXISTENCIA DE 53 IEIIS DE ¡'AIERIAI MÉD.1] SN MOVIXIEI{IO Y

SO33¡ SÍOCX EN t^ UNIOAD CO{TRT], OE RECURSG OULRI]RGI@S OEL HOSPITAL EN MEI€ION, MI¡IT¡E S] EXSTE EL

su vENsr¡rEr{To E¡ LoG o€posrTos 0E L u¡{[üDcE{TR¡r DE REcuRsos ourRÚFcEo oEL clTADo tospll^t

SUPERV]SEN Y CONIROTEN EN EL AT¡BIIO OE SUS COMPEIE¡¡CI¡§ OUE EN U IJNIOAD CENTMLDE RECUR§OS OU RI]RGICoS. SE

REGGTFO orÁRO 0E LOS l¡Ovrl¡rÉNlos (NGRESO§ Y SAUoASI OEL t¡¡tERrAt t¡hr@ E'l EL S|STEIIA DE GESI|oN BOSPTÍAUFIA I EN

RESpEtTTVOS, lSrúSl¡O OUE SE RE ITCE ÉL PR@E60 D€ C¡RGA DEL @lrSUIO Ot RtO Er{ EL lotlljt O r.OGlSTr@ Srp, A IR^VTS OE

srP. cEs t Y orrE sE crJr¡Pt Er{ REr¡rÍR Er¡ F0ñ¡^ ¡Eilsu t A L¡ rr{rD D oE Ev tu¡oóil DE REcuFsos IEDrc6. t
AL stex 0E t¡ TERAI utDtco ExÉrENlE c¡r ros 

^Lt¡ 
cct{Es 0E rl un fxD CENTML r]€ REcUR§os

otsPoNGA 0E ltiFoRl¡acÓñ coNFtaBLE, EN cuarlro At sTocx Co€€RTUR^ Y t6vlM EMo DE tos PRourfos ouR¡NrE r Eslt¡actÓN

OPERATIVA Y DE II{GEilIENh IOSPITN.ARIA Y SERIICIO§ DE t^ RM C¡UIELEN OJE PREV1A A LA RECEPCOII OE LOS

POñTANSfTLJCION,SECI]ENIEN@NAUBENIESYIOIIiFMESÍRI]CTURAAOECU¡DAPAMSIJII\§TA1,AÉÓNYOPEMTIVIOAD,AFI¡I
OPORIUM Y SE CI]I/P[A CON EL PROPÓ§TO DE SU ADOU S CIÓN

: EL JEFE DE L^ OFICIXA O€ GESIION Y OESAFNOIIO O€ t^ N& ASISIEIICI¡L REBAGLIATI EN @ORDII
ESI DiSTICA Y U oflcr¡n 0E SOmRIE NFORU¡r|CO 0E L¡ Rto 

^SlSIEi¡Cl 
L ñEBAGll¡Il. REALICEI,¡

EIg EL SIS IEI¡A DE GESI ÓI{ HO§ PIfALÁRIÁ tA CoolFTAOd{ DE LOS PROCMI MIE NTO6 OU RI] RC COS REAL ZÁ¡OS EN E L

EDGAFDO REBAGUATI I¡ART N§ EN CUMPLIMIEITfO DE LA ACTUAU¿rcIÓN Y COOLÉICACIÓN DE LOS PROCEOIM]ENIOS OU RURGICOS

POR CRCDO OE Cd¡PLEJD¡ü Y StJ MOOIFICAIORIA APROMOA MM|¡XIE RESOILIÓI{ OE GERINCI{ CEIIIRAT

OE §TLUD N 5z¡CP§-E§§Á!UD2OM O€ ¿ OE SETIEIi8A' O€ A9 Y RESOIL]OÓ'¡ OE GERE^¡CIA CETTML D€ PRESI^CIOI€S
r{ r54cPs.Ess¡llD.2o1r 0a 20 0E SEnE¡BRE oE 20i1. 

^ 
í ouE LA GEsTroN osPo{G\ 0E foRrl^ooN mIF[atE ouE PER9 TA

NOSPIT¡I I1ÁCIOÑAL EOGAFDO RESAGTIATI SUPERVISE OL,IE IO§ MTOCOS ANESTES|OLOGOS OIJE RE^IIA¡ T¡ EVALTIÁC]ÓI¡ A

EN EL r¡00{J.O PRt OrEt¡IoñO TiIIEGRAoo (roPRrt UntEE{ EL toQt O CONSEMI¡|EMO Naoil¡ DO PAF^

Er{ EL ANEXO I 0€ U ¡REcrlvÁ rl @4aPS€SS¡[UD.2O@ 'l,lORr¡A rÉq{fr PAM LA ÁDCS|oN Y PROCRAI¡AOÓX 0E
OUIRÚROC1S EN LOS }IOSPITALES E II,ISTITUIOS OEL SEGIJRO SOCAL - ESSALLI] APROBADA T¡EOIAÑTE RESOL]JCÉI{

CENIMI. DE PRESIACIONES DE §lLUD N.+5¡GCPS-ESAALUO.2O'€ DE 01 DE OICIEMSSE OE 2CG A FIN DE CO¡IfAR CON

OUE P€f,M TA ¡CREDTAR OUE LOS PAC ENTES AI]IORIZ¡ROÑ U ADi'INISIRACóN OE IO§ CIADOS MED C(MEIIOS PF€]V]A

EFECTUE LÁS ACCIONES ¡OMIN STR¡TIY¡S YD LEGALES EN CONTF^ DE LOS RESPONSAALES OUE O'ASIOMRO¡I LA AOOU SIC OI¡

AT JEFE DE LA OfICIM OE ADOUISICIONES PARA OU€ AN'TES OE A!JfOR¿{N Y APROSAS CO{¡P&IS OIRECIAS OE

CI]TPUR CON LA IIORMAÍIVA OE CONTRATACIOI¡'§ OEL ESIIDO, IIO SE IÑCURM EIl LA EI¡ SION OE ORDENE§
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II'OE IT{FORTE D€

AUDITORIA

II'DE
RECOllENOACó[ RECOIIEI{OACIÓN

ESTADO DE TA

RECOITENDACIÓ}I

n2-201L24?51 a rc]AL RLSÁGTIAÍ A TRA}tS DEL .ffE D€ L^ OfE]IIA DE ¡DflII¡ISIRA¿ION OSPONCI POR ESCRIIO AL JEFT DT

:A OF O|{^ 0E ¡¡¡o{TS|CIONES p M OUE OE COi¡FORtlD D (rl r t-Ey 0E COIiTRATAC|O^f§ DEL ESr¡m. CU f¡00 Ul{^ UC|IACOI pwrr¡ ES

)ECUR¡OÁ DESrEñlá. CoNr/oOUE &uO RESPOTSAIILiD¡O A Ufl FFOCESO DE AAJUOC,qC§,¡ 0E MEmR

t57 )22.ñ14 2Í251 r cERErlCr 0E AYUOA AL orrcr¡Osr@ Y rR fAr¡ ENTo Coull]OUE AL COI¡tfE llACtodAL DE p fot00 Ct NC , pAR^ OUa Elt CoI¡CoRD ttCU
lo| u DIRECTNA t¡! 0.66{S5 tlJG2o@ NORIi S oEL PRGSO pÁÁ SUItiltSIRO DE &E^€S VIrcUUDO§ 

^ 
EOU|pOG 0E tr&R TORC

ilrfREcÁoo§ Er cEsror DE uso at sEGJao soctal DE satl¡r, E§TrEtEzc¡x Los cRIEIio§ TEcr¡tco§ ou€ REcutf u 
^c8lrp 

ctolt Dt
:aouEtEs, 0€ T t FoRt¡ ollE PEF¡rnx sER uT|uz^ms co¡rc pRÉclos Htsfoffcos p^M ta oErtnxlMctot{ oEL varoR REF€¡Erio^t DÉ

)TROSPR@€SOIGIJALESOSI ILARES, A FIII OE @I{TAR COI IA PLUMLIDAD OE I¡ArcAS YD PRO\,IEOOE§, EIITRE OTROA ELEMEIIfOS.

ln.2a1a-24251 u ofrcrl{^ u€ ADr¡D{srMcoil E{ cooRDrN crotl @N L^ oFrcrM 0E asEsoRra JJRroc 0E Lr RED r§tsTE¡ct L REBAG ATT. EVALU€|

MN Er oESLmE 0E flESPOl§¡AUo¡¡|É§ Y PROpONG(N úS {€DrOt6 D SOFUMñAS 0E SER EL CASO COiltM LOS FUI€|OMñG pOR

rLUCrf)r A L6 9]EI¡BBOS 0€L CrxtrÉ D€t FROCTSO DC AS§JLOTC¡C|OiI DE r¡€¡OR CUANI^ N .rI7rü$r OOE l(ClEROtl CASO OM|SO A
JESTO POR I-A PRESIDEI{C Á EJECI]I VA IEOIAI1IE RESOII,CION N '35GPE,ESSALLD.2OI3, EI1 T¡ERIO A LO RESUELIO POR EI fR BLML,MIAC 

ONES OEL ESTADO Y EN VIRÍUD OE LA OP NION ÉMITIDA POR T¡ OFICINA OE RECIJRSdS MEDI@S OE I-I GEREI{C A CENTRAL

TACIONES DE SALUO OUE ll^A AI DETERTLMOO TA ¡'AfA DEL COUIE ESECIAL EN EL CUI¡PLIMIEÑTO DÉ SUS FUNCIONES EN áRAS OE

sPARErÉr ErM CEN tNST[UCrq{¡!

259 ,23.2m3.2{25t
)|§POIIG,{, OUE EL JEFE OE TA OFICIM OE ADHIN¡SIM'IÓN EN COO@IN¡C ÓN CO]V I¡ OF CINA CfI{TMI OE ASESORh JURIDIC¡ OE LA SEOE

iErllR r Y u ofLrx^ 0€ 
^sÉslo^ 

¡RrorcÁ DE LÁ R ll\¡c¡ a TMvÉs o€ t t¡irD¡D oE ao(ursrcroxEs, rr¡cENEdA losPtr ! Rr y sERvrcro§
)€ tA fu}IVCA, EFECTÚE l,l VEITAftO OEIOAUENTE OE]I!!¡IN Y V|[O6ADO OEt IIiSIRUCENIAL OURÚ«GICO OEJADO EI¡  

'¡lIf)oNO 
EII Et

\IBACÉI CEI{TML DE TA RED A§I§TENCIAL HUANCAVEL CA POR TA CI¡PñE§A '§ILLD BIENES Y SERVICOS S.R I' COIrc EXTREG¡ PIRC ¡T OE TI
\D6 NT$ISCM3i LLEVADA A CASO EII EL 2M5, ¡ FIN O¡JE SE DEfINA TA SITUACóN Y DESTIÑO FINAL DE 106 MI§UOS Y SÉ EV I€N FUIURÁ€

\CC OIIES LEGqLES EN CONTRr O€ U IIIST TUCIÓN AS COMO, EL DEIER ORO YD I]§O INDESIOO OE LO§ I¡IS OS

SERVIC OS DE tA GERErc A DE LOCISI CA EN COOR'IIIACION COI{ TA GERR,EI^ CEI.IÍRAL OE PRES I¡C]ONE§
) E SÁ LUD FORMUL E PÁ M S U APRO€¡CIO N LA DIRECIIVA CORRESPONO ENT E, OUE NORME LOS PRoCED I¡ IENIO§ OI]E RECUL E Ñ LA ACE PTAC DN OE

IS OOiI'C ONES OE SIE(ES MUESTES Y I¡AIERIALES OE PROCEDEIIC A EXTRANJER  A FAI¡]R OEL SEGL]RO SOCI¡I OE §ATID - ESSÁLUO,

26r oÉL q)r rori (rÉoR), oisPor¡Ga sE u¡rrEuENrE D€ rflMaAro LAs REco{¡EroÁc¡o[Es coNrEND s Ei
:L MElrcRAmU$ 0€ @NTRi)L fiT€ñXO r\. O€rfi16a0r4ou |COR.ESSAu]0.2009, oua SE ADJltñtA EN EL AflEIO Nr2 0€! PRE§E TE THFORXE ¡
iFECTOS OE SUPEMR LAS OESVLAC OIIFS ENCOI¡TRqDA§

lE¡tlaR LJN AIAUSIS 0E Ll MOA lIrL 0E Sl§ PffiCrPltE§ lcfrlls FrJ6 @t U n|{^tDtD DE 

'STGMR 
Ut{^ l('EV IA§q 0E oEPREC|¡C|Oi{

)2+mmfi25r \L 0 REcIoR DE U RED ,§l§TErlClAL IlrRÁPoIo: El JEFE DE LA OF CI|jI{ DE ADUIN SfR^CroN A TMVES oEL JEFE DE tÁ UN|D D 0E F]NAN¿6
iFECTÜE L]N LWENT¡¡IO OE LOS EXPEDIENTES POR ATEI{OER RELACIoIü'IO§ CON LA VAIOflI¿AOON DE TAS PfiEST¡ÉIONES 

'sISTEJICIALE§)TORGADAS A IEFCERO6 O ASEGUMDO§ SI O€RECIO VICEIITE O€ AIEIiO T, OLE SE E CUEMM¡ $ POOCR DEL EI.CÁ¡6¡Do DEt INEI OE

]AA PFIOR]AADO LA AIEIICIÓI DE AOUEILOS OUE CORRESPOIÚEI¡ A II{S'Rlrc OIIES IIOEEDAS DE T|IUL¡nES YD O€RECHo¡I^8ENIES, PARA SL

)24-2@ 2{251 \L D]FECfOF DE L¡ NEO ÁS SÍENC AL TARAPOTO

:L JEFÉ DE t^ OFICIN¡ OE ADUINISTR¡CóN, E¡ Coof,DLNAOÓN @N LA IJI1IO¡O D€ RECUN6OS HI]T¡NOS, 

''OOPTEN 

TA5 ACCIOi¡ES PERIII1ENIES
)aF^ mTAR A t¡ U¡{D D 0€ SOConrc FoRI¡^T|CO DCL PER§OflAL ESPECT¡]'IZ¡DO 

^ 
DCOTC¡Oó¡ SCLITSNA A§ CO|¡O, El ApÚCACtó A LC

)SPUESÍO XEüAITTE ¡fSOLUOoil DE GEREr¡C| CEI¡ML 0€ F|MN¿AS TSTGCF¡G -€SS tu!2m7. ú Lll{ro D DE SOPORÍE TMORXAITCO

JIIIO¡O DE IOI¡ISIOIi REGSfRO§ MÉDCOS REFERENCIAS Y CONTRARREFERE¡ElAS Y UNDAD OE FINÁII2'S EFECTÚEN LC§ PR@@II¡IE'ITO5
iSTTALECIOO6 EÑ OICI]O DiSPO§ TI\¡J, A ñN OE R€CUPEi¡R AL M¡§ ¡iEVE PI¡¿O, EL COSTO DE TÁS PRESTACIONES ¡SISTENCIALES PO¡
)O¡¡CEPIO OE AIENC OTIES EN CONSIJLfA EXTERM Y OIR¡6 PRESTAC OIIEg OTOFGADI6 A LO6 IITIILAFE§ Y OEiECIION¡AENÍE§, VINCUT¡DOS ¡
.06 EI¡PTEÁIORES MOROSO§ I¡ATEM OE TA OB§ERVAOÓ I? A5I COT,O D€ OTROS EIIPLEADORES OUE RESU|TEII OEL Pf,OC€SO OE

rrErur¡NAooN DE IDETJDOS €¡ APIICAOÓ| DE U tñRll ÍVA VrGEillE 
^r¡rES 

t¡ENctoll¡o

n+2ñ,2ttÉ1 lt \L OIflECIOR D€ |¡ RED I§ SIEI1CIAL TAMPOIO EL J€FE OE U OFIC M OE PTANEAI¡IENTO Y C¡LÍ]áD EÑ COOSOIIIACION @II IOS JEFES O€ LOS

)€P¡NIAUENTOS DE ORT'GIA I¡EoICIIIA Y DE AYIIDA AL O GTÓSICO Y ¡ñATAU A.fIO A§I COID OEL SERVICIO OE ETIFERT¡EAIA FIEüEII¡II
r¡Ec^Nrsgo§ oLrc [ruYÁx PR@ED urENTo§ M¡8L.ES Y P¡RATaETROS I¡ENSURAAIES Or]E PE¡ttT I L t¡ot{IoRzlcloi¡ COr§lÁr,¡TE t

)ERM TI¿4, ENTRE OfNOS, I¡EJOMR EL FU¡¡C]OÑAT¡IEI{TO DEL CIIADO §EFVICIO TANTO EN SI] OFERTA @UO EÑ EL OTORGAUIENfO OE

]RESTACIONES DE SAILD EN t,AS AR

\ TR VES DEL GERET{IC DE r^ RED ASrSrEl€rAt JUNt't. oTSPOTGA OiJE ll DMS|o{ 0a flr{^NZlS. EN C@RON¡CoN @tl Lr¡i OfrCrMS 0t
iOPORIE E INFOfl¡¡lfC¡ Y AIYSON REGSTRO§ I¡ÉD@S R€FEREÑCIAS Y CoNIMRREFERE¡¡C¡6 IUPULSEN ACCIO ES EF§(cES OUT

)ONTI,€VEN A L]OUIOAR NOTIFICAR FACTURAR Y COSMR T'S PRESÍACIONES ASISÍE¡EIATES, OTORG\DA§ A ASE6URADO6 CUYO§ EIPTEAOORES

iE ENCOTIIMSAN MOROSOS AT I¡OMENIO OE RECISIR AfE,I¡CIÓN MEO Cl E¡ EL HOSPIÍAL IV NUANCAYO. ASPECfOS OIJE SE MENCIONAN EN U
)g§ERVACÉ '3 D€I PRISENTE IÑFO&TE

¡63
r¡tdúsl @ Y tF¡T^xrEr{fo ¡ rR vÉs 0E u JEf DEL sERvlcro oE o1¡6t{Ósftco PoR ÁGEtEs, oRDENE olE Los t¡Eocos oEL sERvoo
IREVD AL O T¡EN A REAL]ARSE Y A FIN OE EJOHAR LA O€oRTI]ÑA ET § OI1 OE LOS IIFORME§ OE I¡Ar¡OGRAfh EFECIUEN EVA.UACDNES A LA§

iOL]C]Í]OES PRESEiIf¡DáS PEORI¿¡DOIÁA OE ACUEFM A LOS FACTORES OE RLESGO Y OE SER EL C}SO SUSPEM ENOO LO§ E{II¡E,IES
rS ¡ISI¡0, CÁUTELE EL CLA¡PUXIENIO OE LT PROEMTTACIÓIi ESTT&ECIü PARA LA LECTUM OE Lo§ g¡I¡ENES O€ I¡AflOGAAfh
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),t. D€
REcflEi¡oacó[ REcorE DActó[ ESTAOO DE LA

RECO[EtiOACtÓn

?a mt20r0.?{?5r
3XO§lrCO Y rRAr^ll€NIo EN COOf,O|NÁCToN Col L¡ JEFA D€L SEñVrC1o 0E OAO{Ó§ÍCO pOR ]UACENES, ¡ F r OE REVERI|R l-AS OEFtCra¡{C
IEUD¡S EN EL PRESEII1E IIIFORI¡E ¡MPT ElI TAS SIGIJ EI{IES ACCIO{ES

DEPI'RAOOI PEFI¡¡¡IENIE OEL ¡RCHI1,! D€ PLAC¡§ A FIIi OE OffGAIIIZIR Y TAIIItI¡ER EL AR§{VO FI.n¡CIOMI Y ARCHIVO PA§IVO, IEN EI€O
rsoERAcloNutxTtolEDAD0€IspL¡cA!,srEfooconoM\xrt¡oD€uNAffopMELpffl¡EioyHAsrADEclNco(51¡tiospRA

EF€crúE LÁ REDrsfR Suctóti oEL CUEMA EL sER!1cro DE DracNo§.Ilco poR ttiGENEs. a FIN D€ QrJE

INIVO D€ PLIC¡S CUEIIIE COI{ LOs ñECUFSOS NUHAIiO§ I]IOISPENSASLÍS P RA SIJ ÁDE'U¡M FUNCOMMIENIO
Dtspot6 cor¡o t¡EDtDA DE sEcuRtD¡D y Ex c uTatl 0E u @llsEBv cÉr y ct§ lo0l oE t s pr^ar,s, oUE Et [{a¡Eso aL rrrBlEx¡E I
rNr\toD€Pu. s sÓLo§E p¡n E

E EN EL ¡RCIIvo DE PI¡cAs sE IMPLEI¡EIITE U{ s|s ET¡A D€ coNTRoT D€ IIIGRESoS Y SAL DAS OE PLACA§ R¡,imRIF &As
GEN€NIE CENERAL PTM OUE EL CEFE¡TE OE L¡ iEO ASISIE¡ICI¡I PIUM, OISPONG\ OUE: LA JEFA OEL OEPARTAI¡ENTO OE AYI,OA
jIIÓ6fIc9 Y TMTAM ENTo EN coo@¡N¡c]ÓN coN LA €TA oEL sEB\,lcIo DÉ DI¡GtÓsT co PoR IMAGENES A FIII oE REVERT R TASoEFcIENc

EI.¡DAS EN E L PRE SEÑfE INFOR¡E ADOPIE IT§ SEUI€IITES,ACCIOI{ES

D€PURACIÓN PEATAXEIITE O€L ¡RC¡I\,O OE PI-ACAS A FIN DE ORGAXI¿A Y T¡NTErcR EL ARCHIVO FUIT ONAT Y ANclN,§ PASI\iO, TEIIICI@
¡sroEMool{ r^ 

^liltc0Eo 
D DE us PrÁcAs, sEroo colo $ürro 0€ uri Año P¡Rl Et pRlcERo y r+6r DE cr¡¡co (5) Añ06 pAR

EFECTLTE LÁ REorsrRraucóN CUENIA EL SERVICIO DE D AGNOSfICO POR IMT{GENES A F]NOEOlE
:Nrvo DE prr¿{s cLlEtiTE coN Lo9 REcuFsos HUMINoG rlotspE$agtE§ p R su¡0Ecu¡00 Fu¡¡ctotüt¡lEMo
o§POllGA COI¡O yEOoA DE SEGIJBoAD Y EN C lrlEl 0E I mñCñ/¡CÓN Y CI,sT@lr\ 0E trs PLL¡Á. olrE EL r eAÉ§O 

^L 
ÁTEEME t

IHI\io D€ P[^'AS SOIO SEA PAR¡ ET PERSOITAL AUIORZTID
EEr¡EL^RCHTVODEPI/^CAS§Erl¡PLEUO¡rEUNsrslÉM 0€ CO¡¡IROI 0€ II¡GRESOS Y SALOAS 0E ñtcr§ R ¡rimR¡FrCAS

,24.20102{25r
)I¡EÑDAC]ONES @NTEÑIDAS EN EL {¡EI¡ORANDUI¡ DE CONTROL INTERÑO COT¡UÑICADO COI1 CARTA

lt,l }JE, LA GEREi€1A CENTRAL DE PRESIACOIIES DE SALIO E¡l COI€ORDArcIA CON tA OFICI(^ D€ RECURSOS XEOcoS O§POiIG¡ A t^ Of]CINA OI
UEOICAI¡EITOS APTIC$ !'§ CONSIDER¡C1ONES Y METOOO(OGIIÉ IECNICAS PARA DEIEñ¡IMR LA ESNT¡ACION OE MEO C¡ME(TOS Y UAÍEf,IALE!

uEotco Y s03RE Tom, Tot¡aR En coNsrDEMcDN solo Los PFDcEoll¡ENToS ouE sEiaIA EL aclo JURDlco (co\tRATos @lJ!€N 0s u oTRo¡
; M¡[^RE6) ¡D€l¡ S fA¡{fO t¡ G€REr€t DE PESI Cror{ES |OSP|fA-^RAE CO|¡O t¡ SU6 GERENCT DE C@RDINACTON TECNTC¡ 0E SEfI/¡OG
'r06Pr¡ tARrG. g¡ItDCr{ EL rmYO EI C1ANTO 

^ 
t¡ ÁPt C¡f Oil DE t-A MEI@O[oGr Y @riSrD€R¡fOr 'IEC1{|C¡ PAM I oEr€iMl^¡noil 0t

t72

rcIERDOS @IIVEI¡IO§ Y @IIÍRAIOS. PA¡TA OUE EJEC1JIEN EL SEGUI*ENIO A LO ESI¡AIEOOO CI{ CT @IIVEMO DE @OPERICIOI

NTERINSI]II,§IOML U OIRO§ SIMIURE§ OUE SE DIEF"AII EII LA PO§fERORIDIO DEEEÑIO COI{fAR COi¡ l¡S NEiR^AIIEXIAS NECESA&AS PAM St

1l

lo§sq, AmPIE LAS ACOo|ES NECESAFI^S. P,lR OUt LOS |MORI¡ES D€ LoS ¡EPORfES O€ P¡rS 
^ 

F VOR DE S¡S0r SE N PnESET{IAmS COr

§I]S RESPECII\,O SUS¡EIITO Y TEC¡IC¡T¡ENIE ¡CIPIAOO§

,2t.2011.24251 t2 ]UE U OFICIN^ DE COOROIIIACIOT¡ DE PRESIACIONES Y AIENCIOIJ PR]T¡ARIA OSPONGA A IA OFE]NÁ OE SERVICOS DE SALUI

:XTRA NTITUC ONAIES loSSEl AoOPTEN LAS ACC orlEs llECtSAFrl§, PARA OJE tos lltFOFi¡ES 0E LO§ REPORTES 0E PAGoS A r- lOR 0E S 60l
tEll PRESENT¡DOS COn Sr§ RESFECÍTVO SUSTENIo Y rEC frr¡E fE IC€PTADO§¡DOPTEX US  CCIOTES XECÉ§¡¡D6 P¡flA oUE t0(
MoRX€S D€ tOS REFORT€S 0E PAGo§ A ÉAVOR DE S|SO! SEtr{ PRES€¡I¡006 COI S§ nESp€CruO SUSTET{IO y fECXrcÁ EITE ACIPTAoO§

CCOT¡ENDAIiIOS CUÁRDAR EL SUS

:vtIAF a6r ouE E,l uM EVENTUAL F sclLtac ó LArou N sTMctod @NsloERE ouE Est¡6 oPEMctot¡Es @NF|C¡JRAN REPARTo 0€ uTtLtoAoE¡
/ coBRE EL rl¡PlrE§TO TOR 116 XrSXriS

\L OFICToñ DE U Rm AslSTEtÉr^f Pr§@ OSFO|¡CI
¡JE. EL JEIE 0E ADI¡I'{STR CTON Eri C@¡DiX 00¡¡ COll L oftClNA DC PI N FtC¡ClOtl DE @xrRO| DE C¡L|oA! DE t FED A§ STE},CIAI P §@
)FUNOA LOS PR@EO M ENIOS ESTASTECIDG EÑ t^ OIFCCTIYA N'O¡4G.E6§qLUB2OO9 "NORM¡S DEL PROCESO PÁRA EL SU$INISTÍO DE €]EN€€

I¡¡CUTADOS A EOU¡POS OE TASORATOR]O ENTREGADqS EÑ CESIÓI¡ EN USO, ¡L SEGJAO SOCIAL OE SALI,O (ES§ILUO)" Y t¡ RESOLUCION OÉ

;ERE|{C A CENER L fl.r2¡74o€SsAtuo.2ftrg 0€L 27 oCT 2@ 
^3i 

COI¡O ELASOfiIF E{¡N§1rc§ E ü,¡STRUMET{TOS 0E SUPER¿S|oI Y COiIÍROL
rERÉotco a ftl¡ oLl€ sE G R¡NTtcE EI tr¡cREso DE tourPos Elr @Iuas @roooilEs DE flt¡crolAurE¡¡To Y cuMPUEroo @t¡ t¡¡
ISPEC|F|CACIo{ES rÉC C S mUEED¡l 

^ 
LO§ pROVEEOWS

)l)E, EN UIl PT¡zO PERENTOR]O. IgP],ETEIIIE TAS FECOIENDTOONES REFEROAS A D€fICIEISIAS DE @N¡ÁOL II{IER¡¡O, COIIJNrc.T¡TO AT

)F¡ÉCIOR DE LÁ ClIroA ¡€0l§lsTÉrlclril, l¡tD ñrE c RllS lls 0l Y 30 rC MP 
^DYr¡c1EaO{SS 

tUO2ú@ 0€L 06 Y 15 (r¡ 20(0

CI U PRES E NIAOÓN INI¡EO¡TI Y EA'O RES POI{S¡BILID¡D OE LA IIIFORI¡¡C IóN COiiPLEI¡ PERILNEITE SO8¡E LTS CONTRAI¡C OXES OE BIEIIES

I SERr/lClO§ EJECUTTOA§ OrMtllE EL 20q, 
^ 

Coi§ECUENCü DÉt S§lrc oCUF¡EDo Et la A@ 2007, US iilsr¡ S OUE A U FECNA p€ñ¡ArCC€i

'EHDrEr¡fas 0€ PAGO, POR EL r¡pORTE ASCETOE¡T€ A sf.r oar 353,92 tUEr,§S SOIES. CO{rR^TmOilaS oUE SE nE !aRON SN |i^AERST
:ORYIJ úM !¡ OOC! T¡ E NTACIÓN S U§T E I,¡IATORA COfiRE6 POI,IO EIIT E A FIN OUE SE EVALIi E Y PRO UI,]CIE SOORE LA P€RILN'NC !T DE I RAI¡ IfIR S (
:ÁrlcEr oÓN^fR vÉs DE IMrsAccroNEs E)íR ruocl^LE§ (c0rlcL!9ÓNNT)

¡79 )é2010.¿¡25t \T GEREIIIE I]€ t^ RED ASISIT|c]|L EA. DISPOIIG¡, CUE, EL .EFE OE LA OfICII{^ OÉ AO

\ooll rscEl¡ Es, PflocEoA A EFEcfum Lo§ DEscl)EMos coRRESPorúrEr¡TEs A r¡ EI¡ PRESA col§oRc o Jf€ atrl¡E l¡Tc6 . FvR 
^u 

cE fos E lfl!
)oAE!r¡poRrEDEs/as86p¡,poRt^uTrltzoóNoELANFRfsfRLrcTUMyEolJtposoEpRopiEDAooELArNs¡flctóN,ENupaESrAoo oEt
iÉRllcro DE tutMENTAc 0N y IJTRoóN oE los HosaTArEs ANToNloslrMBoN.raaNToNrcHoE Prs@Y FÉLxToRREALV oLITTERREZ DE rcai,"s
:orc, oEL poucLlNtco JoaÉ t¡Árl¡s ¡ürv¿ N LLA D€ tca: rsxsro, a r¡ €t¡PREst F[& sERvrcEs s.RLTt». PoR a PoRTE DE s¿6 á0,91 Poi
;Lt v oooE rr Rop HoGpLfauaao€L poucrir¡r@JosÉ r¡aTirs t¡al,rzaMLr rJÍu¿aNDo !o§ SrENEs E r,lsr r^ooNEs D€t HGprr rFÉrD
TOFnE¡IVA GUTIERFf¿ l@lg(JsloilE§ lfl Y 2)
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AUDITORIA

il'0E
REcolEl,tDAcrór,¡

RECOilEl,lDAClÓl,l
ESTADO DE IA

REcoüEt¡DActóN

1I CERE¡TE D€ t^ FED ASISTE¡'¡C]A ICA, OSPOI.X)A OIIE, EL JE¡E O€ tl OfICIIIA OE II]I¡II{6TRACION, ORDCNE AL JEF€ D€ OMSIÓ OI
TMUSlcDt€S, OUE EI{ C@RDII¡AOOII COI{ TA OFICINÁ OE ASUNTOS ¡R O@S. PNC€DAN A EFCCTUAR EL D€SCUEMO OE S! FACTU¡UOOI¡ OI
LA EI¡PRE§A iVC SEñ/CE§ S RLIOA E! II¡CORTE Of S' 13 126 07, P§I COiEEPIO DE IN'"§ ISIE¡¡CiAS Y T'ADA NZAS OE S U PEmOl{^T CA§ T

'O'IfMRD, 
SE INICIE LAS ACCDNES LEGAL€S OUE CoRRESMNOAI1 PAM EL RECUPERO PECUIIIAÍ¡O RE§P€C¡VO ICOI\ELUSIÓN IilI

¡r r3 t! G€REIIIE DE U RED ASI6IEICIAT ICA D§POIIGA, OI]E, A JEFE DE tÁ OFICIITA OE AD{INISTR¡CON, OROE¡¡E AL .EFE OC U OVISIOT Of
ticEfltEdÁ Hosprra-aRtr y sERvcos o¡JE EN @oRD NAcró cor tl oftcTM 0E AsuNros Jlnlocos oTtFtolEAt-AE{¡pREsacr¡ulsRL
,ARA L¡ CANCEL,ACIÓII OE LA PENATID¡D IiO APUCADA POR TIABER INCURRIoo EN RETFASO EN LA FECNA OE EiITSEGA OE LOS IF¡AI"E!
]ONT MTADOS, PoR EL II¡POñTE DE 9O 85,56 NU EVO§ S OL ES ASI CO MO, OEL LEVA¡TA¡¡IE NTO OE tAS OBSEII!,ACDTTES OE¡ECT&A§ EN CUÑ{ TC

\ L C UoAD ¡l€L SEñV¡C1O EJECUI¡m E¡ Et CEI¡IRO rÉsCO SrJrT M ACI&rA C.AAO @NTRARO SE tñtctE LrS ACOOI¡ES llGArrS O{J!

:oRFfsfortDAl{p n Ct REs¡Rcrt¡[EtIo DC Loso^.io6 causaoos AL rNSIlrlróN (d]NclLJsúi nf)

d? nr¡1c2¡251 !5 {t c€REr{ rE 0E LA 8ED AStSTE¡rc ¡l EA 0 SPONG OLE, LA ofto M 0€ ¡DMINISTnÁCDN EN Cloto il CnX COr¡ LJI Dtvtsroil 0E 
^oQUrS|C¡ol{ES 

t
tGENIERh }osF{ra¡ñ¡ y sERr/tcto6. @upLffEti BA,o REspoasÁBtuD¡o u oGUr¡Err clót{ pEñ'INErrE, ouE srrstENtcti ra!

'OI,IIR^TAOONES 
EFECTUÁD§ A CONSECIErcIA OEL SISI¡O OCURRIDO EII EL ? 7 OI]E SE I{\IITIEXEN PTIü EMES O€ C¡ICEI¡CÉX POR EI

IPORÍE DE &1 ()1I 353 92 IIU€IOS SOLES EN ESTR]CTO CIJMPLIM EMO AL ARÍICL]IO 1'?' OEL REGT¡UEÑTO OE LA LEY DE CONTR¡IACDNES DEI
:SIAOO. APROBADO POR OECFEIO 6UPñEI¡O II]3¡,2@3,EF A FIN O{,IE OICHOS EXPEOENTES SEAN REM TEO§ A U OFIC M CEÑTF,qI O€ IéUNTOS
rJRlDcos pARruprntNEl§lAoELrR^HEDErRrxs acú ExlRAruorcl¡r po{cLirsótm)

r6
:or¡€Noacro Es cotlaNrD¡s EN Et l/El¡oM¡úo DE coxrRa( [{fERro a @T 2010. orrE sE

@xrRor DEIEG rrD sico clusúi{ '!o¡

l¡1
iFEcTúE pRocEso6 D€ sELEcc óN pREvtsros EN u LEy DE m[TRAt¡c oNEs DEL EstaDo ut¡ TAI@ t¡s coNrMIAcroNEs o REcTÁs poF

uorÍo§ ror^Las o t¡€t{¡85 A rREs url l Los c-^so§ o(PREsar¡Er{lE mÉv§ro§ EN u mRr¡afrva [§rmr|olüL asl¡rsIo ouE u c¡r ¡y
JNro¡o A F N 0E LOCR R OUE LOS OETES SE N Al¡orJr&oo§ A PRECTOo C0upETllrV6 EFECTUÉ Utl^ 

'DECU^oA 
tO CAOOTiaS 0€ PRECTC Dt

235

)E§lRfiOtLAo § pOR L UND|D OE ADorr§lClO{E§, r{C€ EÉA HO§ñTAt^ftA Y SERVTCIS, r FrN 0€ C UTEL^R OUE t¡S CO¡Z CTON€§
:RESEIIT¡OAS POR LOS PGTORES SE RESPEIEI¡ Y SE COi¡SIO€RE¡¡ I¡S PROPUCSTAS I¡'S EENEF OO§{S PAR^ U ENTIO/ID Y EVI1AR CA§'6 COI¡

-o sEñAuDos EN LA o8sERvactóN h?

|§|&rc(J,lBslRuYAruRtsct0|
;ER/ICIG, O{JE LOS 8¡€NES DT USO COTUN, S€ AGRUPEI¡ Y SE ¡DoIERAII OEIITRO OEL I¡AR@ DE U NORI¡AIIVA VIGENTE SO€R¡

:OIIMTAOOIES DEL ESTAm lS MS|¡o, FñEVIO A IAS 
^mU§ 

OONES D€ 8¡tñES, SE EVATUE Sr t^S Cr\llflo D€S SO( OTAD S POR t¡S ARE,.s

J§U¡fi AS SOÑ DE NECESIOAO PAM ÉLCU PUX]E,^¡IO OE §I]S ONEfVOS A FI}¡ DE EV fAR OUE SE USIF¡IGA RECUR§OS EÑ SIENES OI]E NO SO¡

)E PRIORIO¡O DE LOS CEIiIRO§ ASISI'IiC ALES OE LA REO, Y EN CASO DE COUPM§ O RECTÁ 6E C ÑA A LOS SUPUESÍOS PREV STCT§ EN U
)|RECT VÁ rf0016cr-0c¡{ss^ulo 2011?RocEür¡ E r0 pa,c,A ta @NTMt^cÉ DC BIENCS Y s€Rvrcro§ poR ¡¡onTos [iFERonE§ o GUAI.ES ¡

t31 )2S20r3.?{251 :L J€FE DE U OFIC N^ OE AOXIN SIRACIOII INSIRUYA AL JEFE DE t^ UIIIOAD D€ ADOUIS]CIO¡IES, IIGENIERI^ }IO§BIAI¡RIA Y SERVIC OS, OUI
PNEMO AL OIORÉ¡XIEHIO OE IA CINFORi¡OAD IE UIi SEñVICO CINTMITDo. CAUIEI€ OUE EL PROI¡EEOAR HAYA C1IMPtDo COI LA TOTAN''I
X SU o€llC¡OÓN @l,fIR¡aIUAt

)?5r0r'2{61 EL JEFE DE IA OFCINA OE ADMINISIR¡CION, SUPERVI§E Y CONIFOTE t¡S ACIIVIOAOES DESÁRROLL¡DA§ POR U UNLTUD OE ADqI]6ICO'IE§
t{c€NtEda HosP TAI¡R¡ Y SEFIIC|OS €A,0 SU CAR@ PARÁ O|JE OPORTUMI¡EñÍE AmPTE ACCDñES COiRECINAS ANTE BECHOS COrl rC

9Ef^um EN I oasERv ctóN N5 y ornos: a FrN Dt c^lrEran ouE LA pREsT¡cóN DEL sEFMcro ¡DoutFrDo sE B¡ümam EN t,¡

SUPERVISIONES, QI]E TA PRESIÁCÉX DEL SERVICI() OE IAVAIIDER]A SE 8RI¡DE EII US CONOICoNES OIJE SE SEll^TA EN LOS IERI¡INOS OI
REFEREiIC| oE t s B sEs o€ LG pRmÉsos DE sELEcctó y E¡ crso EE {c]Jr¡pur¡rElrro oE LC§ os[(§, sE ApL¡o\rE ori s pEN UDADIS
I^f cot¡o Lo EsraBrlcE 

^nTlcuto 
166. oEL REGI x€N¡o 0€ u LEY D€ cor{rR^i^clor{€s DÉt EsrADo. rPRol¡lo PoR oEcREro suPnEü(

ñ.r3+20ü.EF ASn¡rSMo ÁmPtE r^S ACC|oi¡ES P R €L RECIPERO 0E §2 A0.20, CoRRESPOñIIENTE A t PEMIMo oETERI¡ MoA Coi¡(
IONSECUENCI¡ DEL IIIAOECUAM SERV CIO PRESTADO POR EL PROVEEDOR EN ELT¡ESOESíIEMBRE OE 2OI1

t2 EL JEFE DE U OF O I1A DE ADT¡IHISIRTOON OE TA REO ASI§ f EII ¡I fUi¡8ES, C¡UIELE OUE €L JEFE DE TA UI1IDAD D€ ADOJISICIOI{ES II¡GEIiIERU

IIosP TALAR A Y §ERv§ os, EFECTL]É LOs DE6 Dos PRoc€sO§ OE sELEccIÓN Y No UIITE NÚuERo DE ADJUoIGAcDNES D. MENon cu^Nfh, PAR/

CEVIAR LO6 PR@EOIM ENTO§ OUE ESIASIECE LA Ñ§RI/¡T VA OE CONTNÁIACIOÑES OEI ESI¡¡O Y EFECTUAR COMPRAS DIFICI¡"S POR lIOÑrcI
MENO§€S 0 rCUllES A l U N|oAo€S ÍPOS|T|!^S TRTBUÍARüS (UT)

:ERENTE oE c@RD NACúN OE PRESIACIoNES DE u REO ,§ISTENCIII ¡TUEMRA E¡I IJII PLAzo PERINTORIO ADOPTEII LAs IEOIOAS NECESARIA¡

,REM'OAs A O§I¡II¡IIR EL NI]I¡ERO DE ATEIICIOIIES D€ PñOND¡DE§ III Y IV EII ET SERr'lcO O€ ET¡ENGENCIAS DTL IING¡I, PARA EVI¡N U
:O¡¡GESIÉ DE PACIE¡¡TES E OCTO SERVICIO, POR P¡TOTOG'§ OUE PLJEOAX SEi RESUELIAS EN LO6 C€NTROS 

'6ISÍENCIAL¡S 
DC tl iEI

rsrsTEr,¡crAl Atl¡Etl^¡ TGUALUETTE DEBERA ELEV R A t GERBrcra cEMMt DE pflEsr^croNEs ull^ tflopuEsT^ o€ [6o€Lo 0E GESTú ]
)RG\NI¿¡cóN oE I,é PRESTAoIONES DE sALUo A PACIENTES Ei¡ Los sERvIc os oE EMERG€IICIA D. LA REO ASISTENC AL AIM€NARA, AcoRDE A U
)ET¡ANDA REAT DE ATENOOTIES Y CAPACLDAD RESOIUTNA DE SUS CENTFOs 

'6ISTENCIALES, 
P¡nÁ SI] EV¡LUAOON

AS §IE¡!¡O AL AL TNAXA EN U PL¡¿C
)€REIIfOFIO ADOPTEN T/§ MEO]I]AS ADI/INSfR\ÍIIAS Y DE SER EL CASO JL]DCIALES EN CONÍM DE LÁ§ @T¡PAÑIAS §ÉGUMDoRAS QUI
\DEuoAN aL Hti§ t poR L^s pREsracroNEs DE sltuo m¡DADAS Á vlcT[¡r"s DE ¡ccDENTEs oE tRÁtJstTo. coaERruRÁoas cot c¡Rr^s ot

IACIONES «)N LA GERENCIA CEÑIML OE FIMN¿§ PARA IA IDOPCIÓN OE I¡EDIOAS OUE COADYU!€Ñ AL RECUPERO OE LOS Gq$OS
ÑES A VICTI¡A§ 0E 

^CC|oENTES 
0E rRatJSrTO POR VENICTTIOS t¡O toENItfrcAmS Y CUYOS COTDUCTORES SE DrERor¡ Á t^ FoGA

ouC SE ENCLr€|,¡IRA¡I @SERIUMmS pOR EL Foloo SOAI A CARGO DEL t¡lNlSfEtuO DE TM¡,¡SpORIES Y mCUfllC¡CrOilES

)2C20r02r)251 \L GERENIE DE T-A REO ASISIE'{CtrL IACI{Á Y ÁT GEREIIIE I]ÉL CtN IRO

¡s RECO{¡ErcIC|oIES CoiISTDER OTG Er tOS íEt¡ORlliDUr¡S D€ 60NTAO[ NTan{O REr¡rTrmS vEor^NTE CARI^S r¡Ir¡4og¡CrECOl
:§§autr2olo y lf,3qn¡&ic(oLlEssat !¡ arc. REsPEcfrval¡ElrTE €umR¡ms PoR u @u sto DE^!-DrToRh
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1Y

TI' DE IIIFORME DE

AUDITORIA

tI'DE
REcofiE¡DActóli REco E|¡D ctóN ESTADO DE LA

REcorEt{DActófl

295 :L J€FE DE u oFrc 11^ 0E ÁDt¡ tsTMcrol 0€ u ¡!0 lsrsrEilclat ptun^ c¡lrIELE E rNsrRuya poR Esc8rro aL JEFE 0E u Drusú{ D€

\DQUISICIOI¡E§ Y JEFE DE IA UÑIDAD OE PROGMMACdN Y ADOUI§]CIONES, OJE PARA EF€CTO§ OE LA IOUIDACIOI POR LA CESIÓ¡¡ EÑ U§O OE

NFR\EstRLrcru&q Equp06, lroslll^Ro y sERvrclos sE To[¡E Los poRcExr¡JEs DE DEolrcctót ESTABIEomS poR Et ¡RE1 usuA8l^ tÁt
:oxo (o EslABLfcE I caRt^ crRcuun l|o¡a€cr¡G .E§s¡tutr2010 DE 12 E aSBL DE 2010, 0€ t 6añE¡¡C] C€NTRAI D€ IOCISIEA| 

^ 
FrX Ot

¡¡T R qJE LA RED^SrSTErlcr¡t PIUR ,SEPE DnlE ECo Ó lclr¡EXT€ @UO tO SrcEOmCON LOS SERV|CbS O€ t V riDCRl¡ y NUTRIC|oN
rstc§Irc ouE sE gRrmE Apoyo l Los @xíÉs CspEoatt§, ArTE Et REoUERjMET{to DE tNfoR¡¡ coN pREvrA coo@t¡¡¡cú{ @N Et usuáfto.

¡¿dár,2{251 AL JfrE O€ U otvlstol 0E ¡OOUIS|OO¡ES y JE E DE tt UUUO 0t
)ROGFATÁCIÓN Y AOOIISIC ONES coIO RE§M §q8LE5 OE IA§ @NÍRAIAC OÑES Y EJECLICIÓÑ OE LO§ PROCÉSO§, ¡OOPÍE ACCIONE§ PARA OLJI

.O§ PROCESOS PROGRAI¡¡DOS EN EL PAC SE EJECUTEN E¡I LAS FECIIA§ PROGRAMADAS Y OIJE TAS COMPR,¡6 OIR'Cf¡§ 5E L]I¡If€ PAM I-l
)OBERIIJR^ DE BIENES Y SERI/ICIOS OIJE NO SOI¡ PSOOMMÁBLES NI CONINLrcS,

: LA OfIC]M DE IOi¡III SIRACIOII OE U RED ASISIENqAL PIUM, C¡UTELE E II§TRLryA POR ESCRITO A TOS JEFES OE t^ OIVISIOII

)ÑEs Y FIMT-AS ¡s col¡o A Lo§ JEFES OE LAs IJNIoAD€S DE PRoGRA,¡AoÓN Y ADoU sloo Es TESoRERIA Y PRE§IJPI,]ESTo Y
»D Y COSTO6, qtE Efl C^SOS 0E fMrl§{COOr€S ErJ rOrEoA E¡IMI{J€RA AE rOME EN CIENT EL ItpO 0€ C t¡810 ouE r !
DE PFOCESO§ COIIÍASf,ES OC !A GEf,EIÉIA D€ @I¡T¡OIIOAO, REG§IFA O¡AA¡EME 

'N 
EL SISIE¡¡A §ÁP R¡, EN CUT¡PUCIENTO A

)21?¡13.?4?51 :L JEFE OE LÁ OF]CIlu DE ADT¡II{SIR^CION O€ LA FED ASIST€MI¡I PIURA EI{ @ORDII{ACNN CON EL JEFE OE IrA OIVSE( OE TOOUI§EIOHES
¡¡STRUYA AL JEFE DE t^ Ui¡IO¡D OE PNOGRAI'ACIOII Y ADOJISICIoiIES OUE PAñA LOS CA§O6 O€ TAS @T¡PÍU§ O€ I¡¡TEñAL IÉüCO P¡RA CIRIJCII

rp¡RoscoPc{ fouE EN cuEr{r^ EL LrsT^lo Y LAs EsPEcrFrcacroflEs fÉcii c*s DEL fi6rRul¡Eilrft taM ctRt Gh tap Roscópc¡" ApRog D(
,oR REsoLLJctóN oE GERENCA cEMML oE pREsrAc oNEs oE s¡LuD n.zo€cps-Ess LUtr2@ oE lr DE FEBRERo oE m oaoo EL cosl(
]ENEFIC O OI]E BR NDA LO§ TROCAR REIJSAALES Y EN C¡SO DE SER NECESARIO U @T¡PRA O€ IROCAR DESCÁRTA8LE, LA SOL CI1UD OEEE ESfAf
)EB|OAMEiTE alllo¡lrErli¡DO

lr :LJLFED€LAOFJCIMOE¡DT¡]NISIHACIONDELASEDA§SIENCIAIPIURA. NSIRUYA POR ESCR]IO A LA D]VISION OE AOAUSEIONES PAMOUI
)oTUNIQUE A Los JEFES DE tos sERv|cos DE PAIoLodA cLINc( Y AÑ Iflh PAIoÚqcA Y §ERv]cIo oE PAfoLoGh cLINcT DE rc!
1oSPITATES lII JO§É CAYE]AIS I€NEDA I .D@ REAIEGUI DEIEGADO Y I T^¡RA OI',E CUAXOO EFECTÚEN ST§ REOIJER]MENTO§ PARA U
\DOU|S|CÓN 0E REICÍ\I6, SE PREC|SET¡ tl C|xTD¡o 0€ PRUCS,6 EFCCTN § y LIS oua SE UITUAR ¡ EN aL CONÍROI DC CAUOAD \
:auBR coil DE LoS EoutPOS EN CEStot{ Df USo A tn 0E OUE rl CITAD oNsÉri SO[lcIE & PnOVEEooA t6 CATTTDAoES or]E DE8{
:IIIREGAR EÑ CUIPUX ENÍO OE !O ESfABLECIOO EN LA OIRECT VA NÍ¡6G.ESSALUD-2M9 ÑORT¡AS OEL PROCESO PAM EL SUU ÑiSfRO OE S ENEÍ

II¡CULAOOS A EOUIPo§ OE USOMTORO ENIFEGÁOO6 EN C€SIÓ E I]SO AI, SEGURO 6OC1AL D€ SALI]O . ESSAL(E 
'PRo8AM 

POR RESOTWDI
)E GEFEIIC]A G€NERAf N!¿G6G{SSA[UG26O, OE 30 O' M¡RzO O€ 206

t2¡2@3.2-0251 l7 I SENOR PRESIOEI{TE EJECUINO O]SPONG( AUE, EL OIRECIOR OE Lr RED 

'§§fEN§IAI, 
I]CÁYATI, A TMVES OE I¡ JEFAIURA OE t^ UNIOAD O¡

Dtrlsroll, REOSÍRo§ fÉOCo§, REFERET¡CI Y Cor|IMnREFEREltCrA EN CmRD¡lACtÓi¡ @N LO§ .EFES 0E OEP RTAUENTO YD SERr/ErO trr
€sPrf¡! n Plrc{qLrPA Ev rif,N P€RÉDtcal¡Er¡TE EL c]ll¡Rri¡rE¡r¡o oEL rDÉq,|Do REGSTRo üEorco E us Hoüs D€ 

^rErcON 
r¡b|c/

FOAI¡^TE DT6 DE COI§ULT^ EXTERM (CEX) t § t¡ISl¡AS 0!E FOitr^X PARrE DE US U STORTAS CLINOqS (N8Ct) A F N 0E AoOPÍAR t
\CCIONES CoRRECTIV¡S PERTII1ENTES Y OPORTLJIIAS, OUE CONIRBLY¡¡'\¡ AL ¡DECU¡OO DFECCOÑAI'IEIT'IO OE LO§ P¡' ENÍES NAC]A LO(

rEspEclNos cEx, EvllANm oE rat FoR[¡ coNGEsT oMR tos cEx DE Los MÉD @s ESpEctausTAs

LA o|RECCÓN OE Lq FED ¡StSfEtlCt{ EVA!ÚE LO8 iÁoCESOS tuECUTAOO§ pOR COi¡PM LOC¡L DEtEcf)A LLEVAooS A C{m EN tOS (

.n¡os an06 EMlTtErúo uN '[{FoitE D€ n€sltTÁoo soBRE t¡ RElstú '. A FLN oE Et¡coi¡rMÁ oEsllacot¡Es o naEGULARIo
ArúocoflFoRffi a L¡ Ho6¡ fN

15
IER§OML MEDEO COT¡O E FENÍEn¡ PEF'¡AMME OIJ€ ESTA^|J{ A C¡¡@ DEL I¡ANEJO CO¡ITRO( Y SEGI)IMIENIO O€ LOS PACIENIES OE I.I¡
,ARIERAS DE SERVCIOS O€], ¡¡UTIO UAYOR IPROGR^I¡A D€ DIASETES I¡EIIITUS E IIPERTENSIOI ¡NIER^L), A F I{ DE OUE SE IOEI,¡IIFIOJEX 'I
:Ul¡pux @r,l El oEJE¡lv! PAñ^ EL CUAI FUÉRo{ cREroOS oCrO§ PqoGMr¡ s. A§ll¡Sirc. @l{Jlrlf,\r¡ErllE @l{ EL PEi§01{ L DE NUIftCIOI{ Y
,SICOLOCIA OESICNEiI LOS 

']OR¡JCIOS 
OE AIEIicION PAM LOS PACIENfE§ O€ LOS PROCMTTAS XENOOMOO§, A5I I^¡¡BIEN, PAM UI1 ÉJOF

)O¡¡IROI Y OEÍECCION OE OAIiO DE ÓRGAI1O6 BLA\OOS ¡MPTE¡I ACCOI1ES PARA OIJE EL PER§OML UEDI@ CUI¡PI.¡ @I{ Iá NORMÁIIV¡
NS¡lflrlOIA Y EV¡!ÜE n¡EG8¡t¡ENtE A P CrErffE, SOlrCrr ¡úO r rERaSEUtl¡ COt¡ EL OFrt¿t¡ÓtO@ DEL tOSPtr t Y Et{ EL C{SO Ot
i¡@Rr€Loda EFECTU NoO r-A REFER!¡¡Ctrt At HOSATA n CH ioor! A F[r 0E O€rÉCrm rñUFtCrEf¡Ct REN t Crü{rcr Y iEÍr¡@^Iu

/ sERvtcD oEL HoSFTTAL I HLJ BAz EFEctirEN u Evatu¡cú oE t 5 ñEcEsrDAD€s oE Eourpos E |ñSTRUMENI¡L ounÜ8clco paRA L¡
r¡pLEMENfacórl ¡DEcLrrcr\ oE 106 @NsuLToRDs urEturos D€ oFtALMoLmh, ooorlroLoclr" tEotct(¡ rsrc y FÉnaBLTAcóN

)uE su rDousrso{ sE EFEcrúE co{ C€LERTD D

2t { TA DIRECCION OEL i0SPIIA II HUARIZ: SE I]€TERT¡ E W PUZO PEREI¡IORO P¡F¡ |Á ITPIE|IEIITOOX DE IAS RE@T¡EilDACIIXIES REFERTAS

r t s DEFlcrc ers DE coNTRot NrEmo, ro« ut¡DAs a TRAVES D€t rErrcffAoJu oE @NTRo( [{TERto, EMERGEmE DE ra Ev¡tu cú{ o€

,A €STñJC rUR OE milRo! ir{TERtio C UYo Cf)N rEr{]00 FllE CoN¡UN|C¡DO AL CERENT E 0€ t^ RÉ0 t§rsr E r{CrAL ¡NC¡Sll CON t CARrA M?2

)CI/CCO I .ESSALIJtr2OO9{I¡!,I]UANA7áNC¡6H DEL 5 OCT 2@I. PAM I¡ AOOPC]ÓN OE LA9 {¡EO DAS CORÁECÍ VAS PERTII1EÑIÉS
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18

!i GERENCIA CEMMLOE ASIJÑTOG JURD co§ C€RENC A OEPARTAMEIITAL L I¡A Y SU8 GERENC A DE
cENtMt 0E Loctstc^ roopfE 116 Acc otlEs fEc,\tco-aDlllr stR^ftl^§ ouÉ EL caso AI¡ERTE. ar EÉEcto 0E ou€ €N uN ÍEupo

D€ SESENT ¡60t OAS C tEliDrOO SE EfECIUE Et SAr€tt¡TENTO F§m Lrc^t 0E L0§ TEnRENO6 t¡ ELAEORTCIO{ 0E
O€ F¡ARDA DE TOS CEM ROS ¡S ISTE¡€I¡IE§ UAfERIA OEL E¡¡I¡E N, SU I¡¡CORPOP.ACION EN TÁ§ CI]EN IAS

ELACÍ]!OFIJOY§UCONSIGI]IEI{TE II6CN rcON EII LO§ REGISTROS PUBLEO§ PEECI§ANDoSEOUE
EIl EI C¡6O O€ LOS TERREÑOS DOMOOS EN !G OUE SE ED C¡RON LGS Io§PIIÁLES OE @I/AS Y SAI] JIJAN DE LIJRGÁI1CHO CENER¡}TIO

ST§TENTAIOOA PANA U  PiOBACIOII POR EL @NSEN üRECII1,O DE IAS DONACN ES PÁRA PGITñORI¡ENTE SUSCESIR
DE DOI{ACON E 1I{SCRrcDN EN !O§ REGI§IROS PUSLICO§

TOS TERREI{OS OE LOS NOSAÍALES DE LÁ MOIINÁ Y V]LLA EL SATVADOR I¡XgIOERANDO OUE LOS M S OA FUEFON CEDIOOS EN I]SO POR

I/UN CIPAL DAOE§ CEXEMR LA D@UI/ENIACDN REOLERIDA POR LA ERECTIVA N' OIO, PAR  SU ACEPTACIO¡I¡ POR PARTE

DIREC'IIVO, SUSCAI3IR LA I¡LNUTA OE CESION ÉN USO E I{§CRISIRIG EN TOS Rre§TROG PLET @§
,ro§qT¡L lrE , s Nl^ a rf^ PREvra rmEPENol¿tcrol oEL AnEl ulrLr¿ro^ EL Furoo sAr{ tsloRo t BMmR, EFCoIUAR §U

EIl CUANTO AL IERRENO OET POL]CLIN CO CHORRILLOS PAEV O OTOf,GAMIEIiTO OEL IIIL]LO OE PROP ED¡D POR PARTE OE U COI¡PAflA
I¡EDIANTE SIJ ÍINUTA RESPECIIVA S! IItSCRrclo¡] EN LO§ REGSIROS P(,BL'COS, PAM PO§TE¡'OiI¡EIITE GENERAR T06

NUI¡ERAT 

' 
I- 2 2 OE TA D RECIIVA N'OIOGG]PSS¡7 DEPEto EI@ OE t¡:i CAR^CTEI¡SI|CIS DF CIDA MTUEEIF

IIOSPIfAI !I ITO Y EI1 EL EÑCARGqDo OEI AREA L§UARIA DE LOS EOU POS BIOI¡EUCOS OFIALMOTOG]@S ASIGMOG AI
PRECISEN I,AS P]EZÁS FATINÍES OEL SEf DE CAIAMTAS A0oUNDl6 IEDIANTE I¡ AI]JLT]ICÁ']ÓI DIRECIA
A ¡N O€ @IIS¡OEMR SU ADOL,IISICIÓiI Y COI'PL.EIIR EI I¡E¡lcDxAM SEI DE CAT'ÁAIAS P¡AA SIJ RETIISIO{ A HCPTTAL DE II ILO

@r{ u crP¡d I cÚ{ Pn^crlcq DEt EsPEct usT^oFIAu¡oLo@. PERUITM €! uso Da Los courpo§

O¡ACÑÓSNCO POF AGEIE! DEL I]O§P TAT I PU!,IO, EN W PT¡¿O PERENIORO REAUCEN I¡S ACÍIOIIE§ FERTINEI{IES A FIII OE E]AS
PER§ONATES A PE¡§ONAT E¡P1]ESIO A FI]ENTES DE RADIAC OIl O ANfE OIJE I¡IOR^ EN EL I]OSPITAL If FUNO AS COMO,

TAS GESIIOIIES I{ECESARIAS PANA OBIEN€R E¡¡ U PrlZO PERE¡¡TOñO T'6 IICEhCI¡§ OE OPEMCIOTI D€ LOS EOUIPOc

EgrrEN MOAC|oN loil1¿ ¡rE, ASr COrrc LA LtCEilCU OMD(]AI 0€L PERSO A RESA)NS^AE DE tA OPER qoN OE OCTiOS COLJ|POS

NECES¡ftrG Á Fril 0€ OUE Et AÁEÁ D€ FACTUMCTÓ{, 

^CEIIR€ 
LA [¡pRCSlO{ DE LAS L|OI|OAC|OTES pOR LAS

:ITCIATES OIORGAD's A TR^MJ¡IoRES Y SUS OERECHOHASIE fE§ OE €MPTEIOORES üOROSOS POR S¿33 33/ 3?I M OE LO6 ANOS 2OO7

A FIN OE SER REITIOAS AL AFEA EMSO8A DE LAS RESOL(TOÑES OE COSMN¿A Y SE EFECIUE EL RECUPENO OE !-AS ATENCI)N
PRESTDAS AOEI¡K O§PONGÁ T U OfIC l{^ OE SOfORTE INFORTIIrcO. OlR AIEN'ÓX OPORIUM DE SOPORI' IKMCO

PEFSONAL O€L ¡RET D€ FACTUR|OÚfl O€ I-A RED ASICO'¡O DE IM§

COORD MDOR DEL NGPITAL NAOOML CARLOS AI!€RfO SEGUIÑ ESCOBEOO, SE §UJETE A LO ESTAELECIDo EÑ U ORECTIVA OE LA

IIIOI I¡GESSALUO,2ü6 '}IORI¡Á PAM EL REGISTFO YALORIZAC óN Y FACTURCOON OE PñESIACIONE§ ASISTEIICIALES A IERCER!§'
¡EDI¡NTE RESo(UCTO¡¡ 0E GEnE¡¡Cr GEr[aÁt |¡.6666.ESS LLG2m DEL IASET 206 ASi Col¡O DE r C¡¡t^ CrRCrr-AR

30EXE2m2,¡OEI¡ASDEnEGlI RT2AFrOO8SERI/ADO.3 -0RESPOT§¡¡¡UO¡O

¡cIAS r Aalrl¡uaoot 0E L¡s EsPEclFrc¡croNEs rÉo{¡c¡§ o€ L0§ o uamREs REGrsrRÉ Y EvroctcrE €L sr§fE[fo DE

RE rl¿^D S. ¡SEGlMtm AD€ ÁS OUE Er uso 0a oTCHOS OtrLl2¡m
EN U§ PUNÍ¡.S DE ÍRATAM ENfO DE AGI]Á PARA HEMOO ALISIS OE LAS RED€S ASISTENCIALES DE LA IN§IIIUCÉN

\CIOli¡I DE SATUO REML OISPO ClT OUE EtI EL PROCESO DE SUPEÑ1§DI{ Y APOYO TECIIICO OlE REAU¿AN A LI6
A NN€! NAC]ONAL SE N!]LIJYA TA EVÁLUACIO DEL USO OE LOS ITATERÁLES MEDCÚS DALZÁOORES AMRDEA T,¡§

I,''S OIJE CUEI¡TAIi LA§ PL^'{ÍIS DE füIATIENIO DE ÁGUA POR OSirc9S [1!ER3A PAFA HEIrcOTUS§ A FIIi OE C¡ÁANI ZAR Et

ESPECII¡ZÁM E COGIOS OE M¡IIENIUIENIO OC EOUIPOS Y CLECIFDI¡ECAfiCOG SE FORII]I"E EL INFOI¡I¡C TÉCNI@.LEGAI,
LOS @5¡06 DE IANIENI¡rE|,ÍO 0E L TOT^LrO D DG LOS EOUTPC STOUEO@S y ELECmoIECAI{|@S O€ tAS AIilTt§

0E ÁGU FOR oSMOSS INVEFSA I9CNF Y 236. CORRESmñ0ENTES Á LO6 AÑO§ m1? y Ar3 oilE PEnt¡[A !€RF]C{R
OE TOS SERVCIOG PRES1ADO§ E'ECIIVAI¡ENIE POR tÁ EIPNESA UE@EL ]NGEN]EFOS SAC ASI COI¡O EST¡ALECER
Y¡] RECOPERO COERESPOTOEI{IE, O€ CoiIFORU OÁO COI{ LO SEN¡].ADO POR ET JEFE DE t^ OfICIlü DE ÁDU T¡§TMCIOI{ DE

Ar,r¡tx¡RA A lMvts D( r^ cÁRra ¡' l3¡T.o DccRA,r.Fssar r-D.m, ¡

RESPECIO LOS SERÚOORES FUIICIONARIOS Y I¡IET¡GROS DEI COI¡'IÉ E§PECI! OU€ PARIICIPAFON EN t^ LICITIDóN PIiBUCA
CONFORI¡E A LO D SPUESIO EN t^ RESOLUOO¡I DE GEFENCIA GENERAI II ' IS4qESSALUO M12 DE 03 OE FEERERO DF MI2

§ERVIDOflES FUIiCONARIO6 Y IEI¡3R06 OET ClM T€ ESPECIAI OUE PÁRfIclP¡NDN EÑ I¡ ADJLDIC¡C1ON D€ MENOR CIJANT|r NT
OE MEAOR CI]ANTLA N I I3tsM1OO31 Y L C]TACION PLJOLICA N,'I?O6IO6II COXFORME LO OI§PUESTO EN t S RESOLL]CIONES

N.37!PE.ESSAL(O?0130Er00EÁBE!0E2013.tl.r69&PE.ESS LLOmT3 DE 27 O€ ¡@STO OE 2013 Y )t

EN EL PTIN ANUAL OE CONTMTA' ONES, U PROGRTT'AOON D€ Di^U¿AOORES FEOUEiIOOS PoR LAS A¡EAS USI]AMS TENIENoo
OJE SE TRAIA DE BIEIGS OE CARACIER P€ ¡,€I.¡TT, CI'YA PNOVX,ÓI SE RE4UIERE O€ I¡¡XEM @NT]I{UA PAa^ LA

0É tlEfRolGia, Evr^t\oo EL tMcctoll MrEt{ToA TMvÉs o€ t REr.LlzÁcloN oE PñocESoe oE §ELE@Ó oE uEt¡oR
DIRECÍASAt ARGEN OE L¡ NORüATIVA D€ COI{fRTIACIONES

AL COMT¿ ESPECA! PERI¡AI1ENIE A CAFCO OE LA ORGANIZÁC]ÓN Y EJECI]CCOÑ OE LO§ PROCESOS OE SELECCrcSN PARA

DE I/AIERI¡L ¡ÉOICO EFECTLIEI BAJO RESPOIISAIIUOAD TA «)RRECIA EVALUACIÓN OE LÁS PROPI]ESTAS TEC}IICAS Y

POR LO§ POSTORES SEO,{ tO ESrratECroO Er{ LA§ 8r§ts, A tO§ EÉECTOS OE G RAXÍZAn EL 

^DECUADO 

OTORGAT¡|E1iO O€



OUE U§ CONTR^IACIO\ES OE I¡ATER A T¡IOICO SAN EFECT(IAOOS CON ANIER ORIOAO A LA PFESIAC ON DE SERVIC OS, EVI'IA¡DO
PROCESOG D€ SETE@ION. D€ ACIJER)O Á TO ESTASIEOOO €N LA ¡DFUAT VA IIGEI{IE

A tI UÑIOAD OE ALI¡¡CENES LAS FUÑCIONEA PROP]AS EN LA RECECPCON Y VERIFCAOON D€ LOS BIENES INCRES¡'OA
ET BIEN AEOUEñ @ CON tÁ OOCIJMENÍAC(II PRESE¡¡iADA POR LO6 PROVEEDi]{ES

EVALUI Y SANCIONES TA ACTUACIÓi¡ OE U ET¡PREsA NIPRO @FPOF¡IION 6UCURSAT OEL PERU, ANTE I,A PRESUMA

5It UTERAL ¡ DE IA LEY OE CONTMTACIOIIES OEL ESTADO

SERVDONES FUNOOMRDS Y MIEI¡8NOS OET COMIfÉ ESPECIAI OUE PARTIC PAFDN EX L¡ AIJLOIO{OÓI¡ O R€CTA PÜ8t]C,{ N,'
a Lo D SPUESTO E¡ tA RESOtlr|ÓN D€ PRESTOET¡C|Á EJECI,I|VA |¡.. 5¡t¡rE{SsAtoo.2ol2 oE 26 0é Jr.t}¡r(¡ OE 2or2

SERIIDORES FIJI]CIOMRIO§ Y MIEI¡3ROS OEL COI¡IfÉ ESPECIAL OUE PARTICIPAFON EN LA ADJIJOICACDN OE I¡ENOR CUANTIA N '
ALOOSPLESIOtXt FIESOIIETONDEPflESTDC}nAEJECUfN $TSPE{SSÁUjG2o|2OE 15 0E¡66T0 0E 2012.

A LOS SERVIOORES FI]NCIOiIÁRDS Y I¡IE'¡8ROS OEL COMITÉ ESPECIÁT OO€ PAAÍ|OPAROII EI{ TA ADJI.DlcÁCl) ONECIA SELECTIVA

mMoRr]lEA to 0SPUE§Io tl,¡ t nÉ

uNto¡D oE aot¡ts¡ÓN Y FlGrsTRos t¡É0tc06. REFERET¡crl y comM,tREFEREr¡crl. DEsrGtrE ur{ coirtÉ 0E H§roFd s cLlMcr§, PAM
CAT€RO ESTASLIOM Etl U |¡oRi¡IIIVA I SIITUCONIL Y OEL SECTOR SE RE¡UCE I¡ DÉPUR¡CÉI¡ O€L ARC-{VO ACII,O Y D€I

StsToRlAS CtlNtCA§ ACTTV S OEL SrSfEt¡A DE C€STÉN HOSPTTA|¡R|A OE LA§ APROX MO¡I¡E|{TE 12 r8a HEfOR|¡S OUE O

OESOE IIACE 5 AÑO§ Y OE U6 13 813 NISIOFIAS CI]YA ÜLIIT¡^ ATENCóN NO SE ENCUE'.ITflA REGISTMDA EIl ODI]O UÓOULO. Á

oloo aRcl{vo y F¡c LITAR u Ug c{crór¡ DE ras H §loRtas cLrNrc}Á

OUE EI JEFE D€ LÁ UÑIOAD OE ADT¡IS|OÑ Y REGSIROS T¡EOICO§ REFERE?€IA Y COilfNARREFERENCIA DE I} I()§PITAI,

@RTEZ JTIÉJ{E¿ CFECTI,E PERT¡NEI,¡IEYENTE EI I¡OIIITOREO Y @i¡INOL A IO§ PROCESG OUE SE UEVAI¡ A CT¡O EN

0[ r¡§ F¡sloÁ,Ás crl¡lcrs 6ÉruR^ 
^nñrvo 

cr6rm^ Y cor{sERv cór¡I, AE Msrn. ouE ErtcrJt fEqÉolc¡r¡ExrÉ
OETASNISÍORIA§CLI C{SSNUOVIUFNTOPoRMASDE5AiI]SYD€PAC

@ORDIMCIÓX COI{ EL JETE DEL SERV1CO üEUC! OUIRURG]CO Y C@FON¡DOñ DE IA ESPEOAUOAD DE GNECO OSSTEIR]CIA.

SE COIIFORi¡E OE XAÑERA INI¡EO AIA EL COMIÉ DE EVALU¡C ÓN DE CESAAE46, A FIII DE OUE SE €SÍ^STEZCA

U ]NDLC¡OÓN, U CAL D¡O OEL PR@ED MIENIO Y U EVÁLUACIO¡ OE !-á UORA ¡ORTALIOAO MIERM PERI MTA!, EI¡TRE OIFIG
EL JEFE D€r SERVCr ¡COCO OTJTRURC¡CO. EFECTUE EL Cor{fño( v |¡O{IOREO A r S ACc1o ES RAU¿AD¡S POR Odlo @UrtE y

TNMEOAIAS Er¡ ñEt^Ctot¡ 
^ 

SUS lrAU¡ZcG yó RamUÉOACrOr{ES, 
^ 

FrN 0E DrSt¡rNUrR LOS A!ÍOS oCES 0E CE§§C^§

J€Fr oE U OflCrNA DC Ao¡rMsfR^CÉ{. €r¡ C@{Or crON cor LoS JEFES 0E LA urvD^o DE rO)UrSCror¡Es y 0€r §EFi/rCD
IÜRCOO, B¡JO RESPOÑSABILIOA', ADOPTEN MEOIOAS PARA OUE SE ETECIUE IJI1 INVENTARIO Y EVALI]ACIOII OEL CRAOO DE OPERATNIOAO

EOUIPOS SIOMÉOI@S EXI§IENÍES EN EL SERVICIO OE EI/ERGENCIÁ Y OE 6ER EL C¡§O, SE EFECIÚE !A 3AI¡ DE LOS X §I!OS. AS UISi'O, ¡
POSISIE SE GESILONE U IMUBCIOIT OE LOS ACC€SORIOo FAL'IAÑIES Y D€ LO6 €OUPOS INOSP€I{SABLIS Et¡ LA ¡IErcÓX

JEIE DET SERTLdO DEL SER!]CIO CÉOICO OI]IRÚF6 CO. A TMVÉS DEL CooRDIMDoR OE €INECOIOdA REIIERE tA DIFUSION Y

tAs GI'IAS Y ¡ORT¡AS I|!§IM]CDMIES SOBSE AIEifJÓ¡ IEGMT DC LA IIJJEFI/ GESTANTE Y OIRAS OI'E IEXG¡II FEt,lCIOil coli
TA¡OGN¡F|CG A F N OE OUE §E UI¡IFORT¡EE TOS CftTERIO§ PARA Et AD€CUÁDo SANEJO D€ L.^S6EST¡I,¡TES, 16 I¡§TO,

r solrrrlD DE Los .xauE EsoE^YmÁ^LDracNÓsrrcosElslsrE 
^cÓ 

sE .or¡PrEfo

I]N DAD OE PRES]AC OÑES ECOI{ÓC CAS Y S@l^(e§ AIOPTE T¡§ ACCION€S @RRESPOÑOENTES PARA COIICREIAR TA REVERgON OE

EN QIJE HA ÑEI.IRRIOO IÁ LNSTlf óÑ AL PAO{R PRESTACIONES ECO ÓUICAS A LOS ¡§EGURrDOS O€PENO ENTES OE

@I¡PFE¡I)II)oS EN(IPRESEIiIEOBSERVAOÓN I¡PORIÉOUEASCIEI1OEÁS/31, 2370¡

LEG¡¿ OE LA RED EVAIÜE TÁ P€RfINENCIA OE

a LA§ rlr§cRrrcDNES, ASICOI¡O l t¡ PRES1¡6nNES D€ SÁtlO Y ECOiÓiÍCrG, DESCR I § Erl l¡ OoSÉRV qOfl ú I

ASESOR I.EGAI V A !¡ OFICIM OE Á'T¡IiI SIP,\CLOII FA&{ Ot]E, A TMVES OE t^ UIIIOAO DE F N¡¡z,"s BT.D RESPONSIAL]DID ÁOOPIEN

r¡Eccs¡¡rñ PA&l E! cosRo 0€ r^ oErr'oa 
^§cEr$ExlE 

A s/ 36.!93 66 Y Sr5,/rÉ 72. POR PRESTTCnNES 0€ S¡|UD BrdNO¡O S

ESTASLEOEII)o TECANISCOG DE FACITIOADTS DE PA@ PANA EL PACEI{ÍE, FAI¡IL!{R O GAMNIE ASI @T¡O OTSOS OUE

A COMPRA LOCAL, PÉAUC E LA IIIIAGAOÓX O€ PiEC OS H§IONOOS REGISfR¡DOS E I{ EL AAPTR] OE LA§ ADA UÉ]CIO NES

EL IIICOF Y IAS REDES DES@NCENTRAO¡S A N VEL NACIONAL CONSIOEMNDO R T PO OE Ph@ESO Y LAS FECHAS DE fALES COMPMS A

OBIENER EL PREOO T¡S COIIVEIIIENTE PARÁ t^ I¡6IITUC/ÓI¡, PREVIO CUXPUTI€¡ITO DE US EsPICIFICACDNES IECNCAS

PNESEIIT¡DAS POR LO6 POSTORES EX (AS @T¡PRAS DEI¡GADTS A @¡PR  L@¡I, VEfuFIOUEN LA C¡¡SIEIICIA DC

EXTGTDO§ COlrc RE$XSÍOS l¡llllrrcS. TAI¡S COrlO EL CIFI|FTC¡DO 0E BUEMS PRACTTC S 0€ T UUFACÍUR PRM 
^3Ér¡ES oEJ¡Nm CO§fANC A ESC Rl TA 0€ rÁt E S Coi¡PRo 3AC|0NE6

EL FR¡COOMT¡ENIO DE IAS @CPRA§ OiRECTAS CI]AIOO T S M6I¡'§ @NÍE§FOI{O'J{ EFECILJÁRTAS SAO t¡S
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Ptlzo 0E TREI{IA lS) 0l^§ c¡rEfrDARro§. milr&06 l P¡RfrR D€L Dia srGU¡Er¡fE Ex ouE sE }rzo EFtcfN r oErEcral()l{.

E BIE$S ESIMTECEO§ OUE tAS Ai.,iORj TOO¡¡ES D€ DEIEG¡C ÓX A @T¡FiA LOC¡I @NIENGA EXPRESAI'EXTE ET

Y LA S IUACIOI¡ ¡ÁTUAI DE LO§ ITCT¡S OE S!,'I¡INISTRG CEI{¡NAI zADl) DEIIOTDG

¡oortÁRo cu rco mR iEmsoÓll' DESTENDo Flr¡o uENIÁR Y su§fErtfaR lÉct{cua¡fa t s F¡zor¡ES orJE Lfs PERI¡[ax PoonE n
16 I¡ISTI(6. YA SEA POROU€ DEJAROI{ OE SER IÍILES P¡RA EL FIN FOR EL CUAT FUERON AOOU RMS O OEBIDO A O¡JE

EL JEFE 0E LA OFrClirA 0E 
^DxrNrSrMOOil 

Dr§PONO1 us ¡CCrorES @ND¡ENrES 
^ 

ol,E LA ofrCrNA 0E aDOUr§rC otES ClrtPU
WOCqR OPORTUMMENIE LO§ PR]CESOS PROCMMAOO6 EI{ EL PIAN ANI]AL OE AOOII S CIOI1E§ Y CONTRATACDNES ASII¡ S,,O CAI]TEIE (

oFrcrN^ D€ 
^mu6rcoNEs 

EvrTE [Á EltclrÓñ oscRr¡rMD¡ DE ADQutsrootlEs orREcT^s fN'). tsi cot¡o, LA EJEcLEÓN sL]cEstv
DE I'EI€N CUANTIA P¡nA CUBRIR PEREMS OE SUI¡]N§TRO PROTONC.A¡O§, A TI DE PROPIC|AR UN^ {AVOR CIIIÍID¡I)

EVIIAR Et FRACOOMTTEMO DT TAS COMPRAS

II1UEOIATA IT¡PLEMEI¡TAC ÓN DE TÁ6 RECOIIENDAOONE§ COi]fENIDAS EN EL I¡EMOAAI'DUM OE CONTROL MER'{O, COI¡UN CADO CON

OE FECH¡ 02 lor' 2OO9 A EFECTOS DE SUPERAF LAS OESV ¡C]ONES ENCOI1TMD¡S

oE L¡ TOtaA DE rNlrNraRO§ T §.CÚX. 
^Mr§rS. 

DEpUMCTÓX Y CONSOT OraÉN Dt U DA',IA Oa LOS s EnE§ UIEoLES a

Et Ffi DE CONC|L]AR LOS REdS¡RG mMABLES Y l¡06TMn rcS SAI"DO§ A VALOR DC l¡aRC¡DO (SEGÚI¡ ¡AS CtÓt$ RE^IaDA
Y VERFICAR I¡ E( ST€IIOA NCAOON Y ESTAMOE COIISERVACIÓI9 DE LOS MLSMOS

0€rEct/oLoc¡a0ErÁrNFoRl¡ colYsuPEñ/rstÓ o€LPfúcEso0EEMtsÓ DE us REcEf¡s Y INTRIGA 0E 106 vEDtca{ElIo§
T¡EDICOSOUE SE REIIIAN E LOS UVERSOs CEÑTROS AS SÍEIICIATE§ OE TÁ3 FEOES ASISIE¡'ICIALES A NIVEL NACIONAI;

CO}ISIDERAR AD OOMLI]ENTE LA EI¡§úN DE DIRECTIVIS INIERI^S A§OCIÁD¡S ¡L FORfALEC MIENIO DEL CONTROT IMER'lo CON EL

soEiÉ t tMEGaorD 0E Los cor{su¡o§ DC ocrus ElrslExctas Y orJÉ frErEN croEtcr¡ EN ct Rusno coNIABtl DE
y g rER[t €D@ DaL E§IIDO DE C t¡^tcr¡§ y PÉRDlor§ COi¡ANAoo 0E GUA! X¡XER  ¡E@t¡EtO ircS orf, L{S
POR INT€RMEoIO DE LA JEFATURA DE U§ UI{ DADES D€ COMABILIOAD Y COSTOG A NIWL NAC OMt COIIIRO(EII DiCHO

SE REAUZA Y SE CENIMTIZA E'l LA JEFATIJM OE FARMAC AS OE CAOACENTROASISIENCIAL

CEIITML DE LOCISIIG\, OEBEI{ ESIABIICER LOS I¡CCANETO§ I{€CES¡RIOS A TII¡ DE OLE U II§IIIUOO{ PNEP¡F€ Y

Y 0E r¡ÁrlERA COIPIEIA 106 REOUC&* EI,¡TC6ll€ ftrotu¡moN PROVENIIIITE 0E l/rs ACCIOI{ES DE @llTFOL Ol-E HUB EMI¡
D€ 6UAT MANERA SE DEBE II¡PLEI¡EIITAR CONIROLES OE PROCESAMIENTO OLJE ESTÉN SOPORIAOOG coN t^

OUE E!1DE¡¡CA T,¡6 TR¡NSACCIONES CONIAALES OlE SE SEAU¿AN EII L¡ I/TSTIIUCIOI{ COI{ ET 
'I'J 

OE SU§IENI
LO§ EAÍIMS FI|I^IIC¡EROS DE ESSATUD ÁSII¡ISI¡O DEBERAN EMI'IRSE LAS DIRECT]V'é INTERI¡'§ ASICIAD'é

PR@ESO DE Et¡§tóil Y FACfURACToN 0C t S UOiTO CTONES DC SERVCTG K§PrrAr ROS POR PREST^C|Oi¡ES 
^SrSlEriCAtE§ 

0€ §lr-D
NO ASECURADO6 ¡ NVEL MCDMT OIJE SE RE L]z¡ EN L¡S RTOES ASISÍENCIALES A NVEL MCDlaL COII EL tlN D€ TEÑER

Y MIIIG¡R LOS EFECTOS IRIBIJTAFIOG OUE PUD ERAN OCASIONARSE EN C§O OE NCIJT¡PUT¡IE]ITO,¡6MISMO,SEOESERACUAMIFCAR

OE AOI]EIIAS UOJIDACIONES OUE IlO HAl S 0o FÁCIURAÍ)A§ AL 31 D€ OICIE¡3RE D€ 2OI I COiI EL 

'IN 
OE SLE§ÁXAi Y I¡EDR €L

Er{ aDlcÉ REC0¡¡€|úA|¡O6 oUE US nmES ASTS',IET€|IIES pOR |MERr¡EDO O€ U ¡erArUM 0E ¡OI¡TNTSTMC¡Ór¡

¡ L^ GERENCIA 0€ qxTA,lLloAD Y A L¡§ SU€GEFfI,¡OAS D€ RECIPER COIIES SOBRE tl SlTlrAO0¡l0E tÁS LIOUTD CONES

SER!(DS HC§olarARoS POR PFESTACTo'{E9 ¡slsTar'lclA(Es ¡ EssAruD A P¡crlT[s \o ÁsEGJRAoos PA{d Etto
REALI¿R IJN EXqMEN ESPECI¡T OUE TEÑS,I COMO OBJETIVO LA DEIEFI¡INACIÓN CUANIIÍÁf VA DE! EFEC1O I8jaUTAR]O ÁOEI¡l§

IllsTITLEdN LE SUMINISTM A tÁ OFICIIIA D€ I{ORM¡I¡ZÁCIÓN PREV S OII^L¡IIP PAR^ EL C{LCLf,O OE tAS OBTIGACIOI¡ES PRE\,1SION¡I.E3
. 18ST6 ASI coÚO PAM EL CArcULO ACTLJÁRIA! OETERH MDO POR ONP, OUE ES INFOR ADo A LÁ fiAfÍUCÓN Y OUE S RVE DE EASE

f R^N6FEiEIf IAS OE FOITOO§ CoRFESFONOIENTES

OL]E S RVF DE BASE PARA EL CATCULO DE LI RESERVA ACIUAR At PENSIONARA D€ LOS PENSIOÑISTAS OEL DL N' 2630
OES@ÑC€NIRAOO§ D€8€N CUMPTIR CON S!,§ FUNCIOIIEs RET¡CIOMO¡S CON tr ADMNISTi,ACIÓN OE ESTE REGIUEN

IS¡¡O LA II§IIÍIJCÉN OESE O€IERI¡¡Ii¡N OJE IJN^ GERE¡EIA CEI¡TRAL OIFEREI{I€ A U CéREI¡CIA C€NIR^L DE GESIóI D€ U§
RESPO §ABLf Df VAUDtn t^ INFOfllAOÓ OUE SE LE SII¡ITISTRAAONP PAM EL C¡LCI'LOO€ LAS OSUGACIOIIES Pf,EVSIO¡ALES

ouE sE REÁL|CE lJN EX¡I¡EN ESPEC AL oLJE TEI{G COI¡O OSJEI]\O t DtERt¡l¡ C Ó CUAnnfATtV DE P COS |I{]ESTDOS

¡lABAN REALIZADO A PENSIONSÍAS FATLECIOOS OÉL OL I{'205& AOET¡AS OE IOENT FICAR LAS RESPOÑ§ASILoAOES CORRESPONO ENIES

INCIARS' EL PROCESO OE RE'IJPEMCÉN DE LO6 PAMS IÑD€8IOOS OLE SE AEÁ|ü¡ON A LÓ§ PEI{SIONIS'IAS FALEC¡DOS OE

PRISIPUESTAL P¡ÍLT OUE L€ PENT¡|IAH A T'rS J'FATUR^S I]€ tIS IJNIo^DES DE RECUR§C

ts REo€s asrsfEtrc tEs RErañ L^6oREs 0c c¡r¡po T tEs coto tH§PEccÉr{ y vE¡rFtcactfit 0c LA PoSr^cto]t cEsaNTE

EVIV ENTE IVIUDOS Y HL]ER'T{O§) OE I/ANER^ PROCRAUAOA, CO( EL FIN OE AEECUFAR OE OUE O CNO6 PEÑSIONISTAS S GAN CUMPTIEI\

!O USPUESTO EN EL O.L I1'205]O, IS I/ISIO, DESEN OISPONEN OUE DLC¡IAS JEFAÍU8AS MNSULTEN MEI¡SUALI¡ENÍE LA PAGIM I'iEO DE
y puEoaN vERrFrc¡R u corolclot oEL mú Eilro 0E |oENT o D sr Es ouE Es cÁ¡tcEuDo poR FALlfcrMrExTo orcHo sc¡grcro

¡6 PECfOS O E LO§ COI¡FROY SOS ASUi'LDOS LO CUAT AUNADO A UN C'RCT NO T¡ONIT OREO DE LA EJ ECUCIOI{ OE LO6 MISI¡OS

LOS RrESf¡S ASOC|IDC A DTCHO6 mMPnOl¡§OG REI.EVT fES
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u oFrcrM o€ cq{rRoL l6rrr[Eotal {ocrt Rt@¡E{o^r¡G ¡ J rñsl rr LEoÑ osro{tR y lrcMIoRtrR Lr
DE LAS RECOI¡€'$ÁCIOI{ES O€ @NÍROI IITTERIIO €TPUE§TAS CI{ EL PRESEN¡E CAPiTULO Y DE AOUELLAS

EL MEüORANOUI¡DEMNTROL NTERlo¡DJUI1TO EÑíTXEXO2 OELPRESENTE INFORT¡E

uM l{oÍúra LE6rroLEcoH¡Rr8uY 
^ 

Evllln uocl,i8ENcli 0E suB§Dros DEt FoNm sftu] a orRc foioos coa¡o EL

ÁGR &O Y EL FOIOO 0E A@ro€¡rTES DE fRrA¡JO Y EIiFCRI¡EoADES PiOFESIOMLES, ESiE Ütf[¡O, CUYA TMXSfERE'IC|A A U

OIJE RTSULTARI.¡¡ OE OCHO OOI¡EII Y OU€ COI¡TRBUIEII A LA IOI¡A DE Drc6ONES ADECUADAS EN CUA¡IIO A
OEL SIST E I¡¡ DE COTITRO L ÑTERNO Y DE LOS P ROCESOS CI-AVE§ OU E S E REIII2IN EN TA IIIS fII I]OÓN A N VEL NAOONAT

UN IIIIORI¡E Y PONGA EI¡ SU CO]IOCICENIO, Et DESARRO(LO DE LAS COIIIRAI¡CIOIiES OE BIEN€S Y SERL1OG OJE SE EF'CIÜAI
LOCÁT. Y SU CdqRESPO¡DENCI¡ CO'{ EI CUUPUI¡]ENIO DE TA PROGMI¡¡CIOI{ EFECTIJADA E¡¡ Et PI¡N ANIJAL OE CONTRATAdONES

FII{AIIDAD OE OUE U OFEI¡¿r OE AOI/INISIMCÓII EFECTÜE LAS üEDDI§ CORRECNVAS D€ ACIEFDO A U ACTI]AOÓN COi] OUE

I,,6 OIIERSAS ¡,qEA§ IWOLLEFADAS, 
'.S] 

COI¡O EVALUAR EL OESET¡PEÑO OE LOS COM ÉS ESFECIAIES Y

PARA COIiDL€IR LS PR@ESOS: INFOB¡ACIÓII OUE POSIS¡LIIA¡A EI.¡TRE OIROS, OUE LAS @NTRATACIOIiES DE LO6 SEñ/lcIG

EUPRES S @||IR^IIO S cal,¡ L^ Flrllt olD DE ESI^AIECER CI¡RA¡ENIE L Sll(uc]otl DE tAS CART SF^ z^OE tlEt CUCPUT¡ICIIO
()UE RESULTE NECESARIO SE EJECUIE OECOIiFORI¡IOADCO I.A ORNAINID¡¡ LEGTL O CONIRACIUAL ESfABTECIOA.

TI PERÍINEIICIA D€ LOS TMOAJOS Y P¡RfÚAS A EJECUTAR 

'H 
LOS SERVIOOS DE I¡AilTEIIIMIEXIO DE ¡TR¡ESfRTTURA A

I OS DFERENTES CE(TROS ÁSISIEN€1AIIS OE I,A REO Ñ§TE CIAT. OE OIM PARTE OUE PÁRA LA ADOI] §C ÓN DE EO¡J PoS OUE

IR^&(JOS OE AOECUACIÓN DE NFRAESTRUCTURA PARq SU ,¡STAT¡É]ÓN, AT¡MS DVIS ONES C@RDINEN P¡ñA QUE EN LO§

NEFERENCA I}EL PROCESO A €J€CUI^i, SE collsDEñE @T¡O RESPOTATALD¡D TOTAT OEL PROVEEC¡OR DEL EO{,IIPO L  €.ECUCDN DE

OE PFE IIISTÁI¡CIÓ{, LO OI'E PTRI¡IIIRÁ A TA RED ¡¿CEO€R EII FORIA OPORTT'I{A A LA NE O!/AOON O€ T ECIIOL(E¡A OUE

LO§ SERI/ CIOS DE AIEICIO{ A TOS AS&URADoS OE i¡IAXERA EÉICIENIE Y OPoRIUNA

GUTÉ8AEZPRE8D€IfIEDEL@I¡fED€SEGURDADY8ATUDOCUPACIOMLYCO'IL¡JEFEOELS'AVCIODEANESTESIOLOGA
O¡JRURCICO OET E§ÍABL.ÉCII¡IEIIq PflOCMMEN ACTNIO¡DE§ DE CAPACIIACIÓN REIJC]OMD'"S COA LOS PR@EOIMIEIiTOG

y Mi¡EJO D€ REsrouos sÓuoo§ HosPrlAL¡Rlos. orñr6r0os AL PERSoML 
^§§r€i6lrr 

oEL cENrRo ouRÜRc[o
DF Rt§Drros sÓ(oos q@{IAr¡lM0061. a flr 0E osvrilLrR 

^ccroFrrrEs 
0E IM8¡-o Y D}s ÁRo(ro 0t

CONIROL II{fERI€ COM(IÑICJO\§ AL E€RE¡IE D€ tr iE¡ A§§IENCIAI, ¡CA ¡EOIAllrE IE¡ORAhOUI¡, CCOI¡rirE C^RI^S
rcAelcmÉss^ll-Oz@ DEL ¿@L2ú9 Y 13 rlOV 2ü9, RESPECIIVAI¡€NIE, LOS l¡lStOS oUE SC ,Aru,lrÁx Elr EL PRESEI,Ía rt¡FOU¡€

D€ RECErcDI P RA OUE €N LA§ FUIURAS AIOUISICIOiES D€ EOUIPOS BOXEDICO§ 3¡.]O t^ IrcOAUOAD 1LAVE EN ¡AMT SE

ÉCC}uS RE¡LES €N LAS OUE SE EfECIÜAN T¡S ACTIVIOADES OE RECErcÉ{. NSTAl.^Cófl Y PiU'8A OPCRATNA OE LO6 SIEXES, A FIN

EL C1,,MPIII¡ICI{IO DE LG PL¡¿O§ OTORGAOG PARA I  EI{fREGA OC LOS SICXES Y DE SCi EL CISO PAFA tA APUCTOON OE

BRINDE tA CAPACITTOOX OFNEODA ¡SI @TO GESTIO,¡¡R U AMU§EóN E LOS IIIST]i¡O§ OTE PERI¡¡IÁII tA UNUACÚI

o€ AlNtFrc¡colr oPER nvA Y ur¡roaD 0E Ev rLucro¡ 0E REcuiso§ l¡o@s, c uTErEN opomu{ üEr{rE ouE 106

SE OSTRISIJYA'I, U8]C¡{'EN Y U¡ILICEN O' ACUERDo A LO§ ¡EOI)EÑ¡IE'I¡TOS €FECIUAIOS FOR I,A§ ARÉIS USUTEAS
UN^ IDECUADA EVALI]ACION A TC REOUER]I¡ ENTOS DE US AREAS USUAftAS Y PEORICEI1 L¡S NECESIDAOES REALES OE U,

or i¡s oFrc r{ s D€ GtsfÚñ Y oÉslfino[o o€ Püt{Frc.A0Ór¡ oPER TM¡ Y rr uNrD¡o 0E Ev llj c]ON 0€ FfclrRs6 uEo@6 0E
ASISIENCIALfS JU ¡ AREOUIPA t §ABOGAL ¡¡IC$rc OE U OFICINA DE PIAIIEA¡¡IENTO Y C¡IIDAD Y LA IJNIOAO OE

Y RECURSO6 T¡EOICOS OE LI REO A§ STENCIAL XI]AN1JCO, CqUTELEII OPORTIJIIAI¡ENTE OUE LO§ EOIIIPOS REEI¡IP|.^ZADoS SE{I¡ OAOOS

O ENTREGÁIOS AL ORG\NO CENTMT COMPEIENTE PARA SI] POS BLE FEDISTRISICIÓN SEGUN LO CONSIG¡IADO EN U T CtlA OE

OE REPOSÉIÓN A FIN OE OAR CUTPLIMIENTO A U O¡RECT¡VA N'M'6GESSATID.2ü7 Y GÁR^IIT]2AR Ut{A ADECUADA AfENSOX DE

EVATUEco MAYOR I¡INIJC]GDTD $ OC1U CAIJSAL

cororcoñcs És I aLEc D E Er{ Et 
^nÍcuLo 

?¡ 0E t¡ LEY o€ €lt{rR^tac1ot€s DEL ESt^Do y A Lo olstuEsTo Et¡ EL aRTlclJto l2t DE

A§m{O 0€TERI¡|MRCOI{ Pf,Eslclol{ t C l,¡TloAD l¡ECE§AftA PAM SUPER,AR U SITIJ¡COi,¡ PRESEMAD

I]E T06 EOIJ]POS 8¡OXED|Co SOUCIIA¡C POR TAS REDES ¡SISIEIEI¡TES A FIN D€ O€IE¡l¡IMR

PROCEOIMIENTOS OI]E PERI¡ITAN OUE LO6 EOU1POS AOOO ROOS POR FEPO5Io]ÓN CUT¡FUA CON TA§ FUITC|oNES FAM LOS CL]AIIS
PAM AUE SE REET¡PúCEN LOS EOUIPOS ANIIGIJOG Y SE G¡RANTIC€ t^ CATIOÁO OE

RED AS]S'IEIICIAI FE8¡GUATI, ADOPT€II t^S ACCIONE6 NECESAEAS PAM OUE EL M 

'ROSCOPIO 
OE ÑEUROORUCh SEA I]TLLIZAOO DE

OPORTL]MY EII IOOASU MACNITLD ENCUI¡PUCETTOOELOBJETAoPARATACUALFUEÁOOI]ftDo

\Í);' 29-73



11
iI'Ix ¡IIFORIIE DE

AUDITORA

t¡'DE
RECOTEI{DACÚii

RECoflEllDAclÓl,l ESTADO DE LA
RECOrEilDACror,i

{ IA CEFEIICIA CEÑTMT OE PRESETACDNES DE SALUO O]SPONGA AL JEFE DE LA OFICINA DE SECUASOS MÉOCOS, AMPTE L,¡§ ÁCCIOXE§
:ERTN€NIES PÁFA EL I]§O INMEDATO OE TOS EOUIPOS SET¡EOrcO§ ¡OOUL&OOS POR REPOSEIOI: O EX CáSO COI1IMRIO SE REPORTE L¡
:xsrENoA 0E Eqjpos r€ rJÍlzrDo§ rrorc¡tso r^s c,ausAs 0E Doh struaodt, Er¡ cuupuctENro DE r¡ oREclN .204c+ssÁuJ$2ot I

16¡ 17 \tAGERENC]ACEI'IRAIOEPRESE'IACDNESDESATI]OOI§POI.¡]¡&JEFEOELAOFCIMOERECURSOSUEOICOSEMTAIOSINFOñME§§OORETI
,ERTINENCIA OE U B¡JA DEFNflVA OEI EOU Po 3 OT¡EOICO REPUESTO O DE SU PO6 EIIIOAD DE REOIsIRBI]CIÓ¡¡ PARA SU USO EN UN NIIIL
lEsoLuÍt¡o t¡EroR A flN DC EVTTAR orJE OCHCS EoUTPOS SE @N¡ ÚEN UÍIlZÁr¡)O. EXPONTENOO A LG p C|ENTES 

^ 
U{ |I{^OECUTD¡

:L JEF E DE LA OFICIIIA O E AO I¡]N S I RACIOI{ Á'OPIE IA§ ACCIONE§ ADüINISfMIIVAS Y LEC¡TES NE' E SAEÁS A FIN DE El GN 
^t 

PROPIE TARIO OEI

ÑI¡U€BLE ÁLOUILAOO PAM I¡ OFCIM OE ASEGUMT¡ ENIO, EL CUHPUMIENIO OE LA CLIUSUU 6FCUNIIA OEL CONIMTO N'OI?.UANY§.0Á-O
t HvcÁ.EssaLUGml ¡ Y sE EFECTÜE Et ñEEt¡80(§0 0E S/ 5r ?A2 26 FOR LOS GASIOS EFECÍUAmS EN U REXOOET^OóN y A@t§CtON r¡ EXr(

)3920G2¡61
UE U EENENCLA OE FAIR MOI1IO Y SERV CIOS EN @OROINACdÑ CON TA GERENC A OE IA REO AS STEIICIAT REAqGLATI PR OFICEN Y AdUCEN W
:ESTIONES NECESARIAS Y PERI NE¡¡TES, VERIFICAÑM LA S TUAOÓ]V OE IO§ 8]EN€§ S§TRAIDoS OOE SE E¡ICUEITRAN EN PROCESO D{

roEl¡üaoot Yo fuERoN [oEurir?¡Dos t6lcolrc oE aouELro§ ouE sE ErruE¡¡TMN PExoaN¡Es D€ F€msÉÚx. DEt Ds¡to om sI
)EIERMTNET{ (Á Sllrj¡tror DC LOS 3Er{€S OUE ñO 6ER¡r{ [io€r¡tlr¿Do§ POR tts EflP8fS^S 

'§EGURÁmR 
S ¡Fl OrE SE ¡r{rCrEN COt t^

:ESTIOIIES ADT¡IN]§TMIIVAS OUE PENI¡IAN SU REPOSIC]OII PECUI,/IIF A POR P¡RTE O€L P€RAOMI IÑIOLLEMDO DE CORRESPONOER

)€t tosPlr¡t r aNIlrHUAYt s, A TS vcs oE LA cqPÁcrraoo¡ mfiiNUA oE sus l¡EuBRo§ iPt"sÁxThs coticR€soo cljRso§, Efc )

Y SERVICIO, OPIIUICEN LAS I]ORAS I¡EDC]] DE @NSLIIA EXIERM Á FIN DE IITCREI¡E}¡IAR LA OFERTA, ]
)ISMINLIIR EL O¡IEF'¡IEI{IO, COI{S]D€RA'ÚO PROGMI¡ACIO¡ DE I§MS S,\NITÁÁI¡S, SOIO POsTEROR A TA FÉTT|ZACIOII OE L¡6 ¡ IOR'§ EI

)oiElrLIA E¡IERM, Tlf mCO OE OIATi t § tORt S IIISTIIJC]OI¡AL¡S. ASi mUO. CONSTDER¡,{D tl N€CESTOAO OE SERVTC0 EV^IÜE t-/
,ERINEI€IA OE PROGMCAR GIANflAS DURMS YO NOCTURNA§. DE LO CONTR'€IO PRORIZJM LI§ HORAS PARA COIISI,ILTA EXIERHA OI

)TORÉAñSE CITAS OE ATEIIC OÑES PEOI¡TR C¡§ PAM I¡ÉO COS DE I¡EDONA EEIEML ESIAS SE FEAL CEI1 EN EL COI1SULIORD DE PEOIATRIA \
!E¡,'\¡ REMRTAD'"S COMO ATENC ONES PEOdÍRlc,É

\L DIRECIOR D€ t¡ RED I§ISIEI{CITL APUR]XAC OIJE LO6 JEFES DE OEPARIAI¡ENIO Y SERI/ICIOS RE¡UCE UN COÑTROI PERT¡AÑEIITE OEL

:UMPL I¡IENTO D€ t'§ ACT]VIO¡DES OE LO§ MÉOrcOS A SI.I CÁR@, A FIN DE MEJOMñ I¡ C&]OAO Y CAUDE¿ €N tA AIENC ÚN DE LOS PACIENÍES Y

lsiDSI¡IIIIJIR LAs oEsEFcIoNEs PoR PFEFERENCIAS oE Lo6 PACIENTES PoR DETERI¡IMDo TÉorco oEllo REPoRIE oE EVALUACIÓII DESER¡

:xvraRsE l¡E¡suatt¡ÉNrc 
^ 

rr DrREccÉlJ DE t¡ RED As§rE¡rcr^! aFrRlr^c. 
^ 

fN oE loir R t^s ¡ccroñEs PERInEilIES

x92m+2¡25r \L DIRECIOR OE LA FED ASISIEIIC AL APUR I¡AC

)UE, EI JEFE OE LA OfICLM DE ADI¡I¡I SfRqC ÓI1 EN COOFOIMCION CON LA I]NIOAD DE RECI]RSOS I]IJI/AI{OS Y lOS JEFES OE SER! CO YT

)€PARIAT¡C¡IIO RETUCEII LAS TCC|oN'S NECESAF'TS ORIEIIIÁDAS A RECUPERAR T S }ONAS EXTMOf,OII¡ARIAS OIJI NO TUENOil E.'ECUTIDA¡
)of, EL PERSo{ L A§rstEr{Clrt. LOS MrSt¡OG oLJE SE ENCUET{iR X mtPñEl{ooos En U PRESEXTE OBSEFV CÓN n.3

170 zt {T DIRECTOR OE TÁ REO ASI§'IEI€III APUN]TAC OUE t^ JEFA DE I'NIDÁD OE ÁOOIJISICIOIIES ING€I{ERIA IoSPIIAURIA Y §TRVICIG EI
:@FOIúrcD¡ Coll EL JEFE 0É t OFIOM DC PtAl,¡E t¡lErlTO Y C LjoAD, RE¡LlCEll ACtlol{ES oftC|,¡T^D¡:¡ A !N CEJOR PRGMU CIÓ{ DC

I¡AfERAT ESIMIÉGICO PAM LA RED ASISIEI¡CIAT APIJRIT¡AC, IATES COIrc EFECTUAF IALIERES OC CAPID TACION AL PERSONAI IWOLLICR¡tr
:N EL PFDCESO DE PROGRAMACd( OE NECES DADES A 

' 
N, OL]E ÉSIA SE FEA CE OE ¡CUEFDO A I'§ EXIGENCIAS OE t,^S NORI¡AS \,1GENIES

)FUIOIR A IO§ JEFES ¡§ STEIICIALES Y ADI¡INISTMIIVO6, LAS NO AS Y DIRECINAS.IIISTRUCTNO§. C¡NÍAS CRCIJLARIS REI¡I¡DOS POR T¡
sEREICIA CENTMT DT TOGiSI|T PAR¡ L¡ FORTi)TAOOI,¡ D€ LA PROGM¡AC1Ó D€L TÁIERIT ESTR^fÉCEq ¡SI COI¡O PARA EL @I.¡IROL OE

]71 -a oFrclNA cErltMr DE IEC¡¡OIoO¡A 0E 1FoR|¡AOO'1 Y Cot¡uN CACIo¡IES loclc) D€8E EVAUAR Y PFoPoaIER UNA ¡ITEÁNAT|VA A t¡ G€RE|€ r
iEI{ERAI PflEV]TC@RDIIIAOOI*CO U GERENCIA CE¡{TMT DE FIMI{¿§, A FIN OE OUE SE FEAIICE EL OSEÑO Y ADoU§E OII O€ I,'I¡ SOfTf,ANI
]tJE LE P'i1¡ITA A LA GEREIICIA DE FiESUPiJESTO I¡E.ERA tA SUPERVISOII Y I¡OI{IORrc EN LA§ DFEREI1IE§ EIAPAS DÉL PROCES'

3n 85.m1324?51 OEL SEGURO SOCIAT DE SALM - ESSAUO

»fEII LAS ACCIOI{ES I{ECEIqRA§ SIN AFECIAR EL SER/ICO, PAM LA SUSPEilSÚN OEL §ERIIClO DE IMIi§P0RIE §ANITAÁ O IlO UNGEITE (

VIE¡IE REAL]ZAIIDO A TR^VÉS OE E PRESA MO/I NEALTN SAC, A¡JE €SfA IMP@IOA OE SER POSTOR Y POR LO TANIO SEN PFOI/EEOOR

iAtUO POR CI]AIIIO SUS A@IONISI¡§ Y¡O REPRESEÑ1ANIES IIG¡LES IIEIIEN !'IrcULO OE PAFENTESCO CON FUI{CIOMROS YD SENVDO
ESSATI.O AD€T¡IS, IC|AN t¡A 

^COOT¡ES 
LE§{ES @I¡IRA U EMPiESA POR {^SER PRESE¡IIAM LA OECLAMCÚR JUM¡¡^ O€ IiO !S

85?Ú132i25r 5 r LOS G€AENIES D€ LA REOES ASISTET¡CIÁIES RArGUAILY SÁBOG¡T OUE EL D€PI¡II'¡EXIO D€ EXFEB¡EFT¡

x !a REo 

^srsTElrcr^l 
REBAGUrITo Et ¡Á€^ rrsn^Rl¡crJY rEcEsrDAD Es ATEilDtoa con EL sEñ/rclo @ttR^t^m Y u GERE¡ct ctlritc ot

.^ RM A§§IEI€IAT SASOG¡T, EVAfÚEN LA IIECESIDID REAL OET SERVICIO OE IR¡XSPORTE SAIIIT'E O flO URGEIIIE IXPTEI¡EI{T¡¡o E LAS RMES

§ISTEI{CI¡LES REBAGL]ATI Y SA§OGAL, EIABOMIiDO EL RE§PECTNO SUSTENTO TECÑICO Y ECONÓMICO A FLN DE DEIERMIMR U CONTIÑUAOOi
]EL SERVICIO IERCERI¿¡OO O TA PC€ BILIOAO OE SII T¡ PL€ME IIIACÉN CO N N ECUF§OS PROPIOS

)3t20r!2{251
:L CERENIE OE PROGMMACÓÑ EN COO@IIIACÓN CON I.A GERENIE DE AOO¡JISIC|oN€S AOOPTE LAS ACCIONES IIECESAR 

'§ 
PARA EL C'"sO D€

)UE LOS PROCESOS OE SELECCÚI] EJECUIADOS EN LA 6EOE CEI¡TMT SEiN OECL^R¡OO§ OESIERTOS TOTAT O PARCI¡LT¡EI¡TE, SE CI]LT¡IIIE SI
:JEcucroñ EN su rofAr.rD¡o, coñoaañDo a PSocEso§ 0E aDJ{roc¡crÓN 0E tErcn cu ¡nlÁ, DE cor,¡FoRt¡o¡o 

^ 
LG pp,@Eolr¡rENro§

:STAETECIOO§ E U lEI O€ CoNTRAT¡C ON'S OEL ESIIM, TEI{ENDO EII CUEI¡TA OUE LO ESTASI.EC OO EI¡ EL I¡IJ|¡ERÁI3 2 5 O€ I¡ DIRECINA OII

iC€SSALLG2o10. ES l)X NORÍI lmCFú,¡ NO PREVISTA Ell L L.EY Y O0i6TlTUfE llN PRoCED l¡rErl¡O @i¡Tlr¡GEI{IE O Elf.r¡ru^t ouE PiOCEDI

;OLO EN CT§O OE I]^BERSE AGoTAOO TOMS L6 I¡EDIOG OE AMSTECIMIENTO ESTI8LEODoS

]IJE Lr GERErcIA MÉOlcO OU|RÚRGET COruUNTI'¡ENTE COI,/ 1Á CTREI{C!\ D€ APOYO ¡L DIAC Ó6flco Y TMTAI,IIENTO OEL I-DSPIIAL ALT¡AMOF

AGLJINACA ASENJO, REATICEN LA PROCMT¡AOÓi¡ OE IIOR'6 MÉDC¡S EN CI]I¡PLIMIENTO OE t^ NORMATNA N6T TUCIONAT V]GENTES

:o¡lTRot 0o EL RECTCLAIE (RETORI'¡o oEL PACTENTE). ÉA\OREC ENm EL ACCESO 0E PTCTENTES NUEVo§, EVrfArrOO EL OFERTM EXTO D€ U
]ONSULTA Y UI¡UZANOO LA U¡.X]I¡A OSPOIIIB L OAO OE ¡URTOS EN LA @IISUL'IA E(TE¡llA

30- 73



1s

CERENTE CENTML DE A§ECIMMENTO OIsPOÑGA OIJE OUE EL JEFE OE LA OFICIM OE 

'§EcIJM¡¡IENTO 
OE AREO¡JIPA E¡¡

u oFrcrN D€ a§Ecr,na Exro 0€ PUt{o, ¡DopTEN ta accro E§ coRf,EsFomGNTEs t¡¡ u vERrrcAoon oE u coNolcÉ
D€I ANUADo AL SEGUFO OE §11(} AGR¡iIO. PAM TR^BAIADORES IOEPEIIUENTES, DEL AFILI¡DO ZE TR&{ @IOORI,
0E milF@ro.o @ LA toRt¡aflva ve€ IEi as¡ corrc sE t! pMcfouE LA EvAUJ¡oóx uÉolca coRnEspoNotEt{TE

SE ENCUEIIÍRA APIO PAR,q REAT áR LAMRES AGRbOLAS O GANADEMS

OUE LA PROCMUTCÉ{ Y ¡DOUISICIó OE LOS SIENE§ Y SER\,1CIO6 O€ USO CO'ITINIJO, PREVISISLES Y P¡OGRAUABLES, SE
PR0C€6OS OE SEI'ECCIÓN CONFOf,ME A LO ESIABL€CIm EI LA LEY oE coNTMTAcIoNEs EL EsIADo Y sU REGLATTENTo

REÁIZ¡R SUCES Vr6 CoMPnAS DIRECTAS 0 PFOCESO§ 0E SELÉCOó{ oUE tTOtFtOUEN LOS PRO6R ,¡¡A65
0E cor{fR racto¡JEs Y ollE Los AcTo§ PREvlc 

^ 
LÁs c0r{1/0c¡I0a ls sE REAUc€r{ opoRruir MEI{TE

A F N OUE U ADOIJISICION OE SIENES ESTMTEOCOS OELEG¡OO§ POR TA SEDE CENTFÁT A COMPRA TOCAL SE EJECU]EI] €X

OE CON1ROL PAF¡ EL AOECUADO ATMACEMMIENTO Y CONSERVACÓN DE IOS SIENES E§TR,1fEGCO6, EN CUMPLII¡ENTO OE

@iNESPOIiDICIIIES A EFCCÍG DE @TENER EL E(UIPAI¡I'IfiO IIICES¡RO PARA ET ADECU¡Do &I¡ÁC€M{IEI{IO DE

TERTO§EI{§I8IES. ¡S @T¡O SE IT¡PIEI¡ENTE EL REOSTFO O€ €OIÍROL D€ TEI¡PÉMIURA DE LÁ C¡DEM DE FRO DE

A FIN OE CAR^NNZÁR §U ES1ADO OE @IISERVAC]OII Y IOMAR ACC]OIIES EN CTSO SE PRODL]zCU VAEACIONES DE fEMPERAIURA

IIECES^RAS PARA OSTENER UII AYSIEÑl€ ADECUAOO PAM E! IRCHIVO OE TOS E(PÚ]ENIES DE COI{IRATAOÓ OUE

SIJ INTECRDAD SEGURIOAO Y ACCESO OPORÍUM) A t^ INFORI¡¡CúN; ¡.§] COMO, SE NSfRIYA AL PERSOIIAT ENCARGAOO OEL
LA COñRECIA OFCÁXIZ{OÓN OE 106 EXPEDENTE§

OFICIXA CEXTML OE ORCAXI¿{C E INFORMÁTCq REAUCE I]NA ADECIJAOA PLAN]FCqCDII COI{ PRO€EDIMIEÑTO§ ALTERNO§

DA SERVICIO OE ESTERIIIZAOON. DE LOS OIFEREME§ CENIRC 
'SISfEICIALCS 

DE LA hST|TUC ÓII A FIII OE ESTAIIOAffZIR
PAR¡ EL OIORG'N¡IENTO DE LA @NFOR¡¡ID¡! OEL SEñ¡CIO CINSIOEMM)O LO§ CRITEROS D€ M@]CIOÑ. OIJE

U OfICIM DE ¡DULN STMCI§¡ IHPULSE I¡S ACCIO¡¡ES ¡DM IIISTMI VA§ NECESAR AS ANIE LA ET¡PRESA PROVEEDOM OE

SAC, A FIN OE RECUPERqR EL IT¡PORTE DE S/1059,¡6 PAG¡OO EN ¿I(CESO POR ITICFEMENfO OE LOS PREOOS I]NIIARIOS POR

UNIIATEFAI,MENfE POR EL PROVEEDOi Y PAG¡¡O6 POR LA RED ASISTEISIAT AYACL§}IO, TEI1 E M TT CUEMA OOE EX

DE fEti\oR cuallla ti.r2otá(¡r. m sE @r,¡fE¡PLA ar REAI§T¡ 0E PiEcros: cr§o @lTR¡Fdo, ouE otcHo uoNlo
FU'TCICN RTOSOUE [{lERVlNrERnN EX EL PmCESO rodsr CO A rES MElrcONAm

té srfl{oatEs Y t L0§ JEfEs 0E us oFcrN s DE ADt¡tslot{ Y REGTSTRoS t¡Eotcos EFECÍÜEN t^§ cEsio¡/Es
TA§ AREÁS DE FACTLJMC O A FIN DE Oi]E §E PR@EOA A EFECfUAñ LA IACTI]MCION DE TAS PRESIACONES MÉO]CAS PORACCIOENTES

OIORGIDAS A LOS ASEGURADOS OE T,,§ EMIO¡OES PRESTADOMS D€ SAIO {EP§): Y OUE E COORDIMOOI{ COII T,¡6 AREAS

PRESIAC]ONES DE SAII¡, A FIN OE OOE SE IMPLEMEIITEN LOS PR@EDII¡IEMOS Y¡] I¡EC¡"I'¡ISUOS OIJE PERI¡ITÁ¡I CI]I/PIIR CON EL
TRABA¡ADORES AIEI€OO6 POR ENFERI¡EDADES PROfESIONATES OEL SEGURO @i¡PT.EME{TAAD DE ÍRASAO OE RIES@ ISCTTO,

D€ DCSC¡I§O 9ÉDr@: Y SE lr @i6rDEMD S POR t S AGE CI S DE S€61)ROS y OfrCrilAS OE ñEGUMI|EIrO, Eit Et CALCLJLO

0E LA TA§ADE 
^,oRrAOON 

lf C|TA¡O SEGUFO El,lCUt¡PllylENTo 0E LA ¡¡ORI¡AIIVA VlGErlTE

Y IÁ EI¡ISION D€ ]NFORSES PERÓOiCOS O{I€ PERI¡]IAN @I¡IRO(AR t^ OBTEICIOil OE LG RESILTAMS E§PEMDO§ EN LOS

I§II¡ETIO. SE OEBE CO¡ISOEMR UNA PRORZÁCIfiI DE üPONTANCIA DE VALOR PARÁ INEIA¡ 
'L 

II1VENIARIO POF LOS

YO OUE PODR AN TENER iIE§GO tlE PÉrcDA O DE D SfONS óN OE VATOR, Y PoR COI1SGUIENTE ¡I¡C oAN EX I¡

EII MSE A LG IilFOruITS P€&M @S O€ (^ OFICIM CEI{TRAI OE ASESORh LEGÁI DESE NEVBAR TAS

APL0¡DAS P M EL F€mNoC U¡ErfO DE t S OBIGAC|OT{ES PEIISTOMR| S DE LO§ oECRETo§ LIYES t{O 2630 Y tio 163¡15 Eil
LA§ IIORMAS COIiTABIIS APUC^aLES A L¡ H§II'UC ÓN.

LA NFORT¡ACION ACTUALIADA O€L PRoCESO LEGAL SE OESE PNEPAMR I]N NFORI¡E PAFA Et COI§EJO
Y CO lls EqJEICIáS O E I I¡ANTE]I IM ENTO D€ TA DECISIÓN REA zADA PO R EL COIISEJO OIRECT NO OEL 16 OE I¡¡YO D€ 2O'6 RESPECIO

co'lTrlGEilTE 0€ EST^ U IERrA @rIROVERSrlt IUPo(IANIE, ¡ FrH Il€ OJE Cor¡ Et 
^SESORA¡'EI{ÍO 

@FnÉSpOrclEME

PENSTCXüñ|^S 0€ LOS DECREI06 LEYES 110.21630 Y rio t33¡6. O€8EN nEUlT R pERÓoE U€f¡rE UN FOfif¡E A LA GEREIC|
O€ FIII¡NZ,"S OLE COIIIENGI{ UM EVALU¡¿ ÓN OEI PROCESO Y tl I'LTII¡A CATFrcAOÓN DEL I¡ SIJII] RESP

GEREIICIA CEITRA D€ GESÍIOI¡ OE TA6 PERSdiAS EI{ FORT¡A UENSIJ& PoR F€D Y SE OEBE CEIICITIAR CTDA OIrc OÉ L6 AfflSUIOS DE

D€ P€RSONAT COII LOS REGISÍRO§ COIIfASLES CORRESPONO ENIES CO¡ !A T NAL]DAO DE I¡ÁNÍENER IJN AOECUADo SL§TENTO OE

OL]E SE T¡IJESIMN EN LO6 ESTAOOS FINAI1C EROS PARI LOGMR E§TE O€JETI\,O ES IMPORÍANIE OU€ tA GEHENCIA DE

RE^UCE C{¡alos SrG¡l¡rFtCAT VoS EN Lr6 ÍAALAS DE EOTJtV^tEl€rA O OUE ESTOS CAI¡S|OS SeA}¡ t¡|il[¡Os SE |¡AXIEIGA l]N
DE LoS ¡§rrcS Y ES¡OS DEBEN SER Co{¡rUr¡rC¡Do§ A U GEnErc!{ OE @NIABTLTOAD Elt FORI¡ oPORTU|{^ ASU¡rSt¡o §E

€slaEr-EcEn Y ADECU R LOS CoXIROT¡S SaCiN L¡ RE|llo¡D DC lr rr¡S UCror¡ A fMVÉS O€ LC§ CU IESPERIIT t{ U
OE LA ASISÍENCIÁ Y PER¡¡AITEI9CIA O€ PERSOML ASISTENOAL Y NO A§ISI€ÑCtrI OE MANEM GENEML EV TAXOO O(CErcDNES

CON§IOEMOAS EN L¡6 RESOLUCIONES OE PRESOENCIA EJECUT]VA 317-PE.ESSALUD-2Ú01 Y 3?6PE ESSALUtr2OO6 OL]€ EXCEPTÚA

PERSOML MÉDiCO ¡é STEÑCIAT OE LOS CONTROIE§ GEIiEMI,E§ O€ t^ It¡sT TUCIO



12
I{' DE II{FORIIE DE

AU0rfoRra
I{'DE

RECoüEr¡oACtÓI
RECOllEllDAclóil ESTADO DE LA

RECOIETIDACIÓ},I

JE RECOT¡IEIIDA OIJE IA GEREIICh GEI{EML II§IRUYA A I.16 ARE¡S IWOIIJCR¡OAS PAM OI]€ SE PROPONC]OIIE A U GEREI{CIA DE @NTAS LOAC
.A INFORI¡ACÓN REOUER]DA PAM IDEI1IIFCAN E ÑD VIOUAI.]ZAR IO3 ÁCT VOS OUE FORMAÑ PARTE OE (O! COIITR^TOS APP COÑ LA I NA]I}AO O!
¡I]E SE PflOCEDA A I,A DEIERT¡IiIACÉN Y REGSIRO Y ÁEGILARI¿rCÚN OE lA O€PRECIÁCIOI COñRESPONOENIE

CERENCLA CENI8¡L OE FIMN¿46 OEBE I¡\§fRI.IR A LA GEREIIC A OE CO]ITAOILIDÁO PAM OLE SE ETASORE lJN PLAÑ DE ACCION O]JE PERT

)PTAR t § ¡¡ORM,§ TNTERMC|O\ALES 0E COl{I¡B|!|oAo p¡nÁ EL SECTOR pú8(r@ - 

'1 

CS 6p TAL Cot¡O LO HA lro C¡DO t^ OTRECC óñ CENE

@t{lAStuD D PUBITCA Y LOS ASESORES CO|¡SI,LT¡OOG mR LA NSfmróN: ESrE pLAñ OES€ COrfiEr,¡ER OOrrc ú lm UN^ ErAp
cHd§rco uM Ev¡ru¡cl¿{ ff lc§

§2 B&20tÉ2{251 AfirqJlPa - RÁ^R, OTSFOIGA OUE, t-^ ofrcrN DE ADr¡[{6rn¡C0il, CTUÍELE Ol,f LAS ARE S trsÚ RL§ 0r,{
\L lroMExlo D€ RECEPCIONAR Y VEEFTC R t^5 @il)(cto{Es DC EI{IREGA 0€ L0§ t@CLEs ARAEIioTOOS t lR^8 J0§ 0E A@NDtCl]Ml¡tEilTC
)E LOS U STOS, CIJENTEN CON U PARiICIPAC ÓN DE PERSONAL ESPECIATZADo OEL IREA IECNIGT MUPEIENfE ,

AL axEquP wr( rr§Pol{r oor{ A rR vEs D€ I, ofrcrl¡^ DE

1Dq!I6COXES, CAUIELE OUE TOS iIIEISAOS OE LOS CII¡IES ESP€CIATES, SAJO RESPOI{SA8 LDTD EVALUEX tÁA PROPUESTAS PREAENT¡DA§
)OR I.OS POSTORE§ €N LOS PR@ESO§ DE 6ELECCó\¡ CON SUJECION Á LAS MSES Y SIGUIENOO LOS PROCEOIMIENTOS ESÍABLECIOO§ EN LA L€Y

)E COi¡TRAIACLONES OEL EST¡OO

OUE, LA OFONÁ DE ÁO{INISIRACON, A ÍRAVES DE LA OFICINA OI
IDQLiSICONES CAUfELE OI]E $ UNOAO OE PROGMI¡ACION CUANOO APTIOI]E U METOOOLOCIA O€ ESTRIJCÍUM DE @STOS PAM I./
)EÍERI¡INAC OIl OEL VALOR REFENErcÁL, CUENIE @N EL Sl]S IEIIIO TECNI@ Y ruTOAIAC O RESPECTVA

)95 CIAL AREOU PA - RAAR, OISPOITG¡ AUE, L¡ OfIC M DE ADüIIiISTMCION, A TFA\,€S OE IA OFIOIIA D{

\OOU S CION ES CAUTELE OUE LOS S ERIIOOF ES OU E POR FAZON DE S US FIJ NCIONES IÑTE8lI€ NEI1 D FEC,ÍAI¡IENTE 

'N 
ALCUNA DE US FAS ES D{

¡S @IITMTACIONES OE SLENES Y SERVIC OS, SEÁI{ PROfESDN¡IES YD IECI¡I@S, COT¡ CAPACII¡OÓN PER¡¡¡XBITE Y ESTEN CEAIIF CAM6 DI
\cua¡lo A t06 MvEtfs Y pERfrLEs EsIASLEoms Poa 06at

II G€RENIE OE U RED ASSIENqAL ANEOUIPA - R¡¡A DISPOT¡C{ OUE, LA OfICIM O€ 
'DMIIIISiMCIO¡I 

A IR^VES D€ t¡ OfICM D¡

rmu§Eoxcs. [¡PLEr¡EilrE Et ugno DE lcl^s PAF EtREosTRou€ t0§ 
^crJERmsooE ^DoPfEr{ 

L0§ @ llÉs EsPEcüLfs olJE coilürtt
,OS OIFERE TES PFOCESOS DE SELECC]óN OUE SE CONI/OCA EN tl IUAR

M BD|iPOT{GA oUE tA oFC|NA 0E 
^Dl¡tNtSrR¡CrOr, 

A T¡uVES DE LA OFtC[tA U
OOiJISICIOIIES IMPTE9ENIE I¡ECAr{ISUG D€ GESTÉil OIJI ASSUREIT OUE L6 OF€REIiTES PROCESOS OE §ELECOOIT OUE CO$,§C¡ U REI
§]STCIICIAI AREOUPÁ PARA I.^ ADOUISCÚN Of BIENES Y SERvlcIO§. SE¡¡ Rrc¡SfRADO§ Y PUSLIC'OOS EII EL SEICE

rmuBbroNEs. aEou ER A u 0F crxA 0€ GEsrd{ Y D€s^nfiotro, ElaaoRAR EL raNU^L 0€ PFocED ¡rENtos (u Pño} €N EL oua sE o€scRroJ
)ADA PASO A SEGUIR EN EL OESARROLLO OE LOS Pi@E§OS DE tI  OOUIS]CION DE AENES Y SERMCDS, AS @I¡O t¡S RESPONSAAIUDADEÍ

;ORRESPONDIENTES ASICOMOIMPUTSFNSUAPRO8ACóN

{|GEREXTEDEr REO ASrSrErlC[tr 
^RE[ü]P 

- P\¡ R. DSPOilCT OtE, tA OFOM DE rDItNtSrR¡OOl, A TRAVES 0€ LA o€¡CltA 0¡
IDOUSICIOI{ES Y DE FItl^N¿S ESTAAIEZCA OI]E PREVO A LA CAIiCELACdÑ D€ F¡CTUM§ A LO§ PROVEEDoRES, SE A§EGURE E! CI]I¡PI,]XIEI{I(
)ELOS Pt Z0S Y CO¡¡o CToNES CO|IfRACTUATES PACTAoA PAM rÁ EJECUCIÓ¡I0E LOS SERVIC|oS, VERTF CArcO U CORRECT^ ApL CÁOotl OE Lt¡
:óRl¡ULAs DE REAJUSÍE poR tNcREt¡€1,¡fo o osl¡flr]atóN oE pREclqs pÁaT¡Dos, 

^s 
couo IA 

^ptcacóN 
oE pEMUD¡oEs cu^ND(

l3t20l6¿¡25r 13 \L GEREIIIE DE T,{ REO ASISTEÑ§IAI AREOIJ PA - FAAR O§POÑEA OUE, LA OFICINA DE ASESOiI¡ !UROIC{. EVALUE IAS ACCDNEI
lDr¡ N S¡MT|VAS OJE CoRRESFOiúÁ CON ñELAC1oN ¡ ú CEo|oA otSatPLt¡lARlA [¡PUE6fA POñ L^ OFTCTM OE r0! iSlR^O lL mrrf
:sPECr r ouE EsTr,\/o a clR@ DE rÁ coúLrcÚ{ oEL c.P r . or6¡R¡¡R. Ess ttgzor,r co,rTR r cóN oEt sEr¡yoo DE TR SPoRTE ¡tRE<
)E PAC EI{ÍES FfFEftOG A fIII OE OIJE IA §A'IC'ION SE SU]ETE A IO E§TABIECDo €N LA IIORgAIIVA OC COi¡IMf¡OONES OEL TSTAOO

\t GE¡ENrE D€ LA FÉD 
'STSIENC|AL 

¡ÁEOrJtP - R¡¡& DtSPOt{64 OrJE, r¡ OFrt¡¡A 0€ At)irrr{ErMCOt{, 
^ 

rR rt€S 0E |.l OF0¡{ 0t
ImU§CIOIIES C¡UIELE OUE LO§ TÉRgIrcS DE NEFCRE|GA PARA TA @NTMTA¿ÉN OEL SERVjCO OE HEIIOiATÉ§ SE ÁDÉCÚEN A (
)RE\'ISTO EN I-A OIRECTNA X'O56C.ES§III]tr20I5 ATENCÉN ÁMBULATOR]A DEI PACE¡TTE COII ENFERT¡EDAD RENAI. ASEGLJF¡ÑOO I/
:O¡IVOCAIORIA OPORTI]NA OE TOS PROCESO6 OE ADOUISICIÓN CORRESPOND ENIÉS Y E]/ITANOO AOOL]IR H ET SERVrc]O A IRAVÉA OE S(IESIVA¡

\ LT PRESIDT¡IIA EJrcUTNA DE ESSALUO DISPOll¡G¡lA fRAVES DEL CEREXIE GEIIEMT OLJE LA GEREME Ot

-4 REO ASISTENCIAL RÉAAGUAT A TMVTS DEL JEFE OE T¡ OFIC M OE ADi'INISIR¡OON D]SPOIGT MEDI|NTE OOC1JMENTO AL JEFE OE LA OFICIM
)€ ÁlorJslqo{Es. PAn ouE D€ coNFoAr¡ro¡o cor{ u LEY DE coNtRAIAcoNE§ oEL Esl^to. cuAtúo 106 l¡oNros oEL.EG ms ,soEND¡ii /
UPoRTES OUE ¡UPUo{ E U Co{VOCAÍoQA 0€ PRoC€SOS U YORES A Ull^ XEIOR CU¡Mh CO$/mUE BAJO RESPONSAS¡IDAD LO§ PROCESC(

)E SEI¡COÓN OJE CORRESPOND^II, EVITAIM ¡CI]RRIR EN FMCCIONÁU ENTO

IAVES O€ IA §ERE XOA DE AYUOA AL UAGI!Ó§ IICO Y AT TRAIAT]EIIIO OISPOTIGA U EOIAÑIE OOCIIUENTO A I D€PARI^I¡EÑIO DE IIIAGE IIOLOG A

TA JEFAfUM OET SER\,'ICIO OE ÍOT¡OGMF A Y RE§OMIICIA MAG ÉI 
'A 

OUE PARA FUIUR¡6 CONTflATAC ONES CUMPLAI1 COII ETÁ8ORAR I

)RI¡ATJVA INST TICIOML V1GEME

EFII{IE C€I\ERrl] OUE I¡ G€NENIE OE IÁ ¡IED ISISIEIICIAL SESAGIIAII
DISPOi¡GA A LA GERE¡¡CIA DE AYI.OA AL I]iA6¡óSNC! Y TRAIIIIENIo J€FAIUM D€ EPARI¡XEI{IO OE III¡GEIiO(oGIA Y JEFATURA OEL SERVlc(
DE ÍOT¡OGi,\FIA Y RESON^¡IC]A T¡¡GXEIOA. PAR^ OUE 3AO RESPONSASIIDAD, SE VTRIF OUE EL ESTRCTO CUMPTIMIEIiIO DE LOS 

,ÍERI¡INOS 
OI

REFERENC A ESTASLECIDOS EN t¡S EqSE§ PAM U C0NIRÁIAOÓN D€ LO§ SERVICIO6 T€ACERI¿ADOS DE RESONANCIA T¡AGNEÍ]CA ASI COMO AL

JEFE DE LA OF]CIIIA DE Af}OU S CIOIIES PARA OUE NO SE EI]IA Ó8'ENES O€ COITPRA COI1 PIAZOS DE ENTREG¡ ANIERONES ¡ I¡ El¡§ÓI D€ I-l
t¡rsM^ Y r€ sEAx u¡rLrz,AD s PAnr C¡JIEL^ñ sERVrCros Y flECr8¡DO§

RE TE GENERAL OUE LA CEFEI{IE OE tÁ RED AS§IEIICIA RES¡GTIAT

)sPorc olrEr oFo 
^oE 

cooRD[{¡aÓx 0€ PnEsTActor{Es u€ s^luD Y AtÉdctÓ¡ PfluÁFa¡ DE L RED El cooflot¡¡cÓñ @fl r^ oFtctNA D{

:ES NÓI Y O€SARROILO ElÁ&iE N Y ACTUAI CEN EL E§IIDO EPIDE T¡ DLÓC @ OU' PERI¡IIA IO€ N IIFICAi A TA POST CION OBJETIVO REAT L./

)FERfA DE TA ENIIOAO, LOS ALCANCES Y LIM TACIOIIE§ DEL 'PI-AN OE OEIECOÓN OEL CAIIIC€R OE MAMA' á FIN OE EJECUIAR OM ACÍN DT!
TREVE|IÍVA OE S^LLD CO¡¡ M YOR ÉX fO ¡t OBTE rrc, EN Et AÑO 2ol2 Y 2013

)lEPOT¡Efl A LA GEIIEI1C A CENEETT *ECIUE TA5 ACCIONES IIECESAFIAS PAM OUE EX LÁ UOUIDAC OII F ML DE LA O8P!1 SE @NSIOERE EI

r¡PoRtE POR @ICEPIo 0E PEMUoÁOES ASCENDEITE A SL 5 al3 333.5, l{O APLTCADOA POR DTCNO ORGI\N|S|¡O I{TERMCTOI{^L AL CONÍMnST¡
)EBDO AL INCWPU{¡EIIIO EII ET PLA2O DÉ ENIRECA DE OGiA LO CIIAL PERI¡ÍIIRI RECLPERAR EL DA¡O OG{SOIüÍE A ESSATLO
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¿rL

PENDIENTES EN EL PROC€SO D€ RECEPCÉN OE OOM ¡Si COMO IO ACTUAM POR IJI1OPS AL RE§PEC IO: AS II¡ISIIO PONGá

0E orclro oRG r{/suo [,trER]{^croN¡t (urcPs) t]s oBsERv^aror{€s EFEcruroas FoR u colrsÉ{ 0E atDrIoRÁ prR
@OFol¡ll{xm PÁÍBLEI^I¡É|{IE COI t¡ GffEm^ CEl,¡TfU! OE ,,SESOdA JJRbÉ PrR OUE SC VÁYAN IOIA DO

LEO(ES CORRESPOÑOiENTIS 
'RENIE 

A IIiCUMPLIMIEITO§ DE OBLIGÁCDÑES POR PARTE DE I]IIOPS O TA coIfRÁ'sTA EN

DE LAS OBSERVAC ONE§ Y DE SER EL CASO EVAL!€ tÁ PoSEiL]OAO OE EJECUTAR t^ CARTA FIAÑZA OE FIEL CI-]I/PUI/ EI{ÍO
aDt¡rNrsfRÁcrolt oREcIA u suasa}octoñ 0€ rÁs oEFrcrENcrt§ u oMrsor{Es 0E u |IFMESTRIICTURA oEtEct¡D s EN t¡

LAs Acctot¡Es pREvÉNrlvas A F N 0E RETTEMF L,A ms cdN DE Ess Luo FRENTE AL REcoI,¡octMrENTo oE ¡Drc oNAIES oE oBRr
OE UI€PS, EXIG]EI@ 

'§U 
IR A OCIO ORG¡X§lro INIERMCION^L. SUS O€LIGACIONES COI1IFADAS CON LA COI¡IRAIISTA

Y @r¡Ptfr¡Exf¡ño§ REcEPcloN¡ms./ ro NAU DoS poR I¡ @r¡stó{ D€ aLoToRra @ rl FTMUD D tr
Y PROCEO€R A CFECTUAR lOS IR¡¡ IES COINE§POIOIEXIÉ§ A IRA!tS OE U¡¡OPS, PARÁ REOUEfdR A LO6

YCOI/PROMETIOAS EÑ LAS SASES OE tAS LICITACIONES,

or,rE u oFrcrN oE ¡Du¡t{rslMctot¡ E{ cmRüNAc¡ox coN r¡ LN|o¡D 0E 
^Do0rsrcro¡¡Es 

nG€NERr^ Ho§PrT^l,aM y
EI I¡OflTONEO DET FUIICIOI{AI¡IEI{TO DE L6 EOUIPO§ AI I¡OYENIO EN OTE SE POi¡GAI OPEF^IIOS: REOUIRIE¡ÓO DI.IF,d.IITE

0E t¡ G R¡NTla 0E sER EL c so EL cÁ aro DE Los EourP06 olE ilo PRESENTEN r,N suEN FUNcroñA rENro ro cla pEtunlRl
I,A RED A§ISTENCIAI LOS ELEMENTOS NECESAROS PAM EFECIUAR 106 RECL}T¡O§ CORRESPOIOIE¡TES ¡§i COMO E,€CUIA8

T¡ANTE¡¡II¡IE¡IOS PREVENI VOS OJE @RiESPONDE, Á FIN OE COI1TAA @N TOUIPOS OP€R^TIIiG C{ÁA'{TIANDO Utl^ nfSPUE§fA
OPOR:IUI{A A SU FEOUEBI¡ EI{IO POR LO§ PROFES]OI¡¡LES OE SATLIO EN LOS PR@EOII¡ICI{T6 I¡ÉD @S PAR^ SEGUROAD Y SCNETICÉ O€

OUE L^ OFrcTx^ DE ADIIHsÍRTclOll, EfECIIJE A I¡ BREVEDTO POSISTE T¡S
{EF"AL OE LA R'Pú& CT Oflc NA AB¡¡rcAY A FIN OE PROCMI¡AR l^ RETUZAOON OE Ctl^ruAA OÉ CAPACIÍ¡CóI1 EN CUANTO AI CUI¡PLI{¡IEI

LA LEy DE co N fMr¡c toNEs oEL EsfaDo y su nEcuMENro y ot RA coN RE LAcróN a u aPL c^có ñ D€ LA ¡¡oRMAT tvroAD EsTÁ B LEcloA
iAtL]O CON REUCÉN Á TA RECErcÓN DE EOUIPO6] Pf¡oCEDI¡ ENIOS OI]E OPILI¡ÁRAX 

'L 
CTJXPUX ENiO D€ LOS PFOCEDII¡IEI1IOS DONA

PROCES!§ 0E RECEPCoñ CUY RESPo$SA8 L O D ESrÉ l SU Ctn60 EUU Mrff POSTSTIS O€EclEitrAS POR O€SCOt¡@t¡rEr{IO. LO

EN 8€¡EñCIO OE LOS ASEGUMOO§ Y EN U SAIVACUARDA DE T'§ IWTR6IO'{ES EFECTUADAS POR LA ENTIDAO

LAI ADoulSlCrOl,¡ES ESTAlLE2crN Y0 M€rcREN LO§ ColrrRoLES mEF!O§ PAR^ G MrlTrZ¡R EL CUÍPUUIENIO 0E t¡§
Y LO6 IÉRI¡INO§ DE REFERE¡ICIA POñ PARTE D€ Lo5 PRoVEEDoRES, Y A§] EVIIAR oUE u ENIIoAD sE

;O ÓI¡CAI¡EXIE POI P'GO§ INCORRECÍATEÑTE OESÉIi8O§AMSI IATEIEN CÁUTETE E II§f¡IJYA PoR ESCFITO A IA OFICIM OE

¡REIS USUAn ¡5 orrE OrOflG¡r @lFORt¡to¡D DCL 6EnyOO, VE&F OUEI FfifVtA¡ENtE EL CUI¡PUI¡|ENTO O€ LO PREV STO Ei I
t^ @8ERENCIA @N !'S UOIJOICIOIIES RESPECTIVAS OUE DEBEN OE RAU2AR LOS OIFEREI{ÍES SER1¡CIO§ D€ TA RED

EL CUMPTIMIETITO DE LO§ PR@ESOS PROGR¡ÍADoS fl EL PiAII AIII]AL OE CIIITRAÍ¡¿IOI1ES, SE EJECUTEN EI.I LAS

Y OUE TA§ COIIIPR.¡"S O RE'fAS SE UM]ÍE ESTRICIÁMENIE PAFA TA COBERTIJRA DE SENES Y SERVCIOS OUE NO

tl! corlÍNuo§, ,§lMtsl¡o, st oEENE PoR EscRrro Á! JEFE 0E l¡ oFrcrN^ D€ a0o1l6D0nEs y J€FE DE ü unoÁD
Y Dt A¡)oU§EIOIIES, COtrc RESPOI{sABLES OE T'S @I.ITRATACI0IIES, Y EJECUCIOI DE LOS PROCESG OE SEI€@ÚI, ADOP

P^R SrJ OpORTllrlO Cll¡PUrIENlO AlvvlRlrENOO Eil CASO 0€ PiESEM^R§E HE€|-DS rMmEV§rG orJE rMPro^I{ SU CoUñ rE"rfO

¡m!§rcoñEs El,¡ @ORDIN¡CION COtl EL JEfE 0E Ut¡10ÁD 0E PROGMIACÉ{ C UIETIN 8 JO RESPONSTGIUDAD Ét CSIRICIO
Los PF(rEsos pRmM¡¡aDos EtI EL pLAti aNUAL DE @NTMTACoNES (p c) ,slcoMo, sE sLrsTEñTE y acREotfE TÉCNo{MENIE

oE LA EtcLUgóN DÉ Los pR@E6os DE sEIEcoó FRocMtraDos y sE aFtrouÉN l¡Eca rst¡os oE coNTRoL y sEcurMtENTc

¡DOrJrSrCrOrES OSPOTG A JEFE DE t¡ U DrD DE PflOGRAX CToN tt @t{IROr ESTRTCTO 0E tOS ESIrlorO§ O€ POSTBTLD OES orJ€
CAUTEI^NOO EL CUT¡PLII¡IEMO OE LAS IIORI¡¡S O€ CIN'fMT¡ÉIONES VJCEÑTES EIITÁE ELTAS TA OIRECTIVA N

ADO Y OEfERI¡LNAC]ÓN DE LOS VALO

OESALI,gAFINOEOBI€IIER(¡§MEJORESCONDO1ONESOELIENCADOIANTOENPSECIOCOlrcE CAUOAD

ESPECIAL PERI¡ANEME, EL CI]I¡PLIMIENTO DE SL§ O€LIG¡CDNES Y SIJ PARTICIPÁCÉÑ ¡CTIVA EtI LO9 PROCESOS DE SEIECC]Ó EN

sor DEsrcx¡Dos. srJscRErclD LG AcTos Y ¡crJER@s uEvroo§ l ctao Ás[¡rsr¡o pREvto 

^ 
u oEslcrJ^c 0r DE Los t¡tEuBRG

ESPECIAI. CAUTELAR OUE SIJS I¡¡IEGRAIIIES FORMEII PARTE OCI AREA IJSIJIfA OqM'{NA'OO TA IOONEIOAO Y iRANSPAñE'IOA EN

0ELOSSERVICToSACorlIMT^R.El,lCUUPUT¡ENIoAt LEr DE C0 ñ TMf Cro ñES Y SU REq,{UEilTO.

IENCIA IX TA REO ASISIEI6 ¡I REB¡GIIATI DISPOIIGA OUE EL JCfE LA OfICIM OE AOi¡INISIRACIOII II{ @ORDIMOOII COI{ EL JEFE O€

0E aDour§rc olEs RSTRIIYA a u6 oEPEHoENcras 0E r¡ RED ¡srsfENc aL oltE us r¡oorFrcac o¡rEs A Los coNi&aro§ y tERt Nos
OEBER{N SIJETAR§E A LO ESTABIECIOO EN & ARIICUTO I13'DE! REEI^I¡ENIO O' I¡ IEY O€ COflIRTIACIONES DEL ESIAM Y

y @r{TioL ouE AsEr,rJRE u LEGAT§ D EN t rR¡urtAoóN o€ ExpEorEnTEs DE p @ poR t(§ sERvrcto§ BRI$aDo6

oFRÉcE É L l¡ERcADo s E RE^ucEr ur LrzAñDo cor¡o d Nll¡o 00§ F uENfEs pAR ta D€tEFt¡tMctóN oEI vatoR Esf xaDo
StElrES y SERV|CDS A @iITRAIAR ¡¡I¡JNT¡¡oO Cl §t§tEilTO CORRESm|¡DEXTE COTFORI¡E A t-A r¡O¡lAIrV D€ Cai¡TMÍAOOi|E§

ouE clr¡Pt¡ col SEGUTR Los PRo(tD utEilI06 EsIABrEcrDoc EN r^s EsPEclF€¡croNEs TEcNcas oE tÁs SasEs col{ REracro¡ 
^

A TA ENIIOAD EL XOITO DE S/ 2,3!O ¿7, PROOU'TO DE LO§ REIJUSIES DE PRECIO§ IIO EFECIUAOOG
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D€ ARE ACONDICDXADo Y EL GRUPO ELECIRÓGE O IIEUIRIOO POR t^ CTUSAT D€ EI¡ERGÉ¡¡CII SI¡¡IT¡ÁIA PAflA USO E|CLUS¡IO
IEI¡PO'U¡ O€ I¡ARCOHA, @I{ TA IIMLIOAD DE GIRAIIII¿N LT COi¡TIII(nOAD OE LAS PREST¡CIONE§ OE SALLO A FAVOR DE

DSTftIO O' UARcollA, PROÚrcU DE MZCA

ESTMTÉG¡COS A SER ADoUlfdDG IO EFECÍU€I{ EI{ FUNqÓ¡ ÁL coNSU{O HISTÓ&@ OESEÁVEÑÍE SUSIEIITAOO, A fIN DE

SIOCX Y EL RIESCO DE SU VEÑ\]II¡IENIO

HERCAIPUft, UÑ¡ 0E G¡TO Y V TEñ¡NA). AL E|¡CoMRÁnSE PiOvJU SU FEC¡I 0€ VE|()MaMO, SEdrN E'L REGTSTFO S¡¡|TAFdO

{IOS OE SELECOd{ PROCRTX DOS €N EL P,f SE OEOERI PFESEI.¡fAR IA SI'SIEII'éÓT MIJUENTAOA DE LOS

Elr r^iloRl¡ TrvAvrcENTE A Fft cu RsÍu^cnNGs 0E FR ccror{axrEilTo Ex ras coNTR Tmoñts

DE 106 P06T0§ES 0E 9 ¡¡EFA i¡GJROSA, EN ESIÍ{CTO CUUpUI¡TEXIO DE L¡S a SE§ 0E tO§ pnOCtSOS 0E SCI"ECOÓX,

LA ENIñEMDE! LBNO OE ACf¡6 A LOS COT¡IÉS DE SEIECI Ó¡I PARA EL NEG]SfFO OE LO6 ACIOS YO ACL]ERDOS IDOPIAI}OS

PRESENTAOOG POR TA JEFA D€ U UIIIOAD OE ALMACEN §OSRE EL ACONOICIOI1A I€'I¡IO DE LOS AI¡8]ENIES PARA

CONSERVÁC ÓN Y SI]MIN STRO DE LOS B]ENES ESTMTÉGEOG

DE 106 AnCri\OS 0E EXPEoIEf{TES 0€ PFOCES06 o€ SELECCÉ Y Et ¡CERVO mcui¡Er{¡lftO DE r orv¡SÉr oE
sE Ás6NE A UN AESPON§$LE D€ SU CUSToO| , LLEVANm U! REO|SÍRO DE CONTROL ÍCUAoERXO) EN EL Cll^t SE CONSTGNE

OE LOS EXPEDIENIES IINGf,ESOS Y SATIOLI6), REGSfRIIIDS €L NOi¡8RE Y FIFI¡A DE LA PEFSOIIA QUE LO SOUCITA, FECM
Y DE\JO!UOoi¡ oEr UBlrc ASrt¡rSt¡O OUE LG ¡X LTSfAS OE COI¡PRAS PiOCEDAIT

Y FOLT R 106 EXPED E|{TES 0E @t{rR^IACtOt{ES Ct FORÍ SECUET€ A Y CROr{Or0a;¡C^. oESDC EL FlOUEi{Ur€flfo oEL ¡iE
uEMrsrox0€t oRDEtl 0€ cor¡PF¡ o EL cottTMro

suPEl§ ÓN Y COHTROT 603ñE El r¡lisurro DEt COI/BU§I|8LE UESET &5 oE LOS !€HTCULOa OE L¡ FED |STSTEÑCAL tCA ASICOI¡O

En u vEftrc¡cÚn D€ us coNoclotEs Esr^a[c]oas Elt LAs EsPrclFlcactoNEs TÉcNcrs DE Lo§ BrErEs EstMTEGroo

PREVISIo§ En t^ ORECIIV^ il.nl36GESSALU!20rf PROCEOIT¡|C|{TO P M r PR6ñ ¡¡ACÚn 0a BrE ES lSlRlIÉcrcOS prR

¡ ÍMVÉS OE SUMINISfRO CEI{IR^LIIADO' APROBADA CON RESOLLICIÓÑ DE GERENCIA GEHEFÁT Ñ' 1602{,G.E§SALUD-2OIO OE 29

CUMPTA COII LOS REOI.II§IIOS ESTASIECDOS EN Lq OIRECTIVA N 'OI4CL{Gl ESSÁLUtr2OI I AUE REGULA ET PROC@IMIENTO PARA

0E aErcs Y sERlcros Poi l¡oMos TNFERToRES o |GUIIES A tREs {3) urltoADEs [¡PostTrv¡s TRIBUTART^S (UtTlE¡

Y§ÉilvCIOS DEIERXII{ENCOI!U AYOR PREOSÉI PO§I6IE. t^ MAGIiI'IUO DEL SER1¡CIO A CONTRATÁR

l€cEsrDÁoEs REAIES. A fill 0E NO rlloliR4n O¡ PRtS¡Aatoi¡ES ¡DTCTOIIAI.ES Y CO|{TH T¡CDiES @9PIEIEMAFI S OUE
IOTOAN. ASIMISI¡O, OUI EL JEF' OC LÁ OFIOM OE ADTIIIiIS I RACOII A fMVÉS OEL JEFE OE t^ REFE&DA UII OAD. C¡UÍELE OIJE

coñ Los ñEouls T06 QIJE ExrGE Ll NORMATNA 0E CO¡/TFÁÍ C]ONES oEL ESIA¡O Ol-E LAS CESTToNES DE SOLlCrfr¡ DEL sERlrCrO
N OPORfUMME¡IIE AS COMO, L¡ EM SIÓN O€ IA§ ÓfiOEI¡ES OE @T¡PM, SE SUSCRIS¡N ANTES D€ BRINOARSE EL MISUO

OE C¡RACÍER CO IXL]O Y PERUANENTE §E REALICEI¡ MEOA,{TE PROC€SOS OE SETECCÉ CONIEMPTADO§ ÉII LA LEY

OEL CS¡ADO EI{ LA OPORTUI{IOAO PROGMT¡|DA CN EL PAC AXUAL Y AC{AIOO @II CELEFdOAD t^S DISPOGICDIIES

LA PRESIOEI1CIA EJECLJTIVA O CERE¡¡CIA GENEML PROOLEfO DE DCCT1RAR NIJLO O OESIERTO LO6 PROC€SOS DE

EV IANDO CONIROVERSlrs IÑNECESA

)ÓN CON EL JEFC OE tt UI¡IOAD OE ADI¡§ OI¡, REOSTROS I¡EOCG, REF€REIiCIA Y @II¡R¡NNEFENACA PREOSEI{ I¡EDtr}¡TE CIf
OL1E EÑ LO§ TERMNOS OE REF EREIIC1A EL PA@ DEL S ERVIC O DC PAS¡II§ AEREOS EII YONEDA CX I R¡XJERA SE DE8€I¡ FACI UR^R

o¡ c¡t¡Bto D€ t¡ supeqn'FND$r 
^ 

DE g¡hc^ y sFGUms v aFP (sss)
A TMVES O€! JEFE DE IÁ UN DAD OE ADQU S CIO\ES IÑGENIER A HOSP TALARIA Y 6ERVICIOS IN§TR1JYA I¡EOIÁÑTE CARÍA

COMIIÉS ESPECIALES ENC¡NGADOS D€ LOS PROCESOS OE SEIECCION PA¡A IA @NTRATACóN D€L SERVICO OE PASAJES AEFEOS EN

OUE EN LOS IIRYII€§ OE REFERENCIA DE TAS 8¡SES SE COI{S GÑE, OUÉ EL PA@ POR OC}O§ SER\/ICIO6 SE OESEIi

CONSLDEMCIÓN OLIE LA EVÁTUACION DE LA COM SION OE AUD TOR A COT¡PRENOO UNA MUESTRA SELECIVA DE PROCESOS OE SELECCIÓII

^ños 
20 r 2 y 20 13 sEñ¡L¡00§ Er LA oasERr'aoor{ N'¡ Drs poi¡G{ rr JEFE 0E LA u rlro\D DE ÁDorJrscro{Es [{c€NrERl^ Ho§BT^t-a&A
ETECIÜa t REvlSÓil 0€ LG o@lr¡E¡¡rOS OUE SUSTE TA|{ LA @gPR 0E PT,SAJES ¡EREO§ {O tv¡tu^oo§ A F[r OE

LA \OevÁIlvr PtsFI I{EN_E Y0ErcSERr€1,SÉC! {TrtrcUE Er {¡OrfrO D€- oEq.r.rc0 r.oCRAR §U REC IPIRO

rrcSrlrlRro Y EsfÁ¡¡rEs ¡DEcu^oos PARA t rJSrc¡cóN, c(6Toor^ @rlsÉRv¡croti Y oRGAMaoÓN oE Los cxPEt cxTEs 0€
todsl @s ttEvaDos a c¡so PoR -¡ qEo A5 sl t\crÁL s¡aocÁ- Eri cox@m¡¡siA cox J {ofl{r rrv¡ vrcEME

LO6 BIEIIE§ Y EOI]IPO6 OUE SE ENCUEI{IMI¡ EN tA IIITE9PERE EI{ EL ATMACEN DE! HIIASS
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33
}I' OE IIIFORflE DE

AUDITORIA

TI'DE
RECor¡Er,rDACÉ

REC0ilElloac6x ESÍAOO OE LA

RECOMEÍoACÚ

D¡2-20r'2 r FGUTO SOCIALOE S¡TUD ESS.ILI]D
AL GERENTE CENTR^L OE TO6]§TICA O§POIIGA
3ÉRE'VSELÁOIRECTIVAN'OI4CL{CA.E6§{LU}2OI]PROCEDT¡EIITOPARAL COI1fMTAOÓÑDEBIENESYSERVICDSPOR{rcNTOGINFEFORE§
} IGUAIES Á TRES UIl I]ADES ]MPoSLfIVAS IR]BUÍARIAS APAOBADA I¡EOIANT€ RESOL ÓI O€ GERENOA CEÑfF(At OE LOG¡SIGT ' áI8SCL
:§§{LU}201r 0E a 0E aEFdL D€ 20r r, 

^ 
Fll¡ DE PEnf,ECOOT{ RL^ y FiEOSAR 106 CASOS EN OUI FROCEO€|{ L^S mCpnAS ORECTAS. T€.NlElE

:l{ @Nsro€R arox 106 sr,uErfEs lsPEcfos.
EXISÍENCIA OE g]EIIES C TPLEMENTA&OA O DE ITLZACIÓN COÑJUI{TA, COI'O SOX XATERIALES DE FERRETERIA Y LIUPEZN 16] CO[rc
:OLLE TER A O I¡PRES OII ES, LOS C UAL€6 PI]EOEN SER AGRI,]PADOS PAR^ S U COI¡PM T¡ E DIAI{T E UII SOLO PROCESO OE SELECCIÓN Y NC

|IDN|DUALI¡EñTEM@ÁXfECOUpn §OSECr¡5
olJE SE C§llSLEZC¡Il ¡ECAlllSr¡G DE @trfROI OlJt PERI¡lTAlr EÍECIUAR tÁS rto G¡CONIS DE PFEO06 Sotctl^r\tr t S COÍaOOrcS ¡
(^YOi CAÍIOAO D€ PROVEEDONESAFI DE EVIfAROLJE LOS SEIiTFIOARG O POSIORES SEAX tOS U]§IIO§

rL sflioRcEREr¡¡E GEIER T O€L §E§liO S@rÁL 0E §rtUD. ESS,¿110

\L OEREIIÍE CENIMT OE LOGISIICA, OISPONG\

)U€ E! JEFE OE U OFICIM OE EVATI]¡OÓN, OESAFROTLO Y CO|¡TROL CÁUTELE ET CIJYPU¡IEIl1O DEL Pl¡l{ A¡UAL OE CONTRAT¡¿ ONES (PAC)

)0ll É §s cr{ L EJEclEÓi Da LOS PSOCESG ¡)E ¡Ar(DtG OÓlr O€ r¡Et€i CIJ¡r{rlA y AÍMDTC¡CUNES ORECTAS S€laCTrV S 
^ 

ÉtX E OUt
.osc¡tlGr(EoExcLl¡stor¡E§sEE EclÚar¡@t{Et0€8100§l§rE Io

)t2-x13.2!Él
G€REHfE C€I{IML OE LOGISÍ|CA OISPONG(

E LA G€REiICIA OE ADOIJIS C ONES ADOPTE I¡EEDAS CORRECTIVA§ POR ESCRIfO EN CI]ANTO A ITXÍENER LOS ¡iCIIVO§ OE LOS E(PEDIÉN]
IOS PROCESO§ U€ COt¡Pi¡S o¡RECrr§ @t tNFof!¡ActÓll COt¡ftEIA SEoU !O ESIIBIECE LA LEy 0a lF¡r§p¡RErcU y ACCCSO A

0ñM croN Pits¡JCa A§MrSt¡O. EFECTTJ€ t S ACC|oI¡ES CúRRE§FOI¡o|EI¡TES 
^ 

FrN |¡AMEñER OrSpOr{rBt¡ TOoG LOS E[pEDrE¡{tES
IITR,(TACIÓN Y OlE SE COMPTEIE DE I¡ANERA ESPECIAL T'§ ÓRDENES DE MMPRA FALTANTES EÑ EL EIPEüEXTE DEL PROCESO N ' I I99I¡I(
N IA F NAL DAO DE OUE EL ARCH VO

)!¿201&2¡25r ]EREIITE GENEML DE ES§ALIJO ESPONCA SE MPTEMENTE UM IIORI¡ATIVA IiITERNÁ OOI1OE SE ESÍASIE¿CÁ OUE EN C¡§O SE O€fEC
rcLENCt¡S Etl EL PROCESO CONSTRTJCITVO 0E trcllil^ OSRA O Er¡ EL RESULTADO 0E PnoyaCTO EJECIí¡0O POR U5 DNERSÁs UN|oA

SON CI]SIERIAS POR t^ G¡RANTh @RRESPONOIENTE AI.¡TES O€ PROCEDER A SOUCITAR U CONTR^TAC]ON OE AL6ÚN SERV]C O PAM

:.ECTUAR UI{ I¡¡I{TEI*T¡IEIIIO D€ LO6 EOUIPOG SIO OCOS O€ AC1'ERDO A UII CROIIOGRAI¡^ PER ÓD€O E§'IABTECIOO, EL CUAI OEBE&I §ER Dt
)6I]6,{'IOR]O CLJT¡PUI¡ ENfO, AAJO RESPONSABILIDAD, ESPEC ALMENTE LOS EQIJIPOS OIJE NO HAI¡ SIOO NSTAtrOOg, DE I/¡dEM OOE I{O SI
)]ERDA LA CARANI]A NI SE D€IERIORE SU I'!ÍEGRIOAD

.oS PmCEDt¡tENfOS A SEGUTñ, RfSPECTo A tÁ mC!ÍEilr¡CóN tiEC€SrRlA 
^ 

ltCLl]tR E LO§ ETPEOTENfES A EFECTOS OE FACtr[^R A
]OIITROL Y SEGIJIM]ENTO OE LIS TMN§FEFENC AS EF€CTUAD¡é POR ESS&UD, PAqA U ADOI¡Src ÓX OE EOI.]IPOS Y E.]EC(]CÚN OE O3M5 Ei
:UíPI]MIEIIIO DÉ COWEII]OS ESPEC]F @S, Y   F N OE OOIAROE INFORTÁCIóN CO ALEAUALTAOIRECCIOilO€TAEI1TID¡O

l¡2,20rÉ2{251
:ORI¡ATO ÜNICO PAM T'6 I¡ATRICES OUE V¡UOAN TA6 TF¡II¡SFEFE¡¡CII6 Y SE PO¡¡CA EÑ USO P¡RÁ GARANTIZAR OlE L§ ÍR¡'ISACCDNE¡
,UEDAN SEi¡DC NNC¡OAS PTEMI¡EXTE 

'¡ 
CUAxlO A TA PERSOM RESPoNSAAIE O€ SU ELASORACId{ Y SUPERV§IOI{, !O OUT PO6 ELITARA UI

{ Yon coNrRor rlfrF cÜrtolrff EinoR u or¡6óx

DSPOXEROUE tAGERENCIA CENIMLOE PROYECIOS OE NVERSICi{ A IRAVES DE LA G€RENCIA OE E6IIOIOI
).. II11/ER§Ód ELASORE W PPOÍOCOLO OE REVSÉN PNEVrc A U VAIIDA'IO'T D€ IOS TÉRT¡IiIO§ DE iEFERETI PARA LA E.ICI]CIóN OI
)¡OYECIG OE EOUIP¡I¡IEIITO A FIII (lJE CUEI{IEN CON LA IMMES¡RLIII-n¡ Y EOIJIPG I{ECE§TR'O§, PAM SU FUIEIoI{ÁT¡¡EII¡O OPORIUI.D

)lz-2J1624É1 II GERENIE DE U RM ASBfE¡¡CI¡.1 IA L SERIAD OSPONEA OLJE IA OFIC NA OE AOT¡III]STRACIOÑ, A TMVES OE LA OFICIÑA D€ IÑ6EI{]ERJ/

]o§Prlar¡RrA Y s€RVTCOS 0E U RED, LLEVE I C¡80 Uñ fl!'ENr^Rlo 0E tlS 3At-00§^5 0E FATSO OELO RASO FALTANIES POR o€tERroRO. oEB¡X
r uo6 @uLIo§ ¡slcolro A o€FlclEf¡cr^§ @i§rF(rÍv^s ouE uyll^r EL furJc]o{^¡ Emo DEt HGPÍÍAL crE ¡If @gPrEJtoaD u USERT I
¡ F6EII DE LA PUERTA , A FIIi O€ OLIE LA GEREI¡ClA DE PfiOYCC IC DÉ IIIVE ¡SIÓN E FEC I ÚE LAS CIOROINACIONES PERfIÑ EIIT E S CON LA OIM, PAR/

)AR SOLUCIÓN A LAS sITUAC ONES REVÉLAOA§, Y ASI ASEGUMR t^ OPERATI\,1OAD PIENA DEL REFERIDo HOSP TAL

IT GEREME OE U REO ASISÍE|¡CIAL TA LIBERIAD DLSPOIIER OIJE TA OfICII{^ O€ I¡GEI{IERA I]OSPITAI¡RIA Y §ERVICIC6 OE LA RED C¡P¡CITE ¡I
IER§OIA! ENCARG¡DO DE TA LIMPE¿¡ OEL I]OSPTA!, RE§qT'I¡iIOO SU P¡RÍICIPACON EN EL CONTROL DE T,l§ ENFERi¡EOADEI

r t^ GESENTT OC LA RED ASSIEI€IAT NEBAGTIA'II OIJE LA GEFEICIA OI.¡RURSCA REAUCT TA EVALU,TOOÑ DE I¡ PROOI.,CCIOI{ DT

lTEryEl€O'TE§ OURIJRGIC-I§ EFECIUIDAS EI{ OIR^S ESPECI LIDIOES 8A]O €L UECA¡¿]SI¡O DE PA@ OE ME.DRA¡IÉNIO DT LA GESIIOII
)IJIRÜRCICA A FIII DE VER FICAR EL CI]MPLIM ENIO OE IA NORMATIVA VIGEIITE, CON REl¡c ÓII A TA VERAC OAO D€ LA NFORI¡AOÓJ OE LAS

IITERIIIICIONES OU RUROCAS REAL]ZADAS POR LOS I¡ÉDICOS INSCR]TO§ I§ICO[rc CAIITEIAR IA PART C PAOÓN OEL ÑÜI¡EFO NECESARIO OE

{.DICO§ II§CRIÍOS, OIJC PERIÍITX SER @i§IDCMDoS PARA ET PA@ EAO OICTIA X@AUOID OE P¡GO, Y OE SER Et CASO EFECIU¡R TA5

\C']ONES CORRECIIV§ coñÍESPOIIDENTE§

¡.r20r'2¡?§l \ t¡ G€8E¡IE O€ t  RED A5§IEI*IAI RESACT]AII lfoRt¡E RESPECTO oEL @I¡PROi¡¡SO @ rF m POR U ¡Et
\SSTCIIIAT iEG¡GTIA¡, P¡8A EL RECUPCRO DE LOS PAGOG IIüEEIMS OTORGqDOG SAJO EL I¡EC,iNIST¡O DE PTGO POñ PROUJoÍVDAO EI{ U
r¡ooatoADDEMEDMI¡|ENÍOD€t^OESTÉNOJTRI]ROC,PORSt26502,mYSf133t¿!6.AFlllOEOUESEAnEAU¿ÁmENELt¡asSREVEPLAzO
)ESIENOO IIl FORI¡AR AL ORGANO D E CONI FD L NSIITI]CIOMT LOS RE S IJLT AloS O E I I¡ISMO.

xr¿0t3? l r U GEFEM€ DE LA RED A5 SIENCIAL RESAGIAII DISPOIEA OUE LO§ COOF'i¡¡^DoRE§, JEFES DE SERVCIOS Y J€FE§ DE

)EPARTAI¡ENTO REALICEN UN COÑTROL ESTSCTO OE TA II1FORMACIOII REPORTADA COMO PROOIJCCION OEI PERSOML AEISTENCIAI ]NSCRTOE[
¡s MEC1X SIóS 0E plGO AÉl D€ OUE 106 PAGO§ Or-rE SE EFECfI]€N RESmXMX A rr]S OBrEfrlOS ñJADOS EN LO6 UrSr¡OS

\I CER€NTE CENIMT DE PRESTACO ES OE S'(UD:
)UE TA GERENCIA OE @EMC OI{ES SUPERVIsE OUE LA SIJS GEREIO]A OE OPORTUNIOAD DE LI ¡IE¡ICDN, PRNIO A !A A!¡OR ZA)ÓN OE P^GO
/ÉnrD!€ o@RtuMxENrE ouE LAs IIT€RVEI¡C|O{ES a0LRURCTüS OETIIIADAS E L^ PROOTJCOÓN ME|{SUAL 0E LG SERVTCOS
)aRTtclP xTEs oEL MEC NTST¡O OE PA@ tOR PRo¡)oCfrVtO D OE t¡t.DRÁUrE{fO OE t GtSTroI OURÚRGG E rÁ FEO AStSTEitCT¡l

IESAGLIATI, HAYAN slOO NEAL|aDAS POR LOS CÉOI@S INSCRTOs EN EL CENCONAM üECTN¡SIrc DE PA@ Y COII LA CA¡I¡IIOAD DT
,AFTIC PANIES NECEMRIASOUEPERHfAN SU PACO DE §EN EL CASO EFECII]AR L.A§ ACCIOI¡ES COFRECÍ]VAS CONRESPOIIOIEI,IÍES
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38
' DE tiltORl¡E OE

AUOfIORIA
fl. oE

RECo$EIO Crón RECoIEilDACút{ ESÍADO DE I.A
RECoI¡EiO Cór{

¡U€ IA G€REI€IA OE COI¡TROI OE PRESTACI)NCS O€ S^!I]0, €FECTUE OPOAIIJMUETTE US ¡CCIO¡ES PERIÓOC}S OE SUPERVISÓX, CO IROL I
/aorcÉ oE us PfffstacollEs ¡stsT€l€r¡rEs cor¡§roEMD^s Ell u pRooLrcctóN astsTEr€üt E r^ rco^uo¡D DE t¡E ER^xtExTo D€ Ú
:ESl0llor_iRURGTc NFoF talDo DE I s t¡ Eo|DA§ coRRacrva§ 0 E sER EL c{so.

r53 )¡!20112¡241
Y L-A ONOM I O€ TA OfICIll^ OE APOYO Á TA GESTION OEL GASTO PRCSfACOMT Y MECqMSTMS DE PÁGo, CFECTÚEiI IJI1 AD€
DL Y I¡OIIONEO DE LI§ ACTIVIOAOES ASEÍEI\§IALES REqL 2¡DAS PoR EL PEFSOIIAT ASISfENCI{L INSCRITO EÑ IOS MECA¡IISMO§ OE

E OUE LOS PACOS OUE SE EFECTÚEN, FESPO¡DÁI¡ ¡I CUUPIIMENTO ESTRICTO OE LOS OSJEIIIOS ESÍIBIECIOO§ EN LOS MISI¡OS

CENIMT OE IIIFRÁESIRUCIUM EN C@ROIMCION CON LA G€REIICI OE PAIRMOI1O Y SERVICIOS Y LI
iÉFENCIA CENIMT OE FIN^NZA6 ANfES OEL REGISTRO @NTASLE DE IOS fuUSIES D€L VALOA OE TOS IIII¡UEBLES EII 8A§E A I¡S TASACIOT¡ES

IEAL ¿ÁOAS POR VÁ¡ltT 6 AC . SE REAI]CC CO{¡PflO8¡CIOI¡ES SELSIIV's D€ T'§ TASACIONES PTUI$ PAMENTE O€ TO§ III¡IJESLIS POR 16
:ual,E§ sE lrEr¡E c!¡¡@$¡Er¡io H il sr,rfiroo oaTERoRo o PREsEilf ¡¡ DEfrcErrcl^s ESTRUGTURAES v Rl Bt¡§ ouE ¡¡o H oRhN sDc
»I{SIO€R¡DAS POR TOS T§¡I)oRES O€ IAI¡EM UIINERSAL, @XO FI]EM ]f]EIIIIÉCAOA POR I1OSOIROS EN LA RED DE LORETO

iE RECOr¡rErDÁ OrJ€ t¡ GERETCTA DE P¡r&r¡or{ro Y SERVTCTOS EN C@FOiMC|oll @N ¡¡ CEREr¡€IA CE|¡TR t 0€ F|MXT §, trSFO|¡C{ t/
i.IECUCÓN DEL IIIVCI{IAEO HSI@ CUALIANVO DE LOS oIEI¡ES I¡UE8LES, PARA LO CIAL SE DEAE EVALIJAR EL INIIMAÑO OE LOS €1ENES

JICNIFCTiVOS Oi]E PODRAN TENER RESCO OE PÉRODA O D€ DI§IOFSII)N DE VATOR Y POR CONSICLJIEÑIE NCDA¡I EN U INFORI¡ACIÓ¡

r56 iE RECOI¡IEIúA OUE LA GEREIIC!{ CEÑIRAL OE GES]IOT OE LTS PESSOI{^§ RE^LICE UNA EVATLJACIOi¡ Y RM6EÑO DE LOS PFOCEDIIIENTOG flJT
iE UIILIZAII PARA EI @tlTiOL OE ASISIEI1OA Y PERMANENCIA OEL PER§O¡/AL ¿§ISTEHCtrI CON t^ 

'I]IAUO¡D 
O€ OI]E ESTOS PROPORC ONEÑ UÑ'

JEGIJEDAD MZOMSLE RESPECTO AL CUMPL MIENTO DE ItS NORAS OLJE SE PROCMüTiI Y SE PAGAX AI P

é@r¡EiluAt¡os A t G€RErict cErrR¡L DE lNFRrfsIRtfruR Y u GERET{C¡ cEr{TR^L0€ loc¡sirc EN cooRoll^cron @{ u GEREf¡c!{ DE

)Oilf¡A LD¡o REÁUCEN LAS COI1C ILI¡C OXES PERÓOIC'.S OE LOS SATOO6 @NTAS IES OlJ E I¡Á N TIE NE ESS\I UD CON LOS REPORT E § NFO RI¡¡DOS
rOR PNUO Y O M ASII¡ISIO ES NECES¡R O OUE SE I¡€JOREN LO6 PROCEOIU ENIOS PARA UN OFORIIJIIO flEGISTFO DE t^ INFORI¡AOOI¡ EN EL

OR DE U RED AS SIE}DAL TUI¡BEs, OISPOI{CA OUE EL .EFE D€ LA OFICIIIA DE ¡DMINISIMCII
PR@EOIM ENIO§ OUE ASEGUREN I}IE LOS PFOCESOS DE SELECCÉN. SE RE{LICEII EN LOS PLUOS PREV §IO§ Y DE ACUEROO A
E CONTFAiÁCIÓN ESTÁSLECIOA EII EL PL¡N AÑL]AL DE CONIRrIAOOT¡E6 DE T,A REO ¡SLSIENCAT TUI¡SES

rL GERE I¡I E GEIIERAL q S POII ER OUE, EL OIRECTOR DE tÁ NED AS ISTEI¡CIAI T UMS€S DI S POilG\ O UE EL JEFE OE I¡ OFICI|u OE AlU LN SfMC OIl
)ROENE OUE L¡ PROGMM¡CDI Y ADOIJISCdN OE LO§ BIEI{ES Y SERVICOS DE LISO CO'IIINUO. PREVISISLE Y PRoCRAMAOLE, SE EF€C¡ÜEi
,Eola¡¡TE PROCES06 0E SELECC|o{ COTVFORI¡E I LO aSTAgt¡ODO EN L^ tEy Dt CO TRAÍ OONES OEL ESTAm y S! REGIAgEXTO: tVtTAtOC

:L PLAÑ AIIUAL DE COIITMTACiONES

IL CEFEX I E GE XE&IT I]¡§POI¡ER OUE, EL OIRrcIOR O€ U RED 
'SISIEI§IAL 

I UI'3ES IISIR(IYA At JEFE OE tA OFIOIIA OE ADI¡IIi SI FAOOII PAR¡

)lJE PREVIO A t^ CONTR^T¡C]ON OET SERI/ OO OE HEI¡(NAUSIS LO§ REOIERI¡IEI{ÍOS OEL ARE  USUAflA CUEMEN @I{ IÁS ESPECIFICAC]ONES

r..cl|c¡s coRnESPo¡D ENTES Á FIN o€ ASEGI]F¡R EL ADEoIIAOo TMTAI¡IENTo DE Los PACI€¡¡IES coÑ ENFERMEDAo RENAL CRÓNEA

UT, LL UflECTOR OE LA ICD ASISIErcI^T IU[¡8€S, A IR¡VES OEL JEFE O€ TA OFlclllA DE ADC NISIMCIO
)sPorc ouE to§ l¡EMaRo§ DE los coi¡fÉs EsPEclaEa DESTGNADoS PART|C PEN EN EVET1TOS O€ CAP CTTAOoN RE! C]Oi{IOAS CO¡t U
]R6q'{2AC]Ó CoNDUCCÉN Y EJECIJOÓN DE LOS PROCESOS DE SELECOÓ{

II, G€REI{ÍE CEXER^L, DISPOI{ER OUE. ET ORECfOR OE LA iE) ASISIENCIAL TUMAES, DiSPOI¡64 OIJE TT JEFE DE U OF CIM OE ADI¡III6TiAOON
ofit¡urE E rMPtEr¡ENIE uN PRoa-€D l¡¡E lo PA¡^ EL COr{TRot0€ t^s l¡&RE6 OUE REAUZ ENEI€ARG mDEL¡ÁE 0E t¡AXrEUt¡lENTO. A Frrl

)E CAIJTEIAR OIJE EL VAXTEII MIENIO D€ LOS EOIJIPOS EI¡CTROMEC\ilCO§ SE EJECIJIEI{ SAIISF¡CIOR]AT¡ENTE

It C€RINIE G€¡{ERAT, OISPOI{ER OUE, EL OIRECTOR O€ l^ REDAS SIEIICIAI,IUUS€S, OI!iPOI6¡ (UE EL JEFT OE L¡ OFIONA O€ ¡D9 ISIMCIOI,¡
\mPTE ACCIO{ES PAM OOT¡R DE UN AI¡3 EilTC T¡SI@ ÁDEC(]AOO PAM TA CI§T@I^ OR!)CMI¡IEI.IÍO Y ARCHNO DE LOS üPEDENTES D{
,ROCES OS OE @N'f nAIACION Y DE OI ROS OOCOME¡¡IO§ DE U I]NIOAD DE ADA! §CIOHES INGENI ENIA BOS P IIATÁR A Y S ER,l CIOS

¡L GERÉII I T GEI{E RAI. IXSPOIIER OUE, EL OIFfCIffi OE IÁ RED ISISIEIICIAI IUUSES IXSI RI'YA AT JEF€ DE LA OfICII{A DE ADCINISÍR¡E]ON, PAR¡

)¡JE A TNAVÉS OE LA UNIOAD C |INU6 CIONES, INGENIEÉ,\ TOSPITATARA Y SEFVICIO§, IT¡PLET¡ENIE I¡ECAÑISI¡O§ QUE ASEGURE¡¡ OUE LO6

:XPEOIEÑTES OE CONTF¡TACIÓN URECTA CONIENC¡N LT IoÍAIMO OE IA OOCIJI¡EI¡IACÓ! ESTÁALECDA EN LA DIRECIIVA N,'OI4CLOGA

12 \I G€RENIE GEIITR¡I, O{SPOIiER OUE CT DIRECIOR OE LÁ RED A§ISIEITIAT IWSES MNJUI{TÁTiEME cotl EL JEFE O€ tr OFIOM O{

\DI¡ NISTR,qOO{ SUPERV SE Y CONTROLE PARA OUE EI PUN AIIUAL DE CONIR¡TACIOI¡ES OE LA RATU, SE ELA8oRE CON SIJSTENTO EN LOI

IEOUER]T¡IENIOS OE LAS AREAS USUAR]AS I

{" SEREXIE GENERAL OISPOXER OUE, EL DIRECÍOi DC LA REO AsISIEÑCIAL IU¡AES A fNAlfS D€L JEFE OE IA OfICItl^ OE ADMilÉIRA'ON
NSIñUYA At JEFE O€ tA UI{¡MO OE ADoUErcO ES II{GENIERh IO6FíATÁRA Y S€iv]crc6 DE l^ RED ASISfEIT!{I IUTSES PARA OJE SE
IROPORC]OIIES A LOS COI¡lfÉS ESP€CIATES LOS LBRDS OE ¡CI¡.S DESDAMENTE IT6AU¿AOO6 Y FOUAOO§, PARA EL REGIS'IRO D€ !,lS
\CTUACIONES ENLOS PRi)CESO§OESELECOÓIOUECOIIOUCEN.

, rL rxFfcr oR DE LA RED ASrSrEr[r t rUr¡8ES qSPOr¡G 
^t.,EFEDEt 

OFTCTNA 0E r¡)t¡rNt
E COfIJUIíÍAUEITE @tl Et JE FE OEL SERV|CIO t¡ÉDl@ OUr RURGICO Í¡PLE|¡Eñ TEN |¡EC¡N|SÍOS O{ CO]Vfml OU E ASEGJREfl Er

PARTE DEL CENÍR] OE OdL S S ÑEFRO SALI¡ TUMBES S A C

¡ CEREiEIA CEIIIRAL DE FII{^{¿TS DEBE IOI¡AR EI{ CUEXIA E II¡PIEI¡EIITAR I-45 RECoTENOACIONES OT LO§ COI{SIILÍORES OUE FIJEROI]

:ONIRAÍADoS PARA ELASORAR LOS ESTA¡oS FNAIICIEROS COIISOUDADOS LAS {¡ISII¡S OUE VIEI{EN SIEI{OO REPEIITIVAS IAMEEN POR LOS

\I]OIfORES EXIERNOS DE AÑOS ANTER ORES,

¡ 6EREI{OA O€ @I{IABIIID¡O DEBE RTATI¿AR Ul¡A REVISON AD€CI'ADA SOSRE TOS EST¡DoS TIM CTEFOG @NSOIOAOG DE ESSATI]D Y

ilJBSrDr¡&A§ onE PEi{ lA DE¡rfrfrc¡R rl{@tsrsrEircr S EN su PRfPl mÓN AsrL stio, sE DCBE rNotcAR a Lo§ @li§ULToRES s06RE Loc
¡R@EDUIEIITOS OE CoNOL]AOON Y PROVISIONES OLJE REAL]ZA ES$qLLD EÑ SIJS ESIAOOS F MNCIERO6 §EPAMDOS A! CIE¡RE D€ CA!¡
,ER OOO, CON LA FINAL D¡O OE AUE NO SE CENERE AJUSTES POR IMN§ACC]ONES YA PROV SIONAOAS

¡ GERENCIA D€ PRESTACIOÑEg ECO ÓMICAS, A TMVÉS OE LA OfE]M DE I{OIqÍAL ¿ACÉN Y COMROL CULMINE LAS ACOOT¡ES ADT NISIMI V'.¡
/,O LEGTLES, CoNoUCEMES AL R€CUPERo 0E L0§ S/9 000 NUElos SOIES páGIDOS 

^ 
! EMPLE¡DOR^ÁRROYO UUNTVES KAREN LrZ, ASiCor¡O tC

)¡6Am POR @t€EPrO DE SUSSTDTO POR I aT {Cr A rls SEÑORAS TLORES FLORES oANIEU.A MTt ACROS E }r0 LGO CUA@rA C¡RI¡E ¡r¡¡to
roiEL mnrE ror^L oE s,1 8¡ra 00 riuEvos sarrs

16-73



37

oFloN^ 0€ tDl¡rNrsTMclo coxJUr¡l^MENft mN u oFrclNA oE FtM,lz¡s. clltütNE r s a@ro¡¡Es ADt¡tNtsTR^ftv¡§ y/o

^t 
RECUPERO tOñ rrs PRE§IACiO|{€S lSrS¡EilCtArtS B&tO D S A rÁ SE6/OM FLORES FtOiES DA |ELT r¡tucROS pOR

s/ r 2!€ m Y a u sEÑoM froArm oJARD 
^ 

C^RüEN AI¡ÁNDA poR EI UONTO OE S¿t 3§ 5r ñUE!1]S SO[E6

OL]E LA GERENOA CLIN CA EN COOFÍ)I]IACION @N EL OEPAR'I¡ME¡,ITO OE EI¡ERGEi¡CIA, ¡DOPTEN IIEDDAS ORIEIIÍ¡OA§ A

CRÍCflOS OE SELECCÚ|i D€ P¡.]EITÉS OE OIJIEN REAU¿^ EL TRIAJE, A FII¡ O€ O{J€ LO§ ASECI]MTIOG @TO EL PEÍ§ONAI AS§IEI€IAL
At sEñvloo, mr P^10t06ils 0E flrvEL rv. sE^N oEEvaDos aL @ñ§ltToRro DE AfENcóil ñr¡EoaTA oEt pRopto sERvrco. A

olJE t oflolA DE aot¡ tsTR cóN DE tl REo asrsTE¡¡clat rNoE t¡s AccoñEs ¡DclNlsfR TwAS y¡c LEGATES cotlo(rE TE6
DE S/ 6 1& 65 NUEVO§ SOTES, POR EL P¡6O OE SUSSIDIO POR IIÉAPAC]OAO TEMPOru COSiESPONOIEIITE A 106 O AS OE

I]T L zADOS POR PERSOML ASISTEI1C AL PAaÁ RE¡],]ZAR ACT V DADES DE OOCEI1CI¡ Yrc CAPACII¡CÉN, 
'§I 

CO{& V llJES AI EXIEFIOR

orJE u oftcrnA DE REcuflsos Ht u i060Et RED as sTENoat RCS cLrrifr, cuMB¡ @t EFCCTUÁR t ¡s vlstTrs 0E
EN LoS CASOS OUE 6El¡ t¡ L 0RECIN N!0I54CESS[LD?0rI [ORt¡ S p¡RA EL COi1TRDL DEL AASEm§go r &RÁr

T¡EOICA,, INFonTAÑDo METISUALMENIE oE Los RESULTAmS A u oFIc NA DE ¡DM NISIR¡CIÓN oE TA REo, Y oE sER EL c¡6o APLcqR

ouEuoFrcrNADEADt¡rNr§rRcrÓN,cotlJrlNTAt¡EñTEcoNor_tcr¡iaoE^mut§tcoIESyofrcñ¡oEflNAN¿As,cEsT0t1,
Y OFICIM DE RECIJF§OS NUU¡¡DS O€ U RED A5]STEIIC!{L REB¡GI]ATI EVALÜEN €L APOYO IOdSICO, HUUAID Y

RE{OER]oo PARA EL AD€Cllltlo fUNOOIIIiiIENIO !€ L{ OIIC-III^ D€ G€SIIO|i DE LA IT¡P¡C]OAD OSI, RESPO S¡8LE DE

ct co,{Ju^,to Dt rcrMD¡Dts p.ocEsa§ y PRocEDu¡rErIG, DF{rRo DE Los out sE r¡¡cLLaA LA uSc cÉx 0a t rora]oaD
OE SOUCIIUO DE C¡NJE ORIGINALfS PAR¡ EL OESARFOLLO OET SISTEMA INTEGMDo OE GESIÓN D€ INCAPACIT]AD IEI]PORAI

SLJ RESPECIIIO CENÍRo DE V trDAcÓN 0E IiICAPACIOA! ÍEI¡POML {CE]/rTl: A Fl¡ OE AOLIzAR EL TR¡flTE OE CAIJE OIS! NUn EL

Y EVIIAR POR FIOE OI]C.]A§ OE L6 EI¡PTC¡IORES.

OJE LAS G€NEIrcUS OE LINET Y OfEIN¡S D€ U REO ÁSISIINO^I FÉEAGUÁT , EJECI]'EII ACOONEs O€ @O@IMCIO{ A EFECIOS
HÉDrco oE AUOIToRh DE cEFTFcqcóÑ oE IÑcAPAcIoAD TEMmML P¡M EL IMSAJo cI.I. oE LÁ RED ASISTEI¡CIAL

LAS FUNCIONES PAM LOS CUATES FUERON OES GMDOS @NFOSME A LO ESI¡BLE{IDO EN t¡ RESOLIrIÓN D€ GEAEÑCIA OE

OUE LA OfICIll^ DE IIGORMArcA DE IA RED ÁSISTTI§IAI RE3¡6UATI EII C@RDINACION COI{ EL RESPoi§¡Á¡.E
Ef ECTÚE lER F|CACO|{ES PER oolcAs 0E oUE LG LTSU iOS OU€ ti¡Cal USO DEL §ISTEU OE INFORU¡C6N DE tr lN§ItuCtóX,

ACTIVOS A FIN DE F¡TAR OLJE SE PRO'ESE Tfu,{§ACCIONES OUE DEIIENEN EN EL USO DE PRESTACIONES ASISTENCIAI-ES

Y S EFMCIO§, HPLEI¡EI{IE UN IN S TRIJCT IlO OUE ESTABLEZCA MECA Ñ IS MOS DE CO N IñOL OIJE

CoRRECIA OETEFMI]IÁCIÓN DEI VALOR REFERE¡¡CAT DE C¡O¡ PNOCESO O€ S'LECCIOX, OUE PEñX]IAII D€TERT¡IN¡R L^ VER¡É]O¡¡
0E t¡ oocur¡Er{TLlÓN §uslrlu¡oRA a FrN DE cv¡r¡R ot croNEs E lyPREostot{Es EN tl toFr¡utatÓ{ o€ Los EsÍ,flr6

Y SEOl[lX ESTRICTAI¡EI{TE 
^ 

L mnX^TrVAAP|]CÁBLE

OE CONTROT OUE PERXITAI{ 
'.! 

E CANG|OO OEL ALI¡¡CÉN C€NIML VERFEÁR Et @IITROL ESIRIC1O D€ LOS

EN LOS OOCUMENIOS CE¡IE&COO§ PÁiA EL NGRESO OE IOS BIENES A D CTIO AIMACEN. A FIN DE DETECTAR INCUI/PIII¡IENTOS
PUZOS ESIABT€CIDOS €N L.A§ ÓFOENES OE @¡PRA, OESIEI1DO IIIFOffT¡AR OeoRTINAI¡ENTE I TA ADYIII§IMqÓN, A FIN OE OI]E

usPEMUo^n€saGSPECIN SEr{FoRr¡AtN¡EDr rAYEVtTAiDETrcR S EXSUCOBR ¡¿A OrrE0a §|c) E PERUTCOA U Er,rrf)Ao

FEC1JP€RO OE S/ I 6& M NUE\IS SOLES POR LA PÉMI OAD IO @BMDA @NIII{ANOO A LAS PERSOI1AS OUE FIEf,OII PIRTICIPES EIi

RESPECÍO A l lúil¡ TlV |NIERü REFEftDA A L S roOUrSrCrOl€S I¡€i¡ORCS A rRES UNToTOES tyPO9rMrS TEAUIAi|AS, A
OUE SE PER IIÁ SU rc€CU¡IIA APIICiC|Óll DTEIEXOO COO8DIMR CON LA CEREIrcÁ CEI{TRAL DE LOdSIICA A FIiI OE

EN LA NORI¡AÍIVIOAO REÉERIOA A IAS A¡OUISICIOI,¡ES OIJE REAUA LA INSIIIUC]Ói1

PARA U CONftEC6N OE LOS PRO'ESOS D€ COÑTRATAC]OII

OEL €§f¡¡O. SU REGUüENT O Y U@ FICA TORIAS ¡SI COIO D E LA IlOR[¡ f NA INSTIT],CIoIIAL VIGE I{T E A EF ECTO D€
PROES!6collsDERAM§E §UFUÍO€CoIiIRAIAOOIESSEEJ€CÚ

NEFFO S¡rUo TUI¡BES S¡C ASI @tO VEilFrcAn EL LEVAXIAXTET¡iO D€ rAS @SERV CTOT€§ ar@NtMDrS

D€ COIiÍROL OUE PERI¡IÍIX l^ APL]CTddI OÉ PEI.I^LJ!¡DES EN CASO DE IIúBSERV¡¡iCIA EIl EL TEVANTAMICMO OE

Eri@ilrRADAS. v A SU VE2 EXIORTA¡ At PROvEEmi olo.O CUT PU¡rEr tO

DE ACLIEFDO A LA CO{¡PíEIiEA LEGAL EXCLI]SIV¡ OE I¡ COIITB,ALORh SE EI€L]EIiTRA ]I¡PEOIü{ D€ OSPONEN EL D€SLII.I)E
POR LOS l¡rSt¡OS HECHOS A LOS FUNOO| RTOS Y SERVTooRES COI¡PRENo|oG EN t^S ooSERr/ CTONES N.§ r ¿ y

COüPEITIiI€ El MOF Y EL I¡APRO COII EI FIN OE @NIAR cÚI L¡S ¡ERMíENIAS AFiOPIADAS PAn^ LA ASG'{^CION DE

DE SETECCIÓ{ PARA TA ÁDOIIslOÓil DE 106 SICNES O€TEGADo§ POR EL NIV€L CEI{TMI OCI{TRO OEL

SU]ECIÓI¡ A LA NORMATNA OUE REGIJU t^ ELABOR^CIOII OÉL ESTI]OIO DE POS BILIOAD€S OLJE OFRECE

VALOR FEFERENC AT. A ¡N OE EV]IAR COMPMS @I1 SO€REPREC O Y DESA&ISI€C XIETITO



olJE cAUrEtE Et CUüPUt¡tENfo D€ U URECiTVA N r @r.@LSA.ESSALU0.2011 .pñOCEotM 
ENTO p Rr U CoNTR TAC|óX

Y SEÁVEOS POR MOI1TOS INFERION€§ O IGUATES A TRES UNIOADES IMPOSITI!ÁS ÍRIBUTA¡uS'. EVITAIoo SE COIIIRÁIEN
SUSCEPÍIBLISDEADO{'I&RSESIJOl.^M]ñI¡ADECoNIFAIACN ESD€tISIAM

Ut U OÍ,'CI,1^ DE ADOUI§ICIONES EN C@ROXACON @N EL JE'E OE LA OFICII'¡A

IMPTEUEI{TEN E¡¡ EL ¡S IRCIE PU2O EII TA OfICIll^ OE ¡DOUSICIOIIES UN S SfEI¡¡ II{FORT¡¡I co (xJE PERü]TA
Y T¡ONIÍOREAR LG EIr'TDIENTES OE CONIRATACIOI{ES OI]E ISNESA'I A LA IJNDAD OE PRDGRAI¡ACóI Y OUE ÉSTOS A S! VE¿

A CADA AML STA OE MATERIAL MEOICO Y MMO¡¡IEMO IOOUEPERT¡INRhCUANTIFICARYCONTRnIARLOSIIEI¡POSPREV]SIOSOUE
PAiÁ Sll ATENCtott ESTAAIEC mS EN LA oTRECTTV r{ . OI6GG€SS¡I,UOAIO ?f,OC€D,¡IENTO pAn U pF@R^r¡ CÉN OE

ll¡Pttx€r{rE r¡cc8§t¡os DE GEsrol PAF^ EL scGLJri¡tENTo 0E tos PfmEsos 0€ 
^o(x,rsrcró¡ 

0É Lo6 BrEt¡Es
POR EL MVEL CENIMT, PuzO§ ESTABI¡CIOOS

INA DE TOAU§rcrcNES EN C@ RDi NACION CON I,{ U IIIOAD DE ADOJISIC IONES PREV A €VAL I]ACIO'{ O E T,,6 D E FIC ENCIAS DE CON]

osmNqa Los r¡Ec¡¡¡rst¡o§ 0E GEsnÓN ollE ASÉGU8EN L cusToo , 

^Fcxrvo 
cm{oLóoco Fotl^oór¡ corSERv¡c oE

PRE§OENTA E€CUT VA []ISPOI{G¡. A t.A SCCRErldA GCIIER¡T, OIJE A IF4VtS OE IA CERE CI¡ CEilTRAL OE C'SIIÓN íMI€]ER^ Y DE

CEI.¡EML D€ COTÍABILIDA! PÜILICA, t^ I1¡PL€UENÍACdN OEL I¡ArcO NORMAI VO APICASLE Y AD€CUAM OE CONFORI¡DAD
\,,IGEIITE PARA ESSALUO OE L{S PoUfÉ'é Y PROCEo]MIENIO§ COIIfASLES, A SER APROSÁDOS POR EI TITIJUR

60LlcrTE ALsEcroRsat(D LA g@rrc¡croNoELoECRETosuPRtuor{.fl897s 0E FECH¡mDEsfrEt¡8RE D€ 1997 CUYA

. ES MT\S OE 19 AÑOS, TIE{¡PO EII OUE LA IECNOLOCh ÉDICA SE N^ MOO€RNIZADO PAM TÁ T¡EJOR PÍ¡ESTAOÓN OE LO§ §ERVICIO§

¡ L0§ ASEG! R¡DOS, P n^ TALES F[]ES ES §¡SPE|§ aLE Y lnGENl E OL€ tt RESEFV rkMCADEL Oi SE pUmE oSU t{r.,RAt 5ot f
II{VERIIR Y I¡EJORAR LA PRESTAC|ÓIT O' §ERVIC OS DE SALu) A LO§ ASEGUFADOS OÉ ESSATID

Y EN El oRE!E Pl¡¿O U ToMA 0€ lNVErrAitO FiS¡CO A tlrVEL i(ACTOIüI DE LOS 

'aTtVOS 
F|JO§ OE €S§ALID OE COXFORT¡|OÁO @t{

PAR^ TA  OCCI'ADA PRE§EHT¡OÓN DE LO§ ESIIÍ]G FIIIA¡¡CIEROG PANA LOS FII¡ES OE LA CIrfI,¡TA GÉI{EML D€ tA ñfPUSLCT

O€ GESTIÓN FII{ANCIERA Y LA CEREÑT]¡ CENIRAT DE SEGJROo Y PRESI¡C]OIIES

EFECTÚEil DEIiIRO O€ SI§ COMPEIEI€1AS Y @lisID€RrlOO OIJ€ LA RESPO'§¡A!¡üO OE TA ¡DUIMSIRAqd{ DE

A tA SEGUAD¡D SOCIÁL ES AIESUISLE A LA SUMT SECÚN i¡ORMI VA IIG€NTE S EIÚO UN HECI{ EXOGEI1O 3E

A LA GERENCIA DE COI1TROL CONIRBUT¡/O Y @SRANz¡S Y tl GEREXSA DE CTI,¡IASIUOAD
EI¡ CI]E¡iTA, OUE A tr ÉEC¡IA LA SUMI HA REPOÑA0o L{ CIAIÁ DE LAS COBMIIZAS

rr§ aPoRl¡clotlEs PErDrÉrTEs Da clgMNá AL 31 0E olciEt¡88E D€ 2015
EXIENS]ÓN AI I¡ES OE M.,*20 2016 ES NECESAFIO EFECTUAR EL E\TORNO DE U PROV§dN

A RESULIADOs ACUI¡UT¡DOS SOBRE tÁ OFERENCU OIJE AUN

EI{ ESIA CI]EII¡A ¡I C ERRE OEL E.ERCICO, TOOF]C¡NDO IT T¡TIT¡ñ OE LA OEUOA

o{JE EN EST E Cl§O YA S UI{AT M RECoi¡oC|DO § rJ O€LIG CtÓN D€ o€VOLVER ES fO§
0E IGUAL ¡'ORU¡ EL iRAlAt¡rENrO oEBE SER S|I¡ILAR P M LOS SUCESIVo§ RElroRTEs 0E

v[ruuDo§ l DEUD¡S aTR^s 0 s, a rMvÉs ¡]€t pRocEot¡rENTo DC oEtR cctot{Es

EN CUENTT OUE A PE§AR DE tÁS A@IONES EFECIUAD¡6 PO8 ESSALIJD PAM
IA COSMÑZA. LA CARIEM P€S¡DA SE I¡AIIIIENE IMPAGA Y S]Ii I¡AYOR I¡dúLI]IEXIO E¡I

SU R@I,,CCIOI{, rcR TO CUAT SE ENCUEXTRA PFO/ S]O|{^DA ¡'TCTA'I@ t6 RESI'LTÁIIG
Y COTTSO€R¡I'DO OJE TA SUNAI iIENE FACÚIÁO FAR^ ACCIONAR SO€fG LOS

OL]E EÑ GR,1N PARIE PROVI€NEN OE EMIOADE§ OEL SECTOR PI]ELI@ Y PR VADO ES

EL IIIU|¡R E ESSALltr EFECIIJE IIS COORDI'iACr)NES AI I¡.4§ TLTO ¡IIVET

LASA'CN ES OE COBMXA POR PlnlE OE SUMI

Et ADECL]AM Y OPORIUNO CI]MPL

OE SALIEALOSASEGI]MOOsYSL]F¡T¡Lü YSO€REt^E§EOELARIICULOT'OELA
I POT¡Í C¡ O€L PÉRÚ, ES COWENIENIE OUE A TRAVES OEL 9 I{ISIEñO DC ECOIOMA
I¡EF, SE ÉÉECTUE US fMÑTER€IICIAS íIA¡]CIERAS I¡ENSIAL¡¡EME EL 9i DE

PI¡NILLAS OE LAS ENIIOADE§ DEL GOEERNO ÑACDIIAI, GOB ERIIO FEGIOML Y OE IOA
Ioc LES. COI LA FTMUDAD DC EV|T¡R rÁ lCUt¡U-ÁCtÓX O€ L¡5 CUC|{T § pon COBR¡A

olÉ soil trc{To§ sto¡ FtG\Trvos I^l c0r¡0 sE aF¡fcrl Er¡ L0§ REPoRIES Errlf oos
srJt{al, cLY s a@roñEs 0E c0€RANzr6 coaclryt§, tM€ R@§ u otRo§ PR@E0tMtEtlT06

RESU ITAN A P UCAALES. TAL COi¡O MAN F ESTA S U NAT PER.]LDICANoo DE U DI§ POTi BIIIOAD OE

A LA G€REiICIÁ CEI1TML OE SEGUROS Y PRESIACIOTIES E@NOMIC'§ Y IA GENE{'IÁ CEIITF^L OE

EN @I{SIOERACIOII OUE TA OATA PROCOROO|I¡DA POR SUIIAf GEÑER'O¡ POR SI]

PiOI¡OOOi Y GESIDI OE Col{TnAI(§ I]€ INVERSI()I€S, RETUCEX EIi FORI¡A COI§UÑIA
REI/§IOII Y OEPUR¡COX OE LA DOCWEÍIACION NECESARIA P¡R^ TA TOLI¡OACIOI O€ t S O3ñ'S tA I¡ISIiAOUÉ OESE SER O§CREG¡DA

EI{ OBR^S Y EOL]IPAI'IENfO ENIENDO EI{
OIl OUE IIO SE CIJENTA COiI U NFOf,M¡CÉÑ Y DOCLI¡EMACIÓ¡I COSPLETÁ PROPORCIOMOA POR T'S CIT¡DA

OI'E }IA I¡PC§I8IUIADo REGISÍR^R PAIRIrcUAL Y @IIIABTEYENTE, IA INFaAEST¡rcTURA EOUIPAgIEI{TO Y SIJ O(

A IRÁVÉS 0€ L0§ @i¡IMIG APP Y^ orra U ES r COX0€LA{rSi¡Arsr¡SlrElÁAL TNFORT¡ÁC|oNOEf LtlD Y
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CEI{TML O€ PFOIrcOO Y GESIIO¡¡ D€ @I{TR^I6 OE INVERSIOXES, A FIIi OE DÉFII¡IR 1Á SITI,'ACÉ OEL RETERDO

PREV ¡§ CIORD]N¡CIOIIE S ClIi EL I¡IN ST E RD DE SALI¡, Y tA MUII CI PA|IDAD DE JESUS T'AR]A L¡6 ACC ONES A SEG UIR 6OBRE EL

DtSf,toDE- REFERTm hULEÉrL DEfiNtE\oOLA PqÉEDE\CTADEt CoNII.AOÓN 0t LSIE pRo{rcrc, CASO CO¡¡_q¡nD €N
IOS INIERE6ES DE t^ EI{TEAD Y A FII{ OE E\,IIAR CO{¡NGErcI^S POR IALTA D€ CUT¡PIIT¡ENIO co iiA'IIJAL, ÁOOPIAR tAS

a t06 @t¡PRot¡rs06 r§utltoo§ coNrR¡cfu Lt¡Er,/Ta

CONSIOERÁI1DO EL TIET¡PO TflANSCUR&Do DE IIIACT]!1DAD OE LA EDIFIC¡CIOI{ OIJE SE EIICUEI{IRÁ PÁMU¿ADA Y A tl
0E o€lHOnO APtlC¡R E5 I€CE§ARIO otE L^ GCRETET DE tuECt§Ót¡ 0€ PÍOyE{IO CX C@FO|{ OÓr¡ t^ GCiÉrct^ O€

Y S€RVTCTOS PROPORCONE A LÁ CERE-rcl¡ 0E CO¡¡TAAUO D rÁ ft§¡ClÓI At 3l DE DiCTEMBRE 2015 REAUzÁDO POn
CON LA FIML OÁD OE REooNOCEñ SU VALOR ACTUAL A REFENDA FECH¡ Y DE ESIA I¡ÁNERA REdSIffAR

c 90, EN EL r¡¡iCO 0E LO Pf,EllSrO Elt LA IICIiP 26 !€IERloíO DEt VATOR DE L0§ ACT|IOS CEtiEirooRES 0E €fEC¡rVO, A F[{

I]N HECHO UÓCE NO A ES SALI]O POR CU¡ NIO SE E¡¡CU E NIFA JUOIC IAL zADO

tÁ c€R¡ñrl GEr¡añ¡t o§Pors ouE Ll G€RErrcl^ cEilrRAt 0E asEsoRh JUdoE tNÉoR E r^ s¡TUAodt DE rrrs ¡¿cto{Es PoqJuREs
|NC|¡DOS POR U lNSIlTUOd{ SESPEcro oEL 0.L261!O Y Dt 133¡t6 E lmo P R^ OUE SE REFUERCEN L§ ACclorlES

A FIN OE C¡ÑCFETAR LO6 RESULTAOO§ @N EL OBJETO ALE tA GERÉNCIA CENTML OE GESÍIÓN FINANCIEFA PROCEOA A
CO RRESPO NDI E NT E EI1 EL TANÉO OE L P RI NCIPIO OE LE6AI.]OID IÑPTIDO F§A Ll NSI| ILT ÉN.

GCFfIIIE GENER{ DE LÁ ENÍIO¡D, OSPOIIER OUE U G€RENCII C€NTR^L OE CTSTÉN OE LAS PERSOMS, ENCARGAOA OE U
OE tÁ SAS E D€ üTOS OE LOS FE .¡5LOI1 §fAS Y IREq RES POIISA ÚLE DE PñOPORCIOM R LA OATA A TA ONP PAM E FFCTOS DE

0E LOS CATCULO§ 

^CTUARTATES. 

oEgE CO|{¡;iGI{AR LOS DATG TiECESÁR|OS Pr^^ UM 
^DECIAD 

ESÍt( OÓN, TATES @tO
t{ crMtE¡to coRREsPoNDtE¡TE aL cot{YlrcE E TRE OTRO6 SOo¡LqVTVTEMES ASrt¡lSt¡O, CCfiREOñ Ot tA g SE tE OATO6 EL REOSÍRO

CML OE LO§ PENSDNISTÁS T]IUIÁRES DE SOLTERO POR CASADO, SEGÜN CORRESPOIiOE Y It IIIFORM¡C]ÓX SOBRE

AIIIALI¡'¡¡E A U GEÁE¡rcIA C'IIIRAT OE GESNÓil FINAI¡CIEM EL VALOR DÉ OEIEIdORO DE L6 II¡MUESLE§, A FI¡¡ DE

]NIERACIOAIE§OECONTASIUDADPAF1AEL§ECIORPÚBUCOIIICSPN'I7Y?6OI)EESTABLfCEIIETFEGSTROOELOSACTIIOS

PAM EL PqOC€§O OE EI^EOMCTOX Y CdIIFOL OE tl8 PUNILTAS DE REI¡UNERACIOI{€S Y SI,' CORRESPO'¡DIENÍE

OISPONER EN FORMA CONJI]NTA CON LAS AREAS MTPEIEI{IES Y OE SER FACT BLE COI¡ tt ONEINCI¡ D€I. PER§OML *ÉOCO
L¡ lrcofEÁcrÓr{ ¡ t0§ cor,tlFotE§ 0E l§rsTElcl a rR vÉs 0E ¡E0to6 rÉo¡r@§ 

^cÍJ 
¿Do§ ouE 8&lrDEx lfl¡

L  COÑCIUACION OE T,I§ fu,qll[$S DE PERSONAL CON LA INFORXACION FITIANCIERA MPLEMENTAR ÑOAMAS ESPECIFICAS Y

PAM EÉECTUAF E§IE PR@EOLMENIO DE FORXA PERÓOCA ¡ FIN OE NIIAR RIES@§ D€ UFERENC1AS SIGIiIFiC¡]NAS

Y PACO D€ VACACIOI.¡ES NO @Z¡DAS ES PROilfARIO §E ANALCEII LOS @NIROTES DE ESTAS @IICACIONES OUE

DE ERMRES MÁÍER]ALES OUE PoORIAN OEFIVAR EN EL OTORG¡UIEÜTO, RECON@JMIEIITOY PACO OE iEMINEFACIONES ]¡DEOIOI§

8RI¡DAÑ SERVIC O EN CESIOTI DE USO DE INFRAES]RLETUM. EOJLFOS, TO€IIIARIO Y UTEI§ILIOS DE COCIllÁ ASI @I¡O DE 106
(AC{J ¡ U¿ Y Vrpo$ OUE lt PORCEMIJE DÉ DÉD(E|OX ¡A-C¡Á A r0§ P GO6 A- PROVIEmR SEA

EL ANEA USUARIA (SEñVIC O OE IIIIRICIOII), IXEI OE @ifIMIÁCfiES Y ARET'IECXICA IUNETD OE INGEIIIER'A HO§PIÍALftA Y

F N D€ ESÍABLECER EL PORCENTAJE ¡COFDE A LOS COSIOS OIRFCTOS E IIOIRECTOS GENEMDOS EN EL FUÑ'DNAI¡IEIITO MIXÍENIUIEÑTO

Y UTETISILIOG DE C@ñ¡, ASI COI¡O DE LG SERr/lOo§ 3 S@S IAGLJ . tUZ Y V pOR)i A FIN D€ ESIAND¡ftZAR A NIVEI ¡|ÁCOñAL

Y RESFON§$I"E§ OJE .oRNESPOIOA¡I ETECÍUAR OIO]O PRoEOII¡IEI{TO

EFEoIG DE !f úr¡R o{J.' LOS PAGo6 ollE t REo ASlsIEr{:r^t LoRETo

OE VIA.IES KAREN TFAVET §ER!'ICE, OEL PERIODO DE 15 OE MAYO OE 2OI2 AI 3I OE D CIEMSRE DE 2OI2 Y DE I OE ENERO D€ ?011 AL

t¡aYo 0É 2011 ÉN RE tcroN A Los c01'¡cllR50§ PLE{r@s ¡¡.02-2012€asÁtuon&o Y r¡.. 0!201}EssAu.D.RALo, sE HÁYÁr¡ RE Lt¿m aL
calrBro 0E L sEs, P Á ta coNvEPsrofl 0E I uorEo cxTRAtlfRA Y D€ o sER ¡st tmPlE us ¡ccoNEs ouE coRnEsPo(»lr_

PAR¡ El NECUPERO DEt PTCO ADE

II OAN EL ÁICIOE§ CAFÁION. EN C0oRONACIOI1 @N ASESOR A .IUFIOICA, IÑICIEN LA§ ACCIONES 

'OMINI§IMÍ 
VI§ YO L€oAIES OE §ER

A FIiI OI OIJE I.I§ E¡PRTSAS USEALER§ I¡EOICA SAC E INMI]IIOC}EM S¡C. REJNTEGREII A ESSÁLIID IAS PRIJES¡S UTILIZ}OAS T'i
y c¡¡r8¡rcÉN El,l t0§ EoriPos ETiIREGAmS E,t c€stot{ o€ lrso, cotlFoRuE a to PREvtsro EN t s 3a5Es DE L0§ PR0cE6os

TPNEIoIDO§ EN IÁ OBSERVAC ÓI1 II'I O€L PRESE]IfE IIIFORI¡E EFECÍÜEÑ EL RESARC MIENTO A

¡srsrErcta!TACMpoRELLI¡PoRTE0€s/r03r?7,60NUE\¡oSso(Es.pRooucToDELcosToDEttsPRL,TEEAS0Eco ino( Y

POR OICI]OS PROVEEDoRES PAM LA ÚIILIZACOÑ DE LOS EOUIPOB EI{TREG¡DOS EN CESIOIi DE I,§O

@Ñ EI.fiFEEA DE EAO POS OE CESiOÑ DE L]SO EL ESTUIIO DE MEFCqDO SOLIC fE A LOS PNOVEEOORES E IÑ61I]YA EtI EL

EL D€SACREGÁIO DE CoSIoS 0E C¡OÁ UNO 0E L0§ SIENES Y SERVICToS @llFoRllaNrE'S D€ DICti^ CONIRAT^C|ON

39-73



A OI]E EL PROVEEOON LASOMTORO O ESEL W¡LIEN E NL CU¡PL^ @N EÉ'CILUN ET X¡¡|IEO¡IE¡¡IO A LAS 3 AI¡SUTÁ}Étr§
DEl.lOSPrlrl ü DAI{EL^LOD€S CAFAOT y0ESEFELC SO,CollTR LG §EñoRES FRI]CÍUOSOVEIJ{ OEV rffVt

O€ TA OfEIM OÉ ADTTIN1STRAOON Y fO§ ES GÓIEZ HIJÁNCA, EX J€fE OE LA UI{D¡D DE ¡'OIJISICIOIIES A FlIi O E OUE REV]ERIAN EII
LAREOASISÍENOALT¡CNAELIMPORTEOE5/.6931,5OALll^BERSDOQUENE§SOUCIfARONLACOI¡PRAYO1ERON

IJOIIO¡Cü DE LA O8M ?EJOCA¡IE'.¡TO OE INFRAESIRICTUM DC OAGIOSÍICO POR ü¡AGEI¡ES', DEL HGPIIAL l¡I DAN¡EL ATOOES
Et alJEnIA LC P¡@S POR VAt06ZrC ONES y ADTCx)ll^[ES. o€IX¡CC|Oi{ES, PEM¡TO DES y r¡OTlFtoUE AL COllrR ,lStA CO rO ¡E

EIl ET ARTICULO 2I r LloU DAC OIl DE O8M OEL FEG-II¡E¡ITO OE LA LEY OE @NIRAIA€IONES DEt ESI¡DO

LA GERET{C|A CENTML 0E TNFMESTRUCTLJR^ @ll tÁ F|N^Lo¡o DE or.)E Eti Ll RESo|L]Ooñ 0E ñOMmAr¡E f0 0E LOS COi¡IÉS
DE O8M OIJE SE OE§GNEIJ EI¡ TA FED ASISIEITCIAT PUNO SEÁII LNTECRADO§ POR PROFESIOMLES OE LAS

Er{ Et EXPEOENTE IÉCMCO D€L PROYECTO D€ IüERSóil, ALC¡|{?¡}@ A CrOÁ 9E[¡8nO O€L mgrÉ UN EJ€trpUn OE
fÉcll@§ ouE sE H^YAN APfiO5¡00 EN SU ESPECTÁr-|D D LOCU L CIR^]VI¿AR{OJE I FfCEpCoil OE I OSR CIJENTE COl{

NECESARIAS DE EFECÍUAF§E ¡DECIJADAT¡ENTE GAR¡NTIZINOO T¡ IIIVENSÓ DE TA EIITID¡D EII U Ni]EVA INFME§TRU§IUM

EI¡PRESAS CONIR^TISTAS OE I,lS OBR¡§ EJECWADAS, PFDCEOAN A L-EV¡'TIAR T'§ OB$ER!'[IOIIE6 A I.A EJTClrlON EFECTW}AS PO€
II OE AUOTOdA EN @}¡SIDER,qOOI AT ART ICUTO I 

'6' 
O'L FTGL¡T¡EN¡O O€ LA tlY DE CONT MTA¿ OIIES OEL ESTÁDO A FIN DE OUE I

@ñRESPOIOA'I A LOS ETPEDI€NIES IECI¡ ClS GAMNT ?¡Ñ!O LA INVERSÚN EFECIIJADA POR LA ENIIOAD| OE IO 6EN AIEÚIM
COT¡UIIICAR AL OSCE PARÁ SU @RFESPONOIEIITE §ANC O¡I POR IIICUI/PIII¡ ENIO OE CONIRATO

UIIIOAO OE ¡§ESOAIN JUR|OCA OUE PREVÓ A LA EUBORACOI1 DEL MilTRAIO @UO FESULTADo OE UI¡ PROCESO OE

OUE EL POSTOq ¡L CUIf SE LE ¡DJUOICó L,A BUEXA PRO, PRESENTE TODA t^ MCUUEI{iAOO{ RE(UERNA €I¡ LAS S¡SES
P¡ÁA PROCEDER A LI SIISCftPCÉ O€L COI{iMTOI REVTSOII OLJE DESE SER CoI¡(NIC¡DÁ A TA GERENCIA OE TA ñEO

ESCR IO Y SUSCRITO POR AMBAS ARE¡§ IIIIIILERAOAS EN SU REVISIÓ¡¡ LO CUAL GAMNTIZARA Ot]E tAS EUPRESAS

CON IOOOS LOS REOUSITOS UIGIOOs POR I¡ ENT]OAO PAR¡ G¡¡¡iI'IIZAR LOS OSJEÍIVO§ TM¡ÑOS I§ITISMO, OJE PREVIO Á
0E LA ¡ESO|LETOI DC AP¡OB¡ÉÉI DE LAS 8 §ES En tO§ PioCCSOS DE CONImT¡Oóü r DUgói{ OE ¡DOU|SIOONES VEÍiF OUE

RI.,BRGADIiS POR TOOO6 LO§ i¡IEI¡BRO6 D€L COüIIÉ ESPECIAI. D€§IG¡{¡OO PAM @IO(TN EL PFOCESO TO CIJA!
T¡¡NSPARENCI{ DE LOS PR@ESOS Y EI CI]IPLIUIENIO DE T,¡S IiORMAS ESfABLECIDAS AT RESPTfO

HNERI¡. ORIEilÍAOG A CAUIEUR tr OJMPUT¡¡ENTo 0E U NOffr¡l¡U Vrc€¡rE fi€t^CTOll¡O 
^ 

tlS CO¡TR tlárOlCS D€r Estlm r§l
mn A6 Y PRoCEo ¡r€lfG CT ROS y PRECTSOS P M LA OfroN^ 0€ ¡oQUTSIC|ONES oUE SE ADECúEN A f00A§ úS SIIUAC|OTIES

DE PROP C]AR LA TM?{§PARENCIA Y LEG\UDAD OE lOS PROCESOS DE ADOI]IS CIONES OE LA EiI'I D¡D.

EN tÁ APLIC¡CION OE T,lé POLITICAS DE ADOLJISIC O¡IES P¡J?A EL HNERM, CON U FINALIOÁO OUE L¡ REO ASIS1EÑCiAL

EN FORI¡A OPORTUM LA PTAÍI FICACIÓI¡ Y PROGMIACION OE LT ADOUISICIÓN D€ EEIIES ESTMTEGICOo, A FIN OE COTTRIBUIR

TA A'IEIIION A L6 ASEGUMDoS

D€ PARTICIP¡R EI1 LOS I¡ SUOS ANTE SIIUACIOiiES OE @NFUCTO OE INIERESES @N U§ EI¡PRES¡S PGTORAS.

PARA @t{tR^T^R VlA EXONEMCTÓ{ y E C@RDÍ{AC|Ó COr{ & l¡E USlr Rl¡ EI¡8oRAR LO§ lÉñl¡tNo§ OE REFERET¡O¡

^ 
corllR TÁR ,slrnslrc. sE iÉ^ucEr{ !¡s GEsIor{Es ilEcEs¡&as at{TE I^ crhE^ s¡x JUAt DE otc6 PARA E! REcupERo oE 106

Pm EX,¡JIENES DE rÁBoRrToRro ¡¡o iEArzrnoc

PROCED I]IEIITOS . I¡¡PRO, OUE PERíITA ESTANOARI¿IR LO§ PROCESOS Y PFOCEOIMIENIOS DE LOS OIFEREI.ÍIES SERVIC OS ASISTEN]IALES

FOLIAC óN Y COI,ISERIACDN DE LOS MCUIIENT(x OUE CONFORMAN LOS EXPEOIEIIIES ¡]E CONIRAIACIÓN

DE REV SóN Y VTR FIC{C]ÓN RESPECÍO DE LO§ UPORTES SOTIC TADOS POR !O§ OR(iAMSI¡O§ OE COOPEFACÉN NfENMCDN¡T

Y'C PROCEO*IE¡.¡TOS OIJE PEAI¡ TAN OAR CIJI/PUXI€I¡rc A t^ APrcAOOI{ D€L NI]I/ERAL 10 Y APEilD¡CT N D€L T'€T¡ORANDUX

GOOEffIO OE PERÚ Y TL PROGR¡TTA DE IIS NAOO,IES Ull DAS PARA €L OES¡RROTTO - PNI]D,

Y @ÍU|I]C¡CTONES {@ÍCt REATCE t flPtE|rE¡{rmÓl¡ 0E UN ApUCATTLO OUE nrEGFÉ LO6 S|STEí¡S |Í{ST|TUC1OIIÁLES O€
OIJE OPII'¡ CtN EI PROCEOIüITI.IÍO OE CITIFICACIOI{ Y FACILIIEI{ EL CATOJLO DE SUBSIOIOS D€ IIICAPAOOTD IEI¡POF¡I POR PÁRIE

CqIFTADoR DE LAS UNIDAOES DE AIENCÉI Y CqL FrcAOÓN DE T'S OFICIMS DE SECUFOS Y PRESIAC]OIIES FCONÓ! C'S A

A FI¡I OE OUE LT6 RE¡IUN'NAC OI1ES €r|MIOAS OE U I¡IFORITACIÓN REGISIRAD¡ EN !O§ PDT PI-AX LTA EI'CTRÓilICA
tIS EI¡T ¡üDES EI¡PLEIDoR,,§ lÉ SETX C LCUL}DAs I¡A U&IENIE Y EVIIA¡ CO EUO POSISTES ERRORES OE CALCIJTO O€ TA
Eil EL C §O 0E LOS t§reUMD06 ¡rPO CAS EL SUBS AO PRoi¡EOO r¡Er{SrJ ! NO SUPER! l^ 3,6E ]|¡PONISLE UA{U¡ (O* 0E t

RESpECT0 0E LOS ASEGUM¡OS DEFETTDTEMES,oUE LAS oOCE ÜLTI¡AS REMUTIEMC|ONES (r?l rNME:DrAtAt¡ENtE 

^NTERTORES 

Á
I€ SOB@A9EII t'.s REIIUN€R¡CIONES OECLAMDAS POR t,,,S ENTIOAOES Ei¡PLEAMMS S|IVO t¡S

ia"\
\É
§7
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DCL tl,^¡,¡lr L 0E PR@EOI|EI¡TO§ P^M EL OTOiCAC|ENTo Y AUIORj¿AOoN OE PACO OE PREsrActoNEs Ecor¡ourc s.
tA RESOTUCÓN N' OIO4CF{SSALUO,2Mz OE O DE T¡AYO DE 2OO2 MSIFIC¡IO POR T'§ RESOTL'C]OIIES DE GERENCIA CENIRAT

€co¡¡Ól¡EAs Y §@rAtES N. I674aPEy9.ESSAL(O2oO¡ OE t3 oE 0C|EI¡ERE OE 2oO7 y X ' 6&GapEyS{SSAtUO.mt a OE 10

ACCIOIIES PERIINENTES PARA LT OFUSON Y PUSLIC¡AÓN EN IA IIIIMI{ET INSTITIqOilAI. O€ LA NORT¡ATIVA VIG€I¡TE SOBRI
OUE IICTUYA LAS DSPOSICOÑES IIfiCiü{A§ ECTIOAS PAR^ U ÁDE'U¡DA CAL]FICACIÓX DE ¿\PEOE¡IIES DE

A CAAGO DEL FEi§OML OPEMTIVO Y JEFES O€ t¡S UÑIOAOES OE ATENCION Y CAUFICACIÓN DE US

sE osPo¡¡Gá r s AccroNEs Panl[{ExrEs P^R u APRoPIaDA a?uc¡ctóN oE u r{oRt¡ATry soSRE pREsTAcloNEs EmNó rcAs
OE LOS CALIF CADORES Y TIJrcrct,¿lRDS D€ L¡S UN OADES OE ATENCION Y CALIFICACIÓ OE tI6 OCICIÑAS DESEGUR.)6 Y

Á NIV'L NAC]OML ¡ FIN OE EV IAR PAGOS OUE NO CORRESPONOEX

PERTINENf€S PAiA OPI M]¿AR EL PROCEO MIEXTO OE AITOR ZACION OE PAGO DE EXPEOIENTES DE PRESTACD}¡ES ECOIóI¡ CÁ3
OE LOS JEFES D€ LTS IJITDTDES OE AÍErcóN Y CAUF C¡C óN OE US OF CIMS OE S€C,IJRO6 Y PRESIAOOI{ES ECOÉ C'§ 

^Frr{ 0E ouc sE EsT a[rcax 106 CR|IEEG 0€ ¡E!1stÓi,¡, asl cor¡o sE tMprEt¡ENT E l)r¡ REGr§ r Ro DE ExpEcNEil I ES REVIS¡DO§

JEF TUMS 0E US OE trs U|{OADES DE ArEtlcrot{ y C UftC¡CrON DE t_¡§ OFtCllt 5 0E SEGJRO§ y pRESr¡CrOñES EC ó{lcAS A
B JO RESPONSASILIoAo A FfN 0E ollE t¡ DOCIIUENTAC|oN 0!E SISTEilT EL p¡60 oa t S piE§TACtOt¡ES ECO¡óI¡ICAS OTORCADAS

EI¡PTE¡OOR¡6 O ¡6EGUMDOS, SEAN REMII DAS A LA GERE¡PIA OE TESORER]A, AI17ES DE TA FECHA PROCRAMAfü PARÁ EL PACO

PERTIIENTES A FIN DE OI,IE T,6 UI1OAOES OE AIE'ICION Y CAL ÉICACION DE LA§ OF]CIMS DE SEGI]ROS Y

A NIVEL MCIOMI, EFECTÚÉil ú NEV§óI¡ OPORfUiIA DE EXPEOEMIS DE ruSIACIONES E@NÓMrcAS. CoMORI¡E I¡
ASI coUO, SE REALICC LÁ VERIFIC¡CIíI POSIERON DE LO§ EXPEDIENTE§ IMTITDOG

¡Di¡|MSIRAT Vt§ PERTTNEIiES A Fri¡ 0€ OiJE LA§ SOUCTTIDES O€ piESI¡CpnES Emiloi¡tc § PROCES DAS pOR tAS UNDmtS
Y C¡lrFrcactÓN oE LAs oFtctNAs oE sE§JRo§ Y PRESf^CrOflES E@tot¡lcr§ A Nt!.Et ACTON^L

DE t^S OFICINAS D€ SEGI]RO§ Y PRESIACDIIES E@NÓI¡ICA§, A FIII O€ OUE tAS SOLICITUO€S DE PRESTÁCIOI€S ECOIÓT¡ICAS

OESIMME¡IIE FIRI¡¡OAS POR ET PERSOIIAL CAUT CTDOR Y JEFES DE LA§ UNIOADES DE PFESTACIONES ECO¡¡óXEAS

COMISIÓN MÉDCA EVALUADOM DE IIICAPTC DAD'§ ET¡IIA OPORfUMMENTE LOS INFORüES ED @§ OE CATIFICACION OE

RESULIAMS SEAN OE NATUFd.LE¿A PERI/AIIENTE DENIRO D€ TOS PT-ÁZOS ESIABTECIDOS EI1 L^ DIRECfIVA
Y PROCCDI¡|ENTo§ P RA L^ Et¡rstoil REG¡S¡FO y CorfiioL DE t S CIRIF|CAC|ONES MEDrÁS pOR [tÁp¡ODAr] y r¡ rER IüD
,§ru6 rrc NoTlFrouE A rl utoao 0E PREsfAcroNCs Ecot¡ÓIEAs oE LA RED AStsT Et¡crÁr JUi/{ OEr{rRO DEL pl-AZú 0f

IEMS DE EMiT|oGS LOS tlFoRt¡ES r F i 0E E\,ITAF p ca§ |NDEB|oOS pOf, SllSSrD OS 0E INC¡PAC]DAo TEt¡po8¡|

OE PERMANENCIA DOMIC L AR]A AL PEreOMLOUESE E¡¡CUENTM@N OESCANSO MEDCO B'TO LOS ALCANCES DE LA
.¡¡ORI¡AS PAXA EL COIITRDL DE ABSETIT¡SgO t^EoRAt PoR C I]SA MÉOCT'

LoS ORGÁñ§lrcS RESPECTVOS, P n^ tA FAPIo^ PUESIA 8,1 FllNcrol(AtrÉr,Ilo DE'l ¡NClt\EMmR PlRa(]TlCO D€r.HOSP]IAL 3 sE

, DE ACUEROO coN LO €S I¡ELICIOO EII EL REGTAMEI{TO DE LA LEY GEI{ERA! OE RESIOUC SOLIDOS A F II{ DE EVITAR IT

CAUTELEN EL CUTPU IEIIIO OE LO§ PIIZOG PREI1§IC PARA !T EJEC

DE @NIRATACIONES, A F N OE EVITAR REAII¿AR COIIÍMTAC OI1ES OIRECTAS, OUE AFECTAIT LA LISRE @T¡PETENCIA EN I¡ AOOUISIC ON
MAOENDO OI]€ SE REÜN¡¡ TAS MEJORES @ND CIOi¡ES D€ COMPEIEI€iA Y CAUOAD, FERY TIENDo o8TENER lOS MEJOFES PREC]OS

EN EL TITERAL H) OEL ÁRÍICULO ¡' DE LA LEY OE @NTMTACIONES OEL €éTADO, DESIG¡¡E UN flESPo¡¡SAALE ErcÁROlDO
EN EL SISIEI¡A EIICTROÑrcO DE CONTR^IACIOIIES DEL TSIA¡)O - SEACE, TA TOIAIOAD DE LA OOCIJI¡EIIIT' OI REI¡D ON¡DA COII
D€ SELE@ÉI ASr Cor¡O LOS COllIR rC6 Y GAR^MI^ A frEr CUt¡Pt t¡rENtO COflFOñr¡C LO l]lSmNE rr

o€ tÁ REo 

^stsTEilclaL 
ar€A§8 orsPoNG{ EN cmRoir,/Acr0r{ cor{ rl orlc x^ DE pLAxFArrENTo y iD¡D y

U E FITÜEIi LA CONIRÁiACION OE ME DICOS ES PE CIA US TÁS EN IiEF NOLOG A S UF C]ENIES PARA GqMN T¡ZiR LA CORñECTA

Y SEGUIM ENIO DE !O§ PACIEITIES SOMEI]DOS A! TMTAM]E¡¡TO OE HEI'OOüUS § EN TÁ UXIOAD DE OdL
. Er{ clJI¡Pt¡r¡E ro DE to E§T¡orEcroo EN u t|fs r{ soÍtilsaDc§P v 0r .rtof,t¡A TÉcNtca 0€ s,(LlD o€ LA uNro¡D pFofEcroRA

OE LA REO A§ISTEI{CIAT A¡¡CASII OSPOI1GA EN CooRDNACION COI¡ L¡ CERENOA CEITTR¡T OE PRESTACO
OE OfERIA FLT.XIEL.E, EVAIÚEN LA PRO€IET¡AfICA ¡CfUAt DET PFOCRAIIA OE AIE¡¡CIÓ{ MT'¡CILJÁRIA -PADod: A fi]{ D€ I¡E.ORAR

C¡IIDAO Y OFERIA OE L6 SCRMCOS OUE 8&IIDA PAM EL ADECIAIP SEGUIUIEI{IO Y TñATAT¡IEMO OE AOUEILO6
UAYORES YO COI{ OEPE¡DENCIA FUI\¡CIOML TEMPOru O PERI¡ANENIE. OUE §ON ATE¡I]IOOS EN SUS M ÉIL]OS, LO CI]AL

L]I.LA OPTIM ZACIIi EN t^ AOIIIN§IRACóN OE LO§ SERVÉNS OE IOSP IAIIACON Y EM€RGEI{IA DEL'TOSPIT¡L ETSE III CHUSoTE

PRIVSIOS PARA IA EJECIJCIO¡I O€ TOS PFOCESOS PROGR¡,,ADOS EII €L PIAX AIJUTL DE @MRATACIOI{ES, A FII{ OE EV1T R
DE @l¡PR § 

^ 
LAS RE)€S A§STENCI¡I¡S, OUE TRAEN COIO @|§ECTJEXC|A EL FR Cclotl i¡tGt{ro rfECTAt@ r

ENr 
^DOrJrS 

OOri 0€ BrEr{ES E tt¡Pro ErúO 0!€ SE RETix^X rrs |¡E¡RES CONOTCOT{ES O€ @t¡pETENCtA, C¡!O|O y PREC OS

LO CUAL SE DET E RT¡ NARA U RE S PON§$]LID¡¡ @RRESPA N OIE NT E EII LO6 RESFONSAALES OE LA GE FEIIC A OE PRO6M I¡AC ÓI1 DE

c
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I{' DE IIIFORI¡E DE

AUDÍTOnl.A

II'OE
RECo EilDAOÓr,l

RECoi¡EltDACtó¡ ESTAIrc DE LA
RECOTET¡DACÚI¡

H^l apFoalDo LA§ poultcas Co TABLE§ DE ESSAIUo, @t¡O SECÍOF FUBlCo EL mt§eD ORECTTIO OE3€
)ISPONER EI ESIRICTO C1]MPtII¡IENTO DE IA ¡DRI¡¡iVIOAD REGUL.ADA POR EL OFGAI1ISMO REcTOq OE A'UEFDO A SUS FACULÍáDES I
llRtSr-Eto{Es. PoR §tR D€ C¡i¡CfER OSÚG TOftO pAfl ESSAID

t!7
)SPONCA A I¡ GEREI1CIÁ CENTRIL DE FIÑIiI¿{S OUE A TRAITS OE LA 6€RE¡¡C¡A OE COIITAoIUI]¡D. §E EFECIÜE tl RECIIFIC¡OÓN O€L
ÍRATAI¡I€I{TO coMAA! Á'tIC¡OO A REGISIRO O€L CñÉDIO F§CAL I¡O RECUPER¡M OEL IGl/, A Ni OE PFESENT¡R ADCCIJ¡D^TO{TE T'
lrFofft¡¡c oN FrN ¡tclEM Er¡ cuuPuuletro oE tas oREcI v § y iloRH¡s Et¡tTtDAs poR EL EilrE RECTOR, Eil ESTE CA§O t^ OFÉCú1ó cfNER¡l
)E CONIABILIOAD, ADoPTAI0o LA ATTERMTIVA DE LLEVAR EL CONIROL OE US RECIAI¡AC]OIIE§ A ÍRAVÉS OE CI]ENTAS DE OFD€N 6EGÜi
:OSRESPOIIOE POR M CO{SIITU F UN INGRESO RE¡rlzl8LE

A LA G€REIiCIA CEIIIRAL DE ASESMA ¡NSCA GEREITIA CENTMT O€ TEOOTGIAS DE II{FOÚACÉi¡ I
GEREI{CI¡ CCNTR^L OC F!M¡i2AS EFECTÚEil LAS COORONAqOI¡ES PERTINEII'ÍES A FIII OE TOOIÉICAR O HABIUIAR AT §ISTET¡¡ SISPROJ coi.¿ LOf
IPLICATI!!§ NEC€SARIOS PAM QI]E EL FECISTRO Y COIifROL DE LOS REFER]MS PROCESOA SE DESARROLIEN EN APLICACION OE !O OISPI]ESfC
EN EL TE¡To oFf)€llÁoo DE L OFECTNA N¡ m+mttEF1i1.0l. tEOtáCAm @X L nE§OLuCtóN OTRECTORA! tf 0t¡¡OtdEF.í.Ot.lUUEM!5?
SEGÚN CORRESPOI¡DC A AU U¡¡'O KNMAINO Y COI{TA&E, A FII¡ OE Ai§I¡N U OATA OJ€ §IRÚE DC ¡ASE PAM !O§ RECEIRO§ CIIÍAAIES

)ISPO{GA OJE I,A GERE¡/CIA D€ @IITSOL PAÍRIMONUT CII @'üRDÁIIC A CON IA GERE¡€IA CE'IÍR^L DE LGISÍIC¡ /OCPIEN LAS PREV§IOI{E!
TECESARIA§ ORIENT¡OAS A LA fOUA DE IWENTARIO§ F § ÑS OE LOS BIEI1ES PATRIMONIALES DE I¡ EIITID¡D, A FIN DE EV TA¡ REIIER&A¡
]¡IIFICACIOIIES At OICIAIÉX, Y LA 

'OECUADA 
PRESEXTACIóN D€ T06 E§TA6 FIIIAXC¡EFOS PANA LO§ FINE§ ¡]€ t^ CUEIIIA GENERA DE U

)sPorict §E ¡mPl€t t s AccoNEs iÉcEsAñAs pAff nEGUtlR?¡R Et RE6IS'RO O€ t S OBFrr§ EN ClliSO Eil US PARTDA!
]ORRESPONDIEÑTES D€ LOA Á'T VOS FIJOS SI]g§qMXOO A SU VEZ EL REG STRO OE I¡ SESPECT VA OEPREC1ACIOÑ CON F NES OE SII1CEMR T,¡

'RESEIITAOOI{ 
EIl 106 ESTADOS FI|IANCIEROS

6

,SPOIIER A !A GEREI*IA CENTML O€ GESÍÓN D€ PEiSONAS qJE EX COOFDN¡CIÓI{ C'I,¡ (AS ARE¡S COüPEIEÍICS SE ¡IDPÍE¡ L¡6 Acc]o¡G¡
{ECES¡RI¡S P RA IIPLEUETI n PiocEoll¡lEl,lT6 OlE P€Rt¡rTAx ttlVAR EL CONIROT OE lrs v¡C{CtOt{€S y EFECTUAR E L C¡LCutO. 

^L 
C ERR¡

)EL EJEF€Eq DE LO6 IMPORÍE§ I¡€¡{SU¡IE§ DE\€¡¡G\OOS POR CONCEPIO OE VACAC OI1ES PEI¡D EÑTES DE 6OCE FiS CO DEL P€R§OMT PAR/
iLr 0€ñv cloNat aRE o€ cor{TA3rLrD.lo, A FrN D€ oSrENER su RlaoN@$Eriio pREsE r¡cróx y REvELrclfu Los Est^oos Ft¡tANctE@
\l c ERRE 0€t EJEnOOO El @r¡@RD¡iÉrA @I LO orSArESrO Eit EL ilUt¡EMt 1a' 0€ tÁ ORECI|VA ' m¡.2015151.0t pnESEt¡IACto o€ U
I{fORUÁC6N FIHAIICIEM PRESI]PUESIARA Y CON¡PTEÍEMA&A DEL OERRE @NTA8!E POR LAS EI{IEAOE§ GUSERMI/EITAL¡S D€L ESTAD(
)AM LA ELAEOR¡C ÓN DE IA CUEM¡ G€NEMT OE LÁ BEPÚELrcA

uD DrsPoa6a u coifofltoc oil 0E lrM @t¡tsrol ¡txr^: GEnE{c!{ cEdTR^t 0E pioyEcro§ Da NvERslót{
;EFÉ|üA CEiltRAr DE toCS',IrCA OUE FcVlSE, 

^CTr.) 
LCE y FLE¡t8tltCE t¡S B|§ES t Tt¡t¡[106 DE REFERERCI¡{ O€L trUElO PROCESO Ot

iELECCIÓN A COWOCIRSE PAM U ELABORÁCIÓN OEL EXPEDiENTE T&MCO OE ESTE PROYECTO Y OENNAN !A @NIIIIUACIO OELPROYECIO\

^ 
PE§qH DE TÁ§ ÁCCDI{ES EFECIUI!^s PoR ES§ALUO PARA AG[E¡R L  @SRAIIZI, t^ CIRTEM P€§AOA SI

VANIIENE IMP¡GA Y SIN MAYOS I¡OVITIENIO EN CUANIO A SU REDUCCIóN, POi LO CIJAL SE ENCUENTM PROVI§ONAM CO¡I¡ UN ALTO PORCEXTA]I
)EL 98*. OUE f,E6ULIA ¡II(§I]IT, AFECfA}OO LO6 RESULTIDG F1M'ICIE,RO§, Y COlls¡DEM'ü Ol,E U SI]I{AT A PESAR OE ESIAR PROVISÍA O!
rcOAS I¡S F¡CTf,I¡¡)ES PARA ACqOll^R §@NE LG OEIDORES, OI,IE Eil UAS DEL 501 Pf,OVIEIIEIi O€ EI{IIOAO€S O'L §ECÍOR PUAlco, EÉ

IIECESARIO OUE EL IITUI¡R DE ESS'¿1]0, EFECTI.IE I-AS COOM NAC ONES AL I¡AS ATTO IVEL JERAROUICO A FIN DE A TRIVÉ§ OE LACREACIOI¡ Yrc
uoolFrcAcÉN oE Los qsPosrfr\ro§ LEGALEa VGENTES. sE ESÍAELE¡ú¡X OTFOS MEOTOS NECESARTO6 y COr¡ U§ PRjOR|OADES OEr Cr§O pAR¡

:t cosRo DE t{§ Ápon¡aoor¡Es. Lo cuar vlE¡E 
^t€ct^r!m 

u smuclót¡ F|MNoEM E Essrt(D y EL cucaluEr¡To DE sus oa.Ef[,§!
UISICMLES. At TANGft OIJE LAS APORIAGOI€S POñ IEY Co]{§TIIUYEN REC1JF§OS IIITAI1GISTES OUE LC6 OEI,OOfffS Oft AECÍON PÚ€UCO t
:ñIV¡DO VIENEX IIIILI¿IiICO COMO CÁP TAL OE IRA8¡Jo, OBVIAÑOO SUS OSLIC¡OONE§ PESE Á EN@NTRAR§E PRE§I]PI]EST¡OAS. OE I6UAL
UAIiEFA ESPONER §E 

'FECIÚEN 
US COOROMCIONE§ I¡ECESAAAS COI{ Lt GERENCIA O€ COIIIROL @ TBBUINO Y OE CO€SIX¿¡S A FII¡ O€

ICGUIIEZAR LOS ¡10I{T06 REOSTRAOG @¡O C1JEIIIAS 

'OR 
COSMR OUE SOII REPORTADOS COIrc §ALM Y OUE SEOJX IO MAIi¡FESIrM POi

IUNAT COI¡SIIfUYCN IUPORTES SUJEIOS OE REVISI6I

§l i¡lst¡O, Er¡¡ ClJrpur¡IENTO OE lri OIRECTIV IfOO+215 EFÁl 1 CÍtItDA PO¡ t^ OFECOóN GENEM! D€ @ltABtLtOAD FlBtrA OE@ oE LOs
:st¡ms FrMrictEFo§ 0€L x15, E¡ cUAr{To a us pñollsto Es 0c CUENT^§ poR @BMR (93!l). s[,¡ RCVEI]^R EX L¡ RESPECI|V NOTA A LO§
:STIIOS FII{AI'¡CIEROS, TAS C ESf OII E S PARA L{ COSM A EF ECT [/A O E t¡§ CI] E NTAS POR COBRAR ¡IO PROCIDE LA PROVIS Ó!, POR LO TAMC
i E OEBE REGULAR ¿Á R Y IiANf ENER COMO UN ¡C ILVO E I SALIO ¡C U U U I,A[O OE O CHA CUEIIÍA EI1 SI] ]OTALIO¡O POR S/ ¡.5I2 ts7,067 II¡FORTE

IUJC¡O A REVISIONCS Y PO6ISLIS AJUSIES

@
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trr tr lR EA'OSC O€AE UPut§¡RC^¡gO§ ltoRt TtV60U€ p€Rlrrañ ouE tA¡cTU^L RESEru IÉCNrA Alppf€ Ul C¡R¡¡
OE AIREO€DOR DET ]'X OE LOS C,ASTOS A§ SIEÑCIALES AIIIJAL€S, OE ACUERDO AL IJSO PREVSTO ES NECEMRIO EFEcIUAR
EN TERMIIIOS O€ COSIO 8EÑEFIC O, A FIN OE ESTAAGCER LA PROCEDEI1CI¡ OE REOIJCIR EL PORCENIAJE ASEMID Yó

OE ETt^ PAR{ §UBSAIIIi Lf,§ DEfIOEIIOAS OE ES§4TI,O EN TA PRFSTÁOÓX DE SUS SER!'ICI6  SI§TEI*IAES, TAI.¡TO OE
MED C¡¡¡EIIIOS EOUIPAI¡IEI{IO I¡CüCO E INFMESTRIJCTUM I.IO§PIÍALARI^, OUE YA CIIISIIIUYE Ul{A EI¡ERcEI{OA

COI1S OEMNOO qJE ESSATUO I{A INTEFPU€§IO AC¡]iOI1ES LEGALES PAM LA ¡ECUPEFI,ACIÓN D€L CñÉDIO FISC¡I OERIVAOO OEL 16A
:X OET SEGLIgENIO EFECTUADO, E6IABLIC€R tA PO§IOIIOAD OE SUSIEI{ÍAR IECJ.¡EAU€Ni€ ¡¡It IO§ ORGAXISUO§ @I'PEIEIITES
0EoBlEilERt EXOI€R^C|ÓII¡ DE E§TE 6MVAt¡Er{, A t¡S AmUISTCO¡iES EFECfUAD|§ pOñ ESSÁ|ID

a LA rMCCtot DE t S CO€R X¿S ESr arEaER r^S CO¡UI,¡CAC|O¡{ES NECESART¡S 

^xTE 
Er XEf, y REOT ERI¡|E¡TOS p^R O(f,

Lf,S RETENCfiES 0E LOS TRTSUTOS 0€L 9* 0E LAS pt¡ntLAS OE uS €flOAo€S Pt SÚCAS. fEñ FOR|¡ S ¡lr R A r^§
a FAVOR 0E L S 

^FPS)Coi¡ 
LA F|ñAUD^D 0E TRANSFERTR MEñ§U LMENIE LO§ tXpOiiES RETEMmS A

POR COI'ISTITI] R FOI1OOS INIANO]BIES PAR^ LÁ ¡OECUADA PRESÍAoÓ¡I OE IOS §ERVICOS DE S¡LIJO, A LOS ÁS€GURADo§
T¡CD|DA OUE DANI LUG¡A A ELIITMN t¡is OEID¡S ACLTUT'D S OEL S€CTOR PÚOU@, REG¡SIMDIS COITO

FORt S C!.r LtS SUl,¡ T l€ EFEC'IIIA¡ÉCTONES EFECTIVAS 0E @6Rln2^ ¡O OBSIAI{TE OUÉ CUEr{¡At{ @t{ FACUITÁOES OC

ENTRE OIMS ACC]OIIES ÑECESARAS, ÍENENM EN COENTA LA URGEI1CIA Y PRIORD¡D OE SRINDAR (INA T¡EJOR PRESIACIóN
OE SATUO, LÁ CI]AT SIGUE fA,'I¡ CUESf OMD¡ POR LO§ 

'§€GURADOS 
OE8 f)o A U FAIIA DC LA ADECI]¡TU Y OPORTI]M PRESIACDN

@xfRAros ¡l€ [w€nsor¡Es. a Fft 0E oÉllxrnL stTl] cróN oct REFEEDo rxMUEsrE. REFUERCE
0€ s Lllo, Y t üutoP¡Jlo D 0E JEsÚs t¡ AjA Las 

^ccorEs 
A SEGUTR so€RE EL USO yO O€STÍiO DEL REFEFdDO

L¡ PROCEDENCIA OE LA CONTIIIUACIÓN OE ESTE PROYECIO CqAO COITTMRD EN RESGUAF'O OE LOS INTERESES DE LA ENI OAO Y
OE EV TAR CON]]NGENCIAS POR FALT.{ OE CUITPL]MIENTO COIIIR¡CÍLJIL, ÑIOPIAR LAS ACCIOIIES NECEMAIA§ RESPFCTO A

@NStotRA¡@ EL TEUPO TMTiSCURATm 0É§0t 0rr€ Lr EoFrcAcúr sE Et€uEilTM paMlzAM y a t [,lTEMpERtE coN tNucto§
APUCAR ES NECESAR O OUE LA GEAEIICIA OE EJECI]CION OE PROYECIO EN COORD MCIÓN TA GERENCh DE CoNTROL PATRII¡ONIAT

PRoPORCTONE A rA GERlttCn 0E CONfÁ8Uo D tA TÁ§{C|ÓN AL 3l D€ OtCtEl¡8RE 2Ot5 ñ€A ¿ADO pOR PER|TO§ I€EPEXD|EI¡TES

'[UT]DAD 
DE RECOII@ER SI) VALOR ¡¿TI]AL A REFERDT FECiiA Y OE EsfA I¡AI¡EM REGI§IMR SIJ o€IEF,o@ oE sER €L c+§o EI,¡ EL

LOPREVISIOENTAN(SP26DíEROROOELVALOROELOSACII!!6GENER¡¡ORESOEEÉECÍVO A FIIi D€ DFIERI'INAR SU

orJE !a GERET{C|A CENIRAT D€ LOGISiCI Eri COOmNACóN COt tls ¡RE¡§ DE ASESO¡h JURIOCA y O€RÉ/W|A D€
FORgULE¡¡ UII A¡Ii DC TR^AA'O AMRDE @II IAS I€RIAS Y OISPOSICIONCS I.EGATES VIGEIiTES, A FIN DE

AT RreGMO Y SÑE¡I¡IEiITO FI§I@TEC¡T OE LOS SIENES INMUESLES OI]E 
'ORI¡ÁÑ 

PARTF DE PROP Ilq»EC¡T DE LOS SIENES INMUESLES OUE 
'ORHAÑ 

PARTE OE PROP EDAO PUNTA Y EOU PO
S! EST¡oO AcrUAt 0E @NSERr'AC 0¡l A FrN 0E PRoFoRC|oMRA LA ADt¡ltl STR^CóN. tNtOBt ¡CtóÑ COñF 

^BLE 

pÁRA sU ¡OEcud

IA URE@ÓN CENEML DE CONTAS L D¡O PUBLIC1 IUPLEXENIE EI MARCO I{ORi¡Alryo ¡PLEAALE Y ¡DECI'ADO
NGqI¡AÍIV O¡O VIGENTE PARA ESSTIUO, OE ACUEIDO A LAS POUTTA§ Y PROCEdT ENIOS CONTAEIES APROB¿MS

IA GERENCIA CENTML OE PIÁ'IE¡H ENTO Y PRESUPUESIO, II'PTEI¡ENTE LOS MECANSIrcS NECESÁR OS PARA EFECTUAR EL
tos Gr§T6 ¡Dtr¡MslMlrvo§ Eri oul lrcuR G EssauD. Lo§ risr¡G ouE DESft{ sER @t{s]oER DG En La§

L0§ PORCEIITATE§ OUE AUToPíCC EL Co{SEJO ORECrruo @r¡O FOiloo COr¡Üñ 0E ADr¡$ SrR^Cúi. 
^St{¡rSr¡O 

CO SIDERATúO OUE
OE PERSOML SE t]^fl EFECTUAOO, AI I¡AFGEN OE UN CUIDRO OE ASGIIACIOI¡ DE PIJESIO6 Y POR EN
AM]. fICO D€ PERSOML APRO€¡M, POR EI§OIIIMF5E EiI TRAI¡ITE DISPOI1ER UNA EVÁTUACIOI{ INIEC¡¡A! OE LA

DE ESS¡IUO A FII{ OC SIrcERAA A IRAVES D€ ESTAS HERRA*EI{T'§ DE GE§TIÓ{ O€BIO¡TEXTE APFOSADAS, LAS I¡ECISIO DES

POR É§CR]IO AL JEFE OE U UII OÁD OE ADOU SICIOi¡ES, INGEI{ ERJA HOSPIIX ARIA Y SERVICIO6, PARA OOE PRIV¡O A LI
Y PACO A U¡¡ PRCA/EEDOR @IiTFOTE ¡f]J1SE Y VERfIOI]E LOS DOCUI¡E¡IIOS D€ PEDIDC OE O]NFORI¡IOAD OEL SERVICIO

IT¡E DE CUMPTI¡ENTO OEL IREA USUAiI¡, ÓR'ENES OE COMPM Y FORMAfO DE CONTROL OE SLJPERVISÉN OEL SERVICIO Y EN LOS
POR IA l1^IU RALEZA O E L SERVICLO REOUIEAÁ EFECÍU R UM CO I¡S TATAOó [ IN SII! DEL CUTIP(]I'IENTO O E LOS f Éñ¡IIIO§ Y CO NOI

HO6P TALAR A Y §ERVICOS. EVAIÜEN TA PERTINE C A Df SUS¡EI1IAR LA SOLIOTIJO OE SANCIÓI A LA É{PRISA SILSA AIII E E L OSC€
OE LO§ I¡ITERESES OE U I{§IIIJCÉN, AL NO tlABER CUMPL DO CON tA ¡6 GMCIÓN DE UN JEFE OE I]NIDAD DUMIIIE EI PERDDO

?0 r a Hr§fA @iu8R E 0E 20r 5 s EGÜN ús CorúrcloñEs @tir R cT UALES EsTAg tEc D¡,s

ASI COrc, LO6 JEFES DÉ T¡§ AREAS USIJAMS D€ LOS §ERVEIOS OE UVAI$EFh. ,.L]I¡CNTACÉX Y ruTñOd{ DIFU'{OA LT
lr .0.r¡4aL¡eA.css[rD.2010, c¡rTtDA poR L GERET€|^ CENTML 0E LOG¡S¡|C¡. A Frr{ 0t Otr't A ElrmnrÁ LOS IÉRúrc§

DC LO§ SERÚCO§ OE AUIEIIf¡CIóX, |]IVANDERIA Y IIIJTR]CÓN, §E TEIIGT EN CUENIA TA O€DMclÓN APUC¡BIE A
POR CONCEPTO OE IISO POR INFMESÍRIJCIURA AGIJA, ENERdA ELKINÉA Y IIOSILIARD: ADET'AS CAUTEIE SL]

ouÉ oPoFouM[¡€ rE 6E EFECrÚE OtaM O€DUCCÉ DE tr Lror,ID OOr¡ l¡ErSLrA! D€r CO¡¡TR^T|SIA. pFE]VtO A t^ 
^CEptACtON

uofrcrlüDE¡Dr¡l(sTRAoo c @oRDr{ co¡¡ co{ t06 iEspollsaStEs DE oToRa¡añ r^@MoRi¡tD¡D DE

OE SUPERV SIÓN Y CONIROL, A F I O€ C¡I]IETAR E! CI'I/PUI¡IEIIfO ES'IRiCTO OE lOS TÉRM¡IOS DF REFERENC A DE LAS E¡SES Y

CoNTMTOS SUSCRTTOS CO'l t0§ pRoVEEooFES DEL SERV|C|O 0E L VANoERh ÁtüEfll¡Ctóti y ñUIRtCor E LOS llosptf^LEs I



JU

l,¡' 0E INFORIIE DE

AUDfTORIA

II'DE
RECoitEilD CtÓI RECoIEI{DlCÚil ESTADO DE I-A

RECottEr,rDACló

i51 )59¿01t2{61 ;L JEFE DE (A OF]CIM DE AOMIN STMCION DE LA RED ASISTEIICIAI NU¡NICO. O/SPONGC AL JEFE DE LA I]ÑIDAD OE ADOUISICDII'§ IXGE¡IEñI;
1O6P TAUAA Y SER¡C|OS FEUTTA A L0§ oTRECTORES DEL tlosp TAt lt HUINUCO y tOSptTA I T tcO UÁRlAr 

^Si 
@t¡O 

^ 
LOS !E ES OEL SER\¡1C(

)E ErF€Rr¡ERh DE orCH(É rbSPrfAES @pr O€ LOS rERUI€S OE REÉEf,aXCü y COr{rA TO OE LG SERVIC|O§ O€ UVATDEdA A Ffi Dt
}AUTET¡R SU ESIRICIO CUI¡PÚT¡ EMO

4L IJIHtOTOR OE LA REO ASSIENCAT CA]A¡¡ARCI qSPONCA OUE TA OFICIM OE ¡DI¡INSTMCIOI E COORDINAOÓ COrr LA UNrO¡¡ OI
\DO!§rClo,tEs TTGENIEFI^ HOSptrr|A¡ü y SERVCTOG y €! A80C¡m D€ U REO 

^St§¡Er*lA! 
C¡.U Ana¡. ETECIüEN U"§ t¿CtOt{E!

{DYIIISTMINAS I{ECESA&AS PARA EI RECUPERO E@NOMI@ POR EL IMPORIE TOfIt DE s, 3I 11'.56ITREINIA Y Ut{ YIL CUATFOO€NTO{
)r€c6rEtE !6/l@ NUEVOG SOLES), y 0E SER EL CA§O RE&lCEl Ir§ A@|OñES LEGALES CONTM tOS FU{atOMnOS yD SERVmRE!
M/OLUCMOOS EN IAS OS§ERVÁ'OIIES ¡I§ I ¿ 3 Y I, PAM OUE SOTID¡RAMEIIIE OEVUELVA¡¡ OCIO flPoRTE SALVACIA¡DÁJIOO LOS
NTERESES DE L¡ INSÍ IIUCIóN

06t201t2{25t \L ORECIOR DE TA REO AS¡STENOAT C^JAI¡¡'§q D SPOIIGA OTIE EL ,EFE OT ll OfICIM DE ADM MSTMCIÓN C!ÑJWJ,\r¡E¡!TE COI1 EL JEFE D€ I.¡
]ÑIOAO D€ ADOU]SICIONES INGEN]E¡IA I§SPIIATARA Y SERVICIO§ fiE¡UCEN T,¡6 GESTIONES NECESARIAS PI4A OBTENER UI1¡UOIENIT
tDEaLrroo oEsTrMm at aRclrNo y cust@rA DE Los o(pED|ENTES D€ @xTRATtoót cox st s REspEcT l/os aNAouEt.E6, asl @ro REAtcE¡
iU Ct SlFrcAqüa üEU^ilTE ñOIUIO§ POR PERIOOOG T|PG D€ PROCESOS. EIC. A Frtl OE GÁMI,II¿^R SU ¡RCHNO, COr¡SERvrcÉi¡ y FAOI
JSIC Oot 0E LOS UlaI¡OS, EV]TANm RESGo§ 0€ pÉ8DtOA y DEIERTORO DE SU FOR[4 clóñ.

566 A Ii VES OE LA Oflcl¡¡l\ 0E Aor¡rms IRAOo|¡ EI{ qJoROrl Clori @ri t^ aSESORh JURr}c{ rtrlcrErt t¡s ACatOxES ADCI,{STR TNAS yD rfc tE!
0E SERttc so @t¡oucENTEs a EFECTo of, ÉrEcru R EL REcupEñO E@xócco DE s/ 11aa60@y1t?¡ ta poR LA pEt]^LDro rc Aptrjna l
MAYOR PAGo EFECTUAOO IT¡PORÍES OIJE D€E€N §.N OEV1]ELTO6 POR Los sE{oREs RcAÁDo AI]AoEo TAaoADA cARLI¡i Y LU]s ADoLFo RDNDÓi
BIAAYBAA CARLOS I'ARfIN @OOY OUISP€ Y ROI¡Y CATAUM CAI.oERÓN {AVARNEIE, RESPECIIVAX€IIIE COI{FORI¡E SE I¡ENCIOI(^N EN t¡¡
O€SERVACIOIIESN' I Y4OET PÍE§€¡TEIilFO T

i57 3 I orrc M 0E 
^ot¡ 

NlslRAcrorl caurElÉ Erl FoRl¡a PERt¡añErTE 0o€ tÁ U|EAD 0E Á¡oUrsrclonEs, r¡¡cENlERl¡ Bo§ptrat Júa y sERytcto6
NCLUY^ El{ sU oFOfiL r0¡¡l 106 PR@ESO§ D€ 8¡ENES Y SER\ilCtOS EN EL pt ¡ A¡{U L OE col{rR T^OO{ES| tslmgo, @Nv@tf, tl¡
lmugcroNEs Er Los pLr2os pREvlslo§ y EvtT^R 0€ ESTA M¡¡EM coirpMs E M¡ oc REeluRr¿actóN y A rMvÉs DE pnocEsos tc
PFEVI§TOS EN II IEY Y REGIAMENTO DE CONTR^TACIOIIES DEL ESTADO Y NORI¡ATIVA INTERM DE ESSITUO

563 El-201S2i25r I UI{U^D OÉ N.A¡¡EAXIEIYIO Y CAUOAD, EN CCIoFDINA@I{ COII EL JEIE OE LAU IOAD OE IDOU§IOONES IilCCNERI¡ HO6P['ü¡R¡ Y SEÁMCDS
lVALúEil t^ INFRAESTRUCIUM ARE¡§ Y EOUIPOS OEL AREA OE ÁLMACÉN Y SE TOT¡EX t'€ ACCDNES NECFSARIA§ PAM DOIAR DE UII IOCA( OU!
}E ADECUE A T,¡§ NECESD¡DES OE ¡.LI¡¡CEMMIEIiTO OUE CORRESPO¡¡OE A UM REO ¡SISTE¡ICIfu LA II¡PLEI¡ENÍAOÓN DE EOIJIPAMIEI,ÍC
\ECESIRD oltE G iAXTTCE LA AOEaLUD @i§Eil/rc 0t E |{TE6ROAD D€ pf,OptED DES O€ 106 ¡{OC¡I¡E|{TO6 MATEft L XÉ[}CO € [§UlrOS
ASIU ST¡O LA CAPICIIAOÓI¡ PERHANEIITE OE! PER§OII¡I OPEMTIVO DET ATI¡ACC¡{ O€ !A RED ASISTE¡EIAL

62.mrt2{251
LA COI*ORI¡ACÉN OEL @I¡IIE OE HOSPITAUZ^§OX DE T S REO ISISTENCUL ¡II¡E,I^RA PARA OUE AI¡¡TICE, EVALUE Y SUPERI/ SE 

'T 
(§0 OPÍIT¡C

DE US CqMAS IJOSPIIATARD§ OE L{ CII¡DA RED PROGMT¡ANOO §IJPER,ISDNES PERÚOICAS Y REUil OIIES DE IR¡AA]O CON LOS COMIES DE
Ho6PllaL ¿AclÓN oE Los cEñTRos as srENc ALES rNFoRt{t¡Do sE[¡aMtt¡EñTE a LA GEREllqA DE coNlf,o( D€ pREstacto¡¡Es oE sqLUD vl¡
SoRREO ElEcrko¡¡rco EL pFocFfso DE LG [{]lc¡mREs oE r]GprT^u¿ÁcóN, t § @rRRElo¡s y 

^ccto{Es 
Toa¡¡Dls. Ét iltt¡EFo Dt

¡{G8ESO Y €C¡ESOS HSprrAL &6 
'§l 

CO O L¡S RECOT¡EIOAC|ON€§ OC ¡EJOÁ EST|IIDAS, y O€t t¡l§ O lrcOO SE {FOAI¡E ¡r CEREmE OE
L{ REo 

^§tSTENCtÁt 
S00RE Et RESULT¡m 0E LOS I{OC¡DoRES §E¡Á! mS E Lr OIRECiTV ¡¡.. mlacps ESSALUD.?@§ .t¡ORMr§ prM

OPllMAR $ OUSfROBUCIÓN DE CAM¡,S TiO§PIIATÁRI¡§ EN EL SEbI]RO SOCIAT OE SALI]U, A F N DE TOIIAR L'"5 A@IONES CORRECTNAS OE

RI'I5E OIJE LO§ JEFES DE OEPARTAI¡€'ITO CÍIIAX ftFORI¡ES PÉRÓOICOG SOBRE fu IrcMTOREO O€L USO Dt
L S §{t¡S OIJ|RIJRG|CAS AS|O{|0AS y IOINOS DE SUSPEIS|O|{ES OE CtRrJGrrS, A§l COIO, t¡S ACOq€-5 y CE§,IONES RE¡uZ¡r¡S pAR¡
VANI EN E R LOS iDICIOORES DE IORAS EFECfIVAS OIJIRÜRGIoqS Y S L] S PE NSIONES DENTRO O E I E § TA N OAR IIIS TIÍUC ONAL

r0 ]UE tr C€RENIE OURI'RÉICA OISPONGA OUE IOG J€FES DE §Efit/IOG OE I'S ESPCCüUD¡D€S OLJNÜRG CAS:
r co fiotE EL CLJMPUM EMo 0E t pRmRA&cóN 0E 

^cllvloADEs 
olJtRLJRctcas, AsL couo EL uso ópf t¡o oE LAs sat s oE opERAooNEs

\SIGMOAS A SUS SERVIC OS

I lNFoFl¡EN PERÉOrcuE¡IrE A Lo§ JE Es oE D€PAR1AT¡E¡roS, t s ¡ccror,¡És Y GESTrot¡Es FE¡lzAD¡s pr¡A I¡EJoRAR Los ¡)c¡mRES O€

) suP€RvrsEN EL REG'STRo 0E u HrsToR]^ cttNrca DE acrJEFm 
^ 

ú otRfcTlv vrGEñT€ A Ft¡{ DE r¡EJoMR r¡ c¡LoaD oE ¡TEñctóN a Los
]SUARIO6 EN LOS SERVICOS, COT¡O TÁ EVALUACóN POR OIROS PNOFESIONILE§ OE LI SAIIJO.
) @ORO I{EN CON EL OEPARIA¡ENTO OE ANESIE6IOIOGh Y REAÑI(ACIÓII, @II U]\¡A ATIICIPAOÓ OE 2T HOMS, IA IIO UÍILIZTOÓN DE §¡!A DE
)PERAOOT¡ES: @ñ Et FIN D€ o{ERTAR-A A OTnO SERLTooG

562 IX]E TA GEREI1TE OL]IRURG C¡ O§PONCA OUE EL JEFE DE O€PARÍAT¡CNIO DE ¡¡IESIES]OIGh Y REANIü¡CóX, Y LC JEF" O€ LOS SERv|clO§ D{
ANEsrEslá c{iNrco ournÚaclc¡ r Y r ESTA{DA&CEI y R€crsfREt{ Los NrERv lo§ DE susrtLctoN EN c¡D §qu D€ opER ctofiEs coil EL Ftt
D' I]SA¡ OPTII¡ATEÑIE LOS fLJRNOS OPEMTOR OS €N CENTRO AUIRÚFÉ CO, ASIMIST¡O VER]F]OUEN EL REOSTRO OET T ET¡PO OE 'OURAC OI
APROXIM¡OII OE CADA CIRUdA EN TAS SOTICITI]OES OE OPER¡' ONES DE C{DA SERVICIO, IENIEI1OO EII CUENTA €L CLAAFrc¡OOA I'ISTITI]CI)MI
DE PRoCEDIM¡EMOS d,¡ft.JRo@s Y 6us TIET¡'o6 ESIA¡DARES oE DOR¡c]Ó¡, A IIII oC f¡UIELAR o{E IIo §E soBREPRocMxE P¡.1E¡TIGS E¡
LOS TURI¡G ¡STGMDOS A LAS ESPECW.ToTOES orJrRURGlC.§ AStt¡SMo. E¡ @ORD|MC|oI CO r OF|C|l^ DE SOPORÍE rMOf,r¡ rm
MPIEI¡ENÍEN RECTSIROg EX EL SISTEM¡ 0E CEST]óX OFORMAÍICA ISGH), pAM EL CALCUTO OE |¡DICES OUE tÉS pERt¡tT EVALUAR U
gR@I]CCI&¡ 

OUFÚRG CA DE ACUERDO A LO ESÍABLIC Do EN EL @TPENOIO DE ITIDICÁOORES INSTIIr OMT

¡UT LA OFICIÑA OE ADMINISIP.ÁCDII SUPERV SE PERI@IC,¡J¡ENIE A LAS OFICINAS DE ADOUISIC OIIE§ Y OE INGENIERIA IIOSPIÍALARI,{ Y §ERV]CIO3
{ FrN 0E ASEGUMR ouE acNr6 ARE¡S rmpT€}r Lf,s lccloriEs NEcEsÁÁlr6 pAM ActLE n us cEslo €s ouE txvolLcRÉN L coMpRA y{
rc IRAIACION DE SEiVlcOS NEqJERMS POR TAS OIFEREIJTES A¡EAS DE HO6FIIAU¿ICÉI OEL HIiGAI

162.20i5.2.025r l¡ ]UE LA C€RE CIA OUIRURGC¡.ICPLET¡ENTE UECANISMOS D€ COMFOL Y SUPERVIS OiI EIl LA SELE@DII OE PACIENIES OI]E SE{N OEFIVAIOS 
':€NTRos OE cowENIo P¡¡A UECWÓN D€ INIERVEICIo.ES oUIRÚRoc}s Y D€ E§A ¡AI¡ERA sE A§EGIJRE l,tl^ ATEIiqÓN oE cAtID¡D Y EoTIfMt

I OIEM D€ CESÍION Y DESARROLLO Y SUS UÑIOADES DESEMI EJECUIAS PEROO]C(I¡EIITE SLP€HVISIONES PAM ¡sEGIJR¡¡ OUE LO§
]ERVO OS OE T§SPIIAL 2AOÓII SE ENCIE'IIREN ¡OECUAOAUENTE EOIJLPAMS Y CL€ÑTEN CON t.Á ]NFMESTR IURA NECEMRIA ¡SITS¡¡O LOS

,EFES DE 0€P RiAI¡EXTO Y SERVTOo§ DEBERAT¡ CAUIEL¡Á OIOI S STTUAOO ES y ml¡l, rrA 
^ 

L^S 

^REAA 

@FnE§pOlOEltES pAR¡

\SEGLNAR UI¡A ATEIICION DE CATDAO A LO§ ASEGURÁDG

s2,201t2¡61 23 ut¡^0€t §€sPEcrAl,lD D€s0c3ER ¡@l¡r¡rcrRPERoorc gE|¡TE a tos JEF€S 0ESErufiOS SO03€ t¡¡
{EcC§lD 0€S EI{ CIJ^rlrO A ROP¡S 0E CA|¡A I¡¡TERI tES E rrlsulo§ DE I S ¡RE¡S D€ tOSPtl^t ¿ Ctort PARA O.rE Ettos A SU VEi líGAl,¡ LOt
IEOJER]MIENIC6 f,flRRESPoIOIENf FS

44- 73



,oLJ

DE RECUR60S HUI¡Á¡¡OS, !06lSnCO9. NFORX¡rCOS €rC I D€ t¡§ l,qE¡S OUiAÜnOCrS, 
'§l 

Corlo o€ LO§ SERVIC|O§ D€ 
^pOyO

^ 
Fr{ D€ 

^SEGUflTR 
Uq ArEtrcbñ OCORTUI{^ y 0€ G{UD O A LOS ASCGURÁI}OS. ASt¡r§r¡O CERCTOR RSE O€ L S

Poñ LAS AREAA USUARIAS Y POSIERORM€'{IE 1¡¡CLUIRIAS EN IO§ PTAIIES ANUALES OE ADQLJ]S CIONES Y SOLICIIARLAS AL

IUPLEI¡EIIIADO§ PARA ASEGUMR !]M ¡7E¡¡C ÓN OE C¡UÍ)AD A LOS PACIENTES

á CLII1 CA EN LO6 CEÑTROS ¡§ISTEI¡CIALES DET SEG¡]NO SOCIAI OE §lrID - E§S¡IUU, POR PARÍE OEL P€i§ONAI NE§POi§AA{E
Et¡ EL NWER^| 1/ RESPoISAETUoA0 0E 

^CUEmO 
A U UEilClo{ D 0RECftV . Et{ rls hSTORll6 CIIXÉ¡S OE LO§ I

iP TATIZADOS EÑ §L]§ FESPECIIIO§ SEfoICIOS: ¡S I¡ISMO, LA CERE¡¡C A OUNúNOC¡ CAIJIELE Y SIJPERVISE PERIÓO CA¡¡ENTE OUE SE R¡
VEFIF]C¡'ÓN OE HISIORIA§ CLINEÁs OE IO§ D€PARIAI¡EI¡TO6 A SU C¡R@ CO EL Ffi OE ASEGI'RAR EL AOÉCUADO REGISIRO DEL

S€ ESIABLÍ2C¡'I LOS PRG€DLMEIiI(§ A SE.,[IR PAM EL C'I.¡TROL OEL I.EO Y ñEG§IRO DE IO§ T¡AIERIATES I¡ÉOCO6 IINUZADO§
TENENM E¡¡ CLfI{TA OU€ CIIO IATTRAT IIENE SfICXERS OIIE PERT¡IÍEX IOEI{IIFIC¡R €L NÜTIERD OE TOTE, I¡¡RCA FECHA

AsI [¡ sMo sE FEGISIFE ¡DECLJADAT¡ENTE Los APELLIDoS Y ¡¡oT¡sREs D€! PACIEÑT€ Y L{ IECHA DE INTERTENCóN, EMFE oTR
SE DfEfuT¡N€ TL PERSON^L OUE OESERA TE ER A §U C¡RGO EL DESCIOGE O€ STlcXffS Y SU ¡DIIESÚX E TO§ CIIADEFTTC
Hot¡ls 0E corsut¡o HsToRr¡s cllr¡c s y u3Ro6 opER^IoRtos, ESTAgLEctE¡/lo L REspot§Aa LD¡D oE sU cusT@t¡ y

ARCH \,O POR UI{ TAPSO OE llASTA IO AI!O§, PAM GARA¡TI¿M TA TM}ISPARENCIA D€ LOS ACfO6 OPEF^TOR]OS, EL I]SO AOECIADO
rERAL Y SU POSISTE VEtrFICACIÓII O TLDTORIA P'§IERIOR

DE COAAH S A LAS OFFIITIJCII§ CONSTiIJ( I IVAS DEIECIADIS PARA O-E EFECI JÉ EL ES'UOD DE ANAL SIS OE

0E! rc rlclo NUEVA Co|§ULIA EITERM, CO,l L,A FIMLIDÁD 0E EJEC!,IAR EL nEFoF¿At ENIO ESIRIJCÍUFA| OE LOs
ESI¡LCTLNAES DEIECIAOOS, ASI @{O E¡IIA EL INFOF¡T¡E TECNICO OEL ORGEN OE !¡5 FISURAS Y GRETAS EXISTENTES EN

HC6P TATAR]A Y SERVICDS, AEAUCE, LAS G€SIIONES COñiESPOIIOIEIIIES PÁFA LA INSCR]PCIÓ E EL REGISIRO DE

@r¡sL{¡tooR oRFcTo 0€ GrP 
^l{rE 

6rNEi[¡lr¡G, p rü Et (,60 y Fur{c(lN^t¡taNro oE acu€RDo A @t¡o FUE osEuDo El EL

r^ REVTSTOX Y VERTF|CAC|o{ 0E tos fTOCTJXENÍO§ OIJE SL§fE[r t LO§ TNFORÍES ¡S|STENC|AL y LEGAT , FIMIiCTEFO A FtN
OUE LOS NCUMPLIM ENÍOS IIICIJRR DOS POR U SOCIEOAD OPEMDORA SUJEIA A PEML DAD. SE ENCUEÑTREII FEPORÍADO6 E¡I

N'ORI¡ES PAflA OUE SE OÉT'Rl¡llrE Y APL OIJE LA PEI{AUOAD OrcRTUNAI¡EXÍE
OUE LAS PEMTIOAIJ€S DC¡ER¡III^OAS E INFORT¡ADAS POi EL COfl§CRCIO SLFERVIS OII EN SATUO ADII¡SA+SAN, SET

ESAN). PARA OSCEñN|R LoS lrc ?ICES D€L |SUI¡PLI¡¡EMO ¡]€ SUS PRC§IAC|OXE§ DE t¡§ OUE SE DERTVó Et pEtul)rto ECO óIt@ p RA

FORTTUTDAS P@ SI§¡IUD, ÉVAIÚE AOJETTAS OUE OE @NFOFI¡IOAO If @N¡MTO APP SE EI¡CI]EIITRAN SLIJEIOS A
OUE EN COORO MCIÓN CON EL C¡N9ORC O SUPERVISION EN &AIUD AOIMSA +SA¡¡ §E DIERMIÑE Y TNAT|TE U APLICACION DE

AOOPTEN LAS A@ ONES , IECN CO L¡GÁIES A FIN DE @FREGIR IOS ERNOñES MATERIALES Y OE CONCOñDAI,CIA OIJE PRESETITAN

DEI rxExo vrPEMUDADES CONÍRACÍLJ tCS 0€t COTTRITO 0€ 
^SOC!iCON 

PUBUCO PFíVADA. prR Er I¡UEVO HOSptrAt nt

TftUNFO D€ LA RED ASISTEI¡CIAI REBAGLIAÍI OE ESSAT(D. A FlN DE PERUITIR L¡ APLCAdÓ'! OÉ PEMTIDAOCS, POR IIICUMPL]I¡IENIO OE

OE SALUD A[loPTE ACCIONES A FIN OE OUE LAS PRESÍACIONES OUE SE SRIIIOEN EN EL IESPIIAI IIIGUIIERMO ÍAEI]N DE

Y POLCLIN|CO, SE¡,\ oTo¡GIO^S Er COi¡CO8D¡rCr^ COn LAS GUI¡S O€ PRACÍCA CLIN|C¡ y PROTO@IO6 oE OERTV OóN
CON IIPEAÍN§ÉN ARTERI¡I, M8'TE§ I¡ETLITI)S Y ¡S¡¡A EN CqUTEIA DE LOS ¡¡CGUR¡IDS 

'OSCEIO§.

Et ARCO OEL CONTMTO APP, OI]E IA SOCIEDA! OPEMIi]M CIUPI¡ CON II¡PLEMEN'IAR L¡ FIRI¡Á OIGIIAL O€ LOs PROFES ONALES DE

COMO EL PEPSOMT T¡EOICOOI]E VIENE BRIIIOANDO AfENCLÓ ESPEC AIIZADA CIJENTE COI1 EL CORflISPOÑDIEI{fE RrcGMO
EVIIAR RrctAl¡O€ Y EVEI¡TUATI¡ENTE S¡I§Nll.§ POR IA AIIIORIT$ CfiPÉI'IIIF

CONSORC O SUPERVISIÓN EI §qLUO , EFECIIE EL SEGI]i¡¡IEÑTO A LA IMPLEMENÍAOÓN DE LA FIRMA D 6ITAL Y OUE LO§ MEDICOS

ÑAC OML OE ESPEC ¡.1 STAS, ¡DEM,6, OUE U ATENCIÓII OIJE

soSRE to l¡EllooMm. ]usTA su rIPLIxEMAcó

DE 16 O€ OICETBRE DE 2OI3 AT COt¡IfE DE RECErcON Y ACEPTACON O€ I1FRÁESÍRIfIURA I rcUI
APP, REITERE AL PRESIOEXTE DE O CHO COMIÉ LA ENIREGA OEL ACTA DE AECEPCIOI{ DE L¡ O€R,q A F N D€ OUE SE OEIERIJIINE

OE TA PEIIALID¡D POR REÍMSO EI¡ LA EIITREC¡ OE LA OBR¡ Y §E II¡C¡ EFECIryO SU coBRO

SE PROCMT¡E EN EL PI¡I¡ ¡XLIAT OE @NIMIACIONC§ COI{ OPORTUNDAD Y SE EJECI'TCN LOS PROCESOS DE §ElrcdÓ{ ff
PREVSÍA§. EÑ CASO D€ SER DECI¡RAIO DESIERIO ALEúI PFOCESO, SE ACOTEN TOOOS LOS T¡EOIO§ ESTABLFCIOO§ EN U LEY

OEL ESTADO PAFA SU CULTIN¡'ÓN, ASI IAT¡8IEN, OOE LAS DiSPO6ICIOI{ES OEL OSCE REFCBDA§ AI DE.STRROITO DE

DESEÑ 3C I9PLET¡EI{TADoS ESIRCTAUENTE A ÍIII OE EVIfAR SI' NUUDAD, TO@ EUO @II II FIN UI»D OE ¡O
AUE rc CORRESPONDA PARAO Ñtr$RN EN FRACCIOMMIEMO

@IPM O @NTRAIOS SUSaRITOS Cor,¡ tls Er¡rAE§,'s Asl @¡O COn L¡5 SASES DEL SEñV|CO COt¡TRATtm. A F r{ D€ l¡ONt'tOREM
EL C|ÍPU|IENTO 0E L^S ES PECTF|CAC|OT{ES fÉCtlcAS ES TABLECIo^S Cr O|CNG mdii¡Er{ros



2a

ASISIENCIALÍS 0€ ollLls S @¡¡TMI¡m§, 
^ 

fñ 0€ C¡IJICUR EL CUMPttr¡tCr{TO OE IOS CO|¡TR TOS sl,scRfos Gr¡^¡{aaxm
I¡A§ ¡iIl, IEN E¡DO EN CLJEÑTA OI]E EN LA ¡CTUÁLIOAD SE €RI¡DA EL SERV CIO SIN REUSO OEL FILIFO

A TM\tS OE ÁDJWC OONEs OE ME¡OR CU¡NTIA Y COlrPR,¡¡i OIFECTAS, §E C(UTELE OIJE LOS E](PEOIEIITES CUENTEN COI1 IODA

DE LO6 AÑ06 AÑTERIORES A! 2OI3 LO§ MST¡06 OUE SE EIICLJEIiTMÑ UECTDOS € UN TUBENTE IÑAD€CI'AOO, APITDO§
Y EN EL P S0r TENIENoO E{ CUENIA OllE SON oOCUMENio§ 0E TMPORIÁ,lclÁ PORo¡JE SLrSTEl,lIAli LAS CorflRÁi¡cLrlr{Es EFECIUADAS

EL GERENIE DE LA GERÁNC A CENTML DE 

'§ESORIA 
JI]RIOCAPL¡§UE LO6 ACUEROOS CON LA SCIED¡O OPEMDOM CALIAO SALIT]

rt¡PtE¡EiltAR L0§ SERVTCOS t¡ir{rt¡os IECE§ARO§ pAF¡ OUa E¡- UOSPTTAL ¡ISERIO LIOpOtm 8^¡TOX f}E|¡FSOX CUrNrr COt{
III.I OFERIAOA TI{ SU PROCUESTA O{ INICIAÍIVA PRVADA PARA EL OE§{RROLLO O€L ÑUEVO HO§PITAL III C¡TIAO Y SU CENTRO

OE SALI.D Y ET GEREÑT€ CEI{TML DE ASESOR]A JI]RIOCA ASEGLREIi EL CUT¡PUT¡IEII]O OEL @NTMIO EN REIÁCÉN A
HOSATAL OFRECiOO POR EI coN§ONC O BI¡3 SALUO EN SIJ PROPUESTA OE INIC AIIVA PRIVADA tA MISI¡A OUE ESÍA INCLU oÁ F

r D€L @NfF¡To D€ 
^soc¡ActoN 

púsLlco pRNAoa p¡RA ! coisrrucóN oE DERECHo, supEÁFrcrc. osEro, caisfRr,EcÉt¡
tucTLrnA rcrrcÉr o€ Eoup *Er{ro opERAcÉn y t¡ l¡TCNtt¡rErIo oEL r{uEvo tosptr^L It cltlÁo y sll cEt¡rRo o€ 

^fENOE LA RED ASISÍEÑC AI SASOGAL D€ ESSALLD' SUSCR]TO EL 31 OE HÁRZO DE MlO, A F N DE OUE LOS SER\¡1CIO6 DE SALIJO OUE FUT

s poR EL co¡¡tlÉ DE pñot¡ocÓN o€ rNFMEslRllcTUM y sERVrcDs oE sALUo (cplss) olRÁxTE r^ sLlspENgóN y culvtMcút¡
oE rEcooaoÓ|t oE u vERsóN F¡ll^L DCt @ilIRAro, sE J{ tuPrEt¡E t^lc Er{ EL }osprfa aBERTo t.Eopo{¡o S Rrol

DICHOS SEFIVICIO§ A UN 

'STA3L€O 
IEXTO DE C¡IE@RIA IÍ-I Y OUE SE EITT1JENIMN INCLUIDoS EN TA REIRISIC]ÓT

Y oPERAc 0r! (RPttc)Y EN tAFETRTBUcót poRopEMcróNastsfErc^L (Rpo )

DT S¡It¡ Y FT CECEME CÉflIF}! DE ASLSOqI JURIDC  
'ORT¡AUCEN 

U'{ MECAAEIrc DE CO\IROT PARÁ OI4 U
PRoPoRcDNE LA PRESCRIPC OII FARMACo(ÓGcA oE ACUERDo AT PEfIoR o FARMAcoIÓc @ DE E8§qIUD v GENIE TooA vE?

FE1t0o0 tAFllAco!ócrco 0E EssAtLD tNcoRpof,ÁD poR Et cptss E t t vEfls 0N FlMr

EN EL'TO{TRAfO DE ASOCI¡CóN PÜ8LICO PflVAlA PAR^ LA CON§IIfUCÉ O€ O€RECNO OE SUPERÍICIE, OSEIT¡O

TLJTIURA DOI CÓN OE EOUIPAMENIO OPERACIOÑ Y MANTEII MIENTO DEL IIUEVO HOoPITAL I] CALLAO Y SU CENTRO OE ATEN

DE LA REo ¡6lSTENclAL SA80O{ D€ Essrtud, SUSCr?rTO EL 31 0€ tl R¿O 0E 2010. RECTJP€flE El lrrPORTÉ D€ S, {72 113,31t, POR

GEI{EMDOS DUR{TE EL AÑO Ú ¡ AT IIGPIT& llAqOXAL ¡IEERIO SASGAT SOLOGI,,REIi, POR L¡ FfFEREI{CIA Y ÍRAIÁMEIIO ¡]E

^DSCRfO6 
At HOSPiIAL AIBERTo LEOFOim SARTON THOr¡pSOil COH tEA^prA BrOLódC 0¡EOCAT¡Ei/ÍO

50 MG I POR ESIAR IIICT I]IOO§ EN E L PEIIfORIO FARMACO LOGICO DE ES SALLJO !1GENT E AL II1IC O OE OPERÁC ONES

En Et cor,¡_R^ o DE 

^soclaoü{ 
pusl m pw¡oa p^M -¡ corslrlucót{ o€ o€Rrcrc DE st pÉRF,ot, orsÉi¡o,

DOTACIÓIi OE EOUPAT¡IENIO OPEMCIOII Y MANTENII'IENTO D€L IIUEVO IIOSPITAT ¡II C¡LUO Y SI,) CENTRO OE

OE LA RED ¡"SISTENOAL AABOGAI OÉ ESSALIJC SUSCRITO EL 31 OE ÍARZO DE 2OIO, RECUP€RE EL IUPOiIE OE SÍIO¡ 3313¡, POR

FÁiu cotÓclco col cL F¡cloR vn A L0§ PmfNrcs mN HEI¡oíua REFEEooS 
^L 

lro6pÍAt r{¡croilat ALSERTo
OURTXTE EL PEFdO@ OE EI{ERO ¡ DCIE¡8RE O€ 2OI1 IOOA VEz OJE EL COSIO DE OICHO IRAIAT¡EMO CORRESMI.IoE

OE RE¡EREI¡C A Y CONTR¡ REFEAE¡ÉII EIl EL I¡Af,CO ESTABIEODo EN EL CONTRÁIO OE ISÓ'¡,\CÚX PÚSUCO PiIVADA SUSCffO
SOCIEDAD OPERAMM CAIIIO SAI.ID S AC,. A ÍIII DE EMTAR OIJE E§IA üL' TA REFIEF^ PAqEli,fES AL

POR PRÉSITCIo|{E§ O€ SÁITD OlE COiRESPONO€I{ SER ATENOOAS EN ET IIOSPITAI, AI,SERfO LEOPOLOO MRTON THOMPSOII,

Ef¡caRGAm ESTE L:tLltilo DE oaR couFoRl¡ DrD a Los lNÉoRMEs uEr¡suaLEs ouE EMrfE Et coNsoRcto supERr' sóN Ex
A LÁ GERETc¡^ cEtlIR^t D€ cfstúN FtMt€¡EM L ¡EIEnsrd{ o€ sr rl 2$ sso,0o, poR coircEpro DE pcMrD DEs poR

OEL COIIIRAIO APP, A LOS OI]É ESIA AfECIA TA SOCIEDAD OPEMDoR| CAILAO SALUO S AC.

A TA SOC1EOAD OPEF¡DoñA CATLAO SATUD S A C , ASESJMR UN^ GE§TÓN Y iIINEJO D€ MAIERIÁL S OCONTAMIMI{IE OUE §E

EL SERVCO OE I^BOFATORIO DEL I]OSPITA ABERTO LEOPoTDo EAFfOil fHOI¡PSOÑ ¡ F]N OE PREVEIIIR, CONTROLÁR Y MINT¡]ZAR

PU€D¡I{ ¡TECIAR I¡ SALLD DCL P€F6OIIAL DE ESE ¡¡O6OCü¡O

I¡'dTEI{GAN ACTLJAUZ'DA tA BA]A DE REG¡§IRO DEI ASEGUMDO fALI.EC]oo Y LA 3}6E OE OATO6 I¡EIGUAL OE IO§
AL HCBIAL ALBERIO LK)POIIE BARION II€IPSOI{ A FIII OE I¡¡¡IEI.¡ERIÁS ACIIIAUZTOAS

ENcaof,D 
^cúN 

coN EL GERENfE oE rl GEnENcta cEr¡IML o€ 
^sEsoRh 

JURIoEA coRtur Nr s oscRÉp Ncr sDE
EXISfE E¡TTRE LO ESI PL,t,AOO EIl EI COIIIMTO DE ¡SOC ¡CÉÑ PL]BUCO PRIVADA Y LO S€ÑALAOO EN LA ÍASLI DE PE¡uLIOAOES.

OE Los cENTRos ASISIEI\¡C]ALES sE REAUCE cONs OEMNoo EN tos 6Is PoBLÁCÚN ¡DSCRIfA

UIl PROYECTO DE OIRECTIVA OUE REOIJLE EI PROC€OIMIENTO IECNrcO,{DT¡IN§TP¡TIVO PARA T¡ CONIRAIACÓN DE

OUE REOUIERA t¡ EMIOAD, A ÍRÁVÉS OE ETONERTCÉN AIJO LA CALI6A OE EXEAGEI€|Á §q]{|IARIA EIJ LA SEOE CEÑTRAI Y

u GEFET¡cra CENTML oE Loclslrca rMpARta t s otiEclRoEs coRREsporotEriTEs A FrN DE oLE EL pE8sox¡t a su c R@,
EL TSILSO I]€ FO§ B¡UD¡D€§ O{'E OFRECE EL MERCAOO, &T]O RESPOIIS¡8IIDAD
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.Y COi¡UNCAOO¡IES OE LA ENTIO¡D INFORMEN OPORTI]MMÉNÍE SUS N€CESIOADES A SER ]NCLIJIOAS EII EI PL¡N ÁIlUAt
pAfü l &ATISFACOÓi¡ 0E SUS TiECESEÁIES Y EV fAR tÁ REALT¿rCÉ¡¡ OE PROCESOS OE Ej{ONER^CTói Ar]O |](

PERÍI|{ENTES A Frr{ DE OUE 116 TJ|DTOES DC A¡ACÉri OE Ir§ OfrCrMS O€ 
'DOUtStCtOi{ES 

EN COORO|¡ACTO COI t S OftC[{ S
f,ECUn§o§ ¡EO|C6 OE La6 OFTrll^S OC PL^r{lfrC OÓN @EMT|VA to€l,¡nflOu€r{ tOS XÉD|C¡|¡€NTOS €SÍMIESCOG

VEÑCER EIl TO§ CEI1TRO§ ASISfENCIILES OE L¡S REOES ASISIEI1CIITES A SU CARGO, PAM EFECTO DE SU REOISfRIB]JC óN EN OTROS

ÉN CllpuMtENIO DE t¡ DTRECTV N.. o]74G€SSAUD m1q .pR0CE0[itEr,rfO DE FEOSIFIBL]CIóX O€
otsP06tlr!§s r¡Eo@6 y PRooL¡cTos sar¡tf¡&os EN Lo6 ¡¡t¡¡aENEs oE EssAuJD. y oE EsI R VÉrctoos, GESf OMR

CANJE COII LOSCOIITM¡STAS, EII CAUTELA DE tOSIÑTERESES OE t¡ NSTIIUC ÓN

a Los PRocEsos oE clNTR^r oófl cowoc¡oG poR u REFEnrm REo 
^srsrt¡¡ctAt, 

coNFoft¡E a u t{oRt¡ Ttva

PARA EL ASSTEOXIEIIfO CÉI¡Tfu.LET¡O Y DE PRESEIITARSE LI¡IÍACIO¡/E§ PAR^ EFECTL]AR LOS PROCE§OS
IUÑAMENIE IAS DELEGIC ONES CON LT MF, A FIN OUE SE PREVEA LOS CECUFSOS Y EL I EMPO NECE§1ROS PAM LA EJECL]CION OE
PROCESO DE ACIJE@O   I¡ lIY OE COI1IR^IACrciES D€L CSIAM

olE CUAN@ REqS N O€LEG¡qO{ES DE LA SCD€ CEI{TM!, ID€I{iIFIOLJE U @BTRTURA OE II§ IiECESOAOES O€L
TENIEIIOO EN CL]ENTA EL SICCX OEL AL¡¡ACÉN CEIIÍML COT¡O O€ FARI¡AC|i Y EÉECÍÚE OPORTUMMENIE LOS NPOS DE

SELECCIo qUE CORnESPol{)Á¡ EN CANIIOADES Y rcNTO C ffENDO§E A t LE'Y DE CO|TRATACONES DE! E§TADO, CUIA¡¡OO tNCLTRÁtf,

TÁ OFIC NA DE ADI¡INISfMCION DISPONGA POR ESCR]TO AL JEÉE OE LA OFIC llr OE ¡OÓULSICI]T€S FI

DE EIIREG DE LOS BrEr{ES POR PrAtC 0€L PRo|,EEmR CO|¡CO«»NTE CO{ t¡§ SOuCtl-DES DE t¡S AFE}§ USUAR|^§ y
PROVEEmR sEtfCalOMDOt tstulstrc OJE r EU§óñ y §rJSCRlpCtot{ OE I¡6 ómE a§ DE COrrpRA SE FE,.LTCEN ErJ r¡ FECNA

A NN DE NO RESTAR TMI1SPARE¡¡CIA A LOS PFOCESOS D€ COMPRA

0E t¡Eoc^)¡ENTos DE8€fl COIVtÁn CO UIt tROr¡Ut€r^ItENTO O SUSCRtpOóri DE COt{FORt¡tO O DEL ¡REA USU¡&A IAL COm
EL ARI¡CULO ]76'DEL REGTIT¡Ti¡TO OE LI LfY O€ COI{ÍR{IACIOI{ES D€L ESIAM, PREUO A rl CONTIIiU DAD OTT TR¡I¡IE PAñA E

TAS ACTAS OE LOS coSIES ESPECIALE§ PE&¡ANE¿CAN ORG',}¡ ¿ADAS Y FOTIADA§ CUYA COPA O€8E IIICORPOMRSE AL ETP@i€NIE
A FIN DE EV TAR A]ES6dS QI]E LAS ÁCIIS §E EXIR^V EN YO PUEDAN SER A¡ULTERA'AS

LGI]ALIS O ME ONES A 3 UII EIABOiEN LOS EXPEOIENTES CO¡ LOS DOCUXENIO§ COiiPLEIOS ESTAAL&DO§ EII TA

VIG€NTE. SOBRE EL PImE§O OE coirPfU IGU IfS O l¡Er¡OiES 
^ 

3 UlIi ASICOiE vanrOUEN OJE ESTO§ mCUUtl¡TO§

F!|,¡CIONARO§ Y PERSoMI Oll€ FORr¡Ex P^RTE 0É t06 oRG¡fOS EI{CARGAmS 0E LAS cOñTRATACror{Es uE t RI P ¡
TET¡AS VIÑ'ULA¡OS CON LAS COTITRAIAC OTIES PI]BUCAS Y IA ¡¡ORI¡ATIV¡ INTEFNA OPT]UIZ¡.¡¡CO SU ACILUC fl EN U TIENCÉN A

PRGEOER A SI'§CRBR LA COIIFORT¡ID¡O OEL SÉRMCIO SE ASEGLf,EI{ EL CIUPLIYIENÍO ESÍRI'IO D€ LO6 PU2OS Y

PACTAOAS PARA t^ fuECUCDN DEL SERVCJO OE I¡AXTENIMENTO POR ÍEFDERO6, VERIFCANOO OUE, EI1 CASO
EN T'¡s PFESTACIO¡¡ES SE APINIEN T,,§ PENAL D¡DES OI]E CORRESPONDÁI{

LA APROSAC1OI¡ DE ¡,,PTI¡C]ONES DE PL¡zO SOTICIf¡DA5 PON LG COIIIRATISIAS, REOUERA OAMÓi¡ A INEA LÉGAL TA U§MA OlE
@T¡O PARfE DEL O(PEDIENT€ OE @I{TMfÁOÓI{, PREVO A LA o0ÑFORMIOAD OEL SEFIV C]O Y §U PA@ CORRESPOI¡DIEIITE

EL E¡¡CARGIDO DE MAI{TENIM¡ENTO SUPERVISE S EL SERVICIO }iA SIOO EJECUIADO OE ACIJEROO A LO REOUERDO Y
Y SE ENCUEIIfM EFECIU¡'O OE AC1)E3OO A! OUGTSSTI@ IÉCN]@, PREVIO A TI @NFORM D¡O E¡{ l.¡ OTI¡

SE E¡¡CUEN]MN D€POSIAMS E A'¡3IEI{TESOELTC'TT¡NIET'OD€LIOSPIIAT[§¡IIC:AY

RE TES 0€L tOSPfrAt I AM|{C¡Y OUE ASTGUREN Et SERVTCTO (x]E SE 0R[€ 
^ 

tOS ASEGJR DO6. ASI @UO, SE EV¡!ÜE

'€S 
DADES DE OTROS CEMROS 

'§I§IENCI¡IE§ 
OÉ LA NEO A FIN DE IRAÑSFERIR EL IrcSlLlÁRO dJE I.D IIEC

DIRECIOR DEL HO§P]TAI II ABAÑCAY Y A tÁ UNID¡D DE PIAN F Crc óll' C"(IIOAO Y NECUF§OS MÉOI@S

oEL IOSPITÁL lr AB ñCAY: l Fll{ DE ,§EGUMA SU REP¡Á¡COX: ASlUrSl¡O SE D€8E ESIAETECER Er¡ LOS IÉRt¡ltOC
IA DESCRLrc fi Y DOAILE OÉ LTS NC¡¡^IIIEIIIAS IIECESARAS PIRA ATEI€ER ET §ERVICIO DE I¡ANEñA EFICIENIE Y CAUIELAR

USO Y C¡NS E RVAC 0n 0E LAS N\tRS 0ñ ES EF EcT UADAS POR ESSAIUO

u REq EUSRE Y TLGINCE A SU o€§PACI§ UN TNFORT¡E SOSRE EL ESTADO SITIJAC|OML 0€ r EJECUCÓi¡ O€ rG SERV|C OS
PREVENT !O Y CAM3IO DE LLANTAS OE tA FTOTA VEHICUTAfl

lrlFRAESliUCllJFr,l SEAN INGRES¡OOS Y oEPO§rIADos Eri EL 

^L-t 
C€N 0E LA FED ,6ISTE),¡CI{L ¡r1JR lr c Y EN crso oE

OEL T¡B¡O, SE ETECIUE A ¡MVÉS D' PAPETTTA OE SALOA OE I¡ATERlrlS,  UI@]2AOA POR ET ENC¡RGAoo O€

EI{TREGA DE LA OIM CORESPONOEÑIE

OE LA ENTIO'O, RESPECTO A LA I¡ECESIOAO OT coNIlR CO UN AffA DE INGE¡ ERA
FIN DE CAUIEL S LAs rNvE'FSlOriES EF ECTUAoAS POR LA E NT oAD E N lrl FMESfRtlC TlJ M Y EoU PtM EM O. ¡DEM¡§ 0 E LoS oNERSOS

\.lo:
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iI. DE IIIFOR E DE

AUIXIORI 
t{. DE

RECo*!E}|oACtÓil
RECOi!EltoActÓ|l ESTAOO DE LA

RECO EIIDACIóII

OAD OUE OE ACUERDO A tA COI¡PETEI\§IA LECAL EXCLUSIVA OE U CoNTRALORIA SE EIICUEI¡TM II¡PEOIOO D€

)sPotlER EL oESL$DE D€ RESPo¡ISAB|Lb¡O pOR t06 t¡rsfos r€ctlos 
^ 

Los FullcDtuAos y sEBvDoaEs @ypRErüms €I t¡§
)SSERV OOiES ¡¡' 1.2 3 {5. r ¡ REVEr¡&§ Eil EL rXFOf,r¡E

i?o )69.201t2{251

OIJE TÁ GERE¡rc]A ¡]€ tA RfD A'I6IEiE]AI ALI¡ÉMR^ A IiAVÉS DE LA OfIOM M RECURSOS HT'i¡ÁI€S IIPTIT¡E¡IE @I{TROLES PARA U
VERIFICACÚN DEL TDVI¡IEMO OE AIIIIII¡§ I¡E'.¡sU¡L OUE ES PÍIOCESADA POR LA GENENC A CEI1TML OE IECÑOTOGhS DE TA INFORI¡AOÓ r
COTUIIIC\OOIIE§, A FIII OUE CIATÚO SEA ATOJADO EI{ I¡ C¡¡PETA FTP, SE EL]¡INEN PA@S POR CO'{CCPTO OE AEI¡UNEF.ACIOI¡ES O€ AOI'ELLO§
SER!¡DORES oUE TEITG N Cq{rRÁI06 C1f,¡rMD06 COit t E{itOAD

{S MIST¡O OIJE O CNA OCICIIi,1 SUFERVISE Y I¡OIIIIOREE LOS PAGO6 D€ SONIFICACÉN POR VACACIONES, CALJIELAIOO OI]E ES'Os SE REAUCEN D€
rcuE{p a L PRoGMI¡AC|Óii 0E lts v^c¡ooiEs DE tG sERvDoREs y pREv¡o crt¡put¡rEr¡¡o oEt pERooo umia oJE GÉ|{ER Et

EN CUÁ¡ÍO AT rcMO OE S/&3,92 PENDiEI¡TE OE REOifERO POR @i¡CEPIO D€ DoBt¡ PAGO DE OOI{IFIC¡EÉ OE VACACIoIIES, OJE SE IIIPTXSE
r s AcooftEs 

^or¡NsrMfN 
s a F NoE @NCREIARTo a¡ EL uEs DE L{6to D€ 2016

:NE t^ GERENCIA D€ tA RED ASISTEI€IAI RESACTIAÍ A'M\TS DE TA OFIONA D€ RFCIJRSO§ HUI¡AIIG OI§É¡E E II¡PtEUENIE CO{IROTES P¡n/
lIJÉ PflEV]O AT YOVITIEIITO UEI¡SIAI O€ PTTlllLU PAM P¡GO O' SOBREVMEIITES POR ORFANOAD IIIiS I¡AYORES DE EDAD OU€ RE¡TIzAI
.§ÍLOIOS SIJPER ORES O POR IÑCAPAC DAD A8§OLUIA, §E REVEE AUS LEGÁJOS A FIII OE DETERI¡IMñ OI]E LO§ SENEF CIARIOS I/ANTE¡¡GA¡
ñG€rlIE LOS iEOU§rlOS OUE EST¡IIECE Et oECREIo llY Y §lrs I¡OD|F|C¡TORIAS PAR¡ OTOnc *€t{TO OE D|C}O DÉREC}iO PEt¡SrOMRt) I
Mf^iDEES t¡ |,¡ER ELP @AOlElll/O@FnEsP0xD

iL GEREI{IE GENERAI. SE SIRVA OSPONER

II,IE I¡ CEREIICI¡ D€ LA RED AA§TENqAL AIYENAM, Á TMVÉS D€ LA OFICI(A DE RECURSOS HUI¡AIJOg Y Efl C@RDIIIACIÓN COI TÁ O¡ICLM OI
NFORMITICA, IMPLEXENIE C9{IROL¡S PAR^ EL PA@ OE SUBSIODS, IÁXTO EN EL NrcO DET TRAUIE COI¡O PSEVIO A SU EFEC¡NI2ACIO , A fh
)€ EVIT R Et mBtE PA@ FoR EST€ @IICEPIO Eri Cllll{fo ¡l S tm PEútEr{i€ 0€ PA@ D€ 6J I 3¡t(l.00, CAt IttE 0!E SU REct P€RO St
¡ROOIZCA EN EL PTIzO ESTASIEO@ €:I{ EL @NVENIO SUSCR TO

)E OIRO L¡!O, OIJE EL GERE¡TE CEI¡TRAL DC GESTIO{ OE I¡§ PIñSOMS INSIRUYA A LA SUS GEREIúIA OC @I¡PEIIS¡dONES COIIÍROLT OUE EI
uovlMrEl{To vARr BLf 0E Puxrtu sE EL GEsIoMoo Poi t} oFtclM 0E RacuRs6 Hur¡at€s (xL oRGAio DEsc-o'lcENtMoo ¡Esp€cfNo
)E SER EL C'6O, SE CooRDI¡I€ CO'I DICll^ OFIC NA ET'6IÓÑ OE TIOVIMIENTOS YAFIASTES ESP'C]ALES OE PUN]LLi A FIN OE E\,ITAA SE PROOI]ZC¡
]OSII PAGo OEL SLÉS]üO PoR FATLECIUIENIO

3@-201s2{25t

lUE LOS GEFENIES OE L4S REOES ASISTENCTAIES NEE\GI]¡TI Y ALI¡ENAÍIA POR II1TERI¡EDO OE LOS JEFE§ OE I.A OfICIiA DE NECURSO§
ru¡¡r{os, Err&REn uN ttlFon E Énsu L El EL onE sE roENÍFnL€ 

^ 
L0§ pExsroNtsf s ouE itcr EsTlx RÉcocrEr¡o L 8o{fr 0c p¡G(

CEIISIAT EN FORT¡A PERSO{AL O A ÍMVIS OEL APOOEMDO DES]GI¡ADO A FIN OE OIJE N T¡ EI]IAI¡I¡€NIE AT fERCEf, I¡ES OE MBEFSE OEJAOO DI
I!¡U¿IÁ O CIIO TFAIIITE, SE DISPO¡¡GA SE LE PAGUE A IiAVES OE CIIEOUE Y SI ESTE IlO SE RE@GERT SUSPE¡¡DER IA PENSIÓII POROI]E POOR]¡

fRAfaRSE D€ rrN pals¡on§r^ F tLEcoo. Asrurs¡to. PREvb ll P¡f¡ iiEr{6Ll r sE c&rE EL lrcvüENTo 0E pu¡ütl¡s cor¡ EL RE6tsl¡(
{¡crotiAt oE toEtÍÉrc¡aoN YE§TA00crvlr REMEC A FtN DE roEt{lFtc^Rpo6lBtfs pERso As F LtIcDAs

3 ( GEFENTE GEI{EFAL SE S RVA OISPONER

)uE I C€REiCt^ OE t¡ REo 

^STSTEITOAL 

Aü¡EI,¡¡¡A E|¡C^RGL,IE A t OFTOXA 0E RECUR§O6 HUI¡AI€S (xJE ANr]At¡ElltE. §E O(lJ t/
\CfU¡I ZAOOII D€ LC6 DOCI]TENIOG VIGEI{TE§ OUE ACFÉUTE'I OT'E U§ SOSREVIVIEI{fES OE O¡fAilD¡D IIIJAS SO(ÍEMS M¡YORES OE EDIT
¡AÑT ENEI1 LAS COÑDICIONES REOLJERMS PAFA E! OfORG\MIENTO OE T1 PEÑSÉN POR DC|O SOIICEPÍO PREVIO AL FA@ MENSLIAL OE ESTE

;AUPO OE PENSIONIS¡AS, SE VERF]OUE EL CUI¡PUI¡ E IO O€ LA ACIU¡1JZACIOII DE LOS REOJISIIOS

i25 Af CEREIIIE GEIIERAL, SE SIRVA DISPOXE&
IIUE LO§ GEñENIES OE T¡5 REOE§ I§ISTEITCIALES RESAGLIAT Y ALUEMFA PoR INTERTEOIO DE LOS JEFES DE t^OFCIM OE RECI]R§OS

l{Jt¡aNos coNTioL-EN olE t¡s urlroro€s oiclNlcAs a su aÁRGo t¡l soto oturo ¡t t} fi¿§o(trÉN oLE apRUES¡ EL Mtlll L tr
o¡saNzrc óil Y Futcto Es srú ouE tú¡rFtc¡JEN u§ pt- ilftLlAs @t¡ us FuiÉloNEs oE c^oÁ c4F@ ¡t sERvt¡DR otiE t"E coRREspoiD
DEJAIIOO @I{STAI€ A D€ TAI ACTO A§IM SI¡O SE REAUCEN EXPO§IC]OIIES AL PERSOML O€ t'.S FU¡¡CIONES OUE SE IE§ M ASEMM, AAI CO[rc
L'§ RE§PONSI€] L o|DES OltE CfiU¡V X A Fr'l orJE TOI¡E N CAML Co OC ¡|E NTO DE LAS MrSr¡¡S

i26

OUE IOS C€flEI{IE§ DE T¡S RIOES ASISTE¡9CIAIES RFBACL]AII Y ALI¡EIIARA A TñAVES DE US OflCII{AS OE AOT¡III]STR,ICIÓN. OOTEN DI
NFMESTRUC1URA AD€CUADA Y SE6I]R  AS COUO DE rcBILIARD Y PERSOML OÓNEO PAM EL FUNCIO¡IA'¡IENIO óPT]UO OE LO§ AFCHI\,OI
u8¡cams EN us oFtotl¡s DE REcoRsos lx.tM¡Jtos 0€ crD iEo {E{croM¡}a ETEARG DG DE t cU§IOt^ y ADt¡tr¡§rR Cól 0E LC(
I.EGAJO§ OEL PCfl§OMT CES¡XIE Á§I COTIO OEL ACERVO OOCUI¡EI{IAftO OUE T¡A¡{EJAN PiOV€YÉNDOIES DEL T¡ATERAT ARCl]Ivi§IIcT
(ECESAROPROCURIRQLJEELPERSOMLACASCODELO§MST¡O§SEENCIJENTRECAPACITADOENAOMI]II6ÍRTC]ÓXDEARCHVOS

rsr¡lslo. c uTELrR ouE sE mcl¡lE Er Los LEGA§S 0E tos cE§$r¡Es To0 oocurEr{rac1o{ oLf susTEr¡TE ¡¿tos 0E pERsot{¡t o Dr
PEN§ON]STA ASICOMO, PERÓOEAMENIE MONIIOREAi EL ACONOIC]OMT¡IENTO DE LOS TEGAJO§ EI¡]IIE¡IDO UN ]NFORUE SIII]ACIOIiIL CO¡

7 12

LA GEREIICIA CENTRAL OE 6EST ON OE LAS PERSON'"S A TRqVÉ§ D€ OE PEiSOML, EVITÚE U EUEOMC
Ult PR(]CEDII¡EI{ÍO ÉSIIrlo¡i PAM T  OETER¡TN¡'ON OE LA SOXIIICACÉ DIFERENCITL CX E! OLE SE COI,ISDERE Et CO]ICEPTO

üMRrcót TOIAL PÉRltr{I,¡E {tE @UO E¡SE p¡M SU CILCUIO ASI COXO EL pA@ 
OE LO§ OEVENGTOO§ pOR DtCrO COf¡CÉpfO §E AUrOf

I AME RESOTUOOII Y SE EIICUEII'IRE DE8 DAI¡ENIE SI]STENTADO
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l,as G€RE¡¡cr § o€ tl§ REocs 
^srsTttict^l.Es 

ofDENE ouE t]é oftoñrs DE REcuRsos 8ut¡Áitc6 EN FoRlr^ MEr{sLlAL EN 3¡§E A
AIEATORIA \,IRIFIOUEN OIJE LO6 REIÑTEGROS DE TI]MS EITM§ SE MYAN EJECUTAM f€ÑIEI{'O EN CO¡ISIDERACION

PflOCR IACÚ DC rcrMO D€S 
^STSIETO¡IES. 

fiEPROGR t¡ CTONES y COi¡PE¡SArOEG lOS Cll tES SOtl ALC¡¡2I¡]OS pOR

ASTSTENC|^LÍS; 
^§r 

@tO tilFOR[OOÓll D€ LO§ p RTES O€ AStSTEt¡Ct y ü ¡C¡CIONES ELEaTRóflErA 
^ 

Ffi OE OITERT¡|MF
SE R¿ILI¿^N DE FOifA ADECI]ADA Y SE ENCUEI1TMN OEBIOAT¡EI1TE §I]STENTAOOS. EVAIUANDO U PO§ISIUDAD OE OUE CUEÑI€ CO

TÁS OFICI]IAS DE RECURSOS NUVA¡¡OS D€ CAOA RED EVAIÚEN TÁ PO6]BILIOAO D€ ]OEIIIIÉICÁR AI¡BIEÑTES OUE SE EIICUENIFEN
DE OTNOS Á FII{ DE ÍErcRAR LA G€ST|ÓX, COM'{CAOíI Y FTU.D DE ilFOR¡ACIÓN CIIIFE SL]§ LI{ID¡D€S fIS|c§ Y PflOFOIIGAX SU

AME U G€RENCIA GEIIER^T Y EMM§ ÍANIO SUP€RVISAR Y TrcNIIORE¡R LA§ U3ORE6 REAL|aD'§ DE MAIiERA IAOPIMDA

LA GERENOA CEIIÍÉI( DE GESIÉi¡ D€ T¡§ PERSOMS A IMVÉS D€ LA SUB GERII{CIA DE COI¡PEIIS'CIOI{S, EVALUE TÁ PERÍíE,¡CII

^iluau¡E¡¡TE 
Et ñEar¡P^D¡oMyrálIo 0€ Los pEr{sto{sTAs y soBREvMEmcs oEL occREIo rrv N 

. 2oSo tooa vlz ouE m
tA IIIFORMAC OII OUE ES OBIEN DA Y POROUE, AOEMAS. SOERE TODO EI{ E! AX8|TO OE T'S OF CIN¡§ OE RECURSOS I]UT¡¡NOS OE

A§ISTENOAIE6, SE OLSPO]TE O€ L]I¡IT¡OÁ CAP¡CIOAD OPERATNA OUE II¡PIOE SU CUMPTITáENTO EFIC¡¡ ASETTIfl¡RSE OUE
DE @I{IROL O€ PA@§ Y D€ t^ coNOOÓIl OE TG PEI§IOIISTAS QVE SE APII(¡JEN

LJN|üD D€ ¡OoorsrcrolrE§, rNGErllERlA IOSP|T¡(IA A y SERr/lCtOS, SE 

^ASrEt¡G\ 
DE OIORG R ¡IpUmOnES D€ pl¡ñ A tO6

sERr'1c106 0!! rE fE c¡l aL st6fEr¡To @RnEsPororEtTE y ft crso JtrsT|flc¡m §E EtEcL€N EN EsrRcTA coNcoRfül{ct¡ con

DE t^ UN|D¡O 0E ADM NISIMCDN oEl tPSPIIAI I HUARIACA Y AL JEFE OE t Ur{tMO DE ¡DOU S|C|ONES E ttlcENtERiA HOSpIf LARtÁl
A IRAVÉ§ OEL FESPOiIS$TE OE OEL ¡FEA OE SERVICO§, EFECTÜE S€CIJII¡IENÍO Y @NIROI PERI¡¡,\EIITE OE TAS

ASLIUI{] § POR L  ET¡PRESA CO¡¡IRATISTA €I(¡RG¡DA OEL 'SERI/|CIO OE ASEO, UTPETT 
' 

HGIEHE HOSAIA.ARIf Y

E INCUi¡PIII¡I€NTOG, OBSENVAR LO§ HECTOS Y @I¡I]NICAR POR ESCEfO   L( I]NIOAD DE ADOUISICIONES NEEXIERh HOSPIIATAR]A
OE I¡ REO, PAM I¡ ADOPOÓ DE A@IOI]ES CORRECTIVAS Y LA API C{C]ÓI{ OE PEIIATIOADES OE SER EL CASO

tNG€NrERh ¡osPtrAtlRt Y SERVTCTOS, PAn^ OUE 
^ 

TRAVÉS DEL RESpOT§Á8LE OEL SEiV¡CTO O€ C¡XtElu¡IEMO
AREA OE IreEMERlA HOSPITAI-ARIA EF ECIUE EL SEGIJ IMLEMO Y CO¡¡TRO( PERMAI1ENTE DE LAS

POR LA E MPRE S¡ COI1 TM I § TA EI¡CARGCDA OEL 'S E RVIC D T E RCER ¿AOO OE I¡.,r\IENIMIE NTO PREVEI1I VO Y CO¡]?ECT I\O OE

a r{^/EL DE t^ Am rÁ§TEt¡Cr^t P §CO y D€ ADVERIRSE t|€oUpUt¡tEIIOs. O€§Em/ RLOS y múJItC{rFtOS pOR ESCETO A
INGENIER]A TOSPITAUR A Y SERVTCIOS DC TA RED, PAFA U AooPC6N DE ACCOI¡ES CORRECTIVAg Y LA

II{GEN¡E¡h }OSPÍIIIAR¡A Y SER¿CIO§. PIRA OI,E O¡D€IIE AI, RESPOI{SABLÉ O€L §ERVCIO DE I¡AI¡TEI{IiTENTO Y
DE CEr{ÉdA HOSpTT^L Rr^ OEL §ER§IC|O TERCER|aIO D€ U¡NiÉI{X]ENTO PRE\€NÍVO y CORRECITVO DE EOltpOS B Or¡É01@S

OE LA RED ¡é STENCIAL PÁSCd. QUE EN FUIURAS COIIIMTAC OI]ES ELÁMRE OPORTI]MUEIITE LOS TEñT¡INO§ DE ñEFEREI¡CIA OE

OE §EIECCÓN OEL PLAN ANIJAT D€ COI{IRAITOoI1ES, A FIN DE EVII¡,C COI{IR^IAOOI,IES ORECT¡S INCI]RAEiID
ASi @I¡O EL JEfE DE L¡ UIIIOAO OE ADOIJISIC|o E§, Ii¡GEIIIEFh TOSPITAIA¡{A Y SEFVICIOS BAJO

EIl TA PUÍAFORMA DEL O§CE A LOS PROVEEDORES SANOONADO§ POR EI IR 6UML OE CONTRATAC ONES OEL EST¡'O AFN DE

I¡EBCO§ NEFEiEI€A Y CINTRARREFERE(CIA. EIl SU CAIID¡D EHC\Á§¡OO OEL §ERVC¡O DE ESSALLJO EN I,]NEA'Y SERVICIO
EII !O§ MÓDL]LOS OE ATEÑ1oÓN AL ASEGIJMDO A NIIIL OE t^ REO ASISIE}TIA! PASCO ¡ FIN DE OUE €FECÍJE SEGI]IUIENTO Y

O€ tAS CONDICIONES @NTRACIUAÉS ASUMDTS P()R Ll €MPf,ESA COIIIRAIISIA Y DE AÍ}VERNRSE
Y @UUNlcMlo§ POi ESCRIO A LA UNIDAD DE AOOUIS]CIONES II¡G€N ER]A HO§P TATIR I Y SFflVICIOS PIRA U TDoPCÉÑ

CORRECfIVAS Y APtICrcdN OE PEMIIOADES,DE SEREICASO

OE t^ NEO A§I§IEIIC1AL PASCO ?AAA OUE LO6 REOI'ERIüIEI{IG ÉU¡IJROS OE 3EI{E§ Y EOUIPO§ (¡JE EFECIUA
@l{ t^cotFoRl¡¡o¡OoEL¡RE UsU^& V EL §IJSTENIO TEC¡|CO mRFGsPoNoErtTE. OUE tñstuY^ Et{tRE OTROG 

^SPECrosDE !¡§ NECESIOAOES REAL€S EV I¡NM L,A ADOUIS]CION EN CANTIOADES SOBREDII'EN§IO¡¡AOAS:¡S]I¡ISI¡O, SE EVATüE
Y LA PERTINET€N DE SU INSIAIACIOII, C¡SO CONTMN'O SE GESIbIIE SU RIOISIFIBUOÓN

SUSIENÍO IECMCO LEGAL EIi &§€ A SUfIC EMCS ELEM€MO§ OUE TC PERI¡IIA¡{ E.ERCER IJNA O€FCIIS¡ AO€CIJAOA

II{GEMFdA rcSEIA-AFIA V STRVICIO§, OARA OUE BAIO iESPOI{SAAUO¡D VTE'IOLE FI{ L¡ OI.AI¡FORVA DfL OSCE
SAI'¡OOMDoS POR EL TN BL]NAL OE CONTMiACOIIES DEL ESTAOO, A 

'N 
OE ÉV]IÁR COIIIMTACIONES CON

JI6 C ONES, INGEN]ERIA ]IOGPITAI¡RIA Y SERV CIOS FROCEOA A IA ORCANI¿CIOI¡ Y IOLIAOÓN OE IO§ EXPEOETTES DE COI¡TMIACIOI¡
oFERETJTES PROCÉS06 0E SELECCIO LoCAICS Y DELEGAD^S 0E 8tEilES y SERV|CTOS. @inESpOtDtEXrES l LOS Át¡OS 2012[ ¡17

ETASORE IJI{ l¡IFORT¡E OE! ESTAM SIIUACION^L DEL AÍBIEIIIE FISICO OOIDE SE ENCIJENTFAN DICTOS B(P@1ENTE6 FORIIITAIOO

NFORUAI CO, PAMOUEGESTTONEANTEUGERENCTACENTMLOE TECI/OLOGhS OE LÁ TNFORI¡CÉN {cctlc)
RES p ECTO 

^ 
tA UloA,C ÓN OE SERIJ¡C|O rDsL (Lli{E OE tr¡f ERll/EI COWEr{CtOl L) 

^ 
t¡ RED PRVADA VtRfU r

LOS CENTRG ASTSTE ¡Cr¡lES SÁN JUAN Y Vtu RrC{ A É¡ o{JE SE PmCE()^ cf) rl I,¡TEGF^C|ói{ Ar ROtn
W¿ DE ESSATUD



óiL,|

iEclslRo§ l¡Eol@s, REFmENcTA y cor'fMinEfEFEtúrA LA pRoHtSctót DE cuaoJ€R IrFo DE o€sA-Az t¡rEi¡ro o€L
SEÁI/IC|O CONTRATADO ff tm)LOS 0É ArEilCto At ¡SECUR¡DO, pAM OESAñROLI^R Fl¡COtiES E! AiE¡S 

^Dt¡ 
ñtSfR TN¡§

OISfINTAS PAR^ LO QIJE FI]EROI{ CONIMfAOOS Y ¿XPONER A TA EIITIOID EV AR A S¡IEIONES PECI]TIÁRIÁS POR PARIE DE

IIiGENIERh }IOSPITALARIA Y SERVICIO§ O@ENE A LOS ifSPOI§qOLE§ OE LO§ OIFERENTES CEIIÍRO6 
'§ 

sTErcUl"ES, PRE\IO
DE LN CONFORI'IOAO DE! SER\,1CIO DE ISEO, UI¡P EA E H]GIEIIE HOSP TALAR A UIITI¿{R EL 'FORT¡ATO MEI{SUAT OE CONIROL

oEt SERVICIO 0E Llr¡PrE¿A Y D€SlNaECClÓll (AliEXO E ): E§I¡oLÉclm Ex LOS TÉRU/|iOS OE REFERETTtIA OE Lr§ SASCS
sElfcc Ór Y ¡DJUMAn rt ?ECOSER 

^Srr¡§trc 
D€ 

^O!€RflFSt 
lr¡CUIpLtUrEmO§ OBSERV RTO§ y COt¡Ur{|cAtuOS pOR ESCRTTO A t¡

ADoI] S C OI1ES II\IcENIEFIÁ HOSPITAIAR A Y SER1,1CDS, PAM U ADOPCION OE ÁCCIONES CORRECÍ]V'§ YLAÁPUCAOOII OE PEML]DADES

II{GÉNIER¡ T]OSPITAUR]A Y SERVICIOS PAM OUE, A TMVÉS OET RESPOIISABIE DEL SERVOO DE T¡¡NIEIIIUEMO
DEL ARE¡ OE ]I{6ENIEFIA HOSP IAI¡R]A, PROPOI1GA E II¡PUT§E U6 ACC ONES ORIEÑT¡OAS A SI]PEMR LAS OEF CIEllEI¡s

u |¡¡FMESfRUCIUM (^I¡STENIE FISCO) OOrt)€ FUr¡CrO A EL SERVCTO DE NUIRCú y OEtOtCRÁptA OEL H(§ptTAt I

DS PONGA OAP FÍSfON§qEILOAO AT JEFE DEL OEPARIAUENIO O' AYI.IDA AL ffAGNOST rcO Y IRATAVIENTO EST ABLE?CA
SUPEF'r' §ÓN Y CONÍROL OEL SERV OO DE NUTR CIÓN Y D ETOIERAPIA A F 11 OE CAUTEI¡R OUE EII OICHO AERVIC O SE CUT¡PIA I¡X

oE §¡t!8¡¡Dro E HTGTENE €¡ Cor¡@ROAitCt^ coti r¡s BUErl § FR^cllc^s 0E l¡at¡pü¡cdr y ¡rfi cE|l^uEmo o€

ION E¡I g]ORD NÁCDI.I @N EL JI
r ll¡lr0¡0 0E 

^Douts 
tc otlEs, r¡¡6E NtE Rh 806Pi rÁLl Ft¡ y sESv cros llsT RrJyaN A Los 1T Ecaax tEs DE L6 @l¡tTÉs oE sELEccó oL/E

CIJMPIENCO{ETECIUARIIMADCCI'¡DAEVAI$CÉ Y C¡UFIC¡OON DE T S PRO'UESTAS PRESEXIAD¡S ft,R
DlT GTMDOR DE t^ BUEM PRO Y EL CIJI¡PL I¡IEIIfO DET CONIRATO

PEÑAEEFRERA Y EL ÑAio s RL ouE EL sEF!,IcIo DE AL MEI,IIAoIoiI Y IIUTRIC]ON PAf¿I EL Ho§PITALIJUAN]U Lo REAL]CE EN sU
O AIüJlt¡t)o Y OOE E6fE CUENTE @N T¡5 CO|€E¡OXES ESI¡STECIOAS EX TOS ÍERMIIOS OE REFERENCIA C'SÓ COI{IRARN

l^ RED AS§ITIGAL IAR|fOIO ESfONCA OLE EL JEFE OEt^ OF]ClllA DE ADI¡IIIISIR^CÚII EII.]A AT
OUE EL SERVICIO DE LAVAOO Y PLANCNADo O€ FDPA NO§PITALABA OEL HOSPIfAL I JIJANJUI, LO REALICE EN SI] LI)C(L, EN

ESÍASLEOm EI LoS IÉRI¡|NOS 0E REFEREITC| O€ t S 8ASES DEL COrSuiaO pÜgUCO ll. 1605pú021: 
'§l 

@yO CXlGlR EL RECUPERO D€
@¡§IOMOG FOR LA @NIMI STA @RPOMCION rcI @I S,A.C POR TA UÍILIZIOÓI¡ DE L^ IIIFRAESIRUCTURA Y LC SERVjCOS

OE LA CONFORI¡IO¡' OE LO§ SERV CIOS, SE REATICEN TENIEIIDO EI¡ CI]ENTÁ TO ESTÁ3IEOCO EN IOS ÍÉRMIOS DE

YD LECATES P¡AA EL RECUPENO D€L IUPORT€ OE S/ 
'7 

520,@. POR @i¡CEPIO DE PENALIOADIS Í}€¡IDA§ DC IPI]CIR
SERl,,lcOS CENER'¿ES S RL, Y AT¡A201{16 CLFII{€ñS S R L

C¡i{JI]/IT^I¡EI{IE @II EL JEF€ D€ TA UNIOAD DE AInUÉ OONES, IIGEIIIERh HO§PIIAURIA Y SERVICOS. A§i COTrc LG USUARI]6
SES!,]CIOS ASISfE¡ICI¡LES, EJECUTEII U CONTMIACDN DEL SERMCD DE XEIrcOüUSIS OE EI¡ERÉEÑ\]IA A TMVÉS DE PNCCEDII¡IFNTT]S

Ñ§EI1IERIÁNOGATALARIAYSERVC]O§CUUPLAN@IlEJECUTARLOSPROCÉOIMIEÑTOSDESETECCIÓNPROGRAMA@SENEL

@ñTM¡^CTONES (P¡C)EN t S FrcHAS PREV6TA§, A ÉrN O€ EV|TÁR SE 0¡CLfn EN tMmOMtEmO.

PTG¡DO EN EXCESO AL PROVEEOOR @¡PORACIOI{ PEru üI'¡OO I¡CrcO SI C , POR LA PFISIACIOII OEt SERIICIO D€ AGEIICIAI¡ EI{TO
AEREoS MCDNAIÉS PARA PAc ENTES REFERIDoS Y TM&AJADoRES oE !¡ REo I§ISTENoAL TAMPoIo

EI DRECIOfl OE t^ AEO ISISIEIICIAL TARAPOÍO, IÑSIRUYA At JEfE OE LÁ OfClÑA DE IDI¡NSTñACION Y AL
IÑCENIERh HOSP IAL¡R]A Y SERV OOS OUE EL C¡TCULO OE LC6 P¡GOS POR EL 'SERVICIO OE ÁG€¡¡C A'IIENIO OE

NACIO{AIES PARA PACLENIES REFERIDO§ Y TRAAA'ADORES O€ I.A R$ AS SI'IICIIT IÁRAFOTO', SE EFECIÜE API]CAI!)O EI TIPO
FIGURA EN tI PIGI¡A OE U SUP€R]I{T€IO€¡S A O€ 3¡¡€A Y SEGUROS Y AfP, A LA FECliA OE PAGO DEL PA§AJE

CONFOñT¡IOÁO A LO ESIABTEC]OO EN LOS fE.iM NOS OE REFEFEÁEIA

OE PflOCEO UIEÑTO ESPECIAL DE @NIMT¡OÓI OIJE SUSCF'BAI{, SE II,¡CTUYA LA C!¡I/5ULA @¡RTSPOITUEI.¡IE A TT GAnÁIfIIA
CI'MPIII¡IEMO 

'OR 
EL IOÍ DEL IT]TIO IOIAI DET COITIR¡IO, A FIN D€ GAMNÍAR EL CUMPII¡IENIO OE OELIGACIOI9ES POR P¡,qIE

¡DO{N S rc §€S IXGEN ERh HO§A ÍÁt^RIA Y § E R\,1C DS, M'tET¡ENTE UII REG1STRO O E CARIAS F IAII ¿I OE GAM III A O E FIEL CUMPU T¡ IEII'IO

AOQUIS]CIONES,II,IO€NERIAHOSPIÍALARIAYSERVICDS,I¡ISIRIJYAALO§ NÍEGRÁIIIE§ DE LOS COUITÉS DE SELECCIO OUE t,|6
0!E co¡¡FoRt¡añ r¡s 8a§Es 0E Los Pn@ED urE|ros 0E sElEcctol'¡ colrlErcÁx 106 u§rios RE rsrfo§

coll mIAR 106 EoIJIPOG OFRECTTDSEIT St§ pFOeUESfAS rÉA$C S A fN OE ASEGITiAR r¡ AfI€CUAD¡ pRESr^CÉa¡ Oft SEnV|cn
Er{ ÉufuR6 cor¡rRAros sE r¡icLUYA @rrc c usal 0E PEMLTo ¡ orcrro rcuMftfiIEl.Iro

oUENTE COn tA FOUACóN CIRFESPO¡IO|E'IIE Y COat ! TOTAUOAO OE LA D@UI¡EIiTACÉN DE COIFOR|IOAD COI

IGE\ILCh FOS'TAIAql^ V SERVICOS, A5ICOff), ¡LÁRL, L§ JAN A Q.L ET C@FDIAOO\ coN T. PROVEEDOq

As€GI,REII EL CONAECIO CONTEO Y PASAIE OE II ROPA }OSPII¡] AAIA OE LG CENIRO§ A§ISÍEIICIAIIS OE TA REI)



2j

PERMITAN ¡SEGIJMS EL CUT¡PUI/]ENIO DEL COIITMTO Y EL RECUPERO OE S/ 2 77A OO, POA LOS SERI/ CIOS ¡¡O PRESTAIO§ OE CI]ATRO
,Dl,ol^ooRrs Er¡ EL r¡Es 0E t Rm DE 20t6, mR EL cot¡soncro uasAvar sERl/¡crG G€rlERAtEs s R L y ar¡ 20r¡ls

LOS turclol{¡Ros 0E o|CHA RED |¡IVOTUCMmS EX EL C0{CUF6o ptiaUCO rJ. Oa,2oI5-ESSAI(DTRAT¡R TOi{TMTAC|oN DEL SERVICTO
Y NUIRICON DEL TiGPIOTAL ll TAMmrc Y rcSPlTAt I "U rlJul OE LA RED AStSTEtÉr^t TAMPOTO: ASI COMO, EN

DIRECIA PÚBUCA N' 1.¿015 ESSALUDÁAI¡ R 'CON If,ÁIACIO Ñ OEL SERr' CIO DE AMUSIS CL NICOS DE LABOMTORIO FARA
MÉOLC¡S OE 8€LLA\,TSTÁ. Ul¡A§ Y SAPOSOA', CUYG RESUL'I¡DOB FIMTES SE INFOffTT¡X¡¡ Át GEFENTT GEIIEML DÉ ESSALID

u oFlqM 0E ¡ooutsrcroNEs. EsT srEzcaN t¡Ec ¡r §r¡os DC co[rRoL p RA c ITTELAR ouc tos p8ocEcfl¡tEr¡Tos oE sElÉccú pAM
EOUIPO§ BIOT¡¿O€O§ FF¡OGM¡¡DoS EN EL PtA TilUAL DE CT]TTMTACIoNES, sE EJECIfEN E Iis FEcHAs PREVISIAs

OPEFATIV OAD EN TI RE{LEAC OI¡ DE PROCEOIMIENTOS MED COS A LOS AsEGJMOOS

OE ING€NIER ¡ HO6P ITLARIA Y SERVICIOS, OUE EL OTORCAI¡IEI1TO D€ CONFOR'¡IOAD OE SERVICDS SE RETtrcE TEI1IENOO EIl
MAXIET¡rt¡lElrTo Y tos rÉRr¡rm§ DE REFEFEI&TA O€ !O§ pROCaOt¡ Et{rOS OE SELECOó y OUE Ell CISOO€

ENSIJOPORTIJIIIOADPAMT¡APIG¡Có OEUSPEMLIOAOESCORRESPOIII)ENTES

DEL IMPORTE OE 9 27 7475, POR I¡ PENATID¡D IIO APTIC¡DA A L.A COHfM¡STA POR NCI]MPLIMIEI{TO OEt PROCRAMT
Y tos lÉRMNos 0E REFERENCTA OE US 6r6ES ¡DM N|STMTLy S DEL COt¡Cl,rRSO pú8Lr@ 

'1.. 
15ropffi1 y DE SÉR EL C^50

PA M OUE, EN C,ISO DE HOO]F CA' ÓN DEL PIáII ANUAI OE COIIIFiAIACIONES SE CAIJ TELE OUE EL P Rd EOII¡I€'II O OE

ta c§t{lR^T o0r¡ DEr sERvrcro DE l¡ xfENt¡tE,tro oE EorJtPG gor¡Éoms. PoR sER DE c¡n¡cIER pERt¡ ¡tElIE y pREMsrBrf

Ex DiCflo Pt¡tl, A FlN DE 

^§EGlliAR§lr 
oPER INTD¡D PARA t^ PRESfACION ¡SlSTEr,lClAL A LOs rsEcllR¡ms

CUIIPTA CO'I REI¡If R EL CUADRO DE TIECESIDAOES BIEÑES Y 6ERVIOO6 OE U ML EN EL PUZO ESIABLEC DO POI LA

USIJAR AS Y JEFE OE U OFICINA OE I¡IGENEñA NOSPITATAR A Y SERVICIO§, rcLw¡,l¡ TA COIIÍMTACÉN D€ SERVIC OS OE

EOUIPOG DE COLOJ1OSCOPI¡ EÑ EL PL-AN ÁI1UAL OE CO{IRAIACIONES, A§EGIJM¡¡OO OUE CUEMEN COSERTORA OE I¡ANTEIIIMIEMO

LA OFICIM D€ ING€NIER]A 

'OSATA¡Fu 
Y SERVICiOS, ADoPTEII A'CIONES PTAA LA REPAMCIOI{ O REPOGrcÉ D€ LOS

0E rr§ tREs (31 o{LDEF¡S 0€ v POR DEL 
'l«¡frrAt 

{ ¿OMI rll¡ t¡¡oR AGUTMGA §ENJO.

T6 TOSPIfAES I J¡ÉN 
' 

A6{§TIN ARSULU IEY¡IA OIJE PREVIO AL OIORGAI¡IENTO OC COI{FORI¡I0¡D
DE ASCEI1SORES CI]EMEII CON LÁ EV¡LIJAC óÑ It,CNlcA OE LA OF ONA DE NGEN ER A HOSP TATARIA Y SERVICDS.

O€ LA OfICIIIA OE AIOUISICIONES ASEGUREN OUE EN EL PL¡ZO E§TASIICDO SE REGsIRE EN EL SISTEMÁ OE ADOU§ICONES
oEL ESI¡¡O ISE¡C€), LoS @NTMT06 Y 6tr€rVES 0E CO¡¡pR^ DE tOS PRaCEDTMENTOS OE §€LECC|Oi y C!*pMS

DE 6€LECCIÓ|{ OJE AXfE LT D€CLAMTORIA OE OESIERfO DEL PROCEOII¡IENTO OE SELECCIÓIl ELASOREN El NFffTE OI]T
CAIJSAS OUE ¡/O PEMñTCNOÑ §U COIICLT§Iü{ I FIN OE OUE t^ ENTID¡D AIDPIE I-AS ACC]ONES CORRECIIVAS PARA LA

DE NGEN EdA HOGPIATARIA Y SERVICOS, ESTAELEZCA PROCM IENTOS OE COIICILIACÓN PAM DEIERMNAR EL ESTAI!
0E LOS EOUTPOS 3l0 MÉ0 COS COi¡STGMDO§ €N EL SOF¡|Y n! tCOUArl Y EN Er S IST E UA rñIEGfl¡OO pAfRraONr^! COñIABIE

OE AYUOA AT DI^GIIOSTICO Y IF^TAII]ENTO OI]E LOS EX¡ ENES D€ TOflOGRAFh Y RÍSOMI\CIA MAGXÉIrcA CTJENÍEN EN

CON LOS IIIFORI¡ES MÉDI@S DE LO6 RE§I]LTAOOS RESPECT \OS, A FIN OE G{R^NI ZAR I¡ CONI IIUIOA' DEI DIAGMSN'O

EOUIPEI¡EñT S.A C E¡r EI MARCO DE Lt UCTIAC 0¡t PÚ3t|c1 N 
. 

I !.2Oi6.ESSALUO6CI .AOOU 
S CtÓñ D€ EOUTPOS AOM!.DImS pApÁ

D€ rlwEis¡Óll cExfRo 0€ EtcRGENcla D€ L[¡ l¡ElRoPouTAN^" TEr¡rEr@ EN @ilStOER^Oor¡ EL REIRTSO OE M^S Da Z]O d¡S
EITTREG DE LOS EOUTmS Coi¡PtErOS, A FrN (UE IA t¡t{rDAD U€ C1rDrD6 rÑfElrsllos 0ÉL CErilRO DE EMERGET€| DE Ut¡

POIIG¡ EN FUNCOMT¡ENTO EN EL XIS BREVE PT¡20 LO6 I¡OI{ITORES OE PRESIÓN NTMCR¡IIEAL OUE CONSTITUYEI1

PARq U ATEMIÓN DE PACIENTES OE OCNO ESfABLECII¡IENIO

Dú ESrrcO p§CE)SOBRE EL ICUMPUI¡¡ENTO I€URR 0O POR r Er¡PRES ELECTRO üEDrCÁr Er]rJrpEl¡Ei¡t §^C
LAS O€UGAC|O|iES o€RIVADáS 0€L CO TR iO N ' ¡6m¡&¡r, Eil EL CARCO 0E LA UCtTrcÉ pugt|cA lt.. I |.2OiÉESSALU0¡ICL
EOU POS 3 OI¡EDICOS PARA EL PFD'ÍECTO OE NVERS]ÓN CENIRO OE EMERGENC A DE UT¡A MFIROPOIIIAM'

U EIPER]ENC A Y CILIFICACIÓN NECESARIA OIJE PERT¡ITA EVATUAR ¡óECUADAMENfE OUE TAS PSOPUEST¡Á PRESENI¡¡AS POR

EN tOS PFOCEü9IEIIIOS O€ SEI.EC5ÓII CU¡PLEN CO{ TAS ESPEOFICACIOI¡ES TECNEAS Y CAP¡EOADES PARA EJECUTTR
@IIFORI¡ELOESTASL€OooE U LEY O€ CoilIRAITOONES DET ESIAI)o

t^ Aoo!§EóI OE EOl¡PAgIEIIIO POR REPOSrcólf, ACORDE COII LA IÚRI¡ATIVA Y ESTRUCTUNA ORcANICA VIGEME:
PA M IOS PR@ESOS DE BAJA O REO SfRI S UCÉN Y ARE¡§ REsMNSABLE§ ASi COMO MEOIDÁS OE CONTROL Y S UPE RMSIÓI{ PA RA EL

TOS RECURSOS OE LA EI{fIDAD



,',
a- ¡-

Y IEG¡1, PROPONENIo A U GERENCá EENEML T,¡§ ÁTIESMTVAS qlE PERI¡IIAII EL USO MAS AOECUADo

OEl2SCORIES¡DO¡JROOPARTELHOSPfALIIIIAITUCOOEL.AMNIJENELOUES'IWIRIIOS/26{X5OI.$

PA¡A tÁ SU§CRrPCtÓit D€ UM ADEIo¡ lt @t¡TR rO t¡ . @t - lD.rLlDtCACtót{ slt¡puFtc¡¡I N 
. 107a01@1 iEy N.. I to{rR To

CANTEMUIEI¡TO PREVEI¡TIVO DE LIS I¡AOUIN¡S O€ IiET¡COAUSE Y PUI¡fA D€ TRATAUIENTO DE ¡6UA OE
HIIERIi, SUSCñTO EL 30 OE DCIET¡SRE OE 2'16 Mfi S/390 MO,OO POñ UN PERiOOO DE I? ME§ES, OI]E EXCLLIYA OEI1TRO OEL SÉRV OO

A LAS I¡¡OUTNAS 0E HEtFOlaLtSB nCEXpt¡¿¡DAS ¡EDr ¡TE t CTTACIO{ pÜ8tlc¡ ri . ?r,20ttESSAl,rO6Ct

uLrcEiGr^0f @ER cÉN0E uso0€EooPo§0€R yosxlNsl¡ums ¡r{IE Er [¡sl¡uTopERUIIDoc EilERGt NtrlE R(tp€N,

E rc¡ ¡MPTEN US gEDIOAS PEñINENIES A FII{ OlC ÁO€CUEÑ LOS AI¡8IE¡{TES DE LAs S&TS O€ TircGRAFIA Y M¡T¡6R¡F DE
A S IJ CARGO, OE ACUERDO A LAS ARE¡S ü M XAS CAR¡CIER ST C{S DE I¡I T MESTRI]CT U M, 

'§ 
COMO S EÑAL]ZACION DE

ELÉCI8ICOS. CONFORI¡E A LO ESTA0(ECIOO EN IA NORMA IKMCA OE SAIID PAR^ ESTASLICII¡IE{TOS O' §ECUMO Y TERCER NflfL

-§EoE lC . t^ @|,¡S!rLT OSLIC¡IOqA 0E Los 
^PUC¡rlW§ 

¡CREolrt Y S§TEMÁ 0E @l§UtI s 0C FoiI tO§ 0€ PA@S Sut¡AT
¡ I¡ IRAM ÍACION Y AIIOftZAR O€ LO§ PAG6 OE SUSSIO OS POR UCIANOA, MAÍERII OAO, SEPELIO E IIICAPACIOAO IEXPOíIAI PAFA

YA SE¡ PO¡ REEI¡8OLSO Y PAGO O RECÍO, EN @ÑCoRDAI{CIA CON IO ESfA6LEC]OO EN tl DIRECTIVA N'@3.6CFOGA.ESSTLUtr2O6
¡O€UOO§ I¡E¡OR'S:Y SEFECTüE FTRI¡ÁI{EI¡TE CONTROIY SUEñ/I9Ó A ]'¡ L¡EOR DESARÁOIT,IOA POR LOSCTUFIC¡TIORCS.

EL GERENTE DE IA RED ORDEN€ ¡{ JEFE O€ !A OFICINA DE ADMINISTMCIóÑ P¡,C¡ OUE CO{JUNTAIE I€ CON TA DIVISIÓN DE TIN¡NA§ Y

SEOI)RO§ Y PRESTÁCDNCS Ecoilol¡Ic'.S. ADOPIEI{ IA§ ACCIoi¡E§ @NOTENTES PARA Et RECUPERO POR tA ViA Tfl¡¡XISTRA]]VA
s, 713 6úá,@, POR Et REE¡0OISO l EI¡PIE^0ORES TOFOSO Y PACO DTRECTo A tos rR$¡J^DORES IO€ EMPLEADORCS UofOSO§) pOR

DE T¡'TANCtr, MAIERNIDAO SEPEUO E INCAP CIOAD IEI¡POML PARq EL TRABAJO EII CASO COMMfIO SE AOOPTE LAS

MÉDlc B coío ourRuRoc¡s, EL Esfmlo cuxpuMrExto oE u ctla DE c{uFrcaaróx oE u [{cÁp^cn D p¡RA

D€L PÉliooo DE U II€AP¡¿IDAD ÍECPORAL PAM EI Ti^8',DI 
'§ 

I¡ISIO, O§POI{GA AL UÉOCO DÉ @I{IFOL
Y COÑIROL A TA EI¡ISÉI, FEG SfRD Y COIITROL OE LA§ CERfII CAC]OIIES T¡ÉOICAS, LLEVADAS A ACAEO EN LA CONSUTIA

COI¡O EL CUI¡PI,]I ENfO OE LO OISPUESTO EI¡ EL I¡UI¡EML 5 ¿I ¡ ¿ OE LA OIRECTIVA N' I54CE§S¡LI! 2OI', PÁNA LA REGULAFd¿TO ÓI DE

CO E! NESPOIJSASLE OE LA OF CIM OE 6EST ÓÑ OE I¡ NCAPACIOAO iEMPOR¡L
POR EL I¡EOCO D€ @NTROL OE LOS HOSAT^IES D€ t^ RED ISi COTIO EL @XIROI OE LOS H¡CROPiOCESOS

cafflc ctÓt¡, REosIRo ErÍsto , REGUL¡BAC]ÓI¡ y vauoaclotl oE ras cERTtFG{cx)t{Es t¡Eoc^s poR rNcapAqo¡D IEgpoRÁt ptR

GERENTE O€ t^ RED AS§TErcl¡l lcA, OSPC»¡G¡ 8AD RESFOi§¡EIJDAD, A JEF€ DE t  OFIOM DC ¡DUNIS¡FACIOI PARÁ

co¡ r^ JEFE DE tl orvrsror{ 0E iEcuR§os Huüalros rN clE t § ¡ccio Es rDr¡ NlsTR^Trvr§ coiDLrcErvtEs a RrcIPER^R
]5? 96€ @ OE PA@S DET¡.AS POñ AUSS OIO OE INCAPACIOAD TEMPOru PARA EL IRABAJO OTORGADo§ EN EXCESO POR LOS I¡EOlco§

LENGUA AGUiRRE, LU§ AEERTO YALBCA§A TIPI¡'{, HERN¡'@ COTES HERIANDC? Y JOI¡Y I]UOER HIJARIPAUC¡i USAI@ Y D{
tsft rrc¡¡To PoR LA !,iA Aol¡lNrslRAfrv  o@IE L s acooNEs LEcatEs ouE coRREsporo ti

aDt¡r|rsrRArvos Dl§crftn Rros EN ÉL ctso DE tos oos (4 r¡coms flotrlER^oos Eil u €usÉx TRREGULM oEL crII. 
^ 

t r{

ISPO¡SABILIOAD AL lTfE OE tA OfICIl¡^ DE SECUROS OE PNESÍACIOITES E@ióYE¡S O€ tA SEDE rcA U OSIIG¡IORIEDID OE VERIFIC¡R PR

U O\LIFICAOOII Y AUIORIZAOON OE LÁS SOUCIT(DES DE PAGOS POR I¡ATERNIO O, ÉI APLICAI VO AC¡EOIfA A FIN DE ESI¡ALECER SI

RECISIRÁI¡ OhS UBORTDOS Y F\EMUNEF¡DOS BJMIIfE EL PER]O@ SUBSIOIAOO

GERENTE OE LA FED I€¡STEIIOA ]cÁ ORDENE MX] RE§POXSAAIUOÁD. AL JETE OE t¡ OFICII.¡A D€
LA DMS]ÓII OE FIMN¿ÁS Y EL JEFC O€ tA OfICI.¡A OE SEO,'ROS DE PRESIACIONES ECOiOI¡]CAS OE LA

PAq.Af.FECJ'ECOpoq!¡vh¡0[rNrSrSÁfvA0E-0Ss'35.713',].oOFETSUBSD00E{rrtRNrD¡oOTORG¡OAs
EFECIIJAROI¡ UMR RET¡UNERÁOA UJMiIIE ft PENOOO SIJBSIOADq Y EN CÁSO @IITMñO, AE ¡OOPTE TÁ§ ACCIOI{ES IEG¡IES

ñESPOi¡SASILIOA!, rt JEFE DE LA OF CIM DE SEGURO Y PRSIACIONES ECoÑOMICI§ OISPOIIG\ SAJO RE§PONSAA L DAD AL .]EFE OE

OE SEGURO Y PRESI¡ÉIOIIES E@I¡O{iIC'6 DE TA SEOE ICA, lr OoLGAIORIOAD OE I,EflIFICAR EN EL PROCESO OE CAIIFICAOÓ
OÉ LO§ EXPCDIEIIIES OE PI6O POR SIBS¡DIOi CL ESTADO Y LA COI¡OCION OEL CÚII'IiIBUYENIE EN EL REOSTRO I'NI@

D€ ü úNICO DE CONTR BL'YEIIIES O€ U SUPERIIIEÑD€¡¡CIA MCIO¡¡AL DE ADMINISTMOÓN IR 8I]IAR A Y É'I EL SISTEMA

DE FORT¡¡TOS OE PAGOS SUIIAT, A FIN OE VERII CAR 

'L 
ESIA'O Y COI1DIC ÓN DE 'ÁCII!l]' Y 'XABD'T OEL EMPLEADOIT A§i COT¡O

EN SUS 

^pORTAOo|{ES 
A U SEGURTo D SOCüL

EL CEñENIE DÉ IA FE¡, OISPO¡IGA SAJO RE§POIiSAAIUOA!, AT JEIE OE LA OF ( INA DE AOH N]STR^OÓN PAR^ OUE MNJUNIAMENfE CON

FIMNZAS Y I¡ OfrcIM OE SECUFOS Y PRESIACIOI¡E§ E@NÓ lc'6 AOOPT€N A"IOIIES COTIOUCEI.ITES PAR^ €L RECUPEF@ EN IÁ
rv 0E tos s/ 1? 95?o, Fon EL PA@ 0E suSsrDto otoRc¡m§ 

^ 
t,s ENT|o¡DES €rPlfiDoR s o¡JE Io rE IAR EL EsT^m y

ACI|VO Y r1ABr00 ASI Coirc m ESf S(N AL Oh EX §US 
^PORTAOONES 

y EN Cr§O mNTMRIO SE AmprE L¡§ 
^CC|ONES 

LEC¡(



2i

AMPTE ACIIOHES PAM lri EI'ISON, GENER^OOII ÑOTIFICICÉN OPORTUNAC DE LAS RESOTUOOI{ES OE COAMN¿A FOR DEI]OA
[OROSO6; AS COI¡O EFECIÚE SUPEF\¡1S]ÓIi Y COITROL A U I.^BOR DESMflOITADA POR EL PERSOML O€L ¡REA DE

COBRANZA OE PNESIAOONES E@{ÓINC¡§ ¡ FIN OE EIITAR tA PRESCRPOd{ O€ D€IDAS

GEREME DE tI REO ¡S §IENC AL ICA, OfiDENE BA'O RESPO §q3 LDAO AL JEFE OE LA OFICIM D€ ¡DI¡INISTf,ACIÓN PAM OUE

LA JEFE DE U OLVISIOI1 OE RECUR§OS HU¡,{NOS, I¡¡CIE T,l§ ACCIOIiES ÁDI¡¡NISTMIIVAS YO LEGIIES COIDUCINTES AL RECUPERO DE 9
FOR PRESCRTPOÓ'i 0E rA oGtn 0€ EXFLETDoñES ¡OROSOG AL tuAER Vft€tm EL tur¿O pAM Sr', @BRO. S l oUE LA OíVEOT

@I{ LA JEFI O€ LA OVI§ÓI DE RECURSOS HUU¡NO§ INGIE LAs AC§]OII€S ADT¡INISTMfIVAS COIOI,TENIES AL RECUPERO

I 3I7OO, POR LO§ LIAS NO L.ABOR^OO§ POR LOS MEOICOS IIARfNA NII¡FA §ALCE@ OELOADO Y ÁLFO]\§O EDIJAROO ORMEÑO V LLA
Los ohs 0E srJ oÉscÁr{so t ÉBco prÁ¡ v aua FoER DEI pfs poR rrcTñ/os pERsol¡lEs y Et ca§o coNiMnlo sE ¡mpTE

LEG¡TES OUE @RF€SPOI{DAI{¡SIMIST¡O, SE IIAGA COI6IAR EN SU LEGI.JO PEFSOIIÁI,, SOSRI LA III@Nü]CTA FU¡EIOiIAL D€

L GERTNIE DE LA FED I,S SIENCIAL ICA, A ÍMVES OEI JEFE OE TA OÉ ANA DE ¡DM]NIO§TRTC]ON DISPOÑG¡ OLEW COIJUMACEÑTE CO'
D€ I.A OIVSION OE ÍII1^ ¡AS. OUE EL ¡NET OE IESORERh RESPOi§¡AIE OE LOS OOCUI¡ENTOo OL€ SUSfEI¡IAII L6 PA66

S TCONOC]C¡S CUEilTE @ U AÍBIENTE CENfRATI¿ADO E IJPLEUENIE T¡ECANIST¡O§ OE CUSIOOIA OE LOS ETPEO]ENIES DE U
DE PACO OIFECTO COI¡O DE LA SO UC Il UO DE REEMSO LSO PON P FE S TAC DNES ECONÓIIICAS II¡C TANCIA MATERTI f§ÁD S E P E UO

sEcuRo Y PnEsTAqo Es €@xoM¡c¡s D€ t sED€ lcq. ouE REvtsE L0§ ExFtoat{tEs o€ souqlLDEs 0€ p @.
corFoRr¡o DYAUtoFd¿ cÓ 0c p¡mi |DEMAS, orrE LAs souctÍ uoEs cuENTCt{ @ su F RMA y sÉno coññE s ponDENIE A f N DE

PARA OUE EL JEFE OE IA Ofrc]M DE SEGURO Y PREAÍAC OTIES ECO\¡ÓT¡ICAS OE LA SEDE ICA NIENSIF¡QUEN IA UAOR
¡t Y coñTñot A L¡6 acÍvrorDEs ou€ o€s¡i¡ou EL PE¡so¡lAL a su c¡rc¡, ,Ál corrc EL @xtRor po6fERroR Á F¡N o€

astslENclaLEs a su c¡Rco, REcr§tiEN EN I¡ HsroRtr cut{lc¡ Los ctr, As¡ couo Lct Drs oE [{c p cDAo TEr¡poR f p RA

ASIMIST¡OQ]JEELJEFEO€I¡O1VSIÓI.¡OESOPORTEINFORI¡ITC!ESIA¡DARICEELSISTEUAOECÉSIÓ',IHOS¡IATARAAFIIIOE
roms Los t¡ÓouLos ootloE §E ttPnllial Los c[1, satcA ]upREso Los dAs oE l¡¡capactoaD coNsEcuÍv06, colrc AIERIAR a Los

PAR olJE DEñVÉI OPORfUI{^MEI|IE 

^t 
PAOENIE A LA @t¡6Ór¡ l¡tOCA C¡UF|C¡DoQ^ DE |NC¡PAOO DES (COUEC) pAR^

E ñFORi¡E {E0 C0 0E CtLrFrCACroN 0E nCAPACTDA!.

CERIIFrcAMS DE II'¡CÁ'ACIOAD TEI¡POMT PARA EL lRra^b, EN C¡OA UNO OE LOS ESIASIECIÍIEI{IOB D€ SALTD OE SI' JURISICIÓI¡,
DCS€RA 0€ HACER 0a CONfill¡|ENÍO 0E r^ oftcrl{^ DE SEGTJROS Y PRESTACTOIIS EmNoMrC §, CO|¡O DEt AREÁ OE

RED PARA OL€ LOS DATOS DE L PERSONAT AC RED|ÍIM Y A U TOR ¿AOO § A INGR ESAOO EtI EL S IS T E'IA IÑFORMATICO INSTITL]CON¡!

CUtlPt COll EW|^R AL AFf l§rj RA tls BA§ES DE lG PRCES0G OE SEIE@ó¡ ADll,DCrlDO§i ASlUslrc PREVO A
DE! SERMOq VERFIOI]E OUE O CM D@UMENÍAOóN ESTE §LJSCR]TA POR EL AFEA USUARIA ESTASLEOOA EN LAS 8'§ES Y¡C E]t

LEGIIES OUE CORRESPONOAN, A FIN OE @BMR A PROVEEOOR OPI DEL PERÚ Si ET I¡ONIO DE S/ 1 /660, POR LOS SERI/ICIOS

EL IOSP TAL NACIOi1^L EOGANOO REETGUATI MAR'IIJ§

)FICIM OE ADI¡IIISIMCIOII CAUIEIf A In^WS D€L JEFE O€ IA OFICIM DE IDOUISICIOI{ES, IA REIUZACDI{ DC PRO
D€ SERVICOS OE NUIRÚOI OE ACUERDO AL flm O€ PROCESO ESIABLECIDO EN LA LEY OE CONTR^TAC]OIIES EV TANCO

CONIR TACIoNES oIRECIAS:Y Eri CISO DE aER ñECESAFIo Y JUST¡F|AIO EsfETIPO0E @NIR IACIO,IES §EASEGUñE oUE CUENTEN

0E RESOil r€!{ r¡ACNÉT]C Cai¡IAR COr{ EL REC¡STRO DE F|R¡AS DE tO§ rÉOiCOS Or]E SI§CREET LO6 rnFORt¡ES OE

[¡¡cEll€s 
^ 

Frx DE vEoF]c¡R ouE Esios coRREsPoto N aL ÍEoim olE REFRENDA ocr{§ lllFoRt¡€s EvrraNm REs@s

LA EIABOMCóN OEL PE@S E ñ SEA EF ECT UA'A POR EL AREA L§UARIA CONFO RT¡ E LO ESÍAS t€CE L¡ NORMAÍIVA NT E RNA

LAS CONFORTIDAOES DE SEñ/ CIO OE RESOMNC1A M¡GNETICA OEL HNERT¡ SE E¡¡CUENIRE FOL ADA OE ¡CUE@O COI1 LA NORT¡AfIVA

AL FIN OE EXIGIRA L4 PRESS CIINCA UN VEF§ITÁR]A S AC TA [¡POirE 0€ I ¡¡ 38.O. POR LOS @5T06
OUruNOCO Y ádTEIIÉS AT'X]UAFES Of TOS PAOEIITES REFERI)oS AL lsSPlTAI I UARIls UOUM SCIPPA D€ ES§ATLIO

CO DE CHÁL¡¡OI¡ Y.O PfERIG OI{, EN CU¡IPL UIEIIfO A SIJS OBLIG¡OOI1ES OE C!ÑFORT¡]DAD CON L¡ CLAUSUTI CI]ARTA OEL

OEL PROCEOIMIENTO ESP€CLAL DE CONTiÁTAOÓ ' 1'015{S§\LUD/R¡S

oPEMCtOr,tES DE RED SAtlD SUPER/SE Et CUUPL|i0ENIO O€ LIS OSIG¡CTOXE§ @iÍIMCTUAES 0E t tpRCSS Crifncr
DE ACUERDO A LO§ I¡ ECÑI§ HO§ ESfAST ECIDOG E N !O§ TÉRM IOS OE REFE REIICIA OE TAS &qSES Y EN CASO O E I NCUMPI IM ENIO§

EN SU OPORIUNID¡O LAS PEMIIOADES CORNESPONDENIES

EL t¡PORfE DE S¡2 ZJ4 m,m, A t^ IPFÉSS CUNTCI U|IIVERSTIAR| SAC., PoREt t€UUPut¡rEr{tO D€ t06IÉRrn 06 DE REFERETI| DE

DEI PíI@ÉD MIENIO E6PEC AL D€ CONIRAfACION IPECIN' 1,201'E6SAIUORAS, UJMNTE EL PERMO MIs Y 2O1O AL MAER
CON DIAGNOSTICO DE CIiALA2ÓN YE PTEFIqóN, P¡f,A SU TMfAT¡¡ENTO A LOS I]GPITATES OE U RED IS¡STENCITL

sER EL CASO r S AC00i{ES LEC¡IES OUE mffflESFOTDAX

ar^\

\É
"§/
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}I' DE IIIFORIIE DE

AUDIIORIA
}I'DE

RECoI{EiloACrÓX
RECoi{E¡oAC6il ESTADO IX LA

REcoMEilDActÓt'l

)UE EL GEHEXIE DE LÁ RED PNESIAOOIüL §TaoGA OSPOI.¡GA AT CENfl{TE OE I¡ RED OES{oTEENIRADA SAAOGAL O,,E EL SUSGEREIIIE D¡

)PE'IACIOXES OE RED OE S¡IID VERITOJE OO! IOS C{LCULO§ PAM EL PA6O DE OSLIGACIOÑES PRESIADAS POR LAS ]PRESS XEOICAI II¡¡GEÍ
iÁC YCLIÑrcA UNN€RSII¡AASAC SE ¡JUSTEN A LOS TERI ¡¡OS CO IAA'TI]ÁLES

)tl.N\1¿425\ RINIE DE tA RED OESCONCENIMDA SASOGáI EXIIA A LAS PRESS CUNI(I
,NlrvES§rTARrA S ¡C. Y |¡Eoic{{L rMloES S AC U OEVOUJCÉ{ DE tO§ tUpORtES OE s] 96¡ 304 t6 Y §/ 112 273,Í, iESpECItVA¡EriTE pOR Et
üYOR PI6O EF€CIUIDO POR IA ¡6IGMOÓI{ O€ üAYOR€S PUIII¡JES EX TA EVAILI¡CóI{ OE LOS IIIOTA¡oFES SAIiITAFJOS'IRII¡ESÍRES DEL AK
IOI5, TOA OUE SE EFECTI]AROII E¡I CONTFA\,EIIOÓN A IO ESTASLIC DO EN LAS 8'!sES Y LOS IÉRT¡IIIOS DE REFERE¡¡CÁ OEL PROCM IENT(
:spEcrÁr DE col{TM'JAClon N ' 1.mrt€ssauD/RÁs. c so coNTMRo sE tuEcuTE¡ t¡§ l¿cro{Es tEc¡lfs @RREspotolCNrEs

EFIXIE O€ IA FED D€SCOIC€NIRADA S¡rcGAL OIJE EL SIJOGERENTE D{
)P€RACIOI{ES OE RED OE SAIID, ESTAEIIZCA PR@EDT¡IEIIIOS PAM ASEOJMñ QOE LCE PACO§ T&UESfM(ES A T/S IPFESS CLIIiIC/
JÑIVERSII¡RIA S A C. Y MEOr.{L III¡GES S-A C, §E EJECUIEN EI{ B¡§E A LOS PU¡¡TAJES DE EVÁLUACIÓ POR CIJT¡PIJI¡IEIIIO D€ TO§ IIIOCAMREI
iÁII]TAR¡OS,ESTABTEODoSLASB¡SESYIÉRTI€SDEREFEREISAOTtPNOCCDI¡IEI{ÍOESPECITLOECOIITRAIAqÓ'12oI5,ESSÁLL,O.ñIS

)UE Et GEREtIE DE LA REO PRESIACIOiiAL SAAOG¡T OSPOIIGA ¡I GEREI¡IE D€ tA RED OESCOIICEMRIDA SABOGAL ANJA A I¡S IPRESS CTI lCJ

]I{IVEF5|fANIA S,AC Y I¡EOIC¡L IMAGES S A C TA PRE§EI¡TACIÓII DE tA GqMMIA O€ FIEL CUMPLIMEIIO A FAVOR DE ESSALUO A Ol,E HACI

iEFERENCIA EL NUI/ERAI 2 S ¡ DE L46 E'§ES ¡!UII{ SfR¡TLVAS D€L PROCED I/IE]!IO ESPECIAL OE CO¡¡TRA¡ACIOI1 N ' I,2OIIESSALIJO'R¡6

ClE EI GERENIE D€ T¡ REO PFESIACIOML 5¡8OGA[ D§PONGA AL CERENIE DE LA REO DEACO¡¡CENIF'OA SABOGqI OUE EL JEFE OE LA O T]N/
,€ ADT¡1NISIRAOÓN COI{JI]NÍATENTE @N ET JEFE OE LA OFICII¡A OE ADOU§ICIOI1ES INSIRI.'YAX A LG IXIEGRANIES OE lOS @{IÉ¡
ESPECIAIE§ L,A OOUGlflÓli O' C'ECIUAR Ux^  DECUADA EVALUACÓil O€ LOS REOIJISIIOG I¡NIl¡oS Y OCCUI¡EilTO§ OSLGAÍORIOS OUE DTSEI
]IJT¡PIIR LOS POSTORES QLJE PARIIOPAN EN LO§ PROCEOIM¡EI{TOS DE coilIRAT¡C]ÓN OUE SE EJECUTEN EN LA ENIIOAD,

1t ERENIE DE LA REO DESCOIT§EII]RÁDA SABOCTTL CONJU'IfAMEI¡TE @N EI
IEFE OE LA OFCM OE ¡OT¡IN§TN'óÓX II¡AfI¡EI{TEN PFOCEOIUIEX'IOS OUE  SBJREN OlE LOS ACTO6 ADIIUSTR^TIVO§ P¡NA L'
:or{vcc roF¡a DE 106 PRocEou Et{Io f}E @ilTRATAc Óx sE EFECTUE|i Efl prrzos MZoIABIIS

¡UE EL G€RENIE O€ TÁ RTD PFESTACIO{A SÁAOGAT OSPOIIGA AL GEREIITE D€ IA RED OES@ICCI{IR^DA §A8OGAT, O¡JE EN LO¡
IROCEUT¡EIiIOS DÉ COMMTACÓT @N EJECIJC óN CONfR¡CÍIIAI SAYOR A UN EJErcD F SCqL, §E OESTI'NE EN SU OPORIUNIOAD U RESERV/
,RESOPUESIÁR Á @RR€SPOIDIENIE P¡M CTAMXIEIR EL PA@ OE LAS O8L]G¡ÉIOI¡ES ASUT¡EAS POR tt EXTIOAD

,UE EL GERENIE DE LÁ FED PRESTAC OMt §$OGAL D SPOIIGA AL GEREÑTE OE LA RED OESCOI1CENTRADA S¡oOGAL É(.I{ AI SUBGERE¡¡TE OI
cPERACTOT{ES 0E RE! DE S LUD, CU¡P! CON L^ L 30R O€ S UPERVTS|o{ PERI¡¡¡¡E||TE A tls FARITACTAS 0E t S TPRESS CO|¡TR^TAoAS pof
ESSAIUD, A FIH DE 

'§ECI-IRAR 
OUE CI]ENT€N CON LT IOiÁUD¡! DE LO§ I¡EDICAI¡ENTO§ EST¡BLEC]DOS EN LAS BASES ADM N STRAT]V¡S

)¡JE EL §ERTI{IE D€ U RED PfISIACIOI{AL SASOGAL OISPONGA ÁL GERENI€ D€ LA RED OESCOrcENIMDA S¡BOJÁ\ EX JA AI §USGERENTE DI
)PERACIOÑES OE BEO OE 6ALUO, CIJMPTA LAAORES DE SUFERV6dN A LOS AII¡ACENES OE MEOEAI¡ENTOS OE T¡S IPRESS @MNATADA§ PoI
iSSALI]D. A FIN OE ASECUMÁ OUE CLf,NIEN @I¡ A¡I¡€IIIES FISlcO§ OESIINIOOS PAR¡ SU AI¡IIACENAI¡ E¡IO OUE PERI¡ITAII l]i ADECTUD/

»i6ER1/ACr0li Dt LOS É¡Rl¡ COS

l5 ]UE EI. GEREII fE D€ ü FED PRESIACIOIl¡L SAEOGII D§PONC¡ AI GEREI¡I€ OE t^ RED OESCOXCEIIIR^DA §ABOGAI. ¡IISIRUYA A SUSGEf,E¡III
)c opE8Acro,{Es DE REo 0E srtuD, axu ouE tas rPREss coltrR fÁDt§, cuENtElt coil Et EorJrP¡l¡tENTo Y RElcfrvo§ ¡¡Ec€s^r.,os P M u
TEALIACÉN D€ EXAUENES O€ LASOMIORIO DE MEO AM @I¡PLEJIDAD NCIU DOS EN tÁ CqRTEM DE SERI/]CIOS OE CqIUD OE CNUPLEJOAI
)RECIENIE: C¡so COñIMRO SE m$TMOUE ¡ L¡§ IPRES§ LoS rl{CUr¡PUyl$ÍOS DE ACL,IFDO 

^ 
LAS CI,AUSULTIS COITR CTUAIES

)n 2017.?M51 ¡UE EL GERENÍE DE LA 8EO PRESIACIO¡(AL SAAOGII DISPOIIGA AL GERENTE OE t^ RID OES@NCEMRADA SABOG¡qL fiSTRIJYA A SUBGERIIITI

)€ oPEMCIOI{E§ 0E RE) DE S LlJo, EJ(U olJE t Ii TPRESS COÍMT^O|6, CIJEr{lEtl @r{ Et EOlJlP l¡rEl{TO PARI IA REAL|ZICIÓN D{
IñOCEO M]ENTOS ESPEC ALIZADOS D€ MEO AM COMPIE]ÚAO IIICL]JIDO§ EN LA CARTERA DE §ERV CIOS DE SALUO DE COüPTEJIOA' CBECIENfE
:A§O CONTFARIO SE COMUI1OUE A L'§ |PAESS LOS IIÚUMPL I¡IENTC]6, DE ¡CUENDO A T¡S CI1LJSIJIAS @I¡IMCIIJAI.ES

17 AC]OI{A! SAAOGAT OSPOIiGÁ A CERE]VIE OE LA NEg DESCONCE IR¡D¡ §ISOGAL OUE CON.IUI{TA¡ENIE @i
:L GCREI1IE CEHTRAL OE pt^xE l¡lEt¡TO v PRESUPIJESIO, ACIUAUCEN U V¡toffZrclol{ oEL C PlT¡m REaIJPER^TftO El,t EASE A LA 0€l¡¡[O/
)E PflMEO M EÑTOS DE MEDAM COMPTEJ DÁO PAR^ tA§ IPRESS EXiRA i§NfUC OÑALES

iUECEREI.¡IE OE OPEMCIONES OE RE! D€ §TLLTD, E{JA O E EL SERVICD O€ PFEVE¡TCÚ Y COIITROL OE TUSERCI]TOSIS DE TA IPRESS CLI O
,{rvEf6tTARI^ S.AC Cr.¡Er¡IE @N r^ AUTOñZ Ctó{ O€t U|¡§TERO OE SALTD Y CUIPL¡fl €D{ uS t{ORr¡ S fÉcltrAs DE S¡IUD VTGEXIES

I HADA A IR¡qVES I]ÉL SIJEGEREIIIE Ut
)PEFACIONES OE REO OE SALUO, C¡UIEI¡ OUE IAS ]PRESS COiTMTA'AS CUM6. 

'! 
coÑ SU¡¡INISTMR, SUPTEMENIACó CO¡

IIJLIIT¡ CRONUTR EI1TES A lOS N IIOS O§) MENORE§ DE 36 MESES PAM U PFEVE'{OÓN Y @NIROL DE ¡NEX A

20
)P€RrcONES D€ REO OE §AI"UD, SUP€ÑISE OUE IAS IPR€SS @NIF¡TADAS, CI.'ENIEN CON GRUPO €LECÍRÓGENO OI,E GARANTICEII EI

iUT I{IS¡RO O€ EI{ERG¡A EN CASO DC CORIE D€L fTUIDo ELECIR@

IUE EL GERENIE D€ LA REO PRESÍACIOML SASOCCL OSPO¡¡G\ AL GERENIE DE A REO OESCO¡¡CEI1IMDA 6ABOGIIL LNSIRIIYA AL JEF€ OE U
)flctM 0€ 

^or¡N 
sTRAoox. 

^ 
F¡N ouE Ell Los co{rR T06 0€ñvADo6 PoR PRocE0 ¡rctfl06 0E coNTR^TrcÉr{ sE coilsrcNE uN PERom 0t

IESPOI{SABITIOAO OEL CONIMT¡STA POR VICIO6 OCIJLTOS OI,E PEAMITA A LÁ ENIIOAO MNTAR CON PLAzOS AOECUADOS PAqA SU PFOIECCIÓI
IOR DEFECTOS EN LA PRESTAOÓII OE SERVLC]O§

)¡&2017.2{25r
EOUiPOS EN LOS PT¡?OS Y CONOIOOI¡ES ESTABLECIOAS CO¡¡TR4CIL]ÁLT¡ENTE

\3LECr00 PF!\10 A SUSCRrcÉ{ 0€L 16TA OE nEClpCÚN 

^ 
EfECTC§ 0€ SOLjCTÍR t^ 

^}Lr¡OÓXPEMUD¡DES EN Ct C*SO O,E CORRESPOIOA

)73-?0r ¡.2.0?51 ¡ OFICINA DE A¡MINI6ÍflACLON, A ÍRAVES OE tÁ OFIC]I{Á OE ADOUISICIONES, APRUES€ LAS SOUCITUOES DE AMPLIACION OE Pt^@ EFECTU¡OAI
,OR LOS COIITMT§TA§. PREVI  EVATL'ACÉX D€L S(§¡ENTO CORRESPOTDIENIE A TRAVÉS DET O@UI¡ENTO IORT¡AIO SOLICITI,D DE ÁPRO€¡OOI

)OTPRA NEGEIR¡DAS E¡ EL SI§IET¡A S¡P R/3, 8AP RESPOIGAAUOAD

rx¡tlsrs 0€ t¡ERcÁm Y oETERrn,lAcÉt vALoR REFERENCT L. COr SUJECToT{A IO ESfÁBrECroo E¡¡ r {Oftrr f|VA!1GENTE.m Ufl¡¡ALrOtO0E
lsllSt'Ec€R v roREs REFERE NCT LES MZo AAIIS, Eil ñES61lAflDO Dr tOS n',IERtS€S OE L¡ LNSftflJC toll

54-73



1S

sEl¡t REoSIMDO6 Er¡ r pl¡f¡foRr¡ 0€L srsfEt¡a ElEcrRONtco 0E ¡¿ronstctoflE§ y coNfMIAco{Es (sEAcE) A Ftii
DEAPIICACÉNDERESPONSABIIIOAOESYSArcDÑESPORIIICUT¡PL]T¡IE'IIONOAU¡TIVO

DE CONTi¡T¡CóI OE EOI]IPO6 MEO@S, ASEGT]MNOO OUE @NIEXGAI t.AS ACTA§ O€ RECErcÉ{ SIA'CIÓN Y

A F r{ 0€ r"sEGUMn 0lrÉ cuENrEr{ @ii u o@LJuENT¡croN cot¡Ptfa

PARA EL EOUIPO C}I¡AM CAT¡TA SPECIEI AIITE EL IIISTITUTO PERIJÁI€ D€ E ERdA NLCLEAR, A FIX DE EVIIAR OUE !1ENTOAD
PECUI,¡IAÁIA Yó DEm §O DE tl:i FlJElvTEs urluzrD s

RECEPdÓI{ O€ LOS EOI.flPO§ ¡DOIJIRIMG Eil ÉL SISIEgA §ÁPIR3 CL O,,E DEBEM SER EFECII,,ADO DC ACIEROO A TA fECNA

Dt LA oFrollÁ DE rDou¡src ortEs, GqUIEIE OUE LoS @ttTMTo§ SErJ{ EUmMDOS Cot¡ SUJECO
ESPEC F1C¡OONES TECNCAS OE IA5 B,ASES DEL PROCTSO ¡§ COMO TIS PROPIJESIAS TECIJ CI6 DE LO§ POSTORES, A FIÑ OE ASEGI]MR

¡OAU SCÉTT DE LOS S EI E6 Y § EFIIIC oS oE Uso coNfIN LJo P REMS€L ES Y PRoG MI¡A g IEs, § E nEALIoEN A TR^vEs DE PRocEsos
CO{FORI¡E A !O CSIASIECIEO EIt LA LEY DE @IITMTACIOIIEs DEI ESI¡M Y SL,I RECLAME¡TO: EVIAT¡D AS INCURRIR

A FIN OE @I{ÍAR @N UI¡ LOCAL ADECUAM PARA EL ALI¡ACEi¡ CEII¡RAI OE TA 3AT OE ACUERDO A SIJS NECESIOADCS Y
NORT¡AS ESIABLEC OAS TANTO PAM SU FIJ]\¡C]OIú\I¡IEIITO COI¡O P'"qA SU CoNTMTACÚN

GTHENIE OE I¡ RED ASISIENCIAL LAi¡BAYEOUE OUE AL ADVERTIR LA EXISTEN\]IA DE NOIC OS O€ COI'IS
INFRACOÓ¡¡ EN tÁ EJECUC OtI OE FAOCESOs OE SEL¡CC OIi, MGA OE COI{OCLI¡IE¡ITO D€ EST€ HECHO E FORI¡A INI¡€DIATA DEL IRISL]|I¡I

D€L ESIADo, lsl @l¡O SOtorE l't GERENTE Gti¡ER^L 0€ tA Et¡Ilo¡D t^ rMl¡llACÉ{ 0C t¡ NULIOTJ] OÉ

PAM DOÍAR DE UÑ AI8IENT€ AD€CUIDO PAM EL ARCNIVO DE LO§ E.XPE0]EI{IES DE ooNTRÁTACÉN dTE
SEGUR]DAD Y ACCESO OPONTO O A IÁ INFORI¡ACIÓN, SI COIO, SE IISIRUYA A! FERSO{AL EI{CARGADO P¡¡Á U

0t ¡DolrlscDNEs rooPTE L¡s ¡cqoEs p M orJE t06 qPCDt|,lfEs DC @ilIMt^ctot o€ s E Es Y sERvrrc§, coNTEfrGA¡{ f@a

EL r¡¡XTENtUtEilTo PREVENTTVo y @RfifCTllO 0€ t6 2r EOiJiPG 8OUÉOEOS ltOpER^Tt\OS AS|GN¡mS A LO6 §ERVTOS
OIIFÚRG]CO, CAFDIOIOGIA CONSULTA EXTERI]¡ CUIOAOO§ II{IEN]VOA E INIERMÚ]OS, EUERGErc A AOULTOS, GISTROEÑTERO(OGiA

^s 
¡rst¡o sE GESTToNE u REmsLc¡ÓN poR oEsorEscÉtúra Da Lo§ a rcÓcMfos DEL sERvrc o DE ayuDA rl o c¡rósrlco

YO LEC¡TES OIJC @RFESPONDAN PAM EL FECI]PERO OC TOS PA@S EFEclUADo§ POR ET ALOIIIIR Y T'ECUTOÓX
PAM L,A oFCTXA DE rslCUMr¡rEñrOi 

^Srlrñrc, 
SE MFUISE US A@|oNES RELÁCDNAD S C0{'¡ EL PRoCESO

SERvlmRES Ctl¡PREr¡dooS EN L^ XL]UD¡o oEL CO{¡RArO N.l r6€&TUJAV{SSAuJ0-2013 0€ t9 otc 2013

cor,¡rRot oE L0§ courfÉs D€srGMDos a
OE LAS DISPOSICIONES A DICH6 PROC'DII¡IEITIO§ DE SELECCION ASI COMO OUE LOS INTEGRANTES OE OICNOS COMTÉS

EI{@NFLICIOSDEII¡IERESESPRTVSIOSENTATEYN?3715LEYDELCÓOGOD€ÉICTO€T-AfUIICIÓNPÚ§UCA

0E sr 1 1 5 a¡6,3O Poi rclrMPur¡Erlo oEL Pt ¿o Esr^aLEcoo PARA EL firClO 0E U§ PRESTACTONES DE SAL|Í DE oCHO
OECTARÁOAS ELEG]SLESENELPEC N'0I-A16ESSALUO..{L

SAC,REPROMEDICSACYCLiNCASANJI]OASIIDEOSA,PORELII¡PORIEOES/2639?27,PORII\§UMPL]MIENTOENLOSPTAZOS
EJECI]OÓN D€ A5 INTERVErcONE6 OU RIiRG]C¡S REAUZ¡DAS EN EL MAñCO DEL PROCEOIM EÑIO ESPECI¡I OE COtlfRAfTC ÓN N '

'cor{lRATAcóN D€ ltls¡lt§o\Es PRESTAmMS OE SATUO (Pf,ESS) PARA lts REmS 
^StSTEr,tCnLES 

OE lrM y Orilry.
SE NICIE| T,§ AC'IONES LEC¡TES PAM §U RECUPERO

O€ I¡TOCOS Y ENFEñT¡ERO§ IAXTO EtI ]PRE§§ CON1MTADAS COMO EII C€',fIROS D€ tA EIIfiDAD OOISE TÁI¡EÉI LASORAN Y OOE

@ÍPNEIÚÍ]OS EN LA OASERVACIÓ{ '6 OEL PRESENIE IIIFORI¡E APLICANM O€ CORRISPOIDER TAS PE¡IAUD¡DÉS
A LO E§TABLECIOO EN EL PEC N'OI.2OI6¡CL ASII¡SMO VERFIOUE AI Drc8A S TUAOON SE PRESENTA CTÑ OTMS
Y DESERE!CASO EJECUTE LAS ¡ÉCDN€S OJE CORRESPONOAN

EI¡ EL XAFDO OE LOS PRGEOI¡IEi¡TG ESPEC!\IES OE CONIMIACÚ IJECIIIAMS EN [[ I¡ARCO O€L I]€CREIO SU'REIIO II '
SE¡N REGISfMDo§ EN EL SE1CE

OUE SE RET\LICEN OE ¡CIER'O A ÑORY¡IIVA O]FERENTE OE LA LEY DE CONIR^TACIONES OEL ESTADO Y SU

€N LO REFERIOO A LA CANI t]AD OE TOMOS Y FOL AC]ON

A CARGO DE LA§ IPRESS CONIR¡TAOAS POR tÁ ENIIDAO, CIJUPLAN @N TA§ D SPoS C]ONES ESTASLECIOA§ POR SI]SAIUD LO

I]N AD€CUA0o ! OPORTUNO SEGI]IMIEMO OE T'S OUEJ'§ Y RECI-AITOS PRESEI¡IÁMS POR LO§ TSEGUN¡OO§

RECEPCIOII Y ITRIFICAOóN O€ TA DOCI,,MEI{TACIO]! OIJC SISIEIIIA LA PRESTACÉN OC LOS SERV1CIG SRI|$ADO§ POR US IPRESS
L "CONTRATACóÑ OE SERVICIOS I ERNNTES DE PROIIO'IóN DF E

DE CAIICER T,§ FRECI,€I{I'S EN ESSALUO A IR¡VÉS OE UNLDADES IÉVIIES" A fIN OUE SE OTORGUE TÁ

EL IMPoRfE D€ S¡ O OOO,@ FOR @IICEPIO DE PENAUDAD, ET CIIAL SER^ OT8lT¡Do DE LA OEL]OA OUE TICNE LA RED LC¡YATI

O€ LO§ ÍMOAJAI)oRES Y O( TA8'JADORES I}éTA E! RECUPEFO TOIAL DE LO§ I¡OII]O§ OB§ERVÁDO§, @I¡O PiOOIICIO O€L

POR LÁ COI¡STR@CÉII OE LJI¡ IACIARO PÜBL CO



ld
II' DE INÍORI'E DE

AUDITOR]A

II'DE
RECo EilOACÚ|I

RECO EfloACtÓir
ESTADO DE I-A

REC0SE)¡flACÚtt

:L JLFE DE LA OF CINA DE ¡OM NISIRACION MED ANTE CARIA NOIAR]AL E§IAALE2CA UII PLAZO AL PROIEEOOR EMPRESA I¡1RI/ANA CoNIñAIISTA!
3ENECTES EtnL PIRA O!€ CUI¡PI^ COri SU OfERtA TECTrcA DE ltlst Un U5 I¡¡OUTN § y EOUtpO§ REOUEñDG Er{ LC rÉRl¡tflO§ Ot
IEFERC|€rA Y St VEilC m Oc|O PUzO, Et rlClJt¡P! ¡TEIIO CONTINÚA PRcsrA   TMVÉS DE U O6tC M O€ ASUIfOS JJRIOT@S. A EVALUTR \
,ROPONER L\S ACC ONES IEG¡LES A ADOPTAn EN EL lrilco 0E LA NORI¡ATIVA CONTRATACIOIIES

JEFE OE IA OFICI^^ OE IDMNiSIFACIOII A TAVES OEL JEFE DE t^ L$¡DID DE ADOUISICONES,I¡IG€MERIA IIOSPITATAñIA Y §ER\i1(

ÍABIfZCA OJE ET AFEA (§IUR]A CIIC'ÁG¡OA O€L SERI/]CIO OE LIVAÑO€RA @fl§GHE EI¡ LOS IÉRM}OS DE REF€RENOA, EL PONCE¡{I¡J€

PFOVEEDOR DE8EF,( CAIICETAR OE SL§ FACTURACIOI{ES T¡ ENS UATES PO R EL I]SO D€ LA INFñAE S TRI]CTUM I¡OBILIIRIO CO¡¡SI] MO DE E IlE
:CIRICA Y AGUA POIAAL E OIJE UT L]CE EN T,l§ INS IALACDNES DEL TIOS PII¡L 1I P1]CALIPA E I/ CUI¡PLII¡IE N IO DE TA C4R TÁ O R'UIÁR II ' IE¡
A€SS¡ltD2@ 0E 2t 0€ CÍ:TUBRE 0E 200. RETTERTOA @N CARrA CTRCUI.^R ¡. 0a3{É1¡GA-€SS¡tUt}20r0 D€ t2 DE ÁAR L OE 2010

iL ,EFE DE LA OFICIXA OE IDiIÑ§IRICIOII, A TR^VÉS OEL JCfE DE LA I]I{IDAO OE ¡DoU§EIOIifS, INGENIERIA HOGPTAT¡RI Y SERVEIOS
:SIASLEzCA OUE LIS ARE,,6 USIAMS EN LI EI^EOMCION DE LOS fÉRl¡ft06 DE REFERENCA SE CONSIOEFE EL RIJSRO OE "OTR§
,EMUDIDE§ ruCSAXIO LO§ SUPUESfO§ Y CONDOONES OIJE E! PROVEEOON DEAE IENER EI{ CUENTA PARA IIO IIICI'RRIR EI
NCLTIPU{rEI{rOS dST mOS Á t PEMLIoAo PoR t¡OR A Ft¡i 0€ GAnÁ¡{T|AF qrE Al¡E DEFIC|E'{CUS EN EL SfRr1c10 gRlúAm POR El
JRCVEEDoR, ESfIS SEAN FEPORTAOÁS PARA OEiERI¡INAR LA AFUCACIOI] DE PEI1ALID¡DES

F,cNI ZAR OUE TAS AOOU SICIONES D¡

'ENV]CLOE 

SE REAIICEX XEDIANIE PNGBXIEI¡IO§ D€ SELECCIÓN Y CO TXiEBOROAO A tÁ PRESIACLÓN D€ SERVICIOS, Coi{FOR9E A t,'
{oo¡atNA 0E oDi{TRATACTollES 0€L ESfAm

)3¡.2017.2{251 :L J€f E OE LA OFICIIiÁ O E ¡O M M S T RACION DI S PO¡¡G\ AL JEFE D€ LA UNIOAD D€ Af)OU¡SICIOT¡ES INGEN ESIA IIO§ P IIAL.ARTA Y S E RVIC OS, 
'.LC¡IIZÁ¡It ENC¡Rq m OE MÁ¡{TEr{rr¡rENTO, &{JO ¡ESPOT¡SAa|L|DÁo. UM CmA 0€ tos COXIMTOS y ¡ÉRr¡[06 0€ REFERENCT 0E LO§ S€ruoc(

:OI{TMI¡DOS, CIII LA fIfl^LIOAO OE OIIE SE SUPERII§E Y VER 

'IQUE 
EL CUMPTIMEMO DE LO§ TSAB&O§ +ECII]ADOS POR LAS EMPRESI¡

LA UNIOAD D€ ADOI]ISIC ONES, I¡¡GEIIIERh IIOSPITALARIA Y SERr']CrcG EL ENCARGADO OE MÁ¡¡IENII¡IENTO II¡FOFME PERÓOCAI¡'NTE
aDo o€ oPEF{AIMOAD OE t0§ KUTTOS ¡)€L iro§Ptr¡l I Ar ttPA EilIRE ELLOSOÉ LO6 ASCCI{SORES CAuttfRO§.

)3¡t017.2{251 t2 ET JEFE OE LA OFICIX¡ DE AD¡III¡ISIRICION ÁDOPIE TAS ¡C'DNCS CO{$I]CCI{IES.A FIII O€ GESTIOIiAR ¡¡¡IE U T¡IPRES¡ OPERACIoiÉÍ

.O6ISIIC'S VAIUR S IC EL COBRO OC! PA@ OE S/ 3 99¿ S EFECIU¡Do POR EL SERI/]CIO NO EJrcU TADO DE MAÑT EIIIT¡ IENTO OE I'§ E S TI]CT! M¡
! INSTALAC1ONES Y ARE{S \,TMES DE TAS POS]¡s I¡ÉOICAS OE A'IATAYA Y ÁGIAYIIAI C{SO COIITf,ARD, EFECTU¡N LÁ§ A@IONE¡
roi,ÑISTRAIIVAS YO TreAIES CONIM EL FUI,ICIOM&O NESPOI{SAAIE. OUE OIORGÓ TA @ISOCU¡üD DEt SERLICIO SIN PRNIAI¡ENIE }tA¡E¡
r'ÉNFC¡DO ET CUMPLIMIEI{ÍO OE LOS IERi¡IIIIO§ DE REFERf¡ICIA

ELJEFED€ !¡ OFICIXA DE ADX]NIS Á I]OSPIIAIARiA Y §ERVICOS, A FIN OI
]UE, EN t^ ETAPA OE EVALUACIÓN DE EXPEO ENIE PAM !A CONTINIJACION DE PEFSONAT PROFESIOMI ADI¡INISfMf]VO. SE EFECTIJE T/
DoCUMEIiITOOX ENESTI¡CIASUJEOÓ A LO§ IÉF'¡IHG D€ RIFENENCIA

uoNrRlraooNE§ UEL rsrm (o§cEl,5L,$É u
¡¡clJt¡Put¡Et{fo tr{]usTrPÉAm DE u6 ogrE{cto{E§ oEL co}rTRATo mR PARIE D€ ta EI¡PRESA TECNA§A. A fil DE OUa SE rE CrE Et
)ROCEoIM EI{TO ADr¡l,llSTRAf rVO SANCOit{mi

r5 EL J€fE OE t^ OFICIiIA D€ AOI¡ NISIF¡C]OI{ Á IMVES OEL JEFE OE L^ UNIDÁD D€ ÁDOIJSICIOI{ES II{GEMERA IOSPIÍATARIA Y SEnvlCIG
PRoGMUE Etl Er P^C DE l¡ RED ASrSlEt€rA UCAylrr. Et PRoCCSO DE S€tE@Éil Pmr U CO TRAOÓr¡ DEL §ER^,IOO D€ mSlM€rRiA CCi{ r./

F NAL|oAo DE RECISTRAR tA M0 AC 0N REC Bl0A POR TR^E J¡mFES QIJE oPERAN 106 EOUIPo§ GENERTDORES 0E Mo|ACOI,¡ES loNlZAt¡TES €l
;LIAL OE3€ SER PREST¡¡]O EX FORTA MEN§UAT A LO§ Tfl^SAIÁDOiES OUE SE EI{I)EIITREN EXPUESTOS A DICHA RAAAC.IÓI{

»¡.m17.2¡251 :L J€FE DE U OfICIllÁ DE AOI]IIISIR^C¡OI{ Á Ín^VES DEL JEFE DEL SEFYIOO O€ BAGIffIICO Y TRATAI¡IENTO ITREUENTE UN PiOGRACA OI

,lfltoL Y llcrtÁNct¡ R^DOLOG¡CA ROVIoUAI O€UGAIORI^ PAM L0§ TAoril¡mRES OUE ifÁtlzt¡l TRAAAJO t'¡OR¡¡ t U oC¡§|O]\¡^L Et AREAT

]O IlI ROLADAS O U E PUEDAI{ RECIB R EXPOSEIÓN OCUPACIONAI § IGNIf IC¡ I IVA O E TC U E RDO CO N L,¡§ OIS POS C ONES ES PEC]F ICAS OEL NSTIIL'T(
,ERIU}O DE ENERGIA NUCÉT¡ IIPEN),

»L2o1/-2n251 1t :L JEFE OE tÁ OFICINA DE ADT¡I{§IRACION A IR¡VEs OEL JEFE OE lÁ UNIDAD DE A'OUSIC]O'1ES I¡IC€NERA HOSPIIAI.¡RIA Y SERVICOS
IEOU]ERA A LÁ EMPRESA FLTO PEFO E¡FORT II¡PORI SAC, E! CANJ€ DE t'S 3!TSI§ DC LOS I¡EOIC ¡ENTO§ HERAARD§ ADOOlRlDoS A ESI¡
:MPRESA Y OIJE SE EITUEI{TMN EII F RI¡¡CI¡ Y AIIACtN CENTRAL O€ tA RED ASISTEI{C Át I.EAYALI

:L JEFE DE t^ OfICIM DE TDi¡INISIRACIOII, A IR¡VES D€L JEFE OE TA OfICII{A DE ¡m|,ll9CIOI{ES, ESIAAIfZCA I¡ECAMST¡G OE §I,PERVISIOI{ ]
]O'ITROT A FI'I OE OI]E IAS AOOUISIONES DE T¡EDICAT¡ENTOS I]ERMROS COI{S OEREN EIl SIIS EMP¡OUES LA VIC€¡¡C A OE VIDA ÚTIL REAL Ot

rcUENDO A LO AUÍOR 2ADO POR OICESA

)OCUMENTO AL JEFE DEL SERVICIO DE F¡iMACI\ A FIN DE OUE SE ND Ol]E A LO§ PACIENTES CON TMTAI/ ENTO OE NEXOOúTEIS. LAS MEDIC OXEI

/ FOFI¡A DE CÓIrc DESEN'IRANSPORIAN t^s AIIPOTI¡S OE ER]'IO9OYEIIM A LA§ SESIOIIES AT¡EL!¡IOHTS

: D€ LA OtlCl¡I^0€ A0l¡lrlSIRAClon. EV&llE l Col,¡VENlCllClA 0€ RENOV^R EL @IIIRATO SU§CRIÍO CON Et PROPTEIAF¡O DEL INCUEI

IDO PARA USO OEL CIP I T¡AIIANIAY ADEI¡¡S EFECIÚE tA VATORZÁCIÓIl DE LO§ TRABAJOS DE A@IIDICOI{A¡¡IEIIIO EFECIIJ IOS PAF,q

ENTACIO¡I Y FUNC ONAI¡IENTO, A FIN DE I}I C¡¡lR LAS ACCIONES LEGILES EN CASO SE OEfERMINE UNA PRESUNiA SOBREVAIOMCÚN:

SE EMIIA Ul.lA C¡DA CIF€U(IR RECORDANDO A LOS ÍR^BAJADORE§ LO§ ALC,I)ICES OE LA DIifCTNA I'M1'€ ESSAI(O2
]uEnTo PARA r^ auroft7 .!Ór{ 0€ aNr dro6

)S POI{ER ouE U GEFEIIOA CENTML 0E ffiÉS T¡C PIiES 0E SALUO El l COOFD NACTON CON EL CENTRO ñAC 0M I DE S ALUo RE ML INCoRPORE E I'

¡ OIñECT VA OE CONIMT¡CiÓN OEL 6ERV CIO TERCERI¿DO DE HEI¡OO ¡l S S, EN PROCESO OE ACIUA!¿TCdN, EL PFPCEOI¡IEI1TO OE VIS]TA OI
,0§ @r¡rIC§ 0€ sErE@ror¡. BA,o t¡ AsEsoda 0€ Lo§ @rnfÉ§ 0€ €v LlJAoÓ{ Y suP€Rügor DE c¡0 REo A§nift cllL o u ouE N^G su§
/ECES A FIII OE \,IRIFICAR CON EL SUSTE'{TO OEBIOO A tAS CONOCIOIIES DE MMESTRI]CIURA Y EOUIPA¡¡IEÑTO OE US PRES6 POGTUUNTE§

]UY'§ PRÚPI]ESIAS HAYAX S OO AI]I¡IIIDAS

)07 20r¡2¡251 5
)flESEr{rE DTFOGTTE REVTERÍAT A t^ Er¡f r} D Er t¡Or{TO O€ S/ 20 6539a C,!SO CONTRAFTO, REoiTERTR A t¡ GEREilCIA CENÍML DE ASESOFd¡

,UR D CA EL tñtcro 0E r^S ACC|OT¡ES LEGALES oUE CORRESPOñDAN

»7.2¡1724?51 ¡ ofrcrN DC ÁDc rstRAcro¡ EsT StIzca ¡atrollEs 0E suPEfiI/rslot{ A t orvrsroN DE 

^IDursrcrolfs 
P M EL EsrñcTo cLü¡PUr¡rENro ¡x

,as osPosoolEs tfcÁtfs Y D REcftv § tERMs so6RE m{TR facot{Es DEL E§Ilm. Y 0E cloflDrN cÚl{ corl LA uxrD¡D 0E tlElRotoci,
)A3A LA OPORT |JNA SO UCrfUo D E SERV rc OS fERC E R ZAm§ OE HE I¡ODúUS E. AS I @l,lo t ECAMS XOS O LrE V|AE LrCEr,l OUE oICNO§ S ERVLC]oS NC

;E CONIMIEI{ EN !'I,s DE RECUT¡R?ICIÓII

¡ OfICIl{^ DE ADTIN SIR^CION ¡MPIE I¡EOIDAS D€ COI{IROL PÁRA (xJE L^ DMSIO{ OE ADOUISICIOñES C

rPoñTUNAt¡E NTE r^S CONTRATAqOilES DEL SERV|CTO DE lrEUOOratlSlS TEñCER ZADA EVlt Al€O t^ llrLrz CtoN SIICESTVA DE CONÍRTTACToi{*
rN PROCE§O PARA CUBRIR PERIOOOS DE SUMINISTRO PROLONCADO§ Y t¡S COMPMS FR,qCCIOI1ADAS

ffi'.5
k:"'Étr:g'\§¡9r' 56-73
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I{" DE IIIFOR}IE DE

AUDITORIA

II'DE
RECOr{Er,rDACrÓI

RECotTEi{oAC|Ó
ESfADO DE LA

REColtEIDACtÓt{

EI @I¡ITE DE EVALUACON Y SUPERV1SÉII D€L SC¡I/ICIO fERCERI¿TDo DE HÉT¡@AIISIS EUMRE SU RECT¡IEIiLO fiI€F'D, EIECIÚE U
PR@MMAOó Ñ DE Si] S ACf VIOADES DE VER F ICACIÓN DE O ONO S ER1/1CIO, Y E I¡ IfA OPORT IJN¡JTEÑTE LOS RE6I] IIAOOS OASEf,VA N DO U
XORMATIVA IÑTERM Y I¡S FECOI/ENDACIOTIE§ OEL C€ INO MCIOML DE S¡IUD RE|{^L, OESIENDo PAM ELTO COIII¡¡ COI{ LAS FACILIO D€S DT
,ORARIOSOAD¡SPORIASOI¡DADESOEOR'CE f)€SUSIIII€CMIIIES

A UUUTJ UL IiEIKNOG¡A LX CAUD^D OE ¡NÉA USUAFI¡ DTI SERVICIO IEFEER¿AOO D€ HEIiOOIAUSIS, €SITATE¿CA CEDIOAS DE PREVENOO¡

PAM OIJE PRE!10 A EI¡ITIR IA COIIFORMIOAD DE! SER,I,ICIO CUEITIE @Ii EL II{FORME DEI CII¡ITE D€ EIAIIJACTÓ{ Y SLPEf,VGIÓX, Y NÁTÚE LA:
]BSERIACIONE§ FORML.II¡DAS, OTORGI{NDO IOS PU2O§ DE LEY PARA LAS AWSIMCIONES E ]NFORT¡E A LA OMSIÓ'I OE ADO]J SICION€S LAI
l€sERr/ ctol¡ts00EseÁtP getEsD€APuc¡crol{ 0€ttNAuo¡DES

rRrcro co L0§ PRocE]rrEr¡ros \
ftIZOS PAM EL PERfICC]OMI¡IEIITO OE LOS COI{TR^TOS, CAUIEUI@ LA RECEPCÉ{ OE LA DGUTEIIIÁOOI{ REOi]EROA DE I¡AIIER'
}OOPLEÍA, ACOiO€ A LO ESIABTEC DO EII LA NOFIÍAT VA OE COI1IRATAOOII ESTATAL,

E lD rirsrR^cror EH coo¡orl{^croN @r u DvtsoN DE rm!§rcotEs Y I u o o 0E NEFRoLoGtA rt¡PIEt¡EME PAR^
I OE LOS COI,IIÍES OE SETECCÓN I]II PROGMMA DE CÁP¡CIIACÉN Y OIFUSdN DE IAS ¡bFI'AS OIJE RIGEN LOS PROCESOS

N PI]SUCA, EIEA OÉ LA 

'UNC]Ó{ 
PÚBUCA Y CIMRATTOÓ¡ OET SE]TVE O IERCÉOzADO OE HTI¡OOI T§ S, GAMÑÍAI@ OUE

r2
]OT§€RVACÉN OE LA D@UMENIAOOÑ OI'E ACREDII€ LA§ ACTUACIONES REAUZAOAS EN LOS PROCE§OG O€ CONIMTACÓ}¡ OE OENES I
§ ER1/IC OS ASI COUO PAnA El coNT ROL O E SU CUI¡PLISIE I¡IO POR PARTE OE LA O IMSIOII DE ADOIJIS IC OI¡ES

'/5 Nt.fr\7.24251 r3 LA OFIC NA DE ADUI¡I SIR¡CION IMPIET¡ENTE PAUIA6OUE ¡§EGUFEN CUMPTIRCOTI EVAIUA¡ LAS CIU§{S OUE NO PERT¡ITIERON TAINCLUSION D¡
U PROCEDIMIEN¡O O€ SELEC'IÓ AL SER D€CLAMDO OESIENTO, ÑI co¡O t^ AMPOO1 OE TAS T¡EDIDA§ @RAECI VIS AIITES DE I]NA NT,[V'

lus'lÉr¡To Esl orslrco fioEDrnb. E! c¡LclJLo rxuAt DE u carrD D 0€ p¡crÉ rEs cor{ ExFÉR Eo D ¡EN L cRollc EsT^Dro 5 (ut
I&IJIERTII D€ 12 SESIONES MEMI]ALES OE HEI¡ooOUS S A SER BRINDADAS POR IAS IPRESS COHTRÁIIDAS

r5
I¡ACIONAL DE SALUO RENA\ RESPECTO A U6 MEOO¡S OUE ¡6EGIJREN EL NO R€ÚSO OE !06 FILTROS DE HET¡@AL§S Y SU CORRECTI

lrsPostcóN FrMLiYorJE EN slJS \,1S[¡S A LAS PiESS, VER'IOUE EN FOR|¡ RrGlJ ROSÁ EL C LJ UPU t¡LEr{',to DE LAS COTDTCTONE§ CO¡fInAa IU E!
soSRE EL PERSOM! lS STEmAl rñUMOS Y oOCU|¡E{ÍOS D€ C€ST¡o{ REA¡.,ER|oO§, L-A EXCIUSIV 0 0 0€ LOS I¡@ULOS @r{rR^T 00§ y U
CSSERVAI,¡CIA 0E LAS NORMAS DE BI06EGURDAD

16 :L ORGTI$ COI¡PEiEI¡IE EFECIUE LA FISCAL ¿¡CION POsIEROR A TA MCUTEMACIOII PRESE¡¡ÍA)A TOR EL CoNSOSCIO'CE'{FO OE OIALiS]I

¡ETROPTITÁNO S.A C , CEITTRO REML DEL SIJR S A C, , EN LA AI¡C DER]VADA N,' 
'521I¡0'072 

OEIERM¡MNM S! VEMC]OAD Y AUIENTICIOAD, \
:uYo§ if §ULT^I)o§ D€BERlr sER cor¡ur{clms A tA§ rNsrrf r a coRREsPoilDrExlEs

X @hIRATACIOI{ OE üÉOiCG ESPEOTUST¡§ A¡IESIE§IOIO@ Y OII€CO OBsTEIM PARA EL IOSPIIAI TEMPOiAT DE MANCONA A FIIi O{
]RIIIOAF LOS S€Rr'E]OS OIiRURGICOG OE L.A POEI¡CION A§EGUMDÁ OE XARCONA OUE PERM II&A REDUC R IAS REFEREIICIAS DE PACIENTES AL

]O6P TAL N AIJGT§TO I]ERNy'.¡DEZ I¡EÑoo¿ OE L,A CIIJD¡D DE ICA, UTILL¿ANM LO6 EOI] POS Y LOS t)os {2) COIIEflEOORES ESPECIATES: I"S

)Ot¡O RED STtrSIJYA TOS COUIPoS BDUÉOICOS TR,I'SUI}ADO6 DEL ANTIGUO }OSPITA! ¡ fAdA REICHE IIEI,,MAX OUE IO SE IJT1L 2ARAT EN RAZO¡

ILL OChG mú¿ñLDORtS CLETTTANL0¡¡sUS PFDi OS EOLIP!6

)92-Ot&2{251 ;L GEREIIIE 0E LA RED r§lSTE,{ClAL ,lUNlñ Y EL DIRECToR DE t^ Rm AS STEñCIAL L§¡YAL 0lSPOrl6 N A TRAVES DE LoS RÉSPECTIVOS JEFES 0I
¡ OFICINá OE A!T¡I]I6TR¡C]ÓI1, OIJE T¡§ UNIOADÉS OqG¡N]CAS ENCARGADA§ DE TAS CONT8^I¡C ONES PREVIAHENTE O A LA SUSCBrcÓN O€ LOI

;OI{IRAIO6 EFECIÚE TA VEflFITCÉN DE t^ ooCUUE IACI¿ PFf§EI{IIDA POR CT PO6fOR ADJLOIC.AOO, A F N D€ EVITAR CA§OS @T¡O TO§

iEVEUDoS EN ÉL PRESEIIfE XFoRME

IDOIIS OOTIES ITIGENIERA TIOSPITATÁRA Y SERVICO6 EXHORTE ÁL COM|TÉ ESPEOAL OlE TA INFOSMÁCIÓN h¡GFES¡DA AL SEACE SE/
rREVl^ü€nrE VEfltl(roa, Á F[{ D€ E\ilfAA €inoRE§ OUE tl,r@Ál{ COIIEVAR A t¡ Á]rUL Cón 0E LG PRO{ESO6 OE @NT3^t¡Cra{E6

§ I]ISI¡O, OLJE EL JEFE OE T  U¡I OAO DE AOOU S CIONE§ INGENIER A I]OSP TAI¡HA Y SERV CIO6 PAM LAS COMPMs FOR {¡ONTO§ IGUAIES (
IFERTORES A OaNo (31 Ull CAUIEL! oUE E! PRoVEEOOR PFESEME OPOR JNA¡¡ENTE SU CO{SI¡¡¡C A 0E }IAAUTAC|oN PAF¡ @rJ¡R¡tAR CO g

1 GEflENIE CEII¡R^I OE LOGSIICA A IMVE§ OE LA UIIIOAO ORGANICA CORRESPONOENIE EIÁBORE UN II{SIRUCII!!, OIRECIIVA U oIFE
)OCUIENTO ESIAALECIENDO PAI]IAS, PROCEDII¡IENTOS RESPONSAALES Y PIT.:OS Ei¡IRE OTROS, A FN OE I§RTAU¿AR tt AIENCIOI1

)PORTU¡I^ 0€ 1 S OSPOSICIOIiES Eg IIOAS POñ EL TR Blrt ! DE COI{iR{TAa|ol,¡ES DEL EST^m POR L¡S REoES ASISIBrcILES

\PROSAOÓI, EL I¡ANUAL OE PROCEOT¡IENTOS IIAPRO) COt¡ EL FII{ OE COIÍTAR @II LA HERMU]ENTA APROPUDA PAR^ LA ASEN^CIOÑ DE U(
\CT VIOAOES Y RESPO §qE LEADES E¡I LAS U¡I OADES OPERATIV¡s OUE LA CONFOBI¡AI{

,93.?016.2{251 )SPONGA OUE L¡ OFICINA DE ¡DUIN SIRACIOfl REOU ER¡ A LA EI¡PRESA I E PRS A S,A C EFECTUAR I¡S OPERACIONES NECESARAS A U
:SIRUCIL]M I'ETAUCA D€L COIIIENEDOR UBIC¡IO EN EL IÁEA OE &I¡ÁCEMTTE TO FLN¡L ¡§i COIrc, rl SI§rc¡A D€ SELI¡IO ¡ERI¡ÉI]@ D€ T¡
:uEiTA POSrEñbn oEL t¡r§{O €a{ rA Ft¡¡AUo^ff} 0É tltTAR oERnrI¡ES 0E F!!t006 orrE PuEo¡r{ AFECTAñ L §\LtD DE L Po€lrctoi

]UE, SE O§PoXGA A tÁ GEREIIC¡A CEIIIRAL D€ LOG¡SI CÁ U fOR ULACIOI{ T II¡PItT¡E IACIOII DÉ Ul{^
)RocEot¡rENfo 0E soLrlrlD DC ELEyENIo§ @r{sTrfrjÍv!§ DE t § ofERf¡s Eil @r§FlA¡€rA ¡ L0 EsraBtEcroo EN Ét ARrlcuLo 17' D€t
rEct r/ENlo 0E l LEY DE Coi{TMIACIoNES oEL Esfam EN U OUE SE ESIASIEZCAN CRlTERios Y P¡"qAi¡ETROS ESTAIjDARZADOS OLJE

,usltF orJEN r aPLrcacD{ 0€ 0 oo PRocEo¡rEr{fo cu^Nm Ex§rrr\ 01J0^s FurD¡r¡EMADT§ R¡sPEcro AL PREclo, c¡ircfEflsrr.ls !
:IUOÁD OEL EEI{ OIJE SE ESI,T ADOUIR EI@ A§TISI¡O SE OEEER{ ESIAETECER TOS REOUISITO§ P¡P¡ REÁUZTR LO§ R€OT'ERI¡IEI¡TOS Y LOS
rrro6 PAR\ rl coAREclA aTE¡rctÓñ 0E Los tsMos
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OE COI¡TR^TACION REI¡]ÍA LAS ESPECIFCACIONES TÉCNICI§ AI IÑSTTUTO OE EVALI]ACÓN DE TECNOLOChS EII SAIUO

DE U Et{flDAD, P¡¡A Sll SUSCBPCIÓN. IiOC¡JOO LA FECiIA D€ OC|lo ¡CTO y r0¡8nE @¡PtErO DEL PiOtESrOr¡t
PROCEoI¡¡|I l,¡TO OUC oE8ERA REPE IRSE CADA VEZ OUE SE H GA IJ¡l^ xoorF |CAC Éfl 0E L¡S ESPEClFlcAoor{ES

EJECUCIóN OEL PROCESO OE SELECCION,INCLUYÉ OO§E UM COPIA EN EL UPEOIENTE OE CoMRATACIÓN DE MA'IEM OUE SE ASEGURE

ESPECTF(ÁC|OiGSTÉCNICASOIJESECOrlllC¡XSOf¡t §¡CIUÁUZ DASY^pROA O§

TAS COMPFÁS OEÑ9I¡IMDAi ''t" OEIINLEIÚO NIIILES DE APROSAC1ÓN Y CR]TERIOS PÁM EVTAR FR^CCION.¡J¡IENTOS Y

¡AVORABI E O OESFA\OFAALE §O€RE 6OTLOTI]OES DE AI'FTIACIONES D€ PLA.rc, SE CIOIDIIIE COI1 TA GERENCIA CENTRAL OE

A FII{ DE OUE, A IMVÉS DE L^ UI{ OAO ORGIXET ¡ §U C¡RGO OUE ESNUE P€RN^EflE, E{IIA OPII{É , €I¡ UN ftTzo
¡ U SUSIEÑTACIÓN JURIOEA Y D@I'T¡ENTAOA OE U SOIICIILJO EFECTI.'ADA

EL C|I¡PUM|ENIO D€ L^S oTSFO6IC|O ES orcf¡¡)A§ POR €L Of6Arl§trc SUPEru§OR DÉ COi¡TR^,AC|O|{ES oEL ESf¡m (OSCE) Y

comR f¡coilts oEL Esf¡m llcEl. RELool oG @lr tos ft¡¿6 0E REglaoil 0E tNfoRr¡ cotl Y Pn EL DEsLtlD{
DE LO§ PROCESOS DE SE!E@ ÓII OIJE SE EJECUfEN Et¡ EL Ai]BIIO OE LA COi¡PETEIICIA OE LAS REDES ASISÍET ALES

s¡ÉocAt soLoclrREl{. PAM E r}s oatcr As D€ aDr¡ NBrMqÓ r fR ws 0E r oFtcr¡{A 0€ ¡Ecuñ§o§ tuMÁrÉ6. RlctE¡ E(
EL Pf,OCE0U|ENTO 

^DMII,¡ISIRAIIV§ 
oISCIPLINARO @I{TRA l0§ 6ERVI0OR€S FU|¡CIOII\ROA YD U|EI¡8ROS DE tOS

POR LAS FALIA§ IIICURRIOA§ EII LO€ PROCESOS OE SELECCIÓ¡¡ OEA ENOO II1FORI¡AR PERÓO CAUENTE A LA GEREÑC A OE LA

EL AV NCE 0E o|CHO PnOCtOt¡tEt¡TO. A fln DE tO t¡¡Cln¡n Er SU PRESCATToI 
^ 

OL€ tiACE REFEnET*| EL¡iflcrJ(o91. D€ t tEY t{
0E ¡ DE JUtrO Df m13 . tEY OE SERlroO OML Y 

^Rllcllto 
97' DE SU REGuxt¡Iq APRoS|!O @I mCREro §UPREUO n' o,|¡r2Ort.PCM

LA GEREIIC A G€ Eru NSTRUYA A L(§ C€8E(IE§ OE LAS REDE§ ASISIEI€IAES O€ I-A

D€L Ho§HIÁL 
^cro 

AL ÁtSERIo §¡AOCAf SOLoc¡JREiI CIJMPLAN @l¡ ñft¡filR OPORTU¡ü{T¡EITE L^ l¡lFORt¡lAOol SOITCIIAoA

REIACIONAOA CON LA EJECUCÚN DE LO§ PRoCESOS DE SELECCOI¡, OIJE PERT¡IIA AL CITAOO COLEOAOO PRONUNTIAFSE SOSRE

TR¡VÉSDEt^orOilAoERECJRSO6tsl-¡^lúS¡DOPIErCCOnEs¡FNDETeO¡¡CURRRENDLI¡OR¡P^R L[E\¡^F a cABo

OE RESPoN§AAIUOADES D€L PERSOIAI COMPR€¡INM EN LOS PFOCESO§ DE SELECCÉN. DSPUESTO POR EL OSC' ICE Y

ITPEOoo OE D S PO'I€R EL O ES UI!€ DE RESPONSAAI IDAD POR LOS MIS1¡OS HECHO§ A LOA FU CIOiuS]OS Y SERVIMRE S

EN US OASERV¡CIONES REVEUDAS EN EI INFORT¡E

SE EXIORTE A LOS MIEI¡BFOS OEL coMIE ESPECIAL Y A IOS FUI€ ONARO§ OEL ONG¡.¡¡] ENCÁRGAM OE tls
8AP RESPON,q¡UOAD. COI{ T¡'IEI¡E lln IilIEGRÁ¡€NTT t S {EDOAS @NRECTIV'Á OSP!]ESTAS POR CT ORGAN§rc SUPÉRNR

PAFA EL fR¡f fE DE OECI^fl^IORIA OC III]UOAD O€ OFICTO OE LO6 PRDCESO§ DE SELECCIOI{ SE REAICEII CO¡¡ IÁ
NEOUIS]TOs ESIASIEC DOS poR U GENE¡/CIA CEÑTML OE ASESORh JORIOCq

¡ oÉ L§ or§PosrcroNEs D€t 06cE Y Et fcE ouc osPoNEN u ¡mPoor{ DE cÉorD s @RREc¡N^s EN Io§ PRoaESOS

A FN DC GÁiÁXT|ZAR tl S TtSFACCot{ OfORTUM U€ t¡S |€CESTDTDE6 |NSTÍlr 0l lfs, lsl Coirc E!1f R r¡ PRESCRTPC

]MOO NE PROCEOIM]ENIO OISC PLINARIO CONTM LOS RE6POÑSABLES

octENsA oEL Pnoctso afia¡rR^l stcurDo @¡fR^ I Et¡PREs^ gERc¡xrt lt¡lERAr¡ERrcaN^ §^c @r u FrMro ! ouE sE sus§¡l{€ll
AOVERTIoÁS EN LA FTAIITA DE TSAIA'¡ ENÍO D€ AGIJA PARA NEMOOfiLIS S,

E PROCEOTMENIOS EN El SERVTCO DE fFr6t DO Y OrSPrlSrcÓ 0E FftAt 0E RESUrcS SÓtloOS No§PIT|IAñDS, 0!]E PER

EL CU|¡pUMTENTO OE LO§ rÉRr¡[€ri COr¡tMCItJÁrES EfrRE OTf,G, l' CERTFTC DO OE CAUS¡ CtÓN DÉ t 3¡1,¡X¿A, 2) VS|I 5
sANll^RrO, 3) CO TROL PEFÉOm vÉotc! oCUPAC Oil^L 0E LOS IMB¡J DORES, |NI¡UTOPFO¡1A)(S, V^CI]NAS 0E HEPATIÍ S 

^ 
3

ADJLJ}ITAI]OO CoP]AS DE CARTIE Y BETA6LO/I OE COOEB'fU&{ Y ¡I CLTI¡PL I¡IEI{TO DE PAGo OE Sre¡JRO COI¡PI€I¡EMARO DE

(SCTR)Y DET SEGURO REGJTAR DC SATID O' LOS CP€MRO§ OJE REITIZÁ¡{ E! I¡ANEJO D€ FÉSIDIJOS SOTIOG IOSPITA¡RIO§
aruc^oo otpEN¡LD^DE§oRtsotJco{oE,m\rRA.o,oEsERAcEÑ,RsL-AÉs'F,covoa¡sersEsDFr06

IIORII'§ OI]E RGEN T,¡§ CONIMÍ¡C]ONES OET EST¡DO.

POR ESCñITO OI]E LO§ JEFES OE TA OFOli^ DE AMU$CiONES Y LÁ UNIDAO DE ADoU6E OÑES, ADOPTEI1 I'S ACCIO¡¡ES OUE

PÁRÁ AUE LOS SERVCIOS CONTRATADOS SE SRINOEN PREVIA EU§ÓI DE l^S ÓROEII€S OE COMPR¡ Y DE U APRO&€ÓN
DECÚIITRAIAOOIIYEVITARTAPffÉSTAOd{OÉLSE¡§lCJOS VI CULO@I{ÍñA'IIJAT

\II T¡ART IlS MJO BESPO N SABILIOA', EN S U CALIOAD OE AREA US IARIA O E L SERVIC O O E RAO DTESAPIA T B I (IO]AI. SOOY IF¡D AT I
EL REOUEi¡MIENIO AIIUAT PAflÁ tA PROCR,\'¡ACÉfl Y CONTRAIAOOII O€ ECIO SERVrcO, ¡§I COTIO, EL JEFE DE (^ OFICII{A

cor6oüD€ Y cffiotlE oPoRruMi¡E rc u rr¡coRPoR cÉr fl EL Pt.lf¡ Ar{ual 0€ mñTMTrcrolrEs lPAc), HAclEtlDo

ANIE TÁ GE REI9C]A DE AB'SI ECIMIENT O DE LÁ GEREI{CIA CENIR'{ O E LOGISIICA CON¡OFI¡ E A L  NORI¡A IIVA ]NST Il UC OMT A FIN

PRESTÁDO EI! LCÉ MÓO1JLO§ OE ATE¡¡CIO¡I ¡.1 ASEGIIMOO !€RIFICAIIDO O¡JE T'§ LAMRES DESARROIIAD'6 POR EL PERSONAT DE

PANA 8R NDAR ESTE SERVE]O CUIPLÁ CON LO ESTASLECIDo Ell LOS IÉRT¡I O§ D€ FEFEREIEIA

16



15

PARTIOPAOÚI OEL SERIJICIO DE IOUGMIN Y RESOÑ¡ICIA II¡G¡I.IICA EN EL PNOCESO DCL REOIJ€R]T¡IENIO Y @IIFORIIDAD OEL

AREI fECNIC¡, SOSFE LO§ SERVOO§ D€ RESOiIAI{CIA U¡GXEICA IERCERIZ¡IOS fAL COI¡O !O SEÑ¡U LA ¡OBl¡TvA IIiIÉRNÁ

UNIOTID OE FFOGMM¡C óÑ, EFECf(]É UM RÉV SÓ'I OEt §USIEIIfO DE t^ ]NFORI¡AOÓN CONTEN OA E¡I EL CLI'ORO COI¡PAFATI\O DE

FIN OE ol,rE DCIERIIMCIO,¡ DEL vArOR REFERETICUI Er{ t S CoíPR S tEtloRES A 3 UlI, SE EI€UEIITREN CoN Et oE0IOO

ES ITE EdA IiO§PITAI¡R A Y SERVC O§, Y LA UI,¡IOAD DE ADCISÓ{ RECISÍROS MÉDCOS, REFER'I{OA§ Y COIíMNR'F
OUE LOS TÉRM IIOS OE REFEFE¡¡CIA OE SIJ§ REOUER I¡]ENTO§ SEqN COHEREÑTES CO'{ t'S POSISIL oAOES OUE OFRECE EL

r.Á saTtsFÁcctÓii DEL ¡¡EA (§u¡ir^ cor¡voc¡roo Lo§ PRocEs06 0€ s€LEcaÓN EN L s FEctras PREvlsrAs Er EL P¡c: Evll NDo

D€ OROTNES DE COI¡PRA EN FEChAS POSTEFIORES A t^ DEL SERVICIO R€CIBIOO, CON TA fIMIIDAD OE I{O II€1JRFJN

PESM]TIENOO LA @NCURFENCIA OE IÁ FIUMLOAO DE POSTORES EN EL I¡IERCAOO SEGÚN EL PROCESO OE

INCLUIR REOI]IS ]O§ INNECESARIOS OUE PI]OIERAI¡ FAVONECER A OEIERH]MDO§ POSIO«ES, EI{ CUüPLIMICNTO DE I¡ LEY

OEI CS'I¡OO Y OE SU REGTAT¡E I{TO. APROB¡DoS POR IEY N.' 10225 Y OECñE'IO S IJPREIO N ' 35G2O 15 IF, RES PEC TIVAI¡EIITE,

LEGAIIS RESPTCIO A LOS FUIE]OMFJOc OAVID VATOIV ESO A6URNE, J§ÓT I.EOMRDo JOiC€ III PUERIAS ¡IOIIIOYA Y

!¡IACA 
'OI/PRENDDOS 

EN tA OSSERVICiÓI N'3 AL HAEEFSE DETERM]NADO LA EXISIE¡¡C¡A OE PER.]UICIO ECONÓiTrcO A IÁ

TÁ OIRECCION OE U REO AS STENC AL MADRE DE OIOS OISPONC{ OL]E EL JEFE OE LA OÉ ONA DE AOT¡ NISTRACION, NSIRUYA Á TA

rñcENrERiA rOSErrf, mA y SERr/lCrO6 OLrE LTEVEN A C¡SO tOS PR@ES6 D€ ¡mUSlcÉN D€ SW|I¡|§TRO 0€ Cot¡Br-§ IIBL-q

Atlu¡t. coNLLEv Noo a xÉ]oREs colorcrolGs DE c l.ro¡D Y PREco EvlT^1i00 tÁ Er¡l§Ótr 0E ÓRDcÑEs 0c cÍcpn¡ EN

A LA DEL SERVOIO RECIS OO, CON LA FINAUOAO OE NO NCI]FRIR EII REGULARI¿AC ONES, PERT¡ IIEI¡M ASI @NTAR COI{

oE ¡TElts oE sut¡[irsfno cEt{rMlu¡m 0ELEGA00§ 
^ 

col¡PR L@¡1, EL aMrls]s DE srocfs, @BER¡utul§ Y S IUAoOrl

D ClI]§ ifEMS, A ÉIN OE EVITAR OUE S E III¡CURRA EN SOBRE S IOCÍ O€ SIENES ES I R IÉG C¡S OEEIEIII)O VÉñIÉ C''q SU CTJMPL1M EI¡TO

INGEI{ ER]A HO6P fALARA Y SERV CIOS E'ECTUEN T,¡S ACCIONES CORSECI]VI"§ VEEFICAELES TENOENTES A T¡EJORAS

DEL AI¡A'ÉN CEI.ÍINA DE I¡EDICIMS Y LOS AI'¡ACENES ÁUX LtrRE§, DÁI@ CL)UPUI EI{IO A IIS NORI¡¡S OE BI"fII',S

I¡ICEI{IERjA HOSPIIATAR'A Y SERVIOOS FIAUCEI{ TAS GESIIONES 
.IEIOENTE§ 

A OUC IOS I¡EOCA¡¡EIIIOS IE&rc
EIl EOUIPoS OE @NS€RV¡¡]úÑ CON TETPEMTIJRA CONIROLAOA EÑ CUMPLMIENTO A IAS ÑORMAS OE SUEMS PRÁCTICAS

DE DOCI]T¡E NTOS A É N DE AS EGUM R OUE LO§ EIPEOICI{TES DE COI1 If,ÁTACLO¡I Cl] E IlI E N COII TO§ OOCUI¡€N IOS OL,€

5E @IISERVEI¡ EI{U AT¡AENIEOUC BRIIIDE LÁ SECUftO¡O RE§PECTNA

SA1{ BARIOf,OIÉ t¡ C{NANÍIA OE F IEL CUI¡FLII¡IEI{IO A f AVOR DE ESSAIUO A OUE IiACE FGÉERErc¡A Et NUM€R^L 2 S 

' 
O€ TOS

REFEREIÉIA EII RESGIJAFIO DE SIJS IXfERE§ES

OE ELEOALO& OE U¡ EXPNEgOI¡ES OE IIIIERÉS, C1J€IIIEN @ LT OP Id9 TECilEA Y tEGqL CORRESPONOIEIIIE A FII{

OUE L¡S PSESS A CONIMTAR CUI¡IPUN ¡]oN TA§ CONOICIONES OFERIAD¡S EN SU PROPUESIA TKÑICA IEXPRESIO OE IIITERES)Y

0 SPUESTO Ei¡ Cl oECREÍO SUpiE¡tO N '0r ¡¡Ol¡§,{ 0€ r r DE JULIO 0E 20r ¡-

oEL pu20 rÉG¡r E§TAStrom PAR EL rNrc1o oE t^ ACrrV D|DES O€ tA PRESS C tiNlc¡ §lN Sr,FrOlOUE ASI C§r¡O POR

EIIl.ÁPRESTACIÓNOELOSSERr'Crc§A§SIENCI¡LESO€UEDIAMCOüPLEJIOAOENMUÑZACONES,RESPECTIVAMEIITEA
REFEREI¡CIA EI NUMEMT 2 9 3 OEL COi¡TRITO D'L PRCCEO T¡IENTO ESP&IAI DE CO{TNAÍACION II ' 2.20J 

'ESSAADNAS 
Y DE SER

I¡ECANSI]OS OE CONIROT TENOEIIfES A LÁ VERIFICACION OEL CUI¡PLIMENTO OE T.¡"S COiDCIONES ESIABLECID¡6 E'I

ESPECIALTS OE @NT RAI¡CóX POR PRESTAOOI{ES ASISI EÑCIATTS SUSCR I O§ CDI{ tAS IPRESS LO OUE PERTNfR,{ A'UCAR

LA§ PENAUO¡OES COíRESPOND E }¡IES EN SAIYACIJARDA D€ tOS II1T E RES ES DE L¡ E Xf OÁO

CLIJIICA §AN BARIOLOME, A F N OUE ET AT,IBIENTE PART 
''L 

ILI¡ÁCENAI¡IENTO F ML OE FES]DUOS SO( OO§, §E EFftIÚE EIi

tO 0ISPUESTO EN t l{OFl¡Á rECr{C¡ D€ slto rl'@6l¡rrlsM}GE§a.Volr 
^S 

COro. REAUCf PEftÓO(¡I¡E¡{TE I

OUC EL GÉREIIIE DE tA RED O€SCOIGEi{TRÁOA SAaO T Pl¡A OUE A IRAVES OE TA S(,BGERENCIA D€ OP€

OUE CORffSPoNOAI{ A FIN OE PiOVEER OPORIUIIIÍ€IITE A LA IPf,ESS CLIN C¡ §II1 SARTO!Oi¡É, O€ VACUNAS PARA INI¡LNIZAi

|¡ENoRESDE LJÑ f IAÑO¡ISC¡LÍO.S Ao|CHOCEMRo¡SISTENCI L.

CONVENIEIIIES A FIII OL]E EL SERVIC O D€ T'ARMAC A OE LI IPRESS CL NICA SAN SARIOLOT¡É, CUENfE COII EL STOCX SIIFrc ENIE

PARA ASEGIMR IA COI{ILIIU O¡D Y TMTAI¡IEI{IO DE 106 P C-IENIES II}S{RIfOS A ESIE CEÑIRO ¡§ISIEIqAL

I A ALIOR 2ACÓN 
'ARA 

Et FL]¡¡CDMT¡EilTO OEL ENIT¿E DE COTUIIICACIO( OE SESPAI¡O SOLIOTIDO POR LA

SARIOLOI¡É, SITU¡C Ó¡ OUE PERT¡ITIRA AL PERSONATASSTENCIA! IENERACCESOAI9ISTEMAOE V SUALIZ¡CIÓN DE H SfORIAS CLINICAS

DE IJNA EVEMUI! NIERRUPCdÑ OEL SERVrcD DE COI]IJMCAcIÓN

cLlNtcA s^t B¡RrotokÉ. ¡ FrN ouE LA§ HlsloRl¡s cliNri^§ DE LOS PmENIES ADSCñ¡o§ @nfErlc X fOoA U
COI,/ tAS ATENCIONES EFECfUAOAS PO¡ EL I¡EOlcO IRATANTE, OE8 EEO EFECfUAR PERÉDCAT¡ENTE L¡BORE§ OE SUPERVI6IÓN

CONf RD L Y SU P E RVIS IÓN OEL SERV CIO D€ A S EO U MPIEZÁ E HIoI€NE IIOS PIIÁIAñIÁ, PFESTADO POR t^ REÉER1DA ET¡ PRESA Y OE S USCRBIR

DC SERVC¡O, DESIEIÚO EL AfiUAL .EfE O€ TA OfICIll^ OE  DI¡IXISTR¡trÉ , ASSTENESSE POR L-^|i UISI¡ÁS



1¿

oltE slLsA [!c!uYÓ dFoRl/ActÓN NEMCTÁ (P nIEs oraRlos DE as slE¡au oEL pERsoML ltlfERM]TEt{IEl Y O€ rNÉrO Á lAS

JEFEDE I¡ OFICINA OE ADMIIIISIRACION CULI¡ N€Á LA BRE!
IuAUIACIÓI{ DE LOS I.I¡SIEXTES ID€CI]¡OO§ PARA EL USO O€L @SEDoR O€L PER§OIüL O€SIAC¡oo OE S¡TSA EN EL FEfERoo

LO ESIAETECC T6IDR OEL COII¡R¡TO

rAAlOrcÉ DE U@DAS OBEMAOAS A CE.ERTRSU DESETPE,IO E CI CU¡PU¡IEIIIO OE SL§ NJrcOHES, COIIAPÉGO

O§PGIC1O ES OUE I€RI¡A SU AC'IOMR OUE CO¡DU¿Uq Á L.A SFLECtIdV D€L POSIOR QUE CUMPT.A coÑ LÁ5 REOUER XIEI{IOS DE

EN T,16 I/EJORES @NDCIONES OUE OFRECE EL MERC(DO, CAUTEI^¡EO LÁ fMNSPAREI'¡CIA IUPARCIAI,]D'AD Y'IRATO JIJSTO EN

IICPIiAUftA Y SERVICIOS 9IRA OUE ORDEIT A LOS SUPEf,1/ISORES IIJNIDÁ¡ DE I¡AI¡IENIT¡ENÍO ftTR¡ESIRT]CNNT Y

DEr SERvrcO 0E l¡VArGRr^ oEL lO§PrI^! lr^Crof¡ L Mr¡r§o PeAr€ PRrAr,É, 
^siCOrc. 

AL 
^D[¡[{sfR¡¡oR 

DEL }rosPrr^L
HURI¡OO AAO A . $ OROYA P¡M O¡JE EFEC¡]EN SECU]I¡IENIO Y CONIROT PENMANEIiTE OE T'6 COIOIC ONES

PORr €r¡pFESA @NrR llsra y 0E T0VERTTF6E rr{a|vPur¡ E rOS. o&SERVAR LOS HEcroS Y @i¡lr{rcÁR pOR ESC¡jTO 
^ 

U
rmu¡src or¡Es p¡M u ÁD@ÉN 0E Acctor{Es coRnEc¡rv s y t aPtc^od{ 0€ FEMI 0¡0E§ 0E §cR EL c¡§o

I @ P M OUE IOS REO{JERIMIENTOS FllrURo§ DE BIENE§ Y EOUIPo§ oUE EFEcrÜE CLIE¡lTCrl PREVIaME¡ll€ CON l.¡ co{r'oRMiorD
IÉUARIÁ Y EI SUSTEITTO IÉCNI@ COFNESPONOENTE OUE INCLWA EÑIRE OTRO§ ASPCCTOS U CUAI{T¡F C¡CóÑ OE LAS

EVrTAilm U lDOUTSrcÚir O€ LOS UrSl¡06, EN C¡XIDI¡)E§ SOBREoTU€m Oil^o^S.

IICO EFECTUE SEGUIM EIITO Y @NTROL PERT¡¡ÑEXTE OE I S CONDICDIIES @NTMCTUALES AsUVIDAS POR IÁ EMPRESA

DEL SERVICIO D€ SOPOCIE IECMCO Y MANTEN IIEI1TO PAR^ LO6 @NI¡UTÁOORES UÑ OEL IIOSPITAT NACIOML N¡ FO
POUCLTI{|CO {ts I ROPo( fIr¡O Y SEDF 

^DUTXTSI 

R I TV 0F r^ R@ ISiSI E{Cr r ¡JNl{ Y 0E 
^¡,l/EñnnÍf 

'I€UXPUTE¡TOS.
Y COMUIIICAR POR ESCRTO A IA qMSIÓÑ DE ¡DoU§EONES PAIA !A ADOrcON DE ACCONES CORflECIIVI§ Y U ÁPLICAO T

DE SER EL CASO ÁS MISTO O SPOIGT B¡JO RESPOllEla L D¡O ¡L JÉÉE OE L^ DIVIgÓI O€ AML]§IC ONES, @I¡O AI JEF€ OE

D€ SOPORTE rNFORÍlnCO, SE AA§iEI¡GA¡ OÉ OIORC¡A 
^¡PLr¡iCrOr€§ 

D€ Pt¡20 
^ 

t0§ PROr/EEooRES DE SERVTCTOS. oua l{O
yEr{cAsosJt§nFc¡Dos sEEtEclÜE ENEslftctaconcoRD ñcu @N u NoRuafrv V|GENTE

PRGDA A II ORGAII ZÁCIÓ Y FOUACT¿I{ DC LOS EXPED E{IES DE COI{IP¡IACION DE LG DIFERENTES PN@€SO§ OE

CONTMTACIO ÑE S OIRECTAS OE g ENES Y S ERVIC OS CORRES PONO ENI E A LOS AÑO§ 1991 A TA F ECH¡, ESIASLECIÉ NOOS E PLAzO DE

íx 0E r¡rlc R L0§ FIES@S 0E PFOoUC1R§E STXTESTRO O EVEilTU^UDADB OlE AFECT€I¡ €L AC€ñm mrrUtNTtArO O€ tt
ETAMFE UI/ INFOñ¡E DEL ESITM §TUÁOOIIAL DET AU8 EI{TE FISlcO ooND€ SE EI¡CUEXTF^fi OlcNOS É(PEDEI¡TES

PRoFo|¡GA E |I¡PULSE t S ¡CCOIIES 0RlENtADr6 r\ SUPEF¿n L§ oÉFloEr€llis v Ul¡lTAcloxES oUE PfiESEI{IA

OUEIENTE FEICOI ÉOIJPT'iEMO Í€OI,IPO§ DE REFftGERACúI, @iOLJCTOS OE AIRE G'6 EI.ECIECIDAD,

DISTR8UCDN DE AREA OE DESPACHO Y TERIIO SENSISLES)Y PFOOUCTOS FARMACÉII]COS {CONTAM MDC6, E¡AMDOS
,.sLt¡|src, €tECTfrE t S 

^'lC 
ONES ECESARTAS PAM I¡VrNr^R L^S oSSERVACTONES ÉoRl¡Ul,Ao S POR r¡ POR !A

D€ I¡EDCAI¡Ei/IOS, II{SU¡O Y DROG'rS. OE tA ORECCÓil REOONÁL DC SALI.D.'I,,NIN Y GESÍOI¡^R tÁ AUIORI¿TC]ÓN SAN|IAñ¡

) oE AY0OA Ar O CllÓSnC! Y TR^TAU ENTO EST SLEZCA MECANST¡OS OE SUPER!1S|ÓN Y @NTROL 0€L SERVTCTO

Y IIIJTRICON, A FII{ DE C¡UIEUR OUE EN ESI€ SERVICIO S€ CUXPUN CON TAS CONOICETTES OE SAIUSRIOAD E XGIEI¡E
pR crc 90c¡ Ntpuucrór¡ y aLM¡cEluMrEr{roo€ AurcNToG EsTAaGco PoR rÁ Er{ÍoaD Y

OELAPEIIAUDADPORSfSÍ6CO@ALASCCIEDADOPEMOOIAVILIAMAdAOEITRIUI,IIO§AU¡SAC,PORIIICUI¡PLIMEMO
LEGAL PREVISTo PARA LA CULI/lñAClÓ¡l OE LA COISTn!CC|oN OE! NUE\¡C HOSP]IAL lll VILL-A lrAR A OEL IR LINFo (GUlLlE1rrc (IEUN 0E

0E corvFoit¡toAD coi{ r^s coNDtcroNts ESIAaI.ECDAS E{ EL @NrR ro 0€ Asoc¡AcroN Pr,ot@ PRrvaoA PAf,^ rl c0i6frTlJc or¡
OE SUPERFICIE, OISEÑO, CONSIRLJCCIÓI DE IÑFR{ESIRICI URA, MTAC]ÓH OE EOU PAIENIO, OPERICION Y I¡ANTEIIMIEI¡IO OET

I I V LLA MAR]A DEL IRIL]NFO OE tA RED ASISTEI]C AL RE3¡6UATI DE ESSALI]D SSLTgR TO EL 3I OE U¡RZO OE 2OIO

OE UN AT¡BIEN IE PARA [^V¡OO DE C@HES OE RE@"9 N HESIDLO§ §ÓIIOOS EIl CUMPTIMIEIIIO A LO ESTAALECtrO EIl ET E

O OE INGEII ERiA (EDO APROSÁOO Y A LT ÑORl^ IÉCMCA OE C€$IdI Y I¡ANEJO OE RESIDIJOS SOL oos EN ESTAALEC UiENTO§ OE

§ERVTOOS Mb606 Dt APOyO 
^S 

MSltO. 
^DOPIE ^CC|ONES 

P nA Et @8FO OÉ t S PÉ]t^Uo D€S PoR €FEClUr,q ióDlFrCr@ ONES A

Y POR I1CIJUPU UIE XfO A IA NORMA 'IECI rcA ANTES CIIÁDA

M¡s aREvE pu¿! t § accro{Es ADI¡lNrsTMINÁs yo tEc¡fEs ouE coRjrEsPoao N. P R rsEcl-rR^A ouÉ u ror^tro D oE !6
POR ES§qLLO A U SCCIEOAD OPEMIPRA llLU I¡Aih DEI TRÜ FO §\TUD S AC POR I¡ COI§IRUCCDÑ OE Lq IIFMESIRCTURA

OEL NUEVO NOSP IAL III V/[T T,q A DÉL IFIUNFO (GI]ILLERI¡O IGEUNO€ II FUEIIÍE) CUENTEN CON LOS

0€ cmFoRu o D a Lo EsT¡aEcrm a¡ L s rsfiÍ¡s TRrBrJf¡Rrrs vrc€r,rrEs

SATLI) ADOPTEX tAS ACCION€S CORNESPOilOEI¡TES PAM OETERT¡IMR TICilICAT¡EI.ITE t^ CAMID¡O DE EOUIPO§ NECE§1FJOS P'AA
OE LOS IIODES OE SERVIC O DEI NIJEVO HOSPIIAT II V]LIA [¡A8iA D€L'IRI]N¡O (CUIIIEÁT¡O (AELIN OE LA FUENTE) Y RESPECTO

EOI]iPOS OOE IS ESIAN S¡EDo UlIU¿¡o6 SE EFEC¡ÚE LA NAIUACÓ¡¡ CORfiESFOIOIENIE PARA SU OPT YIZ¡CóN EN BEI¡EFCIO OE

Y IÓ SEAN II¡CLUIOOS EII EL PI-AN DE REPOSIOÓN Y ACII]AII¿AOÓN DE EOUIPAI¡IEI'¡TO (PRAE) ESTABLECIDo EN EL CONÍRAfO

Y IA SOC EOAD OPEMDORA VILLA MRh OEL IRILJI]FO SALIJO S A C , LOA FU¡¡CIOMRIO§ OUE REPRESENTEN A LA ENTIDAD

F¡CUL¡^DÉS] ASI cor¡o @N L¡ AllTOn¿ OoN CoRRESPOIIDIEIIRE 4Sll¡lSl¡O, SE c UTELE oUE LAS PEMI.ID¡DES PROPI ESIAS mR
¡SI COI¡O, TO§ INIORT¡ES E§PEC AIES EMIIIES IEIICA¡¡ EL SIISTEI{TO MWE{IAR O @RF¡TSFOI¡dENTE A FIN DE ASECI'RAR

C!]ESTIOÑAT¡IEIIIO POR TA SI]c EOÁO OPEMOOM Y OUE LA EIIÍ DAD PERC 3A EIl SU OPoRTUNIOAD LOS IMPORTES OETERMIMDOS

60-73



13
X' OE I}TFORflE DE

AUDITORIA

}¡. DE

RECo ExDACtÓt{
RECo EXoACtÓt¡

ESÍADO DE I.A
RECOflEflDACÉX

t35 ]201d2{251 IOI¡ Y GESI¡OI{ DC CO¡IÍF¡I(§ OE IIIVER§IOIIES, COI'U¡¡IOLIE EN EL I/49 BREVE PLAzO A TA S@IEI}AI
I,PEiADOR !1t! { RhD€L TEUMOS¡C. rAS PEIüL|OÁDES PROClJ€SrAl POeEL@XSORCTO SLptnMSEN SATLO 

'\o 
.s^ ES¡X lSupERVSORI

\ FIII DE Ol)E LOS IMIC DiRECTG OUE SE SI]SCRBAI{ POR OCIIO @I,ICEPIO, SE R¿{UCEN OPoRIUMT¡EME, EN CUUPL M]ENTO A tC

Ilar+2{25t it GEREI{IE CEi¡TRAI DE Pf,OU@lOri Y GESTIO|I 0E @lTMIoG DE IWEFÉIOI¡ES. BIJA A t^ OPER mRA EFECTI-E Ct ADEqAD(
u xrExr¡rENfo o€ Lo§ EouPos D€ clt¡ tzactÓtt Y DE vENllracofl r¡Ec¡NlcA, Asl coto souorE A LA G€REnoÁ DE pFDyEcToG oI
WERSIÓÑ, EFECTÚE U EVI.LI]ACÉN RESFECTO A LÁ UBICAOÓN OE LOS UTAS Y EXTMCTONES DE A]RE A FIIi OE EMTÁN U RECIRCIJLAC ÓN DEI
{lRE COXTAú|¡.{m| Y OL¡E Et COI{§oiC|O SIJPERUSÉN EN S !!O tDlrrs^ ES N. CUIPtA CoN rt¡Fo(l¡ R MEI§UAII¡EI{TE RESPECTO A t LASOF

rEU fiEMMTEMO OE OCmS mUlPO6

t37 f3.20r3?{251 10 1 GEREI¡IE CENIR¡I OE PROT¡@ON Y GESIION D€ COI{ÍR^IOS OE IWES§IOIIES Y EL GERENI€ C€NTaÁT OE PSOYECIO DE INVEPSION

)lsmNc¡r{ A rMvÉs oE rl§ ur¡rD¡oEs col¡PElEr¡tES a su c¡Á6o, sE Ev^lt¡€ tt FACI BruD¡D orrE EL riooPrl^L r¡r v(u ti ÁjA DEL rRruxFo
¡JENTE @r¡ ux affA 0€ LAVAoO 0E CoCHES DC RE§|DIOS sÓums rsl @r¡0, SE soucrrE A L §lCrEorD 0PER¡DOF EFEcrÚE L0§ Oqr¡8 OS

)E LOS COCI]ES OI]E SE €?TCUENIREN EN MAL ESIADO (CON ¡CUJEROS EI SU EASE) Y DISPONGA L{ 6IPERVIS ÓN DE LA L}EOR OEL PERSONAT OT

JTPEZA ENCARGAIO OEL RECOJO D€ LOS RESIOUO§ SÓLDO§ Y SE BNINOE U C¡PACLIACIÓN Co8AESPONEEMIE: ¡ ÉIN OE TIIICÁR LOS iIES@S ¡
.06 oLrE ESt¡¡¡ EXPLIEST06

12 iL CERENTE CEÑTML OE PROI¡OCION Y GESfOiI DE CONÍRATOS OE ]NV€R§IONES EN CooRDNACIOII cox EL GERENIE DE PROYECIO§ OT

tlvEBStoN ¡mPtEN ACCTOIE§ e¡n^ OUE t OPER¡IOM. CONSTDERE Eil Er Pr¡rl OE l¡ NTEIfi¡EMO tÁ E,ECrrÉ{ Y REPAnACÓ| A INIERVATO§

GGII.ARES IIO UAYORE§ OÉ UI{ AiO DEL CErcO P€ftI¡ÉfÑCO OEL IiGPITAI lII GUILLEF'¡O IGELIN DE TA FUENIE:A ESfAR SOi¡EIIOO A LTS

I1CLEUENCIS OEL TIEI¡PO, AS @ O OIJE SE EFECTÜE U LABOR OE UMP€A D€L I¡ATERIAT §UELTO ROCOSO ACI]MUI¡IO, PROOIJCIOO POF

)€SLIZAT¡IE]TTOS OE LA PARTE AL.IA DE], LAOO UTEüT D€RECIq OUE SE €¡¡CI]ENTM A Lnl¡ AITUNÁ D€ I 53 MEIROS POR ENCITA OEL I1IVEL

iUPCBOÁ DEt SOBRIC|¡¡rCI{TO Aru¡¡m

lr]20r+2¡25r r3 :T GEREXÍE C€I{TMI D€ PRol¡@iON Y GESIION D' CoTTMTO§ OE IIIERSDNES, REOUIERA A TA SGlaXD opERADORA VITtt I¡AR6 DEI

fftu fo s-A c , (xJE EL Pux o€ r¡¡xTEIl t¡€ÍTo aNUAt DCt tljE\o ]o§FrT^t I vrLu c Ril D€t tiuMo fNoSPr r GUTLLEtorc rAELlr o€ L,
:IJENIEI, SEA EIITREG¡DO colt t^ OFORIUNID¡O O€8IDA A FIN OE OUE I.'§ UEORES OE I/ANTEÑIMENTO SE RE{LICEN EN LAS FECHAS

TROGRAI¡¡DAS PAM 
'6ECUR¡Á 

U OPERAIIVIAD OE lOS EAIIPO§ B T¡EDICOS Y ELECTROMEC'{ÑICO§ E NFF¡ESfRUCTUSA DE DICNO CENTRC

§tsrEiclrL 
^sllnstrc. 

Élu AL coa§oFcto suPERv¡s Óx E s LLD 

^D[rs 
Es ]t, MoRr¡E 0E L¡ u30R0E t¡ xIEr{[IENlooÉ L0§ EorJrPG

Bror¡€0cos Y ELEcrorEc¡xrcos ouE VIENE sRloÁ¡oo u ctl^D soctEo^D oPER ooqa PoR cuarfo a L FEC}]^ No !o H wNlD(
EFECTU¡IIDO IDECI]AD¡J¡ENTE.

i! GERENTE CENfMt DE PROIrcCDN Y GESIDN OE COI{¡RAIG DE IIWERSOXES OUE EN @OROIMCION CO'I EL §ERENIE CENIRAL OI
,ROYECfOS OE I]IVER§óN, ¡MPIEN I}§ ACCIONES OL]E CORiESPONo¡X P¡¡¡ t^ @NSTRL€C óN OE UNA FOZA DE TRATÁI¡IEI.¡IO OE Ué ¡6UA¡
RESTUJ LaS PAR^ lOS SERVTC¡OS ESPÉCr¡rES O€ AMTOtd^ P rO[oGrCA, LABOR^iORIO CLIMCO CEllfMt DE ES,ER]L|Z Cror¡ Y l€l¡@ür§E Er

EL ruElO TOSPITAL I VILTA T¡AdA DET IR UNFO (IIO§PIIAI CUITTERIrc XAEUX OE U FUEI{IE)

r5 :L GERENIE CEXTRII 0E PAO¡OqO YCfSrnr 0E @f¡rR rOS 0E TWERSTOT{E§, COOfr)rrlE COr{ r § GttE
NVERSbX Y G€S'Ió FIHÁIICIEñ¡ PARÁ OJE TOOA LA DoCUT¡ENTACIóI1 RELACIOTUDA COI¡ EL @iITRATO DE ÁSOC AOO( PÚSL CO PRIVADA PAFJ

¡ COIISIITUCÉN DE OENEüO OE SUPERFICIE OISE&O COIiSTRLICÓI1 OE ]NFMESTRUCÍUM OOIACIÓN OE EOUPAMENIO OPERACd I
¡ÁX'IE II¡IENTO OEL NUEVO I€SPIÍAI, III V1LIA IARIA DCL IRIUNFO OE t^ REO A§ISIEIIdAL RESAGI¡ATI OE ESSAIUD. IE SEA REgIIIOA P¡¡A SI

)LJSTOOA A Flr DE O{JE ESfA t CEiltR I¡CE EX Ur{ S0(O AACHTVq  § @l¡O, AD@ÍE 
'CrOflES 

PA¡A t¡ rt¡PtEi¡EllI¡DoX ADECIJ^DA DEL

\RCI]Ng OOCUT¡ENTARIO OE T¡ G€RENCIA

,A2 )tsPot¡ER AL C€REflrE CE¡¡IR l, 0E PROXOCIo|{ Y GESrOlr DÉ COfl T RA
)ROYECfOS DE ]NVER§ÓN, ¡DOPIEN ACCIONES RESPECTO A LAS Oi¡IS OIIES Y DEFICIET¡CIAS OETERXIMOAS EII US O€RA§ OEL NUEVO NOSP]TAI

I C,ÁL[¡O {^L¡ERIO LEOPOTDO O¡ATOI{ T'O|¡PSO|{) Y SrJ CE¡TRO DE ATE¡¡OÓ{ PÉt{ARt ESTABIECTD¡6 EX U OSSERV O0r¡ rl' I DE! PRESET{IE

IÉORT¡E A FIN OE OUE SEA'I SUBSAIIAD'§ @I{ IA C€L¡FDAD OUE EL C¡SO ftEOUIERE PoR LA SOCIEIAD OPER¡DoRA CALL¡O SAI,I.D S¡ C , EI'

:IUPLII¡IENTO A LO OISPUESTO EN EL CONÍM]O SU§CRITO @N LA ENTIT]IO EL 3I DE MARZO OE 2OIO

|PONEñ At CEREI¡IE CTNTR¡.T Df PROiOCIOII Y G€SÍON DE COIIIMÍO§ OE IXVERSIOI{ES OUE ADOPI

RA t^ APLrcÁCÓN DE I¡ PEMIIOAD POR §¡ 3116&M, A LA SOC ED¡D OPEMDoRA CALIAO SATI]O S.AC POR NCI,II¡PUT¡IEIIIO OE PI'.IO LEC

E!1STOPARAr CULMTN¡C Óñ OE LA CO¡lSrRuCCóN DEL NUE\O SOsPrrAt r C¡U-AO l^L!¿¡rO LEOPOLDO EARTON IrOl¡PSoll)Y SU CEI,¡TRD

EI¡OOI PAüA&A DC @I*ORI¡IDAD T LAS COTOOONES ESIT&ECDAS EII EL COI{I¡ATO DE A§E CÉI{ 
'TBUCO 

PRIVADA P¡FA
$nrlcror! o€ oÉF€clo oE slPEFf,tcrE orsErio, coNsTRlJcctoN oc lt{FRAEsTRlrluR^ ooraoÓN 0€ EourPA[rEHfo, oPEñ¡¿ÓN

]ISPOIIER OUE EL OEFE¡¡TE CEN]M! DE PROi/rcCON Y gESIIOfl OE CONIR¡IOS DE II{VER§IOI{ES COI{JUNI
pnE§racloaEs oE §tLr.D lmPl€¡¡ us ¡ccto{Es mif[sPolDtEr¡TEs P R oEfE¡t¡¡MR rtctlE{¡Et{rE u c¡¡¡Tro¡Doa EourPc r€cts¡ao¡
PAM EL CIT¡fUXIEI{IO DE LO6 IÚIC€S OE SERr'EO DEL NU€VO TiOIiPIfAL CATLIO (ALBERIO LEOPOIDo &IRTON THOÍPSONI Y SU CENIRO O!

ATENCÉN PFIMÁRIA Y RESPECTO A LOS EOUIPOS OUE I{O ESIAN S ENOO IJT L ¿AOOS SE EFECTÚE I¡ EVALLUC ÓÑ CORRESFONO ENIE PAM 6I
lpftMLzActót¡ Et aENEFtcro oE to§ ASEGUR¡oG y xo sE r¡ llcLurms Eri EL Pun D€ REPo§tc]or{ Y acfL raoÓN D€ EorJrPrxrÉr¡To (PR¡E

iSTT&ECI@ EII EL d)NTRATO

)ISPOI¡ER AL GERETITE CEXIMf, D€ PROlmrcX Y CESIION DE COIIRA
IF¡IO ORECTO EIiIRE ES§qLU) Y TA SOCIEDAD OPERIDOiA CATL.AO SATUD SÁ C , LO6 FUIIC OIIA¡IO6 Ol]E REPf,ESENTEN A LA EIIIIDAD C¡JEÑIEI

)ON t'S FACULTAOESI AS COI¡O @I¡ LA AU]OE¿{C ÓN COSRESPO¡IOIENIE ¡6IT¡ SMO SE CAI]TEIE OUE I¡S PENATIDADES PROPIESfA§ POR EI

;UPERVLSOR  SI COrc, LOS INFORUEs E6PECI¡IES ET¡ITIIDS CL]EMEN COI{ EL SLSIENTO ooC1JI¡ENTAAO CORRESPO'\DIEI¡TE, A FII I]T

¡SEGJRAR SU APLICACIOII SIN CUESTION¡TIEI{IO POR T¡ SúI€DAO OPER¡DOTTA Y OUE LA ENTMD PERCIBA EII §U OPOEfu ¡OAD L6 PoRTEÍ

)LSPOIIER AT CEfi€ME CENTMT OE PROI¡OCION Y GESI]ON D€ oo{IFAIO§ DE IWEFSIOI{ES PAflA OUE

iupEFv soR sEAl¡ cot¡uNr€ADrs EN EL t¡,¡6 8RE!€ PrLlo 
^ 

LA SoC|EoAD oPER(¡ORA CILI^O SALI,O § A C AFIN 0E QUE LoS TMToS 0 RECTOS

)UE SE SUSCRIMN POR DLC1IO COI¡CEPTO, SE FEATICEN OPORIUN¡¡¡EME, €I{ 61IMPI I'IENTO A LO ESIAALEC]M EN EL CO¡TRAÍO

)ISPONES OUE ET GERENTE CEIITML DE PROMOCION Y G€SI ON DE CO

\OOPTEN EI EL ÍAS oREVE fuTzO UA ACTIONES ADi¡INI6TRATNAS Y¡C LIGAIES OUE CONRESPOIOAII, PIflA ASEcURAR O4JE TA IOTÁIID¡O OE

,G PI6OS A ÉfEclUAR POR ESSALLO A U SCIEOAD OPEMDOM OTLT-AO SALID S AC POR LA COI§'IRIJCCIo|I DE t^ NFRAESIRTTURA I
:OIJIPAXIEN IO DEL NIJEVO II¡§P]TAL II CAUTO 6LB E RIO LEOPOL.DO 8¡F¿¡ON TIOMPSO N) Y S U CEII'TRO O E A'I EISÉ Ñ PRI¡,I¡R A (CAPJ CUEM E ¡
:ON LOS CORRES PONO IEII TES @ I¡ P Ro8,qNTES DE PA@ DE CON FOR¡ IOA! A LO E S TÁBLECIOO EN TlS NOR AS TR BUfAR]¡6 VIGENIES.
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t2

OEL CUI/PUI ENIO OET CONTMTO SL§CRIIO EXIRE tA EXI OIO Y LA SOCI€DAO OPEF¡IO8¡ CAITAO §(Ll]D S AC. REFERIDo A
oE ro§ EourPos ErtclFor¡Ec {@6 y 3¡ox€ocos tr Et M-f,vo Ho§P!TA, t.rGquro FGPrT¡l AlgERto |EoPo¡o

Y SU CEIITRO 0E 
^TEiCÓN 

PflVARIA (CAtl A FlN 0E oÉfERM ll¡F LA PEMLIDA¡ CoRRESPOIOTE NIE PoR lr,lcul¡Ptrt¡ lEñ lO, Y EN

oE ro§ oclro l3) EourPo§ ouE sE ENcoNrRrE¡r¡ rf¡oPER rNos AL 15 0E sEr í¡BRE 0E m16 EFEoI0E Los

OUE TPLEI¡EI¡TE T6 OIFTRENIES ATO|ENÍES OEL TIORIIOFIO PAR^ t^ PREPARÁCIÓI{ DE CTOAl,EflÉS Y UE§UCóX DE NECROPS A6 E

r'DsPtTA! ü CALt¡O 1AL3ERT0 tEOPOtm S^RION rHoi¡P§o(l DE t REO ASTSfENCIAL SASOG| 0E 
^CLTERDO 

A LO EST SLECToO Efr

\fO OE ASOqACOi¡ PÜB(EO PRN/AOA SUSCRIfO CON U S@ ED¡D OPEMMRA

IA I¡PLEUEIIACóN EX SU fOi¡tDO DEL S|SIE¡ S¿¡0 . D€ COr¡FOFr¡to O CON L0 ESTAA¡C ¡]O El t^ ¡E¡o{¡A
NTJEVO HOSPTTAI flr Clu,AO IALSERTO ÉOPotoO 8¡"qION lrio¡tPsotlt orlE PERgTA @NTiOU\R 

^ 
UArArclA EL

DE LAS ACIMDÁDES TÉCt{tC S Dt tr\S CrtlEMS 0E V¡POR D€L NU€VO ]OSPTTAL rlr CAUAO (AISERTO IfOPOLDO B RfoN
FIN DE ASrcURAR OUE SE EFECIUEN PURCAS OE N VEL Y OE FONooS CO¡¡ TÁ FRECLEI¡C A INDICADA POR EL FAERjCTNfE

OUE EL PIIN OE MANTE¡I MIEÑTO ANUAI OEL NU€IO HO§PIfAT I I CAI,I-AO IAI¡ERTO LE@OIoo B¡RION THOMPSON) SEA ENIREC¡M
OEAOA A FII{ O€ OIJ' L}§ I^AORES DE MANTCNII¡IENIO SE f,EAICEII EN TAS FECH¡S PROGMIiAD^S P¡RA  SEGURAR

ros &urpc sloirEDms Y EltcrmgEca rco§ E rNFMEsfRUcfoRA DE DCHO CEÍI¡O AsrsrElcr^l

SE HABILITEDE I]ÑAUSIEIIfE PAM EL ACOPIO OE RESIDI]OS SóL DoS COIIUNES Y ESPECIALES EN ÉL ¡II]EVO ¡OSP TA! I]

saRToNTHOMPSO ), Cot tÁ F MtloÁo 0E CONSERV Á U Lrl¡PlEZt Y EL oRMIO oEI CEl,llRo ¡6 STENOAL

EFECTUE USOFES PERIOOICAS DE VERTICACÉN DE LOS EO¡JLPOS B¡OT¡EDCOS DCL IIUE\i{] IESPITA III CAILIO I¡TAERTO

tlot¡p§or¡, fENrENoo EN cuEr{IA EL cafaloco oE torJrP¡l¡rEr{fo 
^pRoBAoo 

l FrN 0€ ouE EsfE oEElor.t¡clITE lDcllTlFrc¡ms Y

DE INVER§óN IMPfEN LAS ACCIONES OL]E CORRESPOI1D¡d PAM IA @NSTNUCOÓN OE UM PO¿A OE TMTAM ENIO OE LAS

PAR^ LO§ SEñ/ÚIO§ E§PEOAES O€ AMTOT¡LA PAIOLOGICA, I^EORAIORIO CtiMCO CEI.¡TRAI OE ESIERITIZAOOTI Y

LOS COñTMTOS SL§CRjiOS POR ESSATIO COlt t¡§ tPiESS, RE§PEI^Noo e! A srlo GEoGPlf|CO oESTDAMENÍE oEUM|f^DO Á t
Y AOSCRIIAA C{DA PRESS, A FIN OE EVITAR IMI§FERE¡§I'"S OE ASECI,IMOO§ Y VARIACIÓN DE ZONA

PROEOII¡ EMOS OIJE ESTÁALEZCA ENTRE OIROS, lAS ACfIViO¡OES OE SUPERMSIÓil COI,¡TFDL Y MONIfOREO AL CU{PLIMIEI{IO OE

PRESI^DG POR L¡§ TPRESS @i¡M D S.D€8¡€|{OO llrCtUrRSE ADCt¡aS Ll{ 
^CÁP[E 

SOSFf PEl{^UoAo€S (POR rr{Cuu,tll¡rGl{fo
flic]Jl¡pugEmo oE @rs]ooNEs DE sERvoos E [{cl]r¡PLrfrEñTo RETTER¡mS, PREcI§lNco L^ |NFR cclóN,

YE PORCENTAJES PO8 NCU¡iPII'¡]ENIO RSTEMOO) AS COUO RESPONSASILIOADES, PROGMT;ACId! OGPENSACÚN OE

r¡lr¡l¡o y Éorur ros DE suPERVlsÓ[ A Ftil oE caufEu8 Et cutPu¡rEr{ro DE los TÉ&lNos 0E REFERETú|a Y

SEA DEPIJMDA POR LA G€RENCIA CEN'IML OE TECNOLOC A DE t^ INFORMAC OI1 Y COMUNICAC OÑES, PREVIO A SU EN!'IO A t^
FII'I DE EVIIAR PAGOS CIPIIACOS OUE ]IICLI]YA}i A PERSOI¡,§ FALT'ECIDA§

IUUSI FICADOS REAUZ¡Do6 POR ESSATIJD A TAS IPRESS @NIMTAOAS, POR tA ACNEDIAOOII OE PER§OIiA5 F¡UECIOAS:E CT§O OE
pERÍr{Er¡TES CONIRA LOS FUNCIOIiAROS {!!1rcF,{ms Eil t^ ooSERVmoN N ' .

BTSES OE I OS PROCMIMÉ'{IOS O€ CONÍR^TACü9 ESPEOAL OE SERVICIOS DE S(LUD OUE SE IPRUESEN

DE tos SERllcloG ÁslslEl,¡CAL.ES Y PRINCIP^LI¡EITE DE US ESPECIAIID0ES MEDCTS, @ll LA FINAUo¡D DE ASEGUR^R

A LOS ¡.SEGURIDOS, OE ACUEF¡O A U§ FRECUENCIAS OUE SE ESfASLECEN EN 106 fÉRI¡INO§ O€ FEFERE¡¡C Á

DE IA L ¡¡ANE&( OU E EtI I3€ OIROS E N IOS IIiFORI¡ES OE C UUPL]U IETIIO D€ ÁC II\¡1OAD€S §E CON§IGIIEN O E SER E I CASO, TO0oS

A Ftt¡ 0E ASEGUR¡R I AD€Crr 0r fOC 0€ D€CrSbr¡ES

o€FrctENctas REVEI¡D §Er{rl§vslT s 0E suPERvr9on RE U¿¡D sPoRuc€sllor¡ Yvtsrl^s 0€ cor{TRot EFECTU D PoR la
LAS CorotcrolEs DE 106 SERVICDS PREST 00S.

t¡rcutt ARC¡|{GEL M^r{TErÉR Er. sT@r( r¡lt{tuo oE l¡Eurc¡l¡€l{To§ 0E acuERñ @ñ Lo Es IASI.EC m cN L6 lÉRl¡ll{os 0c REFCRET€ a,

OE G{RANT TR LA O SPENSrcÓN DE LOS MISI¡OS

DE f ESI O€ AUEIITO , OUE IIICTUYA LA ORDGfi I¡ EDICA D€L }I§PIAT Y EL I¡ANEJO OE LA PRI'E&q A SUS PAC ENIES ACREOTADOS,

DEL PAGO RE¡tIzÁDo POi ESSALI,D POR tA IOI¡A OET PRIXEOII¡]EI¡TO TEST DE AUENfO Á PICIENÍES DE T¡ ]PRESS CL¡NC¡

SELS.A'crY DE N0 CONCRÉIARSÉ,6E lNlClEN LAS A@ oNES IEGALES RESpECÍOALFUN0oNARIo Y SERVIoOR IhIILUCRADOS EN

N '5 REVEüOA E't EL PRESEXTE INFOfuTE

TECNICOS ¡OM NISTMT lOS Y IECI¡ICAS ASISTE¡ICIALES, coMORM€ A LO E§TABLrcDO EN ü I1ORXATIYA OE SAIUD

62-71



i1

I¡" DE IIiFORIIE DE

AUDIfORIA

I{'DE
RECo EilDACtÓl,l

RECOfiEIDACót{
ESTADO DE LA

RECoXEi,toActÓ|r

¡63 t20-201¡24?51 n ) SPONER OI]E LA SUB GERENCIA OE OP€RACIOÑES OE LA RED DE SAII]O IERIFIOUE OUE U IPRESS IOGAC CL N]c'q Sft JUAN OE OIOS CI,N¡PIA COI

¡JSIEAN PERUANEMEI¡EIIIE EI¡ ET PAI{EL L6 NORANOS OE LO6 §ERVIOO§ ¡I¡OUTATORIOS OE ESPECIAIOADES I PROCEOII¡¡EI{IO§

)SPOIIER OI'E LA OlcIt¡A OE ADI¡IiI§TR^']ON. A IF¡AVES DE LOS OR6AI{O§ @T¡FE¡ENIES, ADOPTE t',S ACCIOIES I{ECESARIAS A NÑ otE LG
,(PEOTETiTES OE L6 PiOCEOUTEIITOS ESPEO^I'ES OE mMMl¡CóN (PEC)Y ¿XPE0IE|ITES 0E P¡@S CIRRESPOI{OEIifE 

^ 
t-AS IPRESS

:ONTMTADA§, SE ENCOENÍREN DEEIDAI/ENTE ARCHIYADOS FOL]ADOS Y COI¡PL€TOS, CAUIEL¡IOO LA COIISERVACúX, III'IEGRIOAD Y CUSIOOI¡

,0 )UE U GEREIIC A CENTML OE LOGISIICA DE ESSAIIJO A TRAVES OE tA GEREISIA OE A8ASIrc 
'íENIO 

Y LA

ftsT RUya y Extú«TE poR EScRto 
^ 

106 cot¡tfÉs EsPÉc 
^tEs 

EL crE t Y Es I ftcfo cLluPLlurEr{Io G slrs FlJtlclollEs Esr^6tEcl0¡s E uÉ
IORMAS DE ooÑÍRAfACIOI¡ES, RESPECTO A IA ÁDI¡]SION, EVALLI¡CIÓN, C1LIFICACIÓ OE PROPIESfAS, DE IAL I¡ANEM OlE §É GAMNTICE U
rLUML oaD 0E POStOflES Y Et 

^DECIJIDO 
OToRa{¡¡lErilO DE r^ 8UErl¡ pRO.

IF II CERFNCIA CENIR¡I OE PNOYECIO§ D€ IÑIEFSDI¡ A IRAVES OE I¡ G€R'¡ICIA OE EJE ]CON O€ PiOYECTG DISPOIIGA A l^ SI)BGEREII€U

)€ O3&AS, OE I ERI¡IN€ L¡S O€F IC1EIIC IAS COi§fRTICIVAS DE LA OBM, A CARGO DEL CONSORCIO ÍAUSOPAT¡ INCORPORADA I-AS DEF IC ENC lAS I
TICUT¡ PL I¡ IE N IAS D€L O(pEO]ENTE T ÉCMCO DENN F C¡D'6 PO R LA COMLSÚ AUOITOFA, DE€JENOO CIJANTIF¡C¡¡AE EN IA LI«JIDACIOI{ OE OBRA \
5E EJ€CIrTEN LrlS ACOOTIES ¡oI¡¡|{STMTIVAS YO LEG TES OUE CORRESPOTD^N POR tOS CGIOS TDOONAIES OUE ñaPREStlllEN LG

:oRRECTIIOS ITECESAR OS, A FIN DE ñESARCIR LA NIEGRIOAO OEL PERJI.]ICIO POÍENC AL OUE NA CAI,I§ADO EL CONSORCIO A t^ ENIIOAD, ÁA

].I¡O RESGU¡RD¡R IA VIOA ÜT IT Y I:ON E TI,O E L OBJEI IVO DEI P ROYEC IO

}¡JE LA GERENCIA CEI{TRAL OE PROYECIOS O€ IN\T&S OII OSFo¡¡CA A LA

IECESAR'§ E INUEOIATI§: A FIN OE MR @NÍII{UIO¡D A TA EJECIJCIóI¡ DEI §{DO OE LI OARA OE8 EI1OO CAUIELAR LI DESIGMCÓN Y

IERT¡ANEI€IA EN OSRA DE UIi ITISPECIOR O SUPERV]SOR A fIN DE ASEq]MA TA CORREcIA EJECUCÓil Y C1JMPLIMIENIO OEL COTTR^fO; Y

:or6EcuElrEr¡ErrE r¡ PREST^¿óñ o€L sEFlrCO.

2120r7.?¡251 luE LA OFICTNA D€ ¡0r¡ r{rSfRAC¡Crl A IR^VES 0E Lr Untr D DE |mÚSEDNES, lr,lcÉlll€Íü }OSPlr¡LÁRA

UADR€ DE DIOS REÁLICE !A§ @ORDII'¡IDONE§ CON !A C€REI{CIA CtI{TMt OE PROYECIOS OE INVER§ÓX, A EFECTO§ DE ADoñ¡R US AC§ONEI
.IECESARAS E IIII¡EDIÁi'§ A FIÑ DE ADO¡JRIR E NSTAI.AR EL TMNSFORTI¡DOR DE 25OI{Vá PAM LA SUB ESTACIÓN OE I¡EOIÁ ÍEISIÓIi DEI

rosprlAf I vrcroR a!ÉnEDo LAzo pEMLta. It€6¡C||]o corasro€MR EL r{foRrE D€L AREÁ rÉ{¡c 
^ 

FrN 0E GAM}¡TTZ R Et FuncloiütlilEtlro !€l
IoUIPAI¡IEI.¡To A NSIAuRSE €NTRE ELLOS EL IOUÓGC¡fO Y €VIIAR OLJE I¡ RED ÁSISTBrcIAL CONTINIJ€ EFECfUANOO GASIOo POR COÑCEPTC

]F ÁI OI] LER OEL INOlcADo EOUIPO

t t2n1t z.t¡¡s! )UE t^ OFICIN^ OE ¡DU¡I{ISTMCIOX. A IMVES OE tr UNIOAO OE ADoU§ OONES, II{CII{IERA IIC§EIAI¡M

'OR ESCRITO A LO§ COMIIÉS DE SELECCION E! CTOrt Y ESIRICTO CI]UPUMIENTO O€ 6US FI]IICIOÑES ESTABTECIOAS EN L¡S NORMAS Ot

)ONTMIrcONÉS, RESPECTO ¡ ITR]FEÁÁ SI LAS PAOPUESI'G Y CTUTC¡CÓIi' US CÁRANIIAS PRESEI{T¡O'§ POR LG POSIORES EtI CI

IREESO, t]€ TAL UANCRA OUE SE C¡Á¡I.¡TICE EL ADECU¡M OTOiGA¡IIÉÑIO D€ TA SUENA Pf,O, SU IRAI{SPAR'IiCIA Y OI'E U REO CIJENIE COI{ CI

iERV]c O O BIEN REOLJER OO

r2!¿01¡r¡25r )UE U II{IO¡D DE RECLJRSOS NUU¡I¡oS D! TA REO ASISTEIIOAL I¡AOiE DE O

\ !Á EREVEOAD POSISIE §E D€S GIIE A LA PERSONA OUE DE3A CUSRIR E! CAR@ OE JEFE DE LA IJI1 OAD OE ADU SIOI, NEGISIRO§ UÉOICO6

€F€N€rcIA Y CONTRAREFERENCIA LO CUAI PER¡ÍIRI A tA REO AD INEIMRA LG PROCISOS OE AOI¡IS ÓI. ANCH['! D€ HISTORIAS CUNIC}S

)AT¡¡S DISPOII SLES, PRÓRROCAS Y CONTM REFERENCIAS OPTIMIZANOO LOS CONIROLES NTERIIOS EN BENEFICIO D€ LO6 ASEGUMDOS

ztxlt-2461 )UE LA OF C]NA OE AOM]NISIRACION CON LA IIIMED AfEZ OLJE EL CASO REOUi€RE OISPONGA SE REALICE UN I¡IVENIAFIO Y IJTÁ§IFUCOÑ Ut I'
)@UI¡EI{I¡CÉN D€ C¡i¡C¡ER ADIIN§TNATNO Y A§SI€ISüI OUE SE EI¡CLENIRA OEPOSIIADA EII EL LOC¡! ATflETD D€L 8O§PITA!: Y EI

)fr€N^MEmo col{FoFflE Á LAS ¡¡OR|¡¡S ARDHÍVISTE St LO CUAL pERtlflRa CUSTOOIAR L OOCUUEI{Í¡CIÓN, SU CONSERVACÓi I
O€MIF CTCÓÑ NI¡EO ATA OE SER REOUERiOOS PAFA AICÜN IR¡T¡IE Y SU CONTROL POsTERIOR

)UE I¡ UIIDáO D€ ÁOOIJISIC ONES IIIGENLEdA I]OSPII¡(IR]A Y SERVICDS E'I COORITMOON COX LA IINIDAD OE IDÚSIO{, REoSIRO§ MEI}(,.)S

iEfEREricra Y coÍfF,t REIERENoA Ef€CTÚEil UI rl¡/Er{TAñO O€ t^ DeUUENf¡ClÓt{ OE CI¡^CTER Aot¡rtllsrR I|VO Y ASTSICmAI

)ESPO6 TAIA EIt EL AÍGO DEL NOSPTAL I!1CTOR AIÉREDO LAZO PEMLTÁ §ECLASIFOUE Y REOFDENE IDCUALPERM|TRqD§PONERDEt/

)..UI¡E¡'I¡C OÑ OE I¡ÁNERA II{IIED A'IA Y G1MNIEAN SU COI{1/ENIEI{IE CONSERI/AOOI{

}SPONER OUE I¡ CTRENCO CENÍR¡T OE PRESTICIOI€S O€ SAUD. EII @OflOIII¡CION @T TO§ OEPARIAUEI{TOS DE  YIDA AL DI¡GNO§IICO DT

IIO§PIIALES NAC]OMLES OE €SSATUO, rcIUATICE EL'PROTO@LO INSTN]CONAL DE EXIÍEIE§ OE IOi¡OCRAfI¡

)OMPUfAR Z¡DA'O EUSORE L\ DiRECTNT P€SfII1EÑTE OIJE ESTAAIEZC( CR 
''ERIO6 O INDICACLONES PARÁ IA CONRECTA §OL]dT1JO OE E'¡I'€NE§

)€ oAorÓgIEO POi |üG€¡ES OESTCIúO @¡SIOE¡ RSE t P loto6h EL ¡¡rltL OE CO|¡PLa.IOAD O€L Ela9Etl. RIES@S PÁRA t SEGURo¡I

)EL PACIEIIIE EIITRE OTROS, A FII1 DE OUE EL T¡ÉOrcO CUENTE CON !Ñ RECUF§O PAM COIIT RMAR SIJ O AGNÓSIICo, Y SE OqMITICE EL USC

TDECUAM DE TECIflOGIA D€ ALÍO @STO FARA LA I'§N¡JC]ÓN

)ISPO{ER E II{SIiUR MR ESCRITO OIIE 106 RESPOIISASTES DE I¡S AFE'§ USUAftAS Y SEruDRES OUE IIl

¡ ELABOFACIÓ¡¡ OE LOS TERMNOS DE REFENE]tch SELECCON DE COI]áCóN, EN LOS PROCESOS OE CONIRAIACÉN DE SERVICIO¡

TERCERj2ÁDO6 ASt CO|¡O Er{ EL OrOR6At¡ErfTO OE I COflFORI¡|OAD 0E I PRESTAOoN 0€ SERVTCIC, SE ABSTET,IGAI{ DE PÁRllClP R Ell 0lCH0(

,RÉOlr¡lEl¡Tos Al{lE slflracroNEs EN cuYo @rlrExlo P!¡rERArl ¡¡t{IENER IiÍERCSCS Erl COIIFLICTO @l{ t 6 IPFGSS

t26-mi ¡2{25r ISPOIIER OUE IA OFICIM OE ADIINGIMCIÓÑ. A IRAIIS DE IA OF]CIM OE I!o]]§]CIONES ADOPIE TAS ACCIONES NECE§ARÁ§ A T]N OE

§ECUR¡R QUE LA LJNIOAD OE ADOL]iS]CIONES CUMPLA COX RE¡LIZAN LC§ PFDCEDiI¡IENIO§ OE VALOACIÓN Y VERIFICAOÓN OE LA OOCUMEN'IACIOI

:XOALE PREVO At FA@, A§I COüO C¡UIEI¡R OIJE !6 USUAF¡G DEL SISIEIIA S¡P R/3 REAICEN EL IR¡I¡TC OE PAGO O€ F¡CIURAS T

/ERI'OTOÓN DE tA DOCUI¡ENIAOON REMITIOA POR PFDVEEOORES COI SI]JECÉi1 A IO ESTAALECIOO EN II I'IORI¡ATNA V GEII'IE EN RESGUARDC

)E LOS ¡NIEFESCS D€ t^ INSIIÍUCIO

)sPoxERalE LA OFr(lN^ OE ¡O|¡|NSIR Cror{ rcEI § ACCIO ESrDl¡DÚS',IR^llV¡S P MEtRECWERO0€tu(xlroOÉs,//Ú@.Px(¡erl
)E LOS PA@§ POR SEFV C1OS IIO SOL CITAOOG EII P EfuUIC IO ECONÓM€O OE LA NED AS ISIEI{C IAL AREOUIPÁ EI! CASO D€ IiO @NCF€IAFSE, S I
NtctEN ras Áccrot¡Es LEG¡rEs pfRTtt¡ENTEs cot{fM EL sERvtooR tNVoLUcR¡¡o EN LA o€sE¡vacÉN I '2 REVEL-aD.1 EN lL PRESE¡¡TE lr{FoRr¡E

132 ]ISPOIIER QUE U GEFE¡E Á O\JIiURC]CA EI{ COORDINAC OII COiI EL OEPARTAI¡ENÍO O€ AYUDÁ AL OIAGIIOS

¡¡^clo,t^lcaf,ro6 AIBE'RTo sco, r{ EcoStm uplEuEtlT€x EL lr50 D€t Fof,M ro DE souClT\D OE IOCOG&Af| dSEÑ^00 COri LO6 FfOrJl§lTO(

ESTABLECIOOs POR LA IIORMÁTIVA VIGENÍE, EtI E! CL'AL SE ]¡¡CLUYA TA OPCdN DE SEDAOÓN, Y 3E EMIIA TAS INO CACIONES PERIINEIIfE§ Á LO¡

ME}coS PARA SU @RAECTO USO, A ñX qJE 6E REOSIRE ¡DECUADII¡EI¡TE IA IIIFORUACIÓ Ct I{ICAO€L P¡']EI{IE

lsPoNER OUE l¡ OFTCTM 0E tt)l¡lt{Sfi^Cloll, E*6RIE FOR ESCRTIO A LA OFlOtlA 0E EL C¡A L CUr¡PUr¡ Er{rO Or SUS

;ÚMIONES RESPECIO A CAUfEIAR EL ADECLIAOO FEdSfRO Y CUSTOOIA OE LOS O@IXEÑTO§ CITITOR ANTES OE LOS EXPEDENIES OT

,ROCESOS O€ COI{ÍR¡IACIONES nIAUZ¡OOS I TMVÉS OE @I¡PRA§ ON€CTAS. A TIN OE AAECURIR OUE LAS @ERÁ'DNÉS CUCriIEN COiI EI

IESPA.DO O[S¡oo Y FACILIIAR SU PGIEROR Y EVTI{TUAI REVslÓ{ POR LC€ ÓRGAIúS COT9€IEIIIES
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PoR üACENES O€L }OSPfIAL NAC OI1AI CAfuOS ATBERTO SEGUIII ESCOBEDo IÑCLI]YAN EN TOS TERMIÑOS DE REIERE¡¡CIA

ÍERÚIRI2¡Do DE IOITOGRAFh LA OSLO(TORIEOAO OE LOS PROVEEMRES OE PRESEN'IÁF EN tÁ DOCUMENfACÓN PARA
y pÁGo o€L sEFr/tco, Los tNFoit¡Es oE ¡l{EsrEstotoch Eil tos c¡sos mND€ sE {A REouERroo Er l§o D€ sEocÉr. A F N

T¡ CORRECTA EJECUCI¿I{ D€L PiOCCDIUIEIIIO L^ SEOJñID¡O OEL P¡CIENIE. Y EL P¡CO POR DICHO PfiOCED IENTO,

DE IIS @NIMTACDIIES, OUE CUAIÚO SE PREAENfEN C,¡6O9, EN LOS OUE DESAPARErcA t^ NECES OAO OE @NTMTÁR,
DEL OIORO{MIENTO DE LA SUEM PRO SE PñOCEOA A IA CANCELACON OE LOS PROCESO§, @MORI¡E A LO ESIÁSTECIOO EIl

oE LOS PROCESO§ OE @I¡PM CEMFAIIZADA DE LO§ aOUPC 3¡Ol¡É01C0§ 90R 3!PO6rOÓr{ §oUC|TAooS POfi LA

IORFIO A FII{ OE OUE SE EV¡IÚE tÁ NECESIO¡O DE COI{TRATAR O SEGUIR @IIIP¡IAI¡DO. AIGTJN SER/§O, OIJE PUEOA

OEL sCRVICO Df AUYENIACÉX, SAIO CU¡IOIER COOAUOAD D€ @gPRA. ÍEI{GA EN CUEI{TA

PERóOrcAS ñEAIZAOA§ A t^ DEDIJCCÉN APUCABLE A CADA FACTUM UEIISIJAL POR COIICEPTO OE CESÉN EN U§O OE

FIS¡Cq lrNSrAL-ACOI1ES |NF3AESTn!CTLrRA|, EOrJ POS, MOS|L|^"R]OS Y UTEIISILDS Y SER!C|OS Sl§ COS ryAPOR ENERGA ELÉCIRCA

ÍENICIÚO EN CIEI{IA EL PERIO(n PAM EL CUAL SE IIAYA C¡ICUITDO OICHA OEOT]CC]ÓI¡

EN L¡ O€SER1/IdÓÑ I' 2. RE\IERIAII A tA ENfDIf]. EL I¡ONTO D€ S/ IO 756 7T C'SO @I{TRARO REOUIER^ A LA

D€ ASUNÍOS JI.IOICIALES EFECTÚE I'§ ACCIONEA LSAT€S OUE @RRESPONDAI¡

CONTIENEI1 EL ESfUOO OE PO§IBILIOADES OUE OFRECE EL UERCAOO PAM LA OEIERT¡flACIÓN DEI VALO¡ ¡EFERENOAT

APUCA'OÓ IA UETOLOd¡ ESI¡AtECIü Poñ LA NOR'¡AINA IIISTITUCIO¡{AI

A! PERsOl,¡At O€ L^ UlllDAD OE ¡mUSElONEs, A FrN 0E |I¡STRU|SIOS En TExr§ Vlrfl]t DO§ A LA oEIERMTI¡É]ON DEt

EN tAS mI,¡T¡¡IACIOI{ES DCT EsITDo, A FIII O€ ASEOJR^R O¡JE ÉS1§ SE EFEC'N]C €N fOOTA OFORTUNA Y 3'"'O LIS

LO6 PRGE0IMTEI{ÍOG oE SELECOo PR0GMÍÁDC6 El{ EL Ptlll AI{UAL 0€ Col{lRllÁOotlEs

o t¡Gt{oRGs 
^ 

3 urr sE REtt0EN cor{ SLIIECÉN A t ¡Oru¡rnV OUE t S RECUTÁ Y SE EÍECIÜE @tl AIITCfloRTDAD A l¡
LOSSERVAT3lDEDCEUBñE2OI?COS.EVITANOOELFR¡CCONAMENTOOECONIRÁIACONESDESER'/CIO§OECAF¡CIER@NI1NI]O

IA CONV@qTORIA OE LOS PROCESOS DER VADOS OE PFIICESOS DECLAMMS DE6I€RTOS

COII t  flllALDAD OE ASECIJRAR EL ESIRICIO CUI¡PIIUIENIO D€ LOS TÉRUNOS DT iEFEñEIiCIA DE LAS SASES Y

iEI.¡TACION OE! INFORME TÉCNI@ D€ COIIFORMIDAO DÉL SEñVICIO, EF ECIÚEN EL @NIROL REMSIÓI¡ Y !I RIFICAOÓM DE! CIJM

fÉR iDS DE REFERENCIA Y 
'ONDCIONES 

CONIRÁCII]ALES Y EN CASO OE PRESENTARSE IÑCUMPI]MIENTOS OE PARTE OEL

I'IIORI¡E, P¡Rr Lr APLICAOÓN OE tAS PEMID.TDES OIJE CORRESPO¡¡DEN

uar¡ Er¡G N !,l tic ulo§ corir R clJArEs @x lNsflr ucrol{€s ouE PREsrax sERvlclo§ D€ satL)o a I F[I]asls'IENoaL

A U Elll D¡D EL l¡oxTo OE S/ 3192,62: C SO CO TR^R O REOUIEM ¡ Ll CEREI{CIA CENIR^I D€ ,"Sur{TOS Jl,OlC 

^tES 
€L lrlrclo DE

OE COI1IMIACIONES OEL ESI¡DO Y LA NOFT*{I]VA INTERM, RESPECTO A LA AUIOR]¡ÁCÉN Y EJECUCóX DE

B|EI{ES Y sERvlClG ,6|UEMO, PREVIA¡EilrE A L SI§4RIPO 0EUS¡\DETO SRESPRfIVTTS VE¡IF|OL)Eor.rE

E N tA ÑORMAfNT VlcE I{TE RET CIOII¡DA COÑ L¡ PF¡S E NTACóN OE U DECI.ÁRAC OI1 J UR¡DA DE L POS TOR Y EL CE RI IIICADO

PFACT CÁS OE ¡LMACENAT¡LE¡IÍO, EN COMPMS MENORES A OCI]O (¡I LJIT, EN U ADoUls OÓN MEOICOS

OI]E TAEDR^ EN EL O RGAi¡O ENC.TRGADO O E tAS CCIIIR^IACIONES ACREOIf E COII IÁR CON LÁ C E RI 
'ICACIO 

VGENTE EX610A

CUIIOIJICRA C¡JE SEA O VINCUTO t^MRrt O COIIIRACTIJ¡T OUE ¡¡riIEIIGA CON LA EIITDAD, A fII{ OE E\IIAR OW OCHO PERS'IIAI

co{ L'§ COMPEIE CN§ ilECESARIIé PARA REATIZAR U&{ES RTT CIOMDAS A L.AS COIITRATAC ONES

DE REFERENCIA DE LAS @NTRA]AC ONES OI]E SE REALICEN, SE OÑ N ESIR CTAUENIE A LO DISPIESTO POR (^ RESOLL]CIOÑ N' T

PREDELOSCEDE]BOEOICET¡BiEOEMI!OIJEAPRUEBAETI''¡STRUCT¡VO'FORT'IUIACÉNOEESPECIFICACIONESIECNCASPARA
DF BIEI{ES Y TERT¡ €S DE NEFffEI¡CIA PAFA TA COIITMTACIOÑ DE SEFIIOOS Y col¡sUTÍORh§ EI{ GENCMT'

DE 106 TE¡!¡INOG oE ffÉFailm^ E iFORI¡Erl A UNID¡O OE 
^DO!§lClOrlES. 

rr{G€l{lEdA HoSP|'IA!ARA Y SfMC¡C 0E

a FFFcl os DF oUE SE APUOUE A LOS PFOI/EEmRES ll§ PE MtrD 0ÉS CORRESPoIOIENIES

coriTMcTUrrLEs Asllt¡lloÁs PoR LA E PR!§q coNTR rlsr Ellc\Rc¡D oEL sÉRvlc o oE AL MENfacloÑ Y lilfRlclóN oE

ASEGIRÁDoS COI1 SUJECIÓN ¡ LO ESI¡SLECIOO EN U§ &¡§ES OEL PROCESO Y CONTRATOI Y OE AO!€RTIRSE SITUACIOI1ES

COT¡IJNICAfuOS POR ESCRITO A U UI{ID¡O OE ADO,,SICIOI{ES, ¡IIGENIERh HO§ATALARA Y SERVICOS D€ LI RED PAR¡

G
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I

EJERÉER L]ÑA OEFENSA ¡DECI]¡OA EN CÁUTEL¡ OE LOS NT ERE§ES OE tA ÉM IOAD,

¡rcaMst¡06 Df cor¡TRor ouE P€Rr¡r¡^N c¡F xTr¿t8 ouE L0§ PfiocEso§ DE sELE@Úx pRocR ,¡rDo6
SE RAL CEN EIl 6U OPORÍIJII 0AO Y, EN CAgO DE OFIARSE POR INCLUS ONES Y EXCLIIS ONES, ÉSTAS SEAN

A Frr¡ 0€ Evlr^R corrPR{s FRÁccror¡a¡ls

JE'E OE tA OFIOIIA OE ¡OMII{SIRACÉ{ COiICREIEE T¡S ACC1ONES ADI¡¡N§TNATNAS CDiDOCEÑTES At RECUPENO DEL ¡PORIE DC sl
PRMUcÍO O€ PEIIX]DAO€S NO APUCTDAS EII SU OPORIUNIDAD A LA EI¡Pf,ESA SAGS POñ I€III¡PLII¡IEflIO OÉ LOS TÉRUI€S

DE LAS BASE§, fENIEIÚO EN CUETiTÁ OUE EL CONTRITO SE ENCUENfRA V GENTE NÁSTA A@STO DE ?OId, ASI COMO A U
PAGo FOR PARÍE D€L COI{'RATISfA @MIJNICADA A tt E'ITIDAD A TMVÉS OE tA CARIA N ' 397.¿I ¡§AG§ OE 20 O€ ¡OVET¡ORE DE 2OI7:

REOUEER A t^ GEREIICIA CEI¡ÍR¡I DE ASESORh IJROC¡. EL IIICIO D€ LA§ ACCIONES ICGILES olJE CoRRESPOIIOAX

LOS p 40§ o@EñAmS r IMVÉS 0E l¡U00S 
'¡ArTMt¡§ 

A firV OE EVITAR Et P GO OE I,¡TERESES IEG¡ITS

IIO§PITAL,ARA Y SERI/ICIO6, A F1N DE O{J€ ü DOCUI¡EIITAOO]'¡ RETAOOI1AOA A LO§ PFOCESO§ DE CONIiAIAOOI{ OLE

EII VIA ffAlTRAL SETI¡ PRESENTADOS O€I{IRO OE T06 PROCESOS ARBITRATES COf,AESPOIOIEIiIES, ¡ F¡X DE OUE

At PERSO|uL oUE P^RlC|Pr EN t0§ PROCÉo ¡EmO§ DE SÉIECCÉ . A FtN 0E |¡TSIRUTtuOS E tEMr§ MNCULIDo§ @ñ

TÉCN]CO SOSRE EL E§IAOO SIIIACIO¡¡AL OE LOS COCIIES DE PARO COII IA FINALEAO OUE SEAIT REDSTRISLJIOOG A OfRAS

SE OETERI/ NE EL VALOR DE LOS COI¡PO¡IENTES FAITANTES EN D CIOS EOUIPOS SIOS.OI@S, Y SE N CIEN t^A A"IOXES

REAL¿ÁM§ POq L+§ OIVER§{S AÍEAS SE SIJJEIEII TOS IIIIEAI¡IENTOS ESTASTfCIDOG POR TT ORGANIS¡¡O SUPERVISOR OC

OEL E§IADO (OSCE) CON LA ÉIMLIOAO OE RE{Lla,A EL TIPO OE PFOCESO OE SELECC ÓI OUE COARESPOI¡DA EViIANDO

RESPONSASLE OE REO§ÍRT8 LA INFORMACÓN DE LAS COMMTACDNES POR IMPORTES CUATES O 1IIFERIORES A OCI]O I3)
filaurARr^§ lUt',I) oEtiTRo D€L PUzO EST^BLEOm POR EL 0R6A¡[SI¡O SUPEñ/|SOR 0E LAS CO{rRArACrOriES oEL ES DO IoSCE]

oacAxrzÁctói¡ y fou oÓx DE Los o(PcDrEMEs o€ cor{lMr^crd{ D€ t0§ oIFERENTES PnocEsos 0€ sELEccÓN Loc¡tE§, 0ELE6¡D¡S
DE SIENES Y SEFÍ qO§ @IIRESPOI{0IEI{T'S A LO§ Ab 2OI2 AL 2OI7 TSI COrc ELA&RE UII INFORME DEI ESTAM S TIACIOII^L

FISICO OONDE SE ENCUENfRAN DICIOS EXPEOIEI{IES FORUULANDO FECOMÉ¡DACIONES PAM §U CAÑ&]ZAOÓiI A 1.¡S

TÉCNICO O€! ATI¡ACEN 

'§PECIATI2AOO 

PNOC€D¡¡ A L¡ II¡PLEI¡EI.¡TAOÓ Y ¡OECUAC OtI OE LOS OEPi§IT6, D€ IAL I¡¡NERI
LO§ BTENES ALt¡ACtN¡ffi SEIN CO|I§ERV OOS Erl 

^t¡&EXfES 
IDCCU¡DG Y m Fr§fA RjE§CO D€ PG|SIES PtFO r) S O O€IE|ioRO

PllOlEF¡NSL§ClfRASI@m,OBTEIEnELCÉRIFúADODESl,ENr§PR¡CTICAS0EALMACEMT¡IEI,ITOoTOBGDOPORtÁDTREMIC.

'I 
FO FI¡ IOAD OE S E RVIC D, PIM LO CUAT DESEM APTIC¡R EN CADA CI§O LOS C RITER O§ DE C¡LIOA', OPORIU N IO¡D Y LUCÁ R O E ATE¡¡C ÓN,

f¡ML]DÁD OUE EL collIRAIISIA CUI¡PIA COI{ LO6 ÍÉRT¡LNOS OE RETERÉI{C A D€ TAS SASES Y CONÍRAIO

ESIAEIECTUTEXTOS OE S LlD Y SERVTCTOG I¡ÉDCOS EXTR I§IITUC|OIüIES, DE¡TRO OEt atStro D€ t FfO 
^§ 

SfEñO¡l¡
I¡COICO IMIAXTE SUSIENIE O€BIOAT¡CNTE EL I¡EDO DE TFA¡SPORIE OERESIRE O AÉREO) Y TA I{ECES DAD OEL ACOMPAMH1€ EI{ U

,E II]DES OE REFEEENCIA PAM ET TMSITOO OE P¡CIENTES| ASI COMO, LA OESICNACÚN OEL MÉD CO OE REFERENC]AS A FIN OE OUE EVALÜE

Lr PERTlrlEr{aU 0E tA SOLICITID 0E LAS RE ERENCIAS: 

^DEII 
S OUE EL P¡CrE|{IE REFEtum PRESEIIIE l-A Cot§'l^r{ClA 0E

OESI]iO PAÁA OTORGAR t¡ SIGIIEIITE OIA Y PASÁ.JE, Cll CUI¡PIIUIEI¡IO D€ LAS I{ORI¡AS PARA EL PRCICESO DE SffENE[qA

OISPONIE¡OO OJE t'S REPAFAC OTIES DE TO§ VEHICULOS SEAX REGISIRADAS TORXA IIDTVIDU¡L EN UN^ ÉlCtlA OE

fl mro€ $ nEGsrRE Er Fofl¡r sEcuEr{cr& Y cnorcLoGrca 16 §cRvro6 DE MA¡¡TEN|(|E¡¡To PnEvEr{Irvo, coRREcÍvo

OEL ¡RFA OE UAMEÑT¡IEIIIO AMPIE I¡§ ACC OIIES ORIEXI¡DAS A SUPEMR LTS OEFrcENCI'TS EN IAS II§TALrcrcilES DE

B,\SI@S OE ¡CI]ERDO A T¡§ NORI¡|AS IÉCNCAS Y REOUISITO§ T¡INMOS OE SEELJRIOAD IO{S ELECTRICIOAD OESAGÜE)

ALüENTÁCÓNY NUTRC Ó A F II OE CAIITEL'R OUE S€ CIJMPIÁ @N LAS COiDIOOIIES OE SALUSROAD E NIGIENE EN @IICORDA,\¡CIA @X
pFacnaAs0Er¡ÁxrPuúcrdiYaÚ¡acEMr¡¡Er¡To0E¡r ¡ErlfosEsraatEco PoRL [§rruoor{YauTo8]o DDEs uD

PAR^ LA A¡ouBlcld{ OE ÑEUXAI|m8 DftfX CoNIEXER CA¡üCTER §IICAS ESPECI'IC¡S OE ACUERoo ¡ US CO¡¡OICONTS

PREVIO A LA PUBLIC¡dÓN OE L'S B¡SES SE VERFOUEII OUE CSIAS SE EIICUEI1IREN COi¡PtEIAS, AOCT¡AS OU' TAS I¡@IFICASoI{ES

EN LÁS ESPECIFrcrcONES TECNICAS, SEAN @IISULIADAS A LOS ÓRGÁNO6 TÉCNrcO§ COT¡PEfEIIÍES

oRDCt{E A t UNroto 0E rmursrcoNEs. l¡ANTEx[iENro Y sERr/tct06 GEiERATES, EL &ff EL rMoRLE 0€ aY tu oorl
r¡aRt^s 0€ coNFoP.r¡rDAD @ti fl tloRMArva vrGEllTE



I

ar¡TE Los r{rvEIEs cot¡PalEr¡tEs L-A NEcEsorD DE [icoRPonÁA u cor{TMTAc]üt oEL §ERL100 oE HEr¡oo ¡tlsrs EN

OE l^ ¡ED ASISTEI{OAL HL¡ARA¿ Y GqRAMIZ^R EL FIMIICIAT¡I€I{IO @RRESPOIÚIEIITE,

EN TIXTO rc SE RE&ICE EL PRGEDLYIENTO DE SETECOON, EIIJA AT PRo!I@OR O€L SER\¡ICIO OE H'I¡OI¡IISI§ EL

fERMft¡)s O{ RffERENOA Y OlE EL OTORGAüIEIIIO OE I,{ @TFORT¡ DAD DEL SERVIC O SE EF€CTIE OE ICIJERDO CON LOS T¡SIrcS

OE PER§OML PAR,T LÁ COBERIUM OE PIIZ¡§ DE MEDICOS PEOIATMS EN EL ¡OSPITAL II I]IJAMZ A rlN DE GqMNTIZAR €L
I]N I/EDICO PED ATRA EN EMEFC€I\¡CIA Y CI]IOADOS IIITE/IS \¡JS LAS 2{ NOMS

A CADA FUNCIONARD Y §EFIIIOOR ASI COMO REALICE T¡ DEPUMCIóN OE oATOS IIICOÑSISfEIITES DEL SISfEI¡A DE

coi¡rNtE (slpc) corlctLrl,{oo colr Lo§ glEt{Es Plrauot aEs oUE ExLsrEN F src¡¡r€NrE

ACIO6 DF üSPOS]CÓN D€ BIETIES O€ A\]f EourPo§ Y ofRos 6LEr{Es I{oPER fftos Y o0so!ET06.

I]SUARIAS P¡RA OUE EN TOS TEFTINO§ DE REÉÉRE¡CIA ESÍABTEZCAX FORTUT'S, PORCEI{r¡JCS YD SASES OE CAICI'IO PI"CA

DE LG RICIPIENÍES O€ RESIDI,O§ SOTIOO§ Y SE SUPERVST LA SEGREGACÓII EN t'S IRÉ¡S 
'SISIEIICIAT¡SCONFORUE A LO ESTI€TECIOO EN LA i¡ORMAINA llGENfE

coNIRqf§TA PARr out E! REC9JO Y TR¡NPoRÍE DE Los REs ou6 §otDO§ BloCONlaf M0o6r asl cot¡o EL uso oEL

Y DE @CHES PAR¡ EL TMSUDo AI VEI]ICULO, SE EFECIÚE CONFORME A LO6 TÉRT¡II1O6 D€ REFERENC A

PÁFA EL AREA OE IIANTENIMIENÍO Y SERVICIOS GEITERALES, A FIN DE CAUTELAR IA SUPEru§IÓI{, COI{fROI Y @I¡FOO'¡OAD DE

K¡XpO§ Brot¡Etlms. EtEcfRor¡Echtco§ E NF ¿!§IRUoTUR^ Ffsro.Ds sou)o§, LAvalo€R[, vlcll-Alcl^
oOE S0r,l BR||{DADoS mR EMPRESAS CONTR¡T SfAS.

DE PRESUPUESTO PAM LOS CASOS COMO POA FEIóME¡D DEL N]Ñ0, CAIJTEITN LA OPORN'ND¡D EN t^ col¡R^ Y OISIR]BLEIóN

COIrc, PAEIER EL PRESUPUESIO PAM EL fRASTADO A LOS ESIAAI.ÉC TIEN¡G O€ SAII.D

DC tO§ oOCUI¡ENTG PRIEPATES 0E tG LEGAI(IS 0€L P€Rso ¡r OUE ll,¡GRES^ 
^ 

t^8ORA,c Et¡ t EfillorD Y Er¡ CASO

.OC U X E NIO6 FALS OS RE¡L CE T'S ACO ONES ADMINI§ÍMÍIVAS Y LEO¡IES O IJE C OR RE S PONOAII,

EFE DE t¡ OFIC1M O AOI¡ H STiACION OROENE AL JEFE OE IA I]NIDAD O€ IIOUISICIONES üANIII1IXEII¡O
CONFORX oAOES OE TO§ SEÁ']CIOS DE T¡ANTEII UIENTO OE NFR^E§ÍRJcTUM SEOTOR6UEN@NELVISIOSUEIIODE!AREAI]SI]ARAOUE

Y REO6Ó EL SERVICIO Y PREVIA VERÉE¡CÓN DEI CUI¡PLII¡IEI{TO IOIA OE T06 TRABA.IOS

DELAOEI¡AIIDAOE PASA'ERGSOSRELO§ IURIIG,Á FINO€PROPICIARTAÍAYORPARÍIOPAOd''DEPOSTOf,ES

D€ 2oII SISCR TA POR EL CEOICO ADOIFO ¡VIER 383¡ZI ROIAS EFECÍUÉ EL SEGUIUIENÍO OE LO§ PAGOS NEA IZ'OOS. I
NCUMPLIM EI{TO AOOPTEII LAS ACI ONES AOI NISTMT VI§ Y LEO{LES OUE CORRESPONOAN

OE OSPONER EL OESLNDE O€ RESPOISAAIDAD POR LOS MISI¡O6 IIECIOS Á LOS FI]NOONTROS Y §ERIDORES

FIEL cuxPLll¡lE¡¡TO O OE ¡tGUl,¡ OIRo rllSTRllrEMO Á Frl OE ASEGUUA EL RES^RC||¡IENTO A U ENIIO,IO ÁltIE POS|SI"E§ DAÑoS

OI'E PUEOEII OCASIONAR LO6 II¡CUIPT]NEXTOS EN OIJC II¡CIJRP¡II LO§ PRO!€EDORES

co EL CEtftRO DE Ol¡LlSlS tAS p LllAS S¡ C., OE ¡CIEmO A LO PRE\,ISIO EN EL UTCMT 8t DE L CtlLlSlJU oEOHO C1JARIA

OEÍERMINE LOS OAÑOS Y PERJI]ICIOS OC'"S OMOOS A TA EXIOAD Y EXIJA EL RESARC T¡IEI1TO CONRESPONOENTE

FÓR LO6 COIIIRAfISI¡S CETITRO DE OLALISIS L¡S PAL'¡}S S,A,C Y CT] CA DE HEI,oOdUS§ EI FEDEIIÍOR S¡,C, PAR.T LTS

SER¿OOS BR ISADOS POi tAS CTi ¡C¡S CONTRATADAS DE ÍEIrcO¡UslS REVISEÑ PREVIAI¡ENIE S TAS DECLAAACIONES

'NT¡AS 
O HUELTA§ DLGIT¡TES OÉ TO§ PACITIITES AIENOII]6, A§I O)I¡0, VERF OU€I{ SI I¡ CA{TD¡D OE PACIENTCS OOE FIGURAN EX

IDECIARAC]OIIES JU&ADAS), COINCIDE CON I'§ QUE FIGUM EN EL REG STFO ESÍ¡DISfICO D€ PROOIJCT¡ÓN MENSIJAL

POR TIABER E}IfREGAM O'CIIMEi¡TAOÓII COII INFORMAOÓÑ FAISA O II{EXACTA, COIrc SUSTENTO PA¡A EL

rars col¡o r¡s oEcr^R¡croNEs luRro^s oE sEsoNEs D€ l{Elrcodugs A PACIEI{TES ¡ERCER2¡DO§ Y

ESTAO SICOS OE PmOICCÓñ ÍEnSUAr DE SES]oNES 0E HEI¡OoiaL SIS

A tA CLIN CA OE HEMOOIALIS]S EL REOEN'OR SAC, EN LO§ MESES JULO A DIC EMSRE DE ?OI5 MAYO. JUIIO, AGO§fO.

Y rovrEMBR€ OE 2016 
^Sl 

@r¡O, D€ €rlERo 2017 A t^ ¡ECHA. A ÉlN D€ OEÍÉR ¡ltlÁR t^ DrcTEilClA 0E PAGO§ E ACESo Y 0E

$ CoXSDEñE PMCEüI¡IEI{IOS DE SETECOOI'I FOR EL I¡ONTO TOTAL DEL SEru€lO A COI'¡TRATAR ASI Coirc. SU E.'ECTr1ÓN OPORIUiiA

A Lo PRoGRAT¡T!o, A I I¡ oE xo I¡ICURR R EN FMccIo¡AM ENIo I"SIT¡ STO, SE IIISTRUYA ¡ L..s ¡REAS L§UARIAS EFECTÜEII

OE LOS SEFVI(iOS ACOIIIMIAA POR U TOTAUDAD Y NO EN FORI¡A PARCIAL



C!ÑIRACTIJAIIS DE LOS CONIRAT SfA§, NFORMAOOS POR t¡S ÁRE'§ USUAR]¡6 SE APTIOLEN LAS PEMLIOAD€S D€
IO ESfABIECIOO EN LOS TE¡ NOS OE REFEREi¡CIA Y EN LT LEY OE COXIRAIT' OlrES OEL ESIADO

So.m POR CONCEPIO 0E PEMTDADES DÉMOf,S 0E 
^PUC 

A POR lrlCUr¡PU¡rEr{rOS lr{CtRRloO§ POR €! @tflM'Il¡ill
O€ OISIR]BI.COIIES Y SERV]O6 O€L rcRTE SAC Y ATEREA PAl¡c'O§ iI^VARRO

OFICII¡A OE ¡DI¡¡IiI6IMCIO{, OEÍERI¡II,¡E EL Af,fI Y OESIGI1C A LG FUIIC1OMRIG OJE 6E EI€¡RGU
DE LOS SEñVICO OE NEMOOIAI$§ COIITMÍ¡OOS EÑ EI MARCO D€L PROCEDI¡¡IEN¡O ESPECAL N'
DEL SER\¡rcb D€ HE[rco|AÉ 5 PAM P¡C¡ENTES ,óEGURADOS 0E tt RED ASI§fE{C| L PIURA i ASll]S[0, SE tES ltlSIRLl¡

PREVIO A ESTA COI{TOFTNDID SE VERIFOIE L-A MUt¡EllTAAóN SI'SIENTAIOflA @RRE§POIOIEI{TE, TÉNEÑM EN CUEIITA LO§

OUE SE COIIIOOI] E I{ A FUTURO EFECi ÚE L¡ REV § OII EXANL§TNA OE US 3,qSE6 PR EVIA A S IJ APROSACIÓN A TIN OE

SF CONSIGIiE CON PREclSÓ E L IAET E}¡'ARG¡DA DE U S U PE RVIS dN Y OTORGAI¡ ENiO D€ LA COI{FORTíOAD OEL SERVlc Oi TG CO O,

LG tÉRgr{OS OE nEFÉifitrrA COT1SERVANOO Lr§ CA&iCIEdSICT§ ESTÁEIEC|oÁS POR E! ARE l§oARl O

coÍIIES DE SEIfCCóI, PAM O1JE SOTO §EAÑ AOCITIOAS AOUELI S PROPUESTAS DE POSÍORES OIJE CUEÑTEN COI1 LO6 R&UIS IOS

Et AMBEME AsIGNADO AL ARCHIVO OE OOCUM€NTACOII OE LA OIV1SIÓN DE ADoUI§ICIOÑESi ASICOT¡O EL

oE LOS OeEDET{I€S DE CONTFATACóN: ¡O€r¡§. SE ESrÁatE¿CA UX STSIEMA 0€ CONTFOI 0E llfrRESO Y

y rJBrc oÓ DE rl oocuüEr{IActÓ{ F tT^¡¡rE Eli Lo€ ExPEolEr¡TEs DE PñtrEDll¡IENIO§ OE COI{|R fACÓX oEt SERUOO

SERI'MRES INVOTUCRADoS EN EL PA@ DE S/ 27I 82,00 EFftiUADo A U EUPRESA CENÍRO O€ O¡L SÉ PIURA E IRL, S Ii OIJE

TOALGUNO CUYO RESULIADO ANALOFBER{INFORT¡ARSE A LÁ CEiEI{CIA G€NERÁL

TL CEREI{T€ CCNTR^T O€ t^ CtI{TMT OE TS¡STTOUIE¡TO OE SICIiE§ EAIRATÉOCIS OISPONG¡ LA EIIBORACÉIT Y APR@¡CÚ O€
pRocEolM EriIros 0UE Er{TRE olñ0S ASPECTOS. REGULE Lo S6lllENTE

vEEFC¡dÓñ OEL CUt¡PLlt¡rEr{fO DE OBUC¡C|OIES Coi¡TR CTII LES, 

^ 
Flrl 0E OiJE SE APtnLE t^S PE|¡AIIoADES POR ¡()R^ PREVIO A

COIIIROI PERóOCO OEL ¡8AST'CII¡EXTO Y $OCf DC ÍEOCAT¡EÚO§ EFECIUADoS POR CO PRAS CEIIIR¡I]zID'§ P¡¡IÁ LAS

A F N O€ GE§T|oMN @I OPORI!ÑIOAf), DE SER EL CA§O 116 PRESTACIONES AD C OMTES REOIEROAS,

MEc.lllr§rcS DE SupE.ftV§ÓX y CO{fROt Á Élr¡ OrrE L^ tOr6¡oor¡ oE l¡€Rcam PERcLra ASEoJMR ouE l¡ @Nooor 0E PRovEEmR

Lrs coNtR^t^co¡/Es otñEcTAs oE StENEa EsfR lÉocos clJENTt coN EL slJsIEllTO CORRESPONDIENTE rsi COI¡O SE ll¡PLEllErllE

ACIUAT ZAOODESIENES ESIRAIÉG@S CON TAI CONO OON

DEL CI]I¡PLIUIE{TO OC T''s @NOICDNES @I\"IRACTUALES ESTABIfCID¡S C!I{ LOS PROVEEDoRES OE 8]ENES ESTRATEGICO§ A FIN

IA EIiIREGA DE DICHOS 3 ENES EN T'6 CANTIOAOES Y REOES 
'§ 

STE\CI¡LES PREVISTAS EN US 3'!S€S Y CONfMIO§ RE9PECT !€S

ADOPIC TAS ¡CCOIIE§ OIJE CORRESPO'O€ A FIN DE OIJE L6 E(P@EÚTE§ OE PROCEOIU TI{T6 DÉ @IIIF¡IAOÓN
&AJOSUPUESfOOEPROVEEMRÚÑICOCUEÑTE]TCONt^DOCUI¡ENTACIÓNCOMPIETAYLAFOLtqcóNCORRESPONDIENTE

OUE LOS CONTR,qÍOS SL§CR TOS @N PROV€EDORES OE PROOL]CTOS FARM¡CEUNCOS SEAN REOSTMDOS EN EL PORI,IL

ou€ €N !Ás B sEs o€ Los PRocao[¡rEilIo§ 0E mÍIR^l^cloli DIRECI^S Da vEocarcNT06 §E @i§letE
AUCq flD¡D DE EENES A SER EI¡TREGAOOS UENSUATMENTE EIi CADA UNA DE LAS REDES ASISTENCI¡LES

EL NICIO OE LAs ACCLONES ADMIIIISIRAIIVAS PAÍU €L OE§LII1DE DE RESPOI{SASILIO¡D'S O€ LOS FUIICIONARIOS Y

EN LA OBSERV Ooll X.' {. TENTET€O Ell CO¡¡SD€R¡C|ÓX olJE S!., TNCONDLCTA FUI€DrlAl, XO SE E|{CL]ENTRA SIJJEIA A

AD SAIICIOI,/AOORA OE LA CONIMTOdA 6ENER^L DE LA REPÜBI]CA

P¡RA tA EL¡8OR¡Có{ DEL IIIVENTAR O ANUAL DE €OTNPOG INFORMAT ICO6 A FlN OJE TIRVA OE §US TEI! TO P¡RA TA

ALTOÓN OE LOS EOIJIP'6 NFORI¡If CfS EFEC IÚ E CooFD NACION ES @N LO§ NE§POT6A8IE S DE LA O F Cl NA O E SOPORIE INFORMATICO

EST¡SLECIIIEIIIOS OE §AUO, PART t^ XPLEMENIACIÓI{ D€ L¡S POTIT}.AS D€ SEGJROAD FISG¡ Y OEL EI{TOF'€, A FIN OE I§EGUMR

Y OPEMTMOAO O€ LOS EOUIPO6, ASi @¡P. U SEGUñDAD DC t'§ PESSOüS Y O€ LA TTFORI¡'CÓN

ASI CO O OE PR)DUCCION OUE LO§ REOUERX ENIOS PARA LA AOq!J]S OO¡I OE SOFIWAñE CUÉNTEX COII LOS II1FORT¡E

OE EVAIUA'ÓII OE §OFTWARE, IIIFORI]E OE SUSÍENIO IÉCNICO OE REOUERI¡ ENIO OE SOfTWARE Y OE SER EI C¡SO CON EL

DE ESTA,oARIZACION, A OUE REIESEI¡CIA TA IEY N' 236J? Y SU REG¡¡I¡E IO: ¡§I@¡IO, LA RESOL|,CÚ¡ N.' 36€.&94SCE/PRE Y

f{.mocTtc.EssAuJD.2ol3D€iE0EocTu8RE0E2m9Y60ÉrlOVEI¡SREDE?0I3,RESPECTNAME¡IÍEAnNqlEU§LICENCIAS
st¡\ ,T,L lADr€ tn su oFóillJ\roaD i P|RA tos F|NES CEoJEn@§

l^ car,flroaD oE Eo.rPos D€ cot¡Pulo 
^Dolrñoc 

PoR cor{vENro r¡ARco. ouR¡¡lrE Los Aro§ 2015 Y 2016 ouE sE

EX LOS ES¡AAIEC MIEÑTOG D€ SATLD Y SEDE CEÑIML, A9 COT¡O, PROPONER LAS



b

lls acclol{Es orJE coRRESPOljDAll A F N Ol.rE LOS EOIJ POS DE cÓI¡PtrTO ARRENDAmS AL Co¡LcORCrO SorlDA CUENIEN coN

MULTIRES@,ENCUüPTIMENIOALOESPUESIOENELCOIIÍMIOII't6O@I3!I3D€2IOE6EIIEI¡SREO€2015

REOES DES@I§ENTMDAS E II{SIITUTO§ 

'SPEüLIZIDO6. 
OIJE L6 FISPECING CEI{IFOS OE OA'ÍO§, CUEMEN

ELÉCTRICIS Y OE CABIEADO D€ DATO6, ACORDE A LA I¡ORMAS DE SEGUñOAD INFONUATCA DSPTIESTAS EqANTE

{S 0E CERENCLA GETIEML N 'S m2.GGÉSsalUO2m5 Y N ' 066C!ESSAILO2006: A FLN 0E ¡§EGllM¡ t INIEGROAo 0E

oEcü¡puToY0€utNFoRt¡ cto¡ftsTfnrc¡oN^t

D€ TOCI§TICA IÑSTRI]YA AL SUB GEREI¡I€ OE ¡OOIJISEIONES PAF¡ O{JE.

OE 

'TXPUÍO 
OUE SUSCESA EN REPFÍSEIITÁOÓ DE LA EN¡IOAO. SE II\CTL,IYAN t^S CL¡USUIÁS OE INTSRIOáD Y COiIFIOENOALIDAO

NFORI¡AC ÓN NSNILIC ONAL ACORDE A LO O SPUESIO EN TA DIRECTIVA DE GENENCIA GEN€RAT I'/ 'M2 GCESSALLJD.?OG

:ÑTE CENIML DE IECNOLOGIA§ OE IÑFORMAC1ON Y COI¡UNICACIONES INSTRUYAA LOS RESPON§A8LLS

O€Sü,IICFNfRTDAS E IffifIUTOS ESPECIALI¿ADOS OLJE IOOPTETI IAS ACCIONES OI]€ CORRTSPOT¡DAN PARA OUE LOS EOUIPOS

¡t @t§oF€ro soND  cuExlEr¡ cof¡ Los t¡cc¡¡{lsuc6 0€ sEcufiD¡Dcsl¡8t.Ecllos EN EL @tlTR Iotl'
DE SET EMSRE DE 2016 A ¡N OE GARÁNI ZAR LÁ INTEGRJD¡D Y TA INFORMAC1ÓN DE LOS EOJ PoS

OE TIS REOES ASISIET¡CIÁIES, REOES OESCONCEMR¡D'.S E I¡§fIIIJIOS ESPECIAIIZADOS A FIN OUE, EÑ LOS REPORTE§

[croENct s o€ EorrPos rNFoRllflco§ AnnEm^DG Et cot¡soRcp solÚA REosfRE roo u ltlFoRM¡cÓN EslAStEcÚa

DE LA AOJLDGTCdN OE MENOR CIJANTIA fl 'OO}2OI&FONAFE,

CUENTEN COII LA OOCI]I¡EII,I¡C ÓÑ COMPtE1A Y IÁ FOUACIÓN COñRESPONDIENIE A FIN D€ ASEGL]FTR TA NÍEGRIOA' OE

Y L^ TMNSP¡AETC A DE LOS PROCEDIIIE(fOS DE SEIECCIóI{ OUE SE E]ECIJ'IEN

I C¡XTTOAD DE CO!¡rpOS O€ CÓt¡flnO REEUPL-Az¡DOS pOR EOlllPOG AR fIOADO§ Etl I S REOES ¡Sl{ilErclrtEs. F

]EIIfRÁOAS E IÑ§ T f U 106 ESPEC]AL ZAOOS QUE SE E¡¡Cl] E NIR^N ALMACEMOO§ Y PFOPOÑc¡ IÁS ACCIOTES O E RED]ST RIBIIC IÓN O

CO¡¡TR¡CfUAT OE LOS Pi@EOII¡IENTOS OE SELECCDN OUE SE €JECL]fEI1 EIl LA EIiT]DAD SE REGISTFEN EN EL SEACE EIl

Er{ !A5 3¡A€S TNTEGRÁD S t-t6 ACt¡i CIONES, PRECI§|ON€S O ¡lOOlF CTCTON€S PfiOOJCTO OE U 
^aSOtUClol 

DE tAS

POR LOS PARTICIPAN]ES EI{ !06 Pñ@ÚII¡I€NTOS OE SELECCIOI{ OUE SE REATICEN A ÉIN D€ ASEGLJMR SU @'ITINI]]O¡O

ITS COÑT MTACIONEo CUYOS IONTOS S EiN IGUATES O T¡ ENORES A OCHO 13) UII P¡M B ENES ESI MI ÉO COS OIJE P E RI'IITA IJ¡¡A

rRrNdpn6 0€ EFrcrEroaY TRA¡lsP^RErlclr E r,s amulsclorlEs oE@l¡PR rs Loca€s oE BrEltrs ESIR^IÉG¡@S.

CUlrPU IEIITO O€ S US fUNCONES RESPECIO A REALIZ^R LC§ PROCEOII¡IEIÍIOS DE SELECCIOH O]]E CORiES PONOAi¡ DE ACUEROO A LA

ÓÑIRATACIONES DEL ESTAOO CONSIDEMIoo LAS TIECESIOADES ¡ÑUAIES Y SIMILIIUD OE TOS SEiIES, A FIN OE EV]TAR ]NCURRIR

yé RE I]zAR CO|{fMTAC|Oi{ES POR t¡OrlrG lCllAlES E ¡IIFERTOFES 

^ 
oCtO (3) lrlf

DE SELECOoI¡ O€Cl R¡DOS DE S IERIOS Y NllLOS, l^trlRPoMlloo PI¡¿OS §UIaARDS Y COMP fIEIES CrO'r ll NEC€S|0 D DE

ASISIEIICIÁLES, CONSIOEM'{)O OUE SE H¡ EVAIUAM BIEI1ES ESIMTEOCOS OE MIURAIEZÁ CRITICI A FIN OE C¡I.IIELÁR

OUE S Rr'A DE H€RMI¡IIENTA A LA OFCIN^ OE AOOUISICIOIIE§, PAM EL MOI¡IÍOREO Y CIIITRO( OE LOS PROCEOIMEN¡OS

OECTARAOO§ D€S¡ERTOS Y NULOS, Y OUE PERI IA ALEñIAR L¡S OITACIONES 5N Lá ÍMMTÁCIóN. A FIN DE ADOPT¡R LOS CORFECTI

Y PR@EOER A rA COr{l1)C rOR ¡ CORRESPOI€rEI{IE, PARA Glt4lfIlZAR Et OPORfllr{o Slll¡l,llslRo A L6 SERV1C10§

AR EL CA¡AL CI]I¡PUX ENIO OE IlS CONO CIOIIES COI'/TMCTI]AIES, ESPECIÍIC¡MENÍE EN ET PL¡20 OE EJECL§ O'I D€ LAS EIITREGAS

ESTMIÉGICOs A FII¡ OE CARANII¿AR LA OPEMT IIDAD D€ LOS §ERVICIOS OE SATUO, Y TA ADECI]'IIA AIENOÓN A IOS ASEGL]RIDOS,

oEL EST^m CO TM LA EI¡PR€S 
^t¡ls 

S^. DE @NaOn DAD r t^ lÚ¡l¡aiN 0c colllRAlAqo E§. PREvlo

RESOLUCIOT¡ DE COÑ I&{IO COIIFOñME A TEY

OE COIiIRAÍAOÓN POR YO{IOS I¡EIIORES O IGUÁLE§ A 3 UII EIITREGAIoS EN CTIOAD OE PRÉSIÁI¡(E A OÍR'S ¡8EAS A FIN

LA NIEC NDAO DE LOS EXPEDLEM E S QUE FESPAT'A]I LAS OPE FACION ES OE LA EÑT DAD

POR MOI¡TOS I¡EI¡ORES O CUALES A O UII SE E¡¡CIJENIRCN OEEDAI¡EI{IE ARCHNADG, FO(l¡ooS Y

LAS NORU S AnCHfÍSI€AA C UTELIISOUCO¡SERVACÉi¡ lNrEGF.lo¡DY CUSlooiA 0E tC6 UlSl¡OS

OE LASOMIORIO UBICADOS EN EL OEPOSITO OEL SENUOO OE P¡IOLOGIA CLINICA EÑ SALVAGUARDA DEL PRII1CIPIO OE UNDTD

¡DECUADo COXIROT D€ LOS M]STIG

OE SEI.E@óI Y]O CONTRATACIOTJES ORECIAS, 
'§EOIJFE 

Ol]E tAS PROPUESfAS IÉCITCI§ DE LOS PROVEEOORES SE SOJETEN

SERVTCTOS CUCPT COfl SUFtRI¡SAR EL OJI¡RlnErTO @NÍMCTUAI- Er¡ ESnCTA SUIEOÓN A LOS PI¡ZOS ESTASIIC mS P n

ts REUT,OS ANIE r^ EXISÍENCI{ DE VrOO§ OCULTOS ACOTAX0o LAS ACCONES CONOITCERTES PARA !r NollforcóN D€ LO§ mN',

C¡.§O SE SOUCIIE A LA UNIOAD DE ASESOR]A JUAIO CÁ EL NICIO OE I.'§ ACCIONES LECAIES CORRESPO¡D]ENIES

o€! Ho§PiTAL TEMPOR¡I D€ t¡¡n@NA Erl L6 CASOS OUE |o€i¡TIFIOUE oESFERfÉclOS Erl LA

1NFONT¡E IIMEDIATAT¡EXIE A FII{ OE OIJE SE ¡DOPIEN LAS ¡CCDNES CORRECTIVAS PERfIIIEMES

68-73



l)

SEF§lCIOS O€ UEDICINA IIITERM Y O€sTETRICIA. CAUIEL¡IOO EL O€SIDO FI.II¡CIOMT¡ENTO Y OPERAfIV DAD DE LOS EOIIPOS

LA PFESTACDN DEL SERV OO CON CATIOAD Y OPORTUNIDAO

CONFORI¡ID¡O COII I¡ IÓRIIATIVA V¡GENTE. ASECT'RAIiDO OUE LOS PAOENIES SEAI¡ FÉfEFIOO6 SOIO ÉI{ LO6 CA§OS O1)E POR SU

tosptT^! rEgpofl¡! D€ M IEot{A t s 
^ccEriEs 

oE M NTCT{trnENro Yo REPAAlaÓlr DE! slsrE]l¡^ 0E ExTMcod! Df 4RC 0€L

AIST¡DOS Y ET S SIEMA OE LT¡IIADA OE EÑFERMÉMS ASIcoUO EVALLIE TA MPLEI¡EIITAC ÓN DE L]N ÁMSIENTE OE BOAP|IAU¿ACIÓN

PE$IÍR|COE Y EI I}SO DE T'§ BOIELIAS D€ OX]GEI¡o, Y REAIICE !ÁS G€STDNC§ PAR^ ET CA'¡8IO D€ COLCI{IIE5 IOSP]TAT'.RIOS

rkMcÁs sE ¡r€cúEN A r^s ür¡ErsoNEs 0€ Los at¡SlEr,IrEs oEL HosPllAL

S¡JTGRE T PO . CUENTEil COr{ Ér ETO1J€fADO 0€ C¡IDÁD t)€ 
'iOMNES¿§.

A U UIlLZrcÓN DE LA§ UT¡PMAS CIAI¡IIC S A FIN OE ASEGI]RAR ¡T CIRU¡NO LT ¡D€CUADA ILUMINAOÓI OCL

PAM EL ÓPIITO ÉLII{COMMENTO DCL €OUIPO ELETROBISTURI DE TA SAI-A OUIRÜRGCA

c¡srao sro¡rÉdc0 P^M Los coNSuLToRro§ DE t¡EDlclM cENEF¡t CIRIC 
^ 

Y OBSTEÍRICI^

EN EL ÁRCO DE t DTRECTVA N'0646{SS&UOAII llORt{AflVA D€ PROCT§OS PAR lr COI'¡TRAfAOo|{ DE

PRESIADOS POR TCflCEROG EN LOS SERVIC]O§ I¡ICRT¡EOABO§ Y FINALES OE LG CEMROG ASISIEIICIAIIS Y

sEGlJro soc ¡L oE §qLUD - Ess^LUo' 
^PRoBADo 

cotl REsotucÉN DE GEREI¡C A GENEML lt '319¡,eE§saLllD_201 I

DE FESREROOE 2OII AFINOECIJBft RLATATIAOEDC}IO6 PROFCSIOII^LES

o€ DspoNER GL OESUTIO€ OE RESPOXSABILIO¡O POR IOS MlSr¡OS NECIIOS A tos FUTICIOMROS Y SEFlvlmRES

¡ FtN DE REcupER¡R toe s/ 275 om,oo ouE oEsEI¡BoLsÓ LA E¡lT DAD PoR LA coMPM oEL DETEoToR Dlclf t oEL

@FNESPOIOIA SER A'IJYDO POR GL PROI/IEooR At luAE8§E I¡¡fOGa¡DO DEXTRO OEL P[A'O D€ LÁ CAMMh

sABocar sorGlREN. cuENTE col{ rtñA tttfMEsrRLrTLJR¡ ,oEcu¡o^ Y cuMPta @tl ta§ NoRl¡ s Tk|tcÁs 0€ §\LLo Y Ev tuÉ

LA oI]E PERI¡ITLR{ MEJOMR TA CATIOÁO OE LOS SERVICLOS EN BENEFICD D€ LOS ASECIJRADOS Y COi§ECL]ENTET¡EÑIE EL LOGRO

y Los courrÉs oa sELEccóN cul¡PL¡x @ll EFEcru R loe PRoccsos LGls¡cos oJ Fo Noo PL[¡¡^ oBsERl/^ltcr^ Dt

rlMxz S C ITIELEN t VERACOAD Y VIG€|ÉI^ OE LAS G RANI!ré DE FIEL CUCPUT¡ETITO ICARfAS fl¡{Xa) EMRECADAS PoR

COTiO, PAM OUE OENI)§ I TULOS VATOR SEAI¡ RE¡¡ITIOOS OPO¡fUNAMEÑfE AL AREA COT¡PEIENTE PAM SU CUSIOOIA

I OS BIENÉS Y S E RVIC IOS COI{ I RAIAMS SE AS EGUREII OUE ÉSTO§ III¡ S LDO PRES T¡¡oS DE I¡ANERA lNT EGAA Y

ESPEC|flCAOONES 
,IÉCt{tC}S 

REOUERT} S YO @NTMÍ^D^S Y E CASO OE piESEr{TÁÁSE ltlCUMPUr¡lENTo§ Cor¡lrNrO0E 
^ 

rÁ Oflclrla

IUPI]ESTA A t^ EI¡PRESA EJECUTONE§ Y COIISULIOFES EL iOEIE S-1C, ASCENO€iIÍE AS/ 7 3$ M' AUTOR|ZII]O POR EL

N . 0r ls-TorrcEERsac 0€ 12 0c orcrEr¡BRE 0E 20!¡.

] D€ 106 EOI]IPOS (UE CORFESPOIOA EfECTU¡RSE DENIRO O€L PERbOO DC GAMNTA SE ñErtICE OE ACUCñD A

EN Los TÉRMNos DE REFERENCTA DE Los PFocEoll¡i€NTos oE coNrMr^coN Y, su lNcuMPuMlENTo sEA REPoRT

sft¡ir Lo otsPuEsTo E¡¡ Lo§ PRocEDlMlENfo§ |I¡TERNOS 0€ U l¡¡SflUClo¡

E N srJs 
^I¡8¡€NTCS 

Ex]A oJE ÉsTos sE ErrcLJEill nEN rÉc cAuENrE § usl E Nl^ms A EFEcios DE EvrlAR lNcuRRlR Er{

OlE OCASIOMN PARTIC]PAOÓN OE PERSOML, PEROIOAS OE fEi¡PO Y POSISLES PAGO§ POR INDEMNZÁCONES

o€lt f¡rc o A r s 
^@lol¡Es 

LEGALES YO AOt¡ rllsrR{l Vr§ OE SER PERINEmE, ORIENIAD^S A U fiECUPERACI$¡ 0E LO§

SE DESEMAOISEN EN CIJMPtIMIENTO OEL CITADO TAIDO, EFECTUANM A SU VEZ EL OESUNOE OE RESPOI1SABITIOADES Y LAS

EN Er PtAll 
^nU^L 

O€ CO|{TRAIACOi¡ES (PAC) DEt HtI SS A EFECTOS 0E E\ITAR INCURATR EN f R Calo¡lA¡ El{fO

oE IwERs ls| coUO, Eil UN APEOTNIE C¡UIEUNDO CT PFOCEDI{ICNIO OE COI{TRATACúI¡ OlE CORRESPoi¡OE OE AC1JERDo

IA ADECUACION OE UÑ AI¡SIENIE OUE PER1¡ITA EI ALI¡ACENIJ¡IENÍO Y CUST1)o¡A DE LA O@UMEIITAC ON OUE RET¡ TEII IAS

ÑI COTrc OE SU OROE I{AI¡ IENTO Y ET IOUEIADO

OEL REGSÍRO EN EL PORTAL WEB D€L SEACE TA§ ORIE'IES OE COMPR^ YD SÉRVICIOS RESLTIANIES OE LOS PñOCESOS

y DF LIS mI¡TR^T¡COIiES POR irc,llo§ I¡ENORES O 6|JA!ES 
^ 

OCHO {Sl UIIOAOES lgPo§lflvr'S IRlSLrrARllS (t I). EFtCrÜC

DF TÁ T OTATIDÁD OE L¡S ¡¡IS I¡IS EN CUMPL T¡ IENIO OE LA ¡ORIIAI IVA VIGEI'¡TE

F]ANZA A FLN DE O$IANÍIZAR SL] !¡GErch MSTA l^ CIJLM NAOON OE LOS COIIÍMIOS



oE D rDS OE LOS PACTENT€S ar Et S STEI, OE G€SftÓN HOSP|i^LAñ|A lSGq)OEt CIADO NOSPTIAL 

'§] 
COMO, SE

)s D€ suP€n!¡§roN Y CorrRo( D€ Los oifos RlosrMDc EN EL ¡Er{clon¡Do s§lEr¡

ES TAAt.E2C¡¡{ EL COS TO A¡trJAL OUE OEt¡ NO^ tA ¡ooUtSrC Oil @i{FECCtdt AIU^CEi,/AX€NIO Y E L SERVTC O OE L VAiOERIA DE

OE CAI¡A TIOSPIfALARIA Y EFECIO'N UM COi¡PAR¡C ÓN CON ET GASTO OUE OC,¡§ ONÁ EL 6ERr' dO OE ALOUITER Y EN SASE A

PüXIFICÍ)AS COI¡ IA FIMUD¡D O€ SUPERAR t¡S OESILIO¡O€S ID€IIIIFICADAS ÉN LA ITPIEMENIACIÓil OEL CONTROI MEñO
FINAL OAD OE ALCAN¿R UN 6MOO OE T{AO!]REz OPT MO E]t SIJ ESTRIJCIURT DE @'IIROL I,IIER¡/O ASIMISMO OE8€ ÍOT¡ÁR ACCIONES CON

OE II¡PLEI¡ENIAR L'!s FÉC0I¡EIIDAOOI{ES Y CONNEGN U5 D€SIUDAD€S IOEIIIIFICAOAS POR EL T¡INTRA Y EL TIIÑSA EN

RESIILT¡OO o€ U LASOR FEAIJZADA POR LA COI¡6ÉH DESGNADA POR EL I¡IUSTERIO DE IMBAJO I¡TPE Y EL I¡INISTERIO D€

US RECOMEIOACONES AMPT¡DAS EN E! CIfIDO II{FORT¡E EN CADA AREA RESfONSABTE OÉ

PROCESOS EVALUÁOO§, PREVIÓ ANAL SI§ @N EL F N OE FORfALECER LOS PROCEOIM ENIOS NÍER¡¡OS OE ESSALUO

Y FUI€IOMT E II{STRJi,IEI{IOS DE CESIION

AN€RA ORDEI{AIA Y EN UI{ AMEIEIiTE APROP ADo EL SIJSTENIO DE LIS IIOR¡¡i TRAB'JADIS POR EL PENSOdAL COMO SI]STEÑIO DE

DE IAS REMUI{E,qAOOIIES P¡G¡DAS, AS c T¡O ATEI\D€R EL REOOERII¡¡ÉI{IO DE LOS EÚTES SUPEñVISORES DE MANERA

UM REVSIÓI¡ OE ESTE CINCEPTO PIRA OUE NO SE E6IAALEZC¡ U¡IA LIMITACÓN AL REAPECfO, Y ¡¡O

COMO TO HL2O tA JEFAIUM OE ADI¡I/I¡ISÍR¡C ÓX DE PERSOT¡¡L

IMOAD DE LOS COHIROTES GENERALES DE IECIOLOdAS DE Ti NÉORI¡ÁOÓÑ. ASIMISI¡O IAS EVALI]ACIONES DE

OEEEN SER CO\TFd6ÍADOS CON ET OIACNÓSIICo RIAU¿TDo POfl EL UII1IR¡ Y EL I¡IISA EIt EI IIARCO DEL DECREIO SOruü] N'

EN REOiGAIIIZTé OII E! SEGURO SOGAL DE SALU) , ESSALIJO

IMPEOIOO OE DISPONER EL OESLI¡IOE DE RESPONSABILIOAO POR LOS T¡ISI¡OS NECIIOS A LO§ FIJIIC ON^R]OS Y §ER!1DORES

oRrEllIro s a cauTCL,lR €! c-lr¡Ptll¡lEilTo DE LA r¡ORr¡¡iN/r V6Él{rE REIICTONADA 

^ 
lA PiESaRlpOÓll D€ r¡EDr¡UENlo§

REO I,IIE REN S UPERIIS OII ISI Cllrc NORM¡S Y PROC EDIM ENI6 PARA L.A ATEIIOÓ Ñ OE PRESIACIONES OE §q LlD Y EL ESfUD O O E

CLIMCAS POR PARIC D€ LOs UÉOCOS ICAIATTES, OUE PCRI¡ITX UilA ADEC(uDA AIEI€JÓN A LOS PACIEI{IES CON C¡I OAD C¡ID€¿

NORI¡AfVA O€ USO DEL PEÍ|TOMO FARTACOIOCCO DE ESSAL1JO OEB ENOO R€ATI2'1FSE EL OESUÑOE DE RESPON§\oILD¡DES POR

EN t'6 NORUAS TECNEAA OUE §ON DEOSL]G4IORD CUUPU¡IEI1TO.

ESIABIEC DOS EÑ US NORMAS f..C CqS OUE SON OE O€LIGATOFIO CU¡¡PLIMIENTO

¡pcom D€ D spoNER EL D€SU|O€ DE RESpOT§¡EUOTO POR LG tls¡lo§ IIECHOS A LOS tUt¡Cl(MRIO§ Y SERVmfftS

E( üS OBSERI/¡CIOÑES REVEUD¡6 EÑ EI HFOñUE

y oE Eo Ftc^ctoilEs A§lt¡tsto. oEBERA olsmNER t 6 AccroñEs aD lNrSTMTlvAS O JJoICIALES P R( LO§l R EL RESARCTMIENÍo

PRFD O DEI1OMINADO SLJPERMI}I¿A¡IA Y OE IOOO§ LOS LNI¡U€ALES USGTDOS OENIRO OE €SlE PREOIO

cur¡pLll¡rEr¡To o€ Lo EsraSLEcroo Ex r ffREcTlvA N ' oz.lErs {ssÁtuD.20l6 IRECTIVA P R^ EL U€STRROILO DC CUI,S 0E

EI/ TOOOS SUS SISTEMAS INFORMÁIICOS Y E'1 LAS HISTOFIAS CL NICAS, CON LA F MLIOAO DE OUE EL MEOICO ÍMIANTE
OE! ESIAOO D€ SALLI] OE LOS PrcENIES] 

''SI 
COIIO, CONSIITI]YA UN FÉOISTRO VERAZ PANA UAOffES DE @IIIROL

] OE UROLOG¡A, ORI€XÍADOS A CTIJIELAR EL CUIPLII¡IEIiIO OE SERVICIOS PRESIAMS POR TERCEROS @N L¡ IIMLIOA! DE M TlcáR
p RÁ LOS pÁa E'NIES OUE SOr't SOMETTOOS A PROCEE|¡ ENTOS OUIRLIROCOS: ASI COIO O SPONER oUE t¡ OFlClM 0E  DoIJl§rCrO¡l

OC AOQUISiCIONES Y UN OAD OE PROGRAI¡AOO¡¡. C¡IJICTEII Et CUUPIIU¡EMO O€ tAS E§PEC TE{qUONES TÉC IC+S D€ LC

d Riidm EsPEOruzrDo Y sERrJrcro DE uFolm¡A cuuPt¡n srJs turslor€s 
^s§MI»s 

col{ L¡ Frlul'lD D !€
CORRECTIVAS OPORTUI{AI¡ENTE Y CAUTETAR SE I¡¡MEIGqI !06 EOIJ]POS 3 OUEOOS OEL HÑSA OPE&qTIWS PÁFA LA AIENC OIl

GERE)ICIA OE AYlnA 
^L 

OAGI¡O§TICO Y ÍR^ÍA'¡¡EIITO, OEPARIAI/ENÍO OIJNÚF(GICO ESPECIAL¿TDO Y OEPARIAI¡EIIIO

mR tr¡ GH{ES. Er{ t^ COM Mr ¡Cror¡ Y tJfC JOÓ{ DEr SERVICO 0C IEFEEROs Sr'{ E(pOXER 
^ 

RTESCO6 

^ 
LO§ P^C ENIfS

S€ CUMP!.AN LAS ESFECIFICACIONESTECNICAS OELSERVICIOCOI1TMIADO

CUI¡PIIU EI{ÍO D€ LO§ IÉRXIIOG DE RIfENEI\§IA O€L '§ERVICIO COi¡IRAIAOO DE E¡ATiEIIES DE RESOIIAI{CI¡ I¡AGNÉTrcA PA8^ EL

AWEMM RGoYEM Y LA NORI¡AIIVA IÑ§TITL]CIOML OUE FEGI]LA EL USO OE FESONANCIA T¡AGNÉNCA



3

u EL rclucloN oE !l D@uME¡{fo o€ cE§rÚr ouE cor{llricA orsPosroNEs REr croNADAs coH r^ lMPtEi¡ENT¡cloN
O€ ooNTROT Y OE PROOIJCTIVIDAD D€ LOS EOUPO§ 8 OMÉD¡coS, CON EL FIN OE CO OCER ES'T¡DISTIG\CENTE EI ÑÚI¡€RO OE

coi Lo6 sER!1o6 Bftl{o^Do§ PoR oq¡s EourP06 PoR rÉs Y 
^¡o. 

rilÉoRtaclol{ ouE sERvlRa P ¡A L^ ror¡ 0€
LAÓPT A UIILIZ\OÓÑ OE LÁ CAPACEÁO NSTAUDA

INTERI€ OUE ENTFE OIROS, FI]EDE SER EL LEVA¡ITAU E'1TO DE INFORI¡AC ÓÑ SOBRE EL Eaflm SIÍLIAOOMT. YO UN IIIVEIIIAÁ]O,

r vEF,Frc.rcrÓr oE L D(lsTE¡Erf, Esrtm oE tullcoliArnENfoY nailDlr¡ El,¡To DE Lc CoulPos 3ll Éo@s ¡Do-rRms
oE uso o suBul LrzÁctÓN DE Los Mlst¡06.

oE olsPoflER EL oESUrtr 0€ RESPOflSASTLTDAo POR LG U§¡rcS HECIrOS A LOS rlrrcE{ ROS @ PRETOTDOo Ell
N' ], 2 3,' YSOLIE IDENTIFICIIIRESPOÑSABILIDA!

rl¡ctoML DE S^tilo nEML vERrFtoLE E lllFORt¡€ rÁ STTUACIÓ|I ACÍlAl D€ LOS CENIAOS 0€ HEI¡oo[{tlSlS CorlTMf¡DOS, FESPECTo

EflsTENcl DE UPmI EN¡OS LEGATES PAi,r Co{TMTAR @1,¡ EL ESIAm Y 

^oOPIE 
tls A¿Cloi{ES L¡GALES Y OE CAUIET D€

DSEÑE FORI¡ULE E II'PLEMEIITE MECA'ISMOS DE SUPERVISÓN EN LOS ESI¡STECIM]ENIOS PERTENECIENTES A ESSALI]O E¡I ET

I{AL A FIN D€ ASEGUMR EL IiO REÜSO Y LA OISPOSICÉX FIML OE LOS OSFOG]¡IVO§ MCI]ICOS O€STIÑADOS POR EL IASRICAHIE PARA

USO OE ACUERooA LO EsIABTEclDo E LA NOF',IATIVAVICEME,

AMAULATOR A, OUE REQI.}EM LA OF CINA D' SERV CIO§ CONTRAÍADOS DEL CNSR UTILICE PROCE§OS ASIERIOS OUE

PREST¡CIOIIES O€ SEFMCIG OE CADAD, T¡EJORES POSIORES Y PNECOS @t¡'ÉIfIVO§ E!¡TA}¡DO UIIU¿AR LO§ i¡EC¡I{ISI¡OS

SIN PROCESO E A',SE A LA DMSIOI{ OE LA COI{IRAIACION DÉ lJI{ SERVICO IOYOR PAÁA EVAOR LAS PRESCRPCIOIIES OE

u . EN @rcOnD¡mA COri LAS l¡oRlrrs TEC¡ICAS ¡{mOilA'EA @RREStOrlolEr¡TES. ES¡^8t¡OEl@ l¡ECAI{lSl¡O§ o{rE

El CUUPUI¡ENTO DE LOS PRoroco(OS, PARAyEIROS Y REOUTSIToS ESTABLECIDOS FOR LAS NoRx¡s TECNICIS Y

COI1TROTES P¡AA EI OIORG¡A¡ENTO OE @NÉOMID¡D€S Y PARA ASEGI]RAR EI COBRO DE PEI¡¡TID¡DES SEGUI{

P R¡ INFRÁcclor¡ES DEIECIIO¡S EN L-AS VISIIÁS D€ SlPERVlSlOl,l, OUE Pñoplclcl{ EL CUMPLIUIENIo 0€ tos itouls 106

D€ LOS TERI¡ll,loG OE REFERET{CIA PAR L OBSArllzrC ÓN 0E PflOCESOS &AJO tA lloRt¡AT VA QUE E§TAoLEcEN L0§

DE CONIFÁIT'bNES PAnA EL SERVIC O OE HEImOIALIS S AUBIJUIORIO PON PARIE OEL CENTFO i{ACIOMI DE S¡[I]D FEN'I

cor{fR frDos cot{ u FNAUo¡D DE DESARROTLAñ ACTIV D DES 0€ E:V^lllAOOl{ Y SEgJrl¡lErlTO DE PRffESOS DEFIN]ooS

Lr COI¡PARACIOII ENÍRE LA CAL]DAO OBSERVADA Y U C¡], DÁD E§PERAOA LA CUAI OE6E ESTAR PFEII^I¡EIITE
y ¡bfit¡ s TEcr{rc¡s crExflFo+s Y 

^Dr¡¡Nl§TMTlv 
§ Y t rooPoorl DE tls MEI,o § TCloEr{TEs a @fiRslR t s oE§vraooNEs

LOS RESULTAOOS D€ LIS MED]DAS ADOPTAOAS PAM REOIJCIR EL RIESGO DE MORBII¡ORTAIID¡O OEL PAC ENfE Et¡ TMTAUIENTO

EflC¡lRGáD DEtASCOtfiMTAcO ES DEL C,{SR OEL ESiABL€C l¡lEl{TO 0E fROCEolflEHIoS Y POtlflC SOIJEDEBEN

LA coxSERv CrON Y [¡l NlENr¡lEriTO D€ ARCII|VOS E|ÉCIRONICOS M¡GNETCOS Y F]SlcG SEGTIN EL Ct§o 0E LOS PRoCESOS

DE LO6 SERvrffi OE ATENAOT ¡ÍAULlfORl 0€HEC@AIS6r"'0t^mO UO D O€ CollrRArOS 0E SERvlClG POR

)N O€ REmUENDACIo|{!S D€EVAO § DE RFORI¡ES D€ COITRO! COI{ FfSPECTO 
^ 

t^ @rlrMf/CION 0É SER1/C]o DE ATEiI

DE BElml¡tLSlS: ASI @UO LA APLC¡ÉoN DE PAUIAS PARA SUPEMR t^ oEr¡oM €N l¡ ELAEORACIOTI DE 0lREcI]V,6

nELATTVOS A ü PFISTACTOT{ D€ tOS OE HETcol^L§IS 
'§I 

COIrc OE ú R€VISON Y

LOS SERVIC|OS O€ HEI¡OO|ÁUS S A¡oUl¡TORtl TErCE&Z DA rcR E6SAIIJD Clll¡Pt N !ÁS ESpaCIFE CIOIIES DE t¡S f¡ORlr¡S T€CMCÁ¡ Y

INfEGRANTES OE LO6 @T¡ITES ESPECIATES PAR^ t^ @NIF¡TAC ON OE LOS SERVT OS DE SALUO OEL CENTROL NACIOML DE SALUD

DÉ IPiFSS PRIVADI§ PÁÍIA tA ATEIICION ÁIiSUL¡TORO DE I]E¡IOOIATISIS, REUMX LOS NEOL]ISIÍOS LEGATES ESTASI.ECI¡)oS P¡FA

UAÑEET P¡RIICU-AN Dft C€I{fRO ¡!rcD¡AL DC SIIID ÁEIIAL Y DE TAS REOES A FIN O€ EIIIAR OUE ESIA¡IESC¡N III€L)LOS

IIISI íL'CIONES PRESTAOOFTS OE S€RVIC OS DE SALUO Y 1OOA OT M COI1OIC ON OOE PUEÍJA CONF IGUMf, EL CONFLiCTO OE M E FES ES,

NM 
^ 

OREI¡ADO§ A CAUTEL^R EL CUI¡PUl¡lErlIO DE tA t¡OR¡l T|VA Vl6€l'tTE REI^CIOMD 
^ 

t^ PRESCFTrcÉi{ OE

OUE RFOUIEREN SLJPER!]S ÓÑ ASi @MO I€RI¡AS Y FiOCEOIM EMOS PA&I L¡ ATENC]ÓII DE PRESÍACIOIIES DE S&l]D Y EL

! s HrsfoRlÁs cLlNlc¡s PoR PART E o! Los ÍÉ D{co6 IMTANI ES OOE P E Rr¡ lfAN Ur¡A ÁDECUADA Al ErlCúN Á tOS PACIENT ES @X

r DEmr¡NAOóN COC(]ll fEntlAOO Ar, COllSTlTlnE IJM INFR^COÓII. P SlStE O€ SINCIÓN Col{ CULII O€ H^ST lO UlT.

rfrrR ccrolEs Y sÁricror{Es oE LA suPERr¡lIEr$Er{ClA MCION^I DE SALUo§USALI», Y OUE EN Cl§O 0E oUE t^ EfnlDAD

DEB EIOO REALIZ,IqSE EL D€SI NOE OE RESPI1SASIIIOAOES POR SI] I'ICUMPL]MIENTO



2

0E r¡EDrcal¡Erro6 EN ro¡§ 0€ ENFERT¡ERA 

^§ 
@¡o Et CII¡PL|M|E|íTO @UG TORO DE Lo EST^B|ECrDo Er¡ L

SALUO,MIS PR¡CIIC'§ SEGIRAS Y 6E§IÓII OEL FIES@ PAM t  ADI¡INISTMCDN CORRECfA OE MEOCqüE IOS,

EL oEStlND€ DE RESPOT{§ASIIO DES POR SU [€rJMPut¡lEMO.

DE SAUO Y 16 FABRrc,\lllES DE IOS g EI{ES ESTRA1EGCG OUE SE IJSAN EII l-AS ATEIIC OIIE§ $\NIIARI¡§

SOLUCIÓN A LA PROBLEI¡¡TICA OE I¡ NFRAESTRL]CTL]RA TECNOIÓOICA, CIATA Y RECIJSSOS HUI¡A]§ DE LOS CENIROo AS COIO
COS'O O€ II¡PIEUENTACIOI. OSPO ER A t^ GERENCIA GENEML SE G€SIDNE SU IrcOlF CAC]OII YO RESOLIJOÓI, DEI¡TRO DE

CONTEMPt¡DOS EN EL @XIRAIO Y LA NORI¡AI VA APL C,'€LE, A FLN OE SALVAGI]ARDAF LOS RECURSO6 D€ t^ ENIIDÁI)

oEL COnfROr Y SECIJI¡EIrO D€ t E Eorot OE 106 mNTMÍOG DÉ ASOCTrc]Ór PUBU@ PR|V D¡. OUC PEFTITA

OPORfUMS OñI€I{fIOAS A O(MI{T A8 EL CLJI¡PUMIENTO OEI CONTFATO

OE !G EOUIPO§ @IIIEMPI.ADO6 EN ET CAT¡LO@ OE EOU|PAT¡EÚTO Y DE LAS PARI]O¡§ ADCIOMLES E]ECUTADA§ EN

C E IIT RAL Y ALXÁCEN OEL HOSP/ÍAL SABOGAL ES TAALECIEITOO SU EO UIVALENCIA BESPECIO AL

DICI]OS RUBRO§, Y DC SER Et CASO EFECTU¡R T¡S A@IONES ADT¡IIIISIRATIVAS YD LEG¡IES OUE CORFG6POIIOAX, €N €L I¡¡RCO

Y @NIROT DE LOS PROCESOS COI1VOCADoS PAM EJECUIAR PROYECfO§ SAJO LA UOOALIOAO O€ ASOCIACION FüBTOA MVADA
ELCUI¡PLIMICIIOOE LOSCOI{IRAIG OUESUSCRLBÁ ESSAIJDY TÁOPORfUM¡PLlcAOÓ DE !C iiECAI¡Erc§ CONTEI¡PT.ADOG

Y TA IIORMAIIVA ÁPIICASLE, EN CASO OE II{CIJMPL MIENTO

ÁTIEIO¡,'{ DE ACIE8OO A SUS COT¡PEÍENCIAS, 3A'O RESPOTISAB L OTD Y EN PLAZOS PEFENTORIi)S, LOS

iT GEREIICII CEXTML OE PROYooOT Y GESTóII OE COI{TMT6 DE IIWEFSIOHES YO U IJI{OAD OFGÁIIICA TEcl¡lCA DCSICN¡DA

\BLE DE TÁ T,IPLIMENIACIÓN OEL SISTEUT SOL PFIORIZAI{DO LA AlErcDN DE T',S §IIIAOOIIES REPORIAD¡S @rc'EVEI
to6 ¡clJE¡Dos asuums foñ !^ tNloAD slJJElo§ 

^ 
Pt¡zo Y L,a suo§¡rl^clorl 0E us oSsERv clorlEs RtPoRf^D s PoB

OI.IMNTE EL PNOCESO DE MPTEMENIAC O¡I, IEN ENDo EN CI]ENIÁ EI MAFCO CONTRAcTU¡I Y IOS PI^ZOS OEL CRO¡OEMMA

I A CAPACITMD OPERATIVA O€ TA GEREI¡CIA CE¡{Tru DE PROX@óII Y 6ESTóN DE COIITMTOS OE INVERSIOI{ES Y

aoN Los EBFEClALlslrÉ NECESARIOS OUE PEtu TA tYi ¡E$8 coNlROL §UPER!'IS|oN Y S€GUll¡l.'r{IO 0E t§

A crnÁNllz¡R Et CUMPLIMIEñTO DE LOS COi,¡ÍMTOS OE PROI¡@IÓN Y SUPERT]SÉ¡¡ CON LA OPORTUM AmPOdl0E ACCTONES

DE LOS tEC¡N6ircS EsltPllt-Á006 EN ESrOS Y EN t^ l¡ORtAftV APtrABLq EN SALVACUARDA DE LOS RECIr¡§OS 0E Ll Ei¡Tlo¡D.

Y CESNÓH O€ IIIVERSÉ{ ÉN OSMS O€ IÑFMESTRIICIURA Y SEF!1CIC6 OE SAIiJO, ÍEXIENDO EH €jJENTA L'§
P¡E IA PROMOC|ó OE ú IhVER§ÓI PRNADA COIITEI¡PI¡DAS EN EI OECREIO LICISLATIIO N'I22¡ PUSIIC¡OO EI 25

oE 2015, OrE 
^PRUESA 

EL l¡ RCO 0E PRO¡l¡lClÓll DE L^ TNVERSToX PRMoA |¡EDOI¡ÍE ÁSOCIACTOI{€S PUAUCO PftVAoA§

EIIAFCHIVOS' YNOR[¡.¡6 COMPTEUENTARAS

GEEME CENfML O€ PROT¡oCION Y GESNÓN OE CONTMIO6 DE IIWERSIONES APUCAR LO6 I¡ECqNEMOS COI1TEMPLADoS EN EL CONIR

iofl TN . A FrN OllE LO6 P @S POR COTCEPTO OE E|¡TREG DE I¡ATER ÁtES ER COi§ULTA EXIEFM Y EX @r\§UfA UO6PTI^[ ftA
)06 PBEV1A RECErcÓN DEL SERIICIO SEGUN tOS TERT¡INO§ COIIfMÍ¡DO5, ASII¡ §MO AooFTAR L¡S ACC OIIES AOT¡IiI §iFAIIIA§
OUE MRRESPOND¡J{ RESPECTO O€ LO6 PACOS OUE BAD DICTOS COIÚEPTOS SÉ HUSIEREN CFECIUADO CO{ PO§ITflORIOAD AL S
20r¡srNH sER CONIAm CON EL SER!',lClo Co¡llR fADO

ESTIPUI¡ñ EN EL @NTR^Io Á AN OUE LÁ SOCIED D OPE¡AmM CULr¡|NE U CONSTRIICCIoN oEL CERm PERTIETREO 0E!
y EFECfÚE LOS fR¡SADS COi{TE|¡PUmS E{ E! ESfUO¡O D€FlNlrlVO O€ l'lc€r{É¡lA EI{ §¡wAO.TARDA OE IOS R€CUF§OS P(rStlCC.

AFÍ¡TRAIIS RESULTAIITES OC tA EJECL]CIOII DC LOS @IiTMIO§ OE ASOCÁOOi| PIJBUCO PñVADA, OUE GAMI{ÍICE LA ATENCId{

REOUEN MEMOS EFECTI,IADOS POR LA G€RENC A CEII'IMT OE ASESOR A JURIO CA OENTRO DE LOS PI¡ZO§ ESTAS€C DoS

OE SOPORIE IIIFORT¡AÍ@ DE T¡S REOES A§ISÍEICIAIES O€ §qLUO Y DE LC6 ESfASLTCII¡IFNTOS DE SALLJO A FII{ OE GÁF¡IITIZAR

DÉ US D SPoS CrOr{ES Y LrNErt¡rErlo6 oENIRO 0E LOS PI.AZOS ESf¡!(EC|ooS

OE ANU]NISIRAC ÓII A IRAVES DE TA GEREN!] A CEHIRAI DE CESIÚN DE U§ PERSOMS IOEÑT AOJE A LO§ SENVIDoFES OUE

PT¡ZÁDOS S N §USTENTO LEG T COt¡ t^ II|IAUOAD OE EFECILIAR EL CATCULO DCL P¡ÉO IRREGULAR OE REI¡UNCfl¡EOIIES EfECIUADO

TñAI¡ITAR SU RECUFÉRO PC)R U VIA ¡DMIiIS'fMIVA. OE I{o IO'ÁAR EL RECIJPERO, DE8ERA iEAUZAñ IAS ACCOI\ES !E(

@



1

),t. 0E tltFoRÍE 0E

AUDTTORIA

|,t" DE

RECOMET¡OACÉN
RECOMEIIIDACó¡I

E§TAOO DE I.A
RECOXEIDACTÓ¡

1056 \L G€RENfE G€NEML OEL SEGURO SO'I¡L OE SATID - ESSAIUD, PlnA OUE EII EL EJERCIC]O DE SUS AIFI
l€rlEML 0E ¡Di¡IMSTMC-joi{ OSFONG Lres r¡COrlES Aol¡lNrSTRÁlrV S PARA EL nICUP€RO D€L PAGO €H ExcESO POR mNCtPIO DI

IR TllCACdNTFUNCADEST ¡27rOr]AS|MSl¡O EFECIÜE ET CALCULO O€! UCESO P¡CAm POR ESTE CtNCEPIO ETI tOS PERIOmS ATI AmI'
,a PROC@aR 

^ 
SLI RECIPEf,O ¡l€ l€ OSÍEI¡ER RCSULTTDOS En tl VIA ¡Dl¡rl{TSIRAfVA 

^mPr¡¡ 
t^S ¡CC|Or{ES LEG.trES 01rI

)ISPONER LA FORT¡UI^CION E T¡PLEMENTACION DE DOCUXENTOS DE 6E6IION Y MECANEI¡IOS OE SUPERVISDI{ EN LOS SERVEIOS OEL H]\EH

)QÉIIADoS A CAIJTELAR EL CUMPI UIEIIIO OE !^ rcRI¡ATIVA VIGENIE RETAC|oMNA A LA PRESCñPCÓI{ O€ gEOICÁYEIIIOo ESPECIIT!§ OIJI

1EOIJIEREN SLJPEFVISION, AS] COMO NORT¡AS Y PROCED T¡IEI1IOS PARA TA  TEI\{:IÓN DE PRESTACIOÑES DE SALUO Y EL ESTI]DIO DE T,16 HLSIOR AI

lLl rcas poR p fiIE D€ ro§ utotco§ IRATANTES ouE PERtfAt{ ul{^ AOECI¡|OA ATEr¡ClÓi{ A LOS p^CIENTES COI{ C¡!|O^D. C llOE2 1

52.201tr.11r6 )§POXER A IRAVES DE LA O'CM D€ AOT¡]NISTRACON, OUE LA OfICINA OE AooU§C]ONES VERIFIOUE E INFOFT¡E U SÍTIJACION ACTUAL OEI

rB/sT€c ¡tE xlo y lso oE u r€Rl^LEs l¡ÉoEos ¡§l¡süo, sLrPEñl/rs^n u§ ¡cllvlo D€s Y PRocMllacroN 0E Los DIFERE Nl Es s EAvlclos oEt

HNEFI¡ Y CAI]TELE EL CUWLIUIENTO DE Cú!§UI¡s D€ LOS @ÑTMTO6 C!I1 LOS PROVEEOORES

E2m1:.r.1316 NSIRUIR POR E§CRITO AT COI¡ fE FARI¡ACOLOCICO DE TI REO ÁS STENC AL RESAGLIAII. PAR,T LA EMIS]OII DE LOS OICIÁMETES OE APRO8ACPI¡ C

)E§lpRoB oÓx oE uso oE r¡EDrc¡uEfrlos EsPEoAtfs ouE REoUIERE sUPERüslol{, o€,lfRo o€L Puzo 0E SIETE olas oEsPLÉs ot
IOUCIf¡DO, CONFOiT¡E LO ESTABLECE EL NUUERAI 3 O€L ÁRI CULO I32' OE LÁ TEY 27¡¡¡ 1EY OEL PROCEOIYIEÑIO ADUIITI§IRr\ÍIVO GEIIEMT'

152-20ttrt3r6 MPTEMENTAR. EN Coo¡DIN Cor{CollL GEFEIICLA C€NIMI 0€ LooSrlCA Y ofErNA 0E ¡OOlllSlCrorlES OE t RAR, üt! irsr¡(E ¡¡rt §sE¡
:L AaASTECII¡lEtllo Y OISPEN§¡CION DE UEoIC¡MENTOS INCLLIDoS EN SU PETII0Ro PAM GAMNfI¿¡fi EL TMIA IENTO REGU-AR D¿'tC4

ll ) SPOTIER OUE EL JEFE DE LT OFICINA OE AOI¡iN STMCION DISEÑE E i,IPIEMEIITE PRMEOIM ENÍOS Y,O MECAN SMOS OE SUPERV]SION Y CO TreL

:oN LA FTMUTMD D€ ASEGUR REtC 3 ! CUCPLIt1tllO DC OlRKTlVl! rrlTERI{ SREt CloMmS 
^ 

ú 3AA DE t¡E0lC¡¡Et¡IO6, I¡ÁTERO¿E:

uÉotcoG E tNsll ros As I @r¡o !\ aPL c^c 0rl DE s^f¡clolt Es Erl c{so 0E Illc u t¡ Pl lurEt¡To

¡5Zmrt1t3l6 tz iEs toNAR EL uso DE Los srsrEu¡§ DE tNFoFnAo&i, E N E L M¡,cco oEL coi¡rR l0 DE Asocr^cloN PlJorrca PRlv¡o suscF{foco¡l E§sltlJD El

' 
OE FEBRERO O€ 2010, RESPOIEABLE DE ITRE{¡ENÍAR EL SISTÉT¡A OE OPEMCOII LOGISIrcA {3OT) SOfTYuARE ESPECIAU¿ADO EN LOGJ§TÉ/

l3 ,spo-spoNER olE lá GERE¡ErA oE tEcNoLocA oE L tNFoF ActóN R€rrtcE UNA EVALUAoIoN 0E Los sslEt¡as 0E aDMlNl§TMcoN 0E t
flFORUACtÓt¡ OrrE UT¡UZ E! NriERl¡. 

^ 
flN OE RED{E|R L{ VUINER¡SIIOAO OE LG r¡ 6trOS. ll¡PLfrc¡¡TAlioo CO|{rXÓLES ntoRrl.§lcoc OIJE

\LERIEI{ SOARE LOS REGISTROS DEFICIENIE§ O EL USO IIO AUTORIZACO DE ESIG

)SPONER OUE LA ¡OüiNISISACIÓN OEL HNERT¡ MNJUMAT¡EI¡ÍE COÑ L¡ OFICIM DE ASESOR]A JI]ROICA GESTONEN EL RECT¡|¡O PARA tI
:ut¡put¡rEilTo @NTMcfuaL ñEsPEcTo 

^t 
RECUPERO YD REPo§€ro 0E LOS CU IRO lt) §EI§ 0§m clOR TEnClo MgoO FAO^L OUt

:aREC,Ah DECOMpOtINTLS ADO¡J|R DOS A LI LXPREST Sr \TrlES oÉqi SAC

r5 ,SPONER OUE LA ADX Nl§TRAC ON DEL HNERI¡ EFECIUE I-¡6 ADOLJ¡S¡CIONE§ DAIOO ESIR CTO C-I,IMPL MlE
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