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Anexo N. 02 : FoRilATo pARA puBltcActoN DE REcot ENDACToNES DEL tNFoRME DE AUDlroRlA oRIENTADAS A ilEJoMR LA GEsrlON DE LA ENTIDA0

ffiREcor,ENDAcloNEsDELlNFoR[lEDEAuDlToRlAoRlENTADAsALA[EJoRADEGEsTl0N

Decreto Supremo N.. 070-2013-pCM que modifica el Regtamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformacion Piblica por Decreto Supremo N " 072-2001PCt'1

SEGURO SOCIAL DE SALUD. ESSALUD

02 DE ENERO - 28 FEBRERO 2019

6"Y\'\

a.s}

N"
N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENOACION
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

28-2001 -2-0251 4 ffilURDlcos.GERENclADEPARTAMENTALLlMAYSUBGtRtN0lAUE
,ATRIMONIO DE LA CERENCIA CEI{IRAL DE LOGISTICA, ADOFIE LAS ACCIONES TECNICGADMINISTRATIVAS OUE B- CASO AMERITE' AL

:FECTO DE OUE EN UN TIEMPO NO MAYOR DE SESENTA (60) DIAS CALENDARIO SE EFECTUE EL SANEAMIEI'ITO FISICO LEGAL DE LOS

.ERRENOS, I-A ELABORACION DE LAS DECLARATORIAS DE FAERICA DE LOS CENTROS ASISTENCIALES I'iATERIA DEL EXAMEN' SU

NCORPOMCION EN I.AS CUENIAS CORRESPONDIENTES DEL ACTIVO FIJO Y SU CONSIGUTENTE INSCRIPCION EN LOS REGISTROS PUBLICOS

,RECISANDOSE OUE

EN EL CASO DE LOS TERRENOS DOMDOS, EN LOS OUE SE EDIFICARON LOS HOSPITALES OE COntAS Y SAN JUAN DE LURIGANCHO'

JENERqNDO LA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA PARA LA APROMCION POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE I-AS DOMCIONES' PAM

,oSTERDFTiiENTE SUSCRIBIRLA MINUTA DE DOMCION E INSCRIPCIoN EN LoS REGISTROS PUBLICoS'

LOS TERRENOS DE LOS HOSPITALES OE U MOLINA Y VITIA Ef SALVADOR CONSIDEMNDO OUE LOS MISMOS FUERON CEDIDOS EN USC

)OR LA RESPECTIVAS MUNICIPALIDADES, GENEMRLA DOCUMEMTACION REOUERIDA POR I-A DIRECTIVA N'O1O' PAM SU ACEPTACION POF

)ARTE DEL CONSEJo DIRECTIVO, SUSCRIBIRLA MINUTA DE CESION EN USO E INSCRIEIRLOS ENLOS REGISTROS PUBLICOS

, EL DEL HOSPITAL ATE _ SAI,ITA ANITA PREVIA INDEPENDIZACION OEL AREA UTILIZADA DEL FUNDO SAN ISIDRO LABMDOR' EFECTUAR St

NSCRIPCION ENLOS REGISTROS PUBLICOS

. EN CUANTO ALTEFRENO DEL POLICLINICO CHORRII.LOS, PREVIO OTORGAMIENTO OEL TITULO OE PROPIEDAO POR PARIE DE LACOMPANII

D ONOFRIO MEDIAMIE SU MINUTA RESPECTIVA. SU INSCRIPCION EN LOS REOSTROS PUBLICOS, PAM POSTERIORMENTE GENERAR LO!

EXPED|ENTES SEiiA-AOOS fH tl tuUrRel z.t, ).2 DE LA DIRECTIVA N' 01O-@IPSS-g7, DEPENDIENDO DE tAS CAMCTERISTICAS DE CADI

INMUEBLE

EN PROCESO

06-200+2.0251
EEl|t,lPULsEAccloNEsTENDlENTESAREcUPEMRLoSS/.38'/E6,6!

, US$3'242,32S, FONDOS OUE SE MANTIENEN EN LOS BANCOS EN LIOUIDACION REPUBLICA Y NUEVO MUNDO' INTERVENIDOS POR L

}UPERI},IIENDENCIA DE BANCA Y SEGUROS

EN PROCESO

16-2004-2-0251 27
olSPoNGALAlMPLElvtENTAcl0NDELoSslSTEMASlcc'ACRtDllA

ix.rnearo or paeo suler, EN EL AREA DE ADMETON DEL HoSPITAL lV HUANcAYo, Asi coMo DE UN ADEcUADo slsTEMA Dt

'ACTUMCI6N, CON EL FIN DE LOGMRLA OPORTUNAVALORIZACoN DE I.AS ATENCIONES BRINDADAS A PERSOMS NOACREDITADAS EN EI

nsTEMA DE GESTIoN HoSPTTRARIA LUEGo DE Lo oUAL DEBEM VERTFICARSE LA ACREDTACiON DEL RESTO DE PACIEMTES (10&S

TEPORTADOS COMO INDEBIDAMETTEATENOIDOS PORI.A EX SUB GERENCIA DEADMINISTMCIONY FIMNZAS,

EN PROCESO

l8-2004,2,0251 I , LAS UNIDADES DE ADOUISICIONES Y DE FINANZAS

\DOPIEN tAS ACCIONES ADMINISTMTIVAS Y/O LEGALES PARA EJECUTAR EL COERO DE tAS PEMf,IDADES A LOS PROVEEOORES OUT

NCURRIERON EN MORA EN I.A ENTREGA DE BIENES Y/O SERVICIOS, ASCENDENTE V,11 565,29 EN LOS CASOS OUE NO SE EFECTIVICE DICM

IEOIOA, PROCEDER ADMINISTMTIVAMENTE Y/O LEGATMEMIE, CUANDO CORRESPONDA, COMTRA LOS TRABAJADORES OUE RESULTEi

IESPONSAELES DE NO HABER ESTABLECIDO tA PENALIOAD O NO HABER DEDrcIDO DICHA PEMLIDAD AL }i,IOMENIO DE PAGO AI

,ROVEEDOR

EN PROCESO

106,2005-2-0251 20 ffi RED AslsTENclAL HUANUco,

\TRAVES DE tA JEFATUM 0E LA UNIDAD DE FlMNzAs, DlsPotlGA:

.A VALORIZACION DE LOS SER/ICIOS ASISTENCIALES PRESTADOS A LOS PACIENTES CONSIGMDOS EN LAS OBSERVACIONES N" 1' 2' 3 Y {

)oNstoEMNDo ATENctoNEs y MEDtctNAs BRtNDADAs, ut.ll vEZ oBTENIDA DIoHA lNFoRMAclON, oEBEM lNlclAR OPoRTUMMENTE Lol

,RocEsos oE coBMNzA coRREspoNDtEMTES, A FIN DE REsARctR A LA tNsrnuc6N DE Los REcuRsos DEsrlMDos A olcHol

,ActENTEs, Los MtsMos ouE No CoNTABAN coN AcREDrTActoN vtGEMrE AL MoMENIo DE su ATENo6N; DE L0 coNTMRlo oEBER/

iiulirn-ni'mre oi lsuMros JuRiDlcos DE LA RED AsrsrENclAL HUANUoo, LA DocuMEMrAcldN susrENTAToRlA 0E Aouaros cAsol

]UE NO HAYAN PODIDO SERCOERqDOS PAMOUE INICIE EN FORMA INMEDIATALAS ACCIONES LEGALES CORRESPONDIENTES'

EN PROCESO

109,2005-2-0251 9
} TNqVCS OC LA JEFATUM DE LA UNIDAO DE FINANZAS

lrspoNclr-qret_onrzectoM,oE Los SERV|CIOS ASTSTENCTAIES PRESTADOS A LOS PACIENTES RESENADOS EN EL ANEXo N'4A,48, 4C,5A

;B, sc, 6, 7 V e, COHstOdneNOo ATENCIoNES, PRUEBAS DE IABORqToRIO Y MEDICIMS BRINDADAS UM VEZ oBTENIDA DICH/

#onlreirOu, tNlctE A tA BREVEDAo Los pRocEsos DE coBRANzA coRREsPoNDlENTEs, oRIENTADoS A RECUPERAR EL cosr(

licurinroo ili su arelcroN; DE tcuAr l,loDo sE oEBEM GEsTIoMRANTE Los EMPLEADoRES MENcloMDos EN EL ANExo N'16A Y B El

tEcupERo DEL pAGo EN ExcEso EFEcruADos poR coNcEPTo DE PREsTAcIoNES EcoNOMrcAs POR INOAPACIDAD TEMPORAL '
TTATERNIDAD; EN AouELLos cAsos ouE No puEDAN sER coBMDos DEBEM REMlrlR A AsEsoRlA JURIDICA DE LA RED AslsrENclAL Dl

-ORETO, LA CORRESPONDIENTE DOCUMEMIACIoN SUSTENIATORIA PAM OUE SE INICIE LAS ACCIONES LEGALEI

PERIINENIES,(CONCTUSIONES N'2, 3 Y 6)

EN PROCESO

f"r.ilJ'h
f ,.[o=o i
Y::1"T9

r10-2005-2-0251 1
ESDELASUBGERENc|ADEEsTU0loSDEFlNlTlV0SEVALUtLI

NFRAESTRUCTURA DEL SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION DEL HOSPITAL III PUNO, EJECUTADA COMO MANTENIMIENTO DI

NMUEBLES,TRATANDoSEDEoBRAYREAICELAsAccIoNEsADECUADASPARAELADEoUADoCoMPoRTAMIEMToDEU
NFMESTRUCTUM FREMTE A EVEMTUALES FENOMENOS MTURALES A FIN DE GAMNTIZAR LA SEGURIDAO DE LOS USUARIOS; \

,OSTERIORMENTE DE SER EL CASO, COORDINE CON LA RED ASISTENCIAL PUNO, PARA EFECTUAR EL SANEAMIENIO TECNICO LEGAI OUI

:ORRESPONDE PORLAAMPI-IACION DE INFRAESTRUCTUM OEL HOSPITAL IIi PUNO

EN PROCESO

13.2005-2,0251 23
IOI COru TE OFICINA DE SEGUROS, VER|FIQUE L?

\cREoiTAcIoN DE Los PACIENTES ATENDIDos MEDIANTE CITAS A FIJIURO OTORGADAS PORLOS PROFESIOMf,ES MEDICOSA TMVES OE

,6Drr_o DE coNsLLTA EXTERNA, t tLlzANDo LA'opooN DE REcEtAoo"HABlLlrADo EN EL slsrEMA DE GESTION HosPlrALARlA DURANTI

t- pERtoDo JUL.20o3 A JUL.20{5; y DE tDEMTtFtcARsE ATENctoNEs BR|NDADAS A PAoIEMTES ouE No TEN|AN DERECHo, PRoCEoA A tJ

/aoRlzAoON y coBMNzA DE LAs Mlst\rAs, y oE No sER postBLE EL REcuPERo, ATRAVES DE LA oFlclM DE AsuNros JuRlDEos DE l,

rED, SE INICIENLAS ACCIONES LEGALES CORRESPONDIENTES.

EN PROCESO

r-76
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RECOMENDACION

ESTADO DE LA

RECOMEI.IDACIONN'OE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDAC16N

)03-2006-2-0251
EA OUE CORRESPONOA REALICE LA EVALUACJOI

ECNICO ASISTENCIAL PERTINENTE Y PROPONGA LOS CRITERIOS TECNICGADfuIINISTM]IVO ' ASISTENCIATES A UTILIZAR PAM U

,oRMuLAcroN oE uM DrREclvA rNslrucroNAlouiieouE el oronoatlrENTo DEL DEscANso Flslco AL PERSoNAL MEDrco EXPUEST(

\ RADtACtoN, TOt\]rANoO COwO nEreneNcn ELnee-At.4eMro or srcuRoeo RADlotoGlcA DEL IPEN Y DEMAS NoRI4ATIVIDADAPLICABLE'

EN PROCESO

10 t04,2006-2-0251 3 IGEREtTTE GENEMLCIsPoNcA-
IUE LA GERENCIA CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS, EJECUTE EN EL MAS BREIE PLAZO LAS ACCIONES CONDUCENTES A OBTENER EI

tEcupERo EN Los cAsos ouE se oErEnla^E peiciicrol tNoEetoa oe tHcREsos EN oTMs EMTIDADES PoR PARTE DE PENsloNlsT l

)E ESSILUO. ASuIISMO, LA SUe orneNcA o#ERSOrtel Or re Cenercn OE AD[rlNISTMoDN DE PERSOML DEBERA DICTAR cRlTERlOl

JNIFoRMES A NIVEL MctoNeL, e rtN oe vtasuzAR LA oPoRTUNIDAD 0E DlcHo RE0UPER0 EN RESGIIARDo DE Los lt,ITEREsEs DE Lj

NslTuct0N.

EN PROCESO

EN PROCESO
11 t0+2006-2,0251 5

.iiinai-lniiinei, crvl net-ectoH se orrelLl EN Los ANExos Ns' 3 Y 5; Y EN cAso DE IDENTIFIcARSE lNFoRMAcloN FALsA lNlclE LAI

\CCIONES LEGALES OUE CORRESPONOAN

08-2006-2-0251 4 r LA GERENC1A GENEML

)AI,TB}RY DISPONER OUE LAOFICIM DE ADI./INISTRACIoN DE LA REDASISTENCIALREBAGLIATI A]RqVES DELAS AREAS COMPETENIES

:FEoTUE coN t-A DEBTDA DlLtGENclA, r EJiCUcloN DE LAs AccloNEs DE coBRAMAs, lNcLulDo Los INTERESES DEVENGADoS

)ONSTDERANDO OUE UN GRAN PORCENTAJE OE lO eOeUOeOo COnRESPONOEN A LOS AlilOS 199E Y '1999, OEBIENoOSE DESARRo{IAF

\CC|ONES IMAS EFECTIVAS PARA EVTTAR sU PiESCRIPCION, DE CUYO RESULTADo SE TNFORMARA POR I'E|ORIZA0A|IIENTE A LA GERENCI'

iineniii il iomre pERtdDlc.A pARA ouE EsrA AD9PTE LAs MED19AS coRREclvAs PERIINENTE3; ATERIAND61-65 DE LA

TESPONSABILIOADES QUE INCURR]RIAN EN CASO DE INCUI\i!PLIMIENTO,

EN PROCESO

I3 01.2007 -2-0251
,| mem m setron pnes,DENTt E. ECU-.V0 DISPONER

)ETER|\4INAR pt-AZOs PERENTORIOS PARA LA IIVPLEMENTACIoN DE LAS RECO|ENDACIONES REFERIDAS A LAS DEBILIDAoES DE CONTRC

urEnHo oasenveoes y FoR|\,{ULADAS A TRAVES DE tOS MEMOMNDUI\,iS DE COI{IROL IMTERNO N'036 059, 103 Y 102-CRE-GCD||-OC

:SSALU}2007 DEL 12,'I3 Y 23.ABR.2|)()7 CURSAOOS ALAS GERENCIAS DE tAS REDES ASISTENCIALES AREQUIPA' LAMBAYEQUE' REMGLIA

.ALI\,IEMRA

EN PROCESO

\4 t01-2007 -2-0251 2 ffioura,
IUE EL JEFE DE tA OFICINA GENEML DE nOriliilSrneCrm EN COOROTMCION CON EL JEFE DE LA OFICIM DE PI-ANIFICACON '

)EsARROILO, ADOPTEN LAS ACctoNES ruEcfilnraJl rrru OE CONSIDEMR LA EJECUCION DE LA REPOTENCIAcI6N DE LoS SISTEMAI

].ECTRICOS DE LOS HOSPITALES MCIOMLES GUITLERI\4o ALMEMM IRIGOYEN Y ALMNZOR AGUIMGAASENJO' A FIN DE IMPLEMEMIAI

rH ioiluli,o-s-ls*ro oE pRoTEcclON coNrRA otsrunetos E-EcrRcos ouE sE PREsENTAN PoR REIoRtlo ELEcTRrco PoR TIERR'

israsliirrlDo coNorctoNEs sEGURqs pARALos opERADoREs DE Los EoutPos Y AsEcuRADos, Asi coMo PARA RESGUARoARLAvID

TL DE LOS EOUIPOS IIWERS6N OUE REDUNDAM EN BENEFICIO DE I-A ENTIDAO

EN PROCESO

)2-2001 .2"0251
TMCION, ORDENE OUE SE LIQUIDEN Y VALORICEN

ASPRESTACIoNESDESALUDBRJNDADASALoSPACIENTESSEMtADosENI"AsoBSERVACIoNESN.IY2,LoSIvISI\4osQUE
)oRRESPoNDEN A EMPLEADORES N4OROSOS Y SE ENCONTMBAN SIN COBERTURA AL I\4Oi/EMIO DE I.AATENCIoN; DESIENDO ADOPTARI.AS

4EDIDAsNEcEsARIAsAEFEcTosDEoUEsEINIoIENLoSTMI\4|TESDEcoBMNZAcoRREsPoNDlENTEs.

EN PROCESO

c2-204L2"0251 5
ESARIAS PAM LA coBRANzA DE tAs

,REsrAcloNEs DE sALUD oToRGADAs A pAcraMTEs srN ooBERTUM AL MouENTo oE LA ATENcloN, coNslcMDos EN l-A ogsERr'Aq6i

I'3 Drr PRESEMIE INFORME, A EFECTOS DE CAUTELARLOS INTERESES INSTITUCIONALESY EVITAR UN PERJUICIO ECONOI,IICOA ESSALUD,

EN PROCESO

ry\
k\5
,fe\ 

^{+/

0+2007 .2'0251 3
ROS MEDICOS IiJPULSEN ACCIONES QUE PERIVIIT/

iercAn, corucrLren, necrsrmR y HAoER EFEclvo EL coBRo ATERcERos Y ASEGUMDoS slN AcREolrAcloN vlGEl{tE ouE REclBlERol

\TENCiON [rEDtcA, Et\4TtENDo co]vo GAMi{TIA DEL pAGo, TlTu.os Y vALoREs (PAGARES) DE Los ANos 2001, 2002, 2003' 2004, 2005 '

006.

EN PRMESO

6"\
o

tu:i
06.2007 .2-0251 ffi,

IUE I.A DIRECCION DE LA RED ASISTENCIAL TACNA DISPONGA A LA OFICIM DE ADI'IINISTMCON EN COORDIMCIdN CON LA UNIDAD DE

\DOUISICIONES, A@TE LAS ACCIONES ADIVINISTMTIVAS INICIADAS PARA EL RECUPERO DE 3/',12'056,53 SIN PERJUICIO DE REVISARSE

)TROS PERIODOS, DONDE SE HAYA OI,IITIDO LA APLICACDN DE PEMI-IDADES A PROVEEDORES POR EL RETRASO INJUSTIFIC'ADO DE

:NTREGA DE BIENES DEI,ITRO OELOS PTAZOS ESTIPUTADOS ENLAS ORDENES DE COi,{PMY MNTRATOS

EN PROCESO

l9 08,2007-2-0251 5 )uE-E-DiREci6R MEDrco DE LA RED ASISTENCIAL AYACUcHo

I|spoNoe, oue ei Ierr oE LA oFIcIM DE ADI,IINISTMo6N EFEoTUE EL RECLAMO RESPECTIVO AMTE I.A EI.iPRESA GLOSAL SUPPLY SAC

,RovEEDoR OUE survltNtsrno er- eoupo tN.on plii6 oi;ireRA onra oe vrs6N coN coNoucroR DE LUZ INcoRPOMOo FoRABdCU

,ANOMMICA DE 30',4 [,1[I,30 CM. OE LONGITUD', BIENADOUIRIOO MEDIAMIE ORDEN DE MMPRA N'4500725673 DEL 16'NOV06 Y' DE SEREI

)ASO INICIARLAS ACCIONES LEGALES AUE CORRESPONDA

\stMtsl\,{o, LA JEFATURA DE LA OFlclNA DE AD[llNlSTMclON DEBEM EFECTUAR tAS COoRDIMCIONES NECESARIAS CON LA GERENCI/

iixrneL oi t-oolsrtce, I FtN DE cottuNtcAR A coNsucoDE EI lNcutulPLll\llEuTo EN LA ENIREGA oEL BIEN sulrllNlsTmoo PoR El

)RovEEooR GLoBAt suppLy sAc co[ro REsuLTADo DEL pRocEso DEAoJuDlcAclON DE MENORcuANTlA N'06301\',00901

EN PROCESO

("- VOBO

I

,oA

Rt,I'Fsff,-,

08-?007 .2.4251 6 TT TL OIRECTON UTO'CO DE I A RtO AS STT\CIAI AVACUCHO

)ISPoNGA ouE EL JEFE DE LA OFICIM OE ADI,,IINISTRAO6N, ADOPIE LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES, A FIN DE OUE EL ARU

io-mpnilniiriirue a cALctLo DE tA PENALIDAD PoR coNcEPTo DE l\,lo&q DEJADA DE coBRAR A LA EIilPRESA Oxll\'{UNDO sAc' POl

,6i sirilire i oos clzr DlAs DE REIRAso EN tA ENTREGA DEL sERvrcto pAcrADo SEGUN oRDEN DE cOlvlPRA N",1500762521; Asll"llsi,lo

ie eOOte Ll VleeovitttstRATtvA PAM EL CoBRo REsPEcTlVo, oASO coNTRARlo SE lNlClE LAs AccloNES LEGALES OUE coRFESPoNoA

EN PROCESO

08-2007 -2-0251 s luEEiSnEai5F r,rEom oe Le nro nsreierctnL nvecucso
irspol&oueuoircrulDEAD[,ltNtsrmctoN,AGorELAsAcctoNEspERTtNENrEsPoRLAVlAAotllNlsrM1lvA PAMELRE0UPERODEt

MpoRIE DE S/. 6,080.00, CORFESPONOIENTE AL |\4ONTO DE LOS SEIENTA Y SEIS (76) PASAJES AUTORIZADOS PoR EL SR WBER JoSSEI

r'EGA MENOozA COt\Io RESPoNSABLE DE tsENEFIoIAR A PERsOMS AJEMS A LA FIMLIDAD CONTRACTUAL OE LA PRESTACION DEt

SERVICIO, NO CONSIDEMOAS COIVO 'PACIENTES REFERENCIADOS ACOMPANAMTE O PERSOML RELACIONAOO AL ASEGURAD(

IRASLAOADO'

EN PROCESO

2-76



7lr

RECOMENDACION

: ::: :::::::::::: :i;::|i;ii:

ESTADO DE LA

RECOMENDACIONN'DE INFORME DE

AUDI'TORIA

N'DE

EN PROCESO

108-2007-2-0251
lLt 5i8Iill"JL'r'J'#",iiifiiiJI^iiiil.;neciou, n rmvEs or rn uNTDAD 0E REcuRsos HUrvANos. EFECTUE LA REVrsldN A LAs

TANILLAS DE LA RED ASISTEru'NI AVICUCHO, iriPECrd I U APLTMCION DE LOSfORCENTAJE DE LA BONIFICACION POR TMBAJO EI\

:OM DE MENOR DESARROf,LO, OUE rES COiNriPOrIOi Ii PCNSOUT- ADMiNISTMTNO Y ASISTENCIAI' A EFECTO DE OUE NO ST

,RESEN1EN CASOS COMO a OeseRvaoo. ,,;H;REVlSroN OeAeRA Sen pREsENTADA' MEDTANTE UN INFORME TECNIC6, A LA JEFATUR'

)E LA oFrcrNA DE AoMrNrsrgcroN er uu priirjii'ineinirl Bor oios. n ues TARoAR. AslMlstilo, sE ESTABLEZoA B- cALcuto DEt

rcMIO A OEVOLVER POR TAS SERr'IDORAS ;SINEiLN zuiIEEiH NOSAS HERMNDEZ Y IIAXIMILIANA MOLIM CUPE' PROCEOIENDO AI

)EscuEttro Y REvERsloN coRRESPoNDIENTE

EN PROCESO

08-2007-2'0251 13 jl5rhilffi"#1,ffi;::fi'd;, ffi iilor pEnennonros DE LAs REcoMENDAcToNEs corItENrDAs EN Los MEMoRANDUMS DE

)ONTROL iNTERNO N'024-EE4YA-OCUOCOI.ESSNLUIiOOZ V N'109'EE'AYA{CYOCDIESSALUD-2007' OUE SE ADJUNTAN EN EL ANEXO N'2

iiipneirue wronur A EFEcro DE SUPEMR LAs DEsvlAcloNEs ENcoNTRADAS'

\L GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL PIURA

]oNcLt,YALAsAccloNEsADMlNlsTMTlvASY/oLEGALESINICIADAScoNTRALossERvIDoREsYFUNoIoMRIoSDELARED,AFINDE
TECUPEMR LOS IMPORTES DE sl 2031,74 NEi'Lr.rAOO Oi LOS MAYORES PRECIOS PAGADOS A LA EMPRESA CEMRO DE DNLISIS PIUR'

:.IRL.

AL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL PIUM

OUE EL DIRECTORYADMINISTMDOR DEL HOSPITAT II JORGE REATEGUI OE.GADO, ADOPIENTAS ACCIONES NECESARIAS A FIN DE QUE tAI

AREAS OUE CORRESPOUOA, pnocroer,r e eiEouan u r.rouroacroN, ver-oRtzAc6N' FACTUMCDN Y COBRO DE tAS PRESTACIONEI

oroncAols NoegtoeuEMrE ALos PAoIENTES ouE sE sE&Al-AN ENLAoBsERr'AcloN5Y6

EN PROCESO

t10-2AAL2-02b1 2

10-2007'2-025i

EN PROCESO

\LGERENTE DE tA REOASISTENC1AL PIUM

\ TRAVES oE LA oFlclM DE ADulNlsTRAcDN, DlvlsloN DE FlMNzAs Y AREA DE cREDlTos Y coBMNzAS DE LA REo, Asi coMo DE Ll

)FICIM II DE FIMNZAS DCI rc'P'ru. I' 
'NdE-NEOTiOUiOA.GAOO, 

NOONEH DE MANERA MNJUNTA ACCIONES ADMINISTRAT]VAS Yrc

-EGALES CONDUCET{TES n neCupenan ro. loeuoos oe pecteures no ISEGUMDOS OUE RECIBIERONTRATAMIEi'IIO 0E HEMoDIALISIS

:N LOS PERIODOS 2004, 20os v zooo, pon rr ru-ponrioe sl.oo oog,a I r[i oe EVIAR aUE SE TORNEN INCOBMBLES; AS|M|SMo, EN cAsc

liruoii:ripoiuLieL necupenoionEs'revie,sElNlclENLAsAccloNEsJUDlclAlEscoRREsPoNDlENTEs

qslMISMO, ANTE EL FRECUENIE INGRESO DE PACIENTES NO ASEGURADOS DE BAJO RECURSOS ECONOMICOS POR EL SERVICIO Dt

iuinCilcie on xospnel rr lonoE nrAreiut oeionoo, pene rnereureuro DE HEMoDfLlsls, ESTABLEzcA LAs cooRDlMqoNEs cot

EL D|RE0TOR REGTONAL Dr sAluo turusel, e iiN OiiOCnenoue orcxos pActENTES SEAN ATENDIDOS BAJO LA COBERTUM oEL SEGUR(

II,ITEG&qL DE SALUD (SIS).

EN PROCESO

10-2007 -2-0251 9

6"\l&)

2'2001-2 0251 13
TES DE FACTURACION, CON EL OBJETO DE ITNLH

UANnFEADo EL NUMERo of lrErctotEs, aii coMo AOUEIIAs oUE No sE ENcoNTMRoN ooBER-TURADAS Y EsTAN PENDIEIcES DE

lEGUtARrzAcroN; DErERu,un et tupo*ra ,oi tueorclues, aHulsts oe LAEoMToRlo' EMIRE oTRos' tlTlllzADos ooMPLEMENTARIA A

As coNstITAS oE Los pectENrrs. mtutsuo, eJriweerls coonotlactoNEs coN EL AREA PERTINENTE PAM l-A APLIcAoION DE l-As

'nionrzeCrorurs or r-es pREsrActoNEs AslsrENclALEs oroRGAoAs A PAcIENTES oEL FoPASEF

TMVEzoBTEN|OADtcMINFoRMAo6N,DEBEMINIoIARLoSPRocESOsDEFACTURACIoNCoRRESPONDIENTESAFINDESEIIEjITI9IS

ll- FOPASEF. DE LOS CASOS EI OUE I.O' 
'O"'iUriS 

iUCNOT TTEHOTOOS SrN CONTAR CON LAVIGETICIA OE I'AS CARTAS DE GARAMIIA Y M

|EAN RECONOCIDAS POR EL FOPASEF, OESEMN STCUN LOS PROCEOIMIENTOS OE FACTURACON EN CUMPIIMIENTO OE LAS NOR'IA!

NSTITUCIOMLES

EN PROCESO

e,"ffi
i.-GERENTE DE LA RED AS1STENCLAL lcA

L JEFE DE LA OFICIM DE ADMINISTRACIoN, CON APOYO DE LA DIV66N DE ADOUISICIONES Y ASESOR|A DE LA OFICIM DE ASUNTOS

URiDlCOs, EFEcTUE EL REq-AMO AUrr ioS iioveeOonfs PARA OUE LOS BIENEs ADOUIRIDoS OUE NO oUMPLEN CoN tAs

ipicrrriiootes TEcNtcAs, SEAN clugtADos, REsTTTUYAN Los AccEsoRlos FALTANTEs o EFEcIJEN EL ooRRESPoNDIENTI

uiencrr'riemotcoloMtcor Y EN EL clso-oi'Ho suRTIR EFEcro, EvALUEN LA PoslBlLlDAD DE lNlclAR LAs AccloNEs LEGALE!

,ERTI NEMTES,

EN PROCESO

t17 ,2001 -2-0251 t5

r18-2007-2.0251 2
ENCIAS DE LiNEA Y APOYO DE LA GERENCIA OE LP

;R q;ftEr,l*ildfieL neioi &irrOH opEMrtvoANUAL, A FIN ouE EN 6- sE lNcl-UYAN tAs AREAS DE SANEAMIEMToAMBIENTAL

\Si oOMO sEGURIDAD TNIEGRA y O+rtle, iiH OESoUIDAR EL AREA DE SALU! ocUPACloML, LAS oUALES DEBEN TRABAJAT

:o-onineoruixrfilnnr si, a erecros oi pnrvei rr pnopaoectol oE ENFERMEDADES PRoFEsloMrEs' AcoIDENTES DE TRABAJ(

roN RtEs@ BloLoclco Y tA coMIAMlMclON AMBIEi{rAL

N PROCESO

\8-2007 -2-0251 13
RAVEsDELAJEFATUMDElNFMEsTRUCTUmH0sPllALARlA

ii=-il,i'rrili*]t6*ui .oeRigq ELrutMcroN oe nEstDuos LioulDos PoR EL DEsAotlE DEL HosPlTAr Y Los EFEcrgs Nqclvos ouE Esrl

iiiuii ociriioiile.ruiiuo, oiaERA pnrsiuran ur PRoYEcro FlMNclADo, vIABLE Y susrENTADo, soBRE tA IMPLEMENIAoDN Dl

,OZOS DE TRATAMIEMIO OC AOUA OUC SINVEU COMO UM DE TAI'IIAS AI-TERMTIVAS DE SOLUCTON OUE PERMITA PREVER LOS RIESCOI

)E cotfiAMlMcloN AMBIEMTAL Y DANo AL EcoslsTEMA.

EN PROCESO

9-201 I -Z-U151 8
PROCEDIIilIENTO OUE PERMITA CONTROLAR A NIVts

{AcIoML, Los USUARIOS YLOS RESPECTIVOS NIVELES DEACCESOS ALOS SISTElvlAS INFORMATICOS INSTITUCIOMf,ES, CONLA FINALIDA

)E DtspONER DE DtcHOS REGTSTROS eH rUrUnei ACCIoNES DE CONTROI- Y/o SUPERVEIoN, LOs CUALES PERMITAN ASEGURAR L

NFORMACION QUE SE PROCESA EN LAINSTTTUCI6N, EN CUANTOA SU INTECRIDAO, CONFIABILIDADY DISPONIBILIDAD'

EN PROCESO

\2 t21.2001 -2-4251 11 ffi
IUE LA UNIDAD DE FIMNZAS EN COORDIMCION CON LA UNIDAO DE ADMISON, REGISTROS MEDICOS' REFERENCIAS.

)oNTMREFERENCIASI DIRECTORES Y ADMINISTMDORES DE LOS IIOSPITALES I: EL BUEN SAIORITANO Y HEROES DEL CENEPA, IMPIJLSE

\CCIONES EFICACES OUE CONLLEVEN A LIOUIDAR, NOTIFICAR FACTURAR Y COBMR tAS PRESTACIONES ASISTENCIAIES OTORGADAS

iiiLl,iirooi-poiiirlrrvos pon onetosrrcos No cuBlERTos, PAoIEMTEs ATENDloos slN ouE LEs AslsrE EL oEREcHo' AGMRIo

ft;fftefrL; ffi;tli selii erriO su rNscRrpcrON, AsPEcros QUE sE MENcIoMN EN LAs oBsERr'AcloNEs N' 1, 2, 3 Y 5 0t

,RESENTE INFOFIi,IE

EN PROCESO

3 -76
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RECOMENDACION

t3 t26.2001-2-0251 4
DELDEPAR1AMENT00ELSERVlcloDEEMERGENClAotL

ii,l:a iierierre iico"noiuriror oE pnesrecloNEs DE LA RED AslsTENclAf, ALMEMRA, EN uN Prlzo PEREMIoRIo ADoPTEN LAs

UEDIDAS NECESARIAS ONIEUTEOES A OISI'III'UIN EL NUMERO DE ATENCIONES DE PRIORIDADES III Y IV EN EL SERr'ICIO DE EMERGENCIAS

;ii'ildil* ffi;n u ioiroesrrol oE pActENTEs EN DtcHo sERr'iclo, PoR PAToLoGiAs ouE PUEDAN sER RESUELTAS EN Los

:ENTROS ASISTENCIALES OE LA RED ASISTENCIAL ALMEMM IGUALMEI'ITE OEBEM ELEVAR A LA GERETICIA CENTRAL OE PRESTACIONES

;il il;fii;;;ffioao oiiesrroru y oRGANtzActoN oE LAS pREsrAcroNEs DE sALUD A PAoIENTES EN Los sERvlclos Dt

EMERGENCIA DE LA RED ASISTENCIAL AMEMRA, ACORDE A tA DEMANDA REAL DE ATENCIONES Y CAPACIDAD RESOLUIIVA DE SUS

oENTRoS ASISTENCIALES, PAM SU EVALUACION'

EN PROCESO

26-2001-2-4251 9
Esro oe rn nro rstste1ctllA!!!NlY-!l.,ul

tAZO PERENTORIO ADOPTEN TAS MEDIDAS ADMINISTMTIVAS Y DE SER EL CASO JUDICIALES EN COMIM DE tAS COMPANIAI

\SEGuMDoMS OUE AOEUDAN AL HNGAI, POR LAS PFESTACIONES DE SALUD BRINDAOAS A V|CTIMAS DE ACCIDEMIES OE TRANSTIC

)oBERTuRADAS CON CARTAS DE GARAMT|A DE LAS MISMAS

EN PROCESO

26.2007 -2-0251 10 MNGA OUE LAS JEFATURAS OE LAS

IEALICEN COOROINqCIONES CON LA GEFENCIA CENTRAL DE FIMNZAS PAMLA AOOPCION DE MEDIDAS OUE COADYWEN AL RECUPERO

.os GAsTos PoR ATENcIoNEs A VicTIMAs DE AccIoEMrEs DE TRANSrIO PORVEH|CULOS NO IDENTIFICADOS Y CUYOS CONDUCTORES

)IERON A LA FUGA, LOS MISMOS OUE SE ENCUEiIIMN COBERTURADOS POR EL FONDO SOATA CAR@ DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES

)0MuNtcAcloNEs

,6 )05-2008-2-0251 12
EtAREDAslsTENclALcAJAMARcA,ATMVESDELAUNlDADDI

,ig-unoi, venrrroue u sttuActoN DE LA DEREcHoHABIEI'ITE, DEL AsEcUMDo TITULAR Y DEL EMPLEAooR VlNcll,qoo AL cAso siGNAo(

)oN EL N.32 EN EL cuADno tHsenro eH Le ogseRVAcrON N'2, y EN FUNcION A Los RESULTADos EMIrA LA REsoLUcdN DE NULIDAD Dl

NSCRtpCtON y/o TNFORMEALAGERENCIA CENTRAL DE SEGUROS PAM OUE ADOPTE LAS ACCIoNES QUE CORRESPoNDA.

05-2008.2-0251 13 \L DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL CAJAI4ARCA

l_liri oe r-l onarm DE AoMtNlsrRqctoN, oRoENE BAJo REspoNsABrLtDAD, A LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE FINANZAS ouE El

)OORDIMCION CON LA UNIDAD DE AOMSION, REGISTROS MEDICOS, REFERENCIAS Y CONTRARREFERENCIAS; PAM LOS CASOI

oiliiircroos cotLos NUMERos 1,16,17,'18,23,24,27,2s,31,32\ 33EN EL cuADRo lNsERto ENLA oBsERvAclON N'2, ADoPIEN tAl

\cctoNEs oRTENTADAS A cuLMlMR LA vALoRlzAcrON DE LAs pREsrActoNEs oroRGAoAs, IIELUYENDOSE EL cOsro DE ME0lclNAs

\NAL|S|S, EXAMENES yOTROS PROCEDIMIENTOS, Asi coMO RECUPEMR OELOS ASEGURADoS EL TMPORTE RESULTANIE

EN PROCESO

05,2008-2-0251 15 [5]FE6]6FiEIIIEo assrrlrcrt cem,rence

i liri oe La orrcrne oE AoMtNtsrRActON, A TRAVES oE rA JEFATURA oE LA uNtDAo DE FlMNzAs, EJEoUTE LAs AccloNEs ouE u
,IORMATMA ESTABLECE PARA COBRAR A LOS EMPLEAOORES MOROSOS EL VALOR DE I.AS PRESTACIONES OTORGAOAS EN ENERO 2OO7 

'
iUS TRABAJADORES Y A LOS DERECHoMBIEMES DE ESTOS, DEBIENDO PAMTAL EFECTO, TOITARSE EN CONSIDEMCIoN LoS ARoHIVO{

)E INDICADOR OE REEMBOLSO ENVIADOS POR EL NIVELCENTRAL'

EN PROCESO

i9 )05-200&2-0251 24 OIRECTORDE LA REO ASISIENCIAL CAJAMARCA

TERMIMR PTAZOS PERENTORIOS PAM LA MPLEMENTACION OE I-AS RECOMENDACIONES REFERIOAS A LAS DEFICIENCIAS OE COMIR(

tiiuii llionr,naoo n rnevEs oer- MEMoMNouM oE coNTRof, IMTERNo, EMERGEMIE DE tA EVALUAoI6N oE tA ESTRUcTUM

BILIDADES DE CONTROL IMTERNO, CUYO COMIENTDO FUE COMUNICADO A DTRECTOR DE TA FED ASISTENCIAL CAJAI/hRCA, MEDIAN

IMOMNDA N'117 Y 'I'I9'OCYGCDIILESSALUI}2OO&COM-RAC DEL 2S'I'AR2OO8 Y O4.ASR 2OO8' RESPECTIVAMEiITE, PARA LA ADOPCION I

S MEDIDAS CORRECTIVAS PERTINENTES, AL AMPARO DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY N?8716

EN PROCESO

08-2008-2-0251 3 \L PRESIDENTE EJECUTIVO

iE ADOFIEN MEDIDAS ORIENTADAS A AGILIZAR Y CONCLUIR CON LAS GESTIONES AOMINISTMTIVAS INICIADAS POR LA REO ASISTENCIAI

TPUNIUEC, PMA r-A APT.ICACoN Y COMPENSACION DE TAS PEMLIDADES 19.30 364,54) POR INCUMPLIMIENIO DEL PLAZO DE EMTREGA OI

}IENES Y/O SERVICIOS PORPARTE DE LOS PROVEEDORES Y EN CASO DE NO OBTENER RESI,JLTADOS POSITIVOS DISPONER EL INICIO DE TAI

\CCIONES LEGATES CORRESPONOIENTES PARA SU RESARCIMIENTO

EN PROCESO

08,2008-2-0251 7
S ORIENTADAS A EXIGIR A LOS PROVEEDORES OEI

:outpo vtDEoRtNot-ARtNcoscoplo y DE Los sERytDoREs tNFoRMATtcos, ct YAs cAR crERisllcAs rEcNlcAs N0 sE AJUSTAN A LAs

TEOUERTDAS Nt A LA PROPUESTA POR EL CONTMISTA EN SU OFERIA TECNICA CON LA OUE SE AOJUDICO tA BUEM PRO, CUMPTAN Col

:NTREGAR EL Eoulpo DE AcuERDo A su oFERTA y EsPEctFtcAcloNEs TEcNlcAs ESTABLEoIDAS EN LAs BAsEs DEL PRocEso Dt

iELECCI6N CORRESPONDIENTE.

EN PROCESO

r15-200&2-0251 12 itTREstDEfriE EJEoUTIVo oUEEL C,EREI'ITE DE LA RED ASISTENoIAL cusco DISPoNGAAL JEFE DE tA oFlclNA DE ADMlsroN Y KEGrsr RUI

uiotcos eN cooRDtNAclON coN LA DtvlsbN DE FIltlMAS DE LA REo AslsTENclAL cusco, ADoPTEN AccloNES EN UN PLAZ(

PERENTORIO DIRIGIDAS A LOGRAR EL RECUPERO OE S/.34 019 14 NUEVOS SOLES, POR CONCEPTO DE A'TENCIONES BRINDADAS EN EI

HOSPITAI- MCIOMI. AOOLFO GUEVAM VELASCO A PACTENTES CON EMPTEADORES MOROSOS DURANTE EL PERIODO 2007, LOS MISIOI

OUE SE DETA1AN EN LOS ANEXOS NOS.6 Y 7 DEL PRESENTE INFORME Y DE SER EL CASO ADOPTEN I.AS ACCIONES LEGAIEI

MRRESPONDIENTES.

EN PROCESO

16-2008-2-0251
oPoRLAlNsTlTUcloNAscENDENlEAs/,100947.2

IUEVOS SOLES, AUE U REO ASISTENCIA JI'.IACA, DICTE Y AGOTE LAS DISPOSICIONES ADMINISTMTIVAS PERTINENTES, PREVI/

ioonoruacrON y AcEprActON DE Los sERVtDoREs riwo{-ucRADos, A EFEcros DE RESARoIR DE DlcHo PERJUlclo EcoNOMlco r

:SSAI-UO, PREMO A INICIO DE LAS ACCIONES LEGALES CORRESPONDIENTES A OUE DIERAN LUGAR LOS RESULTADOS FRUSTROS D

)CHAS ACCTONES. {CONCLUSIoN N"1)

EN PROCESO

116-2008-2-0251 27 NcoNELENcARGAD0DELsERVlcloDEADMlsloNYREGlsTR(

,tEDtcos, JEFE DE uNtDAD DE tNTEL|GENC]A sANtTAR|A, Ao[ItsrON y REGrsTRos MEDcos, JEFE DE LA UNIDAD DE INFoRMATICA JEFE DE I

JNIDAD DE FtMNzAs y EL JEFE DE LA uNtDAD sEot/Ros, ESTABLEZCAN MEcANlsMos DE suPERr'EloN Y coNTRoL ouE GARqNTIoEN I

oirtrrirclclol, onecc|oN, LIoUIDACION Y REEMBoLso oPoRIUNO DE LAS PRES.TACIONES ASISTENCIATES OTORGAOAS A TITULARES

)ERECI.OTIABIENTES, DEPENOIEI,ITES DE EMPLEAOORES MOROSOS

EN PROCESO

16-200&2-0251 29 )UE EL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL JULIACA, EN COORDINACION CON U OIICINA UT AUMINIbIMUIUN, IUIUEI\ HN AUUI9I\L'

,ERTINENTES DE SUPERVETON Y SEGUIMIENTO DEL CUMPI.IMEMTO OE LOS COMPROMISOS DE PAGO OBTENIDOS EN LAS CITAOAI

)BsERVAcloNEs, y DEL ADEcuADo DEsARRot-Lo DE Los PRoGRAMAS DE cAPAcnAclON EN BIoSEGURIDAD AL PERSoNIL DE Lol

)ENTRos ASIS-TENCIALES DE LAREo, INFORTi,IANDO A ESTE ORGANO DE CONTRo|. INSTITUCIOML OE LOS RESULTAOOS OBTENIDOS,

EN PROCESO

21-2008-2-02s1 ffiLAsACcloNEsADMlNlsTMTlVAsCoMUNlcADASATMVEsDELAcARTAN.1335
iqAMEssauB2o0S-@M.ANcAsH, HAsrA LA REcupERqctON DE l-A ToTAL|DAD DEL IMPoRTE DE si.24, 340,24, RESIf,TAMIE DEL PA@ Ef

i(cEso pAGADo PARA t-AADoutstctdN DE Eeutpos PARAEL cAtl CENTER DE ESSALUD ENtiNEA DEL HosPlTA lll cHlMBoTE.

EN PROCESO

4-76
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17 r21,2008-2-0251 10
FE0ELAoFlclNADEADM]NlsTMcl0NoUELADlVlsl0NDE

\ooutstctoNEs coNcluyA LAs AcctoNEs ADMtNtsTMTrvAs coNDUcENTEs A tA RECUPERAoON D[ lMPoRrE DE s/33 9s4,74, PRooucrc

)E LAS PEMLIDADES NO APLICADAS A LOS PROVEEOORES OUE Ii'ICUMPLIERON CON LA ENTREGA DE BIENES EN LOS PLAZOS

:STABLECIDOS

EN PROCESO

t8 \23,2008-2-4251 8 f,TIFEZ?6FEE-IITEo essrer'tctqr HuarlcAvertcn
)tspoNGA, ouE EL JEFE oE t-A oFtctM DE ADMtNlsrMctON, EN cooRotNAcON coN tA oFlclM cENTML oE AsEsoRlA JURiOlcA DE u
iioicilineL vLl orrctM DE AsEsoRlA JURiDtcA DE LA MtrvcA, ATRAvEs DE LA UNIDAD DEADoulslcloNEs, INGENIERjA HosPlrAl-ARll

; slnvrcros- oe r-c RAHvcA, EFEcTUE uN tNVENTARio DEBTDAMEMTE DETAITADo Y vALoRtzADo DEL TNSTRUMENTAL oulR{,Rclco OEJAD(

.N ABANDONO, EN EL ALMACTN CENIMI- DE LA RED ASISTENCIAL HUA}.ICAVELICA, POR LA EMPRESA "SALUD BIENES Y SERVICIOS S,R,L

DMo E|ITREGA pARclAL DE t-A ADs N.0531s00031 LLEVADA A cABo EN EL 2005, A FtN QUE sE DEFiM LA snuAcloN Y DESTINo FIML Dt

-os MIsMos y sE EVTTEN FuTUMs AccloNEs LEGALES EN coNTRA DE LA lNsTlTUclONr Asi c0M0, EL DEIERIoRo Y/0 Uso INDEBIDo 0l

.os MtsMos.

EN PROCESO

24-2008-2-0251 3 ffiElrrroeLAoFlc|NADEADM|NlsTRAcl0NATMVEsDELJEFEDELAUNlDADDt
,lMNzAS, EFEfiUE uN tNVENTARto DE Los EXPED|EMTES poR ATENDER REtAcloMDos coN tA vAl-oRlzAooN DE tAs PREsrAcloNEl

\stsTENclAlEs oToRGADAs A TERcERos o ASEGUMoos srN DEREoHo VIGENTE oE ATENCION, ouE sE ENoUEMIRAN EN PoDER DEt

:NCARGADO OEL AREA OE CAJA, PRIORIZANDO tA ATENCION OE AOUELLOS OUE CORRESPONDEN A INSCRIPCIONES INOEBIDAS DI

1TULARES YiO DERECHOMBIENTES, PARA SU INMEDIATA COBMNZA.

EN PROCESO

2+2t)08.2-0251 4 rr otnrcron oe re neo lslsTENclAL TAMPoTO

:t_ JEFE DE LA oFtctNA DE ADMtNtsrRAclON, EN cooRDtMctON coN tA UNIDAD DE REcuRsos HuMANos, ADoPTEN LAs AccloNE:

,ERTINEMTEs pARA DotARA LA uNtDAD DE sopoRTE tNFoRMATpo DEL pERsoML EsPEctALtzADo A DEDIoAoION Excl-uslvAr Asi coMO

rN APLICACIdN A LO DISPUESTO MEDIAIITE RESOLUCION DE GERENCIA CENTRqL DE FIMNZAI} NT''C{F'OGA'ESSALUD'2007, LA UNIDAI

)E soPoRTE INFoRMATIoo; UNIDAO DE ADMISION, REGISTRos MEDICOS, REFERENCIAS Y CONTMRREFERENCIAS Y UNIDAO DE FIMNZAS

:FECTUEN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN DICHO DISPOSITIVO. A FIN DE RECUPERAR AL MAS BREVE NAZO, EL COSTO DE I'AI

)RESTACIONES ASISTENCIATES POR CONCEPTO DE ATENCIONES EN CONSULTA EXTERM Y OTMS PRESTACIONES OTORGADAS A LOI

flTULARES y DERECHo|AB|ENTES. vtNcuiDos A Los EMpLEAooREs MoRosos MATERIA DE LA oBsERvAclON N2; Asi coMo 0E 0TR0l

:MPLEADoRES ouE RESLLTEN DEL pRocEso DE DEIERMIMCIoN DE ADEuDos, EN API-lcAcON DE LA NoRlrATlvA VIGENTE ANTEI

UENCIOMDA,

EN PROCESO

27 -200V2-0251 17 ii-sE(iOR PRES|DENTE EJECUTTVO DISPONGA :OUE, EL DIRECTOR DE LA REo ASISTENCIAL UCAYALI. A TRAVES DE LA JtrAluM uE Lr

,NIDAD oE ADMISIoN, REGIsTRoS M€DIcos, REFERENCIA Y CoNTMRREFERENCIA" EN COORDIMCION CON LOS JEFES DE DEPARIAMEMT(

flo sERflcto DEL Hosp[AL il pucAlLpA, EVAL0EN pERtoDtcAMENIE EL cuMPttMtENro DEL AoEcuADo REGlsrRo MtDEo EN LAs HoJA(

)E ATEN0|ON MED0A tNFoRttATtzADAs DE coNsrr-TA EXTEFNA (cEx), LAs MlsMAs auE FoRti,tAN PARTE DE tAs HlsToRlAs cLiNlcAl

HHCC), A FtN DE ADOFTAR LAS ACCTONES CORRECTTVAS PERI|NEMTES Y OPORIUMS, OUE CoMTRIB{YAN AL ADECUAo(

)IRECoIoNAMIENTo oE Los PACIEMTES TIACIA LOS RESPECTIVOS CEX, EVITANDO DE TAL FORIi,IA, CONGESTIOMR LOS CEX DE LOI

lleorcos EsPEcrALlsrAs.

IMPIEMEMIADA

t -2goB-2-0251 34 .I,.SE6ION PNESiDTNTE EJECUTIVO DISPONGA

)UE, LA DIRECCON OE LA REO ASISTENCIAL, EVAIUE LOS PROCESOS EJECI.IIADOS POR COMPM LOCAL DELEGADA TLEVAOOS A CABO EI

os ctNco (s) lxlMos ANos, EMIilENDo uN 
-|NFoRME 

DE RESULTADo sogRE tA REvlsloN', A FIN DE ENooNTRAR DEsvlAcloNEs (

RREGuLAR|DADES, ACTUANDo coNFoRME A LA NoRli,tATtvA V|GENTE EN DlcHos ANos, ADEMAS DE APtlcAR LAs AccloNEl

\DMINISTMTIVAS CORRESPONDIENTES,

EN PROCESO

29.2008-2 0251 11 RECToRDELHosP|TALlllPUNo,ENcooRDlNAcloNcoNELJEFE0EL

iERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES, DEL HOSPITAT III PUNO, EN UN Pt-AZO PEREI{IORIO REAICEN TAS ACCIONES PERTINENTES T

:tN DE DorAR oE DosiMEIRos pERsoNAfEs AL pERsoML ExpuEsro A FUEurEs DE MolAcON |oNIZAMTE ouE LA80M EN EL HosPlrAr

ri puuo eii colro, se eFEcruEN LAs cEsloNEs NEcEsARIAs pARA oBTENER EN uN PLAzo PEREMIoRIo LAs LlcENclAs DE oPEMcld|'

)E Los EQUIPoS BioMEDIcos oUE EMITEN RADIAC6N IoNIZAMTE, Asi coMO I-A LICENCIA INDIVIOUAT OEL PERSOML RESPONSABLE OE L,

)PERAC6N DE DICHOS EOUIPOS,

EN PROCESO

A )31-2008-2-0251 '13 ifDrREcToR DEaA RED AstsrEtrcl.\L TUMBES, EN cooRDtNActoN coN LA oFiclNA DE ADM|NlsrRAcloN, EL JEFE DEL sERVlclo MtDlc(

tutRuR;cb t uNtDAD DE ADMlsroN y REGlsrRos MEDtcos, REFERENoTA y coMTMRREFERENcIA, DESIGNE uN coMlTE DE HlsToRlAl

iilricai, pnne oue secuN cRnERlo ESTABLEcIDo EN l-A I'loRt ATtvA tNSTtTuctoMI- y DEL sEcToR, sE REALIoE tA DEPUMCDN DE

qRcHIvoAcTIvo Y oEL MODu.o DE HIsToRIAs cLiNIcAs ACTIVAS DEL SISTEMA DE GESToN HOSPITALARIA, DE LAS APROXIMADAMENTE 1

tB4 HtsroRJAs ouE No IENEN MovlMlENTo DEsoE HAcE s Arios y DE LAs 13 s18 HtsToRtAs cuYA tiLnMA ATENcI6N No sE ENOUEMTR

aiorsineoliHorcxouoDULo,AFtNDEoEScoNGEsloMRDrcHoARcHtvoyFActLtrARLA uBtcActoNDELAsHlsroRlAscLiNlcAs

EN PROCESO

31-2008-2,0251 14 \L DIRECTORDE LA REDASISTENCIAL TUMBESi

nspoNGA ouE EL JEFE DE tA UNIDAD DE ADMtstON y REGtsrRos MEDtcos, REFEREN0IA Y ooNTMRREFERENCIA DE LA HosPlrAL

TIOS ALBERTO CORTEZ JIMENEZ, EFECTUE PERMANEMTEMENIE EL MONITOREO Y CONTROL ALOS PROCESOS QUE SE TIEVAN A CAB(

iN LA ADMINISTMoION DE LAS HIsToRIAs cLiNIcAs (APERTuM, ARCHIVO, CUSTODIA Y CONSERVACION), ASIMISMO, OUE EFECTUI

,ERIooIoAMEI,IIE LA DEPUMCION DE LAs HIsToRIAs cliNIcAs sIN MOVIMIEMTO POR MAS DE5 ANOSY DE PACIENTES FALLECIDOS,

EN PROCESO

31-2008'2-0251 16 ,L DIRECTOR DE LA REDASISTENCIAL TUMBES

:N cooRDINAOON coN EL JEFE DEL sERr'IcO MEDrco oUIRURGIoO Y COORDIMDOR DE TA ESPECIALIDAD DE GINECO OBSTEIRICIA, BAJ(

tEspoNsABtLtDAD, sE coNFoRME DE MANERA TNMED|ATA EL coMnE DE EVAruAcloN oE cEsAREAs, A FIN DE ouE sE ESTABLzoA u
,ERT|NENo|A DE LA tNDtcAcON, LA oAL|DAD DEL pRocEDlMtENro y LA EVALUACION DE LA MoRBIMoRTALIDAD IilATERNA PERI MTAL

:N[RE orRos. AstMtsMo, ouE EL JEFE DEL sERytcto MEDrco outRJRcrco. EFEcruE B- coNTRoL Y MoNlroREo A LAs AccloNEs

IEAIIZADAS PoR DIcHo coMlrE Y ADoPTE AccIoNEs INMEDIATAS EN RELACION A SUS HAII-AZGOS YO RECOMENDACIONES, A FIN DI

)tsMtNUtRLos ALTos iNDtcES DE cEsAREAs.

EN PROCESO

31-2008-2,0251 20 \L DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL TUMBES

l-lEri oEL sERlco DEL sERvtcto M€Dtco eutRuRcrco, A TMVEs DEL cooRDtMDoR DE otNEcoLoGlA, REIERE LA DlFUsoN Y

iocIAI-IzAcION DE LAs GUIAS Y NoRMAs INSTITUcIoMf,Es soERE ATENCION INTEGRAL DE TA MUJER/ GESTANTE Y OTRAS OUE TENGAi

IETACI6N CON LOS EMMENES MAMOGMFICOS, A FIN DE OUE SE UNIFORMICE LOS CRITERIOS PARA EL AOECUADO }'ANEJO DE

ASGESTANTES, AsIMIsMo, DISPoNGAoUE tA SoLICITUD DE Los EMMENES DE AYUDA AL DIAGNOSTICO SEA SUSTENIADAY EL REGISTRC

)E LA EvALUActON sEA coMPLEro

EN PROCESO

;8 r31-2008-2-0251 23 \L DIRECTOR DE LA RED ASISTENC AL TUltlBES

i uHtoao oe pnesrncroNEs EcoNdMtcAs ysoctALES, ADoprE LAsAccioNEs coRREspoNDrENTEs PARA coNcREIARLA REVERSION Dl

-os GAsros EN ouE M tNcuRRtDo LA tNsTtTUcrON AL PAGAR pREsrActoNES E0oNOMEAS A Los ASEGUMDoS DEPENDIENTES Dl

:MPLEADoRES MoRosos coMPRENDtDos EN LA PRESEMTE oBsERVAo|oN, lMPoRrE ouEAsclENDEA s/31,28707.

EN PROCESO
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N"
N" DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE RECOMENDACION
ESTAOO DE LA

RECOMENDACION

EN PROCESO
31-2008'2-0251 26

\L ASESOR LEGAL Y A LA OFICINA DE ADMINISTRACIdN, PAM OUE, A TMVIS DE LA UNIDAD DE FINANZAS' BAJO RESPONSABILIDAD

\DoPTENLAsAccloNEsNEcEsARlAspmqncosnoDeLAoEUDAASCENDENTEAS/35,,193,65Ys/6,7o572,PoRPREsTAcloNEsDI
}ALUO BRINOADAS A TERCCNOS, ESTAETC"'ENDO I.iECANISMOS DE FACILIOADES DE PA@ PARA EL PACIENTE' FAMILIAR O GAMNTE' AS

]OMOOTROS OUE SEAN NECESARIOS PARA EL RECUPERO DE LA DEUDA,

35-2008-2-0251 4 \ LA GERENCIA GENERAL:

trUE LA GERENCIA OE PA.TRIMONIO Y SERVICIOS EN COOROINAOON CON LA GERENCIA DE LA RED ASISTENCIAL REEAGI.IATI PRIORICEN \

\ctLtcEN LAs GESTIoNES NEcESARtAs Y PERTINENTES, VERIFICANOo LA s|TUAC|6N DE Los BIENES SUSTRAI0OS aUE SE ENCUENTRqN El

,ROCESO DE INDEMNIZACIOH ylO rUenOH tt'tOiUHZeO6S mi cOUO OTIOUEILOS OUE SE ENcUEMIRAN PENDIEMTES DE REPOSIcION' DEI

ilil;;ffi;;ftil,riiir Lr srrrooon oEl6iiriteJoue Ho sinnn NDEMNIzADos PoRtAs EMPREsASASEGUMDoRAS AFiN our

iE tNtctEN CoN tAS GESTIONES ADMINISTR,cTIVAS OUE PERMIIAN SU REPOSEON PE0UNIARIA POR PARTE DEL PERSoMf, IIWoLUCRAoo

)E CORRESPONDER

EN PROCESO

36-2008-2,0251 tr GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL I AMBAYEOUE

ii,iil Cener[re uEorco outnunotcl coltlumAMENTE coN LA GERENoIA DE APoYo AL DlAGNosTIco Y TMTAMIEMTo DEL HosPlTAt

{-[,TANZOR AGUIMGA ASENJO, REAIICEN LA PROGMMACIoN DE IORAS MEDICAS EN CUMPLIMIEMIO DE tA NORIi'IATIVA INSTITUCIOMI

ltoemes,courno.eHooELREclcLAJE(REToRNoDEtPACIENTE),FAVoRECIENDoELAccESoDEPAoIENTESNUEVoS,EVITANDoEI
)IFERJMIEMIO DE TA CONSULTA Y UIILIZANOOLA MAXIMA DISPONIBILIOAD DETURNOS ENTA CONSULTA EXTERM'

EN PROCESO

09,2009-2-0251 12
COORDINACIoN CON LA DIVISION DE FINANZAS

ii Le niO es,srelraror lUNiN, CONFORME A LO Dispuesro pon EL en-riCuLo 222' OEL REGLAMEI'ITo DELTEXTO UNlco ORDEMDo DE L'

,EY DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO Y CONSIDEMNDO LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE tAS BASES

,-oLl*rslriii,va's oiLl eo,,uDtcActON DlREciA PUBLIoA N'0827c00011, cALcuLEN Y APLIoUEN LA PEMLIDAD A ouE HUBIERE LUGAR Al

,noviioon srnyrcros TMTEGRqDos DE LtMplEzA s.A (stlsA), poR No PoNERLACAIIIIDAD NEoESARIA DE lNsuMos PAM EFECTUAR El

rsiol rruprezl DEL sERvtclo DE ANEsTEstoLoGiA Y iENIRo ounuRoco DEL HosPITAL lv HuANoAYo AslMlsMo, PAM tAs

;UCES|VAS ADOUISICIoNES DE BIENES Y SERVICIOS, REaUIERA ALAS DIFERENTES AREAS USUARIAS OE LOS CENTRoS ASISTEI'ICIALES DEI

iua;r,i;i;ntD elt.iilcnu ruHiH, pnectsel us cAMcrERisrtcASY oAMTIDAD DE BIENEs Y sERvlclos AADQUIRIRYio ooNTRATAT

ii,q orrcrrue oilouilrsrnacrOu, tupu-se inoceotutevros Y MEcANlsMos EFIcAcEs DE coNTRoL Y sEGUlMlElITo QUE PERIi'llr/

]VITAR SITUACIONES COMOLAS COMEI'ITADAS EN LA OBSERr'ACI6N N'3'

EN PROCESO

2009-2-0251 @ENTEcoNLoSJEFESDEDEPARTAMENT0YsERVlCloYcoNrAHllUlHAulUNuE
OS MeDtCOs A SU CARGO, ELAEOREN PROToCOLOS Y/O GU|AS DE PROCEDIMIENTOS PAM ATENCION DE PACIEMrES EN LoS DIFEREMTES

iERvlclos QulRURGlcos DEL HoSPITAL McloML ADoLFo GuEVAM vELAsco, ooNDUoEMIES A UNIFoRMIZAR cRlTERlos Y

,RocEDtMlENTos AstsrENclALEs DURANTE t,q ATENoION DE pActENTES EN Los sERr'rclos DE oulRURGlcos Los MlsMOs QuE PERMITAN

rUL,ZlC UrUliEarlOe VALORAoION PRE OPERAToRIA POR PARTE DE LOS CIRUJANOS Y coitTARADEMAS CoN INSTRUMENIoS PARALI

rOI,TA DE DECISIONES OPORIUMS RESPECTO DEL TRATAMIENTO QUIRURGICO Y EL TIPO DE CIRUGiA A PRqCTICARSE' A FIN DE OUE LAS

\TENCIONES SE DEN SEGUN LA PRIORIOAD DEL PACIENTE

\sIMIsMo, SE ELABOREN PROTOCOLOS Y/O GU|AS ORIENTADAS A OPIIMIZAR TA ATENOON POST OPEMTORIA OEL PACIENTE Ei

tOSptTALtZActON, A FIN DE MEJORAR EL TRABAJO EN EOUIPo Y NO PERDER LA CONTINUIoAD DE LA ATENoION DE LOS PAoIEMTES' Col

PAKTICIPACION DEL EOUIPO MEDICO DB- SERVICIO

EN PROCESO

r11-2009,2-0251 9
ENTA DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUI

)cUPAcIoMLDELHoSPITAIIIYAMHUAMYALcooRDIMDoRDELCEPRITAREQUIPA,oUEREALICENcooRoIMcIoNESANTEELINDEoI/
:tN oE coNTAR coN EL AsEsoMMtEMTo NECEsARto PARALA EJEcuoON DB. slsTEMA DE SENAUZAOON INTEGRAL EN SEGURIDAD EN lr

IOTAIDAD DE AREAS OEL HOSPITAL III YAMHUARACON ENFASIS EN CENTROAUTRIJRGOO'

EN PROCESO

EN PROCESO

6:"\
o

q:
Rq
-\
R,L.
)fe\ , il

12-2009-2-0251 \L GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL REBAGLIAI I:

i'si-o*Lq i'iJLl oreiul oiaoutsron v necrsrnos MEDrcos A rRcvEs DE LA uNtDAD DE ARcHlvo E HlsroRlAs cliNlcAs, REALICE ul

ilLilsr.d;EL #ofirirurrmo iooslco v peRsoNA NEcEsARto ouE LE PERMIA EFEcTUAR LA coNsERvAcoN Y I'{aNTENIMIENT(

ii rls iisronras cr-inrms DEL HosPITAL BAsE. DlcHo DlAGNosTlco DEBEM ELEVARSE A LAs lNsTANclAs PERTINENIES A FIN DE oUI

:JEct IEN tAs AcctoNEs coRREcTtVAs oui penurrnru EVIAR DElloMs EN LA UBlcAcloN Y Pos]ERloR ENMO A coNsuLToRlo' As

)oMo EL REIORNO OPORTUNO Y EL ARCHIVAMIENTO RESPECTIVO. ]OOA VE7 OUE CONSTITUYE DOCUMENTOS DE CARACTER MEDIC(

EGAL,

2-2009-2-0251 I t CtNEtTE DT LN NCO ASISTT\CIAL REBAGLIATI

rrip6uia iriiuoircna DE GESTION Y oEsARRol.lo - MR EN cooRDlucloN coN EL sERvlclo DE NEoMTol-oGiA, IMPLEMENTE EN El

,A3 BREVE PLAZO POSIBLE, LO RECOMENDADO Y PROPUESTO EN EL INFORME "EVALUACIdN DEL USO DE LOS AMBIEMTES DE CUIOADO{

ilrisdirr LEa DE NEoMToLoGtA" ouE EMmERA EN EL ANo 2006, LA oFlclM DE GEsTION oE cALIDAD Y coNTRoL lf{rERM

,ERTENECIEMIE DE SU DESPACHO

EN PROCESO

f'^fi,"'b
Pll

*:f:ru
t13-2009,2-0251 3 \ TMVEs DELtEREI{TE GENEML-

]UE IA OIRECCoN OE tA REO ASISTENCIAT AYACUCHO, OISPONGA A I.A OFICIM DE ADMINISTRACDN' AUE EN COORDIMCoN CON T'

]ruoao oi looursrcrotEs tNGENtERiA HosPITAI-ARIA Y sERr'Elos, cULMIMR coN LAs AcclolEs AoMlNlsTRATlvAs lNlclADAs PAM Et

IECUPERO DEL IMPORTE DE S/ 2,311,11, CON tA EMPRESA, CONSTRUCTORES Y SER/ICIOS H, M, SERGIOS SAC' POR CONCEPTO DE USO DE

-ts tuireuctoles, MoBtLtARIo, AcTtVos uTENstLtos Y oTRos, EsTABLEclDos EN LAs BAsEs ADMINISTMTIVAS Y EL ooNTRATo DEI

AMc N.O73Ot!,t01002, y DE SER EL oASO, couTMLos FUNCIoMRIOS Y/O SERVIDORES IiWO]-UCRADOS ENI-A OBSERTAC|6N N"2

EN PROCESO

r13,2009-2-0251 10 \TMVEs DE-dffirecEt'EML,
luE EL DIREcToR DE LA RED AslsrENclAL AyAcucHo DrspoNGA A tA oFtclM oE ADMINIsTRA0ON ouE EN cooRDlMclON cON LA uNlDAc

ii loouriiirones. ruorntrnia rcsprelenni iERr'tclos, A FIN DE ouE sE PRocEDA.coN rAcER uso DE LA GAMMr|A DE LAs DocE (121

IuAS DE RUEDAs AMTE EL PROVEEDOR'BEMMED E.l R.L.', POR CUAMTo l-A GARANTIA ESTABLECIDA EN LAS BASES OEL PROCESo AM(

liiiiri,-riii, eriiio H;os - oeo-qnecror lumDA oE PREsEMTAoION DEL PRooucro Y PtAZo DE ENTREGA EL REFERIoo PRovEEooF

jriiciiilr'su pnopuEsTA TEcNtcA DlEctocHo (ts) ME5ES DE GAMNIiA EN c.Aso coNTMpo, ESTABLEqER LAs sANcloNEs

ADMINISTMTIVAS Y PECUNIARIAS A OUE HUBIERELUOAR EN CAIJIETA DE LOS II'IIERESES DELA INSTITUCION'

EN PROCESO

13-2009-2,0251 i3 r rRevE5oer crnette cEurroqL,

)tspoNGA EN uN ptAzo pEREMroRto LA |MPLEMENTAC|ON DE LAs RECoMENDACIoNES REFERIoAS A LAs oEBlLloADEs 0E coMTRoL

NTERNO, COMUNICADAS AL OiRECTOR DE TA FEO ASISTENCIAL AYACUCHO, MED|ANTE MEMOMNDUM N?2 Y 7+OCVGCOI-GRAYAESSALUI}

NOg DE FECTIAS 2I.MAY 2009, EL MISMO QUE SE ADJUNTA EN EL PRESENTE INFORME EN EL ANEXO N'2

EN PROCESO
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N'DE INFORME DE

AUOITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENOACION

15-2009-2-0251
qL GERENTE GENEML
AI- GERENTE OE LARED DESCONCENTRADA SABOGAL DISPONGA QUE:

EL JEFE DE LA OFICIM DE ADMINISTRAGION EN COOFDINACION CON EL DIRECTOR DEL POLICI-INICO' ADOPTEN LAS ACCIONES

ADMINIsTRATwAS A FtN DE euE sE pRocEDAAJ- REcupERo DEL MoNTo DE suBstDtos PAoADos coMo coNsECUENclA DE LA EMlsloN 0t

CITT'S IRREGIJI.ARES, DE ACUERDO A LOS MONTOS CONSIGMDOS PORTRqBAJADOR OUE SE INDIC'AN EN LOS ANEXOS N'13' 14' 15' 16 Y 17

Y OE SERELCASO EVALUARLA POSIBILIDAD DE INICIARLASACCIONES LEGALES CORRESPONDIENTES

EN PROCESO

16,2009-2-0251 23 ,L D|REEToR oE LA REDASIsTENCIAL MoYoBAMBA:

)UE CoNJUNIAMENTE coN Los JEFES DE TA oFIoINA DE ADMINISTRACION Y DE UNIOAD DE FINAN2AS DE LA RED ASISTENCIII., AOOPTEI

As AccIoNEs NECESARIAS PARA LA RECUPERACIdN DE LAS FACTURAS ORIGIMI-ES CON LOS EXPEDIEMTES RESPEC]IVOS OE TAI

,RESTActoNEs AstsrENchLes entHDAoAs e rRAaAleooREs oe LA otnrcct0N REctoNAL DE sALuD oE sAN li'tARTiN EN Los Alios 200c

6ir, iiroz izoo:, esi coMo A FAMtLtAREs DE Los AFlLlAoos AL F6PASEF (FoNDo DE REIlRo, FAIE6IMIENIS, PREsTAcloNEl

\stsiENctALEs y sERvtctos FUNEMRtos DE Los TRABAJAooRES DE ESSALUD) coRREsPoNDlEi'ITE A Los ANos 
,l999 AABR2006, oUE s

:NCUENTRAN DEMTRO DE LOS ARCHIVOS DE LA RED ASISTENCIALTARAPOTO, PARA SU CUSTODIA, CONSERTAC6N Y COBR0 RESPECTIVO'

EN PROCESO

16-2009-2-0251 24 f,TlEEiT6FIEIiTeo aststeuctal r',tovoeau ge

)lspoNc,A ouE tA oFtctM DE ADMtNtsrRACtdN, AMrE LA NEGATIVA DE pAGo PoR PARTE DE LA DlREccldN REGlol'lAL sAN lrARTiN Y El

:OPASEF, A PESAR DE CONTAR CON LA DOCUMENTACDN SUSTENTATORIA, DADO EL TIEMPO TRANSCURRIDO DE LAS PRESTACIONEI

\sIsTENcI,{.Es, cooRDINE coN LA oFIoINA DE ASESoRJAJuRioIcA, A FIN OE QUE SE INICIE I.AS ACCIONES LEGALES CORFESPONDIENTES

UM EL RECUPERO DE LA OEUDA,

EN PROCESO

,3
17 -2009-2-0251 5 @

)uE EL DtREcroR DEL HosptTAL lt puNo, coN pARltctpActoN DE Los JEFES DE DEPARTAMEMIo Y sEnvlclos oulRuRclcos, ASi coMo I

elieE oisenvrcro oE ENFERMER|A, EFEoT0EN supERVtstON y MoNtroREo AL cuMPLlMlENTo DE LAs MEDiDAS DE BlosEGURlDAo \

,IORMAS DE PREVENCIoN OE INFECCIONES IMIRA HOSPITALARIAS, LAS MISMAS OUE DEBEN ESTAR ORIENTADAS A:

ii iN coonoruecrOu coN LA DlvtsON DE LoGisIcA DE rA GERENoTA DE RED AslsrENclAL PUNo, PARA FWURoS PRocEsos DI

]OMIMTO DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA E. HOSPITAL III PUNO, SE CONSIOERE EN LAS MSES, AUE EL PERSOMI- CON]MTADO PAR'/

,qs6RAR eNiENrno oulRURGtco, ACRED|TE cApActrAcrON EN BToSEGURIDAD, coNoclMlEl.ITos MiNlMos PARA LABoRAR EN CENTR(

iurnrLirotcq lii coUo, vecuUnct6p EN HEPATITIS B. oE No PRE5ENTAR5E, EL PERsoMl- AslGMDo PARA BRINDAR sERvlclo DI

tmprerl ilr'a- 
"er,nno 

outRuRGtco, DEBEM TENER uNAA0EcuADA tNDUccloN Y ENTREMMIENTo PREvlo Y su RorAcbN OEBEM sEl

:oH inrrrqplcroN DE LA JEFE oEL cENTRo outRuRGtco, ASi coMo, DE LA JEFATURA DE sERvlclo DE ENFERMER|A DEL HoSPITAL !

PUNO

s.i'oue sr esreeLzcA EL coM[E DE FARI,AcoLoGiA cLiNIcA ASi COMO, VTGILANCIA DE I-A RESISTENCIA MICROBIAM PARA AS

GARANTTZAR EL uso RACIoNAL DE ANT|BlOTlcos

EN PROCESO

17 -2009-2-A251 t3
isrRATlvA Y LA DlvlsloN DE ADQUlsicloNES DE L/

tED AstsrENctAL puNo, cuMpLAN coN EL ABAsrEcrMrENTo oPoRIUNo 0E REPUEsros PARA EoulPos BloME0lcos, Asi cOMo 0l

lirnuueurel outRrlRcEo, pRxoRtTARtAMENTE AouEtlos ouE sE ENoUENTMN lNcLUlDos EN EL PMc, coNslDERANDo, ouE g

|EOUERiM|ENTO DE LOS Mts[1os FUERoN OPORTUNosi A FIN DE OUE EL PERSoML ENCARGADO DEL IIAMTENIMIENTo DE EoUlPol

IroUEOtCos, cUeUre coN LoS REPUESToS NECESARIoSY SE BRINDE UMATENCIdN DE CAIjDAO ENCENTRO QUIRIJRGICo'

EN PROCESO

co
3

17 -2009.2-0251

r8-2009,2,0251

14 iIEERENiETE LA REilStSTEttCtAL FUNq DISPONGA: OUE EL JEFE DE LA oFlCtNA ADMINISTnITIVA Y LA DlVlSloN Dt hlNANlAs AUoP I tN

ACCIONES ORIENTADAS AI. RECUPERO OPORTUNO PORATENCIONATERCEROS, PAMLO CUTL]

u.i itioonoruciOt coN LA DtvtstoN DE ADMIstONy ARcHrvo DE HrsroRlAs cLiNtcAs Y LAoFlclM DE sEGURos; EN cuMPLlMIENTo 0E

LAs NoRMAs tNsTITUctoMt-Es vtGEuTES, TMPLEMENTEN MEcANtsMos, PR|NoIPALMENTE oE cAPAclIAclON Y suPERVslON, AL PERSoML

Oui inRTrcrpE EN LA ATENcION A TERcERos; PAM EL AoEcUADo tLEMDo DE Los PAGARES EN EL sERvlclo DE EMERGENoIA, L

E-ttrREGA opoRTuM oE Los MtsMos AL AREA DE FACTURAoTON y LA vERtFtcAclON PoR PARTE 0E LA oFlclM DE sEG{,Ros, A FIN DE

ooNTRIBUIRA LA oPoRTUM Y CERTEM LIoUIoACION Y coBRo RESPECTIVO POR TAS ATENCIONES BRINDADAS A PACIEMTES TERCEROS.

14.2 EFEcTUEN uN sEGUtMtENTo AL cu[4pLtMlENTo DE tAs AcTtvtDADEs DEL PERsoMl- DEL AREA DE FAoTURACION DEL HosPnAL ll

puNo, nsi couo otrullDAN tAs NoR[As tNslructoMlEs V|GEMTES, coN RELAoDN A tA FAoTUMoION PoR ATEN0IoN A PAclEMrEs

TERCEROS,A FIN DE OUE ESTAS PUEDAN CUMPLIR EFICTENTEMENTE CONLAS FUNCIONESASIGMDAS

il-iLlr coonorHacroN coN l-A JEFATUM DE DEPARTAMET.ITo DE ctRUGiA, TMPLEMEMTEN LA HoJA DE coNsuMo DE MATERIAL, lNsuMos \
uioaqMiitros urrLEADos EN tAATENqoN outRuRclcA DE pACtENTEs TERcERos; LA MtslitA ouE oEBEM SERREGISTRADA 0E MANER

ueClsle, esi coMo, coNstDERE LAs cAMcrERisrcAs y coNcENTRAcroNEs oE MEDIoAMENToS, M TERIAL MEDlco E lNsuMos

REspEclvAMEuTE, A FtN, ouE EL pERsoNAL DEi AREA DE FAcruRAcloN puEDA EFEoTuAR uMADEcuADA LlQulDAcloN DE ATENCI0N I
TERCEROS

EN PROCESO

t2 LaortctunoeeoutntslMcl0NsUPERVlSEoUEELJEFEDEL/

)Ms6N DE ADoUISIcIoNEs CUMPLA coN BRINDAR ASEsoRiA Y APOYO A LOS COMITES ESPECIALES, PARA EL CABAL,Y OPORTUM

)UMPI.IMIENTO DE SU OBJEIIVO, ASi COMO, PARTICIPARACTIVAMENTE EN EL AJUSTE. DE SER EL CASO, DE TAS CAMCTERISICAS DE L(

)uE sE vA A CoNTMTAR DE AcuERDo A LAS postBrLtDADEs auE oFREcE EL MERCADo, PREVIA AUToRlzAcldN DEL AREA usuARll

NNFORME LO ESTABLECE EL REGLAMEIITO DEL DECRETO LEGISTATIVO If1O17 LEY DE COMIMTACIONES OEL ESTAOO DELO3,JUN'2008'

EN PROCESO

cv;"jb
)
L(

U

,,..... i
;t;,ip7

'19,2009-2-0251 @AQUEELADMlNlsTMDoRDELAREDAslsTENclALLAl\4BAYE0UE,DETERM1NE
,N ptAzo pEREuToRto pAM LA |MPLEMENTA0ON DE LAs REcoMENoActoNEs FoRMu-ADAs A TMvEs DEL MEMoMNoUM DE coNrRol

NTERNO, EMERGEMTES OE LA EVALUACION DE LA ESTRUCTUM DE COMTROL INTERNO CI,,YO CONTENIDO FUE COMUNICADO AL GERENTT

)E LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEOUE, MEOIANTE CARTAS N'91, 'IO3 Y 1O+CAB.SG GCOIIYC€DiIi.oCI'ESSATU}2o09 DEL 26,JUN 2OOS, 20 Y 2I

\@.2009

EN PROCESO

,a )20,2009-2-0251 1'1
RDINACION CON LA GERENCIA CENTML DI

\SEGUMMIEI,TTO, ELABORENLAS DIRECTIVAS ESPECIFICAS SOBRE ACCIDENTES DETRAMJO, ORIENTADAS AL RECUPERO DE LOS GASTOS

Ncr_wiHoo LA EVALUACON y cALtFtc.ActON DE LA coNTtNGEr'lctA y A LA vERIFcAcON DEL cuMPLlMlEl,ITo DE LAs NoRtlAs Dl

SEGURIDAO OCUPACIOML PORTA EMPRESAS EMPI-EADORAS,

EN PROCESO

23-2009"2-0251 18 ]ERENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DEL COMZON (INCOR), DISPONGA SE IMPLEMENTE DE INMEDIATO LAS RECOMENDACIOI

TENIDAS EN EL MEMOMNDUM DE COMIROL INTERNO N OUE SE ADJUNTA EN tr ANEXO

PRESENTE INFoRME; A EFEcTos DE SUPEMRTAS DESVIACIONES ENoo|'ITRAoAS

EN PROCESO

t2+2009-2-0251 ir'RAVEs DEL GEREtTTE DE LA REDlstsTENctAL JUN|N: DlspoNGA euE: LA DlvlsloN 0E FINANZAS, EN cooRDlNAC oN coN LAS orlolNAl

)E SOPORTE E INFOfuIATTCA Y ADMISION, REGISTROS MEDICOS, REFERENCIAS Y CONTRARREFERENCIAS] IMPU-SEN ACCIONES EFICACEI

)UE coNtIEVEN A L|aUIOAR NOTIFICAR. FACTURTAR Y COBRqR LAS PRESTACIONES ASISTEi'ICIALES, OToRC"qDAS A ASEGURADOS CUYoI

:MPLEADoRES sE ENCoNTRABAN ttloRosos AL MoMENTo DE REclBlR ATENoION MEDICA EN EL HoSPITAL lv HUANCAYo, AsPEcTos oul

]E MENoIoNAN EN LA OBSERVACION N.3 DEL PRESENTE INFORME,

EN PROCESO
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d1\\
fu:ffi

I{'DE INFORME DE

AUOITORIA
t,I" DE

REcoMENDAcION RECOMENDACION ESTADO OE LA

RECOMENDACION
l1 \L DIRECTOR DE LA REDASISTENCIAL PASCO, D]SPONGA

)UE, A JEFE DEADi,IINISTMCION, EN COORDIMCION CON LA OFICIM DE PTANIFICACION DE CONTRO{, DE CALIDAD DE TA REDASISTENCIAI,ASCO, OIFUNDA LOS PROCEDIIVIENTOS ESTAELECIDOS EN TA DIRECTIVA IfO4.GGESSALU}M09, 'NORIT,4AS DEL PROCESO PARA EIiult'llNlsrRo DE BIENES vlNculADos A Eoutpos DE LABoRAToRto ENTREGAoos EN cEstdN EN uso, ar sEouno socrni oi ier-ur
ESSALUD)', Y LA REsoLUcloN DE GERENOIA GENERAL N.1247-G@EssALUD2oog DEt- 27.ocT.2oogr asi iorvro, itlaoRAR nrimrursl,los f{srRul\'{EilTos DE suPERVlsldNY coMrRoL pERtoDtco, A FrN ouE sE GARANTTcE EL rNGREso oE Eoutpos EN opTtMAs coNDrcroNEs Dt
UNCIOMIVIENTO Y CUMPI-IENDO CON I.AS ESPECIFICACIONES TECNICAS REOUERIDAS ALOS PROVEEDORES.

EN PROCESO

tz5-zuog-2-0251 18 \L UIRTCTOR DE LA REDASISTENCIAL PASCO, OISPONGA
)UE, EN UN PLAZO PERENTORIO, IMPLEMENTE LAS RECOMENDACIONES REFERIDAS A DEFICIENCIAS DE CONTROL INIERNO, COMUNICAOO AL
)RECTOR DELACTTADA RED ASISTENCIAL, IVIEDIANTE CARTAS NS,O1 Y3O.Ac,MP.ADYT-oc,GcDI-EssALUD2oog DEL06 Y 16 ocT,2o0g.

EN PROCESO

)2t -2009-2-0251 15 qLADlREccloNDELH0SPlTALllHUARAZ]coNJUNTAMENT

DESIGNENAL PERSOML MEDICOCOMO ENFERI,IEM PERMNEMTE OUE ESTAMNA CARGO DEL I\,IANEJO, CONTROL Y SEGUIIUITUTO OE TO,oAclENTEs DE LAS oARTERAS oE sERvlclos DEL ADULTo i\,lAYoR (pRoGRAt\,tA DE DIASETES i,tElrrus e nnerreNstoN nnrenru; Grr)E ouE sE lDENTlFlouEN Y culllPtAN coN EL oBJEilvo pAM EL cuAL FUERoN cREAoos otcHos pnocmuls, esti,.ttstr.lc
IoNJUNIAMENTE coN EL PERSoML DE NUTRlcloN Y pstcoroch DESTGNEN Los HoRARtos DE ATENctoN PARA Los pActEurEs oE t-o,
'RoGM[As lvENcloMDos, Asl TAMBIEN, PAM UN rtlEJoR coNTRol- Y DETEcctoN DE DArilo DE ORGANos eLAHDos, aDoi;iiNAiitoNEl,ARA OUE EL PERSONAL fulEDICO CUI,IPLA CON LA NORI\,IATvA INSTTUCIOMI- Y EVAI-UE INTEGRALI,IENTE AL PACIENTE, SOTICITEHOi
NTERCONSULTA cON EL oFlAllvloloco 0[ HoSPITAL Y EN EL cAso DE ENoocRtNoLociA, EFEcTUANoo LA REFERENcTA A! HosptTAL I
)HMBoTE, A FtN DE DETEoTAR tNsuFtctENctA RENAT_ cRoNtcA y REItNopAtiA otABETtcq

EN PROCESO

)27-2009.2 02s1 25 \ LA DIRECCION DEL HoSPITAL I HUARAZ: AU
)EPARTAI\-IEMTO Y SERVICIO DEL HOSPITAT II HUAMZ, EFECTUEN I-A EVALUACION DE TAS NECESIDADES DE EOUIPOS E INSTRUIUEMTA
)ulRuRclco PAM LA ll\,lPLE[.{EutActoNADEcuAoA DELos coNsulToRtos ExTERNos DE oFTALMoLocle, oootroLocie, rviitcnia iiiio
'REHABILIAo|6N, GlNEcol-oGiA, oBsTErRcA Y Toptco DE coNsuLTA EXTERM, AstMtst4o, EFEcruel ut sEouruiemo pe-ntllelirr
)E LOS REOUERII\,{IEMTOS PARA OUE SU ADOUISICION SE EFECTUE CON CELERIDAD

EN PROCESO

t5 t27.2009-2-0251 27 \uDlRtCCloNDELH0sPlTAL|lHUARAZsEDEIERMlNEUNPLAzoPERE@
iEFERIDAS A l-As DEFlclENctAs DE coNTRot- TNTERNo, FoRMULADAs A TMVEs DEL r\rEMoMNDUII oE coNTRoL TNTERNo er,.rinCelrir orA EVALUACION DE LA ESTRUCTUM DE COMTROL INTERNO, CUYO CONTENIDO FUE COMUNICADO AL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAI
\NCASH, cON LA CARTA N22-OCUC'oDIII-ESSALUD2OOSCII.HUARAZ-ANCASH DEL 5.0CT2009, pAM t-A ADOpCION Oi Lli ueOrdai
}ORRECTIVAS PERTINENTES.

EN PROCESO

16 )3J-2009-2-0251 10 :L GIRENTE DE LA REDASISTENCIAL LAI\,{BAYEQUE, DISPONGA]
IUE EL JEFE DE LA OFICIM DE ADI,IINISTMCION DISPONGA LAS ACCIONES CONDUCEMTES A OUE LA OFICIM DE ADOUISICIONES, CUI\,IPIr
]ON CONVOCAR OPORTUNAIVENTE LOS PROCESOS PROGMIVADOS EN EL PTAN ANUAL DE ADOUISICIONES Y COMTMTACIONES ASII$ISMC
]AUTELE ouE LA oFlclM 0E ADoulslcloNEs EVITE LA EJEcUcroN tNDrscRt[4tNADA DE AooutstctoNEs otREcIAs CN), Asi co[.40, L
:JEcucloN sucEslvA oE ADJUDlcAcloNEs DE IMENoR cuANTiA PARA cuBRtR penrooos oe sufiltNtsrRo pnoaolneooa, o ,tN oi,ROPICIAR UM I\,IAYORC,ANTIDAD DE POSTORES Y EVITAREL FMCCIOMI\7IIENTO DE TAS COMPRAS

EN PROCESO

3t2009-2-0251 't'l :LGERENTEDELAREDAslsTENclALLAN,BAYEQUE,DlsPo
A lNlrlED|ATA llvPLElt{ENrAclON DE tAs REcoi4ENDActoNES @NTENIDAs EN EL rvEuoMNDU[4 DE coNTRoL tNrERNo, cotvuNlcADo cot
)ARTA N"47-CBSHNAM.@DIII/OCI-ESMLUD-2009 OE FECM02.NOV.2OOg, A EFECTOS DE SUPERARLAS OESVIACIONES ENCOMTMDAS,

EN PROCESO

l8 t34-2009-2-0251 t3 1luVEsDELGERENTEGENEMLoUE,ELGERENTEDELAREoAslsTE@
:ELlx ToRREALVA GIJTIERRE, PRESI0ENTE oB- coliffE DE SEGURIDAD y SALUD ocupActoNA y coN tA JEFE DEL sERvtclo ot
\NEsrEslOLoGiA Y cENTRo oulRURGlco DEL EsTABLEcMtENTo, pRoGMMEN AcTtvtDAoEs DE cApAclrActoN RELlcroneols cor,r ro,
'RocEDllt4lENTos DE BIoSEGURIDAD Y MANEJo DE REstDUos sdL Dos HosptTALARtos, DtRtGtDos AL pERsoNAL AslsTENctAL DEL cENTR(
)ulRURGlco (PRlNclPALEs GENERADoRES oE REstDUos souDos BlocoNrAMtMoos), a ,w oe otsl,t6tulR acctoeM6s oe tReeAJoi
)ESARRO1IO DE ENFERMEDAOES AsocIADAS A LA ocUPAcION,

EN PROCESO

t4-2009-2-0251 19 \lMVtSDELGERENTEGENEMLDlsPoNGAENUNPLAZoPERENroRlo@
AS DEBILIOAOES OE CONTROI- INTERNO, COI\,IUNICADAS AL GERENTE DE TA RED ASISTENCIAL IcA, MEDIAMIE IVEIVoMNDUIV, IVEDIAMTI
)ARTAS N'S13 Y 14S ICA-oCI,1GCD|-ESSALUD2009 DEL 22.OCT 2009 Y 13 NoV.2OO9. RESPECT|VAI/ENTE, LoS r,.ltS|ros OUe SE eOlutneN ri
:L PRESEI{TE INFORi/E EN ELANEXO N'2

EN PROCESO

,0 )35-2009-2-0251 )UEELDlREcToRDELAREDAslsTENClALAPURtuec,ro
\BANCAY Y DEL HoSPITAL I ANDAHUAYLAS, A TRAVES oE LA cAPAclTAcloN cotniNuA DE sus MIEMBRos (pAsAt;1iAs, coNGREsos
)URSOS, ETC ),

EN PROCESO

r35-2009,2-0251 ]UELosJEFEsDEDEPARTAMENToYsERV]clo,oPT1]\,{lcEN
)FERTA, Y OlsMlNUlR EL DlFERll\rlEMTo, coNsloERANDo: PROGRAIIAcION DE HoMs sANtTARtAs, soro posrenron e tl nLnr.zncrON orAs 4 HoMs EN coNsuLTA ExrERM, TAL corvo DENoT N LAs NoRMAs rNslTucroMt-Es, Asr coruo, cor.rsroenemo Le Heceiloeo or
}ERVICIO. EVAI-UEN LA PERTINENCIA DE PROGMI\,IAR G'UARDhS DIURMS Y/O NOCTURMS, DE LO CONTMRIO PRIORIZARLAS HORAS PARI
)oNsuLTA EXTERM. 0E oroRGARsE ctTAs DE ATENcToNEs pEDdTRrcAs pARA [,tEDtcos DE tvtEDtctNn oeruener, esres si nrliriiru'er
I.CONSULToRIO OE PEDIATR|A Y sEAN REPoRTAoAs co[4oATENcIoNEs PEDdTRICm

EN PROCESO

)J5-2009,2-0251 11 \LDlRECToRDELAREDAslSTENc]ALAPURilt4Ac:aUErosle
)EL CUMPLIi.IIEMTO DE TAS ACTIVIDADES DE LOS fuIEDICOS A SU CARGO, A FIN DE I\,IEJOMRI.A CALIDAO Y CALIDEZ EN LAATEIICION OEIOI
'AclENTEs Y Asi Dlsi,4lNUlR LAs DEsERcloNEs PoR PREFERENcTAs oE Los pActENrEs poR DETERT4IMDo MEDrco otcno neponre or
VALUACION DEBEM ENVIARSE MENSUALI,IENTE A tA DIRECCI6N OT T,C NEO NSISTCNCIAT APUNiUAC, E rIU OE IO"'AR 

'J;;;';NEiIERTINENTES,

EN PROCESO

)35 2009-2-0251 19 AL DIRECToR DE LA RED ASISTENCIAL APUR|MAC
ouE, EL .IEFE DE LA oFlclM DE ADMlNlsTMctoN, EN cooRDtMctoN coN LA uNtDAD DE REcuRsos HUMNos y Los JEFES DE sERVlc(
Y/O DEPARTAI,IENTO REALICEN TAS ACCIONES NECESARIAS ORIEMIADAS A RECUPEMR tAS HOMS EXTMORDIMRIAS OUE HO TUCNOi
EJECUTADAS PoR EL PERSONA/-AslSTENclAL, Los firllslvos OUE sE ENCUENTMN cOi/PRENDtOoS EN LA pREsENTE OBSERVACTON N.E

EN PROCESO

)0r-2010 2.0251 23 rLoERbNlEchNEML,PARAoUEELDlREcToRDELAREDAslsTENcdt@
]oulDAOONEs GENEMDAS EN EL slsTE[rA DE GEsrl6N HosPtrAtARlA, sE REALIcE AGRUpANDo A Los AsEGUMDos poR EMpt_EADoF)E l\'loDo ouE cuANDO sE cuLMlNE LA vERlElcAcldN DE LAs PREsrAcroNEs REctBtDAs poR Los AsEGUMDos oEpENDtEMTEs DE ut
:MPLEAOOR, SE PUEDA REMTTIR LA LIOUIDACION VALIDADA A LA UNIDAO OE FINAI.ZAS, SIN TENER OUE ESPERAR OUE FIMf,ICE I]
/ERIFICACION DE IODOS LOS EMPLEAOORES

EN PROCESO

6$
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6B

: LA XEU A!15I ENUIAL AMAZONAS DETERMINE EN UN PLAZO PERENTORIO_F'T'IT'iilETG-,iE3F6GTE'|ETEE
PREVIA EVALUActoN oE LAs AcTtvtDADEs ouE DESARRo|LAN sus AREAS, eoonrH Les irEDtDAs clS E lMPLEMENIEN LAS RECOMENDACIONES REFERIDAS A LAS DEFICIENCIAS OE iOlIiNOiir,rrcNiIilJNffii?il;ffi;;

)NER OUE I-A UNIDAD DE ADOUISICIONES DE TAS REDES ASISTENCIAIES PRESENTEN IVENSUALMEMTE UN REPORI'E OESAGRI

i5:li:"?:.*r^y: ::Ii^f:,_?*.EgrS t9l_f .sug oenerucn oe inooieuaiibr oe Lmeoe .EMTMI oEBTENDo ELSUSTENTAFLA DocurvENrARrAr\,1EMTE: rNFoRy.lgrgN oyF oeeeM seR-riiAlAiA ;1J;ffix6.i;ffiil,i'*iffi,o,frl
l.r^?,S"*19,r^g:,H $P.glyjo_ ?! ro1gryo or orcs uiLii sl;,jE*illr?lo"r,*ro * i,{Es, A FrN DE ouE EslAD.p-TEN rAs r,EDroAs NE'ESARTAS y sE EFEcrui uua oeiinr,.rrr,reiibii; fifi,'#i;#J"e1i;JI#ill,'#;

X,:,lp:",y111]):,f.!riy_i1;,r.;. ilil;,f.;ililHi*:t'ff,'"1i,'ili'Fl;iJ,#l?,.:l:!'Si
DE HEMODIAI.ISIS, PRESEMTE A LA DIRECCI6N DE [A REO AsISTENCIAL TU'Ari, IHrONr,iii"PiNior,ifi:;."il,'ilJffiI;
IAS A DICHO SERVICIO, RECOIVENDANDO LOS CORRECTIVOS NECESARIOS ENCELJiEJ'diiOS TMTERESES DE TA INSTITUCIdN

DIRECTOR DE'O *'O O''ST'*
ITENIDAS EN LOS ]VEI,4ORANDUNIS DE CONTRON- IMIERNO COMIINICANNS COU 

'O-OO ^''O ^' "' ^
IENIUN TN LUS MEMORANDUITIS DE CONTRON- IMIERNO, COMUNICADOS CON CARIAS N'S, 01 Y2T.OCUCCOIII.ESSNTU+ZO'O.Ci
24,FEB,2O10 Y 18.IVAR2O1O RESPECTIVAI\4ENIE

'| 
c,rv,AL nu^NUAvEruA, ur$tsoNcA QUE LA oFrCrNe Or eout*tslmcror oe rl neo e

l"lnr::,T.S^y,oAD. DE-AgtursrcoNEs, TNGENTER|A nos-prra,qn-r,i , 'senuioos; 
REAToE LosUIIVOS Y LAS ACCIONES QUE SEAN NECESARIAS PAM CO^,PMR LOS REPUESTOS Y OAR ,ANTENIMIENTO CORRECTIVO ABrolrEDrcos ouE vTENEN FUNcroMNoo coN DEFrcrEHcns, ourse uelrcoNen irie isienuo",a," n,

LA RED ASISTENCIAL 

"O'O'', 
O'''O*O

E' sE DESIGNE uM coMlsl6NAD Hoc. ouE cotfilNUE coN LA EVALUAoToN y REVrsroN DE rAToTA|-IDAD DE FAcruRAs y Docur\/Etffos

...?:ml:irj.l$?f,j r,jyglg:.11_EIr!!!A 
lLrA vTAJES y sERvrcros cer.reaeiiiiin L , oesDE ENERo 20oe A LA FE.HA A FrN DFIMINAR CON EXACTITUD LA TOTALIDAD DE LAS DIFERENCIAS EN EL TIPO DE CN'ErOA LAiiiHA Di,Niiii,*.iO]i,Ciit il,Ii]

igy,:::pl 13 S:.,:glgg1rlll^r^g91.E! lllg oe cnuaro oer- rvinceoij le;iro o LIBRE y Lo REpoRrAoo poR
SUPERINTENDENCIA DE BANCA Y sEGURos y EL BANco cEMTRAL oe nrsenve, nirr,irsr,,r-ii ,r-o$ii ,o.'i}i6ilJffi.',7
l3$i1i#ly,l;l^il1,3,^::il1tll1::.f,::I,-9:1:I9.t-+ ry_.r,iEJ;; il;,,, NUEVos solEs, y DE sER EL cAso,MANEM SOLTDARTA CON LOS FUNCroMRros y/o sERVr,oREs rNvoruc*Do. a^* orr.*^.,;i,iiir?'o#

LA RED ASISTENcJAL uceyau ospo[cefif'it?f-6E-ifTF]6

-LA 
uNlDAD DE ADoulslcloNEs, INGENIER|A HosPlrAt-ARtA Y sERvrcros, cooRDrNE coN LAS ErupREsAs ADJUDTcATARTAs yTRAMTIES OUE SEAN NECESARIOS, PAM OU.E EN SUS PROXIMS rNCiUNEii6Ir'iS, ii OEDUZCA I-A PEMLIDAD POR EL 1EN LA EMTREGA DE Eourpos Bror\,rEDrcos ADourRrDos |\.{EDTANTE r-A ADr6rffi6NE#ffiJ;;ffi"i;ffiffi.9i

:,ljjlyl*r_yj9rl1,fiy.g.-l*rl^!"lpneroreruoo n us srouriuriiErllpniins, noce sAc, v21 0oo,oo,sAc poR s/.32000,00, cARDro puL[,ioMRsAc. poRs/.7 000,00 y MEorcsoNrc s.e, pongig roo,oo,

0rREcToR DE LA nro nsrsrercrar ucnyelTTiEFoid TEJEFI oET

LA UNIDAD DE ADOUISICIONES, INGENIERIA HOSPITAI.ARIA Y SERVICIOS, COI\,UNIOUE AL ORGANO SUPERr'ISOR DE

Arj:i:H::,1.::llr3^(.-r.9?'H.,Ilf9ygl AcruAcroN DE Lr erupnese-isl;iiv GRoup sAc, * ,*.rrr.,* .o,J{ DEL coNrRqro y/o EFEcrvtzAcroN oE rA oRoEN DE coupne, pon Lr roourir.,or;;. ;6r;iiot ;ii,ffi;;u:
,r,:t15.:x3f.r:I:]*.u:ll*ll"ll|.o^r^E_s1An.lquru selcrtil conneipo-ririiiriiiy sE DETERT/rNE LA eERINENcTA DE]roN.pE,rA oRDEN DE coi\rpM N"4s01213{04, poR E! r\rpoRrE DE si.23s zos oi rureroliirLii poi ,ra;}il:.ff 

.#;,i;
DE ENTREGA DELOS BIENES EL 3O,ABR,2O1O,

LOS MECANISII,4OS ADI\IINISTMTIVOS OUE PER]VITAN RESARCIRALA iNSTITUC6N, EL IMPORIE DE TA GARAMTIA DESERIEDAD DE{0ARTA FIANZA DE EJEcucloN AUToN4ATIoA) AscENDEMTE A sl4 279,80, Ho lriiuraoo DE t"A EMpRESA rNgros TNGFNTF& sERvrcros s.A.; poR No cuMpLrR coN r\TANTENEn U srnreoeo be u orlnrr ,[i"i-r,i r*liiifioili;H ffi;
l;1, 

.tri'?^r^r"ll:#llijlggi,; jl,-.j. -9_ 
2511p1ug aL onoanrir,,ro !'upinvrson oe r_as coMTRArAcroNEs(oscE), soBRE LA AcruACroN TRREGULAR DE DrcHA efi,rpnEsA, 

^_ 
r.lo cui,rp,R coN; i:ffi;#.N;i"ffi[:,i,H.

IDO NOTIFICADA EL OTORGAMIENTO DE LA BUEM PROA SU FAVOR

roR DE LA RED AS|STENoIAL ua
+.DISPONGA EN UN PI.AZO PERENTORIO, LA]I,4PLEMEMTACION DE US NiCO'iNOE"iOr'i, REFERIDAS A LAS DEBILIDADES,NTRo{- TNTERNo, coMUNrcADAs AL DTREcToR oE LA RED AsrsrENcrer u&i[i r,rionr,ne cmre

10 DEL 08.JUN.2010, EL rr4rs[,{o euE sE AoJUNTA AL pREsENTE rNFoRrvE EN EL eruiio lr;i. 
'

1 1-2010-2-025

X":,l.ly":: l*l-i9-1.q.;ltffiffii'_i_"*JilTli;i.iili ifl,"^i,,,ff1i:,,Tf ll#B,ilHlfli:i.T
rA, sABocAL, cusco, LA LtBERTAD y ANcASH; lNlclEN rAs AcctoNEs ADt\4rxriinarfuns vro ii-oiifi; il;ff;^.tili,l
l,*rJl$:jjlylr:]ncl,il^D^E:Eygr.o-s rvEDrcos sA reanser, aiap'oiri oE e21 61s,s6, poR coNcEpro

Igl !_E-f-ENALTDAD 
DEJADAS DE coBMR, pon Ho uarn cuupuob cm irrneriin Los ftff;r";?i"dr[i.;;

DEL pERroDo cor\rpRENDrDo ENTRE ABRrL y Acosto zooe. oeslcnEoAoo oir-li-onua irourerrg,
STENCIAL / Ii/PORTE DE PEMLIDADES

REBAGLIATI /Si 3745,42

/s13 745,83

/ sr 21 615,96
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N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENDAC16N
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

06 t11.2010-2.4251

2010-2-0251

iiEcvEs DE LA GERENCIA DE LAS REDEs AstsrENcrALEs REBAGLTATT, ALMENAM, SABoGAL, cusco, LA LIBERTAD Y ANCASH, DrsHoNoAN

A OFICINA DE ADI\,IINISTMCION Y OFICIM DE ADOUISICIONES DE TAS OIFEREMTES REDES ASISTENCIAI.ES DE ESSALUD, CONFORI\'iE A L(

)ISPUESTO EN EL ARTICULO 24" DE LA LEY OE CONTMTACIONES Y ADOUISICIONES OEL ESTADO, APROBADO MEDIANTE DECREIO LE'

riorr plpc LAs pnoxrMAs coNVocAToRtAs DE pRocEsos DE BtENEs y/o sERvtctos EsPEclALlzADos, EN tA coNFoRMAcl6N DE LOl

lot\,{trEs EspEctALEs, uNo DE Los TNTEGMNTEs DEBERA pERTENEcER AL AREA usuARtA Y TENER coNocltullENTo rEcNlco EN El

)BJfiO DE LA COMTMTACDN

EN PROCESO

01 i rneVEs or re c+nrucn CENTRAL DE PRESTACIoNES DE SALUD, DISPONGA| OUE, LA GERENCIA DT OONIROL UE HKE$IAUIUNE5

iEAtCE LAS AcctONES CoN0UCEI'IIES A CONTRoLAR Y EVALUAR LA CAflDA0 DE LOS INFoRMES ENTREGADoS PoR LAS EMPRESAS DI

tUDIToRIA MEoIcA, coNFoRME ALo soLIcITADo ENLoS coMTRATos Y/O ESPECIFICACIONESTECNICAS DE LAS BASES OE LOS PROCESOS

\sII\-{IsMo, DISPoNGALA ELABoRAcI6N DE APLIoATIVoS INFORMAIICOS COMPLETOS, PREVIAVALIDACION DE LA FUEMTE DE ALII\,IEMIACIOI

)E ESTOS {DEL sGH) Y OUE LAVAIIDACI6N DE LAS PRESTACIONES, ESTE BASAOA EN EL USO DE LA HISTORIA cLiNlCA

EN PROCESO

108 I 1-2010,2,0251 t'1 ffiPREsTAcloNESDESALUD,0lsPoNM:ENUNPLAzoPERENT0Rl0,lMPLEMENTARLAl
IECOI\IENDACIONES REFER'DAS A DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO, COI\,IUNICADOAL GERENTE CENTRAL OE PRESTACIONES DE SALUI

{EDIANTE CARTA N'8&AI\4-OCI/GCDI.ESSALUD2OIO DEL 25 JUN.2O1O.

EN PROCESO

U9 7 -2010,2.0251 5 \L DIRECToR DE LA RED ASISTENCIAL I,ADRE DE DIOS DLSPONGA : OUE EL JEFE DE ADMISION Y ARCHIVO UE HIS IORIA5 ULINIUAS EI

DoRDtMcldN coN EL JEFE DE LA LTN|DAD DE FrMrtrAs, ELABoREN y EJECUTEN uN PRoG8,AtulA oE cAPAcnAclON DIRIGIDAS Al

,ERSONAL DE ADI,{ISDN DE EMERGENCIA, REFERIDOS A LOS PROCEDII\-4IENTOS EN EL INGRESO DE PACIENTES TERCEROS. CULMIMDA U

)ApActrAct6N, supERVtsEN, Ef cu[,4p]-tr,4tEMTo DE DrcHo pRocEDr[irEMTos, tNFoRiilANDo lvENsuAL[rENrE A LA DlREccloN DEL HosPlTAl

os ERRoRES DETECTADoSi A FIN oUE ToIvAR AccIoNEs oPoRTUMS Y EL RECUPERO PORATENCION DE ESTOS NO STGNIFIOUE PERDIDI

,ARA INSTITUCION.

EN PROCESO

110 tl / -2010.2.0251 I \L DIRECToR oE. LA RED ATISTENoIAL MADRE DE DIoS, DISPoNGA i REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS A NIVEL CLNIML, PAM

]ONTAR CON LA APROBACION DE I.AS GU|AS DE PROCEDIMIENIOS ETABORADOS EN LA RED ASISTENCIAL i'lADRE DE DIOS, A FIN DE

)ONTRIBUIREN TA UNIFORII,IDAD DE CRITERIOS Y I\,{EJOM]\,IEI,ITO DELA CATIDAD OEATENCION

EN PROCESO

t7 -2410,2-0251 10 ffiotsporcnoue;coNPART1clPAcl0NDEL0SJEFEsDEsERV|c|0MEDlc(
lurnunorco v lvuoe t DtAcNdsltco y rMTAt,ltEtIIo, Asi coMo coN EL cooRDlMDoR DE ENFERI\.{ERIA, EFECTUEN suPERVlsloN '

IONITOREOAL CUIVPLI]\,4IENTO DE LAS MEOIDAS DE BIOSEGURIOAO Y NORIlAS DE PREVENCION DE INFECCIONES INTRAHOSPITALARIAS

EN PROCESO

12 17 .2010-2-0251 t5 qL DIRECTOR OE LA RED ASISTENCIAL MADRE DE DIOS, OISPONGA QUE: TL JEIE DE LA UFIUINA DE AUMINIs I MUIUI\ ts \ TUKMA

'ON 
EL JEFE DE TA UNIDAD DE FIMI'IZAS REALICEN ACCIONES ORIENTADAS AL RECUPERO OPORTUNO POR ATENCIONES BRJNDADAS I

IERCERoS, Tr{-ES Col,lol

1E 1 cuLrv|NENLAs cEsTloNEs oRtEMTADAS A TNSTAT-AR Los AccEsos ooRRESPoNDIENTES PAM ELAREA DE FACTUMCIoN E lNcREsos

coMo soN: RENtEc, stsrEt4A DE cEsloN HosptrALARtA EN ToDos sus Moouros EN oAL|DAD 0E coNsuLTAs Y AccEsos A Lol

REPORTES.

15.2 SUPERVISEN TA EJECUCION DE LA VALORIZACION DE LOS PAGARES CORRESPONDIENTES Al. EJERCICIO 2OO9 Y LOS OUE ESTUVIEREI

EN DIC}IA SITUACION, 15 3 SE EFECTUEN LAS COORDIMCIONES NECESARIAS CON LA OFICIM DE ASEGUMIT4IEMIOA FIN OUE ESTA REI\4IT/

AIA UNIDAD DE FIMItrAS, LOS PAGARES EI\-{ITIOOS EN EL PTAZO DE 24 HORAS, CON LA DOCUIVIENTACION CORRESPONOIEN1E ESTABLECIDi

EN LA NORfuIATIVA VIGENTE,

EN PROCESO

13

\
1
o
5

l&2010-2-0251 I GERENTE GENEML, PARA oI,]E AL GERENTE DE LA RED ASISTENoIAL LAII4BAYEQUE, DISPONGA: QUE EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTIOI

,DEsARRotIo. ooNJUNTAMEMTE coN Los JEFEs DE tAs oFtclMs DE PLANlFlcAcloN oPEMTlvA, INGENIER|A HosPlTAL,ARlA DE tA REt

\SISTENCIAT LAIVBAYEOUE, JEFA DEL SERVICIO DE CENTRO OUIRURGTCO Y O]RAS AREAS INVOLUCMOAS, ELAEOREN UN DIAGIOSTIC(

iITUAcIoMf, DEL oENTRO OUIRURGICO Y DETERI\4INEN TA MEJOR AI.TERNATIVA PAM OPTIMZAR LA INFRAESTRUCTURA DET I\,IISMO

DNSIDEFANDO LOS COSTOS Y RIESGOS DE INVERSION Y DE SER NECESARIO EL ACONDICIOMI4IENTO, FORII4ULEN UN PROYECTO DI

NVERSION [,IENOR

EN PROCESO

6,P\
9....,

Q.,:

ffia

E.\
|fe\ ,

114 18-2010-2-0251 @NTEDELAREDAs|STENcLALLAMBAYEoUE'DlsP0NGA0UEELJEFEDELAoFlc{NADE
\DIVINISTRACIoN, EN cooRDIMCI6N coN tA oFIcIM DE INGENIER|A HoSPITALARIA Y LA UNIDAD DE I4ANTENIII,IIEI,ITO, INFMESTRUCTURq

toutpos y sERvtclos GENERALES oE LA RED, EFECTUEN EN FoR[,1A oPoRTUNA LA PRoGM[rAooN DE AcrlvlDADEs DE

\CONDICIOMI\,IIENTO PARA LA |NFMESTRUCTUM DE CAMCTER PRIORJTARIO, A FIN DE PROPORCIOMR TAS CONDICIONES

NDISPENSABLES DE OPEMTIVIDAD, FUNCIONALIDAD Y SEGURIDAD OUE REOUIEREN LOS SERVICIOS ASISTENCIALES, TAL COMO LC

:STABLECE LA DIRECTIVA N"OO2.GC-ESSALU}2004'INVERSIONES EN EIENES DE CAPITA PRIOFITARIOS NO LIGADOS A PROYECTOS Dt

NVERStoN'ApRoBAoo coN REsoLUcloN DE GERENoIA GENERcL N"47}GGESSALUD2004 DEL'12 JU12004.

EN PROCESO

/nrl ussl) V"g" ?

*j*[*rlsj )19-2010,2-0251 il f- C.ERENfE DE LA RED ASISTENC AL REBAGLIATI, DISPONGA OUE: oUE, EN UN PLAZo PERENTORIO, LA RAR A TmVES Dt Los oENl HUI

6ISTENCIALES A 3U CARGO, IMPLEI!4ENTE LAS RECOI4ENDACIONES REFERIDAS A OEFICIENCIAS OE COMTRON. INTERNO, COI,4UNICANDO A

3ERENTE DE t-A RED ASISTENCIAL REBAGfIATI, MEDIANTE IT4EIilOMNDOS NOS OO1 Y 002-EERSGCDI-0C|-ESSALUD2010 DB- 12 OCT.20'10 '

15 OCT,2O10 RESPECTIVAI\,IEI,ITE

coNcLUsr0N N'6)

EN PROCESO

16 20-2010.2.0251 9 ffiDlsPoNGAsE|MPLEMENTENLASREcoMENDAcloNEsc0NslDEMDAsENEl
,IEMORANDUM DE COIVTROL INTERNO E['ITIDO POR LA COMISION DE AUDITORIA,

EN PROCESO

117 t21-2010-2-4251 ffi,tAoF1clNADEADMlNlsTMcloN,soLlClTEALADlVlsloNDEADoUlslcl0NESoUEEl
)ooRDtNActdN coN t-A UNIDAD DE FtMNzAs, EN cur\,rpLtMtEuro DE Lo pREvrsro EN LA clAusutA DEcl[4A SEGUNDA DEL"coMIMTo DEI

}ERVICIO DE ALII,{ENTACION Y NUTRICION PARA TA RED ASISTENCIAT JUNIN', CALCULEN, APLIOUEN Y COSREN LAS PEMLIDAOES OUI

)oRREspoNoAN Al. pRovEEooR DEL sERvtcro, poR No HABER cuMFt-tDo EN EL PERloDo col\,4PRENDloo ENTRE EL 1.MAR2010 Al

O OCT2010, CON PONERA DISPOSOI6N DEL HOSPITAL IV HUANCAYO, EI'IIRE OTROS, LAC,ANTIDAD SUFICIEMTE OE TRABAJAOORES, EVIIAI

)OMIINUOS CAI,IBIOS DE TRABAJADORES POR OTROS SIN EXPERIENCIA, IO ASEGURARA LA TOTALIDAD DE TMBAJADORES, NO CUMPLII

]ON ENTREGARCADA MES COPIA DE tA BOLETA DE PAGO Y RECIEO DE PAGO OE LAS APORTACIONES A ESSATUD; POR NO COLOC'ACION DI

:OUIPOS (EXTINGUIDORES), POR NO UIILIZAR IIIATERIAL DESCARIAELE CON TAPA PAM SERVIR LOS ALIMEMTOS A LOS PACIENTES COI

:NFER|iTEDADES tNFEcTo coNTAGtosAs (EtvERGENctA y oNcoLoGiA), No TNc|NERAR Los RsH BlocoNTAl\rlMNTEs, coNFoR[4E A tAl

lAsEs y LAoFER'tADo EN su PRoPUESTATEcNICA PARA EL PRocEso coNcuRso PUBLlco tf0927P0001'1

EN PROCESO

to-76



s6

$ffi

N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N" DE

RECOMENDACION
RECOMEIIDACION

ESTADO DE LA

RECOMENOACION

18 21-2010.2.0251 10
DEADMlNlSTMcl6N,ENcooRDlNAcloNc0NELJEFEDEL,

livtstou oe eooursrctolEs, EVALUE y [rERnuE LA pERTtNENctA DE EIABoMR uM ADDENDA AL coNcuRsO PUBLlcO (c P) M0927P00011

,nm su ntrom,ruucroN, REspEcTo AL tNcRE[,lENTo DEL 30% DE LAs MctoNEs DE DIETAS soLlDAs Y Lioul0As, PAM ATENDET

NCrCr,rrrS OUNNrrr CU PERIOOO DEL 01 [/1AR.2O1O HASTA 28.FE8,A11, REOUERTMIENTO OEL PERSOML AUXILIAR A LA EIV1PRESA CII\'lP(

i RL., PREPARACION Y coSTO OE tAS FORT,4ULAS EIJTEMLES AOJUDICADAS; LAS },4ISIVAS, OUE DEBEN ESTAR SUSTENTADAS EN BASE A Ui

IITONUE rrCruICO OCI AREA USUARIA EN CONCORDANCIA CON EL ART|CULO 1I" DEL REq.AI4ENTO DE LA LEY OE COMIRATACIONES OEI

:STADO, DECREIO SUPREMO N'1842008-EF

EN PROCESO

l9 21-2010.2.0251 13 @ADful|NlSTRAcloN,ATMVEsDELA0lVLSloNDE1NGENlER|AH0sPlTALARU. SERVICIOS, REALICE TAS ACCIONES NECESARIAS PAR,q OUE SE ASIGNE Y/O IMPI-EfuIENTE UN AI\TIBIEMTE OUE REUNA TAI

ARAcTERjsTIcAs TEcNIcAs PARA EL ATMACEMIVIENIo FIML DE LOS RESiDUOS SOLIDOS HOSPITAI-ARIOS (RSH), SE INSTALE UI

AVADERO pAM ELLAVADO DE DEPoSITOS; Asl coNIO. REAICE UN CONTROL Y SUPERVISION PERIVANEMTE ALA EMPRESA ENCARGADA Dl

inepmlnv seRvrnu nLt[,lENTAcbN A Los pAclENTES, A FtN auE sE tNctNERE Los RsH BlocoNrAMlMNTEs (REsro DE Los ALltulENTol

)EJADOS POR LOS PACIENTES IIOSPITALIZAOOS).

EN PROCESO

124 21-2010-2-0251 't5 \I- GER6\TE DE LA RED AsISTENcIAL JUNiN: OUE, LA DIVISIoN DE ADQUISICIONES, COORO]NE CON LA GERENCIA CENI ML UE L9GI5I LUA ]

IEALICE LAS ACCIONES NECESARIAS PARA OUE EN PWOS PEREI'ITORIOS, ADQUIEM I"AS COI\'IPRAS DELEGADAS POR EL NIVE. CENTRA \

t/tTAR DE ESTA TVANEM EL DEsABAsTEctMtENTo DE l,tEotctMs, MATER'AL [4EDlco E lNsuMos, PAM tA ATENoION 0E Los PACIEMTE(

)UE SEATIENDEN EN EL HOSPITAL IV HUANCAYO.

EN PROCESO

121 12+2010-2-0251 \L GEREI.]TE C.EI'TEML, PARA oUE: EL GERENTE OE LA RED ASISTENCIAL PIURA, DISPONGA QUE: LA JEFA DEL DEPARTAMTNI O DT AYUUA AI

uonoirrco v rmrel,lExTo A IRAVTs DE LA JErA DEL sERvrcto DE DrAcNosrco poR rr,rtAGENES, oRDENE ouE Los MEDlcos DEI

]ERVICIO, PREVIO AL EXAIIEN A REATIZARSE Y A FIN DE I'EJORAR I.A OPORTUNA EMISION DE LOS INFORI\'IES DE I'IAi/OGRAFIA, EFECTUEI

.VALUACIONES A I-AS SOLICITUDES PRESENTAOAS, PRIORIZANDOTAS DE ACUERDO A LOS FACTORES DE RIESGO Y DE SER EL CAS(

suspENDtENDo Los EXAI\,ENES Aslr\,flsr\,{o, CAT,TELE EL cur\.lPLlMlENTo DE LA PRoGRAMACI6N ESTABLEoIDA PARA LA LECTUM DE Lol

EXAI,IENES OE I\,{AMOGMF|A,

EN PROCESO

122

il

24.2010-2-0251 \L GERENTE GEtrlEMr- pAM out aL GERENTE DE LA RED AstsTENctAt ptuM, DISPoNGA ouE: tA JEFA DEL DEPARIAMEN Io Dt AYUUA AL

)AGN6STEo Y TRATAI,IIEI{To EN cooRoIMcIoN coN LA JEFA DEL SER/ICIO OE DIAGilIOSTICO POR IMAGENES, A FIN DE REVERTIR I-AS

)EFICIENCIAS REVB.ADAS EN EL PRESENIE INFORT!4E,ADOPTEN LAS SIGUIENTESACCIONES:

LA DEPUMCION PERMANEMTE OEL ARCHIVO OE PIACAS A FIN DE ORGANIZAR Y I'IANTENER EL ARCHIVO FUNCIONAL Y ARCHIVO PASIVO,

IENIENoo EN coNs|DERqcoN LAAI,InGI]EDAD DE TAs PLAcAs, SIENDO COi/O MAXIMO DE UNAftO PARA EL PRIIIERO Y IASTA DE CINCO (5)

U(Ios PARA EL SEGUNOO

iEireciui Le nrorsrnrBuctoN DEL pERsoNAL ADrvrNtsrRATtvo coN ouE cuElITA EL sEnutcto DE DtAcNosrlco PoR IMAGENES, A Fll\

)E OUE EL ARCHIVO DE PI-ACAS CUENTE CONLOS RECURSOS HUI\4AI'IOS INDISPENSABLES PAM SU ADECUADO FUNCIONAMIEMIO,

sE DtspoNcaA coMo MEotDA DE SEGURiDAD y EN oALTELA DE LA coNsERVAclON Y cusToDlA DE LAS PLAcAs, auE EL lNGREso AI

\MBIENTE DELARCHIVO DE PIACAS, S6LO SEA PARAEL PERSONAL AUTORIZAOO'

OUE EN ELARCH|Vo DE Pt ACAS, sE ll\,lPLEi,rlENTE UN SlSTElvlA DE CONTRo{- 0E lNGREsos Y SALIDAS 0E PIACAS RADloGMFlcAs

qI. GEREMTE GENERAL, PARA OUEI EL OERENTE DE LA REDASISTENCIA PIURA, DISPONGA OUEI LA JEFA DEL DEPARTAIVENTO DE AYUDAAI

]AGNdsTrco Y TRATAfuIIEIITo EN cooRDIMcIoN coN TA JEFA oEL SERr'ICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES, A FIN OE REVERTIR I.AS

DEFICIENCIAS REVELADAS EN EL PRESEMIE INFORIIIE,ADOPIEN LAS SIGUIENTESACCIONES.

IA DEPUMCION PERT,{ANENTE DEL ARCHIVO OE PTACAS A FIN DE ORGANIZAR Y MNTENER EL ARCIIIVO FUNCIONAL Y ARCHIVO PASIVO

IENIENDo EN coNSIDERACION LA ANTIGUEDAO DE LAS PLACAS, SIENDO COMO MAXIi]to DE UNANO PAPAEL PRIMERO Y IIASTA DE CINCO (5

A|(IOS PARA ET SEGUNOO,

sr rreCrui rn neorsrRBuct6N DEL pERsoML ADtlltNtsTmTrvo coN ouE cuENTA eL sERVtcto oE olAoNosTlco PoR tl\,lAGENEs, A Fn

DE OUE ELARCHIVO DE PI-ACAS CUEMTE CON LOS RECURSOS HUI\-4ANOS INDISPENSABLES PARASUADECUADO FUNCIOMIVIENTO,

.sE DtspoNGA cot\40 MEDTDA DE SEGURIDAD y EN CAUTELA DE l-A ooNSERVAoON Y cusToolA DE LAs PLAcAs, ouE EL lNGREso Al

AMEIENTE OELARCHIVO DE PI.ACAS, SOLO SEA PAM EL PERSOMLAUTORIZADO.

.OUE EN ELARCHIVO OE PLACAS, SE IMPLEMEI.{TE UN SISTEMA DE CONTROI- OE INGRESOS Y SAI.IDAS DE PLACAS MDIOGMFICAS.

EN PROCESO

t24.2010-2-0251 I ffiEDAslsTENclALPlUM'D]sPoNGA0UE:SEiMPLE[,lENTEALlvlAsBREVEPLAz0LAi
IECOIiIENDACIONES CONTENIDAS EN EI.. [4EN{OMNDUI\4 DE CONTRON. II,ITERNO, COIIIUNICADO CON CAFTA tf 01-OCI/GCDIII'ESSALUD2OIO

)ot\r. PtuM DEL 13 0CT.2010

EN PROCESO

24 t25-2010-2-02b1 3 ,t- GERENTE GENEML DE ESSALUD, DISPONGA: OUE, LA OFICINA CENTRAL DE ASUNTOS JURiDICOS, SOLICITE A LA GERENCIA DE LA REL

TS|STENC|AL lcA. LA pREsENTAcloN |NMEDIATA y BAJo RESPoNSABILIDAD DE LA INFoRMAooN ooMPLEIA PERTINENTE, soBRE LAs

DNTRCTACIONES DE EIENES Y SER,/ICIOS EJECUTADAS DUMI'IIE EL 2008, A CONSECUENCIA DEL SISI\,IO OCURRIDO EL 15AGO,2OO7, LAS

TIISi,{AS OUE A LA FECHA, PERMANECEN PENDIENTES DE PAGO, POR EL II\,{PORTE ASCENDENTE A S/1 041 E53,92 NUEVOS SON-ES

)ONTRATACIONES AUE SE REALIZARON SIN MBERSE FORMULADO LA DOCUMENTACION SUSTENTATORIA CORRESPONOIENTE, A FIN OUE ST

VALUE Y PRONUNCIE SOBRE LA PERTINENCIA OE TMMITAR SU CANCELACION A TMVES DE TRANSACCIONES EXTRAJUDICIAES

coNclustoN N'9)

EN PROCESO

125 25.2010 2 4251 \r G€REME Dr- t 1 RED Aslsr$tcAa icA otspoNcA: buE, EL JEFE DE LA oFrcrNA DE ADM|NlsTMcl0N, oRDENE AL JEFE DE Dlvlsl0N Dt

\DOUISICIONES, PROCEDA A EFECTUAR LOS DESCUENTOS CORRESPONDIENTES A LA EfuIPRESA CONSORCIO Jl(B ALII\4ENTOS - FVI

\LIIi,IENTOS EIRI, POR EL IMPORIE DE S/8 588,04, POR tA UTILIZACION DE LA INFR,AES]RUCTURA Y EOUIPOS DE PROPIEDAD DE U

NSTITUoIoN, EN LA PRESTACI6N D[ sERVIcIo DE ALIIVIENTA0I6N Y NUTRICIoN DE LOS HOSPITALES ANIONIO SXMBONJA AMTONICH DI

rsco y FELtx ToRREALVA GUT|ERREZ DE tcA Asi coti,rto, DEL polrcliNtco JosE MAT|AS Mt\tzANt[A DE lcA Asl[,lls[,1o, A LA EMPRES/

tvc sERVtcEs s R.L'IDA., poR EL tMpoRTE DE s/.6 250,91, poR EL tAVADo DE LA RoPA HoSPITALARIA oEL PollcliNlco JosE l\,lATiAt

.{ANZANILLA, IJTLIZANDoLos BIENES E INSTALAoIONES DEL HOSPITAI FELIXTORREAVAGUNERREZ, (CONCLUSIONES Ml Y 2)

EN PROCESO

126 125-2010-2"t251 ii GERENTE DE LA RED AStsTENcLAL rcA.ltspoucl: oue, er IEFE DE LA oFtcrNA DE ADMlNlsTRAcloN, oRDENE AL JEFE DE DlvlsloN DE

\DoutstctoNEs, oUE EN cooRDtMctoN coN tA oFtctM DE AsUNTos JURiDlcos, PRoCEDAN A EFEoTUAR EL DESCUENTo DE sL

.ACTURACION DE TA EI,IPRESA RVC SERVICES S.RLTDA, EL II\4PORTE DE Si.13 126,07, POR CONCEPTO DE IMSISTENCIAS Y TARDAI€AS DT

3U PERSOMLI CASO CONTRARIO, SE INICIE LAS ACCIONES LEGALES OUE CORRESPONDAN PARA EL RECUPERO PECUNIARIO RESPECTIVO

CONCLUSION N"4)

EN PROCESO

11-76



{;5

N" DE INFORME DE

AUDITORIA

N" OE

RECOMENOACION
RECOMENDACION

ESTADO DE LA

RECOMENOAC16N

127 r25-2010-2-0251 13
INISTRACI6N, ORDENE AL JEFE DE LA DIVISION

)E INGENIER|A HOSP TALARIA Y SERVICIOS, OUE EN COORDIMCION CON LA OFICIM DE ASUNTOS JURIDICOS' NOTIFIOUE A LA EI4PRESA

iii,ii s"ni, i;rne Ll ceHciLecrot or r.e prner-ioAD No ApLrcADA, poR TABER tNcuRRlDo EN RfiRAso EN LA FEcHA 0E ENTREGA DE

,OS TMBAJOS CONTRATAOOs, pOn el rvponri Oi sl g ZTS,SO I.IUEVOS SOLES; Asi COMO, DEL LEVANTAtuIIEMTO DE LAS OBSERVACIoNES

iireimoes, rt cumro ALA oALIDAD DEL sERvtcto EJEcUTADo EN EL cENTRo MEDlco SAMTA MARGARITA; cAso ooNTRARIo sE lNlclE

-As AcctoNEs LEGALES euE coRREspoNDAN;;RA ir- arsan.irurrpro oE r-os DAfilos cAUsADos A tA lNsTnucloN (coNcLusloN tf6)

EN PROCESO

128 t 5-2010-2.0251 15 @oF|clNADEADM|NlsTMCloNENcooRDlNAc|oNCoNLAUlVl5loNDt
niouriiCroHei e INGENIERjA HosptrALARni srnyrcros, cot,tprETEN BAJo REsPoNsABILIDAD LA DocuMEl'ITAcloN PERTINENTE, out

SUSTEMTEN LAS CONTMTACIONES EFECTUADAS A CONSECUENCIA DEL SISMO OCURRIDO EN EL 2O()7' OUE SE I\,iANIIENEN PENDIENIES DI

CANCELACTON POR EL lt.lPORIE DE Si.l 041 853.92 NUEVos SOLES, EN ESTRICTO CUIVPLIMIENTO ALART|CULo 142" DEI- REGLAI\r{ENTo 0E U

LEY DE cot.ITRATAcIoNEs oEL EsTAoo, APRoBADo PoR DEoRETo SUPREI\,o M1842oo&EF, A FIN oUE DlcHoS EXPEoIENTES sEAl

REI\,IITIDos A LA OFICIM CENTML OE ASUNIOS JURIDICOS, PARq LA PERTINENCIA DEL TRAI,ITE DE TR,ANSACCION EXTMJUOICIAI

(coNcLUsloN N"9)

29 t25-2010-2-0251 't6 @:oUE,LAoFlc|NADEADMlNlsTMcloNADoPTEACCloNESSoBREBlMPLLMENlAUlu|
)E LAS RECOIIIENOACIONES CONTENIDAS EN EL II,IEI,IOMNDO OE COMTROL INTERNO N!01-EERCGCDLOCIESSALUO-2010 DEL 28'OCT'2010

)UE SE ADJUNTA EN EL ANEXO If2 D[ PRESEI'IIE INFORI\'IE, A EFEC]OS DE SUPEMR LAS OEBILIDADES DE COMTROf, OEIECTADA(

coNcLUsloN N10)

EN PROCESO

30 26.2010-2-0251 l6
SALUD RENAL' olsPoNGAN sE

IIPI-EMENTENIAS RECOMENDACIONES CONSIDEMOAS EN LOS MEMORANDUIVS DE CONTROL INIERNO REI\'IITIDOS MEDIANTE CARTAS N{8I

)Oi/.OCV@DII-ESSALUD.2O'I() Y OE3-COM.OCI/GCDII-ESSALUD2O1O, RESPECTMAi,IENTE, ELABOMDOS PORLA COMISION OE AUDITORIA'

EN PROCESO

131 29.2A10-2-0251 10
oFlClNADEADMlNlsTMc|oN,0UELA0FlclNADEFlNANZAS

ADoprE tAs MEDTDAS NEcEsARtAs A FtN DE ouE EL AREA DE FAcruRAcloN, AoELERE LA ll\rPREsloN DE LAs LloulDAcloNEs PoR LAs

PRESTACIONES ASISTENCIALES OTORGADAS A TRABAJAOORES Y SUS DERECHOHAEIENTES DE EI'IPLEADORES II'IOROSOS POR-S/88 83;

jzt,oo, of los errros zooT AL 2009, A FtN DE sER RErltTtDAs AL AREA EllllsoRA DE LAs REsoLUcloNES oE coBMtgA Y sE EFEoTUE El

REcupERo DE LAs ATENctoues estsrElrcruei pREsrA;As ADE[.iAs, DrspoNGA A LA oFlctu DE soPoRrE lNFoRMATlco, DARATENCIoT

opoiruul oiloponrE TtcNtco Y cAPAclTAclON AL PERsoML DEL AREA DE FAcTURAcI6N DE LA RED, Asi coMo DE ToDos sul

CENTROS ASISTENCIALES, A FIN DE DESARRO{.IAREN FORI\,{A OPTII\-{AtAS LABORES DE DIC}IAAREA

EN PROCESO

132 29.2010-2-0251 11 @oueLlortcllaoraoulNlsTMcloNENc0oRDlNAcl0NcoNLADlVlSloNDl
:IMiCAS Y EL COORDIMOOR DEL HOSPITAL MCIOML CARLOS ALBERIO SEGUIN ESCOEEDO, SE SUJEIEN A LO ESTABLECIDO,EN L

DIRECTIVA DE LA GERENCIA GENERAL N'011-GEESSALUD.2OO6'NORMA PAM EL REGISTRO, VALORIACIdN Y FAC]URACION DI

pREsTActoNEs AstsTENclALEs A TERcERos', APRoBADo I\TEDIANTE REsoLUcl6N oE GERENoIA GENERAL N'60t@EssALUB2006 DE

ta.irr.aoo, lsi corvo oE tA oARTA ctRcuLAR N"01&@F-EssAruo-2002 DB-30.ENE.2002, ADE[rAs DE REGULARIZARL0 oBSERVADo, BAJ(

RESPONSABILIOAD,

33 10-2010-3,0066
ENCIA CENTRT DE FINANZAS, QUE A SU VEZ

)ISPONGANA LA SUB GERENCIA DE ALMACENAfuIIEI'fio Y DISTRIBUCION Y GERENCIA DECONTABILIDAD, RESPECTIVAMENIE' OUE EN FORMT

)OORDIMDA FORMULEN UM DIRECTIVA AUE ESTABLEZCA CON CI.ARIOAD TODOS LOS PROCEDIMTEI'ITOS Y ACTIVIDADES OUE OEBEi

;uuptrn caol uHa oe um AREAS oUE TIENEN oUE VER coN EL ENVIO, RECEPCIoN, REGISTRO Y COI.ITRO{. DE tAS EXISTENCIAS DE LOS

u_t\,{AcENES Ot-rE sON TRANSFER|DAS EMTRE REDES ASlsTENClll-Es oEsDE EL ANO 2007, Y OUE ESTAN slENDo ColSlDJ$9t 19I 
,-'

)ERENCIA DE CONTABILIOAD coMo'lvlATERlALEs EN TMNSITO'. AsltullsMo, OUE LUEco DE UN AN f,lSlS EXRAUSTIVo SE EFECTUEN LAs

IEGULARIZACIONES Y AJUSTES OUE CORRESPONDAN'

EN PROCESO

\,N
.R.L.
rfe\

134 r10-2010-3-0066 E
ERNO INCLUIDAS EN EL ANEXO N' 2 DEL PRESENTI

NFoRME, SEAN EVALUADAS E II\,{PLEIvIENTADAS POR LAS UNIDADES oPERATIVAS Y GERENChS DE REDES AslsTENClALEs, CON El

,Ropostio DE tNcoRpoRAR i/rEJoRAs AL stsrEr\rA oE coMTRot- tNTERi,lo DE tA tNsrtrucdN (ANExo 2 oEL PRESENTE lNFoRl\4E).

EN PROCESO

6.\
o

e'i:i
\q^' F)

\
,il

10-2010-3-0065 14 @QUEtAGERENclADEcoNTABlLlDADENco0RDlNAcloNcoNLAoFlClNAcENlsLUl
iiTiONiE UN|OICE REIERE A TA SUNAT EMITA SU PRONUNCIAI\IIENTO ACERCA DEL PEDIDO DE DEVOLUCION DEL II/IPUESTO GENERAL i

AS VEMIAS PAGAOO EN EXCESO POR EL I\,{OMTO DE 98I'419,323,00 ASIIilISMO, DEEE EFECTUARSE EL SEGUII/IIEMTO PERMANENTE PART

A ATENCiON OE ESTA SOLICITUD

EN PROCESO

04-201 1.2'0251 I IEFENTE cEtTTRAL DE pRESrActoNES oE SALUD

)ICTE DISPOSICIONES A LA GERENTE DE OFERTA FLEXIBLE, DIRIGIDAS A OUE SE IIVPLEMENTEN tAS RECOMENDACIONES PLANTEADAS EN

.OS MEMOMNDUI4S DE CONTROL IMTERNO AOJUNTOS AL PRESENTE INFORME, COMO ANEXO N?, REPOFTANOO RESULIADOS DE TAS

.IEDIDAS OUE SEADOPTEN SOERE ET PARTICUTAR.

coNclUstdN N'4)
lA(rA N" 032-EEGOF-GCo||OCI-ESSALUD-201'|

tEc. 1

)UE B- GEFENTE CENTML DE PRESTACIONES DE SAIUD, DISPONGAALGERENTE DE OPERACIONES OE SAIUO OUE EN COOROIMCION COI\

-A GERENoIA DE oFERTA rLExtgLe v u orrcttu cENTRAL DE oRGANtactoN E INFoRMATIcA EN uso, DAoo ouE l-A INFoRiI1ACDN out

:IVITE ATRqVES DE DICHO SISTEI\,{A ACUSA INCONGRUENCIAS, Y OE SER EL CASO SE ETABORE UN APLICATIVO ACTUALIZAOO DE ACUERDC

{ tAS NECESTDADES ACTUALES DEL CENTRO REGULADOR Y COOROIMDOR MCIOMI. DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS (CRONEU) Y tAS

DEPENDENCIAS USUARIAS DE LA GERENCIA DE OFERTA FLEXIBLE A FIN DE CONIAR CON INFORMACION CONFIABLE Y SER IJIILIZADA COII,IC

HERMIIIENTA SEGUM PAM LATOMA DE OECISIONES.

GUALI\4EI,ITE, OUE tA GERENTE DE OFERTA FLEXIBLE, DISPONGA AI. SUB GERENTE SERVICIO DE TMNSPORTE ASISTIDO OE EMERGENCI'

(srAE) TMPLEMENTE t EcANtsl\,tos DE coMIRoL ouE oAUTELE ouE LA tNFoRtvAclON ouE sE REGISTRE PARA ELABoMR REPoRTE!

isie6isiicos ioaie pRoDucctoN DE sERvtctos sEA sEGURA, pREcrsANDo E TDENTIFtcANDo tAS UNIDADES lvovllEs ouE GENEM El

sERVIcIo Y EVITARCONSIGMRDATOS DE PRODUCCIoN BAJO LA DENOI,IIMCION.EN BLANCO,,

EN PROCESO

Z A GEsi

lon 
- 

yogo

t*fu

3( 05-201 1 -2.0251 6 ItERENTESE LA RED AsIsTENcIAL LAIVIBAVEoUE oUE EL JEFE DE LA OF]C]NA DE ADM1N STRACION, LNICIE LAS ACCIONTS PERI INEN !

)UE CONTIEVEN A OUE EL PROVEEDOR CUI,IPLA CON EL PACO DE LA PEMI.IDAO POR futOM ASCENDENTE A S/,25, 397 20, AUE NO FUE

)EscoNIADo oPORTUNALiIENTE; DE No LoGMRSE DEL PRoVEEDoR AL PA@ PoR tA PEMLIDAD, sE DEBEMN lNlClAR LAs ACCIoNES

.EC:ALES RESPEC]IVAS SOBRE LOS SERVIDORES Y/O FUNCIOMRIOS RESPONSABLES, A FIN DE OUE RESPONDAN SOLIDARIAIMENTE CONU

)ANcs.AcI6N DEL Ii/PORTE ANTES MENCIOMDO

rsir,,lrtttro, se oEBERA cu[rpLtR coN REcEpctoMR EN EL ALI\,{AoEN cEtllRct- Los BIENES ADoulRlDos, Y su coRRESPONDIENTI

IEGISTRO EN EL SISTEIVA SAP, EL IIISI\,IO OIA DE SU RECEPCION

EN PROCESO

36 r05-2011-2-0251 8 ffiUELAoFlclNADEADMlNlSTMcloN,ATMVESDELAoFlclNADEADoUlSlCloNES
rAJo REspoNsAstLtDAD, tNFoRtME A tA GERENC|A, soBRE LAs ADoulsicioNEs DE I,IATERIAL MEDlco o MEDlclMs EFEcruAoAs A TMVEI

)E pRocEsos ,N.(MENoRES A TRES utT) MENSUAMENTE; sEriAl-ANDo LA JUsTlFlcAcloN DE su EJEcucldN, EL vALoR REFERENCIAI

:STABLECIDO HASTA CON TRES I,IESES DE ANTIGUEDAD. SI M SIDO CONSIDERADO EN EL PAC Y EL TIEMPO OUE HA SIDO UTILIZADO PAR

I- PROCESO Y SOBRE LA NO EXISTENCIA EN STOCK

EN PROCESO

t2-76



6/r

II'DE INFORME DE

AUDIIORIA

N'DE
REcoMENDAC16N

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

139 )05-201 1-2-0251 12 , fOS Oenetr,rgs Oe fnS AEDES ASISTENCIALES AREoUIPA, CUSCo, LAMBAYEQUE Y REBAGLIa I l:

IUE LOS JEFES DE LAS OFICIMS OE ADMINISTMCION, ADOPTEN LOS MECANISMOS OUE SEAN NECESARIOS PARA LOGRAR LA TOTAI

uREMENTACIoN DE TODAS LAS RECOMENDACIONES PENOIENTES DE SUPERAROUE DATAN OE ANOSANTERIORES,

EN PROCESO

140 05.2011-2-0251 15 @EoUlPA,cUSco.LAMBAYEoUEYREBAGLIATl,RESPEcToALll,lElVoMNDUMDt
)Oi{TROL INTER}@:

)UE SE DICTEN LAS DISPOSICIONES DIRIGIOAS A OUE SE IMPLEMEI'ITEN TAS RECOMENDACIONES PLANTEADAS EN LOS MEMORANDUNS DI

)ONTROL INTERNO, ADJUNTOS AL PRESENTE TNFORME COMO ANEXO N'2, REPORTANDO LOS RESU!-TADOS DE LAS MEDIDAS QUE SI

\OOPTEN SOBRE EL PARTICULAR,

EN PROCESO

1 )06,2011-2"0251 i JEFE DE LA oFIcI'rA DE ADMTIIIsTnqcIoI'I, oIspoI'IoI oUE, EL GERENTE CENTML DE LOGISTICA. DESIGNE UNA COMISION REVIsUM, /

:FEcTo DE REVISAR Y EVAUAR LA oooUMEI,TTACI6N (REPoRTE DE TAREO. CONTROL DE PARTES DIARIO DE ASISTENCIA) OUE SUSTEI,ITAI

As coNFoRMtoADEs DE sERvtctos oToRGADAs A LA EMpREsA EsvtcsAc, PoR LA PREsrAcldN oEL sERvlclo DE sEcuRlDAD '
4GILANCIA, DURAI,JTE LOS MESES DE ENERO A NOVIEMBRE DEL 2010, EN LAS INSTAI.ACIONES AOMINISTRqTVAS DE I-A SEDE CENTRAL DI

)uyo REsrr-TADo,0E sER EL cAso, DEBERA APLICAREL DEscuENTo ouE coRREsPoNoA

EN PROCESO

42 07 -201 1.2,0251 3 @ElNVERS|oNEscUMPLAc0NAcTUALlZARLAP0LlTlcADElNVERsloNEs
irulcteus or u trusrfiucroN, EN coNcoRDANclA coN EL REGTAMEMIo DE rMvERstoNEs FrMNctEMs, APRoBADo PoR REsoLucloi

DE GERENcIAGENERA N.164+cc-EssALUD2007 DE 28 Dtc2oo7, EsTABLEcTENDo Los cRtrERtos PAMLA lrllllzAcl0N DE Los REcuRsot

DE LA RESERVA TECNICA Y TOMANDO EN CONSIOERACION LO RECOMENOADO POR tA OIT EN SU ESTUDIO FIMNCIERO ACTUARIAL, EN B

SENTIDo DE DELIMITAR coN MAYoR PREoISIoN oUA.ES soN Los PoSIBLES 
,CASOS 

DE EMERGENCIA'OUE EL CONSEJO DIRECTIVO OI

ESSALUD pooRh DEoIARAR coMo TALES, coNsloEMNoo cotro cAUsALEs DE uso DE LA FESERVA TEcNlcA, UNICAMEMTE LAI

CONTINGENCIAS EPIOEMIOLOGICAS, I.,IACROECONOMICAS O DESASTRES MTUMLES; ELEVANDOLO At CONSEJO OIRECTIVO PARA St

coNsrDEmcrdN

EN PROCESO

07 -201 1-2-0251 5 toNEsEVALUELoSLiM|TESEsTABLEc|D0sPARALAlNVERsl0NDl

IECURSOS OE tA RESERVA TECNiCA EN ACCIONES, CON ET FIN OE MINIMIZAR RIES@S Y EXPOSICIONES ALAVOTATILIDAO DEL MERCAOC

)I'NSIDERANDO OUE LA RESERYA TECMCq TIENE POR FIMLIOAD HACER FREMTE A POSIBLES EMERGENCIAS NO PREVISIBLES, L

NVERS|6N DE sus REcuRsos DEBE GAMNTIZAR ouE sE PRESERyE su vALoR

EN PROCESO

t4t 08-201 1.2-0251 A]MVES DEL C.EREI\]TE DE LA RED AsISTENCIAL JUNiN DISPoNGA oUE: LA OFICINA DE ADMINISTMCION, COORDINE CON LA DIVISION Dt

ADOUISICIONES Y FIM}trAS, EN CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO DE tAS SASES DE LOS PROCESOS AOMC 0927M1772, 1()27IIOO131 Y ADI

1O27S(){)l)7'I PAMLA REDASISTENCIALJUNIN, A FIN DE OUE CAICULEN, APLIOUEN YCOBREN IAS PENALIDADES OUE CORRESPONDAN ALOI

PROVEEOORES CONSORCIO ATBIS S,A - LABIN PERU S.A, WEENS S,R.L. Y LABOEATERS S A POR NO HABER CUMPIIDO CON EMTREGARAI

HOSPITAL N HUANC,AYO, LOS EOUIPOS EN CESION EN USO OFERTAOOS EN LOS PROCESOS AMTES REFERIOOS, CONFORME A LAS BASES \

sU PRoPUESTA TECNICA,

EN PROCESO

06-201 1-2-0251 13 . TRAVES DEL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL JUN]N, DISPONGA QUT:

plronxr e ro pnevrsro EN EL ARrlcLLo 24" oEL D.L. rflo'!7 LEy DE coNTRATActoNEs DEL EsTADo, EL coM[E ESPEcIAL. EVAI0E tAs

IROPUESTAS DE LOS POSTORES PARTICIPANTES EN LOS DIFEREI'ITES PROCESOS OUE SE COIWOOUEN, LOS MISMOS OUE OEBEi

:OMIENERLOS REOUISITOS SOLICITAOO EN LAS BASES ADMINISTRATIVAS Y LA DIVISION DE ADOUISICIONES, CONFORMEA SUS FUNCIONES

iimvtl oe La uuloeo oE pRoGMt ACtoN y ADourstcroNEs DE Apoyo ADMrNrsrMTtvo EN LA EtABoRActoN DE tAs BAsEs Asl coM(

:L REPRESENTANTE DE LA REFERIoA DtMsloN ouE TMTEGM EL coMlTe, TENGA coNoclMlEMro DE Lo PFEVlsro EN tA LEY Dt

)OMMTACIONES DEL ESTADO Y SU RECLAMEMIO Y EVITARDE ESTA MANERA OUEJAS Y RECURSOS IMPUGMTORIOS DE LOS POSTORES

EN PROCESO

146

\
ol
r/

108-2011-2-0251 14 \ TRAVES OEL GERENTE DE LA RED ASISTENC1AL JUNIN. DISPONGA QUEI

.l oinrHcre oe Ll neo asrsTEtrcrAr- JUNIN, EN cooRotMctoN coN EL JEFE DE tA oFlclM DE ADMlNlsrMcloN Y EL JEFE DE LA Dlvlslol

ie eooutstctoues, EvALUEN y MERITuEN tA pERTtNENctA DE r'tcf,utR EN EL PIAN oE cAPAclrAcl6N PARq EL ANO 2012, EvEiIrOs DE

]APAoITAoI6N Y EI'fiREMMIEiITos DEI. PERSoNAT oUE TEI'IC1A PARTICIPACIoN DIRECTA EN LA COMTRATACON DE BIENES Y SERVICIOS \
oi rmiomlrres DE Los coMttE EspEctALEs, uNTDAD DE pRocmri,tAcroN Y ADoutstctoNEs Y AMLlsrAs oE LA DlvlsloN DE

\DOUISICIONES Y DE ESTA I\,IANEM ACTUALIZAR CON LA NORT.TATIVIDAD INSTITUCIOML Y TAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE

]OMIRATACIONES Y AOQUISICIONES DEL ESTADO Y SU REq.AMEMTO; LOS MISMOS OUE AL TERMINO DE DICHOS EVEMIOS EL PERSOMI

lENEFtctADo coN EsrAs cApActrActoNEs, DEBEMN REAL|ZAR rAs REpLrc,qs 0oRRESPoNDIEMTES DE Los TEIIAS DESARRoN-LA0oS

]AJO RESPONSABILIDAD

EN PROCESO

6\
o

Q.ri

ffi4
E\
lfe\ 

^.r

08-2011-2-0251 20 ilE tOS CEREI']TES DE LAS REDES ASISTENCIALES AREAUIPA, JUNIN, IAMBAYEOUE, REBAGLIATI Y SABOGAL, EN UN PWO I

MPLEMENTENLAS RECOMENDACIONES REFERIDAS A OEFICIENCIAS DE CONTRo|- tNTERNO, COMUNICADOS

EN PROCESO

r"i;";\
*Jr*j

t4E 09-201 1.2,0251 3 :L GERENTE CENTML OE ASEGURAMIENTO

,N ApLtcActoN A LAs FUNctoNEs AstGMDAs A LA GERENCIA cEMTMt- DE AsEouRAiilEMro, EFECTUE A TRAves oE sus GERENCIAS DE

INEA CORRESPONDIENTES, UNA EVALUACION IMTEGML D[ SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO OE RIESGO ISCTR), EN EL CUAL SE

DEI,ITIFIOUE LOS PRINCIPALES PROELEiTAS OE ESTE SEGURO, CONSIDEMNDO COMO UNO DE LOS PUNTOS DE ATENCION EL APORTE

)oNrR]BLrnVo DE LAs EMTIOADES EMPLEADoRqS, ACTUALIZACION DE PROCEDIMIENTOS Y NORMAS; CAPACITACION OEL PERSOIIAL AS

)OMO, DEPENDENCIAS RESPONSABLES Y PROPONGA ALA GERENCIAGENERALLAS MEDIDAS CORRECTIVASA SEGUIR.

EN PROCESO

149

5U

r0s-2011-2,0251 4 :L GERENTE CENTRAL DE ASEGURAIt,{IENTO

IIsPoNc,A oUE E- GERENTE DE PLATAFoRI.U, ATMVES DE LA sUB GERENTE DE SUCURSALES DE ASEGUMMIENTO, SE BRJNDE ELAPOYC

IECESARIO A LA OFICII.IAS DE ASEGUMMIENTO DE LA RED ASISTENCIAT PIUM, A FIN DE OUE EFECTUE LA II]VESTIGACIONES DT

TcoIDEMTES DE TMBAJo DE tAS ATENctoNEs BRINDADAs EN Los cENTRos AslsrENctaEs DE su JURlsDlcclON, QUE PERMlrl

)ENTIFICAR ENTRE OTROS CASOS, LAS PRESTACIONES ASISTENCIALES A TMBA.IAOORES AFILIAOOS A EPS, EVITANDO CASOS COMO LOT

IEVELADOS EN EL PRESENTE INFORT'E, RELACIONAOOS CON tAS ATENCIONES ATRABAJADORES OE LAS EMPRESAS PESAUERA HAYDUK S

\, Y COSMOS AGENCIA I'ARITfiA SAC, CUYOS TRABAJADORES SE ATENDIERON EN EL HOSPIIAI I MIGUEL CRUZADO VEM - PAITA, Y NO SI

.Es REALE6AcctoNEs DE coBRANZA.

EN PROCESO

0s-?011,2-0251 6 :L GERENTE CENTML DE ASEGUMMIENTO

AGILIoE Los TMMITES INIcIADos oUE FUERoN INFoRi,tADos A LA mMISION DE AUOITORIA, MEDIAI,ITE CARTA N.,I'I54GCA9ESSALU}201I,

A FIN DE Ii'ATERIAI.IZAR EL RECUPERO ECONOMICO DER]VADOS DE TA INAPLICACION DE PROCEDIMIENTOS PARA TA ACTUALIZACION DE

IASA DE APORTACION DEL SCTR A LAS EMPRESAS M P CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS S.R,L DE TA REO ASISTEI'ICIAI LOREIO POF

s/.I9,384.09; Eco AcUIcou socIEDAD ANdNIMA cERMoA; ARMAOORES Y CONGEI.AOORES DEL PACIFICO S A. OE LA REO ASISTENCIAT

PIuM PoR s/.131,I75.39 Y sERr'Icio DE GESTI6N AMBIENTAL oE TRUJITLO SEGAT DE I.A RED ASISTENCIALLA LIEERTAD POR Sfl,082,73i AS

COTO, MEDIANTE I-A CARTA N'1162.@AS-ESSALUD.2O11, RB.ACIOMDA CON LAS PRESTACIONES ASISTENCIALES BRINDADAS A LOS

TRABAJADoRES DE LAs EMpREsAs HAyouc( s A. y cosMos AGENo|A MARIIMA s.A.c AF|LIADAS AL scrR 0E LAs EPs, PoR EL M0l.{T0 DE

S/,5,678 30, DEIERMIMDOS EN LAS OBSERVACIONES 1 Y 4 DEL PRESEMTE INFORME

EN PROCESO
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ASISTENCIAL sAtsusL' u "*"* *'* 
il;o,. iupLeeoon oe Lot TRABAJAD'RE. QUE sE

BAJO RESPONSABILIOAD. CUMPLA CON NOTIF 
^. . Eio E^eilNTRARREFERENCIA. MJo REsPuNsAErLruAU, LUMr;"#d" 

ffi;UaE,l g-F[,t DE 6Ug nwuaVeN LOs 1.549 EORMAToS N"1 'A\

Tffil',,i5',fffi^'Hjt'H:fillftll#111'ffiffivi:li:i'i.:xs:^l^'-::ixs:^:::Sll*.';,'i"'#IJ5:NTE DE rmBAJu AUEUUAUAMET\, t *'Ii'^ 
ti'* 

-tiiii*btles 
oronoeoas A Los TRABAJAD.RES DE

)NES Y FACTURACIONES, SEGUN CORRESPO

ffi;,id[;;;o i-*sAleoones arrhoos I EMPRESAs PRESTAD.RAS DE .ALUo (EPs)'

ffil*stuffii,li','#ffil:*,.Ec!]1er_rEer9?^.^fr'$i:ny:T:]rg'sili'l*r*ffisJ'#[
tx5:$r:T,"?'-$J.l;lilff i#'ffild;1,"iii'iiiiib-iN.-A bii 

'o!prrt.y*!:R1o 
SABoGAL SoLoGUREN' sE rD

rcroNFs DE AcclDEr'ITE, o, ,**,o o, toiii'ti riiiiiiJrii a ipi' saN REMlrlDos DTRECTAMENTE A LA oFlclM 0E

'J"'i?isneizi, JiionroRMloAo coN LA NoRMArlvA vlcENTE

E-'EElt,fi"iHI'frfi"#",iffi,.*, ^ 
RECOMENDACIONES CONTENIDAS EN A- MEMORANOUM DE COMIROL

*-i.u'"ioii N'rz-eescrR-ccqoclEssALuo2ol1 oEi- 16 JUN 201I

dinenre or u nro esrsrENclAL sABocAL

ipoNGA EN EL [tAs BREVE PtAzo sE IMPLEMENTE LAs RE99[E!?A:19$,: cot'ITENIDAs EN EL MEMoRANDUM DE coNIRoL

iirnia H;rz-seicrn-ccc/ocl-EssALun2011 DEI- 16 JUN 2011

E DE LA REo ASsTEN0AL sABoML, AGlLlcE tos TRAMITES lNlclAuub auE ru

c.ARTA N'36s&eRAs-EssALuE2o11, o o* #*iitn'oii# i'"*:.'::gt":::L"E::.ltlyi3it^l11'ltyi.:lii
cARrA N'368&GRAs-ts5&urzu I r' ^ '- ;?ffi;!' ffiA;Hi^ii cor'nmanErEnENclAs No coMuNlco A LA oFlcl*
A ouE LA oFlclM DE AoMlsloN, REGlsrRos

OE LA RED ASISTENCIAL 
'O'O*', 

*, OTE*di6iLiU,ti.''i'i..".l',OOOO' A TXABIJADOXES AFILIADOS A EPS REGISTMDOS

iOS N'1'AVISO DEACCIDENTE DETMBAJO., PORUN MONTO 5/'3'64593 NOCOBRADOSOPOR]UMMENIE

lfrrrtiffi;-JHiJffffii#;ffi- * ft necouiuorc,oHes DE cor.rTRoL TNTERNo rr.rcLUrDAS EN

oi.6urnor- rrrenHo eoJUNTo EN ELANEXo2 DEL PRESENTE INFoRME'

CIONES DISPONGA QUE

crM .ENERAL DE ADMrNrsrRAcroN o,*iE!"",iio"3ii'?(l-'-qll*."':.t'.'Jlgl^'i"T*Tntg'J5y[l?1t 1;EFTAL DE ADMINTSTMUTUN A r*vcr "' TE';[ffii^;''iilieo oe #ecruan er- clrcu'o oEL PAG. IRREGU'AR

OUE FUERON DESR.AZADOS SIN SUSTENIO

oNEs EFEcruADo, A FtN ,e ,**no* t' *iii#iJ pori La vto aourH'sTMTNA DE No LoGRAR EL REoUPERo' oEBt

NTE GENEML DLL sEcuxu suuru E nruuu - re.^Hii 
ei'iiri'iin rvli PAM EL REcuPERo DEL PAG. EN ExcEso t

GENERA OE ADMINISTRACION DISPONGA U

ro DE Gn,lrrr-rcAcroN rnu*.l ,u ,, o ,',,0t-iriir'riiiiii' eiici-tje * clLctrLo 
^t"*"':::t:,ll1'"1-1""*ff1: 

t^3:trl#-"'
lEPToDEGurrrruAuruNrKUNquEr'aZ|Prneiili,'o'eH6oaielre*nEsLJLTADosENtAVIAADMINISTRATIVAADoPTAR
pERlooos m11 A 2012 PARc PRocEDER A s

],ff:1""i,?ftHi,x,3ili[1*o^, ,r roo.r,*croN coN LA DrvrsroN DEADusroN, REGrsTRos MtDrcos y REFERENCTAS,

ME,r,As 
'ERTTNENTES 

A EFEcTo DE ouE ii-tiilliooit o't *it"^tno^ ?! !9.1 Y.'Ji^111;P;i"""1 
PREasTAcroNEs AsrsrE

i PEKTTNENTE! A ErEvrv uE vul "-' *-iiciii-upielooarssEt,cueuneHuoRososALAFE.HA
ALOS ASEGUMOOS Y OERECHOHABIENTES C

][:fl.,.;,:$i.I B:?JUIi'..*.,0* EN COORDINACION CON EL JEFE DE LA ONISION DE FIM}UAS' ASl COI'IO EL JEFE OE I-

IS6N DE ASESORIA JURIDICA, ADOPTEN ffiHd;i;;'.iiG,*iTci PERA EFECTUAR EL COBRO DE LAS PRESTACIONE

OEL tnCOn OtSpOlOn, AL JEFE DE LA 9lluNA uE

MEcANrsMos DE coNTRoi- ouE PERMTTA ffiil1!9il^1911s"":-'"9lgj*::],^::Ttrf5Xi5:1X33ff;E MEUANNW- *' "*' 
i oiiiiio oius zr Homs oe su nrcEPcloN' AslMlsMo .AUTELE EL ADEcL

LOS MISMOS OUE DEBEN SER OEPOSITADOS

cusroDrAyARcHtvoDEro.ro,eroso,ut*i-oi oiiotnot'on'toootg'-t,'il'y::l:t^i3:i:::t"?fffiH:IT:
10. cusToDrA Y AKuHrvu uE LAr bvLE "" ":,joj,"ja6ii,irinoi,ou ion Er- lerr oE Le OMSIoN DE ASESoRIA JURlotcA A FtN

ENTE, IMPULSE LAS GESTIONES AOMINISTRA'I

LAs AccroNEsLEGALEs pme er ngcuet*o oi ilil ozz'lg' ouE se rucuENTMN collo.UENTAS PoRooBRAR

,15:'."t[5,1ilff#:';iffi llffi ".';;ffi;,il; ;ei !i:-1ie!,ep:. pry,?^nt:'#'39'^3:
[-:i^'#?,]'^ffiffi"j'l3firi"'JffiiHi;;"t;'iiiruLi.',iioiro BENEFrcro- co_N LA FTNALTDAD DE ESTABLECER ouE

id iiffiE #G;f"'neroo, nrsr.rre srnu ue! BENEFtcrosA PAM Los IMTERESES DE tA lNsrrTucloN

,['li,fiffib#il,"i';iii&; #!d#;loor-onslos REsrrLTADos DE-.A.v-ERIFrcAcroN EFE.TUADA EN vrRru'

/ 3 DE LA DrREcrrvA tr0r-oon-es.*uo-,*'li*inuriGoi peroc courRA]J1-'l* *:',Y3.::i::l*P.t ::YHJI
ff;1"i:iil]&r"il;tir"1-ii^iian-er ii AMBTTo DE su coMpErENcrA, LA vERrFrcAcroN DE LA Fomr

poR Los posruLANTEs cAs EN sus r*pEoriinei' i curu'oulER orRA ouE sE coNslDERE PERTINENTE; EN

i* toi-pri"i-ei". oeGLEcctoN tlEvADos A c'ABo ouMNrE EL ANo 201 1 '

: GENEMt, PARA OUE

sE TMPLEME|TE AL i,tAs BREVE Pt-Azo r-AS REcoMENoAcToNES-coyJ\Dl'^.:l-:i Y',j?*Y'J":t ffIIXll
Jll:Tilt.ni},,ffir:Ir':il;ffi;iioiiffiffiieiuuiori oer- s0 r'rov 2011' TNF.RMAND. DE sus RESt'JLrA,os

,.T[t#-ti[T;*-* tE .NFME.TRU.T,RA, RE.,TERAA LA EMPRE.A coNTRArl.sTA-(lNcor)' su oBllcAcloN DE cuMPLlR c0

rEGA TorAL DEL EoutpAMrENro.ott*ro*'i'ioiiiofiu oe oane u-r eurer^onurJ:T1t"t:lt1.',]"ti:3':f'"]r1
t_.ft#:'x#EilJi*";ff1;fi; ftffiffii;;;rre rhNzr oe cm+nrArtcNEA, A FrN DE EFEcTrvrzAR

)N DEL coMpRoMtso cot'ITRAcruAL, esuuioo poi La EMPREsA lNcor coNTMTlsrAs GENERtES A FAvoR DE

1.4-16
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RECOMENDACION

ESTADO DE LA

RECOMENDACIONN' DE INFORME DE

AUDITORIA

N'OE
RECOMENDACION

NOAPLICABLE

65 t06-2012-2'0251 5
,i::fft.'#'-iilfi*RA DE TNFRAESTRUCTUM, HAGA DE coNocrMrEr{ro-y-REourEm A tA EMPRESA lNcoT sAc coNrRATlsrAs

}ENERALES, LA SUBSAMCION DE I"AS OEACTEH;TIi V OUiSTOIES EN LA EJECUCoN DE PARIIDAS CONSIDEMOAS EN EL EXPEOIENTE

.ECNICO 
CONTRATADO DE r.I OERA HO''''OIIi.NiHI rOCiE ONOPEO OE CHINCHA' OUE HA EJECUTADO Y ESSAUO M RECEPCIOMDO

:XIGIENDO SU ESTRICTo CUMPLIMIENTo SEGUN L0 CoNTRATADO'

NOAPLICABLE

56 r06-2012-2-0251 6
llffii'dil',ffi"EcrADo LA ApARrcroN DE vrcros ocuLTos (Frsums), oEBERAN DtsPoNER sE PRooEDA A su suBsANAcloNi DE

,lo sER ATENDtoos EN un,e*leo pnror*.'ii, ii i.tiiwr Ll mnie nnNzA DE GARcN1ATEcNlcA, Y EssALuD PR..EDA A EFE.TUAF

.OS TRABAJOS CORRESPONDIENTES; I 
'rI'i'i-SITVEOUINOIR 

LA AOECUADA UIILIZACION DE LOS RECURSOS ECON6MICOS DE L'

NSTITUCION INVERTIDOS EN LA EJECUCION;EL UiHCIOUAOO PROYECTO DE IIWERSION' PARA BENEFICIO DE LOS ASEGUMDOS \

USUARIOS DE OICHO CENTRO ASISTENCIAL'

EN PROCESO

6t 07 -2012-2-0251 3 .L GERENTE DE LA RED AsIsILNUIAL LA LIbEXIAU' UIOTVIIUN UV

AM OBTENERLA ENERGIA ESTABILIZADA, DiN;IDIJOCr OOUE, CUU'HT IOS ESPACIOS FISICOS (INFRAESTRUCTUM) PAMC'AMNTIZAT

ft-";bil;G;H;;ilsier-rirou, cepoiiii ei pensorror ENoARGADo DE TTANEJAR Los EoulPos, REPARE Los EourPos

NOPEMTIVOS Y REOISTRIEUVE LOS EO'''O' OUi IrO ilrIl EI USO, E NN DE GARAN..IR LA OPTI'^ PROOUCTIVIDAD DE LOS EOUIPOS

:N MENO6N

coNclUSION N'2)

168 109-2012-2-0251
EsDELAGERENC|AGENEML,LA||\,|PLEMtNlAUl9NUELA

IECOMENDACIdN SIGUIENTE: A I-A GERENCIA DE LI NTO ESISTErcIAT. NTBACLI"TI: DISPONGA LA CAPACITACION TECNICA DEIL PERSOMI

:NCARGADO DE LAS ADQUISICIONES Y OE LOi-NTINCEHES DE LA REO REBAGLIATI' SOBRE LA ApIICACION DE BUEMS PRACTICAS Df

\LI'ACEMMIENTO, OUE COMPRENDAN LA REC;PCIOTI, AI-i,'TECEUEUTTUTO PROPIAMENIE DICHO' CONTROI- Y DISTRIBUCION Y/O CANJE DI

.OS MEDICAMEMTOS Y/O MEOICIMS,

EN PROCESO

EN PROCESO

69 09-2At2.2.0251 | 5 iJ;-lffiili,'#i:Hi"eiE,irffi;;r,i* oi iooigrrcr v cenrr'nE_DE-r,A.RED AsrsrENcrAL REBAcT-rTr: ouE, A rRAvEs DE L'

iUB GERENcTA DE ALMAoENAMIENTo y DlsTitBU;toH Oe U cenelcre Oe pROGRAMAc6N DE LA GERENCIA CENTRA DE LoGISTEA 0E

&ft:N-. fiRDNAiTOIT COH LE NrO ESriiEr'riiIi EiAAGtrIrI, SE CONTINUE EFECTUANDO EL SEGUIMIENTO Y I'ONITOREO DE LOS

IATERIALES EN TRANSITO, HASTA SU TOTAL REGULARIZACION

EN PROCESO

l0 t0-2012.2.0251 6 ]UE LA OFICINA CENTML DT IEUNULUbA UI B I]\TV^NI^UIVII

4-ANtFtcAct6N y DEsARnou-0, neat-rceu .oiisruooi or pne racrre[IDAD ANTEs DE lNlclAR EL REoUERIMIENTo EN EL PAc; A FIN 0E

suSTENTARy DEIAITAR DEBTDAMENTE EN LAi;ipiirnclcroHrs recllcAs, EL REoUERIMIENTo NEcESARIo LAs oUALES DEBEN ESTAF

qCORDES A LA C,APACIOAO REAL DE CONSUMoiirICiEHCN' MI COUO, IHCLUIR COMO REOUISrIO PARA I-AS EMPRESAS CONTRATISTAS U

0ONSIGMCI6N DE sUS pRECtoS DE MANERA-INOVIOUII pOi ioS pnOOUCTOS Y SERVlclos oFRECIDOS, LO CUAL VA A FACILIIAR QUE I

FUIURO SE PUEOA CUANTIFICAREL PERJUICIO D;.ENri CASO, EUTE UU IHCUMPLIMIENIO DE tAS CONDICIONES CONIMCTUAES'

NO APLICABLE

71 t0-2012-2-0251 9

ii,'d:Hr"rliil;J';;iffffiffift:rl;^^cio sconsceno, v putsTA EN pRoDuccroN, A EFEcros DE DAR uso A LAs LrcENcrAs

.OOUINIOIi, iCOTUTENCON UNA HERRAMIENTA ORIENTADAA OPTIMIZAR LOS PROCESOS INSIITUCIOMIES

EN PROCESO

1t2 t10-2012.2-4251 12
lLi HtrJ:'ff'^i'ffi",i^ET[:iJirl'#r"x]i,;il.',;#ftii':e;^. ffiffi;. * i*ioiarnr- rurs *eysEN ,N.HAu.TEGU

)E LA RED AsrsrENcrAL DE LAMBAyEouE y EL rNarnuro uactoum cenotovAscuLAR -tNcoR Y DETERMINE LAs cAusAs QuE Mo]lvllo

iu rNopEMTtVtDAO, SuctntrNoo aorra,o*aa pineiu opirr're rupteuemectoN, A FIN DE REALIZARLAS GESTIONES PERTINENTES CO

-AEMPRESAE-BUslNEssDlsTRlBuTloNprnuseplneELREEMPtAzolNMEolATooELosEaUlPosDEFEcTuososY0ESoFTWAR
:UNCIOMI.ES DE ACUERDO A LA NECESIDAD INSTITUCIOML

\

t1 1-2012-2-0251
IPA DISPONGAQUE' A TRAVES DE LA SUE GbRENULA Ui

ifi;;d];Ni;i;Einriucror oe Le oeninrcir or pnoonqucroN oE rA GERENCTA cENT&ct DE LoclsrlcA DE ESSALUD, Er

)ooRDIMC6N CON LA RED ASISTEI,ICI* OiINiOUIPE" SE CONTINUE CON EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS MATERIALES EI

rRANsITo, HASTA SU TOTAL REGULARIZACION

6
EN PROCESO

/"o\
loa

Q"t:

RA

N,fe\ 
^.r

I
2-2012 7

DISPONGAN OUE A TMVES DE LA SU8 GTRbNOII

;;iilH#Nili;rsinreucrOn oe [A oiReHcre oi pnocpcMAcroN oE tA GERENcIA cENTRAL DE LoolsrlcA 0E ESSALUD' Ei

)ooRDtMCtON CON l-A REO lStsrercrer_ uua^:iliue, se coxrtNue erecruaNoo EL SEGU|M|ENTO Y MONITOREO DE LOS iIATERIALE{

:NTMNs[o pAsrA su rorAl REGtf,ARlzAcloN

EN PROCESO

EN PROCESO

11r2a12.2'0251 ;E[l,Iffiffiffi'r.*".iililil;, ;dL.;itM crmnru oe TEcNoLoclAs DE TNFoRMAqoN Y coMUNrcAcroNES Ei

PORDINACION CON LA GERENCIA CENTNE'. ii PNEiTACTOTS ECONOMICAS Y SOCIALES' ASi COMO CON LA GERENCIA CENTRIL DI

\sEGURAMlEl.{To,B.ABoRENUNpr.llo,e-pTnuTleELDEsARRotIoYPUESTAENFUNCIoMMIENToDELNUEVoSISTEMADt
,RESTACIONES ECONdMICAS, EN CORTO PIAZO,

EN PROCESO

176 t13.2012-2-0251 2 E RECOMIENDA A U SENOM PKE5IUEI\IA EJTUU

,E LAs REcoMENDActoNEs sIGUIENTES: ouiLl orrcllre oENTRAL DE TEcNoLoGtAs DE lNFoRMAcloN Y coMUNlcAcloNEs Ei

)ooRDlMctoN coN LA GERENo|A ..*.*."0-E pneirecioHes EcoNoMrcAs y socrAlEs, DETERMINEN LA ry:P9fl1L!]911.Y rs
IEDIDAS DISCIPLIMRIAS CORRESPONDIENTE!-DE IOS TUHCIOUEruOS OUE PARIICIPARON EN LA DEFICIEMTE PI-ANIFICACION OEI

,RoyEcTo oE DoTAR A LA GERENcIA oE pREs-iA;totlis ecoHoutces oe uN NUEvo slsTElrA tNFoRMATEo Y DE Lo,s- FUNcloMRlos aut

SN PAC*DO $75,S60 DOLARES AUCNCMOi'I r.I iUPNESI COMSA, StN QUE SE HAYA TERMIMDO EL INTEGRO DE LOS MODttrO!

,ROPUESTOS

1t2012.2.4251 5
E LA GERENCIA GENERAL, LA IMPLEMENTAOIOI

)E LAS RECOMENOACIONES SIGUIENTES:

'I.GERENTEDELAREoASISTENoIALIcA:aUEDISPoNGAPoREscRIToYBAJoRESPoNSABILIDAD,oUEELJEFEDEtAoFICIMDEio,iirii*iiio* oE riiiii^irouiJicor.rouriai v-eijire oE r-n oFrcrM DE FrNANzrs, EJEoI'IEN MEDTANTE oPE!A1v-9.s-.Y-ol1

l6oeiioeo, u ie..unecdl v rt. oesmnouo DEaPRocESo DE coBMNzA coAcTlvA DE LAs DEUDAS DEIERMIMDAS DUMNTE El

,inrooo zoro. pon pnesTActoNEs EcoNoMlcAs oToRGADAsATRABAJADoRES DE Los EMPIEADoRES MoRosos'

EN PROCESO

EN PROCESO

178 t13-2012-2-0251 t0 .L GERENTE OT LA RtU ASIS I ENUIAL LA LIEEXIAU

:NELMEMoMNDUMDEcoMTRoLtuTe*,o,"ouult.ooocoNcARrAsNt22Y049-EEPEYs-Gcc,0cl'EssALuD.2011DEL09Y15DI
lovtEMBRE DEL 201 I (CONCI-USiON N."1 )

ffi
@
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l-nT-T'5gllT'rH
5:Tlt#'-ffiil.ti:!"r:fi8fr1"J:ffi;*ilr ciiu nio AsrsrENcrAL r-A LTBERTAD: ouE orsPoNGA PoR EscRrro Y

tpoNsABrLrDAD. euE EL J.ru o, * or,.,*o ,Itooeoiili'bii oi pnesrec'olt-t- 
i99f.ol':i'I;t^:l'j^t :5 #:liy ::lly

1ffir',i'J:'3,X'fi?"5r:'*tiJJr',[Yiiffiil;;,;-raCruaccr-dNv EL_oesARRo{.ro DEt PRocEso DE coBMNzA c.AcrrvA

{s DEUDAs oEIERMIMDAs DURANTE .. tiiriroii'10'o' pon pnestectoltes EcoNoMlcAs oroRGADAs A TMBAJAooRES 0E I

;Tillt 3',J1ffi'.'ffir.LH.?^:i;: ff ,TillT si #"1; ;irr,* H-ioesroNeN ueorar.ne REsq-ucroN oE GER

[eo.tiluri'e binnrn,ou uto,.o ,onn 
'lciliiii 

cor rnsu'rcrr. yl f"H :191i'l ]'?"t":"'[t^1':ffi,t"^H,iT
lJtsIhooi##ffiYl,T'.,offiltff,fii':;;corinnoi" co*rrH,s9-9 [9-11F.'RocR 

MA DE DALrsrs' Asr coMo

O NO A DICdO PROGMM ASIMISMO, 
"*,'i,iiT.A 

OiWAL'ACION MEOICA DEBERA'ESTAR CONSTITUIOA POR EL JEFE

rrEr'ro y/o sERvroo DE NEFRoLoGIA, let,^*ffii*L'bt-n.'lq^P^f*,*'*iii3"tlt'31',1!ili'lt"l#'.4
iili;"*riT'ffi;'*&Hinfriiii.onrnt oE fncA DEL cEMrRo AsrsrErotAr; rAL coMo Lo ESTABLEoE r.A

,.^, ii*,*".*ours plmLA EvALUAoI6N DE PActENTEs EN IPRoGMMA DE DALlsls"vlGEMrE'

ffiieLrs ouEtltloan senucto

I GERENTE DEiCENTRO NAOONAT DE SALUD RENAL, DISPONGA QUE EL]

rEFE oE LA oFrou DE Aru,r,rr*t,o* .* ioo*ir.ii"'ol lon La ovisrol oe r'oclslS:::5:]*tlS lti'l$:''":l'":l::'"'illi
ihH,ftt'ffi;;:1H"i$"d;i:ffi;ffi ir,iri'oiooi prne commraR coN EssALUD DEBTDo A LA ExrsrENcrA DE RELACT(

pARENTEsco ENTRE socros, Itoot*ro!'i'ii'i^?-ni;;i,lryy:t.*lt::"ily1."1ttr.3'^.',I'11'iT,:fJi"'5iY'trli:
ilill,Tr";xi^iir5Yliiliirfi.i;;;; i;rFfi;. iN er_ pnrseure ruronuE AsrMrsMo, ATRcv_EslE-rAs

DrsFriEN E TMPLEMENTEH uecautsuos peneJtrunolnv caprcmneroog! !o! !!RVll9lE^s::.9 ll:i'l::19)PETENTES DISENEN E TMTEMENrEN MEuNrrmve ,^iititii-rcio 
oi'rrinesEs' ASi coMo sANcloNES A ouE HUBIERE LUGAR'

NOR}'AS OE CONDUCTA, INCLUYENDO tAS RI

-rffiffiltiffifftriil -*i ii--;;;i;"iocLoarHa, EsprcrerueNTE EN cAso ouE EL PACTENTE PRESET

J.'il,,,il* #ffi;io oiLos rsrrnoenrs rl-reaticroos roa LA rlsrlr-llcl9l.l:s!11,19115.*"f:::5:iilyl:':

H#;i}ffi5:ffi-i:8ffifiAil;#iail,PNNEiUEVIiUIOOH S-EGU]MIENTOYADOPCIONDEMEDIDASOPORTUMSA

EVrrARouE Esros pAc*,*., ,*n rr.toi6'tiIiutii{f 'l'**glf::'S?l$Xf."Ii"::3ffiiiff'31'}',IiT3l:[** ;Ji#ilftffi ;"-lir'il" Sr;i*ii ir * nEo, nEcuecoe a ros oEMAs coMr€s DE suPEMsroN, cuMPtAN

FUERON DESIGMDOS (CONCLUSIONES NS 2 Y 3)

#['.PLAHA'lil.',ti,fi":H",I"*H'i?'J'1;T.''i,]ssi:i.T,iii*.,,*::::::ty:13l'l:H UFIUIM UE * 
U'NrA'drOH OE LNS EiiTqTICECPNES TECIICAS Y EL VALOR REFERENCIAL DE L

, EvauEN LA PRoBLEMATIoA EN LA oEIERI

rs oE sELEcctoN DEsl*oo. o *.o**ioirou iliienvrco orteNooLhrs'::1tl:lnH:::I:5'A:T:::T'Jff
;i;?t"ffi"#fi, ;;^r-oriiE aiiijpiN ni MEDTDAS coRREcTrvAs y sE ADJUDTaUE Los PRocEsos DE sELEccr

Lo cuAL PERMTIRA A LA ,*.r,'rr.,o* ,r,n,* f'.i]iiptiuurno oE us to!9'99q:. 99iln:]uAtEs' 
LA APLrcAcroN

;.Gsg,di"i*E* ceLroei oe erercrol oEL PAcrEi'lrE EN LAs cLiNl.As .oNTMTADAS

ECTIVAS.CON EL FIN DE SOLICI]AR AL

) LAApRoBAcroN DE LATour oe rwelrenrol ieilitoH, euArtss' orpunectoN-Y.coNsollDAcloN DE LA DATA DE Los

E TNMUEBLESi coN EL Fru oe coHcrr-nn r-oiiicrsinos coNraaLes v uotlsl^l?: y:?9:lv*tjlD.,:gtltil3
INMU.BLEU. uuN EL rrN 

ii"in r'q iirsiiucra' 
'ilcAcloN 

Y EsrADo DE coNsERvAcloN oE
REALIZADA POR PERITOS INDEPENDIENTES

GEFEfrdI cElttnel oeBEN DISPoNER ouE 1 A GERENCIA uL uuNrABrLruAU uEoE uroEN'

TRAvEs DEL sopoRrE De re.*oloon oE Lo'r*io-nilriroH i sueenvrsrolr nllnf^t:9::,11:,91.?t5^5;tfli:ffS*t"tr
J#;iffi'.ffii'ff;;il;ffii;;;r; ; #Ar-zrN eu r-os orvensos cEr.rTRosAsrsrENcrALEs DE LAs REE

NlvE! McloNru;AslMlst'4o oeae coNstoeR'cR-AoroourueNre Lr eu s'."1^':.'ST"tf"llTH:A'^T5lt:*
;t,H"lffia"r'fiffi fffi-;xffi#i;'ioa-Ri ; rNrecnroeo oE Los coNsuMos DE DrcHAs ExrsTENcrAs Y ouE

)ENcrA EN EL RUBRo coMTABLE oe .ot o-oe taiircruEMrg LSlfltL^IiDl::..9Lt"'.'lP.:^t,fS::T:,,v":l'# il#ffi#:ffi;.1,"0ffi"or1*i*i,ift nrireNcnres pon rurenuEDro 0E LA JEFATURA 0E LAs UNTDADES

,D y cosros A NtvEL MctoMf, corcnoril'ircHo inoctso our sE REAIZA Y sE cENTRAfIzA EN tA JEFATURq

;'.1:i,3fi:"Ti#i1?[#iffi;',"#:,i];i^;lninios urceursuos NEcEsARros A FrN DE QUE LA rNsrrucroN PREPARE

FNm .'.RTUMMENTE y oE MANERA .ou-eiii-e-iod iiiuenMlENros DE rNr-oRti'tAo9Mt:5*5[::^1,,H:it"?:t::'
ffJ;,H,ffi:'ri, ;:Jffi5r;.ffi *Gnr se oeiE TMPLEMET{TAR coNTioL-Es DE PR.'ESAMTENTo ouE Es"

)os coN LA DocuMEf{TAcloN srsremoronr-oui evtoeuoe us rmusrcct"it^t^.99^*lt':,"'1.^o:'.:'"[:tJ1lil
i'.ffih1,i"#I;i;iffi,;ffiffifi;;;i;-.Ei^*i r[uHcrenos DE ESSALUD AsrMrsMo DEBEMN EMrTlRsE

INTERMS ASOCIADAS AL FORTALECIMTENTO DEL CONTROL INTERNO'

ii [l ffi;JJ#'ili;.,i', ;fi*;r;r [i rnuroecroHrs DE sERvrcos HosprTALARros PoR PREsrActoNE

LES DE SALUD A pActENTEs No ASEGURA;; ; NlGl M'IoML ouE sE REAIZA EN tAs REoEs AslsrENclALEs A Nlvt

coN EL FrN DE rENER EL cotlrRol Y u,rr*n ioi-erecros rRlBt'TARlos.QuE-PUDr111Lgt,f 9l-ti:,:^:l"T'.t :
#'llhilid; $HfiA;"iliiild;;i;iirooino'eLLo'uo'!9Acl9N.E:s,^qY:.NoHANSTD.FA.TURADASAL3I
oE 2011 coN EL FrN DE s,BSAMR , ,torn e'-'uiec'o 119-w119: il.l?ril-o1.l1?*:I?lpt":*:"T:^fl

H,[L?=. ;'.';,Jr'J#;i,#;Hiffi;or ;ouiuiJrneirol nrponrEN MENSuALMENTE A LA oERENcA DE coI'ITABTLIDAD Y

suBGEREfrcAs oE REcuPEMcloNEs .oun-iu iriuaCrOH DE LAs LraurDAcror'lEs-9:.:9:.:-'gl9'9t^Lt^:il^jil'::,:'
iH#$irff.,ffi';=il;;;; ;;;i;-^#a *-. 

^;icuneoos, 

pme euo, coNsrDERAMos NEcEsARlo REATZAR uN EXr

oUE TENGA coMo oBJETIVo Le orrrau'HeiiotI iueun]livl OEL EFECTO TRIBUIARIO, ADEMAS OE IDENTIFICAR

FUNCIONARIOS PARA LA VALIDACION D

ouE rA rNsrTucroN LE suMrNrsrRA e ro oiiCrNe or- 
'ro$rqlrzAcrol 

e^gy':l9y::Y"tlg ::f*t:,*3:ffir[,,ffi'J.;i'ri ri:tiiu+i oii ibuo pone r cAlcu-o AcruARla oEIER'llMDo PoR oNP' QUE Es INFoRl,lD.

v ouisrivE oe sase pAMLAsTMNsFERENcIAs DE FoNDos coRRESPoNoIENTES'
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rr""h\
Q*fi**f

Nlgpl

@

IS'ON I'ONITOREO Y RTVISIUN UE IT

RMAcroN euE stRvE DE Bo., ,o* o t*'intiE Ll *i:iin'l oct'm'lL PENSIoMRIA nF I os PENsloNlsTAs DEL DL N'20530

ORGANOS DESCONCENTRADOS DEBEN *"'i.Ui i;'ili,i *ii.iol,{C' NE''E'o'UOOS.'ON LA ADMINISTMCION DE ESTE REGIMEI

,o-^Ro AsMrsMo, tA rNsT'rucroN **t'#;'ffi";it::{i:*,-*,f ..511t'*fm*#^RiTJ:ni,iTSJl,Rro ASlMlsMo, tA lNsT'rucloN D!B! l-El:HMrMn TR A ONP PAM EL cAlculo DE I

li"rG-il'i*iiit^t .* RESP.N.ABLE DE VALIDAR LA lNFoRMcloN ouE sE LE slrMlNls

rNFs pREvrsroNALEs o.,u,r*, *'"o"nJ'iil6!A;-;'ldigijl'-Hl*.:::"'lt*:li'"Jig:"$"rr?l',#1

*--rjx$}^t]if l[.f+rf#$:ffij*d:;t+ffEBIDOS OUE SE REALIZARoN ALOS PEN$uNrsra s REDES ASISTENCIALES REALIZARLABOFES

i,i',iJr Giriiu,'il* 
^ 
*s "EFATUM. DE LAs ,NTDADES DE REcuRSos HUMANg: 

-D!-r'a-

cAMpo TALES coMo tNsrr.a,o* ' 
u'o''"ii'6i'"olo t"o'"oit*-tttoNTE Y soBREVMFNTE lvluDos Y HUERFANoS) 0E MANEM

T*MADA coN EL FrN DE ASEGUMR o' ffiit,';ili';!:l;i;iili.fld:::y*':l'*.:'#i::11i;5i"1Ei^';-",i,li#ff'nA coN EL FIN DE AsEouMK uE ""' ^;.iii;ililiuA-uime r-r plorr.ia wEB OE LA RENIEC Y PUEDAN

','i'Ltii,?H: oa:t?'ffilJ'i?l'ff 1 !lUru;;;o-'ii im'i''u''*o orcHo sERvtcro Es GRATUTTo

@NDEBERiAEvALUARLAP05lBtr]DAuUEAN^LE^^l'vl\',",.'
AspEcros DE Los coMPRoMrsos 

^"''"JililJ"t1i1-.!!']StJSiJir"crnce*o 
uo*'oREo DE LA EJEcucrdN DE

r tss AsrEurvr qDos A DlcHos coMPRoMlsos RELE'ANTES
LE PERMITIRA MlNlMlzARLos RlEs@s Asocli

Mcl6N coN LA oFrclNA Dt coNrKUL Nsrrreuw,iil'l,ri-o-*i"* ,*rr*o ExpuEsTAs EN EL PRESEMTE cAplTt "o Y

Y OPOFITUNA IMPLEMENTACION OE TAS RECOI

rNcr.urDAs EN EL MEMoRAHouu oE to***riliinrlo lolurlro el et mexo 2 DEL PRESFNTE INF.RME'

Fll;L*';*;lllili:s';J:':.1i?;ffi'fl!,ffifr'.;:,i*xl*::*'.'lml*.'3x*:,:txi...
i5#31%lJ[:?'Ji*'Jii':J['iffi-il"'i"Jff#;;ilffi;*i'-'t:ll*'Y 

FNFERMEDADES PRoFESToNALES'

TrMo, cr.ryArRANsFEREr.,oo * o" ''"'Jl'; 
il ilL 6;il;N ii e*cuEvrna rr pnocEso oE FoRt"tALlzAcloN

Ilt-en-eucA cnenar ESTUDIE y ANALICE.I A RLALrAuruN uE u'\^ AUU' 
' "',' ^ "' -'- i oi iectstoNEs ADEcuADAs EN cuANTo

ft;i;E',,iilfi;ilaneiu*mc*oeorcHo.E'ly:I::"":$ll'."i1'|.f#I"' REALT,^N EN LA rNsT,ucroN A NrvrI RECoMENDACIoNES QUE RESULTAMN uE ehuBTil 
i#;il;;; 

""rEs 
ouE sE REALTZAN EN LA lNsTttucloN A

ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE CONTROL II

mffiEm3;ffi lif"il[".ilffflJ"".TliHilI-;:.'lil,His*ixl;*:l.*p;nil'',+"-J'TFNCIAGENERALPREVIAcooRDlMcroNuuNuDuEtrNvI;;affir";R;;r#RflstoNyMoNtroREoENLASDTFERENTES
UN SOFTWARE OUE LE PERMTTA A LA GERENC

*ffiffil:'tri:1.T.T',il:ffili;|.^"'.%i'iiifi;'i,".il'[ffiro"eRAi*'euoHosnroLcHcLAYooESrE'AFrN
: sE EFEcruE LA pRuEBo o, o,,*o.r'u'ooo'"#io:ri'oiLie-cviCro oe esuAoALIEMTE A DlcHo cENTRoAslsrENclAL

ffi !'^;'.i"'$i'^rlifl iY$iril^!\.,[LEGALE.,AFrNDEouELoscoNrRA,s,

MprAN coN EJECUTAR rA, ,o*r,oo, *o .,ii*iioil r'ii,-gied* rAs oEFlclENClAs RFVETADAS, EN LAs oBMs "MEJoRAMIENTO

.^om r n rMFGru DEL no,,''* '"""i1"*ffi-c'i'-qio 
biiie'' nupLlAcloN d lNlcA GERATRoA sAN lslDRo LABRAD.R'

@II1'9':,5T1li,.'TiFNTE 0ENTRAL DE PRtsrAUruNEs "'""'"ii;;.'t''ililHLr- oi ceol RED AslsrENclAL' A FIN DE ouE Los
)N CONSTDERANDO LA NECESIDAD Y EL ES.

cuMpLAN coN ELoBJEI,ro ru,uooo''t'''oilineio6 in-ueooles nrPETlrMAs coMo ELHEcHo.BSER/ADo

trRENTEs 0E LAS REDES ASl5lLNUIA... "..,['iiiloiii iiii, Ji.oareNiR u eNenoIA ESTABILIZADA, DENSIDAD DEL A

3:f,il'filfti|3,*Ll3i'5I$,li3X]5;;';ffi;;'(i;il6itu ,*, pnnr .*aeniurn [s ioHotctoHes or

oN capAcrrE AL pERsoML EN.ARGAD. # ffffi;*'ft ;n"6i-i y*:*f **.':lT?-titffi:l"J1rX:roN cAPAclrE r tsENUw 
i 
^i1!iiriin6 

* lMBlTo oE LA RE,, TEN.EN,. EN .UENTA t-A cAPAOrur

ii"11?:?i)"?'-mH":\i:i.i"lllT't"J.^tJ;,fi,;;t^ffi;;::"*::lli"*linl;x:llilJ:?J-"J:ftIrorrTrvA. oFERTA Y DEMANoA DE 
^,.^""iii;o'*:ii ii'r",i,iliriu iu neoriineucroN y/o TMsLAoo A orRAs

poslcbN DE LA GERENoIA oENTRAL DE PRE

;H[;' ft i*;-*RA*tzenu orrtue pnooucrlvlDAD DE Los MrsMos

@DELJEFEDELA0FlClMuEEuUlruJscUlUv9,uvLl".,.
rEs REDES AslsrENctAl-Er, ,,. ,*'*'o*'o ffi idiipJt-t-niu'e'oo' ouE sE ENcuENTRqN 'slN uso' ADoulRlDos A

'.X'JilE);il ;d; niorsrnriuvr I r'es oePENDENcrAs DE EssALU0

.fT*?i.:l:ttriitrJl$Ji3'r, .oo*,,*.,oN coN LA GEREN.TA cE*TRAt-P.!-lgcltl'"o AD'PTEN LAS MEDTDAS NE.ESARTAS

DE ouE sE AGrLrcE y cor.*r,, * *'*,''S'i?1i'iihT'"'?i'iifrliii.::'-:'y*::f*U'"?:^1l3''l'Ji:'lli',['B$:rE sE AGlLlcE Y coNUKt rE u KENuuvN vE)vwiitii'bi'tliro 
pnoieqos (uNoPs); PAM REBAJAR LA cuEMrA

DE LA OFICIM DE LAS NACIONES UNIDAS t

@DE PLANE'qlllEMo
=J.-3t"ffi[srhi'J|lJff;i?"i,t Hil:'Ji";li],uil, ii i.b'*;;"**r*o DEL s,srEMA DE BRAoUTTERAPTA DE

DEDosrs, coN ELFrNoEor*u*',o*"*"'#iJii']lt t-i-'li::iji::*"^':t*^':l'X5"1l1ffJ,3[.f$'-1fr"1.'i:osrs' ooN EL rrN uE uuE'*** "'* *;;N 
c]se oesrtHoe nespoHsABlLlDADYT.MEN LAs Accl.NEs

AOOUISICION OELTUBO DE RAYOS X DEL ARCI

:s.irrH,ffiffirli.,*ffii#'|H"J;tffiT ffi"* ft"ecironei nEcpsmres, A FrN DE EvrrAR

IEME Erau REDIuI JEFE DE LA oF clNA DE AD[llNlslMUroN.] a^Jtr u

BAJo RE.roNSABTLTDAD uro,oo, oou*'i*f,tiliqti.$tf-1"*:$tytli::* ll 
'St"'llltlt$ 

BE"if;iJ,rsruNs'rlru^u -"ir- 
iriH vlo senvr,o ouE No FUER.N APLI.ADAS EN su

A PENALIDADESPOR MOM EN LA ENTREGA D



5!|

RECOMENDACION

ESTADO DE LA

RECOMENDACIONil. DE INFORME DE N'DE
RECOMENDACION

EN PROCESO

04 18-2013.2 0251 6
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ii'i ftrSriNCrA. LqTVSEVEOUE Y DEP6SITO DEL CENTRO SUPLY OEL HOSPITAL MCIONAT ALI{ANZOR AGUIMGAASENJO'

EN PROCESO

08 22.2013-2-0251 4

;tntffi r,jtlittHi*ii,,',iffi ilnl
)|RECTM N." 016-GGESSet_UO-mtO pnoceotriliEuro peRl u pnooRltuecroN DE BIENES ESTMTEGICOS PAM SU CoMPRA A TMVES

iUfutINISTRO CEI.IIRAI.IZAOO , EPNOEAOE 
'C'iIIfii 

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N'" 'I602'GOESSALUD-20'Itl DEL 29 DE NOVIEMERE
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:oNSIDEMNDoLAIMPoRTANoIAQUETIENEESTEREGISTRoPARASUSTENTARLANECESIDADDEBIENESoUEDEBENADQUIRIRSE,
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)UE EJEouTE AcctoNEs oRtENTAoAs A IDENTiFIoAR tAs cAUsAs DEL DIFERIMIENTo Y EMBALsE oUlR0RGlco LA oEslGNAcloN DEt

]6lllrii riitico ouraOnotco DE t"A REo AstiTaNctAL REBAGLIATI, PARA, A FIN DE aUE PRoPoNGA AL GERENIE DE LA RED AslsTENclAL
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loLuctoNEs |NTEGRAIES PARq TODO rr- pnocEso DE AIENCION (CIIAS MOPRI, PERFIL PRE OUIRIiRGICO' RIESGO CARDIOLOGICO

\EU[4oL6Glco, ENTRE oTRos mOursrrost, ConnrSpoNDlENDo At GERENTE 0E LA REg ASISTENCIAL REBAGLIATI VELAR PoR sL
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tEBAcLtATt [rARTlNs, SUpERVTSEN V CoHrn6UH eru a- AMBrO DE SUS COMPEIENCIAS, OUE sE EFECToE LA DESoARGA 0E Lot
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,llcRoBlANqPAMLAslNTERr'ENcloNESvpnocEorrurrmosoulRuR6lcoscoMoi/EDIDADEPREvENcIoNDEINFEooIoNE!
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1il,fi'r11]ffiHi;ffi;;fiffi;dildiliol uovtureuros (wonEsos.Y sarDAs) DE LA TE.A Y R.PA HosPrAr

orRos BTENES ouE sE E*rr*** ,,, .o' oiilin6i o+ rnee oe LIvINDERiA' RoPERiA Y cosruRA DEL HosPlrAL ltec

m REBAGLTATT t,,taRTtNs, rectroHoo ae *n--oi iiimneuzncroH oroEHA lNFoRMAcloN A oTRos slsTEMAs (sAPiR3)' Lo
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trm ouE GARANTToE LA cusroDrA o. *-irLr t'noie irospner'cnre I su cARoo-!Yll^1ui*Yy,l',ll!tli'^1:,X1t#

[:rffisl;?rT-,?X"'.",,ffi;A',r"il.i iiiri, ioJ rucniioi ' sALrDrs oE D]cHAs EXrsrENcrAs; AsilvrsMo quE

pERroDrcA[,rENrE LAs Aar,roore, oo o*roiru i'iucrol t tE neqlcE twEumruos PERloDlcos' A FIN DE vERlFlcAR

"oirinorl 
nresrno oE Los tNGREsos Y sALIDA DE RoPA HosPITALARIATEXTIL' ENTRE orRos BIENES

i outnunotce DE LA RED AslsrENClAL xEEAcLrAr I Er\ uuv^urrr^vrv'r
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f,iffi,:,,;;r1ffi;iliiin,ioi'i r i,iiiirrUio oi sus cor,rprreHcAs ouE EN LA uNrDAo cEi.rTRAL DE REcuRs

s. sE EJEcurE EL REcrsrno ormro or r-o. t''rovi'iiurosrtrcnesos v seuor:lPt^y1lt*Ji?::iX,*.tlt"t':H
#];iilHii", E^iilil,iil ,iffi;-,';;i ;rr,,rrsr,ro oue se nreuc-e EL_pRocEso^pE oARGA DEL coNsun'ro DrARro EN

Locrsrco sAp, A r*vrs oe Le rmmrrsiiepllEilr- v our se cur,rpu tlYt,.T^:ii?IYi.X:*'*l*'.*'3ii
ti?il'^;lJTffi#?1ffiilr;'.tii co-n'nesp,iibr#e n- srocx or ruArERrAL i/EDco EXTSTEMTE EN L

DE rA uNrDAo oENTR{- oe necr*so. outnuil*'" oll sy:.:.q:f:.:}siE lNFoRMAcr6N ooNFIABLE' EN cuANTo

iriieeiarimitlovrr,tremo DE Los PRoDUcTos DUMMTE LAEsrlrilAcloN DE NEoESIDADES

FE-6ET-orrctlLq or eDMlNlsrnecloN DE LA RED ASlsltNUlAL KEoAbLrArr cr\ vuv^ur

pr-ANrFrcAcroN oPEmlve v oe tloeltene iosPrTALARlA Y sERvrclos Dig1tr-D:.91TS:I9Y'-Try,glS

lfi ffiH1ilffi;'ffu',i#ili;^:E &*i;N cor er,,rarpNres vro rHFRAEsrRucr_URA ADEoUADA PARA su

linrnin iirru or enrHDAR ATENctoN oPoR'tuM Y sE cuMPLA coN EL PRoPoslTo DE su ADoulslcloN'

oflJrrA DE cESTow tEsa c oE I A RFD ASrsrENcrAL RE

;TJ,',;iffiI,,*'J,;il:il #.;;;;iIIHiONTVET'CO DE LA REO ASISTENCIAL REBAGLIATI, REALICEN IAS

,oNDTEMTEs pAM AoTUALTZAR er'r rr. srsriitq oe cEsndN HosPtTAl-ARn, { i9P[lT9]9J^'"1:":.:lT,j
l[^i;r;ffia:!'l]'.:;ril il"i;ilil#-il rii-,ioot,ei, *nriNi er., cwpurvlENTo DE rA',AcTUALrzAcroN

iili"."ri,iir,:ri,tr'noi ournrJncrcos v enesiesroLoorcos ryl 9tP :^'-"t9Y1:1,':i3;J"::,1".'ltHlT
ilr;ilIi;J;-i;"dil**dffi;RE-il ;;NiRA oE inesracrorurs oe sALUDNs2-GcpeEssALUD2ooe DE 22 DE sErrEMr

20oe y REsoLUcroN DE Grnel.^.t*r** ri t-#iieoo1qg o9-9eLu11:lTS:::::t':"'::'"t":::::;fl5y:$il,'^1"'' ^
f#[,h"rT',^["ffi;,ff";i;ffi;ai,;,;;iilner_nroopcror oeus MEorDAs coRREcTrvAs oPoRTUMS

L.JEFE DE DEPARIAMENTO DE ANES!ESIGUUI'

'Ro ourRtRcrco DEL Hosr,rot- *oo** .roe"noo nigacLrlri, suprRvlsE ouE Losi4Eolcos Al-':*:19^'-:.P,:,3.'-'i*:ll
ii.fi11"1il;i.;H; iiin-;;;uL" rRE-openeronn rureoromo luopRD uTrLrcEN EL FoRMATo'coNsENTrn'tENTo TNFoRMAT

ANESTEsTA EsrABLEcrDo EN EL ANEX., iL ui oritliivr H"oo19Jl.i9lJl1D^'z3? Jti5:t311f t1n1,n^il5ll
ffiiiiJilfiffi[,"ril]<ii.iorintiri,ifi eN ros nospnrrs r rNsrrwos oEL sE6uRo socrAl - EssAr-uD, APRoEAI

REsor-ucrol DE GERENoTT ceurner oe earsrlciones or seruo H'"osz-ccl!-1s-*!tlglii 91'^19[i:y:]:15 ::''';
#;^ffiH",ilffiffii"4ffil;;;rft ;;ilne ecneorrnn our Los pAcrENrEs AuroRrzARoN LA ADMrNrsrMooN DE

.N" UTOICAUCNTOS PREVIA INFORI'IACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO

JEFE OE LA OFICINA DE ADITIINIS IMSIUN UAU IELE

rvrcros. EFEoTuE PRocEsos DE s*rt.roH-ri+vriroi EN LA L!Y-?E-.c-o^Ir$lfl0lp-:i"^T]i:3'.j',Y'fl3:,
;! ffi,;ffiffid;oiiCiiii.o ,iliones A TRES UIT A LoS cAsos EXPRESAMEMTE PREVISTOS EN LA

i.i'r'suo. oue LA cIADA uNtDAD A nl oiloenqn ouE Los BIENEs sEAN AoQUlRlDos A PREclos col

ECTUE UMADECUADA INDAGACIONES DE PRECIOS DE MERCADO

LA OFICINA DE ADMINIsIMUUN, tsAJU NTNTUI\J^OIL'U^U

DEsARRou-ADAs PoR LA unroao oe eoqursoroNis, tlceltenie rosnret'esA-f!!ry1?9: .t.F]Y9:,-Tf^115 3:i
3t":$"#s"#ilfi ffi r..-6fift;? +apErii v se coNsroEREN rAs pRopuEsTAs r\,rAs BENEFrcrosAS PARA

v Evnlicesos coHr-o sEffA-ADos ENLAoBSERr'AcloN N2'

L9-76



N" DE INFORME DE

AUDIIORIA

N'DE
RECOMENOACION

RECOMENDAC16N
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

'22 25-2013-2-0251 :L JEFE DE LAOFICINA Dt ADM NISIMCION, INSIRUYA POR TSORIIOAL JtIb UE H UNIOAD UE ADQUIS CIONES, INGENIEHIA HOSPIIALARL
, SERYICIOS, AUE LOS BIENES DE USO COMUN, SE AGRUPEN Y SE ADQUIERqN DENTRO DEL II4ARCO DE LA NORMATIVA VIGEI,ITE SOER]

PNTRATACIONES OEL ESTADO, ASIMISIi,IO, PREVIO AI.AS ADQUISICIONES DE BIENES, SE EVALUE SI LAS CAMTIDADES SOLICITAOAS PORTA]

\REAS USUARIAS SON OE NECESIDAD PARA EL CUi/PLINIIENTO DE SUS OBJEIIVOS, A FIN DE EVITAR OUE SE DISTMIGA RECURSOS EI

)IENES OUE No SoN DE PRIoRIDAD 0E LOS CENTROS ASISTENCIALES DE LA REo, Y EN CASO DE COIVIPMS OIRECTAS sE clNA A LOI

;UPUESTOS PREVISTOS EN TA DIRECTIVA NTOI.GCL.OGA-ESSALU}20I1 'PROCEDIIIIEI'ITO PARq LA CONTMTACION DE BIENES Y SERVICIO]

'OR l\i10NT0S INFERIORES 0 IGUALES ATRES UNIDADES lll4PosnNAsTRJBurARAS'.

EN PROCESO

t25-2013-2-0251 I :L JEFE DE LA OFICINA DE ADI\4INISTMC]ON INSTRUYA AL JEFE DE LA UNIDAD DE ADOUISIC|ONES, INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS

]UE PREVIO AL OTORGAMIEMTO DE TA CONFORMIDAD OE UN SERr'ICIO COMIRATAOO, CAUTELE AUE EL PROVEEDOR HAYA CUMPLIDO CO

ATOTALIDAD OE SU OBLIGACION CONTMCTUAI.

EN PROCESO

124 t2r2013-2.0251 10 L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTMCION, SUPTRVIST Y CON]ROLT LAS AO]IVIDADTS UTSARROLLAUAS POR LA UNIUAU Ut

,DOUISICIONES, INGENIER1A HOSPITALARIA Y SERVICIOS BAJO SU CARGO, PAM OUE OPORTUMI\-,IENTE ADOPTE ACCIONES CORRECTIVAI

,NTE HECHOS CON LO SEIiATADO EN LA OBSERVACION I\"5 Y OTROS, A FIN OE CAUTELAR OUE LA PRESTACION OEL SERVICIO ADQUIRID(

iEA BRINDADO EN tAS CONDICIONES PAC'TADAS

EN PROCESO

t25 t25-2013-2-0251 11
'MVES DE LAS SUPERVISIONES, QUE LA PRESTACIoN DEL SERr'IClo DE LAVANDERIA SE BRINDE EN TAS CONOICIONES OUE SE SENAI.A EN

OS TERI\-,IINOS DE REFERENCIA DE LAS BASES DE LOS PROCESOS DE SELECCION Y EN CASO DE INCUMPLII{IENTO OE LOS MISITIOS, SE

TPLIAUE OTMS PENAI-IOADES; TAI. COMO LO ESTABLECE EL ARTICULO 166" OEL REGTAIVEMTO DE LA LEY DE @NIMTACIONES OET

:STADO, APRoBADO PoR DEoREIo SUPREN4o N'18+200&EF. ASlNllSl\,10, AOOPTE LAS ACCIONES PARA EL RECUPERO DE s/.2 230.20

:ORRESPONDIENTE A LA PENALIOAD DETERIilIMDA COMO CONSECUET'ICIA DEL IMDECUADO SERVICIO PRESTADO POR EL PROVEEDOR Et\

L [,IES DE SENEMBRE DE 2011

EN PROCESO

26 25.2013.2.0251 12 :L JEFE DE LA OFICINA 0E ADMINISTRACION 0E LA RED ASISTENCIAL TUMBES. CAUITLE OUt tL JtFt Dt U UNIDAD Dt ADQUISIcIONES

{GENIER]A HOSPITATARIA Y SERVICIOS, EFECTUE LOS DEBIDOS PROCESOS DE SELECCIoN Y NO IJTI-ICE NUMERO DE ADJUOICACIONES OI

iENOR CUAI.ITIA, PARA OBVIAR LOS PROCEOIIi,{IEI'fiOS OUE ESTABLECE LA NORMATMA OE CONTRATACIONES DEL ESTAOO Y EFECTUAI

)OMPMS DIRECTAS POR MOI,ITOS MENORES O IGUALES A 3 UNIDADES IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS (UIT).

EN PROCESO

26-201 J-Z-9251 :L JEFE DE LA OFICINA OE ADMINISTRACION ORDENE POR ESCRITO AL JEFE DE LA DIVISION DE ADOUISICIONES Y JEFE DE LA UNlOAD DI

,ROGMIVACION Y ADAUISICIONES, COIUO RESPONSABLES OE LAS COMTRATACIONES, Y EJECUCION DE LOS PROCESOS, AOOPTE ACCIONEI

ARA OUE LOS PROCESOS PROGMIIIADOS EN EL PAC, SE EJECUTEN EN LAS FECMS PROGMMADAS Y OUE TAS COMPMS DIRECTAS SI

,II\,{ITE PAM LA COBERTURA DE BIENES Y SERVICIOS OUE NO SON PROORAMABLES NI CONTINUOS

EN PROCESO

28 35-2013-2,0251 4 \L SENOR GERTNI T GENLML ULL SEGUHO SOC AL DE SALUD _ ESSALUU

\LOS GERENTES DE LA REOESASISTENCIALES REBAGLIATI Y S'qBOCAAI:

\DOPTEN LAS ACCIONES NECESARIAS SIN AFECTAR EL SERVICIO, PARA LA SUSPENSION DEL SERYICIO DE TRANSPORTE SANITARIO N(

,RGEMTE, OUE SE VIENE REALIZANDO A TRAVES OE EMPRESA IVIOVI HEALTH SAC OUE ESTA IIi'PEDIDA DE SER POSTOR Y POR LO TANT(

iER PROVEEDOR DE ESSALUD, POR CUANTO SUS ACC]ONISTAS Y/O REPRESENTAI.{TES LEGALES TIENEN VINCULO DE PAREMTESCO COI

'UNCloMRtoS Y/O SERVIDORES DE ESSAIUD| ADE|AS, INICIARLAS ACCIONES LEGALES COMIRA LA EMPRESA PORHABER PRESENTADoL

)Eq-AMCION JUMDA DE NO ESTARIIVPEDIDA DE SERPOSTOR

EN PROCESO

@o\
o

Q;:

tsD

RN
rfel 

^

o
3

35-2013-2,0251 5 \ LOS GERENTES Dt LA RTDES ASISIENCIALTS HTtsAGLIAII Y SABOGAL: AUE EL UEPAKIAMENIU U

:NFER[{ERIA DE LA RED AslsTENclAL REBAGLIATI 0 ELAREA USUARIA CUYA NEcESIDAD ESATENDIDA coN EL sERrr'lclo CoMTMTADO Y L
)ERENCIA cLiNtcA DE LA RED AstsrENctAt sABoGA. EVALoEN LA NECES|DAD REA DEL sERvtcto DE TRANSPoRTE sANtrARto N
JRGENTE IIUPI-EI\,iENTADO EN LAS REDES ASISTENCIALES REBACI.IATI Y SABOGAI, ELABOMNDO EL RESPECTIVO SUSTENTO TECNICO'

:CONOVICO, A FIN OE DFIERMINAR I-A COI'ITINUACION DEL SER'r'ICIO TERCERITAOO O LA POSIBILIDAD OE SU II\IPLEMENTACION COI

tEcuRsos PRoPtos.

EN PROCESO

EU 3'2U1J.2-U251 I \ LA GERE&TE CENTRAL DE LOGIST CA DISPONGA OUE EN PROCESO

)ASO OE OUE LOS PROCESOS OE SELECCION EJECUTADOS EN LA SEOE CENTRT SEAN DECTARAOOS OESIERIOS TOTAL O PARCIAL1VENIE

iE CI.f,iVINE SU EJECUCION EN SU TOTALIDAD, COWOC,ANDOA PROCESOS DE ADJUDICACTON DE IVENORCUAT,ITIA, DE CONFORI,IIDAD A LOt
,RoCEDlMlENTos EsTABLEcloos EN LA LEY DE ooNTMTAoIoNES DEL ESTAoo] TENIENDo EN CUEMTA OUE Lo ESTABLEoIoO EN El

,IUI\,IERAT 8,2.5 DE I-A DIRECTMA ()I6.GEESSALUD.2O1(), ES UM NORlr,iA IMTERNA NO PREVISTA EN LA LEY Y CONSTITUYE Ut

'ROCEDIMIENTO CO{TINGEMIE o EVENTUAL OUE PRoCEDE soLO EN CASO DE HABERSE A@TADO T0D0S LOS irlEDlOS D{

\BASTECII\,IIEMIO ESTABLECIDOSrUJJ%
i.....r...... :4 c FLoREs i
Y::[::'T9

31 t3t -2013-2-0251 \L PRESIDENTE EJECUTIVo DE ESSALUD: QUE LA GERENCIA cENTML DE PRESTACIoNES DE SALU0. ESTABLEZCA LoS LINEAMIENToS PARI

,A coffiMTActoN DEL sERvtcto DE EsrERtLtzActdN, DE Los D|FERE|{TES cEMTRos AstsrENctALEs DE LA lNsTnucloN, A FtN DI

:STANDARTZAR LOS PROCEDIIVIENTOS PAM EL OTORGAIMIEMTO DE LA CONFORII,IIOAD OEL SERVICIO, CONSIDERANDO LOS CRITERIOS DI

EN PROCESO

32 t40-2013.2.0251 5 :L JEFE DE LA OFIC NA DE ADMINISTRACION DE LA RED ASISTENCIAL ALMENAM, EN COORDINACION CON LAS UNIDADES ORGANICAS

TESPONSABLES DE LAS ADOUISICIONES, ESTABLEZCAN YO MEJoREN LoS CONTRoLES INTERNOS PAM GAMNTIZAR EL CU[4PL|[,|ENTo DE

As coNorctoNEs coNTMcruALEs y Los rERi\ilNos DE REFERENCTA poR PARTE DE Los pRovEEDoREs. y Asi EVTTAR ouE tA ENTTDAD

iE pERJUDtoUE EooNoM|CAITENTE poR pAGos |NCoRREoTAMENTE DEsEMBoLsAoos; TAi,rBtEN CATJTELE E tNsrRUyA poR EscRrTo A Lr
)FIoIM OEADoUISIoIoNES Y AREAS USUARIAS OUE oTORGAN CONFoRI\4IDAD OEL sEruicIO, VERJFIoUEN PREVIAI\4ENTE EL 0UMPLII4IENTC

)E LO PREVISTO EN LOS CONTMTOS Y LA COHERENCIA CON TAS LIOUIDACIONES RESPECTIVAS OUE DESEN DE REALIZAR LOS DIFEREMTES

;ERVICIOS DELA RED

EN PROCESO

t33 A0-2013-2-0251 7 EL JETE UE B UTIUI\A UE AUMII\ls I MUIUN !ts LA KEU AJIJ I EI\LIAL ALMEiIAM EJ]AELEZLA
PAR,q CAUTETAR EL CUMPLI]\IIENTO DE LOS PROCESOS PROGMIT,IAOOS EN EL PTAN ANUAL DE CONTRATACIONES, SE EJECUTEN EN tAS

FECHAS PROGMIVADAS Y OUE LAS COMPMS DIRECTAS SE LIMITE ESTRICTAi/ENTE PARA tA COBERTUM DE BIENES Y SERVICIOS OUE NC

soN PRoGRAI\4ABLES Nl colvTlNuos, ASI\.{lS[4O, SE oRDENE PoR ESCRIToAL JEFE DE tA OFICIM DE ADQUISICIoNES Y JEFE DE LA UNIDAD

DE PROGMMACION Y DE ADOUISICIONES, COIIO RESPONSABLES DE LAS COMTRATACIONES, Y EJECUCION DE LOS PROCESOS DE

SELECCION, ADOPTEN ACCIONES PAM SU OPORTUNO CUMPLIIVIEMIO, AOVIRTIENDO EN CASO DE PRESENTARSE HECHOS IIVPREVISTOS

OUE li/PIDAN sU cui,4PLll',{lENro

EN PROCESO

'i7

ffi$
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56

RECOMENDACION

.GERENTE CEMTML DE LOG|STICA, DISPOIICTA

I REvlsE LA DIREcTIVA N.. o1,GcL-ocA-ESsiuP2o11 PRocEDll\,llEMro PARA l-A coMTRATAcloN DE BIENES Y sERr'rcPs PoR lvouros

FERtoREs o lGuALEs A TREs uNtoADES lM;ostTrAs TRtBt tARlAS, APRoBADA I\,IEDIANIE REsoLuclON DE GERENoIA oEMTRAL DE

)GisTlcA N..s18-ccL-EssALUD2011 DE 29 DE A;nrr- oi zorr, a rru oe pERFEooIoNAFLA Y PREclsARLos cAsos EN ouE PRocEDEN LAs

]IVPRAS DIRECTAS, TENIENDO EN CONSIDEMCION, LOS SIGUIEN]ES ASPECTOSi

:xrsrENcrA DE BTENE. cor\,rprEr,/EinARros o ;; #rlrieCroH collumA coMo soN I\,IATERIALEs DE FERRETER|A Y Lli/PlEzA Asi coMo

)ILEIERIA o lrilpnEstoNEs, Los cUALES puE;;N sEi AGRUPADos PARA sU col/PRA I\4EDIANTE uN soLo PRocEso DE sELEccloN Y NC

IDIVIOUALIMENTE MEDIANTE COfuIPMS DIRECTAS,

IUESEESTABLEZCANMECANISI\,oSDEcoMrRot,oUEPERM|TANEFEoTUARLASlNDAGAcloNEsDEPREclos,soLlclTANDolA!
orzlcronesarvavoncaMnDADDEPRovEEDoREsAFlNDEEV|TARoUELosBENEFlclARlosoPoSToRESSEANLosl\,{lsi'4os'

ESTADO DE LA

RECOMENDACIONil. I'I'DE INFORIilE DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMETiDACION

EN PROCESO

34 ta2-2013-2-0251 2

t35 42.2013-2-0251 3 i1?i-oR GEREr'llE GEt',EML DEL SEGURo soclAL DF sALUD - ESSALUD

LCERENTE CENTRAI DE LOG|STICA' DISPONGA:

;;A];;;;;;;6IM Or EVIiUNCTOU, OTSANNOTLO Y CONTROL, C,AUTELE ET CUIUPLII\'IIENTO OEL PIAN ANUA! DE CONTRATACIONE!

ft;;;N #;il ii] LellicuCron oe ios pnocesos DE ADJUolcAcloN DE r,lENoR cuANTiA Y ADJUDlcAcloNEs DrREcrA!

iELicTIvAS, A FIN DE OUE LOS CAIIBIOS O EXCLUSIONES SE EFEC]UEN CON EL DEBIDO SUSTENTO,

EN PROCESO

36 42-2013-2-0251 tr sEfroRGERrN,E GENTRAL DEL SEGURo sorlAL DE sALUD - ESSALUD

\LGERENTE CEMTML DE LOG|STICA, DISPONGA:

IUE tA GERENCIA OE ADOUISICIONES AOOPTE I\,IEDIDAS CORRECTIVAS POR ESCRITO EN CUANTO A fuIANTENER LOS ARCHIVOS OE LOS

:XPEDIENTES DE LOS PROCE.OS DE coMiRAi DTRECTAS cON INFORIIACION COMPLETA, SEGUN LO ESTABLE.E LA LEY Dt

ineHiplnencn y AccESo A LA tNFoRl,,tAcloN PUBLIcA. AslMlsMo, EFEoTUE LAs AccloNEs ooRRESPoNDIENTES A FIN MANTENET

)ISPoNIBLE ToDOS LOS EXPEDIENTES DE COI'ITRATACION Y AUE SE COI\,IPLEIE DE I\4ANERA ESPECIAL LAS ORDENES OE COilIPR/

:ALTAMTES EN H- EXPEDIENTE DEL PROCESO N," 1199M1045, CON LA FINILIDAD DE OUE EL ARCHIVO DE DICHA OEPENOENCIA BRINDI

]ONFIABILIDAD. SUFICIENCIA Y PERTINENCIA.

E

37 43-2013-2-0251 I hUlRURG1cAREALlCELAEVALUAC1oNDELAPRoDUCCloNL

:NYiHCTONIS OUIRURGICAS EFECTUADAS EN OTRAS ESPECIALIDADES BAJO EL I',IECANISI\-4O DE PA@ DE IUEJORqI'IIENTO DE I

irrou outntlnoce, A FIN OE vERlFlcAR EL CUI\4PflMlEt'fio oE LA NORI\,{ATIVA VIGENTE, CON. RELACION l-T-Y!t9lDll-?l 1

6nire.,t H bt'uqi iliEnvElqotrs ournonores nEALTzADAs poR Los MEDicos tNscRtros, Asi cor,lo oAUTEIAR LA PARTlclPAcl(

. rIiii,iNO UC'CSNirO OE I'EDICOS INSCRITOS, AUE PERMITAN SER CONSIOEMDOS PAM EL PAGO BAJO DICHA I4ODALIDAD DE PA@'

SER EL CASO EFECTUAR LAS ACCIONES CORRECTIVAS CORRESPONDIENTES

EN PROCESO

l8 43-2013-2-0251 6 @lNFoRMERFsPEcToDELcoMPRoMlSoCoNlmlUuPoRL/
UO ISISTEUCru REEAGLIATI, PARA EL RECUPERO DE LOS PAGOS INDEBIOOS OTORGADOS BAJO EL MEC'ANISIIIO DE PA@ POI

,RODUCTTVIDAD EN LA I,IODAL|DAD DE r,rrEJORAt\.4tENTO OE LA GESTION OUIRURGICA, POR Si 26 592,00 Y Si,r3 382'95' A FIN DE OUE SE/

ueiriaoo iH er r,,les ecwE PtAzo, DEBIENoo INFoRMARAL ORGAIo oE couTRoL lNsTlTUcloMI- Los RESULTADoS DEL ['llsMo'

EN PROCESO

39 t43-2013-2.0251 @tel,
)lsPoNGA oUE Los cooRDlNAooREs, JEFES DE sERvlclos Y JEFES DE DEPARIAi,IENTo, REALIoEN UN coNTRoL EsTRlcTo DE U

iiibniiidro'ii-nei,"]moe ior,ro pnoriuciroH orL pERsoNAL AsrsrENcrAL rNscRrro EN Los MEcANlsriIos DE PAco, AF|N DE ouE Lol

,AGOS OUE SE EFECTUEN RESPONDANALOS OBJETIVOS FIJADOS ENLOS MISMOS

EN PROCESO

40

x.

4t2013.2.0251 9 ffiAluo,
luE tA GERENoIA DE comnor oe pngsn.rolei oE sALuD, EFEcruE opoRTUM[.rENrE LAs AccloNEs PERIoDIcAs DE suPERvlsloN

iolnndi vn-roecrou oE rAs pREsTActoNEs AstsrENctALEs coNstDERADAs EN LA PRoDUccloN AslsrENclAL EN LA I4ODAL|DAO Dt

,riromr'.lreuro oer-eoes'noN oulRuRGlcA, INFoRMANoo DE t"As MEDloAs coRREcrlvAs DE sEREL cAso

EN PROCESO

6,"\
o
a'i:iv'

H

N

,"D,

\Et
r43-2013,2'0251 10 ,sPoN6A oUE-TAs oFrch\TAS DE APoYo A LA GESTIoN E INFORMACION, OE APOYO A U GESIION DEL GAIIO HRE5IAUIUNAL ]

V1ECANISIVOS OE PACO Y LA OFIC|M I DE I.A OFICIM DE APOYO A LA GESTION DEL GASTO PRESTACIOML Y IiIECANISI\'IOS DE PA@

:+CToEN UN ADECUADO CONIROL Y I,IONrOREO DE LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES REAIZADAS POR EL PERSoMI- ASISTENCIAI

NscRlTO EN LOS |\,IECANISMOS DE PAGO, A FIN DE QUE LOS PACOS OUE SE EFECTUEN, RESPONDAN AL CUMPLIMIENIo ESTRICTo 0E Lol

IEJEflVOS ESTABLECIDoS EN LoS MlStulOS.

EN PROCESO

42 45-2013.2 0251 5 \ LA GE-REucAEENERALDsPoNGA ouE

,q'iinilrCre oe pne.iocroNEs EcoN6[.ltcAs, A TRAvEs DE LA oFrcru DE NoR[,{rt-tzAcloN Y coNTRoL, cuLi/lNE l-As AccloNEs

\DIIIINISTRATIVAS Y/O LEGATES, CONDUCENTES AL RECUPERO DE LOS Si,g OO() NUEVOS SOLES PAGADOS A LA EMPLEAOORA ARROY(

ii,lrve! ieneu Lrz, eii couo t-o pAGAoo poR coNcEpro DE sugsrDro poR LAcrANclA A LAs sEfioMs FLoRES FLoRES DANlELu

/ILAGROSEHIDALGOGUAROIACARI\,IENA]VANDA,PORELII\,{PORIETOTALOES/l640,00NUEVOSSOLES

EN PROCESO

43 45-2013-2-0251 6 @LDtsPoNGAouE
n-orrciNe oi lomrHrsrnqcloN coNJUNTAMEiIIE coN t-A oFlclM DE FtMNZAS, ctJt-tiltNE tAs AccloNEs ADIlllNlsrRATlvAs Y/o LEGALES

)ONDUCEMIES AL RECUPERo POR tAs PRESTACIoNES ASISTENCIALES ERINDADAS A LA sEftoRA FLoRES FLoRES DANIELIA ['llLAGRol

;6i-eL rn,tporrr or ir r 298,00 yA LA sEfioRA HTDAL@ cUARolAcARl\,lENAMANoA, PoR ELMoNTo DE s/.1 393,54 NUEVoS so{-Es

EN PROCESO

45-2013-2-0251 G GERENTE DE LA REDASISTENCIAL REBAGLIATI:

lrlpoNce oretA oeneNcn cLiNtcA EN cooRDlMctoN coN EL DEPARTA|\,{ENTo DE EMERGENCIA, ADoPIEN MEDIDAS oRIENTADAS /

JlftonrltzlRios CRtraRtos oi sErccroH DE PActENTEs DE oUIEN REAIZA EL rRlAJE, A FIN DE QUE Los ASEGUMDoS coMo El

,ERsoML ASIsTENoIAL QUE AcuDA er- srnyrcro, col pnloIoeiAS DE NIVEL IV, SEAN DEFIVADOS AL CONSULTORIO DE ATENCIdI

NMEDIATA DEL PROPIO SERr'lCIO, ALACONSI,LTA EXTERM U OTROS SERVICIOS AI\IBUIATOROS

EN PROCESO

45 45.2A13-2-0251 10 @t
NSPONGA AUE LA OFICIM DE ADI,{INISTMCI6N DE LA RED ASISTENCIAL, INICIE LAS ACCTONES AOIUINISTMTIVAS YiO LEGALEI

)ONDUCENTES AL RECUPERO DE S/6 169,65 NUEVOS SOLES, POR EL PAGO DE SUBSIDIO POR INCAPACIDAD TEIVPORAL CORRESPONDIENTI

i-ioa ;iAJ oi oiscntso r,,tEDtco ultLrzADos poR pERsoML AsrsrENcrAL PARA REALIzAR AcTIvlDAOEs DE DocEi'lclA Yi(

TPACITACIoN, ASi COIT4O VIAJES AL EXTERIOR

EN PROCESO

146 t45-201X-2-0251 1l , re cenr,lrr or ra nro ASISTENCIAL REBAGLIAT|:

IISPONGA OUE tA OFICIM DE RECURSOS TUI,IANOS DE LA RED ASISTENCL{ REBAGLIATI, CU]VPTA CON EFECTUAR TAS VISIAS I
,ERIVANENCIA DoijICILIARIA, EN LOS CASOS OUE SEIIAI.A TA DIRECTIVA IfOIreGESSAI.Uo.2011 

.NORI\4AS PAM EL CiNTPL.-D!

,esiuriiMo LASoRAL pon iruse uEorcn, IHToRMANDo MENsuALTvENTE oE Los RESULTADoS A LA oFlclNA DE Aol\,llNISTRAcloN 0E I

IED, Y DE SER EL CASO, APLICARLAS ACCIONES DISCIPLINARIAS CORRESPONDIEMTES,

EN PROCESO

/ffi^
Wd

@
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r"m.A

Q{#

Fe crneue oE rn mo eslsrENClAL B-EsAUr rA I 
,tstctoNEs y oFtctM 0E FIMNZAS,

$Jilio ijjiio oJol* DE ADVrNlsTRccroN coN'uNTArr4Et'IrE coN oFrclM-DEaD^.t

FsARRolroy pREsuPurrro, " o''''*"iibfi'#ifffiiji.[:^T^15,:.*':t:*'*:t^ff*.flfi1?'i,1:1;:.\u o Y PREsuPUESro, Y oFlclM uE REuuKlvJnuwiJntiioiie*io 
oi.o oFtctNA DE GEsTtoN DE l-A lNcAPAcrDAo

lL?ll',ll'-li'J3;$fi1'#'f i3m."fihli'#iil;ir:nqiii{{:"*:r;::l'5ll?'".3iy}11'.'i'i^",fl::$
iPoNsABLE DE DIRIGIR Y GESTIONAR EI-CONUN r o uE Au r rvrHuErr r ^v**' .- --iL 

OiSARROLO DEL SISTEMA INTEORADO

ijri*"fr,it oi tiii,r*tDAD DE E,PEDIENTE. DE soLl,TUD DE .ANJE oRlGlMLEs PA*or

sltoN 0E tNcApActDAD rrrro* - ,,on, J,r"lri.ir-riliflu6 ii**o oE vAuDAcoNnE lNcAPAclDAo rEllrPoR't (cEvlr) A FIN

r .TAR ELTMTTTTE DE cA*ru, ,,.u,*u'* " 'ililoilfi;';;#i'il " 
s'*riion rHoE ouerrs oE Los EMPLEAD.RES

G6ER5NTE EGqEDAS't'*9'l!'::B'191-tJ,*s 
DE LA RED AsrsrEr'lctAL REBA.,.A,' EJE.,TEN AccloNEs DE cooRDrMcloN

l$ft::lEf.:'-ffi??',,:5Hi'l;,,Tl"'its;#-ii''!l!Pi:r!l$.1ii;rq*"i*i*:m"*JpiilfllL3[S['=j,H,t'-rt^31[if#"'Ji"-?:$uJ:['$.li"J5[iilffi;ffi,*'ifr;n iesr-cNroos. cowon"rE A Lo ESTABLECTDo

soLucioN DE GERENC|A 0., .,0 *'t"'"''iiiiiionL]tiiinio-nnen-EssALuD2o13 DE 22 oE Acosro DE 2013'

i lrE oe re neo eslsTENClAL REBAGUA r r 
,*.I6N coN EL REspoNsABLE DEt AREA DE

ffie; ;;r;;il'-*;i'rHroruArpe oe u neD AslsrENclAL REBAGLIATTIE.Ic^9-0I91

luRsos HuMANos, ErEcrre v.nr''toc'o"ilpii6i'doi oio'e ,.o' *uaitos 
-ou-e 

racru uso oEL sls,EMA DE lNF.RMAcloN DE

rNsrrucroN, SEAN TMBAJAD.RES At'''"i TTi*'lii"'ii'i'iil;f iliitEt"RANsAccroNEs ouE DE,TENEN EN EL us. DE

FRFNCTA GE\ERAL DEBE lNDrcAR A s bE<Erlurn;'#ffiil, 
,;--"rlors ioeHrnrcmes eH LA |MPLEMENTACIoN DEI-COl

iiy.3i',T ffiiiifl'#'^:3x,r^l ffi ##ffiii'?!,ij1;i^+:*i:**:'* li mrlft s',#lfl ,l:sil?
ls,i#J'si n"',,ilrffi-,#[:ffiiY^'-1-H'#5^il^riilJr,iNii ' 

i"'iii"in rei oeeil-toaoes TDENTTFToADAS PoR

Y EL MINSA EN EL DIAGNOSTICO FoRlvlu-ADo

mTI-,tYi;'n"l'HiJ'*?ff;[1H["'x'efi,69[CFi,l*T.,*#*:r'r"^l',lsll*-H::Jcor4o REsuLTAoo DE u uuuK ^**ll*!I rrrri;;;ft;ilLA. REcor4ENDActoNEs ADoprADAs EN EL cn

3,?1ff',lf*Ti3[,TifJ#T|tl3?,Pi''iru: a;;;;; wn'eo;s' ryrggL,'' lon * nH oe rosreLe'en

ilEffios rMFRNos DE Esr*ro, ,r r.ra*rJio"Ji&irriat rurlc'ouL' e lNsTRUMEMros DE GEsTloN

6N DE PERSoNAL oE

IENGA oE |\,IANERA oRDr*.o, ,* 
'* 

o"L"'fr"i[ei5p^i'6 iL i'irE*ro DE LAs HoMs TMBAJADAS PoR EL PERSoNA c(

FNro DE LA DEIERIilTM.T.N ,, *, *'n,ijii"*iiLii#itF*rJ:^t9111{5}t*:t fffy":i'*t^-ll"'i,,t5':XDE tA DEIERIilIMCION UE us KEMUNE_@',, : ESTABLEZCA UM LlMlTACloN

ii'il, 
'iit1* 

o* PERMITA uNA REvlsloN DE ESTE coNcEPTo PAon ouE-No-s^t

i'ioi'rriii't]iil'0"-it ,*olcrnoa,,leu'e tdi'o io ntzo un lErmuroc oe eoMlNlsrmcroN 0E PERSoNA

@toNEs REALTZADAS CON LA lMruAU uE TSEJUN

DE Los coNTRoLES GENr**r, oe 
"t*o'-o-oii' 

f!.q'.ryy*St. f.ly:Yt:3?,"11;'i?llrT-3iDAD DE Los ooNTRoLES GtNE@Es uE ','H,;:il#Aiffi pon s- ,,nrRq r EL riltNsA EN EL MARco DEL

)S DEBEN SER COMTRASTADOS CON EL DIAI

1,: i',oaiiz-r]io,ii se'CL.ano rN REoRGANEectoN a- sEGURo soctAl DE SALUD - ESSALUD

ATMVESUELAUEKET\u^*" *.**;;ilironr,,liLesfiuncrotlcruAl0ELosCENTROS0EHEMOoIAL|S|SCoNrsrA!

:5$I^H'r"ll*a'lf.ifr'r',ffS#',i5i";*i;."iii'ir-i6ur-ni,ien cor a- e.raoi'' oooniLel AccroNEs LEGALES Y

@ELSEGURO SOCIALDE SALUD, EULUa

DrsEftE. FoR,rxE E rMPLEiirENrE MEcANrs''K;?iltl;{'f-ll*,'-":i^:':y*:'*::n:'['J'#1''ltg:?lriit#J?5;iE[E, FoRltllxE E IMIEMENTE MEUANrrruwo uE 
imvos Mt'tcos oEsTlNAD.s P.R

;i:il^-;;;N dE 
^sEGURAR 

EL No RE[rso ! LA -DlsPoslcloN FINAL DE Los DlsPos

iii?;;ifi ;ir d;;n;;]oi rCurnoo e ro esmBLEcrDo EN r-A NoRMATrvAvrGEr'ITE

[:ll'*t "*ll,:t',:u*.'li$"]-'$i;i;x{sdii:.::::ii}:'::l.lrjjx*:;mil:i'#'B[:)E:l- HoSPITI MuluN ruBE(ru rhovr e--- 
REGUIRTCEN DICHA SITUACIoNN'# i. r"*.ioC*;o*iiTEstolooA otlE No cuEt'ITAN coN ELTITTJLo DE EsPEclALlsTAs' I

posrBLE, A FtN DE cu[4P,,* aon., * 
'o*o''iif 

itlium'zeri Le oi'or,M Y ADE.,ADA ATEN.I.N DE Los PA.IENIES

DE LA REU Asrs I Er\urAL **"'** *' '; ;ii'Jlo oi pnooaq'ecro* ouE suPER\r'lsE tAs LABoRES DE Los
:s ouE cooRDlNE E lNSTRtl/A AL JEFE DE L 6^n^ , 

^e 
n,EEoEffiEq pRocFsos olJE sE coN)ursrcloNEs QUE cooRDlNE E rN rKUYA ru JilE 

#r.iil,;ffiEiiffi^, penq los orrenrmes pRocEsos ouE sE coNvoouEN EN

-lBi.',J+",HilUi,tJ^9i:,H 3?lt#lHH;,ruoi- iri*p,*enno-e.rnr.'o ilioi 
'no'eotvte 

uros seuuoos er et

rRuclvo N. 001_cccL-ocr+ESsALUD-m*, i?inilri'riiroii i,E verones nerrneNcn Es Y ELABoRccloN oE Los INFoRMES DE

POSIBILIDADES OUE OFRECE EL MERCADO',

sE REALIoE cooRDlMcloNES PERMANENTES coN EL AREA usuARlA PARA ouE-Lls-TERMlNos DE REFERENCIA EsrEN

A LAs NE.ESTDADES Y coNDrcroNEs *' ;'!-l'I't-;f{*i'i:;::'','J'"'.1:igil,o:: #i['3.ftJ"#';'i'a las NECESTDADES Y uuNururuNEn "". ;.diuff#-;*&unle t*l or DEOuCCtoN poR DtcHo coNcEpro EN l
BAJo tA lvloDALlOAO DE CESION EN USO S

DE REFERENcIA, 
y DE sE* r,- .o.o ,* *t EiitiiJii iir'rpm'1u esiniro-cur4PLtl,rEMTo A LA .ARTA clRcutAR N''(

:ssd ,Grms DEL 21 ocruBRE or,- ^* 
t"'T?i"iii6uin *; or"otr-o"+-e'sar-YT?::93*,,* jtili^Tll"3;

issAlus2oos oEL 21 ooluBe,.. "'" '.il5il]iilo,iii,riobNoir_osnrcrnsosDELAlNsTfiuctoNY
CENTRAL OE LOG|STICA A FIN DE GARANTIZAf

'^lii'*ilT8iffi?flliiff \i1'Jtffi;'*?r+":i*,6::n.i::*]:i:1"':i'i'"1'-:53"',X",:tEN ADourRlR Y ooNTRATAR urENEs Y "*',Hi.;',.iffiiff^;iiaGi ii pno"esos Loo,sTrcos EN EL tlrARco DE LAs NoRl\,{Arl\

:31i,:llll,il[3'rH?5ili31'.i,t]3'JHH'*iioiii,,*i.,neoones oe.os'e-^n-noiasisri'cro,es quecoNronuN

) AsrsTENcrAL LA,BAyEeuE oo,',o'**'l"oifti'iiffi.'lqi^$.:"Yl'"t: yg"'l*S :t^"lJti;lJ,;ilb#itiX:EilsrENclo' LAlt4BAYEauE AuMrNrrrffir "" ;ffi#il 
";ii'nai 

oer- pnovEeoon u APLlcAcloN DEL P.R'E'I'A'JE

;,3i::3'e:5yJ:H,:.?3Jl',JltT$','-',5iq;;,;';;^;;m;;;.**'*Ehiiirb6onor'eiroucouLeorrroN uE usu uE Lvr 'E^''"'"" '-" -- "- ;AM;fre r-os necunsos or Le lNsTlrucloN
ADAUISICIONES, A FIN DE CAUTETARADECUAI
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)ELAoFlclNAuErEur\uLvurA"'"";;iliff;aoRAioRoorLPRovEEDoRAcoNEcrARsEENLINEAcoNt
rAcrON DEL APLlcATlvo lNFoRMTlco DE c

DEL rrcoR, A FtN DE PERu,r,* * u,*r.oti6"*'t-io-'ilq ;:^*:^:*,ltlly:::.P::I1'^]:t":J:l"t:y3;t ffitri?
MTSMOS; O EN SU DEFECTO, LA PERIINENCI'

iri",iiunn i a oncrtu DE INFoRMATIoA DEL lNcoR DEsDE ocruBRE DE 2011

iilrn nro astsrrlclAL JIJNIN A TmvEs utL JErE uE LA vrrurrr^ u' *-''*"""
y coMTRoL, ouE pEnurreu an,lzen rot 

'nol?iLi;fur1i:lRl1Y:: lji13::^T3l1[':Hi:Sytrd:35
|.l8},lit r"li^'JrHii6Hili?il;;r;-;r-*,i;"oN r r-r orrcrne oe esEsoRrA JuRrDrcA (DE sER EL cAso), 0E

DE BAJA oEoFlcro coNsruloos, n rru oe e'Tinnoiuona! r-rcesrves vPtr:I^T^?T:Yff:.':5;y,::31:
ioLUcroNES 0E BAJA DEurruru uuNrENrruAo, ^ ffi;ffiffi;; ffit-ra,LH r_os cesos nala_qoos EN EL PFESEMTE |NFoRME,

Sf$'il|Tir1?i'.',ffi'$i'il"r'ffi,?|t;';;;;;H nicro'es unseurs I n'i,i iiiti'inen ios uouros meuont

f|,ii'l'i.|: #r,Xi.i.'B:;:Uffi':";;;' uol *iro,is eour*rsrRA.Lvf! Il9-LiGALEs 
ouE .oRRESP.NDAN' A FrN

EL REcupERo DE LAs PREsrAcroNEs oiitr?ii-'uii 6ionneont-I5991[*'.1i":?:,il]]1Tt",t,ffi]$:,
B::f".&ivi"a"_;ii;$:ffiffffii*,;*sro,iJil n 

'ni.emE 
TNFoRME, AscENDENTES A s/32 475,00Y s/

D ASsTENctAi JUNN A ]MVES DEL JEFE DE LA oFlclNn

HI','"?i,'i ;ii'3ilii;li^'dll;;d;i6i pi6ciloi oi coBFl[zA-qLlAS PREsrAcroNEs As

A AsEGURADos DE EMPreeoonEs uonotoi' eitiouo' ot prcnnes potl]:):l?i::j,|: 
::::,'#ff^t LRGADAS A ASEGUffiuuu uE EMrLE^uv^Er *^ffi 

;; ;fi ;; A eio,s4, REspecruNeME, EJEoUTANDo LAs
TRANSITO, IMPAGAS A LA FECHA, ASCENDIEI

"pRocEDrMrEuTo pAne Et' roco or,*esroio-'ii oi senvr91o91s19151c1l*:l*11?A1t*.f,YS]3^'.:P?"if
,J#r.'f,Hil[?4hu,6ffi ilffiil ;i;-diri;ii-oeiiseLuuzor+ DE'l5 DE ENERo 2or,r. LA MrsiiA ouE TENrA

sErs (6) MEsEs, 
'ARA 

vrABrLrzAR Los er"is-ffiiui-q19^E:^0..1*iiy::1l#".1:l-l*'31y9?":H$'^l5;
,T.iJ?r1?EfuJlffi#'i:liri#;X:;- "-dffi;-*;.'or 

sGrer.neronra cornEsPoNDrEMIE Y AcoRDEs AL rARrFARro

SUPERTNTENDENCIA MctoNAL DE AsEGURA;]effi 
"i-'*';q ^ 

irn-oi evrran PAGos slN vERlFlcAR LA coNcoRDAl'lclA DE

NTSPEOO EUS PRESTACIONES EFECTTVAMENTE OTORGADAS

,'-,:'.',XI'^liiJi[]H,':,i;Hiiil^,"i,iHffi.iiN;1,.,lIi:]^*:T:l'i'-Y:.::f:.]*'3:"::::*
lJilL'^1i$Sol"fl"Xr? l!i:i:i,.il ffiJfi-irci- rri-s1o,,i *uEvos soLEs, ouE vrENE srENDo REoUEFTDA PoR

pRrvADAs, poR pREsrAc,o*r, or,.',rr.,*iJtor6eorll enirrur-es-o^esre['i:'"'"H"t: :13tJI#H"t33"'l#]* -'*'-- -' 
i umrn'toao, tueom. our oEBERA sER coBRAD. A LAs

RECIBIR PRESTACIONES ASISTENCIALES POT

i'-vercinrlioH'poiLL PREsrAcloNES oToRGADAs EN EL HosPlrAL GUIILERMo AI-MEMM IRIGoYEN'

:!:H;,ii$i si'fl:'J; il;";r,ffi;;-en6ineua.rou, CAuTELEN EL EsrRrcro cuMPLrMrENTo DE Los PRocEs

)GRAIi,TAOOS EN EL PIAN O"O' O' 
'O**iO1'5HTS, 

ISI iOi'IO' Si COUPLEMENTEN MECANISMOS OUE PERMITAN MONITOREAR

;i;;fi1'iffi;1,ffifi;;rbilffi;ii;;o#,ffiroru coN r-r orrcru oe esESoRrA JURlDrcA. rNrcrEN r-AS AcooNEs ADi

y/o LEGALES. A FrN DE our ,r errpne.o *oJe iiiatuui er- tot'o ol 1El-tltl9^H1lflf :*gf3"t?'l::
,i?riiLi i$a'J*'JE$"',H'"5iJJlX;il;:;$*i;;j;, si6*ro B' ,4 DE.MAY. DE 2013 Y DE sER EL cAso Y/o co

FUNcroMRros coMpRENorDos .,r Lo orilirvoiio'r rli 9-'!:$:59:1119111,,:i:'.11t*"itr":lyiyElITo 
A LA

rubr:HrJffi;?blo"iuoii,:iir*oi *ies, pnooucro oer peruuoro EcoNoMrco ocAsroMDo

:Eff['iff:i.i,',iTi'],:t:-lfrJt;il4,:ffiiil'","Ln-*,*.,*9,ITy:ll:f#:i9?iryry:li'"^ff"'Jlli,f ll,
ti#.rr?r"'J:'H^r[?ffi'l;#;U n"d i^G;,"Aqonri oue sE vrENE REATzANDo EN rr 2'FrscALlA PRovrNcrAL PI

,oRArvA DE AREourPA, .onrne er- ueorco io'i-oi a[iouo ven9q9-051131t:.:I,'lt:31,t*Y:PP5#'it"'iy;i\ruA ut AKEqurr& uuN'* * *"* \6 
ftin'iiiotl, eH coonorHecloN coN EL JEFE DEL DEPARIAMENTo DE AYUDA

AsI coMO, EL JEFE DE LA OFICIM DE ADMI

.co y TRATAMTENT. DEL HBcAsE, #;iGN 
-il 

AccroNEs AoMrNrsrRAlYf^-l1o^,^"^o1t::S11t"^i5ttto*

il[##t*;#;r. i'oiiiji totietnet ouE sE ATTENDEN EN EL sERvrcro DE RADToTERAPTA

i,+.T:rffi',il'r:?}'r?ffi iil:iir',? ffiiiliroqrveiiro Lec+r-rs eN colITM 0E Los REsPoNSABLES QUE ocAsroMRoN

NSICION DE REACTIVOS DC UEORATONO O MAiJNII'PNiCTOS UTOIMTTE COMPMS DIRECTAS' A FIN DE RECUPERAR EL MONTO DE

BIENES OUE SE ENCUENIFEAN CON COMIRATOVIGENTE

@FlclNA Dt AoMlNlsTneclol'l

ff;15)[iiHtlil;Hffi; ff.ffiilis, 
'rne 

oui*rres DE AuToRrzAR-y.APRoBAR coMPMs DTREcTAS DE BIEN

PFNDTENTEMEMTE DE cuur.,*.0* * ***iioi'i ctiti'rriilieNit oiL estnoo' uo se trcunM EN LA EMlsloN DE oRDENES

i:',fil[ilf iJiil;ii,iiii$ fiiilt; ;i coGonuroeo coN LA LEy DE coNTRATAcroNEs DEL EsTAoo, cuANDo

rctoN puBLtcA Es DEcN.AneOn oE.rerre, coin]do-uiill6 niipoHs$urolD A uN PROCESO DE ADJUOICAoIoN DE MENoR cul

@ AL coMlrE{AcloNA--0E ParoLoGlA oLTNUA TAM

A coN LA DrREcTlvA N " o+coessaluozoo, 
iruonues DEL?RocEso PAM suulN5l191t",9'.']:"'.Y'YH1"11

ffi['.lH'ff:lr?#ffi;l';itd;ffiffi; sioui6 iocrer- oe saruu, ESTABLEZCAN Los cRrrERros TEcNrcos ouE

AGRupAcroN DE pAouEIr., o, ,* ,o** i,i 
'-'nr,rrriH 

sEn uriLraoo-s 9-9lt^:lit]"-t,ilt^l?flti:.tl3"i'"X'5xl;y;l#:lilffii;;;;;i e'nifre!6 iC*iii 
" 

slurr,rnes, e nr oe coHrAR coN LA PLURALTDAo DE r,tARcAS Y/0
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s-SFrcNA DE ADM|NrsrRAc'oN FN ooeRurM.* uvN 'riolloiidor*JirenoAs DrscrpLrMRrAs DE sER EL cAso,

i,l[:,T.':lH'[t*,ii]B"T'HiiJ-'ffi.JT"J;'il't:;4'i#i:?'*::'"'**Sl"':.$?::,',fl11'l
i?Jii["T&'$tf331"',3H:1,LE:iJI'*'[TJJ.:;"iil;, ,",ft,ffift; a,riiniiorucro* *"euo'PE.EssALut]2013' EN I

REsuELTo poR EL TR.BU* o, to*'o'o#'i#;t;;'A;;l;* 'i*'D 
DE LA-oPINloN FMrrroA eoR tA oFrclM DE REc

cos DE LA GEREN.TA cr*r*,"*"'olili;',.#'ffi ffi;ilo*ii*rnuru- Le FALTA DEL coMrE Estcra

;.T;ilid;#, *;-*i oL Lrrm*spenrucn E 
'uoGEN 

rNsrnucr.NAL

il:.*,Lmm,l;;[T_,i:35;,,1il:llt?#,"fi ;;iffi d;fi i,#imnoerrnu*unLAEs,MAcroN

laMFMos y MATERIALE, u.o,.o r.o,*'1l'fflffi;t-'.95'i:1tf9l":::?:?:i:?:5:yiXSirH"f[H,Si
uEDTCAMENTOS Y MATERIALES MEolco 1 

s-uk ru@ 
rE PESTACIONES HOSPITA.AMIS, COMO LA

i,1iiil6 ,ii,ii*i"i;oweuos u ornos iturLAREs)'' ADEMA.' rANTo tA GEREN.TA D

.EREN.IA DE cooRDt*cloN TEcNlcA Dt 
"Jlift;"J"ililil*os' ER,N'EN B--APoYo EN cuANTo A LA APLlcAcloN DE

r,nnnd m,a y coNsrDr*.,o* ,r.*,* "o'#'1"i"'itl"uiiffi 
iiii''t'iiC'i"y91,:,H::iil5i.*''lJcos oroRGAN'o EL v

iloGlAYCoNSlDEmsruN rEUNrur^Mutv.*^DrGJbionceHiaqoNvFUNC|ONESNOLECoMPETE,
DF ACEPTACION, CUANOO EN REALIDAD POR F

-:t,,?oo.JHff 
IJ,S.::.",i,'#"J$i#.:r?:,AGilt;;;ffi nrooLo,e.msLe.,ooENELcowENr.DEc

Eo,,errr nrnNA u orRos stM,LARE. out t;;;;"'*il;;;'-AloRlDAo' DEBIEND. coMTAR coN LAs HERRAMIEMTAS

c..RDlNAc oN Dt rHEsrAUrur\EJ ' " "i' iiir titii Lts 
^ionurs 

or Los neeonrEs DE PAnoS A FAV.R

(ossE), ADoDIEN LAs AccloNEs NEcEsARlA...^

USTENTO Y TECNICAMENTE ACEPTADOS
sem pnesrMrmos coN sus RESPECTIVO S

mmffi 3:m$,is'^:'i3i'*il'llF[::l^,ii,I[[ J'il;ffi #id l*:*:::"'nr:.1ATNIITUCIONALES (OSSE), ADoPIil u-sxuuruN 
DOPTEN LAS ACCIONES NECESARIAS PAI

]lil[#;#-d;; -i"N 
sus REsPEcTIvo susrENTo Y TE.NT.AMEMTE At!T99:l

ros rNFoRli,tEs DE Los REPoRTES * *;;"oli;o*;i irsot seou PRESENTADoS coN sus REspEcTlvo susrENTo

@lsPoNGA' ouE EL coMlrExAuoNAL ur

,Es DE LAs AcrAs LA AcruAltzAcloN * ii iiitiiii#it,,e! rEcrrces DE Los DrArlzADoREs' REGISTRE Y Evl'ENclE

'Fffio DE LAs MoorFrcAcroNEs **no*['o!l!"ilii'i-iiffiiyl^+,^X^':'l':n:,:,f#fl:T:':Jit['r:'"ii;: us Mo,lFlcAcloNts K*rzABr' ""*"ili*r 
'iriiii' 

o=i aoue pml seuooleusls oE tAs REDE'
NECESARIAS PAM SU USO EN TAS PLANIAS

@sF EFEcTUEN LAS AccloNts uuNuuuEr\rE:

uN sERvrcro EspEcrAlrzAoo ,* .o'"'o' 
"i,,"f,tiii'lsYTJ:il'lp":l *1t:l31'il1':3:,"T.ti?i::i;;';pt?iix1ERVTCIO ESPECIALIZADo EN COSToS uE MN'FM 

,l6Drcos Y ELECTROMECANICOS 0E

5Ji'ilt*.iiiri.orios oe murrututenro oE LA T.TALIDAD DE Los EQUIP.-. Bl0-r

s DE TRATAM.ENT. DE AGro ,o* o.ro.,rlffiil.ildJrii i iit,-connEtPoNDIEMI-Es. A Los ANos 2012 Y 2013' ouE PEB

aR LA coNFoRMroAo DE Los sE'Vrcros 
"ii'i'ii6''"ti-iti"'lii'^t*:.:,:^**:Xf*::Si#:Jj'#::fr'#'l'iicoNFoRMloAoDELossEKvlUluJ."."""""*"0'iir't'oiio-H}6nmroaocolr-osenar-qDoPoRELJEFE0EtAoFlclM

FL RESARCIMIENTO YO RECUPERO CORFESP

l6N DE LA RED AstsrENcrer- er-uruane, e rnnvi! oe Ll cnxre H'' $az-oIDMRFAA-ESSALU0-2014

{rE DE LA RED ASlsrENcrAL ALMENAxA, uror e!.^ 
a"v uiiilaRoi oei coMrE ESPECTAL OUE PART|CIPARON EN LA LICIIAU

L"YTi,lfrffi::ooi:3-i,'#ffiJ,it?3';u;.!*ll,o* ie-oe^er,.,o neuenai*1 r."c+esstuozotz oe o:

n*X#r"*l,tiiiliffi ;l[','*3tiii!H:'::"'i"'{'rii'^*g::lmn*xl*:l'1";L:;) A I os sERvrDoREs, FUNcloMRrus , "","Jrl"*il *"I"i*ir-,risr' , irciro.roH puBLrcA N."120610064i, coNFoRME

x;^1,,1,JH$'J,:',;XglT:i"x,.15,$rx,Hiilil,,;J#ffi;,;i;#loiednrioe 
zori,r"o98'PE-ESSALUD

ffi;ffiiil-#ffii * ags-Pi-essAl-uo-20r: oe 24 oE DI.IEMBRE DE 2013

C LATED ASlsiEIiclAt-REBAGLLAI Dispoucl: ouE LA oFlclNA DE AUMTNT'rMUrvr

i TNcLt yAN EN EL PLAN o*ra. o"oT *'i"i6*et*' '-o!l*fg:*:: *ff""*t:,ff1'ilJfffJ#i)NEs TNcLt YAN EN EL PLAN ANUru uE uurrH;;ffi^ildi;-;L.M 
Hiure, cwe pnovsrou sE REoUIERE 0E MANI

;'^ti'W#*ry,'J[i,'B'"'5.1H:B:i,'"1,ii]iiq,iilid::ii:,-[:gxxrX'*ifm,f.bi*nmi?t
?H#.:Jf; XtJ,l'$11[*i".[$:,'i.t',ffir#'il;; ;#;,; ;;*i* oiu noRNnrve oe coNTMTAcroNES

5.LA-ED-ASBTENoL\LTEBAGMTI olsPoNGA: A LA oFlclNA DE AuMrNrn rMuru

s sE rNsrRUyA AL coM,.. .r,,.,* "*uiiffio 
lori* oi 

'-o 
oron"zAqoN Y. EJEcuccloN DE Los PRocEsos

,ARA LA ADoursrcroN DE MATERTAL '*"ilti?&i?il'^iil ifi::i:l'll*t*:?f"'^]+f"fl':t'it#J':,PAM tA ADoulslcloN DE m I EKr "'"'H t5!?"tjt:''o*ii tioi:r]l Lo iirnelEclbo eN LAs BASES' A Los EFEcros
TEcNtcAs Y EcoNoMlcAs PFESENTADAS P(

EL ADECUADO OTORGAMIEINO DE LA BUEM PRO

3FREN..ADELAREuAsrsrEr\ur^L"-*i3d*"i'ii^ienrumeorcosemerrcTuADoscoNANTER|oRjoAoALAI

!i'J:l]H::,'-'l-T"",1i11,Hfi9$,H]i;U,irioi!!6s oE .eLec.rou, oe rcuen-oiia io is*BLEcrDo EN tA

A TMVES DE LA oFIt

s sE rNsrRUyA A l uN,roo ,, **"t*""'X 
"niJ'b*rJtito'^ 

* Lo REcEcPcloN Y vERrFlcAcloN DE Los

DEIEND. coNsTATAREL gtrn nEouEruoo tofti oocuurt'nlcro* pneseMIADA PoRLos PR.'EEo.RES'

ERENCIA DE LA Ktu Arrs'."'"'"'""" ^ 'd;iLe eurnial NtpRo coRpoRATtON SUCURSAL DA
DE ouE EVALUE Y sANctoNES LA AcTUAcl(

ii,r"ii ,ii*liieiN * enrlc[o sr", urenel l) DE LA LEy DE coMTRATAcloNEs DEL EsrAoo

-c GEnrNcte or LA nro AslsrENoBL.AKtwrra pARTiclpARoN EN LA ADJUDlcAcl.N ,lRE(

il;p#ffi;;Rv'D"nis, rurctonemos Y MTEMBR.S oEL coMrE !!1E-clt--1Y^!.
puBLtcA N.. 

,t218c00081, .o*ro*, o.o ,,.'r,]rlr-o iiiii neioiucioN oe tREsloENclA EJEoWNA N'' 544PE-EssALuD2012 DE 26

JUNIO DE 2012

@oElE!l9UlPIl9f'^'^iENoIA DE LA RED AslsTtNclAL sAbuuAL UWru^ 
;i ffi;+"i;;;^,- aui panrrcrpmol eH u ADJUOICACION DE MEll

il,:L'ffY]:35i:jJjff$ii$J'{rT;l;Aoi,ior oe prcsroE*cre e,ecuiive'Hszg''i'EssA'U}2012 DE 15
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N'
N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N" DE

RECOMENDACION
RECOMENDACION

ESTADO DE LA

RECOMENDACION

tu6 )30-2014,2-0251 34
LlzARELDESLlNDEDERESPoNsABlLlDADESAQUEHU8NlERt

.uGAR REspEcTo A Los sERvtDoREs, FUNctoNARIos Y MtEMBRos DEt coMtTE EsPEclAf, QUE PARTICIPARoN EN tA ADJUDlcAclol

)lRECTA SELECTIVA N," 1227S00,I51, CONFORME A LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION DE PFESIDEI'ITA EJECUTVA N," 550-PE'ESSALU}201]

)E20 DE JUNIO OE 2013

EN PROCESO

89 34.2014-2-0251 4
EFEDELAoFlclNADEADMlNlsTMcIoN,lNSTRUYAl

r-oi coutrrs oe nrcepctoN PARA ouE EN LAs FUTUMS ADoutstcroNEs DE EoulPos BloMEolcos BAJoLA MoDALIDAD'trAvE EN lrANo"

sE REG|STREN LAs FEoHAS REALES EN LAS ouE sE EFECTUAN LAs AcTlvlDADEs DE RECEPoON, lNsTALAcloN Y PRUEBA oPEMTIVA Dt

LOS BIENES, A FIN OE CAIJIELAR EL CUMPLIMIEI'ITO DE LOS FTJZOS OTORGADOS PARA tA EMTREGA OE LOS BIENES Y OE SER EL CAS(

PAU LA APLICACIdN DE LAS PEMLIDADES CORRESPONDIENTES

EN PROCESO

90 34-201 4.2-4251 8 @oFlclNAoEADl\,lNlsTMcl0NEFEcTUELASAcCl0NEsNEcESARlASPAs0Ul
ipnovreoon BRTNDE LA cApActTActoN oFREctDA, Asi coMo GEsloMR LA ADQUtslctoN DE Los lNsuMos ouE PERMITAN lr

,IILIZACTON DEL MICROSCOPIO DE NEUROCIRUGIA EN TODA SU MAGNI]UD, A FIN DE OAR CUMFLIMIENTO AL OBJEIIVO PARA LO CUAL FUI

\DOUIRIDO

EN PROCESO

34.2014-2-0251 I ffiLEssABoGAL,ALMENAM,JUNlNYAREoUlPA,0lSPoNGA:0UELAoFlClNADtGEslloN\
)ESARROLLO, OFICINA DE FI.ANIFICACION OPER,ATIVAY UNIDAD DE EVATUACION DE RECURSOS MEDICOS, CAUTELEN OPORTUMMENTE OUI

.OS EAUIPOS ADOUIRIDOS SE DISTRIEUYAN, UBIAUEN Y UTILICEN DE ACUERDO A LOS REOUERIMIENTOS EFECTUADOS POR TAS AREA!

]SUARIAS, ASIMISMO, REAI.ICEN UM ADECUADA EVALUACION A LOS REOUERIMIENTOS DE I-AS AREAS USUARIAS Y PRIORICEN LAI

'IECESIDADES REALES DE LA RED ASISTENCIAL.

EN PROCESO

192 |34-201 4-2-0251 tt . LOSTTREIITES DI. LAS REDES ASISTENCIALES JUNIN AREQUIPA, SABOGAL Y DIRECTOM DE LA RED ASISI TNCIAL HUANUUU UISPUNbA

iui ioJreles oe r-es oFtctMs DE GEsloN y DEsARRor.ro oE FrANrFrcAcrdN opEMlVA Y LA UNIDAD DE EVALUAcION 0E REcuRsol

IEDIcos DE I.AS REDES AsIsTENCIALES JUNIN, AREQUIPA Y SABoGAI., AsI COirc DE l'A OFTCINA DE PLANEAMIEMTOY CALIDADY LA UNIDAI

)E PLANIFICACIoN. CATIOAD Y RECURSOS MEDICOS DE LA RED ASISTENCIAL HUANUCO, CAUTELEN OPORTUNAMENTE OUE LOS EOUIPOI

TEEMFI_AZADoS SEAN DADos DE BAJA o EuTREGAoos At oRGANo CENTRAL CoMPEIENTE PAM su PoslBLE REDlsrRlBUctON, SEGUN L(

)oNslGMDo ENLAFtcHA DE susrENToTEcNtco DE REpostoON, A FrN DE DAR CUMPLIMIENToA tADlREcrlvA N.'00+GoESSALUD-m07'

]ARANTIZAR UM ADECUADA ATENOoN DE LOS PACIENIES ASEGUMDOS,

EN PROCESO

t34.2014-2-0251 12 , LA cEFENctA cENTML oEfREsTrctoNEs oE snLuo orseouca: l n oFtcrNA DE REcuRSos MEDlcos Y DE EQtilPos ltlEDlcos, auL bl

UTURAS SOLICTTUDES DE EXONEMCION EAJO CAUSA! DE DESABASTECIMIENTO INMINENTE, SE EVALUE CON MAYOR MINUCIOSIOAD, S

ICHA CAUSAL REUNE tAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN g- ARIICI,LO 22" DE LA LEY DE COI'ITMTACIONES DEL ESTADO Y A L(

)tspUESTO EN EL ARTIC|JLo 129" DE SU REGIAMENTo; Asl COMO; DEIERMINAR coN PRESIoION LA CANTIDAD NEoESARIA PARA SUPERARU

iITUACION PRESENTADA

EN PROCESO

s4 34-201 4.2.0251 13 , LA GEFENC|A cEr,lTML DE PRESETAo0NES DE SALUD DlspoNGA: ouE LA 0F clNA DE REcuRsos l\rEDlcos Y LA oFlclNA Dt EoulPol

iEDICOS, EVAUEN Y PRIORICEN LOS REAUERIMIENTOS DE LOS EOUIPOS BIOMEDICO SOLICTTADOS POR tAS REDES ASISTENCIAI-ES, A FII

)E DEIERMIMRLAS REALES NECESIDADES OE LOS CENTROSASISTENCIAf,ES

EN PROCESO

34-201 4.2.0251 14 @LU0DlsPoNGA]ALAoFlc]NADEREcURsoSMEDlcoS.PAMQUEEsTABLEZCALo[
IEcANtsMos y/o pRocEDtMtENTos euE PERM|TAN euE Los EoutPos ADoulRIDos PoR REPosEloN, oUMPLAN coN LAs FUNcloNEs PARI

.OS CUALES FUERON REOUERIDOS, ADOPTANDO ACCIONES INMEDIATAS PAR,q OUE SE REEMPLACEN LOS EOUIPOS ANIIGUOS Y St

]ARANTICELA CALIDAD OE LAATENCIONA LOS ASEGURADOS,

EN PROCESO

t96 t34-2014-2 U?X1 15 ALAoF|clNADEREcURS0sMEDlcoS,ENC0oRDlNAcloNcoNLl

iERENctA DE LA REo AstsrENcta REBAGUATT, ADoprEN LAs AccroNES NEcEsARIAs PARA ouE EL MlcRoscoPlo DE NEURooIRUGIA sEi

,TILIADO DE FORI'A EFICIEI.{TE, OPORTUMY ENTODA SU I/IAGNffUD, EN CUMPLIMIENTO DELOBJETIVO PAMLA CUAL FUEADAUIRIDO

EN PROCESO

297 )34.2014-2-0251 l6 , LA CERENCTA CEtrrML DE ineSernCtOtrS OE SALUD DISPONGA: AL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSoS MEDlcos, AUOTIE Bl
\CC|oNES PERITNENTES PAPA EL USO INMEDIATO DE LoS EOUIPOS BOMEOTos ADOUIRIDOS POR REPoSICIoN; o EN CASo coMrMRlo Sl

tEpoRTE LA ExtSTENC|A DE Eoutpos No tntuzADos tNDtcANDo tAs cAUsAs oE DICHA sfiuAcoil, ENCUMPLIMIENTo 0ELA DlREcTlvA N

O-GGESSAfUD.MIl

EN PROCESO

I

34-201 t"2-0251 17 @oNGA:ALJEFEDELA0Flc|NADEREcURSosMEDlcosEMlTAL0SlNFoRMLl
ioBRE tA pERflNENctA DE LA BAJA DEF|NtTIvA DEL Eourpo BtoMEDtco REPUESTo o DE su PoslBlLlDAD DE REDISTRIBUCION PARA su us(

:N UN NIVEL RESOLUTIVO MENOR, A FIN DE EVITAR OUE D'CHOS EOUIPOS SE CONTINUEN I.rIILIZANOO, EXPONIENDO A LOS PACIENTES I

,M IMDECUADAATENCION

EN PROCESO

199 r36-2014,2-0251 6 ,L sEnoR cERElrrE c.EtrE+AL DEL SEGURo soctAl DE sALUD ESSALUD, sE sIRVA DISPoNER

t- GEREMTE CENTRA DE ASEGUMMIEUTO, DISPONOA OUE: OUE EL JEFE DE LA OFICINA DE ASEGUMMIENTO DE AREOUIPA El

DoRDtMctON coNtA oFtclM DE AsEcuMMlENTo oE puNo, AoopIEN LAAccroNEs coRnEsPoNDlEMTES PARA LAVERlFlcAcloN oE u
)ONDICIoN DE ASEGURADO DEL AFILIAOOAL SEGURO DE SALUDAGMRIO, PARATRABAJADORES INDEPENDIENTES, DELAFILIADO ZEC'ARR/

)oNDoRt, URBANo ALEJANDRo, DE coNFoRMtDAD coN LA NoRMATIVA VIGENTET Asl coMo, sE LE PMCTIOUE LA EVALUACI6N MEDIc/

:ORRESPONDIENTE, PAM DEIERIiIMR SI SE ENCUENTR!. APTO PAM REAITARLABORES AGRICd.AS O GAMDERAS

EN PROCESO

3&2014-2,0251 2 ffiEBAGLlATl,ALMENAM,sAB0GALYAREQU|PADlsPoNGAN0UE:ALoSDlRECloRtsDt
.os cENTRos AstsTENctALEs y A Los JEFES DE LAs oFtctMs DE ADMISON Y REGIsTRos MEDlcos, EFEoTUEN LAs GEsrloNEs

;onnilpoNoremes coN tAs AREAS DE FAcruRActON, A FtN DE ouE sE pRocEDA A EFEoTUARTA FACTURAC6N DE l-As PREsrAcloNEs

TEOICAS POR ACCIDENTES DE TRABAJO OTORGADAS A LOS ASEGUMOOS DE LAS Ei'ITIOADES PRESTADORqS DE SALUO (EPS); Y OUE EI

DORDINACTON CON tAS AREAS DE FACTUMOON SE PROCEDA CON EL COBRO CORRESPONDIEMTE'

EN PROCESO

r01

n2

138-2014-2 0251 6 \L GERENTE CENTML DE ASEGUMI\,IIENTO DiSPONGA: 0UE SE RLALICbN LAS cuuHulNAUluNtb uuKxE5ruNurEr\ rED uurr

)ENTRAL DE PRESTACIONES DE SALUD, A FIN DE OUE SE IMPLEMENTEN LOS PROCEDIMIENTOS Y/O MECANISMOS OUE PERMITAN CUMPLIF

]ON EL REGISTRO DE LOS TMBAJAOORES ATENDIDOS PORENFERMEOADES PROFESIOMLES DEL SEGURO COMPLEMENIARIO OE TR'qBAJO

)E RlEsGo (scTR), coN pERtooos DE DEscANSo MEDtcq y SEAN coNsrDERADAs PoR LAs AGENCIAS DE sEGURos Y oFlclMs 0E

rseoumuliMto, EN EL cALcLLo DE AcTUALtzActON DE rA TASA DE APoRTACON AL ctrADo sEGURo, EN cuMPLlMlENro DE u

'IORIi.iATIVAVIGENTE

EN PROCESO

t39-201 4-2-0251 r LA PRESIDENTA EJECUTIVA DE ESSALUD' D SPONGAATMVES DEL GERENTE GENESL

tuE tA GERENTE DE tA RED AslsrENctAI- REBAGLTATT A TMVES oEL JEFE oE tA oFtctM DE ADMINISTRACION DlsPoNeA MEDIANTI

NCUMEMTO AL JEFE DE TA OFICIM DE AOOUISICIONES, PAM OUE DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE CONTMTACIONES DEL ESTADC

)UNDO LOS MOI.ITOS DELEGADOS ASCIENDAN A IMPORTES OUE IMFLIOUE tA COIWOCATORIA OE PROCESOS MAYORES A UM MENOI

)UAMTIA, COIWOOUE BAJO RESPONSABIUOAO LOS PROCESOS DE SE]-ECCION QUE CORRESPONDAN, EVITANDO INCURRIR EI

:R,qCCIOMMIEI'ITO,

EN PROCESO

39.2014-2-0251 4 C LA PRESIDENTA EJECUTVA Oe ESSALUD DISPoNGA A TMVES oEL GERENTE GENEML QUE LA GLRENIL Dt u KEU AsrsrENUrAi

REBAGI-IATI A TMvEs DE TA GERENcIA DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TMTAMIENTO. DISPONGA MEDIANTE OOCUMENTO AI

oEilrrel,remo DE IMAGENoLoGIA y A LA JEFATUM DEL sERroo DE ToMoGRAFIA Y REsotlANclA lrAGNtTlcA, ouE PARA FLJruRAt

coNTRATActoNEs cuMpt_AN coN Et-ABoFtR EL ExpEDtENTE TEcNtco ouE SUSTEMTA LA NEoESIDAD DE ooNTRATAR Los sERvlclol

IERCERIZADoS DE RESoNANCIA MAGNETIcA, DEACUERDoALA NoRMATIVA INSTITUoIoNAf,VIGENIE'

EN PROCESO
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ffi

OUE-LA GFRENTE DE LA RTU AsIsI EI\UU

r. DrspoNcA A LA GEREN.,A DE AYUDA AL ol;GN&'ittl' t i"it*'r''tto JEFATUM DE.DEPARTAMEI'r. DE ti'tAGENoLoGlA

DEr sERvrcro DE ToMoc*rro, *e'o*o*Ji'il"oi*"iil llil.y:.* ::::tf^:13lt;"^:;:,-:Sti5'it:J,Xi:,:ATUMoEIStruUIuUElUMMrh..tffi';;ffitdos,rHusBAsEsPAMLAcoNTMTAcloNDELoSSErulU

#$)i[Lt 3E-i'rso,,1',[[Ti"irE ,iiiilru;.;;;;r i-e Lr orrcrun oe mour.,c6#i enni o'i tro sE EMITA oRDENES

IMPRA CON PLAZOS O, ,,,A,* O*,,O0*,;; ffiIbN;i LC MISM, Y NO SEAN I,TILIZADAS PARA CANCELAR SEFVICIOS

,,.r"i&.HHtr#;i^,T',;$#;*.lbi"ii 
-oiiire"olis 

DE sALUD y_ATENcr6N pRTMARTA DE tA RED

5N coN LA oFrcrNA DE GEsroN v oe.enti.o-iine*it il::*gtl*.::]:*:.'*g;{55fl"i;$?'.i5[
i?T,,it*ffi3i'Sll1v?iiril; ffia;;;Lr-eunoao, Los rcmrcEs y LrMnAcroNEs oEL 'R-AN DE oEIEccr.N

DE MAMA', A FrN DE EJEcrro* r*arr,v,oooi'ffiirtrvl rjiieiuoloH uevoR Exlro AL oBrENlDo' EN EL A$lo 2012 Y 2013

$,i,i-51%$,'J.i.ilr:'l',i';tffri;ifi'^ft;ru iiJlie oi uNroeo oe pnoeneucroN, CAUTELEN BAJo RESPoNSABTLTDAD I

sr.,cro cuMpLrMrEr{To ,, ,o. ,.*r.o. tio-d*iio.l iriiL nen ef il 'J 99[Hfi"].::^ff:l,itJ 
^TYl;'"'"1,1"i15H,i;RcrouuMrrMrENruu.*".***-';cildr6ii6iGpnoorsosDEsELECCtoNpRoGMiiADosysEAPUQUENuEcANNil

1EDITETECNICAMEMTEI.AS RAZONES DE LA E]

coNTRor- y SEGUIM|ENTo ora ,r*,,0, tt ii"uilir'iiJtlr6 o-''oniuNo oe olcHo PIAN Ev[ANDo lNcuRRlR EN FRACCIoNAMIENTo

DE ADMINISTMCION, A TMVES DtL JEFE

\ oFrcrNA DE ADOUISICIONES, O'rro,r* * ',?rioi *-ulrom oe inoomulooH Ef CONTROL ESTRlcro DE Los ESTUDIoS

asrBil TDADE. ouE oFRE., o u.*.oro,.orri*'*oo eiliriJirurrnno or tA! PiMf ll-991]Hf'llll'ljS5gl;llll^',\l
it#31&Tfyr'r"#:::rt,Hllfli;"iii,iru;'ene rieeLrian esruoro oE LAs PosrBrLrDAoEs QUE oFREcE EL MERoADo

'ERMrNAcroN DE Los vAlonrs nrreneN",*ii'in-ri iibi'io tocreL oe sALUo' A FIN DE oBTENER LAs MEJoRES coNolcloNEs D

:l,?'A'i:llffi ,S L"',fii'':Hii'ffiffi ;;ff ffi i"4 ;; 
"..,i-il*!t1':l 

:y:lf::''l??Ii'llYi;ll':
S:l8;r'r'i?il'll.s.i5:T;-';[I'ffiil'd t;aa-iirioo ioi ecros y AcuERDos tLEVADos A cABo AsrMrsMo' PREvro A

rcNAcroN DE Los MTEMBRos DEL coMrrE ffi;'^t;-;aLi141-"y t^'-t^ly,::Y[::"t^?iy':,'ifl5,]f,r+5?'l'.'J
'i^ffirEEHl,Tdftri#iiioi* ,"'oior,ilioN oe ros sEnvrcros A CoNTRATAR, EN cuMPLrMrENTo A LA LEY

AoFlclNA-DEADlV|NlsTRAcloNEN0ooKulNAUlUl\uU1\

:FE DE LA oFrctM DE ADoutstcroNEs 
^..*iirA 

oloi iirrNoellins or LA RED AslsTENclAL, OUE LAs MoDlFlcAcloNEs A t

oNrRATos y TERMTNos D, *rrr*r*,0 ,ru,'iA[iuiirriJe n Lo-i$ral*g:^:] I llrl:*.t"'^f" 
DELREo-AMENIo DE LA LEY

#Hil;;1Hfii,i-r,tirbe Co'iL oeoato DE coMIRATAcroNEs DE tA RED AsrsrENcrAL

,:1':sE,:5i'n ?',,'J"i.?,iv'J.'ilifr [','J;U#il;?J,il'!i'*E^"-H-fil[',*lt- DE EXPEDTENTES DE PAGo PoR

iinrlromos, iH esrcrcro cuMPLlMlEMTo DE tAs NoRMS DlcrADAs PoRLA ENrlDAo

JEFES DE LAs A-REAS usuARlAS DE los srnv ctos colltMTADos EN cooRulNAUruN uur\ EL JErE vE 6 uN

:NrERlA HosplrAt-ARtA Y ,r*,a,or, ,r,,*,'tiii6H Ll ulvon piecrsroN PoslBLE' tA MAGNrruo DEL sERvlclo A coNTRATAR

FRD. A sus NEcEsroADr, **er, o ,,,', o.'rt',riijfrin itr tnEiiatroN!! 1919'9ltf.l:o1ll]l:':::'^:tg".t$YilRUo A sus NEUEoru uE" ***'"' " "-;;i'io 
birirue oieoutNtsrnectol' A TMvEs DEL JEFE DE t-A REFERIDA uNlD

NO CORRESPONOAN, ASIMISMO, OUE EL JEF

ELE ouE sE cuMpLA co,r.o..ror,.,ro, o"'liiilir'i ritinue'ive-'l.99y9tl9ltl::?ti"';'"t13^"'S'5i+:ff:tJl",It;
Hltiy,it1;:i#r"rff;ffi;iffi;*;;[ioiiolLe eur.ror oe Les oRDENES DE coMpM, sE suscRrBAN ANTES

JEFEDELAoFtct'lADEADMtrilSTRAcloN Ii{PLEMENfEMEcANlsMosDtcoNIRoLuuErEKM,rArYeAMrrIr'^L

sERvrcros oE cARAcrE* .o*r,rro , ,r^uo'*ir.'ii''i-^ioiiii* ir*'n*t lP-9t::^:^?5^:1t:t"tlll3g:J'.Tl$:lg,Iil
ffftff;r;il;riffi; il i,q opbni jirioaJt*ooneuaoe rH er prc eruAL YAcAraNDo c.N .ELER,'A, tAs DrsPosroruNEs

FORMULE tA PRESIDENCIA EJECUTIVA O 
"fr?IriII 

LiiJiiiN_i,i"OUCTO DE DECI'ARAR NIJLO O DESIERTO LOS PROCESOS DE

:ct6N COI{VOCADOS, EVnmOO ComnoVr*r,il iNNEceiennl CON LOS POSTORES A FIN DE t'lo INCURRiR EN FRACCIoNAMIEI'ITC

s DE-L JEFE 0E LA uNDAo DE ADoUtsrcDNES' INGENIER|A HoSPITALARIAT
CTT OC TA ONCIUA OC ADMINISTMCION A ] HAVE5 DEL JEIE UE LA

cooRDrMcoN coN EL JEFE oe Ln ulrooJ'oe aoursroH, necrsrnos MEolcos' REFERENCIA Y coNTRARREFERENcIA

)rANrE cARrA crRctlr-aR, auE t* .o. ,.**i^ot 
''e- 

nE1qnrrcr1y13it-:5Y]:l?"::"t:'il'i.rERE0s EN

;:!;Hilffiffi; Aiir;;; ilffi6 d; supERMeNorNcA oe sANcA Y s€Grrf,os Y AFP (sBs)

A TMvts DEL JEFE DE LA UNTDAD oe mouisrcroNei, TNGENTEIb-'9-ltllllh:^:1Y'9'L';ji?]l '3l|"t''l[s'' A r*vEr UEL ^'*ioi GJiirocesos DE sELEcooN PARA LA co*t*rAcloN ,EL sERvl,o
I A LOS COM|TES ESPECIALES ENCARGADOI

AEREos EN MoNEDA E*TRANJEM, ouE t*idJt?cu"loi oe REFERENoIA DE LAs BAsEs sE coNslGNE' ouE EL PA@ I

.oi senvtc,os se oegeN FAcIURARALTIoo nF cAMBlo DE LA sBs

coNSrDERAcroN ouE LA EVALUAcToN oe ,ei-0"'iJ'bu--'i o'ono{A coMlryg.uY Ygtjly,:'l:::"']f3'^1iff"::fl'^
#U! ;NI,ff;ffii;, ;E-'!ililJ;N LC OiSENVECTOI N'4, DISPONGA AL JEFE DE LA UNIOAD OE ADOUIS

HosprTALARlA y sERnctos, e rrcruE u nrvtsiofoi tos-oocur'aruo.s-oY9^t'.t:']'il"f.:"i:S,?'.t,,:ti"":
'Ji:Ilil"tl'ffiD;;'#iffiffiil-ffiil;;uNonNalve'enrrHrNrEy DE NosERAsl, sE cuAMTrFrouE EL

.t"'yogo

ffi!:-'ffiil-ilH;1ffi-^ i.,il6,, N"iuem ur rHsrnuc,v-o 9u-E-E-tLryf '* MEcANrsM.s DE coNTRoL c

LA coRREcrA DErERMrMcror', ,eL,or-o* iiiinixcreL oe qo1 199e-s.19i !5i'99191:li^t lSyilit ::]fil$[
i ##rTJi.fi;'Jl'#;i;ffi;4ru;irfin,a-e irN oeivrun o,LrcroNEs E rMpREcrsroNES EN rA FoRri4uLACroN

di ii irrnceoo ionnesPoNDtENIES Y sE oINAN E.TRIoTAMENTE A LA N.RMATIvA APLI.ABLE

bl6[ Et't coonDtnactoN coN LA UNIDAD DE AuQursruruNtsn'

DE coNTRoL, ouE PERMTTAN AL ENoARGADo DEL r!1cE! c-qYI!!:v^llltlTl.i::.?t]T*::lyJ:.
r,H$T$iHTtffi fi;.;.'#iffiil#G*JO-S PENI ETTrcNCSO OE LOS BIENES A DICHO ALI,IACEN, A FIN DE DETEC

MprMrFffios DE Los ptAzos r.rottt",oo.-LH-ul oioercs oe coMPM' DEBIENDo-lNrglt--qt-9IYll$lf"l

^'?,,i";;ff1"t;l-ffi;ffi; 
il,,fiirff;diipecrrvri EN FoR]'A TNMEDIATA' Y EvrrAR DEMoRqs EN

OUE OCASIONE PERJUICIOA LA ENTIDAD,
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N'OE INFORME OE

AUDITORIA

N'DE
RECOMEiIDAC16N

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMEI,IDAC16N

r30 r43-2014-3-0166 ;E RECOtvllENDA QUE LA GERENCIA CENTML DE INFMESTRUCTUM EN COORDINACI0N CON LA GERENCIA 0E PATRIMONIO Y SERVICIOS )

-A GERENCIA CEI,ITRAL DE FIMNZAS. ANTES DEL REGS'TRO CO},IIABLE DE LOS AJUSTES DEL VATOR DE LOS INMUEELES. EN BASE A LA!

IASACIONES REAIZADAS POR VANEI S,A C SE REALICE COMPROEACIONES SELECTIVAS OE LAS TASACIONES PRINCIPALMENTE DE LOI

NMUEBLES POR IOS CUALES SE TIENE CONOCIMIEI,ITO HAN SUFRIDO OEIERIORO O PRESENTAN DEFICIENCIAS ESTRUCTURAES

/ARIAELES OUE NO HABRIAN SIDO CONSIDERAOAS POR LOS TASAOORES DE iIANEFA UNIVERSAI- COMO FUEM IDENTIFICADA PO{

'IOSOTROS EN LA RED DE LOREIO

EN PROCESO

,31 t43,2U14-J-U1bU ;E RECOI\,IIENOA QUE LA GERENCIA DE PATRIIIIONIO Y SERVICIOS EN COORDINACION CON LA GERENCIA CENTML DE FINANZAS. DISPONG/

A EJECUCoN DEL INVENIARIO F|SICO CUALITATIVO DE LOS BIENES MUEBLES. PARA LO CUAL SE DEBE EVALUAR EL IMVEMTARIO OE LOI

]IENES SIGNIFICATIVOS AUE PODR|AN TENER RIESGO DE PERDIDA O OE OISTORSION OE VATOR Y POR CONSIGUIENTE INCIDAN EN U
NFORMC6N FINANCIERA

EN PROCESO

,32 )43-2014-3-016E iE RECOMIENDA AUE LA GERENCIA CENTML DE GESTION DE LAS PERSONAS REALICE UNA EVALUACION Y REDISENO DE LOi
,RoCEDIMIEMTOS oUE SE UrLlzAN PARA B- Cot'ITRot DE ASISTENCIAY PERIiIANENCIA DEL PERSONALASISTENCIAL, CoN tA FIMf,IDAD DI

)UE ESTOS PROPORCIONEN UNA SEGURIDAD MZONABLE RESPECTO AL CUMPLIMIEI.ITO DE LAS HORAS AUE SE PROGRAIAN Y SE PAGAI

I PERSOMLASISTENChI..

EN PROCESO

333 t432014,3,0158 ITCOMTNDAMOS A LA GTRENOIA CTNIML DE INIMTSiRUCIUM Y U GERENCIA CENIML DE LOGISIICA EN UOORUINACION OUN L/

}ERENCIA OE COI,ITABILIOAD REALICEN I-AS CONCILIACIONES PER]ODEAS DE LOS SALDOS CONTABLES OUE MANTIENE ESSALUO CON LOI

IEPoRTES INFoRMADoS POR PNUD Y olM: AS|M|SMo. ES NECESARIO oUE SE MEJoREN LOS PRoCEDIMIENToS PAM UN oPoRTUN(

IEGISTRO DELA INFORIi,iACION EN EL SISTEMA SAP.

EN PROCESO

)34 )4+2014-3,0168 A GERENCIA CENTML DE FINANZAS DEBE TOI\,fiR EN CUENTA E IMPLEMENTAR LAS RECOMENDACIONES DE LOS CONSULTORES OUE
:UERON CONTMTADOS PARq BABOMR LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIOADOS, LAS MISMAS OUE VIENEN SIENDO REPEIITIVAS

AMBIEN PORLOS AUDITORES EXTERNOS DEANOS AiTTERORES.

EN PROCESO

)35 )44-2014-3-0168 2
, SUBSIDIARIAS OUE PERMITA IDENIIFIC,AR INCONSISTENCIAS EN SU PREPARACION; ASIMISMO, SE DEBE INDICAR A LOS CONSI]LTOREI

|OBRE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCILIACION Y PROVISIONES AUE RALlzA ESSALUD EN SUS ESTADOS FIMNCIEROS SEPARADOS AI

)IERRE DE CADA PERIODO CON LA FIMf,IDAD DE OUE NO SE GENERE AJUSTES PORTRANSACCIONES YA PROVISIOMDAS.

EN PROCESO

36 17 2015-1-C115 \ LA PRESJDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO EVALUAR LA REVISION DEL CONTmTO Y TENIENDO EN CUENIA LOS INFORMLS ILCNICOS QUI

)OI{IIENEN LA SOLUCION A LA PROBLEMANCA DE TA INFR,qESTRUCTURA TECNOf,OGICA, DATA Y RECURSOS HUIIANOS DE LOS CENTROS

\Si COMO SU RESPECTIVO COSTO DE IMPIEMENTACION, DISPONER A LA GERENCIA CENERAL SE GESTIONE SU MODIFICACION Y(
IESOLUCdN, DENIRO DE LOS MECANISMOS COMTEMPLADOS EN EL COMTMTO Y LA NORIIATIVA APLICASLE, A FIN OE SALVAGUAROAR LO:

ECURSOS DELA EMTIDAD

EN PROCESO

3t 2015-1-Cl 15 r LA PRESIDENTE DEL CoNSEJo DRECTIVo oISPoNGA SE FORTALEZCAN Los MEcANlsl\,|oS DE SUPERVISIoN OUE REAL]ZAN LAI

)EPENDENCIAS RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIEMIO DE TA EJECI,,CION DE LOS CONTMTOS DE ASOCIACdN PUBLICO PRIVADI

)UE PERMTTALAADOPCION DE ACCIONES OPORTUNAS ORIENTADASA GARANTIZAR EL CUMPLIMIEMTO OEL COMTMTO,

EN PROCESO

38 17-2015-1-C1 15 9 \ LA PRESIOENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DISPONER A LA GERENCIA GENERAL OUE EL AREA TECNICA COIVIPETENTE DE LA ENTIDAI

:FECTUE I.A VALOMCION OE LOS EOUIPOS CONTEMPTADOS EN ET CATALOGO DE EQUIPAMIEMTO Y DE LAS PARTIDAS ADICIOMI-EI

:JECITTADAS EN LA CONSTRUCCdN DEL AMACEN CENIML Y ALMACEN DEL HOSPIAL SASOGAI, ESTABLECIENDO SU EOUIVALENCIi

IESPECTO AL MONTO CoMTRATAOO EN DICHOS RUBROS, Y, DE SER EL CASO, EFECTUAR LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS YiO LEGAI.EI

}UE CORRESPONOAN, EN EL IiARCO DEL CONTMTO,

EN PROCESO

39 2015,1,C115 10 \ M PRTSIDENlT DEL CONSTJO DIRTCIIVO TUEOMR DJRTCIIVAS Y/O LINTAMITNIOS INIERNOS ORITNIAOOS A NOHIfoECTR LOI

IECANISMOS DE SUPEM/ISION Y CONTROL DE LOS PROCESOS COWOCADOS PAM EJECUTAR PROYECIOS BAJO LA MODATIDAD DI

\SOCIACION PUBLIC,A PRIVADA, Y CAUTELE EL CUMPLIMIENIO DE LOS CONTRATOS OUE SUSCRIBA ESSALUDYLA OPORTUMAPLICACION DI

,OS MECANISMOS CONITEMPI.ADOS EN ELCONTMTOYT-ANORMATIVAAPLICAELE, EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

EN PROCESO

40

I

17 -2015-1 -Cl15 13 \ LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DISPONER A LAS DEPENDENCIAS INVOTUCADAS EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION Dt
|ISTEMA SOL, PAM OUE ATIENDAN DE ACUERDO A SUS COMPETET.ICIAS, BAJO RESPONSABILIDAD Y EN PTAZOS PERENTORIOS, LOI

IEOUERIMIENTOS EFECTUADOS POR LA GEREI.EIA CENTRAL DE PROMOCoN Y GESTION OE COMTMTOS DE INVERSIONES Y/O LA UNIDAI

)RGANICA TECNICA DESIGMDA COMO RESPONSABLE OE LA IMPLEMEMTACION DEL SISTEMA SOL PRIORIZANDO tA ATENCoN DE LAI

EN PROCESO

6-
o
5 J.l

Yq^

ryD
HT\
lt":,

)E t-As oBsERvActoNEs REPoRIADAS poR Los cEMTRos DURqMTE EL pRocEso DE |MPLEMENTAC|ON, TEN|ENDo EN cuEMtA B- MARC(

PMTRACTUAL Y LOS PI-AZOS DEL CRONOGRAIi,IA DE IMPLEMEMIACION.

17-2015-1-C1 15 14 \ LA PRESIDENTE OEL CONSEJO DIRECTIVO
.oFTALECER LA cApActDAD opEMTtvA DE LA GERENCiA oENTML DE pRoMocON y GESTON oE coNTFATos DE twERstoNEs '
)EpENDENctAs DE Apoyo, coN Los EspEctAltsrAs NEcEsARtos, ouE pERMtrA uN MEJoR cotfiRoL supERvtstoN y SEGU|MIENTo Dl

EN PROCESO

AS OBLIGACIONES CONTRACTUALES A FIN DE GAMMTIZAR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LOS COMRATOS

CGli\

k#s#

A2 17,20141-C1 15 15 \L GERENTE CENTML DE PROMOCION Y GESTION DE CONTRATOS DE INVERSIONES ESTABLEZCA II4ECANISITIOS DE SUPERVISION

)oNTRa oRENTADoS A GAMNTTZAR EL cuMpLtMtENro DE Los coNrRATos DE pRoMoclON y supERvtsoN. coN LA opoRTUN
\oopcroN DE AcctoNEs y ApltcActoN oE Los MEcANlsMos EslprJtADos EN Esros y EN LA NoRt ATtvA APLIoABLE, EN SALVAGUARD

)ELOS RECURSOS DE LA ENTIDAO

EN PROCESO

[3 17-2015.1.C115 15 \L GERENTE CENTML DE PROMOCION Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES GEST1ONAR E IMPULSAR LA ACTUALIZACION OT

tEs-AMEMTo DE pRoMocoN y GEsrtON DE tNvERstON EN oBMs DE |NFmESTRUoTURA y sER(ctos DE SALUD, TENIEN0o EN CUEMTT

As AcruALEs DtspostctoNEs pAM LA pRoMoctON DE tA tNVERstoN pRtvADA, coNTEMptAoAs EN EL DECREIo LEGtstATIvo N'i22

EN PROCESO

,UBLICO PRIVADAS Y PROYECTOS EN ARCHIVOS', Y NORI,IAS COMPLEMEMTARIAS

A4 1? -2015-1.Cl15 \L GERENTE CENTML DE PROI(OCION Y GEST]ON DE CONTMTOS DE INVERSIONES APLICAR LOS MECANISIT,IOS CONTEMPLADOS EN L
)ONTMTO Y I.A NORMATIVA, A FIN OUE LOS PAGOS POR CONCEPTO OE ENTRECTA DE MATERIAI-ES EN CONSULTA EXTERM Y EN CONSULI
JosptrALARtA SEAN EFEcruADos pREvtA REcEpctoN DEL sERflcro SEGUN Los TERM|NoS coMIMTADos, AstMtsMo ADoprAR tAr
\CCIONES ADMINISTRATMAS Y/O LEGAES QUE CORRESPONDAN RESPECTO DE LOS PAGOS QUE BAJO DICHOS CONCEPIOS SE HUBIEREI

:FECTUADO CON POSTERIORIDAD AL 30 DE JUNIO DE 2014 SIN HABERCOMTADOCON EL SERVICIO COMRATADO

EN PROCESO

45 17"2015-1 C115 19 \L GERENTE CENTML DE PROIIIOCION Y GEST ON DE CONTMTOS DE INVERSIONES ADOPTAR LAS ACCIONES OUE CORRESPONDAN EN E

lARco DE Lo EsIpuLADo EN EL ooNTMTo A FtN euE LA socrEDAD opEMooM oTJLM|NE LA @NsrRUcctON DEL cERco PER|METRIo(

)EL ALMACEN CEMTRAL Y EFECTUE LOS TMBAJOS CONTEMPLADOS EN B- ESTUOIO OEFINITIVO OE INGENIER]A EN SALVAGUARDA DE LOl

IECURSOS PUBLICOS

EN PROCESO

46 17-2015-1-C1 15 20 \L GTRLNIT OTNI ML UT PROMOC1ON Y GESIiON DE CONTRATOS DE INVERSIONES DISPONER LINEA]\IIENTOS PAM EL SEGU MIENTO DI

.0s pRocEsos ARB|TRAES REsuLTAr,rrEs DE LA EJEcuctON DE Los cor{rMTos DE AsocrActoN puBLtco pRtvADA, ouE GA&AintcE L
\TENcroN DE Los REouERrMrENTos EFECTUADoS poR LA GERENoTA CENTML oE AsEsoRrA JURtDtcA. oENTRo DE Los prMol
:STABLECIDOS,

EN PROCESO
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141 /-2015-1-C115 27 \L GERENTE CENIML DT ITCNOLOGIAS DI LA INIORMACION Y COMUNICACIONES hOHIALEOEH LOs MECANIM9S UE UOOHUINACION COI

.AS OFICIMS DE SOPORTE INFORMATICO DE tAS REDES ASISTENCIAES OE SALUD Y OE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, A FIN Df

]ARAMTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES YLINEAMIET'ITOS, DENTRO DE LOS PI.AZOS ESTABLECIOOS

EN PROCESO

i48 r52-2015,1,1316 5 )ISPONER LA FORIT4ULACION E II!,IPLEI\IEN]ACION DE DOCUi,{ENTOS DE GESTION Y MECANISMOS DE SUPERVISION EN LOS SERVICIOS DEI

INERM ORIENTADOS A CAI,ITELAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGEMTE RETACIOMDA A LA PRESCRIPCION DE MEDICAMEMTOI

:SPECIALES AUE REOUIEREN SUPERr'NION, ASi COMO NORIi.TAS Y PROCEDIMIEMTOS PAM LAA'TENCON DE PRESTACIONES DE SALUD Y EI

:STUOIO DE LAS HISTORIAS CL|NICAS POR PARTE OE LOS MEDICOS TRATAT.ITES OUE PERMITAN UM AOECUADA ATENCoN A LO(
,ACIEMTES CON CALIMD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD,

EN PROCESO

)49 )52-2015-1,1316 8 NSPONER A TMVES DE LA OFICINA DE ADMIN STRACION, QUE LA OFICINA DE AOOUISICIONES VERIFIOUE E INFORi.IIE LA SITUACION ACIUAI
,EL ABASTECIMIENTO Y USO DE MATERIALES MEDrcOS, ASIMISMO, SUPERVISAR LAS ACTIVIOADES Y PROGRAI'ACION DE LOS DIFERENTE(

|ERVICIOS DEI. HNERMY CAUTELE ELCUMPLIMIEMIO DE CLAUSULAS DE LOS COi{TMTOS CON LOS PROVEEDORES

EN PROCESO

50 52-201t1-t 316 9 \]SIRUIR POR ESCRITO AL COMITE FARMACOLOGICO DE LA RED ASISTENCIAL REBAGLIATI, PAM LA EMISION DE LOS DICTAMENES DE

iPROBACION O DESAPROBACoN DE USO DE MEDICAMENTOS ESPECIALES OUE REOUIERE SUPERVISoN, DENTRO OEL PtAzO DE SIETE DIAS

)ESPUES OE SO{-ICITADO, CONFORME LO ESTABLECE EL NUMERA 3 DEL ARTICI.tr-O 132' OE I-A LEY 2744 'I.EY OA- PROCEDIMIEMTC

\DMINISTRATIVO GENERAL"

EN PROCESO

5l 52-201$1-13ft 10 UPLEMEN IAR, EN UOORUINAOION OON S GERENCIA UEN I & UE LOSIS I IUA Y OTIOINA UE ADAUS]CI9NES UE LA SX, MECANISMOS AUI

\SEGUREN EL ABASTECIMIEMIO Y DISPENSACdN DE MEOICAMENTOS II,ICLUIDOS EN SU PEITTORO PARA GARANTIZAR EL TRATAMIENT(

IEGI.J-AR DE LOS PACIENTES,

EN PROCESO

52 52-2015-1-1316 11 X5TUNEX UUE EL JETE UE LA UTIU[\A UE AUMINIS I MUIUN, UIbENE E IMTLEMEI\ I E TXUIEUIMIENI UD Y/U MEUAI\IDMUD UE UUTE(VIUIUN

)OMTROL CON LA FIMLIDAD DE ASEGUMR EL CABAL CUMPLIMIENTO DE DIRECTIVAS INTERNAS REACIOMDAS A I-A BAJA DI

iEDIC,AMENTOS MATERTALESMEDICOSEINSUMOSIASiCOIIOLAAPLICAOONDEMNCIONESENCASODEINCUMPLIMIEMTO

EN PROCESO

5J 52-2U15t,1 12

:SSALUD EL 5 DE FEBRERO DE 2010, RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR EL SISTEIIA DE OPERACION LOGISITICA (SOL), SOFTWARI

:SPECIALIZADO EN LOGISTICA HOSPITA-ARIA.

EN PROCESO

b4 72-2015-1-t 13 NS|ONER AUE H OERENOIA UE I EUNULOGIA UE LA INFORMAOION AEALIOE UNA EVALUAUION DE LOS S15 I EMAS UE AUMINIS I MUI9N UE L/

NFORIi,IACION OUE UTILIZA EL HNERM, A FIN DE REOUCIR LA VULNEMBILIDAO DE LOS MISMOS, IMPIEMEMTANDO COMTROLEI

NFORMATICOS QUE ALERTEN SOBRE LOS REGISTROS DEFICIENIES O EL USO NOALITORIZADO DE ESTOS.

EN PROCESO

52-2015-1-1316 14

r cuMPLrMtENTo CoNTMCIUAL RESPECTO AL RECUPERO y,O REPoSTCToN DE LoS CUATRO (4) SETS DTSTMCTOR TERCTo MEDTO FACiA

)UE CARECiAN OE COMPONEI,ITES ADOUIRIDOSALA EMPRESA SYNTHES PERU SAC

EN PROCESO

r56 52,2015-1-1316 15 )ISPONER QUE LA ADMINISTRACION DEL HNERiI EFECTUE LAS ADOUISICIONES DANDO ESTRICTO CUMPLIII,IIENTO A LO ESTABLECIDO EN L/

.EY DE CO},ITRATACIONES YADOUISICIONES DEL ESTADO Y SU REGI-AME}ITO AS] COMO, LA REALIZACION DEL MONITOREO CONSTAMIE DI

OS BIENES ESTRATEOCOS OUE RECEPCIONA EL ALMACEN HOSPITA.ARIO, LOS CUALES OEBEN SERACORDES CON LA PROGRAMACdN OI

IECESIDADES DEI.AS AREAS ASISTENCIALES DEL HOSPITAL,

EN PROCESO

i57 03-2015-2-0251 \L GERENTE DE LA REDASISTENCIAL LAIIBAYEOUE, OUE DISPONGA:

IUE EL JEFE DE LA OFICIM DE ADMINISTMCON EN COORDIMCIoN CON EL JEFE DE TA OFICINA DE AOOUISICIONES IMPLEMENTI

,ECANISMOS OE SUPERr'ISI6N A LAS ACTNIDAOES DEL JEFE DE LA UNIOAD DE PROGMMACoN Y SUS AMLISTAS, A EFECTOS OUE LOI

NENES ESTMTEGICOS SEAN PROORAIIADOS CONFORME A LOS TIPOS DE PROCESOS REGU.ADOS POR LA LEY DE CONTRATACIONES E

:STADO Y SU RECI-AMEMTOi EVrrANoO INCURRIR EN FRACCIOMMIENTO Y EN COMTINUAS CONTRATACIONES DIRECTAS. ACREDITANU

)ICHA SUPERYISION MEDIANTE DOCUMEi,{TO, ASI COMO PARA EL C,ASO OE BIENES ESTRAT€OICOS DELEGAOOS POR tA SEDE CENTMI
,REVEAN ADOUIRIFLOS DENTRO DE LOS PI.AZOS ESTABLECIDOS EN LA DIRECTIVA N"16-GGESSALU},2010 LA CUAL SEIIAA OUE LAI

)OMPRAS DEBEN EFECTUARSE DEMTRO OE LOS 30 DIAS CAENDARIOS CONTADOS DESDE EL DiA SIGUIENTE OUE SE EFECTIVIZA U
)ELEGAOON, A FIN DE ABASTECER OPORTUMMENTE LOS OIFERET'IIES SERVICIOS ASISTENCIALES AUE REAUIEREN OE LOS BIENEI

:STMTEGICOS

EN PROCESO

6"',
E J.Iv.

&h
kr\
rfe\ j
r,rrO,/

I
t-2,u251 5

)ON EL JEFE DE LA OFICIM DE FIMNZAS, JEFE DE tA OFICIM DE ADAUISICIONES Y EL JEFE DE UNIDAD DE PROGRAMACION EFEfiUEN I.AI

*sroNEs NEoESARTAS pAM cAMt-rzAR LA rNFoRnActON EN FoRMA opoRTUNA, CoHERENTE y NEoESARIA, A FrN DE cotJrAR coN u
)ERflFtcActoN pREsupuEsrAL pARq ADoutRtR Los B|ENES EsrRATEGtcos y sE pRocEDA su tNcLUstoN EN EL pAc. stENDo B|ENES ot

)qPACTER PERIi,TANEMTE, PREVISIBLE Y PROGMMABLE. OUE NO OEBEN FALTAR EN LOS SERVICIOS ASISTENChI.ES DE tA RED, ASIMISM(

)qurBAR EL cuMpltMtEtrlo DE LA EJEcucrON DEL pAc, A FIN DE EvtrAR sucEstvAs coNTMTActoNEs DtREcrAs E tNcuRRlR Et
:RACCIOMMIEMTO

EN PROCESO

6"ffi;J'\

e:fu

r5s 0t2015.2.0251 qL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEoUE. 0UE DISPONGA: EL JEFE DE OFICINA DE ADI!4|NlSTMClON EN COORDINACION CON El
iEFE DE LA oFtcrM DE ADoutslctoNEs y JEFE DE tA UNtDAD DE ADoutslctoNEs coMo oRGANo ENoARGADo oE rAs coNTRATAcroNEs
MPLEMEUTE MEcANrsMos DE coNTRc{- INTERNo PARA euE Los coM[Es EspEctAl-Es y coMlT6s EspEcrAr-Es pERrrANENrEs Dt
REAcIvos DE TAM|ZAJES sERoloclco pAM EL sERvlcro oE HEMoTERAPTA y BANco DE SANGRE coN Eeutpos DE cEstON DE uso, DE

ACUERDo coN sus FUNCIoNES, oAI,TELEN QUE EN LAs BAsEs ADMINISTMTIVAS DE LOs PROcESOS OE sa.EccION sE CoNSIGNEN Los
PORCENTAJES A APLICAR POR CoNCEPTo DE .oTMs PEMUDAOES, EN oUMPLIMIENTO A LO SEiALADO EN EL ARTicI-f,o 166" DEI

REq,AMENTO OE TA LEY DE CONTMTACIONES OEL ESTADO, A FIN DE CAUTELAR EL CUMPLIMIENTO DE tAS OSLIGACIONES

coNrRAcruALEs poR PARIE DEL pRovEEDoR y No AFEoTARLA coNTtNUtDAD DE LA pREsrActON DEL sERr'Eto y AL TMTAMTEUTo DEr

EN PROCESO

PACIENTE E IMAGEN DE TA REDASISTENCIALLAMBAYEOUE

i50 03-20rb-2-0251 E \L GERTNIE Dt LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEQUE OUE DISPONGA AL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTMCION QUE EN COORDINACIOI

)ON EL JEFE DE TA OFICIM DE ADQUISICIONES, ESTABLEZCAN MECANISMOS DE COMIROL INTERNO PARA EFECTUAR ACCIONES OI

iupERr'FroN y MoNrroREo DE rA pRocRAli,tAcONy EJEcuctONALos pRocEsos DE sELEccbN. RELAcroMDos coN LAADoutstctoN Dt

)tENES EsrRqrEocos pAM pAcrEMTES coNTtNUADoRES DE DrAlrsrs PERTToNEAL y LoGRAR oPoRIUMMENTE ABASTEoER EL sERvtc(
)E NEFRot-ociA coil tAs cAuilDADEs NEoESARIAS EVITANDo EL RtEsGo DE 0ETERtoRo DE t-A sALUo DEL pAclEMrE.

EN PROCESO

03,2015,2,0251 10 \L GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LAI,IBAYEQUE, OUE DISPONGA: EL JEFE DE LA OFIC1NA DE ADMINISTMCION, D SPONGA AL JEFE DE LT

)FtctM DE ADoutstctoNEs ouE EN cooRDrMctoN coN I JEFE DE LA uNtDAo DE ADoutstctoNEs ESTABLEZCAN MEcANtsMol
,ERrootcos 0E coNTRoL y supERVtsrON DE LAs AcTtvtDADEs DE Los ANALSTAS DE pRoGMMActON A FtN DE ASEGUMR EL REG|STR(
)PoRrUNo DE LOS COMTRqTOS, CALTTELANOO EL CUMPLIMIENTO DE LOs PtAZos ESTABLECIDOS EN l-A NORli,tATlVA DE couTRATAcloNEl
)EL EsrADo AsrMrsMo, LLEVE uN REGtsrRo DE coNTRoL Fislco o V|RTUAL DE Los pRocEsos DE sELEcctON coN tAs FEoHAS Dl

'ERFECCIONAMIENTO DEL COI,ITMTO Y DE su REGISTRo EN EL SISTEMA ELECTRONIco oE coMrRATAcIoNEs oEL ESTADo - sEAcE. A FII
)E GARANTIZAR EL CUMPLIMIEMIO DE LA NORI,IATIVA

EN PROCESO

29-76
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362 )04-20i5-2-0251 .L SEI(IoR GERENTE GENEML OE LA EfutPRESA DE SEGURIDAD, VIGILANCIA Y CONTROL S A,C . ESVICASC SE SiRVA DISPONLR

I GERENTE DE LA OFICINA OE AOMINISTRAoION Y FIMNZAS; OUE EL oEPARTAMEI,ITo DE LoGISTICA, CooRDINE ADECUAoA'

)PORTUNAMEMTE LOS PROCESOS DE SELECCION A EFECTOS DE EVITAR LLEGAR A SITUACIONES DE DESABASTECIMIET'IIO INMINENTE

|OBRE TOOO ENLACONTMTACIdN OE BIENES DE CAMCTERPERfT,IANEMTE PAMLA EMPFESA ESVICSAC

EN PROCESO

i53 0+201u2.0251 c caSERoR GERENTE GENEML DE LA EMPRESA oE SEGUR|DAD, vtGtLANclAY coNTRoL s.A.c.- EsvlcsAC, sE sIRVA DISPoNER:

AL GEREIITE DE tA OFICIM DE AOMINISTMCION Y FINANZAS: oUE EL DEPARTAMENTO DE LoGISTICA, EFECTUE UN SEGUIMIENT(

PERIODICO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE SELECCION PROGRAMADOS EN EL PIAN ANUAL DE CONTRATACIONES, Y REAIICI

IODAS LAS ACCIONES NECESARIAS OUE PERMITAN SU E.]ECUCION, A FIN DE EVITAR TA REALIZACION DE COMPMS DIRECTAS MENORES A

UIT, POR DICHOS PROCESOS PROGRAMADOS

EN PROCESO

364 t04,2015,2-025i 't0 ,L SENOR GERENTE GENEML DE LA EMPRESA DE SEGURIDAO, VIGILANCIA Y CONTROL S,A.C,. ESVICSAC, St SIRVA DI5PONTH:

t- GEREMTE DE LA OF|CIM DE AOMINISTRACION Y FINANZAS: QUE EL DEPARrAMEUTo 0E LoGISTICA A TMVES oEL AREA DE CoMrRol

ATRIMONIAL, PREVIO A TA ASIGMCION OE CODIGO PATRII'ONIAL OE LOS EIENES, SE VERIFIOUE LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTI

IUE SUSTEMTE suAooUIsIcIoN ATRAVES DE UN PROCESO DE SELECCION; Y DEL MISMO MOOO, PAR,q EL CASO OE SERVICIOS. PREVIOAU

iUSCRIPCION Y/O VISACION DE CONTRATOS Y/U ORDENES DE SERVICIO, SE CONSTATE HABERSE COMTMTADO LOS SERMCIOS, A TMVEI

,E UN PROCESO OE SELECCION OE ACUERDOALA NORMATIVAVIGEMTE

EN PROCESO

i65 05,2015-2-0251 3 )UE LA GERENTE DE tA RED AS]STENCIAI SABOGAL DISPONGA A LOS JEFES DE LOS SERVICIOS DE CIRUGIA Dt ]OW Y CABUIqVASOULAK

.ARMAoIA Y JEFE DEL sERvIcIo DE ANESTESIoLOG|A CLiNICA GESTIONEN LA PROVISION OPORIUM DE IATERIALES E INSUMOS MEDiCOS

)EACUERDOA LA NECESIDAD DE SUS SERVICIOS

\sIMIsMo, oUE Los JEFES DE Los sERvIcIoS DE FARTIIACIA, ANESTESIOLOG|A CLiNICA, ENFERMERIA DE CEMIRO OUIRURGICO Y CENTRAI

)E ESTERILIZACION Y SERVICIos OUIRURGICOS COOROINEN LA OISPONIEIL DAO OE MAIERIAL MEDICO, MEDICAMENTOS E INSUMOS PREVIA I
A HoSPITALIZACI6N Y PRoGMMACION OUIRURGICA DE LOS PACIENTES ATENOIDOS EN EL HOSPIAL MCIOML ALBERTO SABOGAI

iof,oGUREN, coN LA FINALIDAD DE EVITAR HosPITAIzAcIoNES INNECESAMS SUSPENSIoN DE CIRUGIAS E INSATISFACCIoN DE LOI

]SUARIOS EXIERNOS,

EN PROCESO

i66 )05-2015,2.0251 5 )IJE EL GIREI.m 0EI'TTPGL DE ASEGUMMIENTO DISPONGA, AL JEFE DE LA OFICINA OE ASEGUMMIENTO ' SUCURSAL SABOGAL, OUI

MPIEMENTE MEoIDAs SEGURIDAD oUE PERMITAN IDENTIFIC,AR OPORTUMMENTE IA CONDrcION OE ASEGURAMIET,IIO DE LOS PACIEMTET

\TENOiDOS EN EL HOSPITAL MCIOMLALBERTO SABOGAL SOLOGUREN, EN ESPECIAL DE AOUEI.J.OS PACIENTES CON ATENCIONES DEALT(

:OSTO, AFLIADOS A! SEGURO DE SALUD PAMTMBAJADORES INOEPENDIENTES YAFILIACIONES INDEBIDAS

EN PROCESO

67 05-2015-2-0251 6 ,) rrJ+e oe LAogctNa DE ADM|NtsTMctdN y JEFE DE FINANZAS A TENoR 0E L0 DtSPUESTo EN EL NUMEML 7 2 DE LA DlREcrlvA N ' 01r

]G.ESsALUt)'2otl 
,NoRt As PARA t-A LtoutDAcON, FAcTUMctON y coBMNzA DE LAs PREsrAcloNEs AslsrENclALEs oToRc"qDAs ,

.ERcERos 
No ASEGURADoS,, APRoBADA coN RESoLUoI6N DE GERENoIA GENERAL N,. s1GGGESSALUI}2011 DE 24 DE MAYO DE 2011

)tspoNGAN A LAs UN|DADES DE CoMTAB|LIDAD y cosTos y rEsoRERiA y pREsupuEsro QUE EL sEculMlEt'ITo Y coNsuMo

/ALORIZACION, LIOUIDACION. FACTUMCION Y COBRANZA OE LAS PRESTACIONES ASISTENCIAI.ES BRINDADAS A PACIEMTES TERCEROS SA

)poRruNA, Asi coMo supERr'lsE LAs AcctoNEs coRREspoNDtENrEs ouE pErurAN EL REoUPERo EcoNoMlco DE LAs oEUDAS PoF

)OBMR

) ouE, EL JEFE DE tA oFtctl'rA DE ADMIS|ON REGtsTRos MEDtcos, REFERENoTA Y 0oNTRARREFERENCIA, DISPoNoA PoR EscRlTo LA!
:uNctoNEs DE LosrEcNtcos AoMtNtsrRATtvos OERMTMUSTA DEADM|STON DE EMERGENCTA) A su cARGo, coN LA FlMLloAo DE EXIJAi

-os DocuMENTos NEcEsARlos pREVlA A LA ADMlsl6N HosPlrAtARlA uNAvEz EsrABlLtzADo EL PAoIENTE

EN PROCESO

I

05-2015-2-0251 7 tuE Et JEFE Dt- LA oFtcil'rA DE- ADM|NtsrRAcioN, EN cooRDlNAcr6N coN Los JEFES DE LAs oFlclMs DE ASEGURAMIENTo, FINANZAS \

OMISION, REGISTROS MEDICOS, REFERENCIAS Y CONTMRREFERENCIAS SUPERVISEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y DIRECTIVA{

IELACIOMDAS A LA ADMISTON Y FACTURACIoN DE PACIENTES AFILIADOS AL SEGURO OE SALUO PARATRABAJAOORES INDEPENOIENTE POI

,ARTE DEL PERSONAL A SU CARGO CON LA FINALIDAD DE IDENTIFICAR Y FACTUMR OPORTUNAMENTE PRESTACIONES NO COBERTUMDAS

\sIMIsMo, LA JEFA DE TA oFICINA DE ADMISION, REGISTRoS MEDIcos, REFERENCIAS Y COI,IIMRREFERENCIAS ADOPTE I.AS MEDIOAI

,ERTINENTES Y DISPoNGA oUE sE ESTABLEZ0AN PoLiTIcAs Y PRo0EDIMIEI,ITOS DE COMIROL PAM OUE EL PERSOMI. A SU C,ARG(

tEoutERA pREVto A tA HosplTAltzAcloN EL pAGo poR coNcEpro DE DEDUC|BLE HosprrAr-ARro Y EN cAso DE lDENTlFlcAclON Dl

,REsrActoNEs No co8ERTUMDAS LA suscRtPcl6N oEL PAGARE ooRRESPoNDIEMTE

EN PROCESO

q$.q: ,

6""'EJhP. I i 169 012015 2-0251 8 )UE LA oFIcINA DE GEsT]6N Y DESARRoLLo, EN coOROINACION coN LA OFICINA OE INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS, GESTIONEN LI

.JECUC6N DE PROYECTOS DE MEJOMMIENTO DE INFRAESTRUCTUM O MAMTENIMIEMTO DE LOS AMBIENTES DEL SERr'ICIO DE

IoSPITALIZAoI6N PRIoRIZANDo AREAS cRiTIcAs, ASIMISMo SE EJECITE EL MANTENIMIENTO DE LAS INSTAI,ACIONES ELECTRICAS OUI

)ONGAN EN RIESGO LA SALUO E II,ITEGRIDAD DEL PERSONAL DE SALUD Y LOS PACIENTES HOSPITALIZADOS EN LOS SERr'|CIOS DI

i,NEcoLoGiA y HosptTALlzAcrON'rRANstroRtA DEL HAss

coNcLUstON N '6 DEFtctENctA DE coNTRot- TNTERI\0 N '2.1).

EN PROCESO

8,|,T?n,i:d

170 t05-2015,2-0251 OUE LA JEFA DE LA OFICINA DE ADM1SI6N, REGISTROS []!EDICOS, REFERENCIAS Y CONTRARREFERENCIAS, EN COORDINACION CON LOS

sERvlctos oE HosptrALtzActON, VELEN poR LA cusro9l y coNsERr'AcroN DE LAs HrsroRrAs cliNlcAs oE Los PACIEMTES

HOSPITALIZADOS EN LOS DIFERENTES SERVICIOS D[ HOSPITAL MCIONAL ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN EN CUMPIIMIENTO DE LI
DlREcTlvA N..ool-GeEssALUD2ol4 'cEsTloN DE l-A HtsToRtA cliNtcA EN Los cENTRos AslsTENclALEs DEL SEGURo soclAl DE sALuD.

ESSALUO', APROBADA POR RESOLUCION DE GERENCIA GENERA N,'lOT.GOESSALUD-2oI4 DE 2I DE ENERO OE M14, A FIN DE OUE TODA t'
DOCUMEIfiACON GENEMDA PRODUCTO DE tAS PRESTACIONES ASISTENCIALES RECIBIOAS POR EL PACIENIE, SE ARCHIVE

oRDEMDAMENTE y stcutENDo uN oRDEN cRoNoLdoco.
(coNcLusON N.'6 oEFlcrENctA 0E coMTRoN- tNrERNo N "2.2).

EN PROCESO

i71 05-2015-2-0251 13 )uE LA oFIcINA DE PLANIFIcAc]6N oPEMTIVA EN cooRDINACION CON LA UNIDAD DE EVALUACION DE RECURSOS MEDICOS, EFECTUEN LAI

\cctoNEs y/o pRocEotMtENTos ADEcuADos pAM LocRAR r REDtsrRtBUcroN DEL soBRE srocK DE MATERTA- MEDEo, ooNFoRME L(

:STABLECELA DIREoTIVA N'0,!7-GGEssALU&2oIo. PRoCEDIMIENTO OE REDISTRIBI,SoN DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOI

tEDtcos y pRoDucros sANtrARtos EN Los AfMcENEs DE EssALUo, ApRoBADo coN RESoLUctON DE GERENoIA GENERT N'1292-@

:SSALUD2OI() DE20 DE OCTUBRE DE 2010 ASIMISMO RESTRINGIRSUCOMPRAY EVITARLOS RIESC€S DE OETERIOROYOBSOI-ESCENCIA,

coNcLUsIoN N. "6 DEFIoIENoIA OE CoNTRON. INTERNO N,.2,6).

EN PROCESO
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N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENOACION

RECOMENDACIOX
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

M 08,2015-2-0251 15
cloNcoNLAsAREASc0MPETENTES,EVALlJELAPoSltslLlDAuut

oTARA Los ALMAoENES oet Hosprru- curtinuo ALMEMM uM MEJoR INFMEsTRuoTURA, coN EsPAclos Fislcos ADEcuADos out

E PERMITA CONTAR COt't UElOnEs collotctONEs DE ALIiACENAMIENTO OE LOS BIENES BAJO SU CUSTODIA, ASIMISMO' CON AREAS

TFERENoTADAS pAMLA REcEPcloN DE Los BIENES Y oTRA PAM EL oEsPAcHo DELos MlsMos

EN PROCESO

t85 r08-2015-2-0251 l5 @C10NDEUNPRoYEcT0DEMoDlFlCAcl0NALADlRECTlVAN"01.GuL'oGA
:ssALUD2ol1 

,PRocEDlMlENTo PARq LA coNTRATAcloN DE BlEilEs Y sERvlclos PoR MoMTos INFERIoRE! o lc.U.|tl:.1 
]IE-s-Yl'10'A9:i

I,TPOSITIVAS TRIBUTARIAS', PRECISANDO PWOS MAXIMOS DE ENIREGA DE LOS BIENES ADOUIRIDOS POR ESTA MODALIDAD (2 OIAS)' OUI

iAMMIICEN SU ENTREGA URGENTE; ASIMISMO OUE EN LOS CASOS DE INCUMPLIMIEMTO DEL REFERIDO PLAZO' SE OEJE SIN EFECTO U

)RDEN DE COMPM. PROCEDIENOO AADJUDICARAL SEGUNDO POSTOR'

EN PROCESO

186 10-2015-2-0251 2
TlMARTlNs(cHcAS)'BAJoREsPoNSA8lLlDnDD-E-EsTRlCT(

}uMPLIMIENToAsUS FUNcIoNEs oEscRITAs ENLA DIRECTIVAN. OO+GCPS-ESST{.UD-20{9:.NORIIAS PARAOPTIMIZARLA DISTRIBUCION OI

XMAS HOSPITALARTAS EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD'i Y DE SER NECESARTO SOI-|CITE ORXENTACIONES A LA OERENCIA CENTRAL DI

,RESTACIONES DE SALUD SOBRE SU CONTENIDO Y I.AAPLICABILIDAD DE DICHA NORIIA,

EN PROCESO

at r0.2015-2-0251 3
DlGEsTlVA'coNTRoLFNYMoNl1oREENALosJEFESDEStRVlClU

)UE SAJO RESPONSABILIDAD, VERIFIOUEN EN CONSULTA EXTERM OUE LOS PACIENTES ANTES DE HOSPITALIZARSE' CUENIEN CON LOI

lxlurHes pnr outRuRctcos coMpLETos, A FtN DE DtsMtNUtR Los DiAs DE EsTANcIA HosPl"tAl-ARIA INNECESARIA Y EL RlEsco Dl

)OMPLICACIONES IMIRA HOSPITALARIAS

EN PROCESO

r88 10-2015,2,0251 A @SUsJEFESDESERVlcl0,M0NlT0REENElNFoRMENDlARlAi,ENItLoSDIASUl
:STANCIA HOSPITAI-ARIA DE LOS PACIENTES'APTOS' PARA SER PROGMMADOS E INTERr'EMOOS OUIRURGICAMENTE' A FIN DE DISMINUII

A PERI4ANENCIA DEL PACIENTE Y EL RIESGO DE COMPLICACIONES IMTM HOSPITAI.ARIAS

EN PROCESO

)89 t0-2015.2"0251
LYDlGESTlVA,0UET0MENENcUENTALosRESULTADoSDELol

Norcioonis oe Hosprrer-tzAcoN ALcANZADos poR LA oFrctNA oE GEsloN y DESARRoLLo DE tA FEo AslsrENclAL REBAGLIATI' A Flr

lUE TOMEN LAS ACCIONES CORRECTIVAS CON OPORTUNIDAD RESPECTO AL USO ADECUAOO DE LAS CAMAS HOSPTIAI'ARIAS

EN PROCESO

i90 10-2015 2-0251
clAYPERMANENclADEL0sJEFESDEsERVlcloYEsToSASl

iz or Ios uEolcos IsIsTEMIEs A sU caRco; VERIFICANoo QUE Los PARTES DIARIO OE ASISTENCIA SEAN ENTREGADOS DIARIAMENTE /

,q uilolo rie eor,tHsrnectot oe pensolel HAsTA LAs 09:00 HoRAs, DEJANDo coNs'rANclA DE DIoHA EMIREC'A, coN EL sEtLo Dl

lEcEpcoN DE LA ctrADA uNtDAD, EL cuAL DEBE INDICARLA FECM Y HoM DE RECEPCON

EN PROCESO

391 r10-2015-2-0251 @PRoGRq[,mcl6NELAB0MDoP0RloSJEFEsDEsERVlC|o'APRoBADoPoKEl
EFE DE DEPARIAMENTO Y EMTREGADO A LA GERENCIA QUIRURGICA, DEBEN REAIZARSE EN CUMPLIMIENTO DE LAS NORT4AI

{STITUoIoMLESVIGEIITES Y ENTRE OTROS, CONSIGMRTAS HORAS YACTIVIDADES DETALI.ADAS DE CADA UNO DE LOS MTDICOS JEFES \

slsrENTEs. Los cuALEs suMADos {150 HoMs MENsuALEs), DEBE cotNclDlR coN LA PRoGMl,lAcloN oEL slsTEti'tA DE GEsrOl

IOSPITAI.ARIO. ENTRE OTROS

EN PROCESO

92 10-2015'2'02t1 I ffiRURGlCosVERlFloUENELcUMPLlMlENT0DELAsH0MSPRoGmMADAsENtLUtsNlRL
IUIRURGICo, A FIN AUE, LAS HORAS NO PRODUCTIVAS DERIVADAS OE SUSPENSIONES U OTMS CAUSAS, SEAN REPROGRAIiADAS

NMEDIATAMEI.IIE PARA CUBRIR TURNoS o ATENcIoNEs EN AREAS DE IiIAYOR DEMANOA, COMO CONSULTA EXTERM, IMIERCONSTf,TAS

:NTRE orRos. Los REsuLTADos oE DIcHAS vERrFtcAcroNEs DEBEN sER REpoRTADAs DIARTAMENTE A tA GERENCIA oulRBRocA t

NFORMAOAS MENSUALMENTEA TAGERENCIA DE RED

EN PROCESO

)93

\

10-20112-0251 10
uDlToRiA DE cuMPLliJlENTo' slENDo 370 Y 54

loRREspoNotEirTE A Los MESES DE ENERo y sEIIEMBRE DE 2014, REsPEoTIvAMEUTE, ouE EsrAN PLEMMENTE IDENTIFICADAS Pol

:eol uNo oe ueorcos, oEBEMN sER REpRoGRAttADAs EN LAs AREAS DE MAYoR DEMANoA DEL sERvlclo, A FIN ouE EsrAs sEAl

?ECUPERAOAS: OE NO DARSE EL CASO, SER INFORMADAS A I.A OFICIM DE RECURSOS HUMNOS PAM OUE OETERMINE LA PERTINENCIi

IUE SEAN CONSIDEMDAS EN EL DESCUEI'IIODE SU PTANIIIA DE HABER MENSUAL

EN PROCESO

tg

,a
o,/

,6;

10-2015-2,0251 11
S oulRURGlco, ELABoREN EL susTENTo TEcNlco \

iEsloNE EN cuMptlmEuTo DE tAs NoR[,rAs vtcEMrEs LA tNclustoN EN EL PEttroR]o o oARrILLA DE ITATERIAL ME0rco, DE AQUELLoS

laienraiel oui no tiENcuEMTM EN EsrE, cuyo uso EN LA ENTTDAD sE JusrrFreuE PoR RAzoNEs rEcNoLoGlcAs Y/o MEDlcAs Et

*von oE-Loi eiroumDos; Asi coMo, vERtFtouE ouE AeuEros MATERtAf,Es No lNcLUtDos EN DlcHo PEItToRlo Y soN DoMDo Pol

os pRovEEDoREs. pAM ouE ANTES DE sER ultLtzADos EN Los PActEtfiEs, cuENrEN coN LA AuToRlzAcoN DEL coMnE DE ETICA DI

NVEsrcAcON. TALcoMo sE lNDlcAN EN tAs NoRMAS lNsrlrucloMLEs VIGENTES

EN PROCESO

10-2015.2.0251 12 OS JEFES DE DEpARfAMEMO DE ACUERDO A SUS ATRIBUCIONES, CAUTELEN 0UE LOS JEFES DE SERVICIoS QUlRURUluos, HusrrrALruEr

, PNOOUUCII INTERr'ENCIONES OUIRURGICAS A LOS PACIENTES PROCEDENTES DE LA CONSULTA EXTERM, CONSIDERANDO EI'ITRI

IrNOS ASPECTOS CN|TICOS DEL PACIENTE, I.A LISTA DE ESPEM OUIRURGICA Y SIN MEDIAR CONDICIONAMIEMTO ALGUNO OUE NO FUERT

AS RESTRICCIONES PROPIAS DE LA EMTIDAOY/O DEL CENTROASISTENCIAL,

EN PROCESO

t96 r10,2015-2-0251 14
EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS EI

;OONOTNECOII COU LI OFICIM DE ASESOR|A JURIOICA EN CUMPLIMIENTO DE NORMAS INS'TITUCIOMLES, PROCEOA AL RECUPERO DE LOS

y945.00 poR vENctMtENTo 0E Los LENTES tNTRAocr.f,AREs vENctoos, At JEFE DE sERvlclo, MEDlco ALBERTO MYMUNOo E@AVIL u
tosA.

EN PROCESO

397 l0-20112'0251 15 ffil-cortctNaDEPLANEAMlENTo0PEMTlVoYLAUNlDADDERECURsoMtDl00s
:srABLzcAN uN ptAzo y REAL|CEN EL SEGUTM|ENTo oEl- uso DE Los coMPoNENTEs FEMoRAES| Asi coMo DEL cAMBlo DE Lol

lsERros PoR LA EMPRESA PRovEEDoM; DE No LoGRARSE, EN EL PtAzo ESTABLECID0, sE PRoCEDAAL RECUPERo'

EN PROCESO

i98 10-2015-2-0251 16 UNlDA0DEsERVlcloS6ENEMLE3,ATlENDANELRE0UERllt,|lENT(

)E REpARicctON soltclrADo poR rA JEFA oEL sERr'lcro DE ENFERMERAS DEL 3Al, 3A2, 38 Y 68, A FIN ouE EN EL MAs BREVE PtAzo sl

uplnet us ieues mroGMDAs y GRtFERiAs DE AGUA, A FtN 0E BRTNDAR uMADEcUADAATENcON A Los PAclENtEs Y DlsMlNUlR LOr

iAsros HosptraARtos poR FUGA DE AcuA AstMrsMo, pRoGRAMEN vtsrAs DE vERlFlc.AcldN MENSIAL DEL ESTADo DE LAs OAMAI

iosprret_enns y DE LAs GRtFERiAs DE AGUA EN DE LAS AREAS DE HosPnALtzActON, A FIN DE REPARAR oPoRIUMMENTE Lol

)ESPERFECTOS, DE SER CASO.

EN PROCESO

99 t0-2015-2.0251 t7 r JEFIEiE6E LA oF clr,JA Dt- ADM|r,ltsrMCioN DE LA RED AsrsrENclAL REBAGLIATI, PAM ouE EN cooRDlNAcl0N coN tL JEFt uE LA oFrurN

B'p-rl-HEeurenro opERATMo, EVALUEN B- REeuERIMtENTo pREsENTADo PoR EL DEPARTAMEMTo DE ENFERMER|A REsPEcro A

rcMBto DE Los cot-cHoNEs y EautpAMtENTo DE Los cocHEs DE pARo DE Los sERvlclos DE HosPlrALlzAclON, A FIN ouE sE AooulER

,E MANEM opoRTUM Y sE BRINDEATENoDN SEGURAYAoEoUADAALoS PACIEMTES HosPlralzADos

EN PROCESO

z..6,:Eb\

KW

@
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;lr* tl

N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDAC6N

RECOMENDACIOI,I
ESTAOO OE LA

RECOMENDACION

2015-z-uzi1 19 :L JETT UT LA OIICINA UE INGENIEM HOSPIIALARIA Y STRVICIOS, INDAGUT US ALIERNAIIVAS IECNICAS TXISIENIES EN EL MERCADC

ARAADOUIRIRLOS LENTES (6PTICA DE 30'DE 4MM) PARA LOS TRES RESECTOSCOPIO OUE SE ENCUENIMN INOPERATTVOS, A FIN DE SEF
,UESTA EN OPERATIVIOAD E INCREMENTARLA OFERTA DE ATENOON ALOS PACIENTES CON HIPERPI.ASIA BENIGNA OE PROSTATA, CAI'ICEF
)E PROSTATA, JLCERAS, POLIPOS INFTAMATORIOS Y CANCER DE VEJIGA, EIITRE OTROS OUE REOUIEREN ATEI,ICION CON ESTOS EOUIPOS

\Si COMO, DISPONC,A OUE EL JEFE DE LA UNIDAD DE EOUIPOS BIOMToIoOS Y ELEcTRoMEcANrcos, A TRcVES OE Los TEcNIcos
:sPEclALlsTAS DE tA ENTIDAD, REVISEN Y EVALUEN LAs FAL.LAs DEL EAUIPo tAsER YAG DE HOLMIO, ti,tARC.A COOI( MEDIoAL, lrcDELc
)DYssEY, EMITAN UN INFORME, ELCUAL DEBEM SER CoNTRASTADo coNLo lNFoRli.tADO POR EL ESPECIALISTA DEL PROVEEDoR A FIN DE

)ETERMIMR EL ORIGEN DE LAS FA1IAS OE LOS EOUIPOS BIOMEDICOS Y OE CORRESPONDER A TA FAI.IA DE FABRICA OEL EOUIPO
)OMUNICARALAOFICINADEAOQUISICIONES PAM OUETOMELASACCIONESRESPECTIVAS

EN PROCESO

01 1-2015-2-0251 t0 )UE EL JEFE DE LA OFICINA DE ADI\,IINISTRACION DE LA RED. INSTRUYA A LOS ADMINISTMDORES DE LOS HOSPITALES IV AUGUST(

ERNANDEZ MENDOZA Y I FELX ToRREALVA GUTIIRREZ, EFEoTUEN coNTRoI- Y sUPERvIsIoN A LAs ACTIVIDADES DE INoINERADo DI

IESIDUOS SOI-IDOS BIOCOMIAMIMDOS, RESPECTO A SU INCINERADO Y OISPOSICiON FIMI., ASIMISMO, PREVIO A LA VISACION DE IJ
)ONFORMIDAD DE SERVICIO, SOLICITE EL INFORME DEL INGENIERO RESIDENTE DEL HOSPTIAL, RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE LAI
)ONDICIONES CONTMCTUALES DE PARIE DE LA EMPRESA PROVEEDOM DEL SERYICIO; ASi COMO, ALA DIVISION DE ADOUISICIONES, PAR
)UE CAUTELE EL CUMPLIMIEI'IIO DE LA VIGENCIA DE LAS PC{.IZAS DE SEGURO CONTM ACCIDEMTES DE TRAEAJO Y ENFERMEOADEI
,ROFESIOMI.ES POR PARTE DEL PROVEEDOR

EN PROCESO

02 I 1.2015-2-0251 13 )UE EL JEFE DE LA OFICINA DE AOIIINISTMCION DE LA REO Y JEFE DE LA DIVISiON OE AOOUISICIONES, AOOPTEN ACCIONES PARA OUE LOI

)oMlTE ESPECIALES Y/O PERMANENTES, TENGAN MAYOR CUIDADO EN LA EVALUACON Y AOMISION DE PROPUESTAS PRESEMIADAS POI

OS POSTORES; LAS CUAES DEEEN CUMPLIR ESTRICTAMENTE CON LO ESTABLECIOO EN LOS TERTi4INOS DE REFERENCIA, ESPECIALMENTI
:N LO RETACIOMOO AL PERSOMf, HUMANO, CUANOO SE TRATE DE tA COMTRATACION OEL SERr'ICIO OE MODULOS DE ATENCIdN A]

SEGURADO PARA LOS CEI,,TROS ASISTENCIALES DE TA RED, ADEMS OUE LOS TERMINoS DE REFERENCIA ESTABLEoIDoS PoR EL ARE/
,SUARIA, NO PUEDEN SER MODIFICADOS SIN CONTAR CON SUAPROBACION

EN PROCESO

t03 r 1-2015-2-0251 IL JEFE DE LA OFICINA DE ADII|IN STRACION DE LA RED. CONJUNTAMENTE CON EL JEFE DEL OIVISION DE INGENiERIA HOSPITALAR]A \
iERVICIOS, BAJO RESPONSABILIDAD, ADOPTENACCIONES DE MANERA INMEDIATAA FIN DE OUE SE EFECTUE UM ADECUADA SUPERVISIOI
, 

COI,ITROL SOBRE EL PESADO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS BIOCONTAMINADOS A INCINEMR A FIN DE EVITAR RIEGOS DE PA@S A U
IMPRESA PROVEEDORq DEL SERVICIO, OUE NO CORRESPONOEN

EN PROCESO

t04 t2-2015.2-025 A GLRLNCIA GTNTML TN SU CALIDAD DE ADMIN]STMDOR DEL CONTRATO COORDINE CON EL ORGANISMO INTERNACIONAL PAM LAS

IIGRACIONES - OlM, A FIN DE OUE tA EMPRESA CONTRqTISTA INCoT sAc. C0MTMTISTAS GENERqIES: EJECUIE LAs VEREDAS

'ERIMETRAES COMPUESTA POR I.AS PARTIDAS: CONCREIO DE VEREDAS F,C=175K9CM2, ACABADO FROTACI{ADO Y BRUIiAOO EI\
,EREDAS Y JUNTAS DE AREM YASFALTO, ASI COT,IO LAS PARflDAS: I PISO DE CEMENTO PIJLIDO Y BRUfrADO cON ENDURECER EN MMPA
,REPARACION DE TIEFRA PARA JARDINES EN EL JIRON MANCO INCA, REGISTROS DE BRONCE DE 4', TAL COMO SE ESTABLECIO EN EI,

XPEDIENTE TTCNICO U OTRA UBICACION SEGUN OPINIONTECNIC,A OEL AREA USUARIA,

EN PROCESO

105 t12-2015-2-0251 9 OLICITE A LA EMPRESA CONTRATISTA INCOT SAC.. CONTRATISTAS GENEMLES, LA DEVOLUCION INI\,IEDIATA DE S/. 3,184,62, POR CONCEPT(
IE LAS PARTIDAS: TUBERIA DE DESAGUE PVC 4, TUBERIA DE DESAGUE PVC6', 'SUMIDERO DE BRONCE DE 4'Y SUMIDERO DE BRONCE DE 6'
AS CUALES NO SE EJECWARON.

EN PROCESO

t06 t12-2015.2.0251 10 COIVUNIQUE AL OSCE SOBRE LOS INCUMPLIII,IIENTOS CONTMCTUALES POR PARTE DE LA EI.{PRESA INCOT SAC.. CONTMTISIAS GENERALE

Y E. CONSORCIO SUPERVISOR IIOSPITAL TAMPOTO, EJECUIORA Y SUPERr'ISORA RESPECTIVAMENTE DE TA OBM' NUEVO HOSPTTAL

TARAPOTCT

EN PROCESO

t0l t1?-241U2-0251 '11 )L NEGARSE LA EMPRESA CONTRATISTA EN CUMPLIR CON SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, TAL COI\,IO LO DISPONE SU CONTRATI

iUSCRITO CON LA ORGANIZACION IMTERMCIOMI- PARA LAS MIGRACIONES - OIM, EN COORDIMCION CON ELAREA DE ASESORIA LEGAL, S

\DOPTE LAS MEDIDAS LEGALES PEFTINENTES OUE CONDUSCAN AL RECUPERO DE LOS MONTOS PAGAOO POR LOS TMBAJOS N
IEALIZADOS,

EN PROCESO

("\
o.

ffiq

il \

t12.2015-2-0251 14 'IAGA DE CONOCIfuIIENTO DEI ORGANISMO INTERNACIONAL PARA LAS MIGMCIONES.OIM, SOBRE LAS OBSERVACIONES ENCONTRAOAS PO

A COMISION DE AUOITORIA, PAM OUE ESTE ORC'ANISMO EN SU CALIDAD DE AOMINISTRAOOR DE LA 08M, A SU VEZ COMUNIOUE AL II,ICO
iAC,, CONTMTISTAS GENEMLES, A FIN DE OUE LEVANTE DICI{AS OBSERVACIONES,

EN PROCESO

*q"t5
v/

t12-2015-2-0251 't7 \L SENOR DIRECTOR DE LA REO ASISTENCIAL TARAPOTO, SE SIRVA DISPONER: AL JEFE DE LA OFICINA DE AOI,IINISTMCION DE LA RE

\SISTENCIAL TAMPOTO INSTE AL JEFE DE LA UNIOAD OEADQUISICIONES, II'IGENIERIA HoSPITATARIAY sER(cIos -UAIHYS:
\DOPTE MECANISMOS DE CONTROL A FIN DE OUE LOS PROVEEOORES DE LOS SERVICIOS DE MI,ITENIMIEMTO DE EOUIPO

EN PROCESO

)toMEucos coN opoRTUNtDAD y sEA AcoRDE A LAs NEcEstoADEs y REouERrMrENTos DE ESsALUD, DE AcuERDo A t-As BASE

\PROBADAS AL CONTMTO SUSCRITO Y A SU OFERTA CIAMDOM.

.10 12-2015-2.0251 18 )ONTROLE Y EVALUE EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MENSUALES OFERTADAS POR LOS PROVEEDORES EN EL PROGMMA D

,IAMTENIMIENTo DE EourPos REcrRoMEcANtcos ENTRE orRos, A FtN DE LocRAR uN sERflclo EFtctENTE y EN tAs MEJoREI
)ONDICIONES DE CALIDAD DE OPORTUNIDADY PRECIO

EN PROCESO

12'2015-2 4251 19 \DOPTE MECANISMOS DE CONTROL A FIN DE QUE EN FUTUMS CONTRATACIONES SUPERVISE Y CONTROLE A LAS EMPRESAS QUE PRESTEI
iERVICIOS OE Ii,IAI,ITENIMIEMIO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS EQUIPOS ELECTROMECANICOS LIOADoS A LA oBM, EXIJAN E

)UMPLIMIENTO OPORTUNO DEL PROGMiIA DE MANTENIMIEMTO RESPECTIVO, OUE PERMITATA ATENCION DE LOS PACIENTES CON EFICACI/
/OPORTUNIDAD

EN PROCESO

12 12-2015-2-0251 20 MPLEMENTE MECANISMOS DE CONTROL, A FIN DE QUE EN FUTUMS CONTMTACIONES CON EMPRESAS OUE PRESTEN SERVICIOS DI

,TANTENIMIEI'ITO, SE EXIJA EL CUMPLIMIENTO DE LA FORMI,-ACI6N DEL REPORTE EJECUTADo DE MAMTENIMIENTo PFEVENTIV(

'RoGRAMADO, A FIN DE CONTROLAR Y REVISAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE YVERIFICAR SU OPERATIVIDAD Y MANTENIfirlENT(
IEALIZADO

EN PROCESO

13 )39-2015-2-0251 N5HONEH A 4 GERENOIA GLNEML EFEC IUE LAS ACCIONES NECESARIAS PARA QUE EN LA IIOUIDACION FINAL DE LA OBRA SE CONSIDERI
L IMPORTE POR CONCEPTO OE PEMfIDADES ASCENDEMTE A S/ 5 413 683,25, NO APLICADOS POR OICHO ORGANISMO INTERNACIOML A
)OI.IIRATISTA, OEBIDOAI INCUMPI.IMIENTO EN EL PtAzO OE ENIREGA DE OBM, LO CUAL PERMITIM RECUPERqR EL DANO OCASIOMDO /
:SSALUD.

EN PROCESO

t39.2015-2-02b1 PONER OUE LA GERENCIA CENTMT DE PROYECTOS DE INVERS ON, EVALUE PERI,'ANENTEI,tENTE EL CUMPLIITIIENTO DE LA SUBSANACI
LAS OESERVACIONES, PENOIENTES EN EL PROcEso DE REcEPcIoN DE oBRc, Asi coMo Lo ACTUADo PoR UNoPs AL FEsPEc]
MlsMo, PoNGA EN CONOCIMIENTO 0E D|CHO ORGANTSMO TNTERMCTOMI- (UNOPS) LAS oBSERTAC|oNES EFECTUA9AS pORLACOMtSt

AUDIToRIA, PARA su LEVAMTAMTENTo] cooRDrMNDo PAMI-BTAMENTE coN LA GERENo|A oENTRAL DE AsEsoRiA JURIDtcA, pAM o
VAYAN TOMANDO LAS PREVISIONES LEGA'.ES CORRESPONOIENTES, FREi{IE A INCUMPLIMIENTOS DE OBLIGACIONES POR PARIE
)PS O TA COMTMTISTA EN EL LEVANTAMIENTO OE TAS OBSERVACIONES, Y DE SER EL CASO EVALL,]E TA POSIBILIDAD OE EJECIIIAR
{TA FIANZA OE FIEL CUMPLIM|ENTO, PARA EJECUIAR POR ADMINISTMoION OIRECTA TA SUBSAMCION DE LAs DEFICIENCIAS
ISIONES DE LA INFRAESTRUCTUM DETECTADAS EN TA OBM NUEVO HOSPITAL II ABANCAY,

EN PROCESO

33-76



{3

N'OE INFORME DE

AUDITORIA
N'DE

RECOMENDACION RECOMENDACION ESTAOO DE LA

RECOMENDACION
{15 )39-2015-2-0251 ER AUE LA GERENCIA CENTMT DE PROYECTOS DE INVE

A sE ToMEN LAs AccloNEs PRFTENTIVAS A FIN DE REITERqR u PostctdN DE ESsALUD FRET,TTE AL REcoNoctMtENro
IALES DE oBRA PoR PARIE DE uNoPs, ExlGlENDo AsuMlRA DlcHo oRc{NlsMo tMTERMctoNAL, sus oBLtGActoNEs cot{IRAit

ESSALUD

EN PROCESO

416 039-201A2-0251 9 D,SPoNERQUELA0FlclNADEADl\,{lNlsTRAcoN,EFEcIUE
EQUlPos BloMEorcos Y CoMPLEMEMTARJos REcEpcroMDos y No EvALUADos poR rA coMsrouoe-nuorionil iolril nili olo ,tloENTlFlcAR INFORMCION FATANTE. Y PROCEDER A EFECTUAR LOS meUrEs connrspoNoterres e rnnvEs oe uHops, iem
REQUERIRA Los PRoVEEDoRES LA DocuMENTActoN ouE A0REDTTE t-As coNotctoNEs EsrABLEctDAs y coMpRoMEflDAS eN ui'aAsrs
DE TAS LICITACIONES

ASIMISMO, QUE tA OFICIM DE ADMINISTMCION EN COORDINACION CON LA UNIOAD DE ADOUISICIONES INGENIERIA HOSPITAI.ARIA \sERvlclOs EFECTUEN EL lrcNlIoREo oEL FUNcIoNAMTEMTo oe Los routpos m- uouelno EN ouE sE poi,lcAN opERATrvos
UQUIRIENDo DU&qNTE LA VIGENCIA DE tA CaAMNTIA DE sER EL cAso, EL cnlrgto oe Los Eoutpos oUE No PRESENTEN UN BUEi\:uNclOMMlEMTO; L0 cuAL PERMITIM TENER A LA RED AslsrENclAf lds ereuerro!-uecEsARlos pAM EFEoTUAR Los REct-AMos:oRREsPoNOlEMrEs Asi coMo EJECUTAR ADEcuAoAMEt'IrE Los rrAuTENrMrENToaiREVEMrrvos ouE coRREspoNoE, A FrN DE cor,ITAF)ON EOUIPOS OPERATIVOS GAMNTIZANDO UM RESPUESTA ADECUADA Y OPONTUruEA SU NEOUCRIMIENTO POR LOS PROFESIOMLES DE}ALUD ENLos pRocEDlMlENTos MEDtcos, PARAsEGUR|DADy BENEFtclo DE LosAsEGURADos

EN PROCESO

)s2-2015-2-0251 6 ]UtLAoFRtNClAcENTML0EPeoYLC'osDElNVERS'o{'E[
:srABLEzcA uN MEcANlsMo oE REVISIdN Y vERtFtcAcdN REsPEcro DE Los tMpoRrEs sotlctTADos ,ont.o, o^**truo, ,t:o0PEMcl6N lMIERMcloMl-, A FIN DE ASEGUMRT-A oALTDAD, TNTEGRTDAo, coNnle[lDeo vrRANspARENcrA DE tA TNFoRMAc6N

EN PROCESO

t8 )UE i-A GERE\CIA CE\TML DE PROYECTOS D

:FEoTUEN MEcANls[4os Y/o PRocEDlMlEMTos oUE PERMITAN DAR cUMRIMIEMIo A LAApLtc clou oeL Huuiner- io i epilOrli'rv OE,EMOMNDUM DE ACUERDO SUSCRITO ENTRE EL @BIERNO DE PERU Y A PNOOMltrA OE TS N,CCIONES UNIDAS PAM EL OESARROTLO
'NUD,

EN PROCESO

.19 -u251 6 \LGtRtNTEDELAREDAslsTENclALANcAS-DisPoNGA
JECESARIAS ANTE LOS ORGANISMOS RESPECTIVOS, PARA LA MPIDA PUESTA EN FUNCIoMMIENTo DEL IIIcIHEmoon pinourlco oe|
HOSPITAL EASE III CHIMBOTE', DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL REGI.AMEMTo DE LA LEY GerueRru- oe nrslouos s6r|oos, e rii
)E EVITARLATERCERJZACION OEI- SERVICIO OE RECOJOYTMSIAOO OE RESIDUOS SOLIDOS

NOAPLICABLE

fiffi

t20 2-U251 \L GERTNTE DE LA RED ASISTFNCIAI ANCASH DJSPOI
)vlsdN DE ADoulslcloNEs, cAUTELEN EL cuMpLrMrENTo DE Los pLezos pREvrsros pAne LA EJEcucroN o, aoa ,*o"rao,,ROGMITIAOOS EN EL PTAN ANUAI. DE COI.'TMTACIONES, A FIN DE EVITAR REALIZAR CONTMTACIONES OINECTES, OUC ATCCTII r,q rIiNI)OMPEIENCIA EN I.A ADOUISICION DE BIENES, IMPIDIENDO OUE SE REUMN LAS MEJORES CONDICIONES Or COUPETEUCN V C,qrrOAC,ERMITIENDO OBTENER LOS MEJORES PRECIOS

EN PROCESO

t21 ,bb-2015-2-0251 12 1L GEREIITE DE LA RED ASISTENCAI ANCA
TRANSPARENCIA, ESTABLECIDO EN EL LITERA! H) DEL ARTICULO 4" DE LA LEY OE COI,IIMTACIONES DEL ESTADO, DESIGNE Uh
USPONSABLE EN0ARGADO DE REGISTMR EN EL slsTEMA ELEcrRONtco DE coNrMTAooNES DEL EsrAoo- sEAcE, tA ToTALIDAD DE L,
)OCUMENTACION RETACIOMDA CON LOS PROCESOS DE SELECCION, ASI COMO LOS COI{TRATOS Y GARANT|A O ,'EL oU,,.,U''*O,
]ONFORMELO DISPONE EL ORGANISMO SUPERr'ISOR DE LAS CONTMTACIONES DEL ESTADO-OSCE

EN PROCESO

122 bo.20t5-2.0251 I 14 \L GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL ANCASi
)EPAFTAMEMTo DE MEDlclM, MERITUEN LA coNTRqrAcloN DE MEDtcos EspEchllsrAs EN NEFRoLoG|A, suerctEtnij pap
)ARAMTIZARLA CORRECTAATENCION, EVATUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PACIENTES soMEIIDos ALTnenu|eIro oe rcuoo|Al.IsIs eIA UNIDAD DE DlALlsls Da- 'HosPnAL BAsE ttr cHrMBorE', EH cuupuuteuro oi t-o iireelectoo rN LA Nrs N"060-MrNsrDGsp v0NoRl,lATEcNtcA DE SALUD DE tA uNtDAD pRorEcroRA DE sERr'rctos DE HEMootALtsts,

EN PROCESO

\L6tRENltuLLARtDAslsTtNc,ALANCAsHDlSPoNGAENcooRDlN
]ERENOIA DE oFERTA FLEXIBLE, EvAl-uEN t-A PRoBLEMAIoA AcruAL DEL pRocmt A DE ATENoION oourcrr-reae -peooui e Au o
iEJORAR lA oRGANlzAclON cAUDAo Y oFERTA DE Los sERvtcros ouE BRTNDA pAM EL ADEcuADo sEGUtMtE*o t ,*rou,r*ro o,\OUEI.IOS PACIENTES ADI,LTO MAYORES Y/O CON OEPENOENCIq TUNCIOW TCUPONAI O PERI.TANEIVIE, OUE 

'O* 
O,'*''OO' 

'',l 
st,.)oMlclllos, Lo cuAL TRAEM coMo REsuLrADo UNA oplMzAcroN EN LA aourrursrnecrol oi ioi iff;;;il ;il#ArzAil; i

:MERGENCIA DEL'HOSPITAL BASE III CHIMBOTE

EN PROCESO

tz4 )56-2015-2-0251 t6 xUENlffiDtAtsASTECll\,1ltNT0DE8lENEsEstMTEGlcos(cEABEi
)E Los PLAzos PREVlsTos PAM tA EJEcucloN DE Los PRocEsos PRoGMMADos EN EL ptAN ANUAL DE couIRATAcloNrs. a rit orvlrARLA DELEG{0I6N DE coMPMs A LAs REDEs AstsrENcrALEs, ouE Tmru couo iolsecutt'tcrA EL FRAccroMMlENTo, AFEcTANIx
'A LIBRE coMPFrENclA EN LA ADoulslcloN DE BIENES E lMPlDlENoo ouE sE REUMN LAs MEJoRES coNotctoNEs oE coMpErENctA
)ALIOAD. Y PRECIOS' PAMLO CIJAL, SE DETERMINAM LA RESPONSABILIOAD CORRESPOND,ENTE EN LOS RESPONSABLES DE LA GERENCII
)E PROGMMACION OE I-A GERENCIA CENTRA DELOG|STICA, OUE COMTINUTru COTIESTE PNICTTCA

EN PROCESO

125 )s9-2015-2-0251 4 LulREcloRDELAREDAs|sTENClALHUANUc0DlSPoNGAo
uANUco, oRDENE PoR EscRlToa JEFE DE LA uNroAD DE AooursrcroNEs, trceutenil iosprrueRrAy sERvrcros, pARA ouE pREVror
A AcEPTAcIoN DEL sERr'lclo Y PAGo A uN PRovEEDoR, corvrnore, nEvisii vrnrnue Los DocuMENTos DE pEorDos DEoNFoRMIDAD. DEL sERvlclo (PEcosER), INFORMEDE cuMPLlMlEl,ITo DEL Anee usuem, Onorrcs DE coMpRA y FoRMATo DE coulRor
E suPERusloN DEr sERvlclo Y EN Los cAsos ouE poR LA MTUMLEZA DEL sERvrcro REourEM, EFEcTuAR uNA coNsrATAcroN rN
ITU DEL CUMPLIMIEMIO DELOS TERMINOS YCONDICIONES COMTR,qCTUALES,

EN PROCESO

q26 ,5V,2Utt-Z,U251 5 . JEFE DE LA OFIciNA DE ADMINISTMCI6N OF LA
GENIER|A H0SPITALARIA Y sERViclos, EVALUEN LA pERTTNENcTA DE susTer'rren rn sorcrruo or sANcroN A LA EupRESA sTLsAANTE EscE, EN cAt rELA DE Los INTERESES DE tA rNslTuctoN, AL No MBER cuMpflDo coN t-AAstcMcrm oe ut leii oi utrffi:';d;-i
. PERIODO OE OCTUERE2()I4 IASTA OCTUBRE DE 2015, SEGONTAS CONDICIONES COI,ITRACTUALES ESTABLECIDAS

IMPIEMENTADA

t2t r59-2015.2.0251 JEFEDtLAoFlclNADEADlt,|lNlsTMc0NFNCooRD|NAcl6
rRvlcros; Asi coMo, Los JEFES DE LAs AREAS usuARrAs DE Los sERvrcros oe uverotnin, nr-ruemaiion i ,rinnipi, iilriililr\RIA CIRCIJI]AR N'IM&GCT.OGA.ESSALUD2OIO, EMITIDA POR LA GERENCIA CEI{INEI. Oir-OOrSrrCN, N rr[ DE .JE;i il;;;fil;i:RMINOS DE REFERENCIA, DE LOS SERVICIOS DE AIMEMTACION, LAVANDER|A V rurNCrOU, SE iErlCA ErI CUErri t.l ;il;;itrcABLE A Los pRovEEDoREs pOR coNcEpro DE uso pon rHrmesrnuirum, ecur, erueacie nEalRrcA iffiili6, ;;;MJ\UIELE su cuMPLlMlENro, PAM ouE oPoRTUMMENTE sE EFEcruE DtcM orouicrot o'e r-a uouroeciol uilsulioe-iidiimiriiiIEVIOALAACEPTACION OEL SERVICIO Y PAGOAL PROVEEDOR

IMPLEMENTADA

/*d*B^

W#

@
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42

N'DE lNFORlvlE DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENDAC6N

t2E 59-2015-2-0251 8 :L JEFE DE LA OFIC]NA DE ADI\4INISTRACION, EN COORDINACION CON LOS RESPONSABLES DE OTORGAR LA CONFORMIDAD DE SERVICIO

MPI.EMEMTE MECANISMOS DE SUPERYISION Y COMTROL, A FIN DE CAI'TELAR EL CUMPLIMIENTO ESTRICTO DE LOS TERMINOS DI

IEFERENCIA DE LAS BASES Y DE LOS CONTMTOS SUSCRITOS CON LOS PROVEEDORES DEL SERr'rcIO DE I,AVANDERIA, ALIMENTAOON \
IUTRICION, ENLOS HOSPITALES II DE HUANUCO Y I TINGO MARIA

EN PROCESO

t29 59-2015-2-0251 :L JtFt Dt LA OFICINA Dt AUlJlNlSlM0|ON Dt LA RtD ASISTENCIAL HUANUCO, DISPONGA AL JEFE DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES

NGENIERA HOSPITA.ARIAY SERVICIOS, REMITAALOS DIRECTORES DEL HOSPIAL II HUANUCO Y HOSPITAL I TINGO MARIA, ASI COMO, AI.OI
IEFES OEL SERVICIO DE ENFERMER|A OE DICHOS HOSPITATES, COPIA DE LOS TERT.IINOS DE REFERENCIA Y CONTMTO DE LOS SERVICIO]

)E LAVANDERJA, A FIN DE CAI'IELARSU ESTRICTO CUMPLIMIEMTO

EN PROCESO

130 r50-2015-2-0251 10 AL DIREU I AH UE U HTU ASIS I ENUIAL UAJAMARUA U SPONGA OUE: EL JEhE UE LA OIIOINA UL AUMIN1S I MCION OONJUN I AMEN I T OON EI

JEFE OELA UNIDAO DEAOOUISICiONES, INGENIERIA HOSPITA-ARIAY SERVICIOS, REALICEN LAS GESTIONES NECESARIAS PAM OBTENER UI
AMBIENTE AOECUAOO OESTINADO AL ARCHIVO Y CUSTODIA DE LOS EXPEOIEMTES DE COMTMTACION, CON SUS RESPECTIVOS AMOUELES
ASi COMO REALICEN SU Cf,ASIFICACION MEDIANIE ROTULOS POR PERIOOOS, TIPOS DE PROCESOS, ETC,,A FIN OE GARANTIZAR SUARCHIVO

CONSERVACION Y FACIL UBICACION DE LOS MISMOS. EVITANDO RIESGOS DE PERDIDAY DETERIORO DE SU INFORMACIdN

EN PROCESO

rb1,2015-2-U251 4 A IMVES DL LA OIIOINA UL ADMINISIMOION EN COORDINACION CON N ASESORIA JURIDICA, INICIEN US ACCIONES ADMINISTMTIVAS Y/(
LEGAIES DE SER EL CASO CONDUCENTES A EFECTO DE EFECTUAR E. RECUPERO ECONOMICO DE S/, 1I4 460,00 Y 1 124,18 POR U
PENALIOAD NO APLICAOA Y IJTAYOR PA@ EFECTUADO, IMPORIES OUE DEBEN SER DEWB-TOS POR LOS SEIiORES RIC,AROO AI'ADE(
TABOAOA CAFfiN Y LUIS ADOLFO RONOoN BAMYBAR, CARLOS MARTIN GODOY OUISPE Y ROMY CATAI-IM CALDERoN MVARREIE
RESPECTIVAMENTECONFORMESEMENCIOMNENTASOBSERVACIONESN'1Y4DA-PRESEMTEINFORME,

EN PROCESO

132 t61 201*2.0251 .A OFIC]NA UE AUMINISIMUION CAUIELL bN FORMA PERMANTNIT OUT LA UNIDAD Dt ADOUISICIONLS, INGENIERA HOSPIIALARIA \
iERVICIOS, INCLUYA EN SU OPORTUNIDAD LOS PROCESOS DE BIENES Y SERVICIOS EN EL PI.AN ANUAL DE COMTMTACIONES; ASi COMO

)ONVOOUE LAS AOOUISICiONES EN LOS PLAZOS PRE\i ISTOS Y EVITAR DE ESTA MANEM COMPRAS EN ViA DE REGTJLARIZACIoN Y A TMVES
)E PRoCESoS NO PREVISToS EN LA LEY Y RECLAMENro DE COUTRATACIONES D[ ESTADO Y NORMATIVA IMTERNA DE ESSALUD

EN PROCESO

t33 161-2015-2-0251 9 .A UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y CALIOAD EN COORDINACION CON EL JEFE DE LA UNIOAO DE AOQUISICiONES INGENIERIA HOSPITALARIA \
iERVICIOS, EVAUEN tA INFRAESTRUCTUM, AREAS Y EOUIPOS DEL AREA OE ALMACEN Y SE TOMEN LAS ACCIONES NECESARIAS PARI

)OTAR DE UN LOCAL oUE SE ADECUE A LAs NECESIoADES DE ALIi,IACEMMIENTO OUE CORRESPoNDE A UNA RED ASISTENCIAL, U
MPLEMEI{TACION DE EQUIPAMIENTO NECESARIO OUE GARANTICE LA AOECUADA CONSERVACION E IMTEGRIDAO OE PROPIEOADES DE LO!

,IEDICAMEMIOS, MATERIAL MtDICO E INSUMOS ASIMISMO LA CAPACITACION PERi'ANEMTE OEL PERSOML OPERATIVO OELALMACEN DEU
iEDASISTENCIAL,

EN PROCESO

t34 2.0251

LA CONFOFMACDN DEL COM|TE DE HOSPITALIZACION DE LAS RED ASISTENCIAL ALMEMRA PARA OUE AMIICE EVALUE Y SUPERVISE EI

USO OPTIMO DE TAS CAiIAS HOSPITALARIAS DE LA CIADA RED, PROGRAIi{ANDO SUPERr'ISIONES PERIODICAS Y REUNIONES OE TMBAJ(
CON LOS COM|TES DE HOSPITALIZACI6N DE LOS CENTROS ASISTENCIALES, INFORI4ANDO SEMANALMENTE A LA GERENCIA OE COMIROL OI

PRESTACIONES OE SALUD ViA CORREO ELECTRONICO, EL PROGRESO DE LOS INDICAOORES DE IIOSPITALI/ACION, TAS OCURRENCIAS \
ACCIONES TOMADAS, EL NUMERO OE INGRESO Y EGRESOS HOSPI]AI.ARIOS, ASi COMO LAS RECOMENDACIONES DE MEJOM ESTI}i{ADAS, \
DEL MISMO MODO, SE INFORME AL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL SOERE EL RESULTADO OE LOS INDICADORES SENALADOS EN U
DIRECTIVA N.'OO+@PS.ESSALUDM()9'TIORMAS PAM OFTIMIZARTA DUS]RUBUCION DECAI'AS HOSPITALARIAS EN ET SEGURO SOCIAL OI

SALUY, A FIN DE TOMARLAS ACCIONES CORRECTIVAS DE MEJORA

EN PROCESO

t35 t62.2015,2-0251 8 )UE U GERENTE QUIRURGICA SUPERVISE QUE LOS JEFES DE DEPARTAIT4ENTO EMITAN INFORI\,{ES PERIODICOS SOBRE EL MONITOREO DEI

JSO DE tAS SAI-AS OUIRUROC,AS ASIGNADAS Y MOTIVOS DE SUSPENSIONES DE CIRUGIAS, ASi COMO, TAS ACCIONES Y GESTIONEI

TEAIZADAS PAM IiAMIENER LOS INOICADORES DE HOMS EFECTIVAS OUIRURGICAS Y SUSPENSIONES DENIRO DEL ESTANDAI

NSTITUCIONAL.

EN PROCESO

136

)

t62-2015-2-0251 10 )UE LA GERENTE QUlRURGICA DISPONGA QUE LOS JEFES OE SERVICIOS DE LAS ESPECIALIDADES OUIRURGICAS

) CONTROLEN EL CUMPI.IMIENIO OE LA PROGMMACION DE ACTIVIOADES OUIRURGICAS, ASi COMO, EL USO OPNMO DE tAS SA.AS DI

)PERACIONES ASIGMDAS A SUS SERVICIOS.

EN PROCESO

6;0\
o
+ J.t

Y"'

ffi,4t NDICADORES DE SUS SERVICIOS

) supERvtsEN EL REGtsrRo oEi-A BtsroRtAcLiNtcA DE AoUERDoALAotREcIvAV|GENTE, A FtN DE MEJoMRtA cALtDAD DE ATENCtoN/
.OS USUARIOS ENLOS SERr'ICIOS, COITO LA EVALUACION POROTROS PROFESIONAI-ES OE LASALUD

) cooRDINEN coN EL DEPARIAMENTo DE ANEsrEsrof,ociA y REANrMAC|oN, coN uM ANIlctpActoN DE 24 HoMs, rA No LrflLzAclON Dt

iALA DE oPEMoIONES; cON A- HN DE OFERTAFf,AAOTRo SERr'lcOs.

l3t t62-201*2.0251 OUE LA GERENTE OUIRURGICA DISPONGA QUE EL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION, Y LOS JEFES DE LOI

sERvrcros DE ANESTESTA cLiNrco ourRURGtcA I y I EsrANoARrcEN y REGTSTREN Los TNTERVALoS DE suslTuctoN EN CADA sArA Dt
OPEMCIONES CON EL FIN DE USAR OPNMAMENTE LOS TURNOS OPEMTORIOS EN CENTRO OUIRURGICO ASIMISMO, VERIFIOUEN EI

REG|STRo DEL TtEMpo DE "DUMcroN APRoXIMADA' DE CADA ctRUGiA EN LAs so{-rctruDEs DE opEMcroNEs DE oADA sERflcro
TENIENDO EN CUEMTA EL CLASIFICADOR INSTITUCIOMI. OE PROCEDIMIENTOS OUIRURGICOS Y SUS TIEMPOS ESTANDARES DE DURACION, /
FIN DE CAI'TELAR OUE NO SE SOEREPROGMME PACIENTES EN LOS TURNOS ASIGMDOS A TAS ESPECIALIDADES OUIRURCCAS ASIMISMO

EN COOROTMCIONCONLA OFICTM DE SOPORTE TNFORMATTCO. TMPLEMENTEN REGTSTROS EN EL SISTEmA DE GESTON TNFORMATTCA {SGri)
PARA EL cALcuLo DE iNDtcEs ouE LEs pERMrrA EVAr-UAR LA pRoouccloN oulRURGtcA DE AcuERDo A Lo ESTABLECTDo EN El

COMPENOIO DE INDICADORES INSTITUCIOMI.,

EN PROCESO

38 62-2015-2-0251 t6 ]UI LA UFIqINA UE AUMINISIMUIUN SUHEHV]SE PERIODCAMINIT A US OFICINAS DE ADOUISICIONES Y DE INGENIERIA HOSPITALARIA

iERvtctos, A FtN DE ASEGUMR ouE DtcHAs AREAS ADoPTEN LAs AcctoNEs NEoESAR|AS pAM AGtLtzAR t-As GEST|oNES ou
woLUcREN tAcoMpRAy/0 c0tfiRATActoN DEsER/rcros REouERtoos poRLAs D|FERENTES AREAS DE HosptrAlrzAcroN DEL HNc'qr

EN PROCESO

.39 62-2015-2-0251 18 }UE LA GERENCIA OUIRURGICA, II4PLEMENTE I\4ECANISI\,IOS OE CONTROL Y SUPERVISION EN LA SELECCION DE PACIENTES OUE SEAI
)ERIVADOS A CENTROS DE COWENIO PAM EJECUCION DE INTERVENCIONES OUIRURGICAS Y DE ESA II,TANERA SE ASEGURE UNAATENCIOI
)E CALIDADY EOUIDAD ALOS ASEGUMDOS

EN PROCESO

62-2015-2-0251 A OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO Y SUS UNIDADES DEBEMN EJECUTAR PERIODICAMENTE SUPERVISJONES PARA ASEGUMR OUI

OS SERr'|CIOS DE HOSPITALIZACION SE ENCUENTREN ADECUADAMEMTE EOUIPADOS Y CUENTEN CON LA INFMESTRUCTUR,q NECESARIA
\SIMISMO, LOS JEFES DE DEPARTAMENTo Y sERVIcIos oEBERAN CAUIELAR DICIAS SITUACIoNES Y coMUNIcAR A I.As AREA!

)ORRESPONOIENTES PAMASEGURAR UMATENCION OE CAIIDAO ALOS ASEGURAOOS

EN PROCESO

62-2015-2 0251 :L SERVICIO DE ENFERMERIA DE CADA UNA DE LAS ESPECIALIDADES DEBERAN COMUNICAR PERIODICAMENTE A Los JEFES DE SERVIoIoI
|OERE LAS NECESIOAOES EN CUANTOA ROPAS DE CAMA, I.{ATERIAI-ES E INSUMOS OE LAS AREAS DE HOSPITAIZACIoN, PARA QUE ELLOS /

iU VEZ HAGAN LOs REOUERJMIENIOS CORRESPONDIENIES

EN PROCESO

ffi^
W#

ffi
35-76



N'DE INFORME DE

AUOIIORIA

N'DE
RECOi,lENDACION RECOMENOACION ESTADO OE LA

RECOMENOACION
t42 24 ]UELA0FIclNADEADlt4lNlSTMC]oN'ENcooRDlNAcloNc

,IECESIDADES (FALTA DE RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS, INFORMATICOS, EIC) OE LAS ENAS OUTNUNOrcAS, E;i'Cil;;;i;
}ERVICIOS DE APOYO AL DIAGNdSTICO, A FIN OE ASEGURqR UM ATENCIdU OPOTTUNA Y OE ALIDAD A LOS ASEGUMDOS; ASIMISM(
)ERcloRARsE DE l-As NEcEslDAoEs soLlclrADAs PoR tAs AREAS usuARrAs y posTERloRrrENTE tNcLUtRLAs EN Los pt-ANEs ANUALE
)E AooulsrctoNEs y soLtcIrAFx-As AL AREA coRREspoNDtENTE.

EN PROCESO

43 o t-2u1tz-0251 25 AUERtNClA0UlRURGlcADlsPoNGA]Nl\,lEDlATA[,lEnrrusncctolte@
)UIRURGICOS SE ENCUENTREN AOECUAOAMEME IMPLEMEiITADOS PAM ASEGUMR UMATENCION DE CEiTOIO E LOS EICTTMES"''-'-

EN PROCESO

A4 tbz-2015-2-0251 .oSJtFESDEsERVlcl0EVAl.UENPERloDlCAMEN]tELCUl\,PLll\,4
)E LA HlsToRlA cLiNlcA EN Los cENTRos AstsrENctALEs DEL sEGuRo soctAt DE sAruD - EsSALUD,, poR pARrE oEL pERsoM
TESPONSABLE SEGUN SE INDICA EN EL NUMERAL V RESPONSABILIOAII DE ACUEROO A LA MENCIOMDA DIRECTME, EN L,CS HISTONA')jMcAs DE Los PAclEMrEs HosPtTALrzADos EN sus REspEcTrvos senvtctos esi utst,to. La eraercn ourRURGrcA oAUTELE i
iuPERvlsE PERI6DTAMENrE ouE sE REALIoE tA vERtFrcActoN DE HtsroRns cLitrceJoe ros oEpIRTAMENTos A su cAR@ coN EL Ftl
)E ASEGURAR EL ADECUADo REGISTRo DELAcTo MEoIco,

EN PROCESO

45 )62-2015.2-0251 rvELAuExENrEuurKUBUruA GExENTEoLNIcAYELJEEEDELAoFIcINADEADM|StONyREG|sTRoSMED|cosaAUiELEN=IIDE0IADi
tEGtsTRo DELAcro MEDtco EN LAs HtstoRtAS cLtNtcAs

EN PROCESO

t46 31 s sr xEr\LrA uurKUHUruA ELAtsoRr u\ tNs-RllcTlvo A sER u-ruzADo tN EL cENTRo ourFDnorcolaofiFvrcm-I53TidlIE
MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLEZC,AN LOS PROCEDIMIENTOS A SEGUIR PAM EL CONTROL DEL USO Y REGISTRO DE LOS I,1ATERIATEI

llf|l:.!^s-T!.l99lloR Los PAoTENTES, rENrENoo EN cuEMTA ouE DrcHo MATERTAT IENE srcKERs ouE eERMTTEN TDENTTFTqAR El
NUMERo DE LorE, [oRcA, FEOHA DE ExPlMcloN Asl MlsMo, sE REctsrRE ADEcuADAMEIIE Los ApEulDos y NoMBRES DEL pAcIEMTE \
LA FECHA DE INTERVENCIdN, ENTRE OTROS, ADEMAS, SE OEIERMINE EL PERSOMI. OUE OCSTM TEHEi A SU CARGO trEA;;;;srlcKERs Y su AoHEsloN EN Los cuADERNos DE coNTRo{-, HoJAs DE coNsuMo, HtsToRtAs cLiNtcAs v Lranoiop-ipcroRtos
EsrABLEclENOo LA RESPoNSABILIDAD oE su cusroDrA y FAcrLrrAR su ARcHrvo poR uN LApso De xesra ro eros, pem cennlrizliu
TRANSPARENCIA DE Los Acros oPERAToRlos, EL usoADECuADo DEL MATER|ALy su postBLEvERtFtcAcroN oAUDtroRiA r;iiRoR.

EN PROCESO

141 Jl$P0NEHtNtLMARCoDELAsNoRl\,|AsLEGALEsVlGENTEsYLoEsTABL..@
]ONOCIMIENTO OE COSAPI SA LAS DEFICIENCIAS CONSTRUCTIVAS DETECTADAS PAM OUE EFECTUE EL ESTUDIO OE IULTSTS Or
TLNERABIL|DAD sisMlcA DEL EolFlclo NUEvA coNsLtrA ExTERNA, coN uq nHrutoeo oe e,recwm EL REFoRaMtENTo EsrRUcTURqr
)E Los DIFEREIJIES ELEMENToS ESTRUoTUMf,ES DErEcTADos, Asi coMo EMrA H- INFoRME TEclrco oeL omCil oe Lei iiiunes I
SRIETAS EXISTENTES EN LA oBRA NUEVA CONSIJLTA EXTERM Y EMERGENCIA DE- IIOSPITAL lrAcloMf, GUltLERri4O ALMEMRA tRIGOyEN".

EN PROCESO

148 '11 lUEEN0ooRD|NAC|oNc0NELJEFEDELAoFlClNADEADi,4lNlSTMcloNDe@
)E |I'IGENIER|A HoSPITA-ARIA Y sERvtctos, REALIcE, LAs cEsIoNEs coRREspoNDtEMrEs pARA LA tNscRlpctdN et el nretsrno ot
IIDROCARBUROS DE CONSUMIDOR DIRECTO DE GLP ANTE OSINERMING, PAM EL USO Y FUNCIOMMIEMTO OE ICUENOO E COUO rUi
)tsEfiADo EN EL ExpEDrEt{rE TEcNrco ApRoBADo

EN PROCESO

t4s ELGhHENTECEN-ML0EPPoMoc|oNYGESTloNDEcorutalio
cONTRqrOs, EFEcr0E [A REVlsloN Y vERtFtcAcldN DE Los DocuMEMTos ouE susrENrAN Los tNFoRMEs AsrsrENchl y LEGAL -
FIMNCIERO] A FIN DE ASEGURAR OUE LOS INCUMPLIMIENTOS INCURRIDOS POR LA SOCIEOAO OPERADOM, SUJETA A PEMLIOAO, SE
ENCUENTREN REPORTADOS EN LOS CITADOS INFORMES PAM QUE SE DETERMINEYAPLIOUELA PENALIDAO OPORTUMMEMIE.
AslMlsMO, ouE tAs PEMI-IoADEs DETERMTMDAS E rNFoRllADAs poR EL coNsoRcro supERr'sroN Eu sntuo lorutl-eseru, senr
IRqMITAOAS CON CELERIDAD, EVITANDO CASOS COMO LOS REVELADOS EN EL PRESENTE INFORME.

EN PROCESO

t50 :LotHbNlEcENbMLADoPTEAcCloNESAFlNDE0UEsEREVlsEmscrAusure@
iALUD (ADlMsA - ESAN), PAM DlscERNlR LoS AtcANcEs DEL lNcUMPLlMlEl{Io DE sus pREsTActoNEs DE LAs OUE sE DERtvO E,ERJUICIO ECONOMICO PAR,q tA ENTIOAD,

EN PROCESO

51

\

:LGtRENTEcENTMLDEPR0MocloNYGESIoNDEcoNTM
)ONTRATOS, ANTE OESERVACIONES FORMULADAS POR SUSAUD, EVALOE AaUELTAS aUE DE ooNFoRMIDAD AL coMIRATo APP SE
:NCUENTMN suJEIos A PEMLIoAD PAM ouE EN cooRDtNActoN coN EL coNsoRclo supERvtstoN eru snLuo ioriile -isllr sr
,ETERM|NE y rMMtrE tA ApltcAcloN DE LA pEMLtDAo ouE coRREspoNoA.

EN PROCESO

6,"\
o
6 J.r

\q^'

ffi,4

KN,fel 
^.

$1
/

:L GERENTE CENTRAL DE PROI.IIOCI6N Y CESTI6N
\sEsoRiA JUR|DTCA, ADOPTEN r-AS ACCTONES - TECNCO LEC,qLES A FrN De COnniCrir_os rnnonr, *tr^'*e, , ,, ao,rao^r0,,,a,,
)uE PRESENTAN l-Ati TABI-AS 0R ANExo vt PEMLIDADEs coNTRAcruArEs oEL coMrMTo DE AsocrecloN pugLrco iRtvAoA - iARAI
'luEvo HosPnAL lll vlLrA irARiA oEL TRluNFo DE LA RED AstsrENcrAL REBAcIIATI DE EssALUD; A FtN oE pERMllR LA ApltcActoN Dt,EMLIDADES, POR INCUMPLIMIENTO DE LA SOCIEOAD OPEMDOM

EN PROCESO

EN PROCESO
153 9 :LoEKENlEUENlMLDEPRo1\,|ocl0NYGESTl0NDEc0NTMTosDElNVERsloNm

)RESTACIONES OE SALUD, ADOPTEACCIONESA FIN DE OUE LAS PRESTACIONES OUE SE BRINDEN EN EL HOSPITAL III GUITLENUO XEETIN OI
,A FUEi'IIE Y PoucliNlco, SEAN oroRGADAs EN coNcoRDANclA coN tAs GUiAs DE pmclcn crllrce ,r pnorocotoi oe oemvecroi,AM PACIENTES CON HIPER:TENSION ARTER'AL, OIABETES METLITUS Y ASMA, EN CAUTB,A DE LOS ASEGURADOS ADSCRITOS6*\[,"h

t*:fu-y
154 )04,2015-2-0251 to :L GERENTE CENTML DE PROMOCION Y GESToN DE CO

)ONTRATOS, EXIJA EN EL IiARCO DEL CONTMTO APP, OUE LA SOCIEDAO OPEMDOM CUMPTA CON 
'I,INEUEUTAN 

U RNMA OINITEI OI
-os PRoFEsloMrEs 0E LA SALUD, Asi coMo EL PERSoNA M6orco ouE vrENE BRlNoAuoo lreNcrdl EspeciAirzeoa" cuitiiiol e
)ORRESPoNDIEI,ITE REGISTRo MCtOMf DE ESPEC|AL|STAS; A FtN DE EVTTAR REC{-AMOS y EVENTUAT-MEUTE SANC|oNES pOR Lr
\UIORIDAD COMPETEMTE

EN PROCESO

155 )64.2015-2 0251 1t :LGtKENlLcENTMLDEPRoMocloNYGEsTloNDEcoNTMTosoetuvffi
)ONTRATOS, EXIJA AL CONSORCIO SUPERVISION EN SALUD, EFEoTUE E. SEGUIMIENTo A LA IMPLEMeurecIoH oe u r|nuI olcrrnri our0s MEolcos EsPEclALrsrAs cuENrEN coN EL REGrsrRo NAcroML DE rsprcrursirs, ADEri,rAs, ouE Le eielriibr-oue eRNor
)ORRESPONDA ALA ESPECIALIDAD, INFORI'IANDO MENSUALMEMTE SOERELO MENCIOMDO, I{ASTA SU IMPLEMEITACoN

EN PROCESO

156 t6+2015-2-0251 LqERENlECENTRALDEPRol!1ocloNYGEsT]0NDEcoNTMTos
ssALulml3 DE 16 DE DICIEMBRE DE 2013 AL coMtTE DE REcEpctoN y AcEprActoN DE rNFMEsrRUcruRA y EoutpAMtEtrTo A ouE s
|EFIERE A CONTMTOAPP, REITERE AT PRESIDEMTE OE DIcHo coMITT, LA ENTREGA oEL ACTA DE REcEPcIoN DE I.A oBM: A FIN DE oUI
E OEIERMINE EL MONTO DE TA PEMLIDAD POR REIMSO EN IA ENTREOA DE LA OBM Y SE MGA EFECTIVO SU COBRO

EN PROCESO

t57 lu15-z.uz51 UE SE ADOPTE LAS ACCIONES PERTINENTES PAM OUE E
cs cENTRos AslsrENclaEs DE DlALEls coMrRATADos, A FtN oE oAI/TELAR EL cuMpLrMtENTo DE Los coNTRATos suscRlror
AMMTIANDO LA CALIDAD; MAs AUN, TENIENDo EN cUENTA ouE EN rA AcTuALTDAD sE BRTNDA EL sERr'rcro stN REUso DEL FTLTRo

EN PROCESO

lr1
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d'Yqa

Effi

N' DE INFORME DE

AUDIIORIA
N'OE

RECOMENDACION
RECOMENDACION

ESTADO DE LA

RECOMENDACION

56 65,2015-2-0251 10 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTMCION, ADOPTE LAS ACCIONES NECESARIAS PAM EL ORDENAMIENTO OEL ARCHIVO OETXPEOIENTE
}E CONTR,qTACIONES DE LOS ANOS ANTERIORES AL 2013, Los MIsMos oUE sE ENoUENTRAN UBIcADos EN uN AMEIENTE IMoECUAD(
PILADOS EN CAJAS Y EN EL Plsot TENIENDO EN CUENTA OUE SoN DOCUMENTOS DE |MPORTANC|A POROUE SUSTENTAN LA
)OMTMTACIONES EFECTUADAS Y GARAMIIZAN LAADECUADA RENDICIdN DE CUENTAS

EN PROCESO

t5s )bb-zu15-2,U251 a luE Los GERENTES CENTMLES DE PRoMoctoN y GESTIoN DE coNTRATos DE tNVERsioNEs y DE pRESTActoNES or saruo. e
)OORDIMCION CON EL GEREMTE DE LA GERENCIA oEMIML DE AsEsoRiA JUR|oICA,PLASME Los AcuERDos coN TA socIEDA]
)PERqDORA CAIIAO SALUD S,A C. PARA IMPLEMENTARLOS SERVICIOS M|NIMOS NECESARIOS PAM oUE EL HoSPITAI-ALBERToLEoPoLo(
}ARION THOMPSON CUENTE CON LA CATEGORIA III.1 OFERTADA EN SU PROPUES]A DE INICIATIVA PRIVADA PAM EL DESARRruO DE
{uEvO HoSPTIA III oAIAO Y sU cENTRo DEATENoION PRIITARIA

PENDIEIVIE

t60 4 )UEELGEREN1EcENTMLDEoRoM0co\vGEsIloNDEcoNTMTosDElNvrqstoues'effit
,RESTACIONES DE SAUD, Y EL GEREMTE CEMTRAL DE ASESOR|A JUR|DICA, ASEGUREN EL oUMPLIMIEiITo DEL coMTMTo EN RELACI6N /

]q CATEGOR|A DE HOSPITAL OFRECIDO POR EL CONsoRcIo 8M3 sALUo EN sU PRoPUESTA DE INIoIATIVA PRMADA LA MISMA ouE EST/
NCI.UIDA EN EI ANEXO I OEL 

,CONTMTO 
DE ASOCIACION PUBLICo PRIVADA PARA LA CoNSTITUoION OE DEREcHo, SUPERFICIE, DIsEIi]c

)oNsTRUccloN DE INFMESTRUCTURA, DorActdN DE EoulpAMtEMTo, opERAcONy MANTEN|M|EMIo oEL NUEVo HosptTAL ill cA[Aoy st
)Ei'[RO DE ATENCIdN PRIMARIA DE LA REO ASISTENoIAI- SABoGAI oE ESSALUD,. suscRffo EL 31 DE MAMo DE 2o|o, A FIN DE oUE LoI
iERvlclos 0E SALUD ouE FUERoN Excf,ulDos PoR EL coMlTE DE pRoMoctoN DE |NFRAESTRUCTUM y sERvtctos DE SALUD (cptss
)uMMrE [A susPENsloN Y cuLMlMclON DEL PtAzo 0E NEGoctActON DE tAvERstoN F|ML DEL coNtMTo, SEAN tMpLEMEtIIADos EN Et
IOSPITAL ALEERIO LEOPOLDO BARTON THOMPSON POR CORRESPONDER DICHOS SERVICIOS A UN ESTASLECIMIENTO DE CATEGORJA III-,I '
)UE SE ENCUEMTMN INCLUIDOS EN LA REIFXBrcION POR MAMTENIMIEMTO Y OPEMCION (RPMC) Y EN TA RETRIBUCIoN POR OPERAOoI
\srsTENctAL (RPoA).

PENDIENTE

t61 )56-2015-2-0251 ]UL TL GTRENIE CENTML DE PROMOC ON Y GESTION DE coNTMTos DE INVERSIoNES, EN COORDINACIoN coN EL GERENTE cENTM.DI
'REsTAcloNEs DE SALUD, Y EL GERENTE cENTRqf DE AsEsoRiA JURiotc.A, FoRilALtcEN uN MEcANtsMo DE coNTRot- pARq ouE U
SOCIEDAD OPEMDORA PROPORCIONE LA PRESCRIPCIdN FARIi,IACOLOGICA DE ACUERDo AL PErrroRIo FARMAcoLOGIco DE ESSALUI
/IGENTE ToDA VEZ OUE tA NoRIIATIVA DE Uso DEL PErlToRlO FARMACoLoGICO DE ESSALUD INCORPOMDA PoR EL CPTSS EN LA VERslot
lML OEL CONTRATO A SOLICTTUD DEL CONSORCIO NO CONSTITUYE UN PEIITORIO FARMACOLOGICO,

PENOIENTE

t62 166-2015-2-02b1 6 luE EL GERENIE cENTML DE pRot\,ioct0N y GESTT0N 0E coNTRATos DE rNvensrours, eu eI wtenco or sl.ts rncuLtlors v oE ndlE-n-oi
\ LO ESTABLECIDO EN EL'CONTMTO DE ASOCIACION PUBLI@ PRIVADA PARA TA CONSTITUCDN OE DERECHO DE SUPERFICIE, DISENO
)oNsrRUcclON DE INFRAESTRUoTUM, DorActoN DE EoutpAMtEMIo, opEMctdN y MANTEN|M|ENIo DEL NUEvo HosptrAt I carAo y st
)ENTRO DE ATENCION PRIMARIA DE LA RED ASISTENCIAI- SABOGAT DE ESSALUD", SUSCR]TO EL 31 OE IARZO DE 2O,IO, RECUPERE EI
MPORTE DE 5/,472 118,86, POR LOS GASTOS GENERADoS oURATE EL AIiIo 2O'4 AI- HoSPITAL MCIoNAL ASERro SABoGAL soI.oGUREN
,OR LA REFERENCh YTMTAMIEMTO DE LOS PACIENTES ADSCRITOS AL HOSPTTAL AEERTO LEOPOLOO BARTON THOMPSON CON TERAPII
lrcf,oclcA {MEDIoAMEMToS lNFLlxlMAx 100 MG. y ETANERCEPT 50 MG.) poR EsrAR tNcLUtDos EN EL pEltroRto FARti,tAcoloctco DE

:SSALUD, VIGENTEAL lNlClO DE OPERACIONES.

PENOIEI'ITE

rbJ b6-2015-2-0251 7 )UEELGERENTECENTMLDEPR0M0cl0NYGEsTl0NDEcoNTMTosDElNVERsloNEsENm
\ LO ESTABLECIDO EN EL COMTMTO DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA PARA I-A coNsTITUcIdN DE DEREoHo DE SuPERFICIE, DIsEIic
)ONSTRUCCION DE INFMESTRUCTURA, DOTACION DE EQUIPAMIENTo, oPEMctoNY MAMTENIMIEMTo DEL NUEVo HosPI]A! III cAI.IAoY SI
)EMTRO DE ATENCION PRIMARIA DE tA RED ASISTENCIAL SABOGA DE ESSALUD" SUSCRITO A- 31 DE IIIARZO DE 2010, RECUPERE EI
MPORTE DE S/.i04 381,34, POR EL TRATAMIENTO FARMACO{.OGICO CON EL FACTOR VIiI A LOS PACIEMTES CON HEMOFILIA REFERIDOS AI
IOSPITAL MCIONAL AI.BERIO SABOGAI. SO{.OGUREN, DUMNTE B- PER|ODO DE ENERo A oIcIEMBRE DE 2014, ToDA VEz auE EL cosTo DI
)ICHOTMTAMIEMTO CORRESPONDE SERASUMIOO PORLA SOCIEDADOPEMDORA CAI.IAO SALUD S A.C, SEGUN EL COMTRATO

PENOIEMTE

64 )66-2015,2-0251 8 E Et GERENTE CENTML DE PRESTACIONES DE SALUD, EN COORDINACION CON EL GERENTE DE LA RED ASISTEI.JCIAL

TABLEZCAN LOS CRITERIOS DE REFERENCIA Y CONTRA REFERENCIA EN EL i{ARCO ESTABLECIDO EN EL CONTMTO OE ASOCIAC
]LICO PRIVADA, SUSCRITO CON LA SOCIEDAD OPERADOM CAII.AO SALUD S,AC, A FIN DE EVITAROUE ESTA ULTIMA REFIERA PACIEN'
HOSPITAL NACIOMf, ALBERIO SABOGAL SOLOGUREN POR PRESTACIONES OE SALUD OUE CORRESPONOEN SER ATENOIOAS EN
SPITALALBERIOLEOPO{.DO BARTON THOMPSON, EN CUMPLIMIENTO DE SUS OELIGACIONES COMTRACTLIAIES.

EN PROCESO

)66-2015-2-0251 9 ]UE EL GERENTE CENTML DE PROMOCION Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES, EN COORDINACI6N coN=. GERENiE DEEEffil
)E CONTMTOS, ENCARGADO ESTE ULTIMO DE DAR CONFORMIDAD A LOS INFORMES MENSUAI.ES, OUE EMITE EL CONSORCIO SUPERVISIOI
:N SALUD, soLlclTEN A LA GERENCIA cENTRAI DE GESTION FlMt'lcrEM tA RErENcloN oE s/ il 24s Bs0,0o, poR coNcEpTo D
,ENAf,IDADES POR EL INCUMPLIMIENTO DEL COMTR,qTOAPP, A LOS OUE ESTA AFECTA LA SOCIEOAO OPERqOORA CAI.I.AO SATUD S A,C,

PENDIENTE

166 ro6-zult-z-uz5l 10 )UE LA GERENCIA CENTML DE PROMOCION Y GESTION DE CONTMTOS E INVERSIONES, A IRAVES D.1..fsoRclo SUPERVEJ6N EN3fui
XHORIE ALA SOCIEDAD OPERADORA CALLAO SALUo S.A C, ASEGUMR UM GESTION Y ti,tANEJO DE MATERIAL BTOCONTAMTMNTE OUE St
JENERE EN B- SERVICIO DE LAEORATORJO OEL HOSPITAI ALBERIO LEOPOf,DO MRTON THOMPSON, A FIN DE PREVENIR CONTROTAR'
IINIMIZARLOS RIESGOS SANITARJOS OUE PUEDAN AFECTAR LA SAI.UD OEL PERSONAL OE ESE NOSOCOMIO,

PENOIEMTE

o0-2015-2-0251 11 )UE EL GERENTE CENTML DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOMICAS, OISPONGA oUE Los JEFES DE LAs oncINAs DEIEETR6Si
,RESTACIONES ECONOMIC,AS, IIANTENGAN ACTUALIZADA LA BAJA DE REGISTRO DEL ASEGUMDO FATLECIDO Y LA BASE DE DATOI
iENSUAL DE LOS ASEGURADOS ADSCRITOS AL HOSPITAL ALBERTO LEOPOI.DO BARTON THOUPSON, A FIN OE MANTENEFIAS ACTUALIZADAS

EN PROCESO

re8 )66-2015-2-0251 L2 ]UE EL GERENlE CENTRAL DE PROMOCION Y GESTION DE CoNTMTOS OE INVERSIONES, coNJUNTAMENTE coN LA GER.NCIAIE.ESiI6I\
)E coNTRqros, EN cooRDlMclON coN EL GERENTE DE tA GERENo|A oENTRAL DE AsEsoRtA JUR|DtcA coRRtJAN LAs DtscREpANctAs DE
UOACCION, OUE EXISTE ENTRE LO ESTIPI,.AOO EN EL CONTMTO DE ASOCIACIdN PUBLICo PRIVADA Y Lo sENAtADo EN LA TA8I.A OE
,ENALIDADES.

PENDIEMTE

t69 t6t -2015.2.0251 ]UE LA GERENCIA CENTML DE LOGISTICA EN COORDINACION CON LA GERENCIA CENTML DE AseSoR]A J,RiDTAIVAIUEN LI
,ERTINENCIA OE ELAEOMR UN PROYECTO OE DIRECTIVA OUE REOIJLE EL PROCEDIMIENTo TEoNEo-ADMINISTRATIVo PAM U
)oNTMTAcloN DE BIENES Y/o sER(clos ouE REQUIEM LA ENTloAo, A TMVES DE ExoNEMctoN BAJo LA cAUsAL DE EMERGENCU
iANITARIA EN LA SEDE CEMIRALY ORGANOS DESCONCENTMDOS DE ESSATUD

IMPLEMENTADA

t70 t67 -2015-2-0251 3 \L GERENTE GENERAL DEL SEGURO SOCIAL DE SATUD ESSALUD, SE SIRVA DISPONER
)uE tA GERENoIA oENTRA DE LocisrtcA TMPARTA tAs DtREcrRtcEs coRREspoNDtENTEs A FIN DE euE EL pERsoMl_A su cARGc
)OCUMEMTEAPROPIADAMEMTE EL ESTUDIO DE POSIBT.IOADES OUE OFRECE EL MERCADO, BAJO RESPONSABILIDAD

EN PROCESO

71 67 -2015-2-0251 )UELAGERENclAcENTRALDELoGiSTlcAADoPTELAsMEDloAsP

NFoRllAcldN Y coMUNlcAcloNEs DE LA EMIDAD |NFoRMEN oPoRTUMMEMTE sus NEcEstDAoEs A sER tNc|-utoAs EN EL PLANANuAL Dt
)oMrRATAcloNEs, PAM tA sATlsFAccbN DE sus NECES|DADES y EvtTAR LA REAt-tzActoN DE pRocEsos DE ExoNEMctoN BAJo u
IAUSAI. DESABASTECIMIENTO INMINENTE.

EN PROCESO
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t'I. DE INFORME DE

AUDITORIA

N" DE

RECOMENDACION
RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDAC16N

t2 6 L2415-2'0251 7 )UT LA OFICINA DI ADQUISICIONES DE tA OFICINA DE ADIVINISTRACION DE LA RED ASISTENCIAL ALI\,IENARA, REGISTRE EN EL SEACE L

{FORITACoN CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS DE CONIMTACIoN CONVOCADOS POR LA REFERIDA REO ASISIENCIAL, CONFORME

A NORMATIVA SOBRE CONTMTACIONES VIGENTE

IMPLEMENTADA

73 69-2015-2-0251 IL GERENTE GENERAL, SE SIRVA D SPONER

)UE LA GEREI,ICIA DE LA RED ASISTENCIAL ALMENAM A TMVES DE tA OFICIM DE RECURSOS HUMANOS IMPLEMEIVTE COMIROI.ES PARI

A VERIFICACION DEL MOVIMIENTO DE PLANITIAS MENSUAL OUE ES PROCESADA POR TA GERENCIA CEIITRA OE TECNO{-OG|AS OE U
{FOR}IACION Y COMUNICACIONES, A FIN AUE CUANDO SEA ALOJADO EN LA CARPEIA FTP, SE B.IMINEN PA@S POR CONCEPTO DI

IEMUNEMCIONES DEAOUELLOS SERVIDORES AUETENGAN CONTRATOS CIJLMIMDOS CON LAEI,ITIDAD

SIMISMO, OUE DICHA OFICIM SUPERVISE Y MONITOREE LOS PAGOS DE BONIFICACdN POR VACACIONES, CAI.JTELANDO AUE ESTOS SI
IEAICEN DE ACUERDO A LA PROGMIi{ACION DE LAS VACACTONES OE LOS SERVIDORES Y PREVIO CUMPLIMIENTO DE]. PERIODO LABORAI
)UE GENEM EL DERECHO

:N CUANTO AL MONTO DE S/808,92 PENDIENTE DE RECUPERO POR CONCEPTO DE DOBLE PAGO DE BONIFICACIoN DE VACACIONES, OUE SI
UPULSELASACCIONESADMINISTMTIVASAFINDECONCREIARI-OENEL MESDEAGOSTOOE2016,

EN PROCESO

rb9,2u15,2,u251 5 IUT U GIRTNCIA DT N RtD ASISITNCIAL REEAGLIAT1 A TMVES DE LA OFICINA DE RECURSOS HUIT,IANOS DISENE E IIVPLEMENT

)oNTRo|-ES PARA QUE PREVIo AL MOVIMIENTo MENSUAL 0E Fl-ANltIA PAM PA@ DE SoBREVIVIEMES PoR oRFANDAD HIJoS ti.tAYORE

IE EDAD OUE REAIZAN ESTUOIOS SUPERIORES O POR INCAPACIDAD AESOLI,'TA, SE REVISE SUS LEGAJOS A FIN OE DEIERMIMR QUE LO
IENEFICIARIOS I,TAMIENGANVIGENTE LOS REOUISITOS OUE ESTABLECE EL DECREIO LEY Y SUS MODIFICATORIAS PARA OTORGAMIEMTO D

IICHO DERECHO PENSIOMRIO Y EVITAR DE ESAMANEM EL PAGOA OUIEN NO CORRESPONDA,

EN PROCESO

t75 t69-2015-2-4251 \L GERENTE GENEML, SE SIRVA DiSPONER:

1UE TA GERENCIA OE LA REO ASISTENCIAf, ALMENAM, A TRAVES DE LA OFICIM DE RECURSOS HUITANOS Y EN COORDINACION CON L
)FICIM DE INFORi,IATEA, IMFLEMENTE CONTROLES PAM EL PAGO OE SUBSIDIOS, TAMTO EN EL INICIO DEL TMMITE COMO PREVIO A S

:FECTIVIZACON, A FIN DE EVITAR EL DOBLE PAGO POR ESTE CONCEP]o, EN CUANTO A SALDO PENDEMTE DE PAGO DE Si 1 840,0(

)AI'[ELE OUE SU RECUPERO SE PRODUZCA EN EL PLAZO ESTAELECIDO EN EL CONVENIO SUSCRITO

)E OTRO LADO, OUE EL GEREi.ITE CEIIIML OE GESTIoN DE t-AS PERSOMS INSTRI'YA A TA SU8 GERENCIA OE COMPENSACIONE

)OMTROI.E QUE EL IIOVIMIENTO VARIABLE DE PI.ANIIIA, SEA EL GESTIONADO POR LA OFICIM DE RECURSOS HUMANOS Dtr ORGAN(

)ESCONCENTRADO RESPECTIVO, DE SER EL CASO, SE COORDINE CON DICM OFICIM EMISIoN DE MOVIMIEMTOS VARIABLES ESPECIALE

)E PI.ANIIAA FIN DE EVITAR SE PRODUZCA DOBLE PAGO DA- SUBSIDIO POR FAIECIMIEMIO

EN PROCESO

t76 169-2015-2-0251

)UE LOS GERENTES DE IAS REDES ASISTENCIALES REBAGLIATI YATMENARA, PORIMIERMEOIO DELOS JEFES DE I-A OFICIM DE RECURSO

]UMANOS, ELABOREN UN INFORME MENSUAL EN EL OUE SE IOEMTIFIOUE A LOS PENSIONISTAS QUE NO ESTAN RECOGIENDO LA 8OIETA D
,AGO MENSUAL EN FORMA PERSOML O A TMVES DEL APODEMDO DESIGMDO, A FIN DE OUE INMEDIATAMENTE AL TErcER MES D

IABERSE DEJADO DE REAIZAR DICHO TMMITE, SE DISPONGA SE LE PAGUE A TMVES DE cHEOUE Y sI ESTE I,Io sE REooGIER
;USPENDER LA PENSDN POROUE POORiA TRATARSE DE UN PENSIONISTA FALECIDO, ASIMISMO, PREVIO AL PAGO MENSUAL SE CRUCE E

,TOVIMIENTO DE PI.ANII"IAS CON EL REGISTRO MCIONAI. OE IDENTIFICAOON Y ESTADO CIVIL RENIEC A FIN DE IDEMTIFIoAR PoSIBLE]
>ERSOMS FALLECIDAS,

EN PROCESO

ITT 169-2015-2-0251 8 \L GERENTE GENEML, SE SIRVA OISPONER:

)UE LA GERENCh DE LA RED ASISTENCIAL ALMENAM, ENCARGUE A LA OFICIM OE RECURSOS HU'UIANOS OUE ANUALMEMTE, SE EXIJA L]

\CTUALIZACbN DE LOS DOCUMEMTOS VIGENTES AUE ACREDITEN OUE I.AS SOBREVIVIEMTES DE ORFANOAO HIJAS SOLTEMS MAYORES D]

:DAO I'AMTIENEN LAS CONDICIONES REOUERIDAS PAM EL O]ORGAMIEMTO DE LA PENSoN POR DICHO CONCEPIO, PREVIO At PAGI

,ENSUAL DE ESTEGRUPO DE PENSIONISTAS, SE VERIFIQUE ELCUMPL]MIENIO OE I.AACTUALIZACION DELOS REOUISITOS.

EN PROCESO

6:0\
o
* J.r

sJ

q4

N I
59.2015.2.0251 10 \L GERENTE GENERAL. SE S RVA D SPONER EN PROCESO

]UMANOS, CONTROI-EN OUE LAS UNIDADES ORGANICAS A SU CAR@ NO SOLO DIFUNDAN LA RESOf,UCION oUE APRUEBA EL I,ANUAL DI

)RGANIZACION Y FUNCIONES, SINO OUE NOTIFIOUEN LAs PLANIILLAS coN LAs FUNCIoNES DE cAoA cARGo AL SERVIDoR oUE LI
)ORRESPONDA, OEJANDO CONSTANCIA DE TAt ACTO, ASIMISMO, SE REALICEN EXPOSICIONES AL PERSOMI. DE LAS FUNCIONES OUE SI

.ES M ASIGMOO, ASi COMO LAS RESPONSABILIDADES OUE COMIEVAN, A FIN OUE TOMENCABALCONOCIMIENTO OELAS MISMAS,

t79 )69-2015.2.0251 11

IUE LOS GERENTES OE TAS REDES ASISTENCIALES REBAGLIATI Y AI.MEMM, A TMVES DE LAS OFICIMS DE ADMINISTMCoN, DoTEN oI
NFRAESTRUCTURA ADECI/ADA Y SEGUM, ASi COMO DE iIOBILIAR]O Y PERSOML IDONEO PARA EL FUNCIONAMIENTO oPIIMO OE LOI
\RCHIVOS UBICADOS EN LAS OFICIMS OE RECURSOS HUIIANOS DE CADA RED MENCIONADA, ENCARGADOS OE TA CUSTODIA'
\DMINISTMOoN DE LOS LEGAJOS DEL PERSONAL CESAMTE, ASI COMO DEL ACERVO DOCUMENTARIO AUE MANEJAN, PROVE/ENDOf,ES DE]

iATER]AL ARCHIV|STICO NECESARIO, PROCURAR OUE EL PERSONAL A CARCO DE LOS MISMOS, SE ENCUENTRE CAPACITADO EI
\DMINISTRACON DE ARCHIVOS

\SIMISMO, CAI,ITELAR OUE SE ARCHIVE EN LOS LEGAJOS OE LOS CESANTES, TODA DOCUMEI'ITACON OUE SUSTENTEAcToS DE PERSoMI
) DE PENSIONISTA, ASi MMO, PERIdOICAMENTE MONITOREAR EL ACONDICIONAMIENTO OE LOS LEGAJOS EMITIENDO UN INFORMI
iITUACIOML CON RECOMENDACIONES,

EN PROCESO

480 )69"2015,2,0251 \L GERENTE GENEML SE SIRVA DiSPOfuER:

IUE TA GERENCIA CEMIRAL DE GESTIoN DE LAS PERSOMS A TRAVES DE LA GERENoIA oE ADMINISTM06N oE PERSoML, EVALUE I]
lABoMcdN DE uN PRooEDIMIENTo ESTANDAR PARA LA DEIERM|Mo|ON DE tA BoNtFtcActoN otFERENCIAL, EN EI quE sE coNstDERt
]. CONCEPTO DE REMUNEMCION TOTAL PERMANEMTE COMO BASE PARA sU cALcULo, AsI coMo I PAGo oE Los DEVENGADoS PoI
)ICHO CONCEPTO SE AUIORICE MEDIAI,ITE RESOLUCDN Y SE ENCUEI,ITRE DEBIDAMEMTE SUSTENTADO.

EN PROCESO

t81 )69-2015-2-0251 \L GERENI E GTNTML. ST SIRVA DISPONER]

)UETAS GERENCIAS OE tAS REDES ASISTENCIALES ORDENEN OUE tAS OFICIMS DE RECURSOS HUMANOS EN FORMA MENSUAL, EN MSE/
JM MUESTRA ALEATOR]A VERIFIOUEN QUE LOS REINTEGROS DE HORAS EXTRAS SE IIAYAN EJECUIADO TENIENDO EN CONSIDEMCIOI
NFoRMACON soBRE PRoGRAMActdN DE AclvtDAoEs AstsrENctALEs, REpRoGRAMActoNEs y coMpENsAToRtos Los cuALEs sot
II-fiMADOS POR LOS SER/ICIOS ASISTENCIALES; ASi COITO INFORI,TACI6N DE Los PARTES oE AsIsTENcIA Y MARCAoIoNEI
aEcrRoNlcAs, A FIN oE oETERM|MR st Esros sE REAL|ZAN DE FoRMA ADECUADA y sE ENCUEMTRAN DEBTDAMENTE susrENTADos
iVAI.UANDOLA POSIBILIOAD DE QUE CUENIE CON UN EXPEDIEMTE POR SERVIDOR

EN PROCESO

ffi
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N" DE

RECOIilENDACION
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RECOMENDAC6N

182 z-az5 14 \L GERENTE GENEML, SE SIRVA D]SPONER:

IUE tAS OFICIMS DE RECURSOS HUiiANOS DE CAOA RED, EVAUEN LA POSIBILIOAD DE IDENTIFICAR AMEIEMTES OUE SE ENCUENTREI
lERcANos uNos 0E oTRos A FIN DE MEJoRAR LA GEsTl6N, coMUNtcActON y FLUJo oE tNFoRMActON EMTRE sus uNtDADEs FistcAs .

'RoPoNclAN su PRoNTA IMPI-EMEMTAoION ANTE tA GERENo|A GENERqI. M|ENTMS TAr,lTo, supERVtsAR y MoNiToREAR LAs tABoREl
IEATIZADAS DE MANERA INOPIMDA,

EN PROCESO

t83 69-2015.2-02s1 15 \L GERENIE GENERAL, SE SIRVA OISPONER:

luE tA GERENCIA oENTRAL DE GESTION oE LAs PERSoNAS A TRAVES oE LA suB GERENo|A DE coMpENsActoNEs, EVALUE lJ
,ERTINENCIA DE EJECI'TAR ANUALMENTE EL REEMPADROMMIEMTO DE LOS PENSIONISTAS Y SOBREVIVIENTES DEL DECREIO LEY N.
0530, TODA VEZ QUE NO SE APROVECHA LA INFORMACION OUE ES OBTENIDA Y PoRoUE, AoEIIAS, soERE ToDo EN EL AMBITo DE TAI
)FICIMS OE RECURSOS HUIiANOS OE LAS REDES ASISTENCIALES, SE DISPONE DE LIMITAoA oAPACIDAD oPEMTIVA QUE IMPIDE st
)UMPI-|M|EMIo EFICAZ. ASEGURARSE OUE EXISTAN MEoANISMOS DE COMTRoT DE PA@S y OE LA CONDT|ON DE LOS pENstoNtsTAS OUr
iE AFLIOUEN,

EN PROCESO

t& )0/-2015-3-0326 ]UT U GEHENUIA GLNEUL DISPONGAA TMVES DE LA GERENCIA DE ADMINISTMCION Y FINANZAS, OUE EL DEPARTAMENTo DE LoGiSTICI
-ALMAoEN EN cooRDlNAcl6N coN EL DEPARTAT\,IENTo DE coNTABtLtoAo REALtcE EN su opoRTUNtDAD EL tNvENTAR|o Fislco vALoRlzAD(
)E SUMINISTROS DEACUERDOALO ESTAELECIDO EN I-A DIRECTIVA DE CIERRE DELA ENTIDAD
llcHA slruAcloN AFEoTA A Los EsTADos FlMNctERos oEL EJERctcto EcoNOMrco 2014 oE LA EMPRESA oE sEGURtDAo, vtGlLANclA \
]ONTROf, SAC, REVELANOO INFORMACIdN RMNCIERA QUE CARECE DE coNFIABILIoAo Y SEGURIDAD AI. oMITIRSE EL INVENTARio FisIc(
/ALORIZADO AL31 DE DICIEMERE DE 2014.

EN PROCESO

t85 r09-2015.3,0456 SE RECOMIENDA IMPLEMENTAR LAS ACCIONES OUE CORRESPONDAN A LA APRoEAcIoN D. PoLi-rcAs PARA LA REALI2A.I6N m L,
CONCILIACON DE TA INFORMACION PRESUPUESTAL Y FINANCIERA CON PERIOOICIDAD NO ITAYORA 3 MESES.

EN PROCESO

t66 r09-2015.3-0456 2 ,T RTCOMIENDA A LA ENTIDAD ESTABLECER POLITICAS DE CONCILIAC]ON COMO IIIEDIOA SANA DE coNTRoL, CoN LA FJNALIDAD DI
)EIECTARY CORREGIR POSIBLES OIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS OUEAFECTEN ALOS ESTADOS FIMNCIEROS.

EN PROCESO

t81 09-2015-3-0456 3 iE RTCOMIENDA REALIZAR UN ANALISIS OE LA VIDA UT L OE SUS PRINCIPALES ACTIVOS FIJOS CON LA FINALIDAO DE ASIGNAR UNA NUEVi.ASA 
OE DEPRECIACION,

EN PROCESO

+88 )38,2015-3-0168 7
EN PROCESO

>ERMANENTE DE su EJEcuclON Y LA EMlsloN DE TNFoRMES pERtODtcos ouE PERMIAN coNTRotARLA oBTENctON DE Los REstLTADoI
:SPEMOOS EN LOS PLAZOS ESTIMADOS ASIMISMO, SE DEEE CONSIOEMR UNA PRIoRacoN oE IMPoRTANoIA oE VALoR PAM INICIAR EI
NVENTARIo PoR Los MAs stcNlFlcATlvos y/o ouE poDRiAN TENER RtEs@ DE PERD|DA o oE DtsroRstON oE vaoR y pof
]ONSIGUIENTE INCIDAN EN LA INFORTi4ACION fl MNCIEM
.A GERENCIA DE CONTABILIDAD, EN BASE A LOS INFORMES PERdOTOS DE TA oFICINA oENIML oE AsEsoRiA LEGAL, oEEE REVISAR TAI

'ol]TlcAs coMrABLEs APLICADAS PAM EL REcoNoctMrEMTo DE t-As o8LtcaqctoNEs pENstoMRtAs DE Los DEcRETos LEyEs No 20s30 )
,10,18&46 EN EL MArcO DE LAS NORI,IAS CONTABLESAPLICABLES ATA INSTITUCION,
loN LA lNFoRrAclON AcruALlzADA DEL PRocEso LEGAL sE DEBE PREPARAR uN INFoRME PARA EL coNsEJo DtREcIVo A FtN Dt
]VALUAR LA VIGENCIA Y CONSECUENCIAS DEL MANTENIMIENTO DE TA DECBION REALIZADA PoR EL coNsEJo DIRECTIVo DEL 16 DE MAY(
)E 2006, RESPECTO DEL ESTAOO CONTINGEI.ITE DE ESTA I*ATERIA COMTROVERSIAL IMPORTANTE, A FIN DE AUE CON ET ASESOMMIEMT(
}ORRESPONDIENTE PUEOAN EVATUARY EMITIR UNA DECISIONACTUALIZADASOBRE EL PARTICU.AR.

189 rJ6-201: 2 -A oFlclNA CENTML DE ASESoRIA JUR|DICA Y Los ASESoRES LEGALES EXTERNo'QUE LLEVAN A su cARGo LoaTRoaESoSlI l
)E LAs oBLlGAcloNEs PENsloNARlAs DE Los DEoREToS LEYES No.2os30 Y No.l8&t5, oEBEN REM|T|RPERIOoIcAMENTE uN tNFoRME A L
iERENCIA DE CEMIRAL 0E FIMNZAS ouE CoNIENGA uM EVALUACIoN DEL pRocEso y LA uLTtti,tA c.ALtFtcActON oEL MtsMo RESpEcTo /
APROBABT.IDAD DE EXITO OUE TIENE LA INSTITIrcI6N

EN PROCESO

6"\
6 J.E
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)3E,2015-3-0168 4 CUNCILIAOION Dt LOS COSTOS DE PERSOML REALIZADA POR LA GERENCIA CENTML OE FIMNZAS DEBE SEN NETIZAOE EI
loOR0lllaqoN coN LA GERENoIA cENTRAL DE GEsroN DE [As pERsoMs EN FoRt A MENsuAt- poR RED y sE DEBE coNctLtAR cAo/
JNO DE LOS ATRIBUTOS OE LOS COSTOS DE PERSONAL CON LOS REGISTROS CONTAELES CORRESPONDIEMTES, CON TA FIMLIDAD DI
$ANTENER UNADECUADO SUSTENTO DE LAS CIFRAS OUE SE MUESTMN EN LOS ESTADOS FIMNCIEROS. PAMLOGRqR ESTE OBJEIMO EI
MPORTAMTE QUE TA GERENCIA DE COMPENSACIONES NO REALICE CAMEIOS SIGNIFICATIVOS EN LAS TABIAS DE EOUIVALENCIA O OUI
:sros cAMBlos SEAN MiNtt os, sE MANIENGA uN coNTRot- HtsroRtco DE Los MtsMos y Esros DEBEN sER coMUNtcADos A u
SERENCIA DE CONTAEILIDAO EN FORiIA OPORTUNA, ASIMISMO, SE DEBEN EVALUAR, ESTABLECER Y ADECUAR LOS CONTROLES SEGUN U
IEAIDAD DE LA lNsrlrucdN, ATMVES oE Los cuArEspERMtTAN tAVALlDActoNTANro 0E LAAstsrEtrcAy pERti,tANENqA DE pERsoMl
\SISTENCIAL Y NO ASISTENCIAL DE MANEM GENEML, EVITANDO EXCEPCIONES COMOAOUB.TAS CONSIDEMDAS EN LAS RESOI.UCIONEI
)E PRESIDEI'ICIA EJECUTIVA 347+E.ESSALUD.2()()1 Y 32CPE.ESSALU}2006 QUE EXCEPTUA A CIERTO PERSONAI MEOICO ASISTENCIAL DI
.Os coMTRO(Es GENERALES OE LA INSTITUCION,

EN PROCESO

191 r3E-2015-3-0168 6 JE REUOMITNOA QUE LA GERENCIA GENEML INSTRUYA A LAS AREAS INVOLUCRADAS PAM OUE SE PNOPONCIOUI A LI CEANCIN OI

)oNTABILIDAD LA tNFoRMActON REoUERIDA pAM tDEMTtFtcAR E tNDlvtDUAtaR Los Aclvos auE FoRMAN pARrE DE Los courmTor
IPP CON LA FIMLJDAD DE QUE SE PROCEOA A TA DETERMIMCIdN Y REGISTRO Y REGU-ARIZACIdN DE tA OEPRECIACIOI
PRRESPONDIEMIE,

EN PROCESO

t92 38-2015,3-0168 7 A CERENCIA CTN]ML DE FINANZAS DEBE INSTRUIR A LA GERENCIA DE CoNTAEILIDAD PAM oUE SE EIAEoRE uII pTnII oEeccIilII oul
)ERMITA ADoPTAR LAs NoRli{As lNTERNAcloMl-Es oE ooNTABILIDAD PAM EL sEcToR pUBLtco - Ntcs sp TAL coMo Lo HA tNDtcAoo u
)IREoCIONGENERA oE coNIABlLtoAD PUBL|oA yLos AsEsoREs coNsuLTADos poRt-A tNslTUctON; Esra ptAN oegE ooMIENER. coM(
iiNlMo, uM ErAPA oE DlAGNosIco, uM EVAt-uAqdN DE Los pRtNctplos ApLtcABLEs At-A ENT|oAD y poR ULT[,iot AADopctoN

EN PROCESO

93 51-2016-1,1316 6 )lsP0NERLAFoRMULAcl0NEil\,lPLEMENTAcl0NDEDoCUMENTosDEGEsT|oNvlarcffil
oMlNlsTRAcON oEL HNERM, oRIENTADos A cAUTELAR EL cuMpLrMtEMro DE LA NoRttATlvA V|GENTE RELActoMDA A LAr
:oNrMTAcloNEs DEL EsrADo, Asi coMo ESTABLECER NoRMAs y pRocEDtMtENTos cLARos y pREclsos PARA LA oFtctM DI
OOUISICIONES, OUE SEADECUEN ATODAS I-AS SITUACIONES, A FIN DE PROPICIARI-ATMNSPAREI'ICIA Y LEGALIDAD DE LOS PROCESOS DI

'oQulslClONEs 
DE LA El,filDAD

EN PROCESO

t94 )51,2016-1-1316 rlsPoNtR A TMVES DE LA oFlclNA DE ADM N sTRACt0N, ouE LA oFtclNA DE ADeulslctoNes fipreuerurr noEcnnoos tteceNrst,tos o
iuPERVlslON EN tA APLlcAcloN DE LAs PoLiTrcAs DE ADoutstcloNEs pAM EL HNERM, coN LA F|ML|DAD ouE tA RED AstsrENctA
TEBAGLIATI EFECTUE EN FORMA OPORTUM LA FLANIFICAoION Y PRoGMMAoION DE LA AooUIsICION DE BIENES EsTMTEGIcos,A FIN D
)oMTR BUIRA MEJoRqRLA ATENC|ON A Los ASEGUMDoS.

EN PROCESO

t95 143,2016,1 1316 6 nsreNER u FoRMULACIoN E IMPLEMENTAC|oN DE DocuMENTos DE GEST|oN y MEcANtsMos oe supenvtstott ett et- srnrrtcto oi
)NcoLoGiA DEL HNGAI, oRIENTADAS A CAUIEIAR EL cuMpLtMtENTo DE LA NoRMATtvA V|GENTE REtActoMDA A LA pREscRpctoN Dt
IEOICAMEMTOS ESPECIALES OUE REOUIEREN SUPERVISION, Asi coMo NoRITAS Y PRoCEDIMIEI{ToS PARA LAATENoI6N DE PRESTACIoNEI
)E SALUD Y EL ESTUDIO DE LAS HISTORIAS CLiNICAS POR PARTE DE LOS MEOICOS TRATANTES, OUE PERMTTAN UNAADECUAOA ATENCION i
,OS PACIENTES CON CALIDAD, CAI.IDEZ Y OPORTUNIDAO

EN PROCESO



3?

N'OE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENDAC16N
ESTADO DE LA

RECOMENOACION

EN PROCESO

43-2016-1-1316
:ssALU}2010, NoRtitATlVA DE Uso DEL PEr[oRlo FARMAcoi.oGlco oE ESSALUD, DEBIENDo REALIZARSE EL DESLINDE 0I

IESPONSABILIDAOES POR SU INCUMPLIMIEMTO

t97 14]2016-1-1316 8
RIZACIONES SANITARIAS

:ErflrtceoosesrmLeclDosENtAsNoRMAsrEcNlcAsouESoNoEoBLlGAToRlocuMFLlMlENTo'

EN PROCESO

s8 43-2016-1-L3lt 10
ULARICE LAS AUIORIZACIONES SANITARIAS Y LOI

)ORRESPONDIENTES CERTIFICADOS ESTAELECIDOS EN LAS NORMAS TECNICAS QUE SON OE OBLIGATORIO CUMFTIMIENTO

EN PROCESO

199 145-2016-1-1316 3
BILITACION UREANA SE ADECUE A LA LEY DI

1ABILITACIONES URBANAS Y DE EDIFICACIONES, ASIMISMO, OEBERA DISPONER TAS ACCIONES AOMINISTMTIVAS O JUOICIII'ES PAR/

.OGMREL RESARCIMIENTO DEL MONTO ENTREGADO SIN SUSTENTO,

EN PROCESO

00 45-2016-'l-1315 )sFoNEFInUEfr coRRESPoNDA!NA vEz lNscRlTA EN LA SUNARP LA LlcENclA DE HAtsllr rAcruN U*BANA ErEUruAx Er

,iitCO Ugel Oel pneOtO DENOMIMOO SUPERI,IANZAM, Y DEToOOS LOS INMUEBLES UBICADOS DEMIRo 0E ESTE PREDIo

14,2016-1-LJ 4
BILICEN OUE LA CONTRATACION OEL SERVICIO DT

]EMODIALISIS AITBULATORIA, AUE REAUIERA I-I OTICIIU OT SERVICIOS CO}TTRATADOS DEL CNSR I'TILICE PROCESOS ABIERTOS AUT

,ERMITAN OBTENER PRESTACIONES DE SERVICIOS DE CALIDAD, MEJORES POSTORES Y PRECIOS COMPEIITIVOS' EVITANDO UTILIZAR LOS

IECANISMOS DE CONTMTACION SIN PROCESO, EN BASE A LA OIVISION DE LA COMTMTACTON DE UN SERVICIO MAYOR PARA EVADIR tAS

,RESCRIPCIONES DE LA I@RMATIVAVIGEMTE

EN PROCESO

02 ;14 2016-1 1316 @NTEGUlAsYNoRMAs|N.IERNAsLAcoNTMTACloNUELsERVlulUut
lEMoDlALlslsAMElJl,AToRlA,ENcoNcoRDANclAcoNLAsNoRMAsTEcNlcAsMcloMIEscoRREsPoNDlENTEs,ESTABLECIEND(
IECANISMOS AUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMENTO DE LOS PROTOCOLOS, PARAMETROS Y REOUISTTOS ESTABLECIDOS POR LAI

IORMAS TECNICAS Y LEGALES PREVINIENOO CONTROLES PAM EL OTORGAMIEI'ITO DE CONFORMIOADES Y PAM ASEGUMR EL COBRO DI

,EMLIOADES SEGUN MONTOS ESTABLECIOOS PARA INFRqCOONES OEIECTADAS EN LAS VISITAS DE SUPERVISION' OUE PROPICIEN El

)UMPLIMIENTO DE LOS REOUISITOS DE SEGURIOAD E INOICADORES OE CALIDAD, PORPARTE DELAS IPRESS'

EN PROCESO

03 14-2016-1-1316 5
oRDEsFGUlMlENToDEsUBsANAcloNDEDEFlClENclAl

:N LA FoRl\,ULAcloN DE LoS TERMINoS DE REFERENoIA PARA LA oRGANlZAcloN oE PRocEsos BAJoLA NoRMATvA aUE ESTABLECEN Lot

,ROCESOS ESPECIALES OE CONTMTACIONES PARA EL SERVICIO DE HEMODIALISIS AMBIJLATORIO POR PARIE DEL CENTRO MCIOMI- DI

iALUD REMI..

EN PROCESO

ind i14-2016-1,1316 7
|iFEaMEDA'J RENAL CRoNTCA ENI EN PROCESo

iERvtctos coNTMTAoos, coN LA FINALIDAo Da DEsARRoIIAR AoTIVIDADES DE EVALUAcIoN Y SEGUIMIENTo DE PRocEsos DEFINlDosl

)OMO PRIORMARIoS, LA COMPAMCION ENrRE tA CALIDAD OBSERr'ADA Y LA CALIOAD EiEiNEOI 'A CUNT' OTEE ESTAR PFEVIAMENTEI

)EFINIDA MEDIANTE GUIAS Y NORMAS TECNICAS CIENTIFICAS Y ADMINISTMTIVAS V U EOiJPCiOH DE LAS MEDIDAS TENDIENTES AI

]ORREGIR LAS DESVIACIONES Y MONTTOREAR LOS RESII.TADOS DE TAS MEDIDAS AOOPTADAS PAM REDUCIR TL NESOO OTI

MRBIMORTALIDAD OEL PACIENTE ENTMTAMIENTO OE HEMOOIALISIS, 
__ 

I

r05 n4-2016 1-1316 | 8 @DEDlREcTRlcESPAMLAREV|s|oNYcoNTRoLDtLuUMPLlMlENlUrUF
ARIE DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE I"AS CONTRATACIONES DEL CNSR DEL ESTABLECIMIENTO DE PROCEOIMIEMTOS Y POLITICA!

IUE DEBEN OBSERr'ARSE EN LA CONSERr'ACION Y I/|ANTENIMIENTO DEARCHIVOS ELECTRONICOS' MAGNEIICOS Y FISICOS SEGUN EL,CAS(

IELOS PROCESOS DE COI{TMTACoN DE LOS SERVICIOS DE ATENCIONAMBII.ATORIADE HEMODIALIS BAJO LA MODALIDAD DE CONTMTOS

IE SERVICIOS PORMONTOS INFERIORES O IGUALES AIRES (3) UIT

EN PROCESO

EN PROCESO

t6

07

2016-1-1316 9
,ROCESOS DE |MPLEMENTACION DE REooMENDACIONES OERIVADAS DE lNFORti,lES DE COMTROL CON RESPECTo A LA CoNTRATACIoN DI

iERvtclo DE ATENoION AMBU-AToRIA DE HiMoDtALtsts; Asl coMo tA APLlcAcloN DE PAUTAS PARA SUPEMR tA DEMoRA EN lr

LagORActOH Oe o|AECTNAS Y/o IIANUALES DE PROCEDIMIENToS QUE OEFIMN LoS PRoCESoS'

r4-2016-1-1316 10 DEPLANESDEsUPERV|sl0NYcoNTR0L0ELCUMPLlMlLNluDt

,OS INICADORES RB.AT'VOS A LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DEATENCIONAMEULATORIA DE HEMODIALISIS ASI COMO DELA REVISIOI

r lprcactott ot us otnecTvAs VIGENTES PARA LOS PROCESOS OE CONTRATACIoN CORRESPONDIENTES

EN PROCESO

4:"\
9....;

Q;:

R,a

EN
rfe\ 

^

-r) n4-2016-1-1316 11 \L T 
'NAR 

DE LA ENTIDAD, D]SPONER EL ESTABLECIMIENTO DE PAUIAS INsIIIUUIUNALES UUE TKUTIVIE

NUTNATECIOH OC I.OS SERVICIOS DE HEIFDIALISIS AMBUTATORIA TERCERIZADA POR ESSALUO CUMFLAN I-AS ESPECIFICACIONES OE LAS

loiuls recHtces v ouE Los INTEGRANTES oE Los coMtTEs EsPEcIALEs PARA LA coNTRATAcloN DE Los sERVlcloS DE sALUD oEt

)ENTRot- MctoMf, DE smuo nerul e rnevis oE lPREss PRIVAoAS PAM lA ATENcIoN AMBUIAToRIA DE HEMoolALlsls' REUNAN Lo!

IEOUISfTOS LEGALES ESTABLECIDOS PARA CAOA TIPO DE PROCESO DE CONTMTACION,

EN PROCESO

09 +2016-1.1316 t2 @cloNoEREGLAslNSTlTUcl0NALEs0ECoN0UCTAPAsLosPRutsE5lol\ALESUEU
:MTIDADYDEI,ANEMPARTIcu'ARDELcENTRoMcIoMLDEsAluoRENALYDELAsREDESAFINDEEVIARoUEESTABLESoAI
4Ncl,.oscoNTMcTUALEscoNlNSTlIuCloNEsPRESTADoR,qSDEsERvlclosDESALUD,YToDAoTMcoNDlcloNoUEPuED
)ONFIGURAR EL CONFLICTO DE IMIERESES

EN PROCESO

il0 i53-2016-1,1316 4
DEGEsTl6NYlt4EcAN|slr,|oSDESUPERV|SloNENEL5LRvlUloUt

:HCOLOO|E UCOICA DEL HI']TdA, ORENTADOS A CAUTELAR EL CUMPLIMIEMIO DE LA NORMATIVA VIGENTE RELACIOMOA A U

,REscRlpcroN 0E MEDlcAmruros esrr.,*ii-ori rii,iJriniir supenvrsoN, Asi coMo NoRMAs Y PRocEolMlENTos PAMLAATENcIdI

)E PRESTACIONES DE SALUO v er rstuOto Or US HISTORIAS cl-iNlCAS POR PARTE DE LOS MEDCOS TRATANTES OUE PERMITAN UN/

\DEoUADAATENCIoN A Los PACIENTES coN oALIDAD, cArloEz Y oPoRruNlDAD

EN PROCESO

53-2015,1-1316
AGU1NGAAsENJo,QUELAPREScRlPcl0NDEMEDtCAMtNl0l

riN iolsrOlren Ln OE OMtMctON coMUN INTERMCIoNAI, CoNSTITUYE UNA INFRqCoON, PAsIBLE DE SANCTON CoN MULTA 0E HASTA 10r

rii seCf,l er- neq-cMeNro oe rNrnccctoHEii irttctorlis oe u supemllrENoENclA McloNAl DE sALUlsusAfUD, Y oUE EN cASo Dl

rui u eurtoeo sa seHooMDA, EsrA LA'rRAsLADAM AL MEDlco REsPEcrlvo

EN PROCESO

53-2016-1-1316 6 @oRioDELoEsTABLEclDoENLA0lREcTlVAN"005.GGbsSALUu'2U]U,NUKMAllvAU
,so oilprtnoiro renl,tacoLOctco DE EssALUo, DEBIENDo REALIZARSE EL DESLINDE DE REsPNSABILIDADES PoRsU lNcUMPl-lMlENTo

EN PROCESO

3 512016,1-1316 7
TROL, PAM CAUTELAR EL REGISTRO DE Li

\DMINISTMCION DE MEDICAMENTOS EN HOJAS DE ENFERMERJA, ASi COMO EL CUMPLIMIEMIO OELIGATORIO DE LO ESTABLECIDO EN IT

iriiili]vr ii'oo-coisimuo-zot pnac'rrcei siounes v cesrtOu DEL RlEsGo PAM tA ADMlNlsTRAcloN coRREcrA Dl

liotmueuros, oeetetoo REALtzARsE EL DEsLINDE DE RESPoNSABILIDADES PoRsu lNcuMPrlMIEMTo

EN PROCESO

;14 i53-2016-1-1316 8
PoRLADIREccloNGENEMLDEMEDlcAMENToslNsUMot

YDRoGAsDEIMINISTERIooESALUDYLosFABRICANTESoELosBIENESEsTRATEGIcosoUEsEUSANENLASATENCIoNESSANITARIAS

EN PROCESO

40-76



fiffi

N'OE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMET,IDAC16N
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

;15 32.2016-2-0251 3 )UE LA DIRECC]ON DEI INCOR DISPONGA OUE LA OFICINA OE LOGISTICA, PREVIO A LA REALIZACION OE CUALOUIER ADOUISICION DE BlENEI

)ELEGADOS A COMPRA LOCAL, REALICE LA INDAGACIoN DE PRECIOS HISToRCOS REGISTMDOS EN EL SAPiR3, DE LAS ADOUISICIONEI

:FECTUAOAS POR EL INCORY LAS REDES DESCONCENTMDAS A NIVEL MCIOML, CONSIDERANDO ELTIPO DE PROCESO Y I"AS FECMS DI
"ALES COMPRqS, A FIN OE OBTENER EL PRECIO MAS CONVENIEMTE PAM TA INSTITrcION, PREVIO CUMFI.IMIEIJTO DE LAI

:SPECIFICACIONESTECNICAS REOUERIDAS, DEJANDO CONSTANCIA ESCRITADETAT VERIFICACDN.

PENDIENTE

f6 t32-2016-2-4251 ]Ub H UIRhOOION UEL INOOR, U]SPONOA QUL LA OhICINA UT AUMINISIMOION Y LA OhIOINA UT LOGISIICA. ANITS DT APROBAR

)ALIFICAR tAS COTIZACIONES PRESENTADAS POR LOS POSTORES EN lAS COMPRAS DEIEC,{DAS A COMPM LOCA, VERIFIOUEN L
:XISTEI,ICIA DE LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS COMO REOUISTTOS MiNIIIOS, ]AIES COMO EL CERTIFICAOO DE EUEMS PMCTICAS DI

,ANUFACTUM, PREVIA ALAADOUISIC6N OE LOS BIENES, DEJANDO CONSTANCIA ESCRJTA DETALES COMPROEACIONES.

PENDIENTE

;17 t32-2016-2-0251 5 LA DIRECCION DEL INCOR, DISPONGA OUE LAS OFICINAS DE ADMIN|STMCION Y DE LOGISTICA DEL INCOR, ADOPTEN

EI,IIES A EVIAR EL FRACCIOMMIENTO DE TAS COMPRAS DIRECTAS, CUANDO LAS MISI,IAS CORRESPONDAN EFECTUARN-AS

\fIDADES CONTMTACIONES DEL ESTADO

PENDIENTE

t6 t3?-2016-2-025 6 ]UT U DIRTCCTON DLL INCOR, DISPONGA QUT LA OFICINA DT LOGISIICA DtL NCOR, AL MOMTNlO DE HACIR EFECIIVA LA DTLTGACIOI

)UMPLA CON EL PTAZO DE TREINTA (30) D|AS CALENDARIOS, CONTADOS A PARTIR DEL DiA SIGUIEME EN OUE SE HIZO EFECTIVA L
)ELEGACION. ESTABLECIDOS NORMATIVAMENTE,

PENDIEIVTE

19 t32.2016.2.0251 ]UT LA DIRTCC1ON DLL INOOR. D]SPONGA OUT LA OIICINA DT LOGIS]ICA TXIJA A LA GTRTNCIA CTN]ML Dt LOGISIICA Y GERENCL

)ENTML DE ABASTECIMIEMTO DE BIENES ESTMTEGICOS, OUE I-AS AIJIORIZACIONES DE DELEGACION A COMPRA LOCAI CONTENO

iXPRESAMENTE EL MOTIVO DETA DELEGACIdNYLASITUACION ACTUAL DE LOS ITEMS DE SUMINISTROS CEI'ITRALIZADO DELEGADOS

PENDIEMTE

'20
132.2016.2-0251 8 )UE LA DIRECC ON DEL INCOR, DISPONGA QUE LA OFICINA DE LOGISTICA DEL INCOR, PROPONGA Y APRUEBE EL PROCEDiMIENTO A SEGUII

iN CASO DE MOBILIARIO CL|NICO POR FEPOSEIoN, DEBIENDO FUNOAMENTAR Y SUSTENTAR TECNICAMENTE tAS RAZONES AUE LEI
)ERMITAN PRIOR]ZAR LA ADQUISICION DE LOS MISMOS, YA SEA POROUE DEJARON DE SER UTILES PAM EL FIN POR EL CUAL FUEROI

\DQUIRIDOS O OEBIDOA QUE SU COSTO DE MANTENIMIENTO ES SUPERIORAL DE SU ADQUISIOON,

PENOIENTE

i2 r34-2016-2-025i 1 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION ADOPTE LAS ACCIONES ADIIIINISTRATIVAS Y LEGALES NECESARIAS, A FIN DE EXIGIR A
,ROPIETARIO OEI. INMUEBLE ALQUILADO PARA LA OFICINA DE ASEGIJRAMIEMTO, EL CUMPLIMIENTO DE LA CLAUST'-A SEGUNDA DE

)ONTMTO N'O12.UAII'S-OA.trRAHVC,A.ESSALU}2014 Y SE EFECTUE EL REEMBOLSO DE S/ 51 282 26 PORLOS GASTOS EFECTUADOS EN L
TEMODE-ACIdN Y ACONDICIOMMIENTO DEL LOCAI

EN PROCESO

;22 r36-2016,2,0251 EL GERENTE GENEML DISPONGA AL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL TAMBAYEOUE PARA OUE EL JEFE OE LA OFICINA O

ADMINISTRACION, OISPONGA OUE LA PROGRqMACION Y ADOUISrcON DE LOS BIENES Y SERVICIOS DE USO CONTINUO, PREVISIBLES '

PROGMMASLES, SE EFECTUEN MEDIANTE PROCESOS DE SELECCIdN CONFORfiE A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE CONTMTACIONES E

ESTAoO Y SU REGI-AMENToi EVITANDO INCURRIR EN FMCCIoNAMIENTO AL REALIZAR SUCESIVAS COMPRAS DIRECTAS O PROCESoS D

SELECCION OUE MODIFIOUEN LOS PROGRAI',ADOS EN I FIAN ANUAL DE CONTMTACIONES Y OUE LOS AC'TOS PREVIOS A I.A]

CONVOCATORIAS SE REALICEN OPORIUNAMENTE,

EN PROCESO

i23 )36,2016,2-0251 5 :L GERENTE GENERAL DISPONGA AL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEOUE, OUE EL JEFE DE LA OFICINA DE ADIT,IINISTRACIOI

\DOPTE ACCIONES A FIN QUE LA ADQUISICION DE BIENES ESTRATEGICOS DELEGADOS POR LA SEDE CEMIRAL A COMPRA LOCAL, SI

:JECUTEN EN LOS PtAzOS ESTABLECIDoS.

EN PROCESO

t24 )36-2018-2-0251 6 :L GEREN]E GENERAL DISPONGA AL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEOUE, OUE EL JEFE DE LA OFICINA DE ADI!4INISTMCIOI

:STAELEZCA MECANISMOS DE CONTROL PARA EL ADECUADO ALMACENAMIENTO Y CONSERVACbN DE LOS BIENES ESTRATEGICOS, EI
)UMFLIMIENTO DE LO ESTABLECIOO EN EL Ii,IANUAL DE BUEMS PMCTICAS DEATMACEMMIEMIO.

EN PROCESO

)25 )36 2016-2.0251 a :L GERENTE GENEML DISPoNGA AL 6ERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEOUE, OUE EL JEFE DE LA oFlclNA DE ADMlNlsTMcl0N
IEATICE tAS ACCIONES CORRESPONDIENTES A EFECTOS DE OBTENER EL EOUIPAMIEMTO NECESARIO PARA EL ADECUAD(

\I.MACEMMIENTO DE LOS MEDICAMEMIOS TERMOSENSIBLES ASi COMO, SE IMPLEMEMTE EL REGISTRO DE COMIROL OE TEMPERATURA DI

A CADENA DE FRIO OE LOS EOUIPOS, A FIN DE GARAMTIZAR SU ESTADO DE CONSERVACION Y TOI'AR ACCIONES EN CASO SE PRODUZCAI

/ARIACIONES DE TEMPERATURA

EN PROCESO

)26 )3E-2016-2-025 \L GLRLN]T Dt LA REU ASISILNOIAL ARTQUIPA - ffiR, DISPONGA QUE, U OFICINA DT ADMINISIMCION, OAUITLT QUI BS ARLAI

JSUARIAS OUE AL MOMEI'ITO DE RECEPCIONAR Y VERIFICAR LAS CONDICIONES OE ENTREGA DE LOS LOCALES ARRENOAOOS Y TMBAJOI
)E ACONDICIONAMIENTO DE LOS MISMOS, CUEMIEN CON LA PARIICIPAqON DE PERSOML ESPECIALIZAOO OEL AFEA TECNIC/

)OMPEIENTE,

EN PROCESO

u\ol
9-/

)38-2016-2-0251 5 rL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL AREQUIPA - mAR, DISPONGA OUE, LA OFICINA DE ADI4IN|STRAC|ON, A TMVES DE LA OFICINA Dt

.DOUISICIONES, CAUTELE OUE LOS MIEMEROS DE LOS COMITIS ESPEChI.ES, BAJO RESPONSABILIDAD, EVAL-EN LAS PROPUESTA{
,RESENTADAS POR LOS POSTORES EN LOS PROCESOS DE SELECCION, CON SUJECION A LAS BASES Y SIGUIENDO LOS PROCEDIMIEMTOI

:STABLECIOOS EN LA LEY DE CONTMTACIONES DEL ESTADO.

EN PROCESO

)26 ,36-2010,2,025 6 I GEHEN IE UE LA REU ASIS IENUIAL AREUUIPA - ffiK. UISPgNGA QUE, U OIIUINA UT AUMINIS IMSION, A IMVES UE LA UFIUINA Ut

OQUISICIONES, CAI.ITELE QUE LA UNIDAD DE PROGRqMAC6N CUANDO APTIQUE LA METODOf,OGIA DE ESTRUCTUM DE COSTOS PARA U
IEIERMINACIdN DEL VALORREFERENCIAL, CUENTE CON EL SUSTENTO TECNICOYANORZACION NTSPECTIVA

EN PROCESO

ip("\61i'\

etu,
)29 )3E-2016-2-0251 L1 rL GTRTN IT DT LA RtD ASIS ITNCIAL ARbOUIPA _ MAR, OISPONGA OUE, H OI IOINA DI ADMINIS IMCION, A I MVTS UT LA OIIOINA Ot

ooulstctoNEs, REQUTERAA t-A oFtclM oE GEsTtoN Y DESARROT-LO, ELABORAR EL t ANuAl- DE PROCEDTMTEMTOS (irAPRO), EN EL OUE SI

}ESCRIM CAOA PASO A SEGUIR EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE I.A AOOUISICION DE BIENES Y SERVICIOS, ASi COMO LA:

IESPONSABILIOADES CORRESPONOIENTES. ASi COIrc IMPIJLSEN SU APROBACION

EN PROCESO

t30 )38-2016,2-0251 t3 \L GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL AREOU]PA - RAAR, DISPONGA OUE, LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA, EVALUE LAS ACCIONES

\DMINISTRATIVAS OUE CORRESPONDAN CON RELACION A LA MEOIOA DISCIPLINARIA IMPUESTA POR TA OFICIM DE ADMINISTRACoN AT

EN PROCESO

)OMITE ESPECIAI OUE ESTWO A CARGO DE LA CONDUCCION OEL C P N.' ()15.GRMR. ESSALUD2O14 CONTRATACoN DEL SERVICIO DE

TRANSPORTE AEREO DE PACIEI'IIES REFERIDOS, A FIN DE QUE LA SANCIoN SE SUJETE A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVA DE

)OMTRATACIONES DEL ESTADO

;31 )38-2016-2-0251 t4 AL GERENTE DE LA REO ASISTENCIAL AREOUIPA, MAR, OISPONGA OUE, LA OFICIM DE ADMINISTMCION, A TMVES DE LA OFICINA DE

ADOUISICIONES, CAUTELE QUE LOS TERMINOS DE REFERENCIAPARALA CONIRATACDN DEL SERVICIO DE HEMODIALISIS, SE ADECUEN ALC
PREVISTO EN [A DIRECTIVA N' Os.GGESSALUD2O1s ATENCION AMBUIATORIA DEL PACIENTE CON ENFERI'EDAD REMI-, ASEGURANDO LT

CONVOCATORIA OPORTUM DE LOS PROCESOS DE AOAUISTCON CORRESPONDIENTES Y EVITANDO ADOUIRIR EL SERVICIO A TMVES DE

SUCESIVAS COMPRAS DIRECTAS

EN PROCESO

)!2 14u,201b-2,0251 :L JtFt Dt LA OF|O|NA Dt ADMINISIMCION, lNlclt LAS ACCIONES ADMINISImIIVAS, A FIN DE QUE EL JLFE DE U DIVISION Dt

\DOUISICIONES, REVIERTAA LA ENTIDAD EL MONIO DE Si, 2,380,27, PROOUCTO DE LOS REAJUSTES OE PRECIOS NO EFECTUADOS

EN PROCESO

,4U-201b'2-U251 5 LL JhIT DT H OFICINA OT AOMIN]S]MCION GESTIONE ANTE EL HOSPITAL PERU (GERENCIA DE OFERTA FLEXIBLE), LA DEVOIUCION DE

Ct,ATRO (4) EQUIPOS DE AIRE ACONOICIONADO Y EL GRUPO ELECTROGENO ADQUIRIDO POR TA CAUSAL DE EMERGENCIA SANITARIA, PAM
USO EXCI.USIVO DEL IOSPITAL TEMPORAL DE MRCONA, CON LA FIMI.IOAD DE GARAMTIZAR TA CONIINUIDAD DE LAS PRESTACIONES DE

SALUOA FAVOR DE SUPOBTACION ASEGURADA DEL DISTRITO DE T,IARCOM, PROVINCIA DE MZCA

EN PROCESO
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,34 ,40-2016-2-0251 L2 :L JtFE Dt LA OFl0lNA Dt ADMINIS I MCION tS I ABLLICA OUL, A I MVLS UtL JEI E UE U UIVISION DE AUUUISIUIUNES, SE IMTLEMLN I Et

oS REOUERIMIENTOS PRESEMTADOS POR tA JEFA DE LA UNIDAD OE ALti,tACEN, SOBRE EL ACONDICIoMMIENTo DE Los AMBIENTES PAR/

I- ALMACENAMIEMTo, coNsERvAcION' SUMINISTRo DE Los BIENES ESTRATEGIcoS

EN PROCESO

35 40-2016-2-0251 l3 :L JEFE DE LA oFlCINA DE ADMINISTMCION, ESTABTEZCA OUE A TMVES DEL JEFE DE LA DlVlSION DE ADQUISICIONES, LA REUBICACI0N \
)RoEMMTENTo oE Los ARcHtvos DE EXPED|ENTES DE pRocEsos DE sELEcctON y B- AcERVo DocuMENTARro DE LA DrvrsroN Dr

OoU|S|CIoNES; ASIMISMO sE ASIGNE A UN RESPoNSABLE DE SU CUSToD|A, LLEVANDo UN FEGISTRo DE COMIRoL (CUAoERNo) EN El

)UAL SE CONSIGNE EI ITOVIMIEMIO DE LOS EXPEDIENTES (INGRESOS Y SALIDAS), REGISIRANDOS EL NOMBRE Y FIRI.IA DE LA PERSON/

tuE Lo sot-tctrA, FECM DE ENTFEGA y DEVoLUCON Da- MtsMo. AstMlsMo, auE Lor
INALISTAS DE COMPMS PROCEDAN A OROEMR Y FOLIAR LOS EXPEDIENTES DE CONTRATACIONES EN FORMA SECUENCIAL )

)RoN&dGtcA. DESDE EL REouERtMtENro DELAREA usuARtA HASTALAEMIS|ON oE LAoRDEN DE coMpRA o ELcoMTRATo.

EN PROCESO

36 40,2016,2-0251 14 L GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL lCA. DISPoNGA OUE:EL iEFE DE LA oFlolNA DE ADMINISTRACION A TMVES DEL JEFE DE LA UNIDAD 0l
{GENIERIA HOSPITAI.ARIA Y SERI/ICIOS, IMPLEMEI'IIE MECANISMOS DE SUPER/ISION Y CONIROL SOBRE EL CONSUMOO DE COMBUSTIBLI

)lEsEL B-5 DE LoS VEHICIJLoS DE LA RED ASISTENCIAL lCAt ASI COMo, AL MANTENIMIENTo Y OPERATIVIDAD DE sUS cOt{tOMErRol
coNcLusloN N'9)

EN PROCESO

37 40.2016-2-0251 L7 :L JEFE DE OFICINA DE ADMINISTMCI0N DISPONGA AL JEFE DE LA DIVISION DE ADQUISICIONES. OUE No SE TMMITE CONTMTACI0NES El
ANIO NO SE CUMPI-A ClN LOS REQUISTTOS ESTABLECIOOS EN LA OIRECTIVA N'O1.GCL.OGA.ESSALUD.2O11, OUE REGUIA EI
,RocEDtMtEMro pAM LA coi{TMTAcDN DE BIENES y sERvtctos poR MoNTos tNFERtoRES o |GUALES A TRES (3) UNtDADES lMposnvA!
.RIBUIAR]AS 

(UTfl EN LA NORITATIVA VIGENIE

EN PROCESO

38 41.2016-2-0251 )ISPONGA QUE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y LA OFICINA DE ADOU1SICIONES, GESTIONEN Y CULMINEN LA IMPLEMENTACION DE UI

\MB|ENTE Fistco, MoBtLtARlo y ESTANTES ADEcuADos PARA tA uBtcActON, cusToDtA, coNsERVActoN y oRGANIZACON DE Lo!
xpEDtENTES DE Los pRocEsos Locisrcos LLEVADoS A cABo poR LA RED AstsrENctAI- sABocAL, EN coNcoRDANcrA coN u
IORMATIVA VIGEMTE

EN PROCESO

41-2016-Z-U251 8 NSTONGA AUE U 9IIUINA UE AUMINISIMOIUN Y LA OhIOINA UE AUAUISICIONbS IMPLEMTNIEN MEUIOAS DI SLGURIDAD PAM L/
)oNsERVActONy cusroDrADE Los BTENES y Eeulpos euE sE EN0UENTRAN EN LA TMTEMPERIE EN ELALMACEN DEL HMss

EN PROCESO

40 42-?016-2-0251

)BL|GAToRIEDAD DE EFECTUAR uN MAMTENTMIENTo DE Los Eourpos BDMEDrcos DE AcuERDo A uN cRoNocRAti,tA pERoDlc(

:STABLECIDO, EL CUAL DEBEM SER DE OBLIGATORIO CUMPLIMIEMIO, BAJO RESPONSABILIDAO, ESPECIALMENTE LOS EQUIPOS QUE N(

]AN SIDO INSTATADOS, DE Ii.IANEM AUE NO SE PIERDALAGAMIfiiA NI SE DEIERIORE SU INTEGRIDAO.

EN PROCESO

4l 42-2016-2-0251 6 \L GERENTE GENEML DE ESSALUD, DISPONGA OUE LA GERENCIA CENIML DE GESTION FINANCIEM ELABORE LINEAMIENTOS OUI

:STABLEZCAN LOS PROCEDIMIEMTOS A SEq,]IR RESPECTO A LA DOCUMEMIACION NECESARIAA INCLUIR EN LOS EXPEDIENIES, A EFECTOI

)E FActLtrAR EL coMRoL y SEGU|MiENTo DE tAs TRANSFERENC,AS EFEcruAoAs poR EssALUo, pAM LA AooutstcoN oE Eautpos )

:JEcucON DE oBRAS EN cuMpLtMIENTo DE coNVENros EspEciFlcos, y A FtN DE DorAR DE tNFoRMAcoN coNFtABLE A LA Arr/
)tREcc6N DEtA EiIDAD.

EN PROCESO

42 42-2016-2-0251 8

,N FORMATO UNICO PAM LAS I.IATRICES OUE VALIDAN LAS TRANSFERENCIAS Y SE PONGA EN USO PAM GARAI,ITIZAR OUE I"AI
'RANsAcctoNEs PUEDAN sER tDEuIFlcADAs PLEMMENTE EN cuANTo A tA pERsoNA RESPoNSABLE DE su ELABoRAoION \
iupERVFroN, Lo ouE posrBrLrrAM uN MAyoRcoNTRoLANTE cuALoutER ERRoRU oMtsON

EN PROCESO

43 42-2416-2-025\ 10 \L GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LA LIBERTAD, DISPONER OUE LA OFICINA DE ADI\,llNlSTRAClOt'i, A TRAVES DE LA oFlClNA DI

\cENtERiA HosptrAtARtA y sERvtctos DE LA REo, trEVE A c.ABo uN I,IVEMTAR|o DE LAs BALoosAs DE FALso crElo RAso FALTAT'ITEI
,oR OEIERIORo, DEBIOO A VIcIos ocI,I.Tos, Asi COMO A DEFICIENCIAS coNsTRI,cTIVAs aUE UMTTAN EL FUNCIoMMIENTo DEL HoSPITAI

)E ALTA ooMPLEJIDAD LA LIBERTAD VIRGEN OE LA PUERTA, A FIN DE aUE LA GERENCIA DE PRoYEcTos OE INVERSIoN, EFECTUE LAI

)ooRDtMcloNEs PERI|NEMTES coN LA otM, PARA DAR sotuc6N A LAs srruAcroNEs REVELADAS, y Asr ASEGURAR LA opEMTrvrDAI
LENA DEL REFERIDO HOSPITAL

EN PROCESO

44

\

43.2016-2-0251 4 I GERENIE GENEML, DISPONER QUE EL DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL TUMEES, DISPONGA OUE EL JEFE DE LA OFICINA DI

\DMINISTRACDN, ESTABLEZCA PROCEDIMIENTOS OUE ASEGUREN OUE LOS PROCESOS DE SELECCbN, SE REALICEN EN LOS PTAZO!
,REvrsros y DE AcuERDo A r-A MoDA|DAD DE coNTMTActON ESTABLEo|DA EN EL FIAN ANUAL DE coNTRqtActoNEs DE LA REI

\SISTENCIAL TUMBES,

EN PROCESO

?)

43-2016-2-02b1 \L GERTNIE GENEML, DISP0NER QUt, EL DIRECIOR 0E LA RED ASSTENCIAL TUMBES. A TRqVES DEL JEFE DE LA oFlClNA 0l
\DMINISTMCON, DISPONGA OUE LOS MIEMBROS DE LOS COMITES ESPECIALES DESIGMDOS PARflCIPEN EN EVEIfiOS DE CAPACITACIOI

IEIACIOMDAS cONTA oRGANIzAcION, coNDUccIONY EJEoU0ION DE Los PRocEsos DE SELECoION

EN PROCESO

,46 43.2016.2-0251 \L GERENTE GENEML,oISPONER OUE, EL DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL TUMBES, DISPoNGA oUE EL JEFE DE LA OFICINA DE

\DMINISTRACDN FORMIf,E E IMPLEMENTE UN PROCEDIMIENTO PARA EL COI,IIRON. DE TAS TABORES QUE REALZA EN ENCARGADO DEt

\REA DE Ii{ANTENIMIEI,ITO, A FIN DE CAUTELAR OUE EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS ELECTROMECANICOS SE EJECI,IEN

iATISFACTORlqMENTE,

EN PROCESO

6."G'JD
o
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43-2016,2,0251 10
'L 

GERENTE GENEML, oISPoNER OUE, EL DIRECToR DE LA RED ASISTENCIAL TUMBES, DISPoNGA oUE EL JEFE DE LA oFlclNA DE

\DMINISTRACoN, ADOPTE ACCIONES PAM DOTAR DE UN AMBIEMTE F|SICO AOECUADO PARA LA CUSTODIA" ORDENAMIENTO Y ARCHIVO DE

.0s EXPED|EMTES DE pRocEsos DE coMrRArAcrON y DE orRos DocuMEMTos DE LA UNIDAD DE ADoutsrctoNEs, TNGENTER|I

]OSPITALARIA Y SERVICIOS,

EN PROCESO

18 43.2016.2-0251 t4 \L GERENTE GENERAL, DISPoNER OUE EL DIRECToR DE LA RED ASISTENCIAL TUMBES, DISPoNOA AL JEFE DE LA oFlClNA DI

IOMINISTMCON PAM OUE CONJUNTAMENTE CON EL JEFE DEL SERVICIO MEDICO OUIRURGICO, IMPLEMENTEN MECANISMOS DE CONTROI

EN PROCESO

A,C

45-2016-2-U251 ]UT, LA GERENCIA DE LA CEABE EN COORD1NACION CON LA GERENCIA CENTML DE PLANEAII,IIENTO Y DESARROLLO ELABORE Y APRUEBI
,OR TA INSTANCIA COMPETEMTE EL MOFY EL MAPRO, CON EL FIN OE CONIAR CON tAS HEFMMIEMTAS APROPIADAS PAR,A TAASIGMCIOI
)E LAs JERARQU|AS coN sus REspEcTtvAs FUNctoNEs y REspoNsABlLlDADEs

EN PROCESO

i50 )45,2016-2-0251 6 )UE, LA OFICINA DE ADQUISICIONES EXIJA A LA UNIDAD DE PROGMMACION, OUE UNA VEZ LIBEMOO EL PRESUPUESTO POR PARTE DEI

)EABE SE REALToEN pRocEsos DE sELEcctON PARA LA ADoutstctoN DE Los B|ENES DELEGADoS poR EL NIVEL cEMrML, oEMIRo DEt
,t-Azo EsrABLEctDo y coN suJEcON A LA NoRMATtvA ouE REGr.r-A LA ELABoRACTON DE- EsruDro DE postBrLrDADEs ouE oFREcE Et

tERcADo pAM tA DEIERM|MoTON DEL vALoR REFERENC|AL, A FtN DE EVITARcoMpRqs coN soBREpREcroy DEsABAsrEclMtENTo.

EN PROCESO

t51 145-2016 2-0251 )UE, LA OFICINA DE ADMINISTRACION, DISPONGA A LA OFICINA DE ADQU SICIONES DE LA REO ASISTENCIAL ALIVENARA Y LA UNIDAD DI
,RocMMActoN, euE cAtrELE EL cuMpLrMtENTo DE tA DtREclvA N.o oo1-Gct-oGA-EssALUD2011'pRocEotMlENTo pAM u
)oMrRATActON oE B|ENES y sER/rclos poR MoNTos |NFERIoRES o |GUALES A TRES UN|DADES tMpostTlvAs rRlBuIARtAs", EVITANDo sl
)ONIRATEN BIENES CONTINUOS SUSCEPTIBLES DEAOOUIRIRSE BAJOTA NOFIIA DE COMTMTACIONES DEL ESTAOO

EN PROCESO



3lr

LA OFICINA DE ADQUISICIONES EN COORDINACION CON EL JEFE

INFORMATICO, IMPLEMEMTEN EN tr MAS BREVE PLAZO EN LA OFICINA DE ADOUISICIONES- UN SISTEMA INFORMTrcO
CoNTRoLAR, SEGUIR Y MoNIToREAR LOS EXPEDIENTES DE CoMIRATACIoNES oUE INGRESAN A LA UNIDAD DE PROGRqli.lACloN

ESTOS A SU VEZ SE DELEGAN A CADA AMLISTA DE MATERIAL MEDICO Y MEDICAMENTO, LO QUE PERMITIRIA CUANIIFICAR

Los TIEMPoS PREVISToS aUE sE unLIzAN PARA sU ATENoION ESTABLECIDoS EN TA DIRECTIVA N.
DIMIENTO PAM tA PROGMI'{ACION DE BIENES ESTRATEGICOS PARA SU COMPRqA TRAVES OE SUMINISTRO CEMIMI.IZADO'

A llN LIE ASTGURAR QUE LAS l\,llslr.{As SE REALICEN EN LoS LA oFlClNA DE ADQUISICIoNES EN CooRD|NAC|oN CoN LA
TMPLEMEMTE MEcANtsMos DE oEsrON PARA EL SEGU|MIEMTo oE Los pRocEsos DE ADeutstooN DE Los BTENE

A COMPM LOCAL POR EL NIVELCENTML, PTAZOS ESTABLECIDOS

LA OFICINA DE ADIT,IINISTRACION D SPONGA LAS ACCIONES NECESARIAS PARA OUE LA VERIFICAC]ON REALIZADA A LA RECEPCI6N DE

sE ENoUENTREN BAJo t.A supERVtstoN DE uN auiMtco FARI AcEuTtco.

LA OFICINA DE ADQUISICIONES EN COORDINACION CON LA UNIDAD OE ADOUISICIONES, PREVIA EVALUACION DE LAS DEFICIENCIAS

EXpuEsTAs, DtspoNGA Los MEcANrsMos oE GESTON ouE ASEGUREN LA cusroDtA, ARcHtvo cRoNot_Ooco,
OELOS OOCUMEMIOS OUE CONTIENENLOS EXPEDIENTES DE CONIRATACIONES

LA OFICINA DT ADMINIS]MOION Y LA DIVISiON DE ADQUISICIONES REALICEN LAS CONTMTACIONES DE
pRocEsos DE SELEooON coMrEMpLADos EN LA NoRMATIVA DE coNTRATAcloNEs y EN cAso DE

REAIoEN I.As GESTIoNES PAM 0oMTRATAR ViA ExoNERAcDN Y EN cooRDINAcION coN EL AREA USIJARIA, ELABoMR
DE REFERENCTA DE_ sER/tctoA CoNTMTAR AstMtsMo, sE REAiCEN LAs GEsTtoNEs NEoESAR|AS AMrE LA cLiNtcA sAN

DIOS PARA EL RECUPERO DE LOS S/600.95 POR EMMENES DELABORATORIO NO REALIZADOS

iA QUE LA OFICINA DE ADM]NISTMCION Y LA OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO, IMPULSEN LA ELABOMCION Y APROE

DE PROCEDIMIENTOS. IIAPRO, OUE PERMITA ESTANDARIZAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LOS DIFERENTES
YADMINISTRATIVOS DEL HOSPITAL MCIONALADOi-FO GUEVAMVB-ASCO DE LA REDASISTENCIALCUSCO

LOS MECANISMOS DE GESTION OI]E ASEGUREN LA

FoLtAcroN y CoNSERVAoON DELos DocuMEMros euE coNFoRt AN Los EXPEDIENTES DE coinMTAodN

U GIRENCIA CENTML DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOMICAS, EN COORDINACION CON LA GERENCIA CENTML DE TE
|NFoRMACTON y coMUNtcActoNEs (ocTtc) REAL|oE LA |MPLEMENTAC|ON oE uN Apt-tcATtvo ouE TNTEGRE Los

OE LA EMTIDAD, OUE OPIIMICEN EL PROCEDIMIENTo DE CALIFICAoION Y FAoLITEN EL cALcULo oE sUBsIDIos
TEMPORAL POR PARTE DEL PERSOMI. CALIFICADOR DE LAS UNIOADES DE ATENCION Y CALIFICACION DE I.AS OFICIMS

y pREsrActoNEs EcoNoMrcAs A NIVEL MctoML A FtN DE euE LAs REMUNEMctoNEs -ExrRAioAs DE tA
EN LOS PDT PIANILI.A ELECTRONICA DECI"ARADOS POR tAS EMTIDADES EMPLEADORA$ NO SEAN

, Y EVITAR CON EI,LO POSIBLES ERRORES DE CALCULO OE TAL FORMA, qUE EN EL CASO OE LOS ASEGURADOS TIPO
PROMEDIo MENSUAL No SUPERE l-A BASE IMPoNIBLE tJtAxllrA (30% DE LA UtT); AStMtsMo, RESPEoTO DE LOS

OUE TAS DOCE ULTIMAS REMUNEPACIONES (12) INMEDIATAMENTEAMTERIORES ALA CONTINGENCIA,

DECLAMDAS POR tAS ENTIOADES EMPLEADORAS. SALVO LAS EXCEPCIONES ESTABLECIDAS EN LA

ERTNCIA CENTML DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOIT,IICAS A TMVES DE LA GERENCIA DE PRESTACIONE

t-A AcruALtzActoN DEL T ANUA DE pRocEDtMtENTos PARA Et oToRGAMtEMro y AuroRlzAcON oE pAc{ oE
, APROBADo MEDIAT,ITE tA RESOLUCION N,. O1O.GCF.ESSALUD.2OO2 DE 6 DE MYo DE 2002, MoDIFIcADo PoR
S DE GERENCIA CEMTML DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES N,' 167.GCPEYS-ESSALUD2OOT DE 13 DE

2OO7 Y N." O3&GCPE/S-ESSALUD2O14 DE 10 DE AERIL OE2O,4, EN CONCORDANCIA CON LA NORITATNA VIGEMIE

LA GERENCIA CENTML DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOMICAS A TMVES DE LA GERENCIA DE PRESTACIONES

LAS AcctoNEs PERTTNENTES PARA tA D|FUSON y puBLtcAcDN EN tA tMrMNEr lNsrnuctoNAl. oE LA NoRMATtvA
PRESTACIONES ECOMMICAS, OUE INCLUYA I-As DISPoSIoIoNES Ii'IIERMS EMITIDAS, PAM LA ADECUADA CAI.IFIoAoION DE

DE pREsrAcloNEs EcoNoMrcAS, A CARGo DEL pERsoNA opEMTtvo y JEFES DE LAs uNtDAoEs DE ATENo|ON
OFICINAS OE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOMICASANIVEL MCIOML

SE DISPONGA LAS ACCIONES PERTINEI,TTES PARA TA APRoPIADA APLIoAcION DE LA NoRI,ATIVA soBRE PRESTACIoNE
POR PARTE DE LOS CALIFICADORES Y FUNCIOMRIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION Y CALIFICACDN DE TAS OFICIMS DE

Y PRESTACIONES ECONOMICAS A NIVELNACIOMf,, A FIN DE EVITAR PAGOS QUE NO CORRESPONOEN

RENOIA CLNIML UT SEGUROS Y PRESTAC]ONES ECONOI\IICAS A TMVES DE LA GERENC1A DE PRESTACIONES EoONoMI
LAs olREcTRrcEs PERTTNEMTES pAM oplMtzAR EL pRocEolMtENTo DE AuroRlzAcDN DE pAGo DE EXPED|EMTES

EcoNoutcAs A cAR@ DE Los JEFES oE LAs uNtDAoEs DE ATEN0ON y cALtFtcActON DE t-As oFtctMs oE sEGuRos
EcoNdMtcAs A Nrva- NAcroML, A FtN DE ouE sE EsrABrEzcAN Los cRrTERlos DE REVstdN, Asi colrc, sE

UN REGISTRO DE EXPEDIEMTES REVISADOS POR EMISION DELAS REFERIDAS UNIDADES

iERENCIA CENI ML DE STGUROS Y PRESIACIONES ECONOI.IICAS A TMVES DE LA GERENC]A DE PRESTACIONES ECONOM CA

[As DlREcrRlcEs PERTINENTES A FtN DE ouE LAs UNTDADES DE ATENo|ON y cALrFtcActoN oE LAs oFtctMs DE sEcuRos
srAcroNEs EcoNoMtcAs A NrvEL MctoML, EFECTUEN LA REVtstON opoRTUM DE EXpEotENTEs DE pREsTActoNEs

, ASi coMo, sE REAtcE TAVERTF|CACON posrERtoRDELos ExpEotENTESrRAMtrADos

Y PRESTACiONES ECONOi,{ICAS, A TMVES DE LA
.ICE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS PERTINENTES A FIN DE oUE TAs SOTIoITUDES oE PRESTACIoNES EcoNOMIcAS PRocE!
LAs UNIDADES DE ATENctoN y cALtFrcACtdN DE LAs oFrcrMs DE sEGURos y pREsrActoNEs EcoNOMtcAs A NlvEt_ MctoML,

EL PI-AZO ESTABLECIDO EN TA NORMATIVAVIGENTE

LA GERENCIA CENTML DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOMICAS EXHORTE A LAS JEFATUMS DE LAS UNIDADES DE ATT

1cActON DE tAs oFtcrMs DE sEGURos y pREsTActoNEs EcoNOMtcAs, A FtN DE euE LAs soLtctruDEs DE pREsT,

SE ENCUEMTREN DEBIOAMENTE FIRMAOAS POR EL PERSOML CALIFICAOOR Y JEFES DE LAS UNIDADES DE

LA GERENCIA GENEML DISPONER A LA GERENTE DE LA CEABE, PLANIFIOUE Y PROGMI,IE ADE

PARA EL ABSTECIMIENTO CENTMLIZADO Y DE PRESENTARSE LIMITACIONES PAM EFEC]UARLOS PROCESOS,
LAS DREGACIONES CON LA MR, A FIN AUE SE PREVEA LOS RECURSOS Y EL TIEMPO NECESARIOS PAM LA

UNOSLO PROCESO OEACUERDOALA LEY DE COI.ITRATACIONES DEL ESTADO

43-76
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@oFlclNADEADMlNlSTMCl0NDlsPoNMPoREScRlToALJEFEt
DE ADOUISICIONES, OUE CUANDO RECIBAN DELEGACIONES DE LA SEDE CEI'IIML, IDEI'ITIFIQUE LA COBERTUM OE

DB- CENTRO ASISTENCIAL TENIENDO EN CUENIA EL STOCK O[ ALIi'TACEN CENTRAL COMO OE FARIi'IACIA, Y EFEC

nir-oi rrpos or pRocEsos DE sELECctON eUE coRREsPoNDAN EN cAuIlMoEs Y Mouro, clNENDosE A LA LEY

OEL ESTADO, EVITANDO INCURRIREN FMCCIONAMIENTO Y DESABASTECIMIENTO

IE LA OIIOINA Ub ADMINIU I MLIUI\ UI.TUNUA TUK

DE Los ptAzos DE EMTFEGA DE Los BtENEs poR pARTE DEL pRovEEDoR coNcoRDAMIE coN LAs sollcnuDEs DE l-As ARt

y pRopUEsTAs DEL PRoVEEDOR SELECCIONAOO; ASIMISMO, OUE l-A EMISEN Y SUSCRTPCION DE LAs ORDENES 0E COMPM

EN I-A FECHA OUE CORRESPONDA, A FIN DE NO RESTARTMNSPARET'ICIA ALOS PROCESOS DE COMPM

JEFE-DET OFICINA DE ADI\4I'IISTRACION DISPONGA POR ESCRITO AL JEFE DE LA OFICINA DE AOOUISICIONES Y

OUE TA RECEPCoN DE MEOICAMEI{TOS OEBEN CONTARCON UN PRONUNCIAMIEMTO O SUSCRIPCION OE CONFORMIOAD DELAI

TAL oOMO LO SENAT-A EL ART|CULo 176' DEL REGI-AMENTO DE LA LEY DE COI,ITMTAoIONES DEL ESTADo, PREVIo A

LA OFICINA DE AOMINEiM.I6N OSPONGA QUE EL JEFE DE LA OFICINA OE ADQUISICIONES. CAUTELE

DE LAS ACTAS DE LOS coMlTES EspEcIALES PERiTANEZCAN ORGANIZA0AS Y FOLIADAS CUYA CoPIA oEBE IN@FFoRARSE

DE CONTRATACION| A FIN DE EVITAR RIESGOS OUE TAS ACTAS SE EXTMVIEN Y,O PUEDAN SERADU-TERADAS

oETDTIursrucl6N A TMVEs DEL JEFE DE LA oFlclNA DE ADoulslcloNEs, coNTRoLE 0uE EL PERSoNAL

LAS COMPMS IGtJAf,ES O MENORES A 3 UIT ELABOREN LOS EXPEDIEI{TES CON LOS DOCUMENTOS COMPLEIOS ESTABLECIDOS EI

RmruA tNslTUctoML vtGEMrE. soBRE EL pRocEso DE coMpRq tcuALEs o MENoRES A 3 utT; Asi coMo, vERlFlouEN ouE Es

i u GEREfrlE DE LA RED ASrsTENcrAt LAMBAYEoUE ouE EL JEFE DE LA oFlclNA DE ADMlNlsTRAcloN, Dl

Y ADoUISTION DE LOS BIENES Y SERVICIOS DE USO CONT1NUO, PREVTSIBLES Y PROGRAMABLES, SE REALICEN A TMVE

pRocESoS DE SELEcctON. CoNFORME A Lo ESTABLECIDo EN tA LEY DE CoMTMTACIoNES DEL ESTADo Y SU REO-AMENTo;

A FtN DE COUTAR coN UN LOCAL ADECUADo PARA EL ALMACEN oENTRqL DE LA Mt DE AoUERoO A sUS NECESIoADES Y

)ALAS NORI'AS ESTABLECIDAS TANTO PARA SU FUNCIOMMIEMIO COMO PARASU COMIMTACION.

ffiFE DELA oFtctNADE ADMINISTMcIoN,ADoPTE LAS

A LA GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEOUE, OUE EL JEFE DE LA OFICINA

PARA I-A CORRECTA ORGANIZACIdN OE LOS EXPEDIENIES

) NEcESARtAs PARA OoTAR DE UN AMBIENTE ADECUADO PAM EL ARCHIVO DE Los EXPEDIENTES OE cot{TMTAcloN

ASEGURAR sU INTEGRIDAO. SEGURIDAD Y ACCESO OPORTUNO A LA INFORMACIoN, Si COMO, SE INSTRI,T/A AL PERS

A LA GERE'TTE DE IA RED ASlSTEI'{C AL LAI\,IBAYEOUE PAM OUE EL JEFE DE LA OFICINA OE ADi.iINISTMCION DISPONGA AL

LA OFtCtM DE ADOU|SICIONES ADOPTE tAS AoCIONES PARA OUE LOS EXPEDIEMTES DE CONTMTACI6N DE BIENES Y

TODA LA DOCUMEN]ACION ESTABLECiDA EN tA NORMATIVA VIGEMTE

DE LA RED ASISTENC AL LAMBAYEOUE, OUE EL JEFE DE LA OFICINA

OUE SE EFECTUE EL MANTENIMIEMTO PREVEIITIVO Y CORRECTIVO OE LOS 24 EOUIPOS BIOMEDICOS INOPERATIVOS ASIGMOOS A

sERVIcIos DEL cEMIRo oUIRURGICo, cARDIoLoGiA, coNsULTA EXTERM, CUIDADOS IMIENSIVOS E IMTER,.IEDIOS, EMERGENCIA AOIJL

Y NEOMTOLOGiA ASIMISMO, SE GESTIONE I.A REPOSEION POR OESOI-ESCENCIA OE LOS 4 ECOGRAFOS

I LA GERENTE DE LA RED ASISTENC]AL LAMBAYEOUE, OUE EL JEFE DE LA OFICINA DE

YiO LEGALES OUE CORRESPONDAN PAM EL RECUPERO OE LOS PAGOS EFECTUAOOS POR EL ALOUILER Y

LOCAL CONTMTADO PARA l-A OFlclM DE ASEGUMMIEMTO; ASIMISMO, sE lMPt -SE LAS ACCIoNES RELACIoMoAS CoN EL PRocE

INISTRATIVO DISCIPLINARIO DE LOS SERVIDORES COMPRENOIDOS EN LA NULIDAD DEL CO}ITMTO N'116'GRAI.A'JAV-ESSALU}2013

@cToRoELAREoASlsTENclALUcAYALl,DlsPoNGANATMVESDELoSRESPECI
DE LA oFIcIM DE AoMINISTRAoION, oUE TAs UNIoADES oRGANICAS ENCARGADAS OE LAS CONTMTACIONES PREVIAMENTE O

DE LOS CoNTM'rOS, EFECTUE LA VERIFICACION OE LA DOCUMEi'ITACIoN PRESEMTADA POR EL PoSToR A0JUDICAoO, A

EVITARCASOS COIIOLOS REVETADOS EN EL PRESENTE INFORME

DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL HUANUCO, DISPONGA QUE EL

DE AOOUISICIONES INGENIERiA HOSPITAIARIA Y SERVICIOS, EXHORTE AL COMITE ESPECIAL, OUE LA INFORMACION II'IGRESADA

sEA PREVIAMEMTE VERIFICADA, A FIN DE EVITAR ERRORES QUE PUEDAN CONT.LEVAR A TA ANULACIoN OE LOS PROCESOS

), OUE EL JEFE DE LA UNTDAD DE ADOUISICIoNES INGENIER]A HOSPITA-ARIA Y SERVICIOS, PARA l-AS CoMPMS PoR Mc

O INFERIORESAOCHO (8) UIT, CAI'TELE OUE EL PROVEEDOR PRESEMTE OPORTUMMENTE SU CONSTANCIA DE HABILITACON

ffiLAUNlDADoRGANlcAc0RREsPoNDlENTE.ELAB0REUNlNSTRucTlVo'DlRECIlV1
rO DOCUMENTO, ESTABLECIENDO, PAUTAS, PROCEDIMIEMTOS, RESPONSABLES Y PIAZOS, ENTRE OTROS, A FIN DE NORMALIZAR

oPoRTUM DE tAs DjsPoslcloNEs EMITIDAS PoR EL TRIBUt'lAf DE coNIRATAcloNEs DEL EsTADo, PoR LAs

IIOE OUC U OTICIIE OT ADQUISICIONES EN COORDINAC1ON CON LA OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO, ELABORE Y ERUPUN

sU ApRoBActON, E- MANT AL DE PRoCEOIMIEMTOS (MAPRO), CON EL FIN DE CoUTAR CON LA HERRAMIEI,ITA APRoPADA PARA

DE LAS ACTIVIDAOESY RESPONSABILIDADES ENLAS UNIDADES OPER,ATIVAS AUE LA CONFORI'GN,

DIsPoNcA A LA GEREI'TCIA.ENTRAL DE LOG]STICA LA FORMULACION E II{PLEI\,IENTACION DE UNA NORMATIVA INITRN,

EL PROCEDIMTENTO DE SOLICITUO DE ELEMENTOS CONSTITI.'TIVOS DE LAS OFERTAS, EN CONCORDANCIAA LO ESTABLECIDO

DEL REGIAMENTO DE LA LEY DE CONIRATACIONES DEL ESTADO, EN LA OUE SE ESTABLEZCAN CRITERIOS Y

aUE JUSTIFIQUEN LA APLICACDN DE OICHO PROCEDIMIEMIO CUANDO EXISTAN DUDAS FUNDAMEMIADAS

CAMCTERJSTICAS Y CALIDAD DEL BIEN OUE SE ES]A AOOUIRIENOO. ASIMISMO, SE DEBEM ESTABLECER LOS REQUISiTOS

Los REouERlMlENTos y Los PWos PAM tAcoRREcrAATENo6N DE Los MlsMos
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:L EXPEDIENTE DE coNTRATAcl6N, REMlrAl-As EsPEctFtcAcloNEs rEcNtcAs eL tNsTtrtr"To oE EVAr-uooH oe recuoloChs EN s,rNVEsrGAcoN (ErsD DE LA EMTIDAo, pARA su suscRrpc6N, rmrclloo L,q'iriiria DE DrcHo Acro y NoMBRE coMpLETo
OUE REALIZA SU VALIDACION, PROCEDIMIEMTO OUE DEBEM REPETIRSE CADA VEZ OUE SE HAGA UM MOOIFICACION DE)NES DUMNTE LA EJECUCION DEL PROCESO DE SETECCION, INCLUYENDOSE UIIE COPIA EII EL EXPEOIENTE

DE MANEM OUE sE ASEGURE ouE LAs EspEcrFrcAcroues rEcNrcrs oue ii coirvci$i'ioN fi il;ffi;;s

DE LoGlsTlcA, ESIABLEZca e tUpretlffi

A LA GERE\CIA CENTML DE rOCrSrCl@
QUE REGTJLE TAS COMPRAS OENOMIMOAS'N", DEFINIENDO NIVELES DE APROBACON Y CRITERIOS PAM
)S Y coMPMs DJREoTAS DE BIENES, ESTMTEGIooS Y coMUNEs.

OUE LA GFRE\CIA CENTML DE rO@
0E oprNroN FAV.MBLE o DE.FAVoMBLE soBRE soLrcfiuDEs DE AMpLAcroNEa oE pr.Azo, sE cooRDrNE coN LA (
OE ASESORIA JUR|OICA! A FIN DE OUE, A TMVES DE TA UNIDAD ORGANICAA SU CENdOUT ESTTUC PERTINEI{TE, EMITA

UN PTAZO PERENTORJO, RESPECTOA TA SUSTENTACION JURiDICAY DOCUMENTADA OE I.A SOLICITUD EFECTUADA

GENEML INSTRUYA A LA GERENCIA CENTRALLA GLRENCTA GENEML INSTRUyA A LA GERENcIA ceurmr DE Fral.Eer,iEiJ6l
EDIMIENTOS PAM EL CUMPI-IMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DICTADAS POR EL ORGANISMO SUPERVISOR DE COiIIRATACIONES DI
)O (OSCE) Y TRIEUML DE COMTRATACIONES DEL ESTADO OcE), RELAcIoNADos coN Los PI..Azos DE REMISIoN DE nronuncioil
EL DESLINDE DE RESPONSABILIDADES DE Los PRocEsos DE sELEcctON auE sE EJEoUTEN EN EL Euerro oe u coupErENoa i

APROBAOOCON DECRETO SUPREMO N." O4O.2O1+rcM DE,I1 DE JUNIO DE 2014

OUE LA GERENCIA GENEML INSTRUYA OUE EL GERE@
ALBERIO SABOGAL SOLOGUREN, PAM AUE LAS OFICINAS DE ADMINIST&qCION A TRAVES DE I.I ONOU Oi r

INICIEN EN SU OPORTUNIOAO EL PROCEDIMIENTOADMINISTMTIVO OISCIPLIMRIO CONTRALOS SERVIOORES, FUNCIONARIOS
DE LOS COMITES ESPECIALES POR LAS FALTAS INCURRIDAS EN LOS PROCESOS Di SELECOdN, DEBIENOO INFORI

]DICAMENTE A LA GERENCIA DE LA REO SOBRE EL AVANCE DE DICHO PROCEOIMIENTO, A FIN DE NO INCURRIR EN SU PRESCRIPCIC
HACE REFERENCIA EL ARTICI.LO 94' DE I.A LEY N,' 3OO' OE 4 DE JItrIO DE 2013 - LEY DE SERVICIO CIVIL Y ARriCurO 9'' D;

Los GERENTES DE LAS REDES AstsrENcrmrs oe LartaEnrnol riilEIVEdE

SOERE LA PROCEDENCIA DE INICIAR EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIOMDOR

A GERENTE DEL HOSPITAL MCIOML ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN, CUMPLAN CON REMMR OPORIUNAUENTE tA II\
IADA POR EL TCE, RE.CCIONADA CON tA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE SELECCION, OUE PERMITA AL CITAOO

oNER oUE LA GERENCIA GENEML INSTRUYA AL G.
IM DE ADMINISTMCION A TRAVES OE LA OFICIM DE RECURSOS HUMANOS, ADOPTE ACCIONES, A FIN DE NO INCURRIR EN
\ LLEVARA CABO EL DESLINOE DE RESPONSAEILIDADES DEL PERSOMI. COMPRENOIDO EN LOS PROCESOS OE SELECCION, DI
EL OSCE, TCE Y PRESIDENCIA EJECIJIIVA DE ESSALUD, PAM EVITARSU PRESCRIPCION

SUPERIOR DE CONTRATACIONES DEL ESTADO (OSCE)

A LAs cERENctAs DE LAs nroes nsrsretctrej
AcroN sE EXH.RTE A Los MTEMBRos DEL coMrrE EspEclAL y e los rurcrolenroi DEL oRGANo ENoARGADo ;Ecl0NEs cuMPl-AN BAJo REsPoNsABltlDAD, coN IMPLEMEMTAR INTEGMMENTE LAs MEDIDAs coRREclvAs DtspuEsTAs

ONER OUE LA OFICINA DE AD[,I]NISTRACI6N DE LA NC
LOS REOUERIMIENTOS PAM EL TMMITE DE DECTARATORIA DE NULIDAD DE OFICIO DE TOS PROCESOS DE SELECCION SE^M cL r MMr r E uE uEuum teKH uE NULTDAD DE oFtcto DE los pRocEsos DE sELEcctON sEu opoRruNlDAD y REoulstTos EsTABLEctoos poRLA GERENC|A oEMTRAI DEAsEsoRiA JUR|DtcA

INICIO DE PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO CONTRA LOS RESPONSAELES

IUNAL THUUEUIMITNIOS OUE INCLUYAN PLAZOS Y RESPONSABLES OE SU EJECUCI6N Y SUFERVEI6N, PAM
LEMENTACION DE L s DlsPoslcloNEs DEL oscE Y EL TcE euE DtspoNEN Lq noopctoN m uroroes coRREcTtvAs EN Los pRocEs
coMIMTAcloN, A FIN DE ciAMMTIzAR tA sATtsFAccloN opoRTUM oe Lns neciiioeoes rNsTnucror,lAlEs, Asi coMo EVTTAR

OUE EL GERENTE OEL C'"AO *O''O''O"U 
'ODICA EN LA DEFENSA DEL PROCESO ARBIIML SEGUIDO CONTM LA EMPRESA MERCAIVIIL INTEMMERICANA SAC, CON LA

SE SUBSANENLAS DEFICIENCIASADVERTIDAS ENLA PTANTA DETRATAMIENTO DEAGUA PARA HEMODALISIS,

GARD0 REBAGI-IATI |iARTlNs, BNo RESPONSABILIDAD, EN sU CAL|DAD DE AREA usuARtA DEL sERvtcto DE MDlorFmpD rRr /l
DY IRADIATIoN), PREVEA El- REoUERIMIENTo ANUA PAM LA PRocMMActON y coMrRATActON DE Dtcro sinuriro esl b6iro, eL
LA oFlclNA DE ADQUlslcloNEs, coNsoLlDE y cooRDrNE opoRrutllMEMTE rA tNcoRpomcroN EN EL a-qH alruei oicoln-neiecr

, HACIENDo LAs GEsrloNEs ANTE LA GEFEN0IA DE ABAsrEcrMtENTo DE LA GERENC|A CENTRAL De looisrrce" cortr-onui I
{TIVA INSTITI,CIOML, A FIN DE NO INCURRIR EN FMCCIOMMIEMTOS

euE EL JEFE DE LA oFtctNA DE AD[,flsidN y
lTAs AL sERVlclO PRESTADO EN Los MdDULos DE ATENcION AL AsEGURAoo, vERtFtc.ANrc auE LAs tABoREs DEsARRouADAs I
PERSONAL DE tA EMPRESA CONTRqTADA PARA BRINDAR ESTE SERVICIO, CUMPTA CON LO ESTABLECIDO EN LOS TERMINOS

:REN]EDELAREDAslsTENciALREBAGLlATDlSPoNGAo
EscRITo tA PARTlclPAcldN DEL sERvlclo DE ToMoGRqFiA y REsoMlctA MAGNETIcA, EN EL pRocEso oEL REouERtMrEt{To'ORMIDAD DEL sERr'lclo c0Mo AREA TEcNtcA, sosRE Los sERvrcros DE REsoMNctA MAGNErrcn rencrnrzeooi. iri iouo 

'

jEHENlEDtLAREDAslSTENclALREBAGLlATl,DtsporuceouEerlrreo@
JEFE DE tA UNIDAD DE PRoGRAMACI6N, EFEcruE UNA REVtsoN oEL susrErro DE tA tNFoRMActoN corvrelrolEt ei
,PAMTIVO DE OFERTAS, A FIN DE OUE DETERMIMCION DEL VATOR REFERENCIAL EN LAS COMPMS MENORES AS UIT, SE ENC
I EL DEBIDO RESPADO DOCUMENTARIO.

. 
30225 Y DECRETO SUPREMO N " 350.201'EF, RESPECTIVAMENIE,

UlRtCCloNDELAREDASlsTENClALi!4ADREDEDlosDlsPoNGAm
DE AOQulslclONEs, INGENIER|A HosPlTAt-ARtA Y sERvtctos, y t-A uNtDAD DE ADMtstON, REGtsrRos MEDtcos, REFEiiNdAs

IENCIAS, VERIFIQUEN OUE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE SUS REOUERIMIEMTOS SAN COHERENTES CON I
OUE OFRECE EI MERCADO PAM LA SATISFACCION OEL AREA USUARIA" CONVOCANDO LOS PROCESOS DE SELEMIdN

FECHAS PREVISTAS EN EL PAC] EVITANDO LA EMISION DE ORDENES DE COMPRA EN FECHAS POSTERIORES A I.A DEL
BIDO, CON I-A FIMLIDAD OE NO INCURRIR EN REGUTARIZACIONES, PERMMENDO I.A COITCURRENCIA DE LA PI.URAIOAD DE IEL MErcAD0 SEGUN a- PRocEso DE sELEccloN. EVITANDo tNcLUtR nEoutsnos iruHrcesegos ouE puDtERAN FAVoREoER'ERMINADoS PoSTORES, EN CUMPLIMIENTO DE tA LEY OE cot\rMTAcloNES DEL EsTAOo.Y DE sU REGLAMEMTo. ApRoBADos poR I r

32
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LA DlREcctoN DE LA REo AS STENo|AL ltlADRE DE Dlos DISPoNGA QUE LA oFlclNA 0E

DE ADOUISICIONES, INGENIER|A HOSPITALARIAY SERr'OIOS, EFECTUEN LAS ACCIONES CORRECTIVAS VERIFICAELES, TENDENTES

CONOICIONES DEL ALMACEN CENIRAL DE MEDICINAS Y LOS ALMCENES AUXILIARESI DANDO CUMPI-IMIENTO A LAS

BUEMS PMoTIoAS OE ALMACEMMIENTODE BIENES ESTRqTEGICOS

LA DIRECCI6N DE LA RED As STENCIAL I\,IADRE DE DIOS DISPONGA OUE LA OFICINA DE ADIVINI

DE AooUIsIcIoNEs. INGENIERIA HOSPITAI.ARIA Y SERr'ICIOS, REAICEN LAS GESTIONES TENDENTES A OUE LOS

sENstBLEs SEAN ALMAoEMDAS EN EoutPos DE coNsERVAcloN coN TEMPEMTUM CoNTRq-AoA, EN cuMPLlMlEMTo A

DE BUEMS PRACTICAS DEALMACEMMIENTO DE BIENES ESTRATEGICOS

OFIC{NA DE ADIT,IINISTRACION ADOPTE LOS CORRECI]VOS NECTSAHIOS PAM LA

y FoLTAoON DE DocuMENTos, A FtN oE ASEGURAR ouE Los EXPEDIENTES DE coMrRATAcloN CUENTEN coN

OUELOS RESPALDEN, Y SE CONSERVEN EN UNAMBIEMTE OUE ERINDELASEGURIDAD RESPECTIVA,

DE LA RED DESCoNCENTRADA SABoGAL A TMVES DE LA SUEGERENCIA DE ADIT,IINISTMCION REOUIERA A

CLiNICA SAN BARTOLOME, LA GARAMIIA OE FIEL CUMPLIMIEI,ITO A FAVOR OE ESSATUD, A QUE IIACE REFERENCIA EL NUMEML 2,9

LOS TERMINOS DE REFERENCIA, EN RESGUARDO DE SUS INTERESES

OUE GERENTE DE LA RED DESCONCENTMDA SABOGAL, A FIN OUE LOS INFORMES OUE EMITA EL COMI

DE DEctAMcON oE ELEotBtLtDAD DE LAs ExPREsloNEs DE INTERES, oUENTEN coN LA oPlNloN TEcNlcA Y

A FIN OE ASEGURqR OUE tAS IPRESS ACONT&qTARCUMPLAN CON TAS CONOICIONES OFERIAOAS EN SU

cNtcA (ExpREstoN DE IMTERES) y SE ENCUENTREN ACORDES A LO DTSPUESTO EN EL DECREIo SUPREMO N.' 0i7-20r4SA 0E ',l 1 0E

2014

LA RED DESCONCENTMDA SABOGAL APLIOUE LAS PENALIDADES DE S/ 2 806 785,00 YAPLIOUE LAS PENALIDADES DE S/ 2 806

DEL plAzo LEGAL EsrABLEcrDo PARA EL tNtcto DE LA AcrlvlDADEs DE LA lPREss cLiNIcA sAN BARToLoME; Asi coMo

EL lNcuMpuMrEuTo EN LA pREsrAcrON DE Los sER/lclos AslsTENcl LEs DE MEDIAM ooMPLEJIoAD E

spEclvAMENTE. A euE HAoE REFERENoTA EL NUMERAL 2.9.3 oEL coNTRATo DB- pRocEDrMlEuTo ESPEoIAL DE cot{lmTAcl0N N.'

SSALUO/MS, Y OE SER CASO, ADOPTE LASACCIONES ADMINISTRATIVAS Y/OLEGALES OUE CORRESPONOAN

OUE EL GERENTE DEL HOSPITAL NACIONAL N, PAM OUE A TMVES DE LA OF1CINA

TMPLEMENTE MEcANlsMos DE coNTRoL TENDENTES A LA vERlFlcAcloN DEL cuMPl-lMlENTo DE LAs

EctDAs EN Los pRocEDtMlENTos EspEctALEs DE coNrRATActoN poR pREsrActoNEs AstsrENclALEs suscRlros coN

LO OUE PERMITIM APLICAR EN SU OPORTUNIDAO TAS PEMfIDADES CORRESPONDIENTES, EN SALVAGUARDA OE LOS

OUE EL GERENTE DE tA RED DESCONCENTMDA SABOGAL PAM OUE A TRAVES DE LA SUBGTRENOIA DE OPLUUIUN

coN tA lpREss cLiNrcA sAN MRIoLoME, A FIN ouE EL AMBTENTE PARA I ALti.tAcEMMlENTo FIML DE REslouos solDos,
EN cuMpLtMtEMTo A Lo DtspuEsro EN tA NoRtlA TEcNlcA DE SALUD N.' 096-MlNsADlcEsAV.ol Asi coMo,

ONER OUE EL GERENTE DE LA RED DESCONCENTRADA SABOGAL PAM AUE A TMVES DT U SUBGERENCIA UE QPESUIONES, AI

AcctoNEs ouE coRREspoNDAN. A FIN oE pRovEER oPoRTUNAMENTE A LA lpREss cLiNtcA sAN BARToLoME, DE vAcuMs
A Los Nilios MENoRES DE uN (1) ANoAoscRtros A DrcHo cENTRoAslsrENclAL

LA RED DESCONCENTMDA SAEOGAL PARA QUE A TMVES DE LA

r-As AccroNEs coNVENtENTEs, A FrN ouE EL sERncto oE FARMAoIA DE LA IPRESS cLiNlcA sAN BARToLoME, cuENrE coN

SUFICIENTE DE MEOICAMENTOS. PARAASEGURqR LA COMTINUIOAD YTMTAMIEI,IIO DE LOS PACIENTES ADSCRITOS A ESTE

PARA OUE A TMVES DE LA OFICINA DE

EVAUE LA PRoCEDENCIA DE TA AUToRIZACDN PARA EL FUNCIOMMIENTO DEL ENLACE DE COMUNICACION DE

poRLA tpREss cLiNlcA sAN BARToLoME, snuAcON ouE PERMITIMAL PERSoNA AslsTENclAL TENERAccESo At

vtsuALtztctoN DE HtsroRlAs cliNtcAs EN cAso DE uM EVENTUAL iNTERRUPooN DEL sERvlclo DE coMUNlcAcloN

LA RED DESCONCENIRADA SABOGAL PAM OUE A TRAVES DE LA

ALA IPRESS cliNIoA sAN EARIoLoME, A FIN OUE LAS HISTORIAS CLiNICAS DE LOS PACIENTES ADSCRITOS CONTENGAN

RELACIOMDA CON I-AS ATENCIONES EFECTUADAS POR EL MEDICO TRATANTE, DEEIENDO EFECTUAR

LOS I'IEMBROS DEL DIRECTORIO DE SILSA QUE A SU VEZ TENGAN CARGOS DE FUNCIONAR1OS DE ESSALUD, SE AESTENGAN

t EN EL coNTRof, y supERV6t0N DEL sERvrcro DE AsEo, LtMptEzA E H|G|ENE HoSP|rA-ARIA, PRESTADo PoR LA

Y OE SUSCRIBIR l-AS CoNFoRMIDAoES DE SERVICIOi DEBIENoo EL ACTUAI- JEFE DE LA oFlclM DE ADMINI

LA GERENCIA DE LA RED

EN Los ouE srlsA rNcLUyo tNFoRMAooN rNExAcrA (pARrEs DtARlos DE AstsrENctA DEL PERSoML IMTERMITENTE), Y DE

LA GERENCIA DE LA RED ASISTENCIAL REBAGLIATI, DISPONGA OUE EL JEFE OE LA OFICINA OE ADMINISTRACION, CULMINE A

CONLA HABILITACION DE LOS AMBIENTES ADECUADOS PARA EL USO DEL COMEDORDEL PERSOML OESTACADO DE SILSA EN

CONFORME LO ESTABLECE LOSTDRDEL COMIRATO

ASISTENCIAL JUNIN, PAM QUEr EL JEFE DE LA oFlClNA DE

HoSPITAI-ARIA Y SERVICIOS, PAM OUE oRDENE A Los SUPERVISoRES (UNIoAD DE ti,lAl{IENIMIEMTo INFRAESTRUoTURA Y

GENERTES) DEL SERVICIO DE LAVANDER|A OEL HOSPITAL NACIOML RAMIRO PRNL€ PRhLE; ASI COMO, AT

HosptTAL il ALBERTo HURIADo ABADIA - LA oRoYA PA&q ouE, EFECTUEN SEGUIMIENTo Y coNrRoL PERMANEMTE DE

)NDICIONES CONTMCTUATES ASUMIDAS POR TA EMPRESA COI,IIRA]ISTA Y DE ADVERTIRSE INCUMPLIMIENTOS, OBSERVAR LOS HECHOS

coMUNtcAR poR EscRlro A LA DrvrstoN DE ADeurstcroNEs pAM LA ADopctoN DE AccroNEs coRREcIVAS y LA APLIoACION DE

ADMINISTRACION ORDENE AL JEFE DE LA
pRocEDAA rA oRGANtzAcON y FoLtAcON DE Los EXPEoTENTES DE coNTRqrAclON DE Los DTFERENTES PRocEsos

Y coNTMTAcIoNES DIRECTAS DE BIENES Y sERr'iclos, 0oRRESPONDIEIIIE ALOS ANOS 1994ALA FECHA, ESTAEI

DE EJEoUC6N, A FIN DE MITIGAR LOs RIEsGos DE PRODUoIRSE SINIESTRO O EVENTUALIDADES OUE AFECTEN EL

DE TA ENTIOAD ASIMISMO, ELABORE UN INFORME DEL ESTADO SITUACIOMI- DEL AMBIEMTE FISICO DONDE

ExpEDlENTEs, FoRMrr-ANoo RECoMENDAoToNES PARA su cAfAlzAcONALAs rNsrANclAs coRREsPoNolEMTES
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N" DE INFORME DE

AUDITORIA

N'OE

RECOMET{DACION
RECOMENOAC16N

ESTADO DE LA
RECOMENDAC16I,I

I6 t3-2016-2-0251 3 L GERENTE cENTML DE PRolvlOclON Y GESTIoN DE coNTRATOs DE INVERSI0NES, ADOPTE LAS AccloNES CORRESPONDIENTES PAM t,
PLICACION DE LA PEi]ALIOAD POR S/. 31,160000, A TA SOCIEDAD OPEMDOM VIIIA MARIA DEL ]RIUNFO SALUD S.AC,, POI

{CUMPLIMIENTO DE PI.AZO LEGAL PREVISTO PAM TA CUI.MIMCoN DE TA CONSTRUCCoN DEL NUEVo HoSPITAL III VILLA MAR|A DE

RIUNFO (GUITIERMO XAELIN DE LA FUENTE). DE CONFORMIOAD CON LAS CONDICIONES ESTAELECIOAS EN EL COMTRATO DE ASOCIACI6I
,UBLICO PRIVAOA PARq [A CONSTTUCION DE DERECHO DE SUPERFICIE, DISEIiIO, CONSTRT',CCION DE INFRAESTRUCTURA, DOTACION D]

IOUIPAMIENTO, OPEMCION Y MANTENIMIEI,ITO DEL NUEVO HOSPITAL ll| VIIIA MAR|A DEL TRIUNFo DE LA REO ASISTENCIAL REBAGLIATI D]

rssALUD, ssUCRlTO EL 31 DE MARZO DE2010.

EN PROCESO

l7 113-2016-2-0251 :L GTRENI t CTNIML DE PRoMoC oN Y GEST oN DE CoNTMTOS DE INVERSIONES. REoUIEM A LA OPEMDOM VILLA MARIA DEL TRIUNF(
i.A.C, SE MBILITE DE UN AMEIENTE PAM LAVADO DE COCHES DE RECOJO DE RESIDIJOS SOLIDOS, EN CUMPLIMIENToA Lo ESTASLEoIU
rN EL ESTUOIO DEFINITIVO DE INGENIER|A (EOl) APROBADO Y A LA NORMA TECNICA DE GESTIoN Y MNEJO DE RESIDUOS SO{JDOS EI

:STABLECIMIENTOS DE SAIUD Y SERVICIOS MEDICOS DE APOYO ASIMISMO, AOOPTE ACCIONES PAM EL COBRO OE LAS PENII.IDAOES POI

iFECTUARMODIFICACCIONES A LA INFMESTRUC]URA NOAI'TORIZADAS Y PORINCUMPLIMIEMIOALA i\ORMATECNICAANTES CITAOA

EN PROCESO

i18 113-2016-2.0251 EL GERENIE UENIML UE PROMOCION Y GTSIION DT CONIMTOS DE INVERSIONES Y EL GERENTE CENTML DE GESTION F}NANCIEM

ADOPIEN, EN EL MAS BREVE PTAZO tAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y,O LEGALES OUE CORRESPONDAN, PAM ASEGUMR OUE IJ
IOTALIDAD DE LOS PAGOS A EFECTUAR POR ESSAIUD A LA SOCIEDAD OPERADORA Vi.IA I,IARIA DEL TRIUNFO SALUD S A,C , POR IJ
CONSTRU@ION DE LA INFRqESTRCTUM Y EOUIPAMIEMTO DEL NUEVO HOSPITAL III VII.IA Ii,IARIA DEL TRJUNFo (GUILLERMo (AELINDE L
FUENTE), CUENTEN CON LOS CORRESPONOIENTES COMPROBANIES OE PAGO, DE CONFORMIDAD A LO ESTAELECiDO EN LAS NORMAI
IRIEUIARIAS VIGEI{IES.

EN PROCESO

i19 113-2016-2-0251 6 :t GERENTE CENTML DE PROIT,IOCION Y GESTION OE CONTMTOS DE INVERSIONES CONJUNTAMENTE CON EL GERENTE CENTML DE
,RESTACIONES DE SALUD, ADOPIEN LAS ACCIONES CORRESPONOIENTES PARA DEIERMINAR TECNICAMENTE LA CANTIOAD DE EOUIPOS

{EcEsARlos PAM EL cuMPLlMlENTo DE Los iNDlcEs DE sERvtcto DEL NUEVo HoSPTTAL ilr v[.rA MAR|A DEL TRIUNFo (GUruERMo mELtt\
)ELA FUENTE), Y RESPECTO DELOS EOUIPOS OUE NO ESTAN SIEDO I.ITILIZAOOS SE EFECTUEI.A EVATJACION CORRESPONDIEMTE PARA ST

)PTIMIZACoN EN BENEFICIO DE LOS ASEGUMOOS Y NO SEAN INCf,UIDOS EN EL PLAN DE REPosICION YACTUALIZACION oE EQUIPAMIENTC
PRAE ESTABLECIDO EN EL CONTRATO

EN PROCESO

20 1 3-2016-2.0251 .L GERENTE CENTRAL DE PROM0C 0N Y GEST ON DE CONTRAT0S DE INVECSIONES, EN LA SUSCRIPCI0N DE ACUERDOS DE TRATO DIRtCT(
:NTRE ESSALUD Y LA SOCIEDAO OPERADORA VII.IA MAR|A DEL TRIUNFO SAIUD SA.C., LOS FUNCIoNARIoS oUE REPRESENTEN A U
:MIIDAD CUENTEN CON TAS FACI.JLTADES; ASI COMO, CON LA AUTORzAOON CORRESPONDIENTRE ASIMISMO, SE CAUIELE QUE I-AI
,ENALIDADES PROPUESTAS POR EL SUPERVISOR ASi COIllO, LOS INFORMES ESPECIALES EMITIDoS TENGAN EL SUSTENIo DoCUMENTARK
DRRESPONDIENTE, A FIN DE ASEGURAR SU APLICACION SIN CUESTIOMMIENTo PoR TA socIEoAD oPEMDoRA Y oUE TA ENTIDAI
,ERCIBA EN SU OPORTUNIOAOLOS IMPOKTES DEIERMINADOS,

EN PROCESO

21 1!2016.2"0251 :L GERENTE CENTML DE PROI\IOCION Y GESTION DE CONTRATOS DE INVERSIONES, COMUNIOUE EN EL IUAS EREVE PLAZo A LA SocIEDAI
)PERADORA VIIIA MAR|A DEL TRIUNFO S,AC, LA S PEMI-IDADES PROPUESTAS POR EL CONSORCIO SUPERVISEN SALUD ADIMSA ESAI
SUPERVISOR); A FIN DE QUE LOS TMTOS OIRECTOS OUE SE SUSCRIBAN POR DICHO CONCEPTO, SE REAICEN OPORTUMMENTE, EI
)UMPI-IMIENTO A LO ESTAELECIDO EN A. COMTMTO APP

EN PROCESO

i22 | 13-2016-2-0251 9 :L GERENTE CENTRAL DE PROMOCION Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES, EXIJA A LA OPEMDORA EFECTUE EL ADECUAD(
IIANTENIMIENTO DE LOS EOUIPOS DE CIII,TATEACION Y DEVEiIILAOON MECAMCA, ASi COMO SOLICITE A LA GERENCIA DE PROYECTOS DI
NVERS6N, EFECTUE I.A EVALIIACIoN RESPECTO A tA UBICACI6N DE Los I,TAS Y ExTRAcToREs oE AIRE A FIN DE EVITAR U
TECIRCU.ACION OEL AIRE CONIAMINADO; Y QUE EL CONSORCIo SUPERVSION EN SATUD ADIMSA ESAN, oUMPI"A coN INFoRMI
rcNSUALMENTE RESPECTOATALABOR OE MAIITENIMIENTO OE DICHOS EOUIPOS

EN PROCESO

6'
o
4 J.tv

ryE

s
;23 113-2016.2-0251 10 TL GEHTNI L CLNI ML DT PROMOC]ON Y GESTION DE CCNTMTOS DE INVERSIONES Y EL GERENTE CENTML DE PROYECTO DE JNVERSIOI

DISPONGAN A TMVES DE TAS UNIDADES COMPETEMTES A SU CARGO, SE EVALUE I.A FACTIBILIDAD OUE EL HOSPITAL III VILLA MAR|A DE

TRIUNFO, CUENTE CON UN AREA DE I-AVADO DE COCI.IES DE RESIDT',OS S6LIDOS, ASi COMO, SE SOLICI]E A LA SOCIEOAD OPEMDORI
EFEoTUE Los cAMBlos DE Los cocHEs OUE sE ENCUENTREN EN MAf, EsTADo (coN AGuJERos EN su BASE) y otspoNcA t"A sUpERVtstOl
DE LA LABOR DEL PERSONA DE LIMPEZA ENCARGADO DET RECOJO DE LOS RESIDUOS SOUDOS Y SE BRINDE TA oAPACITACI6I
CORRESPONOIEMIE; A FIN DE MITIGARLOS RIES@S A LOS OUE ESTAN EXPUESTOS

EN PROCESO

r"m\
^H."hri 3

113-2016-2-0251 12 EL GERENTE CENTML DE PROII,IOCION Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES EN COORDINACION CON EL GERENTE DE FROYECTO
DE tNVERstoN, ADoprEN AcctoNEs pAM ouE LA opEMDoRA! coNstDERE EN EL ptAN DE MANTEN|MIEMTo u EJEcucbN y REpAMctot
A INTERVAoS REGULARES No MAyoREs DE uN ANo DEL cERco pERtMETRtco DEL HosptTA ilt GUtLtER[o KAELTN oE tA FUEMTE; A]

EsrAR soMETlDo A LAs tNcLEMENclAs oEL TrEMpo, Asi coMo ouE sE EFECTUE LA tABoR oE LtMpEzA DEL MATER|AT suELTo Rocos(
ACUMUI-ADO, PRODUCIDo PoR DESLIZAMIENIoS DE LA PARTE ALTA DEL LADo LATERAL DERECHOi oUE sE ENoUE|ITM A UM ALTURA Dl

1,53 MEIROS POR ENCIMA DEL NIVEL SUPERIOR DEL SOERECIMIENTOARMADO,

EN PROCESO

i25 11}2016-2.0251 13 :L GTRENTE CENTmL DE PRoMoCloN Y GEST ON DE CONTMTOS DE INVERSIoNES, REQUIERA A LA SoCIEDAD OPEMDoftA VILLA MAR,
)EL TRIUNFO S,A C., QUE EL PLAN DE MANTENIMENTO ANUAL DEL NUEVO HoSPITAI III VIIIA MARIA DEL TR]UNFo (HoSPITAL GUILLERM(
GELIN DE LA FUENTE), SEA EI{TREGADO CON I-A OPORTUNIDAD DEBIDA A FIN DE QUE tAS LABORES DE i'AMTENIMIENTO SE REALICEN EI
As FEoHAS PRoGMMADAS PAM ASEGURARLA opERATtvDAD DE Los Eoutpos BtoMEDrcos y ELEcrRoMEcANtcos E |NFMESTRUCTUR/
)E DICHO CENTRO ASISTENCIAL, ASIMISMO, EXIJA AL cONsoRcIo SUPERVISION EN sALUo AoIMSA ESAN, INFoRME DE TA LABoR DI

,IANTENIMIEi{TO DE LOS EOUIPOS BIOMEDICOS Y ELECTOMECANICOS OUE VIENE BRINDANDo LA oITADA socIEDAD oPEMDoMi PoI
)UANTO A LA FECHA NO LO HA VENIDO EFECIUANDO ADECUADAMEMIE

EN PROCESO

26 t4 :L qtsKEN IE UTNI ML UT PROMOOION Y GTSI ON DE CONTRATOS DE INVERSIONES OUE EN COORDINACION CON EL GERENIE CENTML DI

'RoYEcros DE lNVERsloN, ADoPTEN r.As AcctoNEs euE coRREspoNDAN pAM LA coNsrRucctdN DE uM pozA DE TMTAMIEMTo Dt
AS AGUAS RESIDUALES PAM LOS SERVICIOS ESPECIALES DE AMToMiA PAToL6GICA, LABoRAToRIo cLiNIco, CENTRAI DI
:STERILIZACION, Y HEMODIALISIS EN EL NUEVO HOSPITAL III VIU,A MARiA DELTRIUNFo (HosPITAL GUITLERMo XAEIIN DE LA FUEMTa.

EN PROCESO

21 15-2016-2-0251 NSPONER AL GIRTN IE CTNTML DE PRO['OC]ON Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES. QUE EN COORDINACION CON EL GERENT
)EMTRAL DE PRoYEcros 0E |NVERstoN, ADoprENAccroNEs REspEcTo A tAs oMrstoNEs y DEFtctENctAs DETERMTMDAS EN t-As oBRA
}EL NUEVO HOSPITAL III CALTAO (AI-BERTO LEOPOLDO BARTON THOMPSON) Y SU CENTRO DE ATENCION PRII{ARIA, ESTABLECIDAS EN L
)BsERr'AcoN N.' 1 DEL PRESENTE TNFoRME, A FtN DE ouE SEAN suBsAMoAs coN rA cB-ERtDAo ouE EL cAso REoutERE poR L
|OCIEOAO OPERAOORA CAIIAO SALUD S,A.C., EN CUMPTIMIEI.ITO A LO OISPUESTO EN EL CONTRATO SUSCRITO CON LA ENTIDAD EL 31 D
iARZO DE A,O

EN PROCESO
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2A 15-2016-2-0251 5 )ISPONER AL GERENTE CENTML DE PROMOCION Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES, AUE ADOPTE LAS ACCIONLI

)oRRESPoND|EMTES PARA LA ApUcAcrON DE tA PEMLiDAD poR si 311 600,00, A LA socrEDAD opERADoRq cArLAo SALUo s A.c., pol

NcuMpLtMlENTo DE ptAzo LEGAL pREvtsTo pAM tA cuLMtNActON DE LA coNsrRUcctON DEL NUEVo HosptrAL il carAo (ALBERT(

.EopoLDo BARToN THoMpsoN) y su cEurRo DE ATENo|ON pRtMARtA, DE coNFoRMlDAo A LAs coNDtctoNEs EsrABLEctDAs EN Et

)oMIMTo DE AsoctActoN puBlrco pRtvADA PARA tA coNsrtluctoN oE oEREcHo DE supERFtctE, DtsEfro, coNsrRUccON Dt

NFMESTRUoTURA, DorAcON DE EeulpAMtENTo, opERqctON y MAMTEN|MIENTo DEL NUEVo HosptTAL il cAftAo y su cEt{TRo 0t

\TEN0IdN PRIMARIA oE LA REO ASISTENCIAL SABoGAL OE ESSALUD, sUscRITo EL 31 DE I.IARzo OE 2O1O

EN PROCESO

;29 6 )ISPONER AUE EL GTRTNIE CENIML ft PROMOCION Y GTSIION DT CUNIMIOS Dt INVLRSIONT5 OONJUNIAMINIT CUN EL GTHLNI{

)EMTML DE PRESTACIONES DE SALUD, ADOPTENLAS ACCIONES CORRESPONOIEMIES PAM DETERMIMRTECNICAMEMTE tA CAMTIDAD DI

:ourpos NEcEsARlos pAM EL cuMpLtMtEt'ITo oE Los iNDtcEs DE sERvtcto DEL NUEVo HosplrAL lI cAtrAo (ALBERTo LEopot-o(
IARToN THoMpsoN) y su cEMrRo DE ATENC|ON pRtMARIA, y REspEcro A Los Eeutpos euE No EsrAN stENoo r.,Ti-rzAoos sE EFEcrul
.A EVALUAoToN coRRESpoNDtENTE PARA su op'flMtactoN EN BENEFtcto DE Los ASEGURADoS y No SEAN rNcLUtDos EN EL ptAN Dl

lEposEtON y AcruALIzAcDN DE EeutpAMtENTo (pME) EsrABLEctDo EN EL coNrMTo

EN PROCESO

i30 115-2016-2 0251 7 )ISPONER AL GERENTE CENTML OE PROI\,IOCION Y GESTION OE CONTMTOS DE INVERSIONES, PARA QUE EN LA SUSCRIPCION DI

\CUERDOS DE TMTO DIRECTO EMTRE ESSALUDYLA SOCIEDAD OPEMDOR,ACAITAO SALUD S,A C,, LOS FUNCIOMRIOS OUE REPRESENTEI

\ LA EMIIDAO CUENTEN CON LAS FACULTADES; ASi COMO, CON LA AUTORIZAOON CORRESPONDIENTE. ASIMISMO, SE CAUTELE OUE I-AI
,ENALIDADES PRoPUESTAS PoR EI. SUPERVISOR Asi coMo, Los INFORMES ESPEoIAIES EMIIIOOS CUENTEN coN EL SUSTEMT(

)ocuMENTARlo coRREspoNotENTE, A FtN DE ASEGURAR su ApLtcAcON srN cuEsIoMMrEMro poR LA socrEDAD oPERAooRA y auE u
:UTIDAD PERCIBA EN SU OPORTUNIDADLOS IMPORTES DEIERMIMDOS.

EN PROCESO

;31 1112016.2.0251 8 DISPONER AL GERENTE CENTRAL DE PROI\,IOCION Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES, PARA QUE LAS PENALIDADES PROPUESTAI

POR EL SUPERr'EOR SEAN COMUNIC,ADAS EN EL MAS BREVE PTAZO A LA SOCIEDAD OPERADOM CALTAO SALUD S,A C,, A FIN DE QUE LOI

TMTOS DIRECTOS OUE SE SUSCRIBAN POR DICHO CONCEPIO, SE REALICEN OPORTUMMENTE, EN CUMPLIMIEI{TO A LO ESTAELECIDO EI

EL COMTRATO.

EN PROCESO

i3) 1 15-2016-2-0251 )SPONER QUE EL GERENTE CENTRAL DE PROI\4OC ON Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES Y EL GERENTE CENTML DE GESTIOI

l},rANcrEM, ADopTEN EN EL MAs BREVE pLAzo LAs AcctoNES ADMrNlsrRATrvAs y/o LEGALES euE coRREspoNDAN, PARA ASEGURqI

tuE tA ToTALIDAD DE Los pAcos A EFEoTUAR poR EssALUo A LA soctEoAD opERADoRc cAtrAo SALUD s.A.c., poR LA coNsTRucctot
)E LA INFRAESTRUCTURA Y EOUIPAMIENTO DE. NUEVO I.]OSPITAI. III CATIAO 1ALBERTO LEOPOI.DO BARTON THOMPSON Y SU CEMTRO DI

\TENcloN pRtMARtA (cAp), oUENTEN coN Los coRREspoNDtEt{TEs coMpRoBAMTEs DE pAGo, DE coNFoRri.iDAD A Lo EsrABLEcrDo Er

,qS NORIiTAS TRIBUTARIAS VIGENTES

EN PROCESO

;33 1 15-2016-2-0251 10 DISPONER AL GERENTE CENTML DE PROI\,IOCION Y GESTION DE CONTRATOS DE INVERSIONES. ADOPTE IAS ACCIONEI

CORRESPONDIEMTES PARq U CAUTELA DEL CUMPLIMIENIO DEL COMIRATO SUSCRITO ENTRE LA EI,ITIMD Y LA SOCIEDAD OPERADOR]

CAIAO SAUD SA,C REFERIDO A LA OPEMTIVIDAD DE LOS EAUIPOS ELECTROMECANICOS Y EIOMEDICOS EN EL NUEVO "OSPITAL I

cAtrAo HosptrAl ALBERTo LEopoLDo BARToN THoMpsoN) y su cENrRo DE ATENCON pRtMARtA (cAp), A FrN DE DEIERMTMR L
PEMLIDAD CORRESPONDIEMTE POR INCUMPIIMIEMTO, Y EN EL CASO, DE LOS OCHO (E) EQUIPOS OUE SE ENCOMTRAEAN INOPEMTIVOS A
15 DE SETIEMBRE DE 2016, EFEoTUE Los PRoCEDIMIENToS ESTABLE0IDoS PARA LAAPLIoAoION DE LA PEMIIDAD, PoR EL IMPoRTE DE s

632 000.00.

EN PROCESO

;34 1 15.2016-2-0251 DISPONER AL GERENTE CENTRAL DE PROMOCION Y GESTION DE CONTMTOS OE INVERSIONES, REQUIEM A LA SOCIEDAD OPERADORI

cAu-Ao sauD s.A.c., ouE TMPLEMENTE Los DIFEREi{TES AMB|ENTES DEL MoRruoRlo PARA LA pREpAMctoN oE CADAVERES \
EJE0UoDN DE NEcRopstAs EN EL NUEvo HosplTAL ilr cAIrAo (ALBERTo LEopofDo BARtoN THoMpsoN) DE tA RED AstsrENctAl
SABoGAL. DEAcuERDo ALo EsrABLEclDo EN ELcoMtRATo DE AsoctAcON puBltco PRNADA suscRrro coNtA soctEDAD opERqDoRA.

EN PROCESO

;35 11s2016-2-0251 2 )SPONER AUE EL GERENTE CENTRAL DE PROI\,{OCION Y GESTION DE CONTMTOS DE INVERSIONES, REOUIEM A LA SOCIEDAD OPEMDORI
]NrAo SALUD s A c, LA iMPLEMENTAo|ON EN suTorAt-tDAD DEL srsTEMAscAoA, DE coNFoRMroAD coN Lo ESTABLECTDo EN rA MEMoRil

)ESCRIPTNA DEL PROYECTO NUEVO HOSPITA III CAIIAO (ALEERTO LEOPOLDO BARTON THOMPSON), OUE PERMITA CONIROTAR I
)ISTANCIA EL ADECUADO FUNCIOMMIEIITo DE LoS EoUlPoS ELECTROMECANICOS

EN PROCESO

)

1 152016-2-U25 13 ]SPUNER AL GERENIE CENIML Ub HROMOOION Y GLSIION UT CON]MIOS DT INVLRSIONLS, TSIAELEICA MECANISMOS PAM LI
/ERtFtcActON pERtOooA DE LAs AcTtvlDADEs rEcNrcAs 0E LAs CALDERAS DE vApoR DEr NUEVo HosptTAL It cALLAo IaBERT(
.EOPOLDO BARTON THOMPSON), A FIN DE ASEGUMR OUE SE EFECTUEN PURGAS DE NIVEL Y DE FONDOS CON tA FRECUENCIA INDICAD/
,OR EL FABRICANTE

EN PROCESO

115-2016-2.0251 15 OISPONER AL GERENTE CENTML DE PROMOCION Y GESTION DE CONTRATOS DE INVERSIONES, REOUIEM A LA SOCIEDAD OPEMDORI
cAtrAo sauD s.Ac., sE HAB|LITE DE uN AMBTENTE PARA EL Acopto DE REstDUos sOLtDos coMUNEs y EspEcrAt Es EN EL NUEV(

HOSPITAL III CAI,IAO IAI-BERTOLEOPoLDO BARTON THOMPSON), CON LA FIMLIOAO DE CONSERr'ARl.ALIMPIEZAY ELOFNATO DE!CEMIK
ASISTENCIAL

EN PROCESO

iJ6 201b,2-U25 T6

caj-Ao SALUo s.A.c. EFECTUE LABoRES pERODtcAs DE vERtFtcAcbN DE Los Eeutpos BtoMEotcos oEL NUEvo HosptrAL ilt r

(ALBERIO LEOPOLOO BARTON THOMPSON), TENiENDO EN CUEiITA EL CATALOGO OE EAUIPAMIENTO APROBADO, A FIN DE OUE

DEBIDAMENTE IDEI,ITIFICAOOS Y EN CASO DE ENCONTRqRSE DIFERENCIAS, SE REALICEN LA CORRECCIONES CORRESPONDIEMTES.

EN PROCESO

;39 1 15.2A16.2-0251 L7

oENTRAL DE pRoyEcros DE twERstdN, ADoprEN t-As AcctoNEs euE coRREspoNDAN PARA LA coNsrRUccON DE UNA pozA Di
TMTAMTENTo 0E t-ASAGUAS RESTDUAIES pAM Los sER(ctos EspEctALEs DEAMToMTA pAToLOGlcA, tABoMToRlo cliNtco, oENTMI
DE EsrERtLlzAcloN, y HEMoDtALtsts EN EL NUEvo HosprrAL ilt cALLAo (HoSPTTALALBERTo LEopoLDo BARToNTHoMpSoN).

EN PROCESO

'40
)13,2016-3-0326 )SPONER A LA GERENCIA DE ADIIINISTRACION Y FINANZAS, PAM EL DEPARTAMENTO DE CONTABILIOAD, ECECTUE IA CONCILIACION DE LI

:JECUCION PRESUPUESTAT, CON EL ESTADO DE RESULTADOS, Y SE EFECTUE DE FORMA OPORTUMLAS MODIFICACIONES PERTINEMTES

EN PROCESO

;41 )23-2016-3-0456 ,AS ACCIONES OUE CORRESPONDAN, A LA APROBACION DE POL]TICAS PARA LA REAL1ZACION DE LA CONCIL]ACION DE LA INFORMACIOI
,RESUPUESTALY FINANCIERA CON PERIODICIDAD NO MYORA3 MESES

PENDIEiITE

;42 )23 2016 3-0456 2 IEALIzAR UN ANALISIS DE LA VIDA UT L DE SUS PRINCIPALES ACTIVOS FIJOS CON LA FINALIDAD OE ASIGNAR UNA NUEVA TASA DI

)EPREcrActdN
PENDIENTE

;43 t24-2016-3,0456 DAMOS GUARDAR EL SUSTENTOI CORRESPONDIENTE DE TAL IIIANEM OUE SE PUEDA PROBAR LA FEHACI

N y EV|TAR Asi euE EN uM EVEMrua FtscALtzAcON LA ADMtNtsTMcloN coNstDERE ouE EsrAs opEMctoNEs
DE UTILIDADES Y CoBRE EL IMPUESTo PORLAS MlSli.tAS.

PENDIEJ'{TE

;44 r45-2016-3,0044 CONSIDEMNDO QUE LA PRESENTE SITUACION CONSTITUYE UN HECHO EXOGENO A LA INSTITUCION SE RECOMIENDA LO SIGUIENTE:

LA PRESIDEMTA EJEct rvA orspoNcA, A LA SEcRETARIA GENEF.AL, auE A TRqvEs DE LA GERENo|A cEiIrMt DE GES1ON FTMNC|EM \
DE LA DlREcctoN GENERAL DE coMrABtLtDAD puBLtcA, LA lMpLEMEiIrActoN DB- MARco NoRtJtATtvo APUoABLE y ADECUADo DI
coNFoRMtDAD A NoRMAT|VIDAD vlGEirE pAM ESSALUD DE LAs poLiTtcAs y pRocEotMtEMros coNTABLEs. A sERApRoBADos poR El
TITULAR.

EN PROCESO

.t"%-\*
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45 45-2016-3 A PRESE'TTE sIruAcI-N ooITSTITUVE UN HEcHo EXOGENO A LA INSTITUCION POR LO OUE SE RECOMIENDA LO SIGUIENTE: LA PRESIOENI/

JEcrrIM soLtctTE AL sEcToR SALUD tA MoDtFIcAcON DEL DEoRETo SUPREMo N'009-97 sA DE FECHA0E DE SFIIEMERE DE 1997 ct Y/

iolrcn ecrun- es ms DE 19 ANos, TtEMpo EN euE r-ATEcNoLociA MEorcA sE HA MoDERNtzADo PAMLA MEJoR PRESTAooN DE Lol

ERVIcIos DE SALUD A Los ASEGURADoS, PARA TALES FINES ES INDISPENSABLE Y URGEI,ITE OUE TA RESERVA TECNOA DEL 30% SI

UEDE DtsMtNUtR AL Eo% (15%) pAM tNvERTrRy MEJoRAR LA PRESTACION DE sERr'lclos 0E SALUD A Los ASEGURADoS DE ESSALUD

EN PROCESO

46 45,2016-3-0044 3 e pntsIoTITn eJEcuTvA DISPoNGA, A LA GERENCIA GENEML, OUE A TMVES DE LA GERENCIA CENTML DE LOGISTICA SE EFECIUT tI
oRTi[ oPoRTUM Y EN EL BREVE PtAZo LA ToMA DE IIWENTARIO FJSICO A NNEL MCIOML DE LOS ACTIVOS FUOS DE ESSALUD; DI

)oNFoRti,lIoAD coN TA NoRTi4ATIVA PAM tA ADECUADA PRESEMIACIoN DE LOS ESTADOS FIM},ICIEROS PAM LOS FINES DE tA CUENII

}ENERAT DE LA REPUELICA,

EN PROCESO

412016-3 uE tA PRESIDEI']TA EJECUTIVA DISPoNGA A LA GERENCIA GENEML PARA AUE A TMVES DE LA GERENCIA CENTML DE GESTION

IMNoIERA Y I.A GERENCIA oENTRA oE sEGURos Y PRESTACIONES ECONOMICAS EFECIUEN DENTRO DE SUS COMPEIENCIAS Y

)oNsIDEMNoo oUE LA RESPoNSABILIDAD DE LAADMINISTMCoN DE LAS CONTRIEUCIONES A I-A SEGURIDAD SOCIAL ES ATRIBUIBLE ALA

iUMT SEGUN NORMATIVAViGEMTE, SIENDO UN HECHO EXOGENO, SE RECOMIENDA LO SIGUIENIE:

i A TA GERENCIA DE CONTRo|. COI{IRIBI,ITIVO Y COBMNZAS Y LA GERENCIA DE CONTAEILIDAD TENIENDO EN CUENTA, OUE A LA FECHA I-A

|UNAT HA REPORTADO LA DATA DE LAS COBMNZAS EFECTUADAS OE TAS APORIACIONES PENDIENTES DE COBRANZA AL 31 DE DICIEMBRE

)E 2015, coN EXTENSON A- MEs DE MARZo 2016, Es NEcEsARro EFECTUAR EL ExroRNo oE LA PRovlsloN DE coBRANzA DUDoSA coN

\BoNo A REsIf,TADos AoUMULADoS, soBRE LA DIFERENCIA OUE AUN SE MANIIENE EN ESTA CUENTA AL CIERRE DB- EJERCICIO,

/|oDIFICANDo Af TITu-AR DE LA DEUDA, PUESTo oUE EN ESTE CASO YA SUMT HA RECONOCIDO SU OELIGACION OE OEVOLVER ESTOS

MPoRTES. 0E IGUAL FORIi{A EL TRqTAMIEMTo DEBE SER SIMILAR PARA LOS SUCESIVOS REPORTES DE COBRANZAS, VINCULAD0S A

)EUDAS ATRASADAS, A TMVES DEL PROCEDIMIENTO DE DETRACCIONES

}, A I"A GERENCIA GENERAL

IENIENDO EN CUEMIA OUEA PESAR DE LAS ACCIONES EFECTI.IADAS POR ESSALUD PARAAGILIZARLA COBMNZA, LA CARTERA PESADA SE

,IANTIENE IMPAGA Y sIN MAYoR MoVIMIENTo EN CUANTOA SU REDUCCION, POR LO CUAL SE ENCUEMTM PROVISIOMDA AFECTANDO LOS

IESTf,TADOS FIMi,ICIEROS, Y CONSIDERANDO OUE LA SUMT TIENE FACULTAD PAM ACCIOMR SOBRE LOS OEUDORES, OUE EN GRAN

,AFTE PROVIENEN DE ENTIDAOES OEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO, ES NECESARIO OUE EL TITULAR DE ESSALUO, EFECTUE tAS

)OORDIMCIONES AL MAS ALTO NIVEL JEMROUICO, A FIN V'ABILIZARI-AS ACCIONES DE COBMNZA POR PARTE DE SUMT

). ALAGERENCIA CENERAL
,ARA EL ADECUADO Y OPORTUNO CUMPLIMIENIO POR ESSALUD OE LAS PRESTACIONES OE LOS SERr'ICIOS DE SALUD A LOS ASEGURADOS

r sU FAMILIA] Y soBRE TA BASE DEL ARTicIJLo 7. oE I.A CONS]ITUCDN POL|TICA DEL PERO, ES CONVENIEMTE OUE A TMVES DET

uINIsTERIo DE EcoNoMiA Y FINANZIS - MEF, SE EFECTUE LAS TRANSFERENCIAS FINANCIERAS MENSUALMENTE EL 9% DE LAS PTANITIAS

)E TAS EMIIDADES DEL GOBIERNO MCIOMI., GOEIERNO REGIOML Y DE LOS @BIERNOS LOCALES, CON TA FINALIDAD DE EVITAR LA

\CUMUTACION DE IAS CUEMTAS POR COBMR OUOOSAS, OUE SON MONTOS SIGNIFICATIVOS, TAL COMO SE APRECIA EN LOS REPORTES

:MI]IDOS POR SUMT, CUYAS ACCIONES DE COBRANZAS COACTIVAS, EMBAR@S U OTROS PROCEDIMIEMTOS NO REStf,TAN APLICABLES,

TAL col|o MANIFIESTA SUMT, PER"IUDICANDo oE LA DISPoNIBLiOAD DE FONDOS NECESARIOS PARA ESSALUD, SITUACION QUE LIMITI

:UMPLIR CON LOS PI.ANES ESTRATEGICOS DE tA ENTIDAD,

D, A LA GERENoIA oENTML DE SEGURoS Y PRESTACIONES ECONOMICAS Y IA GERENCIA CENTML DE GESIION FINANCIERA (GERENCIA DE

ooNTRoL coMTRiBUTvo Y coBMMAs) TENIENOO EN CONSIDEMOON OUE LA OATA PROPORCIOMDA POR SUMT, G€NERAOA POR SL

stsrEMA DE tNFoRMAcDN NET|, cREADo PARA REVELAR EL NUEvo ESouEM DE TMNSFERENCIA DE INFoRMACON DE ENTIDADES

EMPLEADoRES Y AsEGUMDos oE ESSALUD, TOOAV|A NO REPORTA LOS PAGOS A TMVES DEL SISTEIi,TA DE DEIMCCIONES, ES NECESARIC

oUE sE REauIERA A LA SUMT aUE sE II,IIEGRE A LA oUEMTA CoRRIEI,ITE DE EMPLEADORES TA INFOR!,AC6N OE PAGo DE APORTACIONES

MEDIAIVTE EL sIsTEM DE PAGo oE oBLIGAcIoNEs TRIBUTARIAS APROBADA POR O LEG N. 940, LO CUAI PERM|TIM SUSTENIAR I-I

INFORMACDN RETATNAA LOS ACTIVOS EXIGIBLES DE ESSALUD.

EN PROCESO
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45-2016-3-0044 5 , LA 
"EREI'1CIA 

GEI,'EML, DISPONGA A LAS GERENCIAS CENTMLES OE INFRAESTRUCTUM, LOGISTICA Y GERENCIA DE PROMOCION \
iEsrON DE cotlTRATos DE [wERsloNEs, REALTCEN EN FoRti,tA CoNJUMTA tA REuslON Y DEPUMCIoN DE LA DocuMENrAclOt

IEoESARIA PARAI.A LIoUIDAoON DE LAS oBMs, LA MISITA oUE DEBE SER DISGREGADA PORSU MTUMIEZA EN OBRAS Y EQUIPAMIEMIO

'EN!ENDo EN coNslDEMcoN ouE No sE cuEMIA coN LA tNFoRMActONy DocuMEMIAcdN coMPtErA PRoPoRo|oMDA PoRLAS cnADl

;ERENCIAS CEMTRALES, OUE HA IMPOSIBILITADO REGISTMR PATRIMONIA! Y CONTABLEMENTE, LA INFRAESTRUCTUM, EOUIPAMIENTO \

EN PROCESO

Q.',i
iU OEPRECIACION EFECTUADA ATMVES OE LOS COMTRqTOS APP YA OUE I.A ESTIMACION DE I.A MIS[,iA, ESTA SUJETA A I-A INFORMACIOI

)EIALLADAY DISGREGADA DEL EOUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTUPA

i49 45-2016-3-0044 6 :L CONSEJO OIRECTIVO PREMUNIDO DE LOS INFORMES TECNICOS , LEGALES FORMULADOS POR LA GERENCIA CTNIW DT PHOMOUION Y

]ESTON DE coNTRATos DE I}.IVERSIoNES, A FIN DE DEFINIR LA SIUACEN OEL REFERIDO INMUEBLE, REFUERCE PREVIAS

)ooRDtNActoNEs coN EL MtNtsrERto DE sauD, y LA MuNtctpALtDAD DE JEsus MAR|A, tAs AcctoNEs A SEGUIR soBRE EL uso Y/c

)ESTlNo DEL REFERIDo |NMUEBLE, DEFtNtENoo LA pRocEoENctA DE tA coMlNUActON DE EsrE PRoYEcTo, c.Aso coNrRARlo Ef

IESGUARDO DE LOS INTERESES DELA EMIIDAO YA FIN DE EVITARCONTiNGENCIAS POR FALTA DE CUMPIIMIEI'ITO CONTMCTUAL, ADOPTAF

AS ACCIONES NECESARIAS RESPECTO A LOS COMPROMISOS ASUMIOOS CONTMCTIJALMENTE

\stMtsMo coNstDEMNDo EL TtEMpo rMNscuRRJDo DE tMcTtvtDAo DE tA EDtFtcAcbN ouE sE ENoUENTRA PARALIZADA Y A u
NTEMpERIE coN tNDtctos DE oErERoRo ApLlcAR, Es NEcEsARro ouE LA GERENoIA oE EJEcUcEN DE PRoYEcro EN cooRotMcidN u
SERENoIA DE cot'ITRof, pATRt[loNtAL ysERncros pRopoRctoNE ALA GERENcIA 0E coNrABtLtDAD tA TASAcON A- sl DE DIcIEMBRE 201:

TEATIZADO POR PERITOS INDEPENDIEMTES, CON LA FINALIDAO DE RECONOCER SU VALOR ACTUAL A REFERIDA FECM Y DE ESTA I'TANERI

IEGISTRAR SU DETERIORO DE SER EL CASO, EN EL MARCO OE LO PREVISTO EN tA NICSP 26 'DfiERIORO DEL VALOR OE LOS ACTIVOS

3ENEM0oRES DE EFEcrvo,A FtN DE oETERM|MRSU coRREcTAVALUAoIOM.

EN PROCESO

50 45-2015-3-0044 i RECOfuIIENDA LO SIGUIENTE CONSIDEMNDO OUE EL RECONOCIMIENTO DEL PASIVO PENSIONARIO CONS I I I UYE UN HTCHO E^OUEN

|SALUO, POR CUANTO SE ENCUENTRA JUDICIAI.IZADOI

tA GERENC|A GENERA, DtspoNcA ouE LA oERENctA cEt{tML DE ASESoRjA JURiDtcA |NFoRME LA srTuAoON DE tAs Acclol

)pu-AREs y JUotctALEs tNlctADos poR LA lNslTUctON REspEcTo oEL DL 20530 y 01. 188,46, E lNcloA PARA QUE sE REFUERCEN I

)CIONES LEGALES FESPECTIVAS A FIN DE CONCRETAR LOS RESULTADOS, CON EL OEJEIO OUE LA GERENCIA CEI'IIRAT DE GEST

\AI'ICIEM PROCEDA EN EL ti,tARco OEL PRINCIPIO DE LEC{LIDADADOPTADO PoRLA INSTITUCIoN

. GERET'ITE GENERA DE LA ENT|DAD, DtspoNER auE [A GERENCIA oEMTRA DE GESIoN 0E LAs PERsoMs, ENCARGADA DE

)MINISTRAC6N Y A0TUALIZACION DE TA EASE DE DAToS DE Los PENSIoNISTAS Y AREA RESPONSABLE DE PROPORCIOMRLA DATA I
,IP, PAM EFEcTos DE TA ETABoM06N DE LOs cALCULOS ACTUARIALES, DEBE CONSIGMR LOS OATOS NECESARIOS PAM I

)EcuADA EsTtMActON, TALES coMo FE0HA DE NActMtENTo coRREspoNDrENrE AL coNyucE EMRE oTRos soBREvlvlEMIEs AslMls

)RREGIR EN LA BASE OE DATOS EL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LOS PENSIONISTAS TITIIARES DE SOI.TERO POR CASADO, SE(

)RRESPONDE YLA INFORIi,TACI6N SOBRE LOS DERECHOHABIENTES SUJETOSAL REFERIDO CALCL{.O'

EN PROCESO

51 45-2016-3-0044 a .L GERENTE GENEML, DISPONGA A LA GERENCIA CENTML DE PROYECTOS DE INVERSION EN COORD NACION IA GERENCIA CENTML D

ocisTIcA coMUNIoUEN ANUALMEI,ITE A I.A GERENoIA oEMTRAI oE GESTION FINANCIERA EL VALoR DE DEIERIORO DE LOS INMUEBLES, I

IN DE APLICAR LAS NORMS IMTERMCIONALES DE COMTABILIDAD PARA & SECTOR PUBLICO NICSP N' 17 Y 26, QUE ESTABLECEN E

rEcrsrRo DE Los Aclvos FUos A su vALoR DE TAsActoN.

EN PROCESO

49-76



LA ENT DAD, DISPONER QUE LA MEJOM AL SOFTWARE DEL SISTEMA OUE VIENE IMPI
ESPECIFICO PAM EL PROCESO DE ELABOMCIoN Y CONTRO{- OE I.AS PLANILLAS DE REMUNERACIONES Y SU

SUSTEi.IIATORIA, ASIMISMO DISPONER EN FORITA CONJUNTA CON I.AS AREAS COMPETENTES Y DE SER FACTIELE CON
DEL PERSOMI. MEDICO Y ASISTENCIAL, LA MODIFICACION A LOS CONTRO{.ES OE ASISTENCIA A TMVES OE MEDIOS

AUE BRINDEN UM AOECI.]AOA CONFIABILIDAD. RESPECTO A I-A CONCILIACoN DE I-AS PLANITLAS DE PERSOMf, CON
FIMNCIEM, IMPLEMENTAR NORMAS ESPECIFICAS Y SUS RESPONSABILIDADES PAM EFECTUAR ESTE PROCEDIMIENTO

PERIODICA, A FIN DE EVITAR RIESGOS OE DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS CON RETACION A CONTROL- PROVI96N Y PAM
NO @ZADAS, ES PRIORITARIO SE AMfICEN LOS COMTROLES DE ESTAS OBLIGACIONES OUE COI,ILEVAN INDICIOS

MTER]ALES, QUE PODR|AN DERIVAR EN EL OTORGAMIEMTO, RECONOCIMIEMIOY PAGO DE REMUNERACIONES INDEBIDAS

ONTR OUT LOS HOSPITALES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUO. ESSALUD, REALICEN UN AOECUADO REGISTRO DE LAS PRE]
EFECTUAN EN TOOOS SUS SISTE}i.IAS INFORilATICOS Y EN LAS HISTORIAS cIiNIcAs, coN tA FIMLIDAD DE auE EL MEDIco

LOSANTECEDENTES DEL ESTADO DE SAIUD DEIOS PACIEMTES; ASi COMO, CONSTITT,,YA UN REGISTROVERAZ PAMLABORES

SERr'ICIO DE UROLOGIA, ORIENTADOS A CAI'IEI.AR EL CUMPI-IMIEMTO DE SERI/ICIOS PRESTAOOS PORTERCEROS
DE MTTIGAR EL RIES@ PAM LOS PACIENTES QUE SON SOMETDOS A PROCEDIMIENTOS OUIRURGICOS; ASi COMO,

LA OFICI}JA DE ADOUISICIONES, UNIDAD OE ADOUISICIONES Y UNIDAD DE PROGMMACbN, CAUTB.EN EL CUMPLIMIEMTO DE
TECNICAS DELOS SERVICIOS SOf,ICITADOS POR EL AREA USUARIA PARA SU CONTRATACbN

LA OFICINA DE ADMINISTMCION, OFICINA DE INGENERiA HOSPITALARIA, UNIDAD DE EQUIPOS
OEPARTAMENTO OUIRURGICO ESPECIALIZADO Y SERVICIO DE UROI.OG|A, CUMPTAN SUS FUNCIONES ASIGMOAS

FIMLIDAD DE APLICAR MEDIDAS CORRECTIVAS OPORTUI.IAMET'ITE Y CAI'TELAR SE I'ANIENGAN LOS EAUIPOS BIOMEOIOS DEL

PLEIVENTACION DE MECANISTIOS DE SUPERVISION Y CONTROL POR PARTE DE LA oFIcINA DE ADoUISIcIoNES
GERENCIA DE AYUDA AL DIAGNoSTICO Y TRqTAMIEITO, DEPARTAMEMTO OUIRURGICO ESPECIALIZADO Y DEP.

RAOIODIAGNoSTICO POR IIi{AGENES; EN LA CoI,ITRATACION Y EJEoUCION DEL sERlr'IcIo DE TERcERos, sIN EXPoNER A RIEscos
Y CAUTELANDO SE CUMPTANLAS ESPECIFICACIONES TECNEAS DEL SERr'ICIO COMTMTADO

2017-1-1316 DE MDIOOIAGNOSTICO POR IMAGENES REALICE LABORES DE SUPERVISION Y CONTROL ORIENTADOS
CUMPI-IMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DET'SERVICIO CONTRATADO DE A'AMENES DE RESOI.IANCIA

EL HOSPITAL GUILLEFIi,IO ALMENAM IRIGOYEM Y LA NORIATIVA INSTITUCIOMI. OUE REGq,A EL USO DE RESOMNCIA Ii,IAGI,IETICA

LA OFICINA DE ADIV1NISTRACION A TMVES DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUIilANOS, ESTABLEZCA UN PROGRAMA DE
FUNC]OMRIOS Y PERSOMf, OUE FORMEN PARTE DE LOS dRGANOS ENCARGADOS DE LAS CONTMTACIONES DELA RAAP,

0E lNsTRulRLos EN TEli,tAs VlNcULADos coN LAs coMIMTAcloNEs PUBLEAS y LA NoRti,tATtvA |NTERNA, opTtMtzANDo su
A LOS PROVEEDORES Y SALVAGUARDARLOS INTERESES DE LA ENTIDAD

LA OF]CINA DE ADMINISTMCION, A TMVES DE LA UNIDAD OE FINANZAS IMPLEI\,IENTE

DE LOS DOCUMENTOS OUE SE ENCUENIRAN DEPOSTTADOS ENAMBIEI{TES OELLOCALAIITIGUO DEL HOSPITAL Ii ABANCAY

EL JEFE DE LA OFICINA DE AO]I'INIS]RACION REALICE LAS GESTIONES NECESARIAS

DE LA ENTIDAD, RESPECTO A LA NECESIDAD DE COMTAR CON UN AREA DE II,IGENIERiA HOSPITAI.ARIA
STITUIDA, A FIN DE CAUTN,AR tAS IIWERSIONES EFECTUADAS POR LA EMTIDAD EN INFMESTRUCTURA Y EOUIPAMTENTO, ADEMAS
D|VERSoS CEIrROS ASIS]Ei,lchI_ES BAJo SU JURIS0ICC6N

DIRECTOR DE LA RED ASISTENC AL PASCO, PAM OUE. EL JEFE DE LA OF CINA DE ADMINISTMCION, DiSPONGA BAJO RESPOI]SABIIID'
JEFE DE LA UNIDAD OEADQUISICIONES, INGENIER|A HOSPITAI-ARIA Y SERvIcIos, sE AESTENGA DE oToRGARAMPLIAoIoNES oE PTAzo

PROVEEDORES DE SERVICIOS QUE NO TENGAN EL SUSTEMIO CORRESPONDIEIIIE Y EN CASOJUSTIFIC,ADO SE EFECTUEN

DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL PASCO. PARA OUE, EL JEFE DE LA OFICINA
PONGAAT JEFE DE LA UNIOAD DE ADMINISTMCION DB- HOSPITAL I SUARIACA Y I:FE DE LA UNIOAD DE ADMINISTMCION DB- HOSPITAL I IIUARIACA Y Af JEFE DE tA UNIDAD DE ADQUISICIONES E INGENIE

PARAAUE, ATMVES OEL RESPONSABLE DE OEL AREA DE SERVICIOS, EFECTUE SEGUIUIENTOYCONTROI. PERI,TANEI,ITE
CONDICIONES COMIMCTUALES ASUMIOAS PORLA EMPRESA CONTMTISTA, ENCARCAqOA OEL "SEFN/ICIO OE ASEO, LIMPIEZA E

Y DE ADVERTIRSE INCUMFIIMIENTOS, OBSERYARLOS HECHOS Y COMUNICAR POR ESCRITO A LA UNIDAD DE

Y SER1r'ICIOS DE I.A RED, PAM LA ADOPOON DE ACCIONES CORRECTIVAS Y TA APLICACIdN DE PEMI.IDAOES,

LA REO ASISTENC AL PASCO, PARA OUE U OfICINA OE ADMINISTRACION, ORDENE AL JEFE DE LA
INGENIERIA HOSPITAI.cRIA Y SERYICIOS, PARA OUE A TRqVES DEL RESPONSABLE DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

DEL AREA DE INGENIERIA HOSPITA,ARIA, EFECTUE E. SEGUIMIEMTO Y CONTROI. PERIi.IANEI{IE OE LAS
PORLA EMPRESA CONTRqTISTA, ENCARGADA DEL'SERVICIOTERCERIZADO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

DE EOUIPOS BIOMEDICOS A NIVEL DE LA RED ASISTENCIAI PASCO' Y OE ADVERTIRSE INCUMFI-IMIENTOS, OBSERVARLOS
POR ESCRITO A tA UNIDAD DE ADOUISICIONES, INGENIER|A HOSPITALARIA Y SERVICIOS DE LA RED, PARA LA ADOPCdN

CORRECTIVASY LAAPLICACION DE PEMf,IDADES. DE SER EL CASO

0lREcToRDELAREDASlsTENc|ALPASc0PAMoUEELJEFEDELAoFlc|NA0EAm
INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS, PAM AUE ORDENE AL RESPONSAELE OEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

DEL AREA DE INGENIERjA HoSPITALARIA DEL "sERflcto TERcERtzADo DE MAMTEN|M|ENTo pREvEMTlvo y coRRECTUo
EOUIPOS BIOMEDICOS A NNEL OE LA RED ASISTENCIAL PASCO, OUE EN FUTURAS CONTMTACIONES, ELABORE OPORTUMMENTE
rERMlNos DE REFERENoIA DE Los PRocEsos DE sELEcclON DEL PLAN ANuAt DE coNTMTActoNEs, A FtN DE EvtTAR coNTMTAc(

INCURRIENOO EN FMCCIOMMIEMTOi ASI COMO, EL JEFE DE TA UNIDAD DE ADOUISICIONES, INGENIERIA HoSPTTALARIA
BAJO RESPONSABILIDAD VERIFIOUE EN tA PLATAFORMA DEL OSCE A LOS PROVEEOORES SANCIOMOOS POR EL TRIBUMI"

DEL ESTADO. A FIN DE EVITAR COi'TMTACIONES CON PROVEEDORES INHABILITADOS

LA RED ASISTENCIAL PASCO, PAM OUE EL JEFE DE LA DISPONGA AL JEFE DE LA UNIDAD DE

REGIS]ROS MEDICOS, REFEREIICIA Y COMIMRREFERENCIA, EN SU CALIDAD ENCARGADO DEL 'SERr'ICIO DE ESSAUD
"sERvlclo DE APoYo EN Los MoDULos DE ATENoToN AL AsEGUMoo" A NtvEL DE LA REo AstsrENclAt- pAsco, A FtN DE ouE

Y COI{IRO{. PERMANEMIE DE LAS CONDICIONES CONTMCTUALES ASUMIDAS POR LA EMPRESA CONTRATISTA Y
INCUMPLIMIEiITOS, OBSERVARX.OS Y COMUNICAFX-OS POR ESCRITO A LA UNIDAD DE ADQUISICIONES,
Y SERVICIOS, PAMLAADOPCION DE ACCIONES CORRECTIVAS YAPLICACIdN OE PEMLIDADES, DE SERELCMO



t6
N'DE INFORME DE

AUDITORIA
N'DE

RECOMENDACIOi RECOMENDAC16N ESTADO DE LA

RECOMENDACION
;66 10 \LulHEul0RDtLAREDAs|STENclALPAsc0.PAM0UE'ELJEFEDEtAoFlc|NADE@

soPoRTE lNFoRirATlco DE tA RED AstsrENcttf, pAsco, pAM euE tos REouERtMtEMTos FUTURos DE BtENEs y Eoutpos ouE EFEoTUA
:UEMTEN PREVIAMENTE CON LA CONFORMIDAD DEL AREA USUARIA Y EL SUSTENTO TECNICO CORRESPONDIENTE, QUE INCLUYA EMIRI
)-rRos AsPEcr0s LA cuAt'filFlc.AcldN oE l-As NEcESIDADES REALES EvtTANDo tA ADeutstcON EN cAMTtDAoEs soBRioru:lrsrouons
\SIMISMO, SE EVALUELA NECESIDADACTUATYLA PERTINENCIA oE sU INSTAI.AoION, cAso coNIMRIo sE GEsnoNE sU REDISTRIBUCIoN,

EN PROCESO

i67

io!

11 \LUlHEuluHDtuRtDASlsTENClALPAsco,PAM0UE'ExHoRTEALlsrsonrecaL@
)PlNlON cuENrE coN EL susrENTo rECNtco LEGAL, EN BAsE A suFtctEuTEs ELEMENToS ouE LE pERMITAN EJERcen uu oereH.,
\DECUADA ENCAUIETA DELOS INTERESES OE LA ENTIDAD

EN PROCESO

2 trDlRECToRDELAREDAslsTENcALPASco,PARA0UE,ELJEFEDELAo.tc@
\DoulslcloNEs INGENIER|A HosPlTA-ARtAY sERvtctos, pAMouE, MJo REspoNsABtLlDAD, vERtFtouE ENtA ptATAFoRIA DEL oscE LAI
:MPRESAS SANCIONAOOS POR EL TRIEUNAL DE CONTMTACIONES DEL ESTADO, A FIN DE EVIAR CONTRATACIONES COU PNOVECOONTi
NMBILITADOS

EN PROCESO

i69 13 \LDlREcToR0ELAREDAslsTENc]ALPASco,PAMoUE,EtJEF
\DoulslcloNEs, Ii'IGENIERiA HoSPIALAR|A y sERl/tcros, pRocEDA A tA oRGANtzAcoN y FoLtActoN oe Loi expioritieJ o
]OI'ITMTACI6N DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION LOCALES Y OELEGAOAS DE EIENES Y se*'''O', 

'O**es'OltO''*Es 
,

-os Alios 2012 AL 2017i Asi coMo EABoRE uN TNFoRME oEL EsrADo srruAcroMl oEL AMBTEMTE Fisrco ooroe iiilriuiirir,lilr riciro,
]GEDIEMTES, FORMIJI-ANDO UNA PROPUESTA DE SOLUC6N,

EN PROCESO

i70 14 \LPKE5luENltEJtCUIlvoDEEsSALUD'SEslRVADlsP0NER'ELJEFEDELnonctunoe@
)E soPoRrE lNFoRMATrco, PARA QUE GEsTtoNEANTE tA GERENcTA oENTML DETEcNoLoGiAs DErA rruioauacronl6irrcii elrl a st
/EZ, AMrE [A TELEFdNIC.A DEL PERU s.A.a REspEcTo A LA MroRAcoN DE sEnvrcn aos- 1lHer oirurenlrei CorwilrlrollLie re nit,RIVADA VIRTUAL (lP VPN) OE LOS CENTROS ASISTENCIALES SAN JUAN Y VIIIA RICA, A FIN OUE SE PROCEDA CON tA INTEGR,qCI6N AI
oUTERDEL sERr'lcto DE TRqNsMtstoN DE voz DE ESSALUD

EN PROCESO

;71 l5 1LulHE0loRDELAREDAslsTENc]ALPAsc0,PAMQUEDlsP0NGAALJEFEDELAM
)E AOMsldN, REGISTRoS MEolcos, REFERENcTA Y coNTRARREFERENcIAT tA pRoHtBtctoN DE cuALautER Ttpo DE DEspt-AzAMtEuro DE,ERSOML OPEMDOR DEL SERVICJO CONTRATAOO DE MODULOS OE ATENCIoN AL ASEGT'RADO, PAM DESENNOUIN TUrcPHCS Eru ANCNI
\DMINISTMTIVAS O ASISTENCIAIES, DISTINIAS PARA LO OUE FUERON CINTMTADOS Y EXPONER A LA EMTIDAO EVIIAR A SANCIONEI,EcuNtARtAs poR PARTE DE t-AAUIoRtDAD DE TMBAJoy/o REct-AMo DE supuEsroviNculoLABoRAI.

EN PROCESO

2 16 \LDlRECIoRDELAREDASlSTENclALPASc0,PAM0UE,ELJEFEDELAoFlc@
\DoulslcloNEs, INGENIER|A HosPlrALARtA Y sERvtctos, oRDENE A Los REspoNsABLEs DE Los otFEREMTEs cENTRos AstsTENctALEs,REVIO AL OTORGAMIETTO DE LA CONFORMIDAD DEL SERYICIO DE ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE HOSPITAI.ARIA, I-'TILZAR EL "FORMAT(
lENsuAl- DE OOMIROL Y suPERVlslON DEL sERvlcD DE LtMPtEzA y DEsTNFEcoON (ANExo E ), EsrABLEctDo EN Los TERMIN65 DI
IEFERENoIA DE LAs BAsEs DEL PRocEso DE SELECCION Y ADJUNTAR AI- PEcosER AsIMIsMo, oE ADVERTIRSE INouMPLIMIENIoS
)BsERr'AFLos Y coMuNlcARLos PoR EscRno A LA uNtDAo DE ADeulstcloNEs, INGEN|ERIA HosptTAt-ARA v senvrcios, pena u
oopctoN oEAcctoNEs coRREcTtvAs yLAApLtcActON DE pENALtDADES, De sen erclso

EN PROCESO

\

tb9-291 t-Z-0251 17 \LUlRtCIoRDELAREDAslsTENclALPAsc0,PARAQUE,ELJEFEDELAoFlclm
\DoulslcloNEs, INGENIERiA HosPlTAl-ARIA Y sEructos, PAM ouE, A TMVEs DEL REspoNsABLE DEL senvrco oe ueuetuuterroi
)OoRDlMDoR DEL AREA DE INGENIERjA HosPtrAtARlA, PRopoNGA E tMpuLsE LAs AcctoNEs oRtEMTADAS A supERAR t-As DEFtctENcAr
)uE PRESEMTA LA lNFMEsrRUcruM (AMBIEMTE Fistco) DoNoE FUNcroM EL sERvtclo DE NUTRtclol v olerorineira oeuioipiini
'Asco AslMlsMo, DISPoNGA BAJo RESPoNSABIL|DAD AL JEFE DB- DEPARTAMENTo DE AyuoA AL otAGNoslco iimrnurilno
:STABLEZCA MEcANlsMos DE SUPERVISON Y coNrRoL DEL sERvrcro oE NUTRrc6N y DtEtorERAptA, A FtN DE cAuIELARouE EN DtcH(
|ERVICIO SE CUMPLA CON LAS CONDICIONES DE SAIUBRIDAD E HIGIENE EN CONCORDANCIA CON LAS BUEMS PRACTICAS DI
,IANIPUTAC6N YALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS ESTABLECIDA PORI.A ENTIDADY MINISTERIO DE SALUD,

EN PROCESO

6\
o

Q.ri

RA

N v
) t0-201t -2-0251 ]UFFLDlREcToRDFLAREDAs,sTENClAtTAqAPoToDlsPoNGA

\OMINISTRATIVAS Y/O LEGAES PARA EL RECUPERO DEL IMPORTE DE S/47 52O,OO, POR CONCEPTO DE PEMf,IDADES DEJADAS DE APLICAI\f CONTMTISTACONSORCIO IdASAVAL sERvIcIos GENERALES s.R,L. YAIi.IAzoMs oLEANERS s,RL.

EN PROCESO

;75 t70-2017 -2-0251 10 )uE EL DlREcroR DE LA RED AStSTENCIAL TARAFo
)E Si 8 E44,91, PAGADO EN EXCESO AL PROVEEDOR CORPOMCON PERU MUNDO MAGICO S,A,C , POR I]A PRESTACION OA SENYICIO Oi
\GENCIAMIEMIO DE PASAJES AEREOS MCIONALES PAR,q PACIENTES REFERIDOS YTMBAJADORES OELA REDASISTENCIALTARAPOTO

EN PROCESO

0-2011-2-0251 11 )UEEL0REcT0RDELAREDAslsTENclALTAMPoTo,lNsrR
\DQUlslclONEs, INGENIERIA HosPirAl-ARtA Y sERr'lctos, ouE EL cALcuLo DE Los pAcos poR eL.sERvtcro oE AGENctAMtEMTo DE)AsAJEs AEREoS NAOIoNALES PARA PActENTEs REFERtDos y TMBAJAooREs oE t-A RED AstsrENctAt- TAMporo, sE EFEcruE
\PLICANDO EL TIPO DE CAMBIO OUE FIGUM EN LA PAGIM DE I.A SUPERINTENDENCIA DE BANCA Y SEGUROS Y AFP, A LA FECHA DE PAGO
)EI PASAJE CORRESPONDIENTE, DE CONFORMIDADALO ESTABI.ECIDO EN LOSTERMINOS DE REFERENCIA

EN PROCESO

t /0-2011-2-0251 L8 )UE EL D]RECTOR DE LA RED ASISTENCIAL TAMPOTO
)ONTROLES QUE PERMITAN ASEGUMR EL CUMPLIMIEMIO OEL COMIMTO Y E- RECUPERO OE SI- 2N8,N, POR LOS SERr'rcIOS M,RESTADOS DE CUATRO {4) OPEMDOMS /DIGITADOMS EN EL MES DE MARZO DE 2016, POR EL CONSORCIO UESAVET SENVrcP'
]€NERALES S.R,L YAMAZONAS Cf,EANERS S.RL.

EN PROCESO

ita V3-2011 -2.0251 )UE EL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LIMBAYEo
]. RECUPERO DEL IMPORTE DE S/27 7,14,75, POR TA PENAI.IDAD NO APTICADAALA coNTMTIsTA PoR INoUMPLIMIENTo DEL PRoGRAM DI
,IAMTENIMIENTo Y Los rERMlNos oE REFERENcTA oE LAs BAsES AoMrNrsrmrvAs DEL cor,tcuRso pueLtCo N.;1ir0p0oo51 iJidiiii
IASO, SE AOOPTEN LAS ACCIONES LEGALES OUE CORRESPONDAN

EN PROCESO

i79 J-201 t.2.0251 8 .1UEELGERENTEDELAREDASlsTENclALLAMBAYEoUE,lNsT
l- JEFE DE LA OFlclM DE INGENIER|A HosPlra"ARlA Y sERvtcros, ADoprEN AccloNEs pAM t-A REpAMctON o neposrctox oi t-or
)ISPOSITIVOS MODI'TROL DE LAS TRES (3) CALDEMS DE VAPOR DEL HOSPITAL NACIONA ALMANZORAGUIMGA ASENJO

EN PROCESO

;80 I I 3-201 t -2 0251 9 )UFELGERENTEDrLAREDAsS]ENC,AL-AM8AYEoUE'Ds
\DMlNlsrRADoREs 0E Los HosPlrALEs ll JAEN Y I AGUsriN ARBULU NEYM, auE pREvto AL oroRcAl,ttEuro oe coHronuroeo pon Lo,
}ERVICIOS DE iIANTENIMIENTOS DE ASCENSORES, CUENTEN CON LA EVALUACON TECNICA DE LA OFICIM DE INGENIERIA HO'NTA]qNN i
iERV|CtOS

EN PROCESO

t J-201 I -2-0251 lo )UE EL GERENTE DE LA RED AS]STENCIAL LAMEA
)ONJUMTAMEMTE CON EL JEFE DE LA OFICIM DE ADOUISICIONES,ASEGUREN OUE EN EL PT,AZO ESTABLECIDO SE REG]STRE EN EL SISTEM/
)E ADQUISICIONES Y COMIMTACIONES DEL ESTAOO ISEACE), LOS COTITMTOS Y oRDENES DE COMPRA DE LOS PROCEDIMIENIOS DIiELEcctoN y coMpMs MENoRES o tcuALEs A ocHo(E) uNtDADEs tMpostlMAs TRBUrARAS.

EN PROCESO

51, - 75
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N'DE II.IFORME DE

AUDITORIA

N" DE

RECOMENDACION
RECOMENDACION

ESIADO DE LA

RECOMEI,IOACION

i82 |73-2011 -2-0251 13 ffiBAYEoUE'D|sPoNGAALGERENTEDELHosPlTALALMANzoRAGUlNAGAASENJ0,lNsTRUlRA
IEFE DE DEPARTAMEMIO DE AYUDA AL DIAGNOS]ICO Y TMTAMIENTO, OUE LOS EXAMENES DE TOMOGMFIA Y RESOMNCIA MAGNETIC!

)uENTEN EN sU oPoRIUNIDAD coN Los INFoRMES MEDIcos DE LoS RESIJLTADOS RESPECTIVOS, A FIN DE GARANTIZAR I-A COIIIINUIDAI

)EL DlAGNOslco y TRATAMIEI'ITo DE Los PAoIENTES

EN PROCESO

83 7 42017-2-0251 5 )UE tA GERET']C|A CENTML DE LoGiSTtCA EVALUE EL lNlClO DE AccloNES ADMINISTRATIVAS ANTE AL oRGANISMo SUPERVISOR 0E LAI

:OMTRATACIONES DEL ESTADO (OSCE) SOBRE EL INCUMPLIMIET{TO INCURRIDO POR TA EMPRESA ELECTRO MEDICAL EOUIPEMENT S,A.I

IEsPEcTo DE tAs oBLIGAcIoNEs DERIVADAS DEL CoNTMTO N.4600048041, EN EL ITARCO DE [A LICITACION PUBLICA N.'11-201€

:ssALUDGcL ,ADoutstctoN DE Eoutpos BtoMEDlcos pAM B- pRoyEcro DE ltwERslON cEurRo DE EMERGENoIA DE Lll,l,

IEIROPOLITANA',

EN PROCESO

64 7 4-2017 .2"0251 6 IUE r,C OENENCIE CENTML DE LOGISTICA ESTABLEZCA LAS DIRECTRICES PERTINENTES A FIN OUE LOS MIEI\IBROS DE COMIITS Ot

|ELECCION, REUNAN LA EXPERIENCIA Y CAIIFICACION NECESARA AUE PERMIA EVALUAR ADECUAOAMENTE OUE TAS PROPUESTA(

,RESENTADAS poR Los posroREs EN Los pRocEDtMtENTos DE sELEcctON cuMpt-EN coN t-As EsPEctFtcAcloNEs rEcNlcAs \

)APACIDADES PAM EJECT'TAR LOS CONTRATOS, CONFORME LO ESTAELECIDO EN LA LEY DE COMTRATACIONES DEL ESTADO Y SI

IECI-AMEI,ITO

IMPLEMENTADA

;85 t7 4-2017 .2-0251 \JE LA cEtrrRAL DE ABAsJEcttilEtrlro DE BIENEs ESTRATEocos pRopoNGA LA ACTUALtzActoN DE LA DlRECllvA N ' 04-GeESSALUD-2007

NoRirAs pAM LA ADeutslctoN DE EoutpAMtEMro poR REposErON', AcoRDE coN t NoRti,tATlvA Y ESTRUCTUM oRGANICA vlGEMtE

:srABLEctENDosE pLAzos PARA Los pRocEsos DE BAJA o REDrsrRtBUctON y ARas RESPoNSABLES, Asl coMo, MEDIDAS 0E coNTRot

/ SUPER/ISION PAM B. Uso FACIOML DELOS RECURSOS DE LAENNDAD

EN PROCESO

i86 l7 4.2011 .2 0251 9 ]UE LA GERENC1A CENTML DE OPEMCIONES DISPONGA OUE LA GERENCIA DE OPEMCIONES TERR]TORIALES EITCIUE A LA BRIVEUAL

]- ESTUDIO TECNICOECONOMICO Y LEGAL, PROPONIENOO A LA GERENCIA GENEML, LAS AI-TERNATIVAS OUE PERMITAN EL USO MAI

\DECUADO DEL TOMdGMFO COMPUTARITIDO DE I28 CORIES ADOUIRIDO PAM EL HOSPIAL II HUANUCO, DE LA MHU, EN EL OUE SI

wlRflO s/2 604 5ol,9o

IMPLEMENTADA

at 7 4-2017 .2.0251 11 IUE LA C.ERE'TCI,\ DE LA RED ASISTENCIAL REBAGLIATI REALICE LAS COORDIMCIONES NECESARIAS CON EL CONSORCIO'tECHMED S A,C, \
|EDTE0H s.A c. pAM LA suscRtpctoN oE uNAADENDA AL coMTMTo N.'0ol - AoJUorcAcroN srMPLlFlcADA N' 1607A01091 - |TEM N.''
coMTRATo oEL sERytcto DE MAMTENIMIENTo pREVEr,nvo DE LAs MAoulMs DE HEMoDtALtsts Y FLANTA DE TRATAMIENTo DE AGUA DI

A uNtDAD DE HEMoDALlsts - HNERIr. suscRtro EL 30 DE D|CIEMBRE DE 2016, poR si 3go 0oo,o0 PoR uN PERioDo DE 12 MEsEs, oul

xcLUyA DEMTRo DEL sERvtcto oE MAMTENTMIENTo pFEvENTrvo, A tAs MAeurt.lAs DE HEMoolALtsts REEMPLAZADAS MEoIANTI

JctrAcdN puBLtcA N.' 27-2015-ESSALUD/ccL

PENDIENTE

i88 tl 4 2017 -2-0251 12 )UE LOS DEPARTAMENTOS DE AYUDA AL DIAGNOSTICO DE LOS HOSPITALES DE LAS REDES ALIVENARA, AREOUIPA, CUSCO, HUANUCO T IO/

)BTENGAN LALIcENctA DE opERActON 0E uso DE Eourpos DE RAyosx lNsTAt-ADos, ANTE ELtNsTtTuTo PERUANo DE ENERGIA NUCLEAI

IPEM,

EN PROCESO

i89 t7r2017 .2.0251 5 \L PRESIDENTE EJECUTIVO DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD ESSALUD, SI SIRVA DISPONEH:

luE EL GEREMTE DE LA RED, oRDENE At- JEFE DE LA oFtctNA DE ADMtNtsrMctoN PAnl QUE coNJUl{TAMEt{tE coN LA DMsloN Dl

IMMAS YtA oFICINA DE sEGt,RoS Y PRESTACIoNES EcoNOMIcAs, ADoPTENLAS ACCIONES CONDUCEMIES PARA EL RECUPERO PORU

/iA ADMINISTRATIVA DE LOS S/ 718 668,00, POR A REEMEOLSO A EMPLEADORES MOROSO Y PAGO DIRECTO A LOS TMBAJADORES lDI

:MPLEAOORES MOROSOS), POR LoS SUBSIDIOS DE LACTANCIA, ti.tATERNloAD, SEPELIo E INCAPACIDAD TEMPOMI PAM A- TRqBAJo; EI

)ASO COI,,ITMRO, SE ADOPTE LAS ACCIONES LEGALES OUE CORRESPONOAN

EN PROCESO

75-2011 -2-0251 8 I PRESIDENTE EJECUTIVO DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD. tSSALUD, 5E 5IBVA UIsPONEH:

:I- GERENIE DE LA RED ASISTENCIAL ICA, DISPONGA BAJO RESPONSABILIDAD, AL JEFE DE I.A OFICIM DE ADMINISTRACIdN PAM AUE

)oNJUNIAMENTE coN LA JEFE DE I.A DIVISION DE REcURsos HUMANOS, INICIE LAS ACCIONES AOMINISTRATIVAS CONDUCENTES I
IECUPERAR LOS S/ 152 969,00 OE PACOS DEMAS, POR SUBSIDIO DE INCAPACIDAD TEMPOR,I PAM EL TMBAJO OTORGADOS EN EXCESO

,oR Los MEDIcos LUz MARTHA LENGUA AGUIRRE, LUIS ALBERTO YAURICASA TIPIANI, HERMNDO COTES HERMNDEZ Y JOI,IY HUBEF

luARtpAUcAR MtsAtco y oE No REoUPEMRSE EsrE MoNTo poR LA viA ADMtNtsrMTtvA" ADoPIE LAS AccloNEs LEGALES ouE

)ORRESPONOAN.

coNclusroN N." 2).

EN PROCESO

6;"\ R%

KN
rfe\ O;..ri

t-0251b-201 \L PRESIDENTE EJECUTIVO OEL SEGURO SOCIAL DE SALUD. ESSALUD, SE SIRVA DISPONER

t- GERENTE DE LA RED AstsrENctAL lcA, oRDENE BAJo REspoNsABtLtDAD, AL JEFE DE LA oFtclM DE ADMlNlsrRAclON PAR oul

)oMUMTAMENTE coN LA DMSION DE FtMNzAs y EL JEFE DE LA oFrclM DE sEGURos DE pREsrActoNEs EcoNoMlcAs DE LA SEDE lcl
\DopTEN AcctoNEs coNoucENTEs PARA EL REcupERo poR LA viA ADMtNtsrMTtvA DE Los I 35 174,s3, PoR EL suBslDlo Dl

IATERNIDAD oToRGADAS A ASEGURADAS OUE EFECTUARON LABOR REMUNERADA DUMNTE EL PERIODO SUBSIDIADOI Y EN CAS(

)ONTRARIO, SE ADOPTE LAS ACCIONES LEGALES OUE CORRESPONDAN.

EN PROCESO

\
i92 \1 5-2017 -2-0251 t3 \L PRES1DENTE EJECUTIVO DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD ' ESSALUD, SE SIRVA DISPONTR

luE E_ cEREMTE DE tA RED, olspoNcA BAJo FEspoNsABtLlDAD, AL JEFE DE t-A oFtctm DE ADMtNrsrFAct6N PARA ouE coNJuMrAMEMtt

loN tA DtvtstoN DE FtMNzAs y tA oFtctM DE sEGURos y pREsrActoNEs EcoNoMtcAs, ADoPIEN AccloNEs CoNDUcENTES PARA El

IECUPERO EN LA ViA ADMINIST&ATIVA DE LOS Si 12 952,00, POR EL PAGO DE SUESIOIO OTORGADOS A IAS ENTIDADES EMPLEADOMS OUI

'Io TEN|AN EL EsTADoY LAcoNDIcION AcTIVo Y MBIDo, ASi coMo, No ESTABANAL DiA EN SUS APORTACIONES, Y EN CASO COI,ITMRIO

SE ADOPTE LAS ACCIONES LECTALES OUE CORRESPONDAN

coNcLUstON N'4).

EN PROCESO

is3 75.2017 -2-0251 14 NE Et c,ERtr.JTE DE LA RED AalsTENctAL tcA, A TMVES DE LA oFrcrNA DE ADMrNrsrRAcroN DTSPoNGA AL JEFE DE LA DlvlsloN DE

,tMMAS, pARq euE ADopTEAccloNEs PARAtA EMtslON, GENEMCION NoIFtcAcdN opoRTuMc DE LAs REscf,ucloNEs DE coBRANZ,
,oR DEUDA DE EMPLEADoRES MOROSOS; ASi COMO EFECTUE SUPERVISiON Y CONTROI. A I.A LABOR DESARROI.TADA POR EL PERSOMI

)ELAREA oE FAcruRActoNY oE coBRANzA oE PREsTAcloNEs EcoNoMoAs; A FIN DE EVITARLA PREscRlPcloN DE oEUoAs

EN PROCESO

i94 t15-2011 -2-0251 16 IuE, rn cEneIcII oe rn RED ASISTENoIAL IcA, oRDENE BAJO RESPoNSABILIDAD, DISPONGA A LA OFICINA DE ADMIN]STRACION PAM OUE

)oNJUMTAMENTE coN LA JEFA DE tA DIVISION DE RECURSOS HUIi.TANos, INICIE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS CONDUCEMTES A1

TEoUPERo oE s,/. 1 817,00 , PoR Los DiAs No LABoRADoS PoR Los MEDICOS Ii,IARIHA NINFA SALCEDO DELGADO Y ALFONSO EDUARDC

)RMEIio VILLA, ouIENEs uTLEARoN Los DiAs DE sU DEscANso MEDIco PAM VIAJAR FUERA OEL PA|S POR MOTIVOS PERSOI'IALES Y Ei

)ASO COMTRARIO SE AOOPTE LAS ACCIONES LEGALES QUE CORRESPONDANASIMISMO, SE HAGA CONSTAR EN SU LEGAJO PERSOMf,

}OBRE LA INCONDUCTA FUNCIONTf DE DICFOS MEDICOS

EN PROCESO

95 ts-2011 -2-0251 20 tuE Ea oERENTE DE LA REDAStSTENctAL tcA, ADopTE AccloNEs A FrN DE ouE Los MEDtcos AUToRrzADos PAM LA EMlsloN DE Los clT

:N Los cENTRos AstsrENctaEs A su cARGo, REG|STREN EN LA HrsToRtA ct- NtcA Los ctrt, Asi coMo Los olAs oE tNcAPActDAi
'EMPoMI. PARA EL TRABAJo. AsIMIsMo, QUE EL JEFE oE LA oIvIsION DE soPoRTE INFoRMATICO, ESTANOARICE EL SISTEI',IA DE GESTIO1

losptrAt-ARtA, A FtN DE ouE EN ToDos Los MoD[os DoNDE sE tMpRtMAN Los ctTT, SALGA tMpREso Los DiAs DE |NCAPAoIDA]

roNsEculvos, coMo ALERTARA Los MEDlcos TMTANTES PARA ouE DER|VEN opoRtuMMENTE AL pActEuTE A LA coMtstoN MEotc

)ALtFtcADoRA oE tNcApAcroADEs (coMEc) pAMsu EvALUAcdN E |NFoRME MEDtco oE cALtFtcActoN DE lNcAPAclDAo

EN PROCESO

52-76
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S PROFESIONALES (

Los cERTrFrcADos DE r**ro.,ooo rr,,o'[iffi?"t'i*tlt-6,.51 :l'*l:::H:;t:'trhtfJyitl[33-i[f#Jir":6N Los cERTIFlcADos DL rNqrAuruAu 'l;ffiiltfr;;;;on6rr,re or sreunos v pREsTActoNEs EcoNoMlcAs, cor',10

;?ttH,,HiH3',';T:f,X'-ffi5li5.tl;;l';?l;.",iJi; ffifi*;i owonizi-oo ise i*onesADo EN EL srsl

i*.rnuir6nrar- or.eteoo PARA EL REGlsrRo DE Los clrT

ffi;l*'x,m'tuli'ff ilTiffi ",ti$,r,i!ffi iliii:i?ii::r",:'*:*:::'*rilJlR[f*ln uoN ENVTAK r A,* - -:-lnlcrotl 
esrt suscR[A PoR EL AREA usuARlA ESTABLE.IDA

DEL SERVICIO, VERIFIOUE OUE DICHA DOCUMI

EFE DE LA oFlclNA DE ADMlNlslMUIuN, 
}i:^liii#ilffi* pnouiioon o'' oeL PERU s A' EL |VoNTo oE S/ 1 765,00,

NISTRATIVAS YiO LEGALES AUE CORRESPONI

sER/rcros No BFtNDAooa oe neaoNAltro'iCt'E'rce el ei Hospnal uctoMl EoGARDo REBAGLIATI MARTINS'

5E-IE OT :I.IE DE ADOUISICIONES' LA

:"'J# $lflll,ffi,ix'#'lffil3l}."T;'ffii';** triq,-p*-',::"::::g:^':sfi;',3'1f""'[.+ iF:)[rRATAcloN DL sEKvrurus '= '" "'"']#;ffv irl ifto or trn wtEsARlo Y JUsTlFIcAoo ESTE TlPo
EVITANDO lllCURRlR EN CONTRATAoIONES DIRECTAS; Y-EN.qlu-uE^:'^:l:'":'""*'#J"

;liffiRfii;r.Ntil col ros tnrorues tEcNlcos Y LEGALES ooRRESPoNDIENTES

@olE:901:lD-E1l^l
Jf-?[l-d;l':$'fi^i.'il ili.Xff,i; i iffi;;;;, * ni'ir^o ,e o*rAs DE Los MEDrcos ouE suscRrBEN Los TNFoRMES

rx,tslrco poR |MAGENES. o 
',' 

o, uror,.oJirl"irioii-,ianii6i,oe r MEDrco ouE REFRENDA DrcHos |NFoRMES, EvlrAt

ilE Dt AYUDfifDLAGNosTTo Y TRATAVIEN 0 A'MVES DEL JtrE UEL lEKvrLrv uE rvr

poR EscRrTo ouE LA ELAEoRAcloN oet pe"oten tee iricrume pon EL AREA usuARlA' coNFoRME Lo EsrABf,EcE

i[A-DE-A6ot[slcrcNES DIsPoNGA PoR EscRlTo AL JE'L uE LA

susrENrAtAs coNFoRrtomes oe senvtctdoi neJolrlHcrl uecuErrce oEL HNERM sE ENcUENTRE FoLIAoA'

5i.:T,5il'.:F$;ffJ-TJ;fi,"#"i-.l"'fi"^"ftffiJiiiiirca u-n-r'iin.rrenrns AcrAoEvor-ucdN DEL rtilPoRrE DE s/ 34

LoscosrosDELr*rA*,r*.o,,*unn''oi?*ygiitl51l15*::;i?:Y::"1tffflffi:fr'J3:HftffiilXBs cosros DtL I M TAMTEN ru uur^u^e'w ' il'ii; erinio'i"i'iL c'*'PLllvlENTo A sus oBLlcAcloNEs DE ooNFoRMIDAD

DE EssALuD coN DlAcNosrlco 0E cHALazlo

TTAcuARTADB-coNTMTo ornvaoo oel 
'*ocrirr',lrenro 

esiecrn- oe coMtRATAcloN N'1-20lIESsALUDRAS

@ AL GERENTE oE LA RED DtsluNU-EN

DE opERAcroNEs DE RED 
'ALUD, 

t,tt*'teii-tffi'''nno 9: H::P:l*:':[t :3g5:.1'li:'^3e,^tlr'IrEDEoPEffiuroNEsurrcuDeuu'""'ilii6^;;;iAtGcrooiiNr-osrEnr"rt'rosDEREFERENo|A0El'ASBASES'Y
UNIVERSITARIA SA,C,, DE ACUERDO A LOS II'I

"iiirl"i.iiiieinoi, 
st ePLtouE EN su oP.RIUNIDAD tAs PEMI-IDADES coRRESP.NDIEMTES

NTE DE LA RED PRESTAC]ONAL SAtsOUAL UISTUI\UA 
^L

poR EL r\,{poRIE DE s/ 2 ,so ooo,oo, e LA tpnisi ct-lrlice un'vensnene s1,.."''.'::"".}';1Hi-IYST?"liltrt:
raf,lDADES PoR EL lMPeKrE uE D/ z rrc u@,w/ u#ili-;;;ri**"oN 

(pec) H., 1-20lrEssALuDiRAS, OURANIE EL PERioD

lfl'ff :f,ffi Hi:if5;J5il8ffi,,3'S'^iffi ffi ffi ?! idCl;ili;*'-1'?,'J;'g*:*'S"TF 
imo e ros'osp reu

! r zu ro'. r MDE^ 
^Lr 

L - -ii 
sin er- ceso' us eccloNEs LEGALES ouE ..RRESP'NDAN

LA RED ASISTENCIAL SABOGAL ADOPIANDO T

:NTE5-fiTED PREaTAcIoNAL SABoGAL DISPoNGA AL GuRENTE uE

DE opERActoNEs DE REo oe r*,0, ve*'''o'?"oui roi cor-cuot pena ELTAG.-DE o-BLlGAcloNEs PRESTADAS P.R

ii,,,lriii i,qi. vcLrHtcA uNIvERsITARIA s A c, sE AJUsTEN A Los rERMlNos coMRAcruArEs

vvPl:1?::*":llli
&llflXil.?fr[,iiil!?f"r"ili;dilir"fr{"di,i" Lo'r,*o.roo* DE Los rMPoRrEs DE s/ e34 304,16 Y s/ 112 273'1

rvar,lEMTE. poR EL lrAyoR PAG. 
"'.,'jli3"'iil-o't*9f!N -q1l:915:.,lgl1i':i+^S'1*'A1ll*:SEcrlvArilEMrE' ruK EL MAYUK ** *1i; 

''""'il;iiretruononrir.|couMvENcloNALoEsrABLEclDoENLASMsEs+E:fii'"flru?:J$ltff-X,T35iii,1,iH;;;#i;ii. ;Ei"Gnem.o' *' 
'-iiiiiii*:'i'-ndl*io 

coNTRARro s

:NrE iE-LATED PRESTACIaNAL sABoGAt olsPoNGA AL GEKtNTE uE * *" *"1

oE opERAcroNEs DE REo oe .*uo, E 'o"iti 
Ploi!?'llll-o,:sj.l1q:3:Ti::t"'3:Jift"'15il,trffIGEREMIEoEoPERACIONESDEREUUESaUU'E E A LOS PUUTAJES DE EVALUAOON

ffi;iffi utvensnen,a s.Ac. Y MEDI.AL lvAGEs s'Ac'' sE EJE.UTEN EN BAs

ilH rMlEmo oE Los tNDl***r, .o*,ooo''t''iatiedo6i tl.. 
-sAtEs 

iiEnrutlos oe nrreerNc,o DEL PR..EDIMIENT. EsP

coNTRqrAcON N.' 1-201tEssALUD/RAs

EL GERENTt uE LA xEu rxEnrA!rur'"'"l;&*;;;' 
;ieriiurlcroHoeLeoeRAMIlADEFlH-cuMPLli'llENToAFAvoR

i'r$LTr'ilT:TJHlp,,:[?'\Ufi'r]ffi;;;;ilsdeoM,NrlrRArvarre"aid'di,i,ir**ipEcr^-orcorvraq*c

@DlsPoNGAALGERENTEDELAREDuE5UUNuENlM****.*.**.
DE ADr,tNrsrMcoN co*,r*rorr*,.o"L"i# tl-figft:ql^f ItEl?':':'lt:'t"Xyll1lt?i"H5"'ru::'r'iEAuMrNrsrGuruNuu*'"^'"""*'*JG-ioEiueoe 

rvel-ucroN DE Los REoulslTos I"{lNlMos Y DocuMENr
EspEctALEs LA oBLlGAcoN DE EFEcruAt

RIOS OUE DEBEN CUI\'!PL'* LO' 
'OsTO*Es 

O""PiiriiiiPiii iH LOS iNOCEOII'{IENTOS OE COI'ITRATACION AUE SE EJECLTTEN

EItEFEt'tr E oe neo pnEsrAc'oNA sABoGAt DIsPU\GA uul EL uEKr I

EL JEFE DE LA oFrcrNA D, oor,r,rr*.,0* 
"iilil'-E'iii, 

pi"i-ro'r''iem"":'.t-flng:1"o,'.t 't 
Acros AoMlNlsrRArlvos

|;'-JilifillTil;Ir'ideilii,iiiGo riicoHrmretoN' sE EFECTUEN EN Pr-Azos RAZoMBLES

@oNGAALGERENTEDELAREDnt5UoNUENlMUAoAoUuAL,vvLl!!
{|ENTOS DE CONTRATACTo' ao* eraau",olr aoin-nairuru- l'levon I un elencto FlscAL, sE GESTIONE EN SU OPoRTUNIoAo

pREsupuEsTARtA coRRaaporo,al.ne te*q cimr''zen ir- pleo oE tls osLlcdcloNEs Asulr'liDAs PoR LA ENrlDAo'

@oNGA AL GERENTE DE LA RED,DESU-uNUE'\

DE opEmooNEs DE RED DE SALUD, *'.leu cil Lo teso* T.t-'I-ty,lY9Y$HIflJ:.Xl*iilSS?:;:
5i#-T,^'J^:,T;l,i:i,fiil;,fi,"I;#"ffiir-O,i CUiMiH COI tI TOTAI.IDAD DE LOS MEDICAMENTOS ESTABLECIDOS
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FREsTAcoNT--sABocAL usPoNGA AL GERENTE 0E LA
GERENTEDELAREUPKESTAUTUT\AL"""";ft;*#d;iiuprmns6rrr_osalMAcENEsDEMEDtcAr\rENTosDE
:NIE DE OPEMCIONES DE RED DE SATUO, C

'.NTRATADAS 
PoR E..ALUD, o at ot'i"f,'il-*"di'-':cueueu col AMBIENTEs Flslcos DEsrlMDos PAM

iui plnr'iml Ln eoicuAoA coNsEnr'AcloN DE Los FARMAcoS

F'-:ffi[l'"3:'f.['-?;]";l;;it'^i'fr"'ff^AXlsri-i:r.tnf::1'lT.',]::"X5::?l'#i'J[^"J'GERENTE DL orEuuru 
i'qt6neronro oE rt,,eore* 

'.MPLEJI,AD 
lNcLUtDos EN LA.ARTEM DE sERvlr

5ilfiTJtH,iHffil1?9}lfrEH[t';o";rA;;;iilo*l,oue r us ,,nE,s ioi 
'-*c,,pt,,iimos, 

or rcuenoo a

NTEi-DEIITEoTEEsTAoTNAL sABoGAL DISPoNGA AL GERENTE DE LA REU utsuuNuEtrrMu

DE opEmcroNEs DE RED DE sALUo, E**'ouii'qJlpnisi 93Y,flL1ti':3YlT^ey:31[lf:*tlil5p.fmDE oPEMcloNEs uE &u uE rauu' '"''H;'*1ffi;*ai ril[uroos in r-r trRrERA DE sERvlclosoE SALUD

DE PROCEOIfu1IENTOS ESPECIALIZADOS DE M

I cREcTEMTEi cAso coNTMRlo se co,,*iiui e r-ci ipness ros tNcuMPLlMlEMTos' DE ACUERDO A l-As cLAUsu

ONCENTMDA SABOGAL, A TMVTS I

:MrE DE opERAcroNEs o. *uo o, *", to"'i'oii-iii?nva'o oe pnwE*tl9l.y 
99.*TR.L 

DE ruBERculosls 0E LA lPRl

UNIVERSITARIA SA.C, CUENTE CON LO E'O'A]}.'i'iJ-Oii'iHIJTiNTO OC SALUD Y CUI\IPiaN CON LAS NORMAS TECNICAS

o[E-Ef cERENTE DE LA-RED DEScoNCENTMoA' A TMVES
iTE DE LA RED PRESTACIONAL UABUbAL U.TUIIS
iJ iirircrloirE. oe RED DE SALUD, ceurEre oue Y! llg'-t^ ^toSS*oi:.,:*:"*-BX

;L'ffii",'li:"-"ffiilEi#;^ifr]iii',,il6,;ftrG-nEs-oi:o r'rrses pmeLA PREVEN.ToNY coNTRoL 0EANE,TA

=lJEol,,#ii;n,"[?Jl;:iiffiffi;,,ll"J#lni"u,n i,,iini*,oiei,GrnrNcoNsnupoELECrRoGENo

,l rii,itidi,io oi i*i*"te iH ceso oe conre oel FLurDo ELEcrRrco'

@DlsPoNGAAtGERENTEDELARtUNUUNUENlM****.-."
LA oFrcrM DE ADr\,irNtsr*",0r, o.N o,r 

'i"ft't"*ilil!if{vi99::"lf?::?ly';tY:t^t:.ffllgl$lli ::A oFlclM uE AuMrNrsrMe"'^'" *"iio''i* 
ion vicroJ ocu-ros' ouE PERM,A A tA EMTIDAD ..MTAR coN

PERIODO DE RESPONSAEILIDAD DEL CONT

iroirix pene iu pnoreccloN PoRoEFEcros ENLA PREsrAcoN DE sERvlclos'

ffi EFECTUE EL TMN,4ITE DEL

U-fi&1lill";ilil"irEin6,-i," "n*toa 
or ros EourPos EN Los PLAzos Y c.NDrcr.NEs

5FElfrISE7diltlttsrnecloN oAUTELE ouE Los coMlTts DE REuEHU'ur\ u

EsrABLEctoo EN Los Do"r,r.*o. .o**iir"riii,-r*il1'o o iui.*ipii6N oel rcn op nrcEPooN A EFEcros DE soLlclTAR

DEIAS PEMIIDADES EN EL CASO AUE CORRESPONDA'

EBE LAS SOLICITUDES DE AMPLIAUIUN

s poR Los collrmTtsTls, pnevl wal,oclou oefiuireuro connesPoNDlENIE A TRAVES DEL DoculvErTo

ffil6N oE MoDlFlcARLAs

oiioilpnq neorsrnmes EN EL slsrEMA sAP Ra, BAJ. RESP.NSABILIDIo'

i6Efdt'mtsrnncr6l I TnlVEs DE LA oFlc NA Dr AuuursrLruNEJ' lAU I E

y ANAI-rsrs DE t\rERcADo v oerenv,nuc,otl uco-n-neirneHt't tolt tuleofl]:",t^t:'li':i:?:5yf;H1',X'1
)s Y AMLlsrs uE MEKUA 'ilz6nre''iei' 

eH neso'ARDo DE Los INTERE'ES DE LA lNsrlrucloN
FIMLIDAD DE ESTABLECER VALORES REFERE

6E75ilttr'tsrnqctoN, e IMVEs DE LA oFlclNA oE AuQUrsruruNEb UAUTELE

as. sEAN REGrsrMDos EH * ptororo*,o oiiirsiirva aicraouco oe^eooul:19'."115:Ii:]ll1*troNEs (sEAcE)' A

ili^fi#fi ,-.?Iffi; Hffi,lrfttiliiriiLromisl sANcroNrs poR rNcurlrplrtulrENTo NoRMATrvo

S35it'Uilffii'J.i #'r:,i,ffi"Jffi;;.,'riidimuo-o our. 
"ourENc{N 

r-As AcrAs DE REcEPcroN, rlsrA-AcroN

iiiiiri,iro, o t,t * 
^TEGU*^RouE 

cuENTEN coNLA DocuMENIAcoN ..MPLE.A

SlfJH-'riifl[':ffi;1iifilfffiffisp#rcr lrii er-ilsrrlno pERUaNo.DE ENERGIA NUcIEAR, A FrN DE EvrrAR ouE

iiio-oi'ei iullio oi seNcloN PEouNIARIA Y/o DEcoMlso DE LAs FuENrEs t'TlLlTAoAs

@NA0EA0oUlslcl0NES.EsTABLtloAMEUANl!MUiUE!Ur\lnvLr^luLL]itv...
LA FEcHA DE REcEpclotl ,, r-o, ,0,,*" ioitid;;t!!.:fT ry sAPn3' EL ouE DEBEF'A sER EFEoTUADo DE AcuERDo A

,iii io,i.r.ii ir. o.ie o1 necepctou, tHsrp'recbN Y PRUEBA oPERArlvA

iDE ADMtNlsTnlclbNJ TMVES DE LA oFlclNA DE AoQulslcroNEs 
'AUrELE 

uuc Lvr \

A LAs EspEcrFlcActoNEr rga*,*, ,e *. uotii oer pnotiioJst coMo l-As PRoPUEsrAsrEcNlcAs DELos PosroREs'

rML uE Lvuro I """-- -:i 
rtlsr-*u*oNEs PARA LA suPER/lsloN Y cot'IrRoL DE Los

DEL ESTADO Y SU REGIAMEMTO, ESTABLA( o ^.6E' c^.6N aql er*rAcloNEs DEL EsrAuu I su KEUMENNT ErMi$ciiidriirilaiiic'oi-pnoceotr"rtemos 
oe sELEccoN -Asl coMo^(

GMDOS, A FIN DE ASEGUMR EL CUfulPLIIilIEI

IMEGRAMTES DE DICHOS COMITES NO INCURRA-Nii IO'N''TO' OE 
'*TERESES 

PREVISTOS EN LA LEY N'2S715' LEY DEL CODICO

s|lililJsi:#i:;4il"x"ilffi;;riluies ieoio.r, poR EL-rMpoRTE DE s/26 8e,27, PoR rNcuMFLrMrEMTo

a-Azos. eARA LA EJEcucroN DE rAs rNTER;'N;o'Nl;iuinunCicrs neer-zeoes:nS$i:t"'^1,:-"t;*tl1t['^ti::tg,
fltif#lt iffiL';1;ir'iliilioi,; i-iinuioHri PREsTAloIl!.lE-:*-D oPREss) PARA LAs

li Lriii i-"iund.ioso coNTRARlo, sE lNlclEN LAs AccloNEs LEGALES PARA su REcUPER.

tEr,tiF6il6rottn or sALUD RENAL, ADoPTE LAS AccloNES auE uuHxEsrurruA KEorcv

DEMeDrcosyENFERrlE*o.ro*orr,,*,"fr-il1{yqp-5191*,5.t^t"35.i'iTll1tJtlPt"H?ii"T3:fl}
nfillirHi'J"'ffiffiffi ;:'';'il;;fi;rdi ril ioir pnrser'ne TNFoRME, APLTCANDo oE ooRRESPoNDER

|DES DE ooNFoRMIDAD A ,o rrrot,ta',o iH tiiii H: ouire-ecL' mrr'lrslo:rvERlFtouE sl DicHA slruAcloN sE PRES

,in'Eiiiotrnoiooo. v DE sER EL cAso, EJE.uTE LAs AccloNEs ouE .oRRESP.NDAN

0E LoGisToAiEFoNGA LAs AoaDNES NEcESARIAS A FIN QUE Los

;:'i}#rr'.'.'_":i';ilJ'.;$.";ilffffiil;iipicnLes DE coMrmrAcoN, EJEcrrrADos EN EL MARco

SUPREiTIO N." 017-201+SA, SEAN REGISTRADOS EN EL SEACE,
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:RtNrL cENImL DE LoGlsTlcA DISPoNGA LA ELABoMcIoN DE UN PRocEorMtENTo ouE AaEEIRE LA coR[Ec-TA pREEEiiL]-6i
PROPUESTAS OUE SE REALICEN DE ACUERDO A NORI\4ATIVA DIFERENTE DE TA LEY DE COMTRATACIONES OEL ESTAOO Y

ESPECIALIUEI,ITE EN LO REFERIDOAI.A C,ANTIDAD OE TOIIIOSY FOLIACIdN

GERENTECENTMLDEATENcloNALASEGUMDo,DlsP0NGAAccloNESPrntdoffi
RECI.AIVACIONES A CARGO DE TAS IPRESS CONTMTADAS POR LA ENIIDAD, CUfuIPLAN CON LAS DISPOSICIONES ESTAELECIDAS

susALUD Lo OuE PERMITIM uN ADEcuAoo Y oPoRTUNo sEGUlt\4rENTo DE LAs ouEJAs y REctAtvos pREsENTAoos poR

JEFE DE LA OFICINA DE RELACIONES INSTITUCIONIiES Y Cr CCNENiI OE.TTRTEITTXIEL-E, CSTNALCZCNN LO'
NTA PAM LA REcEPcl6N YVERlFlcAci0N DE LA Docu[,1Et'[AcbN ouE susrENIA tA pREsrActoN oe r-os senvrcroi eRNDADoi p
lPREss EN EL lvARco DEL PEc N.'002-201tEssALUD/Gcl- 'coNrRATAcON DE sERytctos rflNEMNrEs DE pRoMooON DE EsTlLos
SALUOABLES Y PREVENCION DE CANCER [,1AS FRECUEIIIES EN ESSATUO A TMVES DE UNIDADES [,IOV[ES" A FIN OUE SE
)NFORI\4IOAD DE SERr'EIO OPORIUMi,{ENTE

LA oFrctNA DE ADMtNlsrRACtoN, EFEcTUE SEGUIMIENTo e los iotr,tFnouEo5 loo suscnliE
OR PARTE DE LOS TMBAJADORES Y EX TABAJADORES HASTA EL RECUPERO TOTAL DE LOS MOMTOS OESERVADOS,
PERJUtcto EcoNOi,ltco poRLAcoNsTRUcooN DE uN tAcTARto puBllco

JEFE DE LA oFlclNA 0E ADMlNlsTMcl6N weotnrurE cnnra lroranr,qlTSiiElETdfi puzo erTnorreeoon er.lFnE3f.MTISTAS 
GENEfuITES EIRX,, PAM OUE CU[4PI-A CON SU oFERIA TEcMcA DE INSTA-AR I.As I4AQUIMS Y EQUIPoS REoUERIDos

TERMINoS DE REFERENCIA Y sI VENoIDo DIcHo PtAzo, EL INoUiIPIIIUIENTo coMrINUA, PRooEDA A TMVES oE LA oFIcIM
IOS JURIOICOS, A EVAUARY PROPONERTAS ACCIONES LEGALESA ADOPIAR EN EL MARCO DELA NORMATIVA CONTRATACIONES

JEFE DE LA OFICINA DE AOl,ttrutSrRACtOt'i, tMpLel,t
SERVICIOE SE REALICEN MEDIANTE PROCEDIMIEMTOS DE SELECOON Y CON AMIERIORIDAD A I.A PRESTACI.ON DE

A LA NORI'ATIVA DE CONTMTACIONES DEL ESTAOO

EL JEFE OE LA OFICINA DE ADI,IINISTMCION, IMPLEiVETTE UCCAI.IISI,IOS OE S[FENVi56ilV CONTROL A FIN DE_OUE, F5F:I
JEFE DE LA UNIDAD DE ADOUISICIONES, INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERYICIOS, EL ENCARGADO OE i,{AMIENIMIENTO
5orcAME[rE EL EsrADo DE opERATrvrDAo DE Los Eourpos DEL HosprrAL il pucAr.I_pA, ENTRE ar_os DE Los Asi

JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISIRACION ADOPT
VALUR S.AC, EL COBRO DEL PAGO DE 9 3 994,86 EFECTUADO POR EL SERVICIO NO EJECUTADO DE i,i!ANTENII\4IEMIO DE
3 E INSTA.ACIONES Y AREAS VERDES DE TAS POSTAS MEDrcAS DE ATA-AYA Y AGUAYTIA; CASO COMIRARIO, EFECTUAR

ADMINISTRATIVAS Y/O LEGALES CONTM EL FUNCIONARIO RESPONSABLE, OUE OTORGo LA CONFORMIOAD DEL SERVICIO
trE HABERvERtFtcADo EL cutvpltMlEMTo DE Los TER[.{Nos DE REFERENCTA

LA OFICINA DE ADM NISTMCION COMUNIOUE AL ONOENISUO SUPCNEN OE COIITNEiIE]dIES DEL ESTADO'
)UIIruI,IIEMIO INJUSTIFICADO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO POR PARIE DE LA EMPRESA TECNASA, A FIN DE OUE SE LE
PROCEDIMIENTO AD[,iINISTMTIVO SANCIOMDOR

LA FINALIDAD DE REGISTMR u Rqohcl0N REclEloA PoR TRABAJADoRES ouE opERAN Los Eoutpos GENEFADoREs (
ICIONES IONIZAI.ITES, EL CUAL DEBE SER PRESTADO EN FORI\,IA MENSUALA LOS TMBAJADORES OUE SE ENCUENTREN EXPUESTOS

DE LA OFiC|NA DE ADM|N|STMCToN, A TMVES DEr lere OE r[ unroao oE a6d ruoetiEnn nosprrntenlq y
,ME EN EL PAC DE LA REDASISTENCIAT UCAYALI, EL PROCESO OE SELECCoN PAM tA COMTMCION DE. SERVICIO DE D

DE ADMrNrsTMCroN. A TMVES DEL lcre orr senvrcrr: oe oraor,r6srri6l lillinro
0E coMrRoL Y vlcltANclA MDloLdGrcA INDIV|DUAL oBLrclAToRrA pAM Los TAMJADoRES euE REAZAN TRABAJo NoRML
EN AREAS CONTROLADAS OUE PUEDAN RECIBIR EXPOSICION OCUPACIOMI. SICHITrcAIVE, DE ACUERDO CON II

EspEclFtcAS DEL tNsrnuro PERUANo DE ENERG|A NUcLaR ilpEM.

DELAoFlclNADEADlVlNlSTMc]0N'AIMVEsDErlrreofl@
A TA EIVPRESA FITO PERU EXPORT Ii,4PORT SAC, EL CANJE DE LAS BOLSAS DE LOS MEDICAMENTOS HERBARIOS AOOUIRIDOS
tEsA y ouE sE El,lcuENTMN EN FARMAo|A y ALMCEN CENTRAL DE LA RED AstsrENctAr rcAyALt.

JEFE DE LA oFlctNA 0E AoMtNtsTMctoN, A TMV
PERr'EION Y CONTRO{. A FIN DE AUE LAS ADOUISIONES DE IVEDICAi/Ei'ITOS HERBARIOS CONSIDEREN EN SUS EMPAQUES LA
VIDA UTIL REAL DEACUERDOALO AUTOR]ADO PORDIGESA

: LA OFrCrf{A DE ADM|NTSTMC|oN EVALUE LA CoIWEUerucre oe Renovan er cor{inni6 suscRtToJoi\ EL-
ALOUILADO PAM USO DEL CAP I MAMNTAY AOEMAS EFECTUE LA VALORBACION DE LOS TMBAJOS DE AC
)S PARA SU II\4PLEMENTACbN Y FUNCIOMI,(IEMIO, A FIN DE INICIAR LAS ACCIONES LEGAIES EN CASO SE OEIERIT4INE i
SOBRIEVALOMCIoN] ASI COMO SE EMITA UM CADA CIRCUI.AR RECORDANDO A LOS TMEAJAOORES LOS ALCANCES DE. 

OOI-PE ESSALUD2OO6 PROCEDII\,IIENTO PARA TAAUTORIAOON OE ANTICIPOS

QUE tA GERENCIA CENIMT DE PRESTACIONE

EN LA DIRECTMA DE CONTMTACION DEL SERVICIO TERCERIZADO DE HEI,1ODALISIS, EN PROCESO DE ACTUAIAOoN,
VTO DE VISITA DE LOS COMITES DE SELECCION, BAJOLAASESORIA DE LOS COI,4rrES DE EVILUACION Y SUPCNYTSIOII OiCI

CL O LA QUE HAGA SUS VECES, A FIN DE VERIFICARCON EL SUSTENTO OEBIDO ALAS CONDICIONES OE INFMESTRUCTURA
DE LAS IPRESS POSTULANTES, CUYAS PROPUESTAS HAYAN SIDOADMITIDAS

0FlciNADEADMlNlsTMcl0NlN]ciELAsAccloNesA
2 DEL PRESEI,ITE lNFoRl\,iE, REV|ERIAN A tA ENTTDAD EL t\.4ONTo DE S/20 653,94 ; cAsO CoMTMR|O, REOUERTRATA GERENCIA
ASESoRIA JURIDICA EL INIcIo DE LAs AccIoNEs LEGALES QUEcoRREsPoNDAN

oFlcrNA DE ADMtNtsTMctoN ESTABLEZ0A ea
\/1FI-III,IIENTO OELAS DISPOSICIONES LEGALES Y DIRECTIVAS INTERNAS SOBRE CONTMTACIONES DEL ESTADO, Y DE COORDIMCION
uNloAD DE NEFRoLoGIA PARA t-A oPoRruM soi:oruD DE sERvrcros rEncenaoos or ueuoornr-Gis, rsi co,iiiaii-anid[ioi

ouE DtcHos sERvtctos No sE co[rmTEN ENvlAs DE REGULAR|ZAC|ON

DNISION DE ADOUISICIONES TAS OESERr'ACIONES AUE SEAN PASIBLES DEAPLICACION DE PENAIDADES

PAM OUE PREVIO A EMITIR IrA CONFORMIDAO OEL SERr'rcD, CUENTE CON EL INFORME DEL COI,lrrE OC EVAI-UICIOU
Y EVALUE LAS OBSERYACIONES FORIIIJLADAS, OTORGANDO LOS PI,AZOS DE LEY PARA LAS SUESAMCIONES, E INFORI\,{E

DE NEFRoLoGIA, EN cALIDAD DE AREA USUARIA

DE ADMINISTMCION SUPERVISE Y ONOIIC O@
IOS Y PT.AZOS PAM EL PERFECCIOMIVIEMIO DE LOS CONTRATOS, C,ALTIEUNDO tA RECEPCION DE T,A DOCUIUUN I G I U5, qUI EUNre U RECEPCION DE LA

MANEM COMPLEIA, ACORDEALO ESTABLECIDO ENLA NORMTIVA DE CONTRATACION ESTATAL.

55-76



N COORDINACION CON LA DIVISION DE ADQUISICIONES Y LA UNIDAD DE NEFROLOGIA, IMPLEIT,IENTE

INTEGRANTES DE LOS COI!,IITES DE SELECCION UN PROGMI\,IA DE CAPACITACION Y DIFUSION OE tAS IIORMAS OUE RIGEN

SOS DE CONIMTACION PUBLIC,A, fNCA DE LA FUNCDN PUBLICA Y CONTRATACDN DEL SERVICIO TERCERIZADO DE

OUE LOS DESIGMDOS A PARTIRDE LA FECI]A CUI\,IPIAN CON DICHO REOUISITO.

DE UN PROCEDIIVIENTO DE SELECCIdN AI SER DECI-AMDO DESIERTO, ASI COfulO LAADOPCION DE I.AS I\/IEDIDAS

LA FISCALIZACION POSTERIOR A LA DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL CONSORCIO'CENFO DE

I\4EIROPLITANO SA,C. . CEMTRO RENAL DEL SUR S.A.C," EN TA AIVC DERJVADA N' 1524I\,IOOO72, DETERMIMNDO SU VERACIDAD

}IDAD, Y CLIYOS RESTf,TADOS DEBERAN SER COMUNICADOS ALAS INSTANCIAS CORRESPONOIEI'ITES,

A LA GERENCIA CENTML DE SEGUROS

EN IOS CONTMTOS SUSCRITOS POR ESSALUD CON LAS IPRESS, RESPEIANDO EL AMBIO GEOGMFICO

ATA POBLACION ASIGMDAY ADSCRITA A CADA IPRESS, A FIN DE EVIARTR,qNSFERENCIAS DE ASEGURADOS Y VARIACON

S Y COMPETENTES FORMULE Y APRUEBE

DE PROCEDIMIENTOS QUE ESTABLEZCA ENTRE OTROS, tAS ACTIVIDADES DE SUPERVISION, CONTROI- Y iJONTTOREO

DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LAS IPRESS COMIRATAOAS,OEBIENDO INCI-UIRSE ADEIVAS UN ACAPITE
s (PoR lNcU[4Pl-ll\,llENTO DE ACTIVIDADES. lNcUMPLll\,llENTo DE CONDICIONES DE SERvlClOs, E lNcUltlPLll\4lENTo

LA INFMCCION, FRECUENCIA, RANGOS Y/O PORCENTAJES POR INCUIVPLIMIEI.ITO REITEMDO) ASI

PROGRAI,IAC|0N, DISPENSACIoN DE |\IE0ICAI\IEIIT0S. STocK MlNlMo Y FoRI\TATOS DE SUPERVISIoN. A FIN

CU[,IPLII,4IEI'IIO OE LOS TERi/INOS DE REFERENCIA Y ASEGURARTA ADECUAOA ATENCION A LOS ASEGUMOOS

]E U GTRLNCIA OTNI ML DT SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOI,IICAS. ASEGURE QUE LA BASE DE DATOS DE LA PO

SEA DEPURADA POR LA GERENCIA CENTML DE TECNOI.OGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES, PREVIO A SU

A FIN DE EVITAR PAGOS CAPITADOS OUE INCLI,IYAN A PERSOMS FAIECIOAS

LA GERENCIA GENEUL INICIE LAS ACCIONES AOMINISTRATIVAS PAM EL RECUPERO DEL MONTO DE S/, 9 279,00
LOS PA@S INJUSTIFICADOS REALIZADOS POR ESSALUD A LAS IPRESS CONTRATADAS. POR LA ACREDITACIdN DE

; EN CASO OE NO CONCRETARSE, SE INICIEN LAS ACCIONES LEGAIES PERTINENTES CONTM LOS

EN LA OBSERVACDN N.'4 REVELADA EN EL PRESEMTE INFORME

QUE LA GERENCIA GENEML, A TMVES DE SUS ORGANOS DEPENDIENTENTES Y COMPETENTES EVALUE LA PERTII
\R] ENTAS BASES DE LOS PROCEDII\IIENTOS DE CONTRATACION ESPECIAL DE SERVICIOS DE SALUOOUE SEAPRUEBEN

GURIAR POH ISORI I O AL SUts GEREN I t DE OPERACIONES DE RED DE SALUD. EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LA FUNCION DE SUPERVLSI

LAS IPRESS, DE TAf IdANERA QUE, ENIRE OTROS, EN LOS INFORMES DE CUfuIPLIMIENTO DE ACTIVIDADES, SE CONSIONEN DE SER
TODOS LOS INCUi/PLIMIENTOS COIIMCTI.JALES. A FIN DE ASEGURARLAADECUAOATOMA DE DECISIONES

OUE LA SUBGERENCIA DE OPEMCIONES DE RED DE SALUO REQUIEM A LAS IPRESS LA ADOPCION DE ACCIONES TENDIENTES

LAS DEFICIENCIAS REVETADAS EN tAS V{SITAS DE SUPERVISdN REALIZADAS POR tA GESTI6N, Y VISITAS DE

PORLA COMISIONAUOITORA SOBRE LAS CONDICIONES DE LOS SER/ICIOS PRESTADOS

NEH AUE H UIHEOCION UEL HOSPI IAL AURTLIO DIAZ UFANO Y PEML ESTAELEZCA UN MECANISMO DE CONTROL PRESTACION'
EL EXAIVEN DE TEST OE ALIEMTO , OUE INCLI,YA LA ORDEN M€DICA DEL HOSPITAL Y EL MNEJo oE LA PRUEBA A sus PACIENTE

CON INOICACION DE LOS RESPONSABLES DE OICHO PROCEDIMIE},ITO

\ER QUE U SUE GbRTNCIA DE ADMINISIMCION INICIEN LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS PAM EL RECUPERO DEL MONTO DE S/.

PRODUCTO OEL PAGO REALIZAOO POR ESSALUD POR LA TOMA OEL PROCEDIIVIENIO TEST DE ALIENTO A PACIENTES DE tA IPRE!

SAN MIGUEL ARCANGEL S,A,C| Y DE NO CONCREIARSE, SE INICIEN tAS ACCIONES LEGALES RESPECTO AL FUNCIOMR]O

INVOLUCMDOS ENLAOBSERVACION N," 5 REVELADA EN EL PRESENTE INFORME

R OUE LA SUB GERENCIA DE OPEMCIONES DE LA RED DE SALUD COORDINE CON LAS IPRESS LA APROBACIdN DE

TEcNrcos DE GESTION, TEcNIcoS AD[4INISTM]IVoS Y TEcNIcos ASIsTENcIAEs, coNFoRME A Lo ESTABLEoIDo

I QUI LA SUB GERENCIA DE OPEMCIONES DE LA RED DE SALUD VERIFIOUE OUE tA IPRESS HOGAR CLINICA SAN JUAN DE DI(

CON PUBLICAR PERMANENTEMEMTE EN EL PANEI LOS HOMRIOS DE LOS SERVICIOS AMBI'.ATORIOS DE ESPECIALIDADES

ONER QUE LA OFICINA DE ADI!,{INISTRACION, A TMVES DE LOS ORGANOS COMPETENTES, ADOPT€ LAS ACCIONES NECESARIAS A F

Los EXPEDIEiIES DE Los PRocEDII/lENTos ESPECTAIES DE coNTMTActoN (PEC) Y APED|EMTES DE pAcos, CoRFESPONDTENTE
IPRESS COMIRATADAS, SE ENCUENIREN DEBIDAfuIEMTE ARCHIVADOS, FOLIADOS Y COI!4PLEIOS. CAUTELANDO tA

LA GERENCIA CENTML DE LOGISTICA DE ESSALUD A TMVES DE LA GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y LA SUBGERENCI
ISICIONES, INSTRL,YA Y EXHORTE POR ESCRITO A LOS COI\,IITES ESPECIALES, EL CAEAL Y ESTRICTO CUI,IPLIfuIIENTO DE

ESTABLECIDAS EN LAS NORi,IAS DE CONTMTACIONES, RESPECTO A LA ADi,{ISION, EVALUAOON, CALIFICAqON
DETAL MANEM QUE SE GAMNTICE LA PLURAIIDAO DE POSTORES Y ETADECUADO OTORGAIT,IIEMTO DELA BUEM PRO

LA GERENCIA CENTML DE PROYECIOS DE INVERSION A TRAVES DE LA GERENC|A DE EJECUCION DE PROYECTOS, DISPONGA A L

)ERENCIA DE OBMS, OETERMINE LAS DEFICIENCIAS CONS]RUCTIVAS DE LA OBRA, A CARGO DEL CONSORCIO TAMBOPAT,
I.AS DEFICIENCIAS E INCUMPLII\IIENTOS DEL EXPEDIENTE TICMCO IDEMNFICADAS POR TA COi/IS6N AUDITOM,

EN LA UQUIDACION DE OBM, Y SE EJECLTTEN LAS ACCIONES ADfuIINISTRATIVAS Y/O LEGALES OUE CORFESPONOAN
COSTOS ADICIOMLES QUE REPRESENIEN LOS CORFECTIVOS NECESARIOS, A FIN DE RESARCIR LA I}IIEGRIDAO DEt

QUE HA CAUSADO B. CONSOrcO A LA ENTIOAO, ASI CO[40, RESGUARDAR LA VIOA UTIL Y CON EI.IO EL OBJEIIVO DET

LA GERENCIA CENTML DE PROYECTOS DE INVERS'ON DISPONGA A LA GERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS OUE ADOPTE L

]NES NECESARIAS E INI,IEDIATAS] A FIN DE OAR CONTINUIDAD A LA EJECUCION DEI. sALDo DE LA oBRA, DEBIENDo CAUTETAR
Y PERMANENCIA EN O8RA, DE UN INSPECTOR O SUPERVISOR, A FIN DE ASEGUMR LA CORRECTA EJECUCION
DEL CONTRATO; Y CONSECUEMTEMEMIE tA PRESTACION DELSERVICIO,

LA OFICINA DE AD|VINISTRACION, A TMVES DE LA UNIDAD DE ADOUISICIONES, INGENIERIA HosPITALARIA Y sERvIcIoS oE LA
IVADFE DE DIOS, REALICE TAS COOROIMCIONES CON LA GERENCIA CEMTRAL DE PROYECTOS DE IWERSION, A EFECTOS

LAS ACCIONES NECESARIAS E INMEDIATAS, A FIN DE ADOUIRIR E INSTA-AR EL TMNSFORIIADOR DE 2sOKVA PAPA TA
DE MEDIA TENSION DEL HOSPITAT I VICTOR ALFREDO LAZO PEMLTA, DEEIENDO CONSIDERAR EL INFORME D[ AREA

DE GqMMIZAR EL FUNCIOMMIENTO DEL EOUIPAMIEiIIO A INSTAI.ARSE, ENTRE ELLOS ET TOMoORAFO, Y EVITAR oUE TA
CONTINUE EFECTUANDO GASTOS POR CONCEPIO DE ALOUILER OEL INDICAOO EQUIPO

56-76



t{. DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION
ESTADO DE tA

RECOMENOACION

12!201 t.2.0251 8 )UE LA OFICINA OE ADMINISTMCION CON LA INIVEDIATEZ OUE EL CASO REOU{ERE, DISPONGA SE REATI0E UN iNVENTARIo Y CLASIFTA.I6I
)E LA DOCUMENTACION DE CAMCTER AOMINISTM]IVO Y ASISTENCIAL oUE sE ENCUENTRA DEPosITAoA EN EL LocA ANIIGUo DEI
IOSPITAI; Y EL ORDENAMIENTO CONFORIVE A LAS I,IORMAS ARCHMISNCAS; LO CUAL PERIi,IITIRA CUSTOOIAR LA DOCUIMENTACION, SI
)ONSERVACION E IDENTIFICACION INMEDIATA DE SERFEQUERIDOS PAMALCUNTMIIITE Y SU COIfiROL POSTERIOR

EN PROCESO

2 )ISPONER OUE LA GERENCIA CENTML DE PRESTAC]ONES DE SALUD, EN COORDINACION COU TOS OEPENTAT.,IEIITOS OT EYIION AL
)AGMsrDo DE Los PRINCIPALES HosP|tALEs MctoMLEs DE EssauD. AoTUALTCE EL 'pRorocoLo tNsITUctoNAt DE EXAMENES DE,OI,IOGRAFIA 

COMPUTARIZAOA O ELASORE TA DIRECTIVA PERTINEMTE oUE ESTAELEZoA cRITERIos o INDIcAcIoNEs PAM LA coRREcTA
iOLICITUD DE EXAI,IENES DE DIAGNoSTICO POR II,IAGENES, DEBIENDo coNsIDEMRsE TA PAToLoGIA, EL NUET oE ooI\4PIEJIDAD DET
lA[,18N, RlEsGos PAM LA SEGUR|DAD DEL pActEMTE, ENTRE orRos, A FtN DE ouE EL M€otco cuEMrE coN uN REcuRso pAM
)ONFIRI,IARSU DIAGNOSTICO. Y SE GAMNTICE EL USOADECUADO DE TECNOLOGIA DEATTO COSTO PARA TA INSTITUCI6N,

EN PROCESO

75 26,2017 .2.0251 NSPONER E INSTRUIR POR ESCRITO QUE LOS RESPONSABLES OE LAS AREAS USUARIAS Y SERV|DORES qUE INTERVENGAN EN RAZON A 9
iAR@ EN LA El-A8oMc6N DE Los TERMINoS DE REFERENC|A, sELEcctON DE co1tzActoN, EN Los pRocEsos DE coNTRATActdN D
|ERVICIOS TERCERIZAOOS ASI COfuIO EN EL OTORGAMIENTO DE LA coNFoRIvIIDAD DE LA PRESTAcION DE sERyIcIos, sE ABSTENGAN D
,ARTICIPAR EN DICHOS PROCEDII\,IIENTOS ANTE SITUACIONES EN CUYO COMIEXTO PUDIEMN fuIANTENER IMTERESES EN CONFLICTO COI
AS iPRESS

EN PROCESO

26-201 /-2-0251 )SPoNERoUELAoFlclNADEADMlNlSTMCl0N,ATMVESDELAoFlclNADEADoUlslcloNEsm
\SEGURAR OUE LA UNIDAD DE ADAUEOIONES CUIVFLA CON REALIZAR LOS PROCEDII\4IENTOS DE VALIDACoN Y VERIFICACdN DE L
)ocullEl,fiAcloN ExlclELE PREVIo Al- PAGq Asl coMo CAUTELAR ouE Los ustARtos DEL stsrEt\4A sAp RB REAU0EN EL TMIlltrE Dt

'AGo DE FAcruMs Y vERlFlcAclON DE tA Docui,{ENTAcON REt\,ltTtDA poR pRovEEDoREs, coN suJEclON A Lo EsrABLEctDo EN tl
,|oRi/ATNAV|GEMTE, EN RESGUARDo DELos [fiEREsEs DE LA tNsITUcbN.

EN PROCESO

26-201 t-2-02b1 5 )lsPoNERoUELAoFlc|NADEAD1\,lNlsTMcloNlN]clELASAccloNEsADMtutsrurvesffic
,ROOUCTO DE LOS PAGOS POR SERVICIOS NO SOLICITADoS EN PERJUIoIo EcoNdMIco DELA REoASISTENCIAI.AREQUIPA ENcAso OE M
)ONCREIARSE, SE INICIEN IAS ACCIONES LEGAI.ES PERTINENTES CONTM EL SERVIDOR INVOLUCRADO EN I.A OBSERr'ACION N,']
IEVELADA EN EL PRESENTE INFORIIE,

EN PROCESO

IE 26-?011 -2-0251 NSTONER OUL U GTRENCIA OUIRURGICA EN COORDINACION CON EL DEPARTAMENTO DE AYUOA AL DIAGNOSTICO Y TMTAMIENTO DE]
IOSPITAL NACIOMLCARX-OS ALBERTO SEGUIN ECOBEDO, IMPLEIVEMIEN EL uso DEL FoRI\/ATo DE soLIcTTUD DE ToIIoGMFIA, DISENAD(
DN LOS REOUISITOS ESTABLECIDOS POR LA NORI4ATIVA VIGENTE, EN EL CUAI. SE INCLUYA TA OPCIoN DE SEDACION, Y SE EfuIITA LAI
I'IDICACIONES PERTINEMIESALOS I\4EOICOS PAM SU CORRECTO USO, A FIN QUE SE REGISTRE AOECUADAMENTE LA INFORMACiONCLINIC/
)EL PACIENTE

EN PROCESO

/9 126-2017 2.0251 8 llsPoNER QUE LA oFlclNA DE ADMlNlsTMcloN, EXHoRTE poR EscRtro A LA oFtctNA DE ADeutstctoNes, efcAgar ctitr,tprttttelno oe.sus
:UNCIONES RESPECTOA CAUTETARELADECUADO REGISTRO YCUSTODIA DE LOS DOCUi/ENTOS CONFOR|IIAMTES DE LOS EXPEDIENTES OE

"ROCESOS DE CONTRqTACIONES REALIZAOOS A TMVES OE COMPMS DIRECTAS, A FIN DE ASEGUMR oUE LAs oPEMcIoNEs CUENTEN
)0N EL RESPALDo DEB|oo y FActLtrARsu posrERtoRyEVEMTUAL REvtstON poRLos ORGANoS coMpErENTEs.

EN PROCESO

,EO
126-2017 -2-0251 9 ]ISPONER QUE LA GERENCIA OUIRURGICA EN COORDINACION CON EL DEPARTAMENTO DE AYUDA AL OIAGNOSTiCO V TNNTNUITTTO Y CI

iERvlclo DE DlAGNOsrlco PoR IMAGENES Da- HosptTAL MctoMf, cARx-os ALBERTo sEGUtN EscoBEDo, tNcLrryAN ENLos TERMINoS Dt
IEFERENCIA svll sERvlclo rERcERraDo DE To[4ocMFlA, LA oBLTGAToR|EDAD DE Los pRovEEDoREs DE PRESEMTAR EN u
)ocuMEMrAcloN PARA LA coNFoRMtoAD y pAGo DEL sERvtcto, Los tNFoRMEs 0E ANEsrEstoLoGlA EN Los cAsos DoNoE sE ru
GauERloo EL uso DE sEDcloN, A FIN DE cAuIa-AR LA coRREcrA EJEcucrON oEL pRocEortultENro, LA sEcuRtDAD DEL pActEMrE, y Et

'AGO POR DICHO PROCEDII\,{IENTO

EN PROCESO

2I-201t-2-02b1 5 :LJEFEDELAoFlclNADEPLANEA]VlENToYcALlDAD'oRDENEALAUNJDeooepffi
I SEGI.JII4IENTO DELOS PROCESOS DE COIdPM CENTRAIZADA DE Los EaUIPoS EOMEDIcos PoR REPosIcIoN, soLIcTIAoos PoR TA REI

EN PROCESO

6;"\
o

Q;I

ffi,4
.8,\
de\ 4

EVALUE tA NECESIDAD DE CONTMTARO SEGUIRCOMTMTANDO, ALGUN SERVICIO, OUE PUEDASEI
}RINDAOO POR DICHOS EOUIPOS

2t -2011-2-0251 7 iE INiCITN LAS ACCIONES ADII,I NIS]MTIVAS, A FIN DE QUE LOs SERVIOoRES EMELOA DE LA cRUz RUMALDo Y JoneE a[geRio HUANou
iANTIA@, colvPRENDloos EN tA oEsERvActoN N.'2, REV|ERTAN A tA EUT|DAD, EL MoNTo oE s/ io 755,74; cAso coMTMRto REeutEM/
A GERENCIACEiITML DE ASUNTOS JUDICIALES EFECTUETASACCIONES LEOAIES OUE CORFESPONOAN.

EN PROCESO

83 2 t.201 l -2-02b1 L2 :L JEFE DE LA oFlclNA DE AolVlNlSTRAcloN, SUPERVISE Y oRDENE A LA UtltOTO oe aoOUtstcrrcr,tEi O.E r-esTollTil
{ONTOS IOUATES O I\,IENORES A 8 UIT SE REALICEN CON SUJECION A LA NORMATIVA OUE LAS REGUI.AY SE EFECTUEN CON ANTERORIOAI

' 
tA PREsrAcDN oE Los sERvl AL 3'l DE otctEMBRE 2017ctos, EvtTANDo EL FMcctoMtvtENTo DE col,tTRATActoNEs DE sERytctos ol

;ARACTER CONIINUO Y PERMANENTE

IMPLEI\-{EI.ITADA

6"\,Hj\

-#T'y

'64 21-2011 -2-0251 20 :L JbFT DE LA OFICINA DE ADMINISTMCION, SUPERVISE Y ORDENE AL JEFE DE LA UI'IIOIO OE eoouISIcIoIIEsLIennIou
'ERl6DrcA[.iEMrE, auE EL PERSoMI- ouE tABoM EN EL oRGANo ENcARGAoo DE LAs co].rrMTActoNEs, AoREDITE coMrAR coN L
)ERrlHcAcloN VTENIE EXtctDA PoR EL oscE, crrAI-outERA ouE sEA EL vlNculo LABoMt o coNrMcruAl ouE MNTENGA coN L
:NNDAD, A FIN DE EVITAR QUE OICHO PERSOMI. NO CUENIE CON I.AS COMPETENCIAS NECESARIAS PARA R€AIIZAR LAEORE]
IELACIOMDAS A LAS CONTRATACIONES

EN PROCESO

'85 128-2011-2-0251 7 :L JEIE Ub LA OFICINA DE ADMINISIRACION, A TMVES DEL JEFE DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES, INGENIER|A HoSPITALARIA v senrcos
MPLEI/EMTE I\,iECANISIVOS OE CONITROL OUE PERMITAN CIqMIIIIAR AUE LOS PROCESOS DE SELECCON PROGMIIIAOOS EN EL PLAI
\NUAL OE COMIRATACIONES SE REALICEN EN SU OPOTTUNIOAO, Y, EN CASO DE OPIARSE POR INCf,USIONES Y EXCLUSIONES, ESTAS SEAI
)EBIDAIVEMTE SUSTEMIADAS, A FIN DE EVITAR COI,IPRAS FRACCIOMDAS

EN PROCESO

/86 128.2017 -2-02s1 8 \L DJRECTOR DE LA RED ASISTENC AL AYACUCHO OlSPONGA OUE:

:L JEFE DE LA oFlclM DE ADi,llNlsTMc0N coNcRETlcE tAs AcctoNEs ADMtNtsTRATIvAs coNDUcEMIEs AL REcupERo DEL il\4poRrE Dt
S/ 884 229,88, PRODUCTO DE PENAI.IDADES NO APLICADAS EN SU OPORTUNIDAD A I.A EI\/PRESA SAGS POR INCUI\,1PLIi,{IEMTO DE LOI
rERMlNos DE REFERENoTA DE LAs BAsEs, TENTENDo EN cuEMrA euE ELcoNTMTo sE ENcuENTRA vrcENTE MSTAAmsro DE 201s, As
]OMO A LAVOf,UNTAD DE PAGO POR PARTE DEL COMTRqTISTA ooI\/UNIoADA A LA EMTIDAD A TMGS DE LA 0ARIA N' 397-2o17.sAcs DE 2I
)E NoVIEMBRE DE 2017; c.Aso coMTMRlo, REQUERIR A LA GERENoIA oENTRA oE AsEsoRlA JURlDtcA, EL tNtcto DE t"As AcctoNEt
.EGALES OUE CORRESPONOAN

EN PROCESO

787 126-201 t-2-0251 10 :LJEFEDEtAoFlc|NADFADM|NJ|sIRAcloN'EsIABLFzcAllecn
\DaulslcloNEs, INGENIERh HosPttALARrA y sERr'rcros, A FIN DE ouE LA Docu[,lEMrAoON RELAo|oNADA A Los pRocEsos Dt
)OMrMTAcdN ouE vIENEN stENoo cuEsIoNADos EN vlA ARBITRAL, sEAN pREsENTADos DEtvTRo DE Los pRocEsos ARBITRALET
)ORRESPONDIENTES, A FIN DE OUE SEAN EVALUADO8 ANTES DE EIVITIREL TAUDO.

EN PROCESO

!! 128.201 t.2-0251 :L JTIE DT LA OFICINA OE ADMINISTMCION. A TMVES DE LA UNIOAO DE RECURSOS iIUIUAUOS E.TNELET.E-U -
)APAclrAcbN DlRtGtDo AL PERsoML euE pARTrcrpA EN Los pRocEDrMrENTos oE sELEccDN, e nu oe rr.rsrnurnr_oJ ir,r iirvr^r
4I'ICI.|.ADOS CON TAS CONTMTACIONES PUBLICAS Y LA NORI\,{ATNA IMTERM

EN PROCESO
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89 2V2A1l -2-0251 L2 :L JEFE DE LA oFlclNA DE ADl,{lNlsTRAcl0N A TMVES DE LA UNIDAO 0E ADQUISICIONES, INGENIERIA HoSPITALARIA Y SERVlclos. ELABoRi

rN |NFoRME TEcNEo soBRE EL ESTADo s[uActoNAL DE Los cocHEs DE pARo coN LA F|MI-|DAD ouE SEAN REotsrRtBUtDos A orRAr
IEDES; ASIMISMO, SE DETERMINE EL VALOR DE LOS COMPONENTES FALTANTES EN DICHOS EOUIPOS BDMEDOOS, Y, SE INICIEN I-A]

'CCioNES 
LEGATES QUE CORRESPoN0AN coNTM Los FUNCIONARIoS Y/O SERVIDORES QUE N0 CUSToDIARON ADECUADAMENTE Sl

|oNsERr'AcbN

EN PROCESO

90 2A-2017.2-0251 1 .L JEFE OE LA UNIDAD OE ADOUIS]CONES INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS, VERIFIOUE SI LOS REOUERIMIENTOS PAM LI

)oMrMTAcDN DE sERvtctos REALtzADoS poRLAs DtvERsAs AREAS sE suJErEN Los LINEAMiEMToS EsrABLEctDos poR EL oRGAN|SM(
iUPERTEOR DE LA COMIMTACIONES DEL ESTAOo (oscE), cON I.A FINAIDAD DE REAIIZAR EL TIPo DE PRocEsO DE sELEccoN OU

)oRREspoNoA, EvnANDo EL FRAcctoNAMr ENTo DE r-A coMrRATActON.

EN PROCESO

2V-?U1 (-2.U251 L5 .L JTht DE LA OFICINA UE ADM|NISTUCION, ORDENE AL JEFE DE LA UNIDAD OE ADOUISICIONES, INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS

'RooEDA A tA oRGANrzAqoN y FoLtActON DE Los EXPED|ENTES DE coMrRATActoN DE Los o|FERENTES pRocEsos DE sEtEcoot
ocALEs, oELEGAoAS y DtREcrAs DE BtENESy sERvtcros, coRREspoNolEt{tEs ALos ANo 2012AL 2017: Asl coMo B,qBoRE uN tNFoRM

rEL ESTADo struActoNAl DE- AMB|EMTE Flstco DoNDE sE ENCUENTRAN DtcHos EXpEDtEt'IrEs, FoRMULANDo REcoMENDActoNES pAR

iu cANAtzActoN A LAs tNsrANctAs coRREspoNDtENtEs

EN PROCESO

'92 2b-201 r.2.0251 16 L JEFE OE LA OF1CINA DE ADMINISTRACION, EN COORD NACION CON LA UNIDAD DE AOOUISICIONES INGENIERIA HOSP]TALARIA Y SERVICIO]
' EL DtREcroR TEcNtco DEL ALMoEN EspEctalzADo pRocEDAN A LA rMpt-EMEr'fiActON y ADEcUActON DE Los DEpostTos, DE TA

iANERA PERMITAN OUE LOS BIENES ALI,TACEMDOS SEAN CONSERVADOS EN AMEIEMTES ADECUADOS Y NO EXIS]A RIES@ DE POSIBLE]
,ERD|DAS o DETERIoRo euE sE PUDTERAN suscllAR; Asl coMo, oBTENER EL cERTrFrcADo oE BUEMS pMcIcAs DEALMACENAMIEMT(
)TORGADO PORLA DIREMIO.

EN PROCESO

'93 28-2017 -2.0251 71 :L JEFE DE LA oFlClNA 0E ADi.4lNlSTMCl0N, EN L0S cASoS OUE PARTICIPA COMo AREA USUARIA. CUMPLA CoN ELABoMR EL INFoRM

,IENSUAL DE CONFORMIDAO OE SERVICiO PAM LO CUAL DEBEM APLICAR EN CADA CASO, LOS CRITERIOS DE CAIIDAD, OPORTUNIDAD '

.ucARDE ATENo|ON, coN LA FTNALTDAD euE EL coMTRATtsrA cuMprA coN Los rERMrNos DE REFERENoTA DE LAs BAsEs ycoNTRATo.

EN PROCESO

'94 28.2017.2-0251 18 3 UNIUAD DT ADMISON, RTGIS|ROS MEDICOS REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA, ADOPTE ACCIONES PARA IMPLEMENTAR LO]

)OMIMTOS O COWENIOS CON ESTAELEoIMIEMTOS DE SALUD Y sERr'IcDs MEDIcos EXTM INSTITUCIoNALES, DENTRo DELAMBITo DE L
tED ASISTENCIA.I.; OUE EL MEDICO TMTAMTE SUSTEMTE DEBIOAMEMTE EL MEDIO DETRANSPORIE 1TERRESTRE O AEREO) Y tA NECESIOAI
)EL ACOMPAMMTE EN LAS SOLICITUOES DE REFERENCIA PARA EL TMSLAOO DE PACIET,ITES; ASI COMO, LA DESIGMCION DEL MEDICO D

IEFERENCIAS A FIN DE QUE EVALUE Y CAIFIOUE TA PERTINENCIA OE tA Sq.ICITUO DE LAS REFERENCIAS ADEMAS, OUE EL PACIENT

IEFER|Do PRESENTE tA coNsrANctA DE ATENC|ON DEL DEslNo PARA oToRGAR LA slGulEMrE ctrA y pAsAJE, EN cuMpLtMtEMTo DE t-Al
,IORIAS PAM H- PROCESO DE REFERENCIAY COI,ITMREFERENCIA DE TA INSTITUCION,

EN PROCESO

zE-?01 12-0251 19 A OFICINA DE ADMINISTRACION ESTABLECEZCA I',iECANISMOS DE SUPERVISION Y CONTROL AL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA]

,NIDAOES DE TRANSPORTE, DISPoNIENDo QUE LAs REPAMCIoNES DE Los vEHlct,{-os SEAN REGISTMDAS EN FoRIi,tA INDIVIDUAL EN UN
:rcHA oE HtsroRta rEcMcA, EN ooNDE sE REcrsrRE EN FoRli.tA sEcuENcrAt y cRoNoLOGTA Los sERvtctos DE MANTEN|M|EMI
,REVENTIVO, CORRECTIVO, REPARACIONES Y CAMBIOS DE FEPUESTOS NUEVOS,

EN PROCESO

's6 128-2017-2-0251 21 :L JEFT DEI. OEPARTAMENIO DE AYUDA AL DIAGNOST,CO Y IRATAMIENTO, ESIABLEZCA I\,{TCANISMOS DE SUPERVISION Y CO\TROL EN E

)ERVlcto DE ALtMENTActoN y NUTRE|6N, A FtN oE cAUTELAR ouE sE cuMpLA coN tAs coND,croNEs DE SALUBRTDAD E H|G]ENE Et

DNooRDANCIA coN LAs BUENAS pMcIcAs DE li.tANlpu-AcroN y a[,tAcEMMtENTo DE A|MENToS ESTABLECTDA poR tA tNsTtTUctoN'
\UIORIDAD DE SAI.UD

EN PROCESO

97 128.2017 .2.0251 22 \L JEFE DE LA UNIOAD DE ADOU SICIONES, INGENIERA HOSPITALARIAY SERVICIOS DISPONGA AL COORDINADOR DE TRANSPORTES OUE LOI

IEOUERIMIEMIOS PARA LA ADQUISIC6N DE NEUMATICoS DEBEN CoNTENER CARACTERISTIoAS ESPECIFICAS DE AoUERDo A TAI

)ONDICIONES OUE TRABAJAN tAS UNIDADES VEHICI.JI-ARES,

EN PROCESO

98 t31-2017 -2-0251 :L JElt UE m oFlclNA Dt AOMINSImCIoN, A TRAVES DE LA JEFATUM DE LA UNIDAD DE ADoU|SlCloNES. MANTENIMIENTo Y SERV Clol
iENEMLES, SUSTENTE AMTE LOS NIVELES oOMPEIENTES LA NEoESIDAD DE INcoRPoMR I-A ooNTMTACION oEL sERvIcIo oI
GMool&tsts EN EL PLAN ANUAL DE coNTRATAcroNEs DE LA RED AstsTENclAL HUAMz y GARAI'ITIzAR E- FtMNctAMtEMT(
)ORRESPONDIEI,ITE,

\slMlsMo, EN TANro No sE REALIcE EL pRocEDtMrEMIo DE sELEccON, ExtJA AL pRovEEooR DEL sERilco DE HEMoDtALtsts E

)uMpLtMtEino DE LosrERMNos DE REFERENojAy ouE EL oroRGAMtEilro DE tA coNFoRMtDAD DELsERvtclo sE EFECTUE DE AcuERu
))N Los MtsMos.

EN PROCESO

201 t-2-U251 :L JElt DE LA oFlClNA DE ADMNISTRACI0N A TRAVES DE LA UNIDAD DE RECURSoS HUMANOS. GESTIoNE OPORTUNAT{ENTE LoS PRoCESOI
)E sELEccroN DE pERsoMt- pAM LA CoBERTURA DE pt-AzAs oE MEDtcos PED,ATMS EN EL HosptTAL il HUARAZ, A FIN oE crAMNTtzAt
L sERVrcro DE uN MEotco PEDIATM EN EMERGENCTAy cutDADos tNTENStvos tAs 24 HoRAs.

EN PROCESO

JUO t31-201 L2.0251 6 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMNISTMCON Y EL COORDINAoOR DE PATRIMONIo, REALICEN LAS GESTIONES PARA LA CoNFORMACIoN DE L/
ooMtsbN DE Acros oE orsposrc6N DE BTENES DE BAJtr, A EFEcros DE DAR EL oEslNo FtNAr A Eeuipos y orRos BIENEI
IOPEMTMOS Y OBSOf,ETOS.

EN PROCESO

i01 31-201 t-2-0251 :L JEFE DE LA oFlclNA DE ADMINISTMCIoN A 
TMVES 

DE LA UNIDAD DE ADQUlslcloNES, MANTENIMIENTo Y sERVlCloS GENEMLES
,lsrRUYAALAs AREAS usuARtAs, pAM ouE EN Los reRMtNos DE REFERENCTA ESTABLEZCAN, FoFri4uLAs, poRcENTAJEs y/o BAsEs Dt

)ALc[o, PARA LAApLtcAcON DE'orMs pEMLtDAoEs,

EN PROCESO

\02 131-2017-2-0251 a :L JEFE DE LA OFICINA DE ADM NISTMCION Y COMITE DE GESTION Y MANEJO DE RESIOUoS sOLIDos, REALICEN LAs GESTIoNES PAM EL

\CONDICTONAMIEMTO DE LOS RECIPIENTES DE RESIDUOS SOUDoS Y sE SUPERySE TA SEGRECIACON EN LAs AREAS ASIsTENcnrEs }
\DMlNlsTMTlVAs, CONFORME A Lo EsTABLEcloo EN LA NOFIi.IATIVA VIGEMTE.

EN PROCESO

,03 131.2017.2.0251 9 EL JtIE UE LA OIICINA UE ADMINISIMCION A IMVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
SUPERr'FEA LA EMPRESA CONIMTISTA PARA OUE EL RECOJO Y TRANSPORTE OE Los RESIDUoS s6LIDos BIoCoI{IAMIMoos; AsI coMo
EL USO DEL UNIFORME DEL PERSOMI. Y DE cocHEs PAM EI TMSIADO AL VEHICIo, sE EFEoTUE coNFoRME A Los TERMINoS DE

REFERENCIA,

EN PROCESO

t04 131-2017 .2-0251 10 :L JTFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION A TMVES DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS EVALUE LA NECESIDAD Y LA ASIGNA0ION DI
,IAYOR PERSOML, PAM EL AREA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES, A FIN DE CAUTELAR I..A SUPERVISION, CONTROL )
)ONFORMIDAO DE LOS SERVICIOS DE MANTENIMENTO DE EOUIPOS BOMEDIooS, ELEcTRoMEcANIcos, E INFRAESTRUCTURA, RESIDI,o{
)oltDos, LAVANoERIA, vtotlANclA yLtMptEZA, ouE soN BRtNDADos poREMpREsAs coMrRATtsTAs

EN PROCESO

n5 31.2017 -2-0251 x4 iL JEFE DE LA UNIDAD DE REFERENCIAS Y CONTMREFERENCIAS, PAM LA ELABORACION OE LOS TERMINOS OE REFERENCIA TENGA EI
)UENTA LA coNcENTRActON DE LA DET,|ANDA DE pAsAJERos soBRE Los TURNos. A FtN DE pRoptctAR LA MAyoR pARTtctpActON Dt
)osToREs

EN PROCESO

i06 15 A UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS EN COORD|NACIoN CON LA UNIDAD DE FINANZAS. OE CoNFoRMIoeo cou rr acrIoE collpnov*so o
,AGO DE 4 DE DICIEMBRE DE 2017, SUSCRITA POR EL MEDIco ADoLFo JAVIER REBAZA RoJAs, EFECTUE EL SEGUIMIEMTo oE Los PAGo]
IEALIZADOS, Y EN CASO DE INCUMPI-IMIENTO, ADOPTEN LAS ACCIONES ADMINISTMTIVAS YLEGALES QUE CORRESPONDAN,

EN PROCESO



fiffi

N'
tI. DE INFORi,iE DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDAC16N

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENDACIOII

nt 32-201 t -2-0251 :t JEFE DE tA OFICINA DE ADMINISTMCION, ADOPTE LAS ACCIONES PERTINENTES PAM RESOLVER EL CONTMTO N'OOg.OA,RAP

:SSALUDMIs SUSCRTTO CON EL CENTRO DE ONLISIS LAS PALMAS S A.C., DE ACUERDO ALO PREVISTO EN EL LITERA B) DE LA CLAUSLfu

)ECIMO CUARTA DEL CITADO CONTRATO, OETERT'INE LOS OAIi]OS Y PERJUICIOS OCASIOMDOS A LA ENTIDAO Y EXIJA E- RESARCIMIEI{T(

)ORRESPONDIENIE.

EN PROCESO

)08 132-2017 -2.0251 8 :L JEFE OE LA OFCINA DE ADMINISTRACION PONGA EN CONOCIMITNIO DTL IRItsUNAL Dt CONIAIACIONIS DhL TSIAUO, LOI

NCUMPLIMIEMTOS INCURRIDOS POR LOS COMTMTISTAS CENTRO DE OIALISIS LAS PALMS S AC Y CLINICA OE HEMODIAJSIS EL REOENTOI

i.A,C, PAMTASACCIONES CORRESPONDIENTES.

EN PROCESO

t09 132-2017 -24251 9 NSTRUYA POR ESCRITO AL DIRECTOR DEL HOSPITAL LI JORGE REATEGUI DELGADO DE QUE LOS FUNCIONARIOS QUE SUSCRIBAN LAI

]ONFORMIDADES DE SERYICIOS BRINDADOS POR TAS CLINIC,AS CONTRATADAS DE HEMODIALISIS, REVISEN PREVIAMEMIE SI LAI

)ECI.AMCIONES JUMOAS CONTIENEN LAS FIRMAS O HUEI,IAS DIGITALES DE LOS PACIENTES A]ENDIDOS. ASI COMO, VERIFIOUEN SI L
]ANTIOAD DE PACIEI.IIES OUE FIGURAN EN ESTOS DOCUMEMTOS (DECTAMCIONES JUMDAS), COINCIDE CON LAS QUE FIGURA EN E

iEqSTRO ESTAOISTICO DE PRODUCCION MENSUAL,

EN PROCESO

l0 132-2017 .2.0251 to :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION, ADOPTE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y/O LEGALES CONTM LA CLINICA DE HEiTODIALISIf

]. REDENTOR S,AC POR HABER ENTREGADO DOCUMEMTACIdN CON INFORTi4AC6N FALSA O INEMCTA, COMO SUSTEMIO PAM EI

€CONOCIMIENTO OE LOS PAGOS A EFECTUARSE, TALES COMO tAS DECI-ARACIONES JUMOAS OE SESIONES DE HEMODIAIISIS I
,ACIENTESTERCERIZADOS YLOS REGISTROS ESTAOISTICOS DE PRODUCCION MENSUAL DE SESIONES DE HEMOOIALISIS

EN PROCESO

11 t2-201 t -2-025 11 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION A TMVES DEL JEFE DE LA DIVISION DE AOOUISICIONES, REALICE LA REVISION DE LOS PAGO{

:FECTUADOS A LA CLINICA DE HEMODIALISIS EL REDENTOR S A.C. EN LOS MESES JULIO A DICIEMBRE DE 2015; IIAYO, JUNIO, AGOSTO

]ETIEMBRE, OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2016; ASI COMO, DE ENERO 2OI7 A tA FECHA, A FIN DE DEIERMIMRLA EXISTENCIA DE PAGOS EI

:XCESOY DE SEREL CASO EJECI'IAR EL RECUPERO CORRESPONDIENTE

EN PROCESO

32.201 t-2-0251 l4
IECUPERO DE Si 18 9OO,OO POR CONCEPTO DE PEMI-IOAOES DEJAOAS DE API-ICAR POR iNCUMPLIMIEI{TOS INCURRIDOS POR EI

)ONTRATISTACONSORCIOCORPOMCoN DE DISTRIBUCIONES Y SEruGIOS DEL NORTE SACY AMERICAPAI.ACIOS MVARRO

EN PROCESO

813 132-201 1 -2-0251 t5 IL JEFE DE LA OFICINA DE ADM NISTRAC]ON DETERIUINE EL AREA Y DESIGNE A LOS FUNCIONARIOS QUE SE ENCARGUEN DE OTORGAR L,/

)ONFORMIDAO OE LOS SERr'IOO DE HEMODULISIS COMTRATADOS EN EL IIARCO DB- PROCEDIMIENTO ESPECIAL N'OOI-0.S.017-2014-9/
NNTRATAOON DEL SERVICIO DE HEMODIALISIS PAM PACIEMTES ASEGUMDOS DE LA RED ASISTENCIAL PIURq ; ASIMISIIO, SE LE!

ISTRUYA PAMOUE PREVIOA ESTACONFORMIDAD SEVERIFIOUE TA OOCUMENTACION SUSTENTATORIACORRESPONDIEMTE, TENIENDO EI

)UEMTALOS TERMINOS DE REFERENCIA

EN PROCESO

t32-2011 -2-0251 l5 :L JEFE DE LA OFiCINA DE ADMINISTRACION DISPONGA AL JEFE DE LA DIVISION DE ADQUISiCIONES, PARA QUE EN LOS PROCEDIMIENTOS DI

)ONTMTACION OUE SE COWOQUEN A FLTTURO, EFECTUE tA REVISIoN EXAHUSTIVA OE LAS BASES, PREVIA A SU APROBACbN A FIN DI

\SEGURAR OUE SE CONSIGNE CON PRECISI6N EL AREA ENCARGADA DE TA SUPERTISION Y OTORGAMIENTO DE LA CONFORMIDAD DEI

|ERVICIO; ASI COMO, SE INCLUYAN LOS TERMINOS DE REFERENCIA CONSERVANDO LAS CARACTERISTICAS ESTABLECIDAS POR EL ARE/

,SUARIAO DEPENDENCIA ENCARGADA DE SU ELABOMCdN,

EN PROCESO

i15 t32-2017 -2-0251 l8 IL JEFE DE LA OFICINA DE ADII,INISTMCION CONJUNTAMENTE CON EL JEFE DE LA DIVISON DE AOOU1SICIONES ADOPTEN LAS ACCIONES

AM OUE SE ACONDICIONE EL AMBIENTE ASIGMDO AL ARCHIVO OE OOCUMEMTACION DE LA DMS6N DE ADOUISICIONES; ASI COMO, EI.

)RDEMMIENTO, CI-ASIFICACDN Y UBICAOoN DE LOS EXPEOIENTES DE CONTMTACION; ADEI.IAS, SE ESTAELEZCA UN SISTEMA DE

NMTROi. OE INGRESO Y SALIDA DE ESTOS

EN PROCESO

116 32-2011-2-0251 l9 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADI,'INISTRACION ORDENE AL JEFE DE LA DIVISION DE ADQUISICIONES, PARA OUE AL I,IAS BREVE PLAZ(

}ISPONGA LA FOLIACoN Y UBiCACION DE LA DOCUMENTACION FALTANTE EN LOS EXPEOIEI.IIES DE PROCEOIMIENTOS DE COMT&qTACIOI

}EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO,

EN PROCESO

13!2017 -2-0251 5 \L GERENTE GENERAL DE ESSALUO, DISPONER:

]UE EL GERENTE CENTML OE I.A CEMIRAL OE ABASTECIMIENTO OE BIENES ESTRATEGrcOS, DISPONC{ TA ETABORACdN Y APROBACIOI\

)E UN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS OUE ENTRE OTROS ASPECTOS, REGI.T-ELO SIGUIENIE:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES COi.ITMCTUALES, A FIN DE OUE SE APLIAUE LAS PEMLIDAOES PORMORA, PREVIOA

.A AUTORIZACIoN DE PA@ CORRESPONOIEiIIE

CONTROL PERIOOICO OELABASTECIMIENTO Y STOC( DE MEDICAMENTOS EFECTUADOS POR COMPMS CENTMLIZAOAS PARA tAS FEDES

\SISTENCIALES, A FIN OE GESTIONAR CON OPORTUNIOAO, DE SER EL CASO, IAS PRESTACIONESAOICIOMf,ES REQUERIDAS.

MECANISMOS DE SUPER(SION Y COI,ITROT A FIN OUE TA INDAGACDN DE MERCADO PERT'IA ASEGURAR OUE LA CONDICION OE

,ROr'EEDOR UNICO EN I.AS COIITMTACIONES DIRECTAS DE BIENES ESTMTEGPOS CUENTE CON EL SUSTEMTO CORRESPONDIENTE| AS]

]OMO, SE IMPLEMEMIE A- FEGISTROACTUAIZ]ADO OE BIENES ESTRATEOCOS CONTAL CONDICION

COMTROL DEL CUMPI.IMIEI,IIO DE LAS CONDICIONES COMTRACTUALES ESTABLECIDAS CON LOS PROVEEDORES DE BIENES ESTRqTEGOOS

\ FIN DE ASEGUMR LA EMTREGA DE DICHOS BIENES EN LAS CqNTIDADES Y REDES ASISTENCIALES PREVISTAS EN LAS BASES Y

]OMTRATOS RESPECTIVOS.

PENDIENTE

r"\EJ\

kd'-r,
t8 37-291 t -Z-OZb 6 ]UE TL GERENI E UEN IML UE LA ULNIML Dh AtsASIICIMITNlO Dt tsIENES ESTMTEGICOS, DISPONGAAL GERENTE DE ADOUISICIONES DI

IENES EsTMTEGtcos, ADoprE LAs AcctoNEs ouE coRREspoNDE A FtN DE euE Los EXPED|ENTES DE pRocEDtMtENros Dt

)oNrRATActoN otREcrA DE MED|CAMENToS BAJo supuEsTo DE pRovEEDoR uNtco, CUEMTEN coN tA DocuMEMrActON coMRErA y u

EN PROCESO

Jtzol t-2'0251 9 ]UE EL GERTNI T CTNIML DT LA CTNIML DE AEASIECIMIENTO OE EIENES ESTRATEGICOS, DISPONGAAL GERENTE DE ADOUISICIONES OI

IENES ESTRATEGToS ouE EN LAs BAsEs DE Los pRocEDtMtENTos DE coMrMTAcroN DIRECTAS oE MEDtcAMEMros, sE coNstGNI
NFoRMA0ON REFERTDAATA oANTTDAD DE BTENESA sER EMIREGAooS MENSUALMENTE EN C.ADA ul.rA DELAs REoESAstsrENctaES.

PENDIENTE

t29 34-201 t.2.0251 4 \L PRESIDENTE EJECUTIVO DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD. ESSALUO

)ISPONER EL INICIO DE LAS ACCiONES ADMINISTMTIVAS PARA EL OESLINOE DE RESPONSABILIOAOES DE LOS FUNCIOMRIOS \
iERvtDoREs, coMpRENDtDos EN LA oBsERtr'AcDN N'4, TEN|ENDo EN coNslDERAoON ouE su tNcoNDUcrA FUNctoMf, No sl
:NoUENTM SUJEIAAtA poTEsrAD sANctoMDoM DE tA ooNTRALoRIAGENEMT DE LAREpUBLtcA

PENOIENTE

t21 134-2017 2,0251 :L GEREN I E UEN I ML uE I EONoLOGIAS Dt NIORMACION Y COMUNICACIONES, DISPONGA QUE EL GERENTE DE PRODUCCION FORMULE Ul
,RocEDrMrENTo PARA LA aABoMooN oEL tNVENTARto ANUAL DE Eoutpos tNFoRMAncosi A FrN ouE srRvA DE susrENTo PARA u
rENovAcrON oEL pARouE tNFoRMAnco DE LA EMflDAD.

EN PROCESO

122 134.2017 -2-0251 6 :L GEHEN I E UtN I ML uE I EONoLOGIAS Dt !NIORMACION Y COMUNICACIONES, DISPoNGA AL GERENTE DE PRODUCCI0N, OUE PREVIO A Ll
NsrAtActON DE Los Eoutpos INFoRirArcos EFEcr[]E cooRDtMctoNEs coN Los REspoNsABtEs DE LA oFtctM DE sopoRrt
NFoRMAnco oE Los EsrABLEctMtENTos DE SALUD, pAMLA |MPLEMEMTAoION oE LAs poLlTpAs DE SEGUR|DAD FIstcA y DEL EMroRflo
\ FIN DE ASEGURARLA INTEGRIDADY OPEMTIVIDAD DE Los EQUIPoS,ASI coMo, LASEoURIoAD DE LAs PERsoMs Y oE LA INFoRMAoION.

EN PROCESO



d'\ry\
E,"F}

N'
N'OE INFORME DE

AUDITORIA

N" DE

RECOMENDACION
RECOMENDACION

ESTADO DE LA

RECOMENDACION

t23 tJ4-201 I'Z-U251 :L GERENTE CENTML DE TECNOLOGIAS DE INFORIT,{AC ON Y COIIIUNICACIONES, DISPONGA A LOS GERENTES DE S]STEMAS E INNOVACIOI

ECNO[6qCA ASI COMO, DE PRODUCCIoN, OUE LOS REOUERIMIEMTOS PARA TAADAUISrcION DE SOFIWARE CUEI.IIEN CON LOS INFORMf
,€cNrco 

PREvIo DE EVALUAoION DE SoFTWARE, INFoRME DE SUSTENTo TEcNIco DE REoUERIMIEI,ITo DE SoFIWARE Y, DE SER EL CAS(

)ON EL INFORME TECNICO DE ESTANDARIZACION, A OUE REFERENCIA LA LEY N ' 28612 Y SU REGI-AMEMIO; ASI COMO, LA RESOLUCoN N.

L5&20094SCSPRE Y tA RESOtUCtoN N'02-OCT|CESSAI-U[)L2013, OE 18 DE OCTUERE 0E 2009 Y 6 0E NoVIEMBRE DE 2013

IESPECTIVAMEMTE. A FIN OUE LAS LICENCIAS DE SOFTWARE SEAN UTILIZADAS EN SU OPORTUNIDADY PARALOS FINES REOUERIDOS.

EN PROCESO

24 3+2017 .2-0251 9 :L GERENTE CENTML DE IECNOLOGJAS DE INFORMACION Y COIT4UNICACIONES EN COORDINACION CON EL GERENTE CENTMT DE

,OGISTIC,A, ADOPTEN LAS ACCIONES OUE CORRESPONDAN, A FIN OUE LOS EOUIPOS DE COMPI'IO ARRENOAOOS AL CONSORCIO SONO/!

)UENTEN CON EL RESPECTIVO SEGURO MTJITIRIES@, EN CUMPLIMIEIIIO A LO DISPUESTO EN EL COI{TRATO N' 46000481'8 DE 21 DE

iEIIEMBRE DE 20I6,

IMPLEMEMTAOA

25 34.2017 -2-0251 11 :L GERENTE CENTML DE LOG]STICA INSTRUYA AL SUB GERENTE DE ADOUISICIONES PARA OUE, EN LOS CONTRATOS DE ARRENDAMIINI(

)E EQUIPOS DE C6MPUIO, OUE SUSCRIBA EN REPRESEMTACbN DE tA ENTIOAD, SE INCLUYAN LAS CLAUSULAS DE INTEGRIDAD '
)ONFIDENCIALIOAD DE tA INFORI.IACION INSTITUCIOMI-, AMRDE A LO DISPUESTO EN LA DIRECTIVA DE GERENCIA GENEML N,'OO2.GG

!ssALUt!2005

PENDIENTE

i26 134-201t-2-0251 14 :L GERENTE CENIML DE LOG|STICA INSTRUYA AL GERENTE DE ABASTECIMIENTO ELABORE UN PROCEDIMIENTO A FIN OUE LOI

:XPEDIEMTES DE @NIRATACdN CUENTEN CON LA DOCUMENTACdN COMPLEIAY LA FOLIACoN CORRESPONDIENTE, A FIN OE ASEGURqI

A IMIEGRIDAD DE TA INFORMACIoNY TATRCNSPARENCIA OELOS PROCEDIMIEI,TTOS DE SELECOON OUE SE EJECUTEN,

PENDIENTE

i27 134"2017 .2.0251 15 :L GERENTE CENTRAI DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES, DISPONGA AL GERENTE DE PRODUCCION, EUBORT UI

NFORME SOBRE LA CANTIOAD D€ EOUIPOS DE COMPUTO REEMPLAZADOS POR EQUIPOS ARRENDADOS EN I.AS REOES ASISIENCIALES

IEDES DESCONCENTMOAS E INSTITI,ITOS ESPECIALIZADOS AUE SE ENCUENTMN AI-I.iACEMDOS, Y PROPONGA LAS ACCIONES DI

IEOISTRIBUCI6N O BAJA CORRESPONDIEI'IIE

EN PROCESO

i28 34-2017 .2.0251 16 :L GERENTE CENTML DE LOGISTICA INSTRUYA AL GERENTE OE AEASTECIMIENTO QUE LA INFORMACION DE LOS ACTOS PREPAUIORIOS

:JECUCION CONTRACTUAL DE LOS PROCEOIMIENTOS DE SELECOON OUE SE EJECI'TEN EN LA EMTIOAD SE REGISTREN EN EL SEACE EN L
)PORTUNIOAD ESTABLECIDA EN tA NORI!|ATIVA CORRESPONOIEMTE.

PENDIENTE

i29 34-201/-2-0251 1 :L GERENTE CENTRAL DE LOG STICA A TMVES DEL GERENTE DE AEASTECIi,4IENTO, EXHORTE A LOS INTEGMNTES DE LOS COMITEI

:SPECIALES, INCORPOREN EN LAS EASES IMTEGMDAS LAS ACI-AMCIONES, PRECISIONES O MODIFICACIONES PRODUCTO OE U

\BSOLUCION DE LAS CONSI.'-TAS FORMUTAOAS PORLOS PARTICIPAI.ITES ENLOS PROCEOIMIEMTOS OE SELECCONQUE SE REALICEN, A FII

)E ASEGURAR SU CONTINUIDAD YTRANSPARENCh

PENDIEMTE

r30 136.2017 -2-0251 ? )SPoNERoUELAGERENCIADELACENIMLDEABASTECIITIIENTODEBIENESESTMTEGICOS CEABEFoRMULEYAPRUEBEUNADIRECIIVT

)uE REGIE t-AS COMTMTACTONES CUYOS MOMTOS SEAN TGUALES O MENORES A OCHO (8) UrT PARA BIENES ESTRATEGICOS, OU

,ERMIA UNA GESTION BAJO LOS PRINCIPIOS DE EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LAS ADOUISICIONES DE COMPRqS LOCAIES DE BIENEI

:STRATEGICOS, EN SAVAGUAROA OE LOS RECURSOSASIGMDOS

IMPTEMENTADA

36-2017,2-0251 3 )SPONER OUE LA OFICINA DE ADMINISTMCION EXHORTE POR ESCRITO A LA OFICINA OE ADOUISICIONES DE LA RED ASIS]ENCIA

UMEMRA EL CABA CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, RESPECTO A REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION OU

)ORRESPONDAN DE ACUERDO A LA LEY DE COI.ITMTACIONES DEL ESIADO, CONSIDERANOO tAS NECESIDADES ANUALES Y SIMILITUD D

.OS BIENES, A FIN DE EVITAR II'ICURRIR EN FRACCIOMMIENTO Y/O REALIZAR COMIRATACIONES POR MONTOS IGUALES E INFERIORES ,

)cHo{8) utl.

EN PROCESO

t32 36 2011 .2-0251 4 )ISPONER QUE LA 0F CINA DE ADI\,llNlSTMCION ELABoRE Y APRUEBE UN LINEAMIENTO PAM EL I\4ONITOREO Y CoNTRoL DE AoUELLo
,ROCEDIMIEI,ITOS DE SELECCION DEG}R,qDOS DESIERTOS Y NI.LOS, INCORPORANOO PTAZOS SUMARIOS Y COMPATIBLES CON L
,JECESIDAD DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES, CONSIOERANDO OUE SE M EVALUADO BIENES ESTRATEGICOS DE NATURALEZA CdNCA ,

1N DE CAIJTETAR EA AEASTECIMIENTO OPORIUNO EN BENEFICIO DE POBLACIoN ASEGUMDA

EN PROCESO

|33 36-2011 -2.0251 5 )SPONER OUE LA OFICINA DE ADMINISTRACICN EN COORDINAC ON CON LA OFICINA OE SOPORTE INFORIT,IATICO DE LA RED, DISENE I
MPLEMEITE UN APLICATIVO, OUE SIRVA DE HEFMMIEMTA A LA OFICIM DE ADOUISICIONES, PARA EL MONITOREO Y CONIROL DE LOI
,ROCEDIMIENTOS DE SELECCoN DECLAMDOS OESIERTOS Y NI]LOS, Y OUE PERMITA ALERTARLAS DILACIONES EN LA TMMTTACION, A FII

)E AOOPTAR LOS CORRECTIVOS INMEDIATOS Y PROCEDER A LA COWOCATORIA CORRESPONDIENTE, PARA GAR,qMTEAR EL OPORIUM
iUMINISTRO A LOS SERVICIOS ASISTEI]CIALES

EN PROCESO

r34 136.2017 -2-0251 6 ISPONER OUE LA OFICINA DE ADMINISTMCION EXHOR]E POR ESCRIIO A LA OFICINA DT ADOUISICIONTS UL LA RED ASISIENCIAI

,I-MEMM, CAI/IETAR EL CABAL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES COI.IIRACTUALES, ESPECIFEAMENTE EN EL PT.AZO DE EJECUCIoI

IE LAS EMTFEGAS DE BIENES ESTRATEGICOS, A FIN DE GAMNTIZAR LA OPEMTIVIDAD DE LOS SERr'ICIOS DE SALUD, Y TA ADECUAD/

'TENCI6N 
A LOS ASEGURADOS

EN PROCESO

36.2017 -2-0251 7 IISPONER OUE LA OF]CINA DE AD['INISTMCION DE REO ASISTENCIAL ALI\,IENARA GESTIONE EL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR ANTE EI

RIBUMI. OE CONTMTACIONES OB. ESTADO, CONTRA LA EMPRESA ALBIS S.A , OE CONFORMIOAO A LA NORITATIVA DE CONTRATACIONES
,REVIO TMMITEAOMINISTMTIVO DE RESOLUCION DE CONTRATO CONFORI'EALEY

EN PROCESO

i36 36-201 I 24251 8 IISPONER QUE LA OFICINA DE ADQUISICIONES I|\,IPLEMENTE UN REGISTRO AUTOIT,IATIZADO PAM EL CONTROL DE LOS INGRESOS Y SALIDAI

)E LOS EXPEDIEMTES OE CONTRATACI6N POR MONTOS MENORES O IGUALES A 8 UIT. ENTREGADOS EN CALIDAD DE PR€STAMOS A OTRAI

EN PROCESO

c"ffiiq

*,i1,rryi

.REAS, A FIN DE CAUTEI-ARLA INTEGRIDAD DE LOS EXPEOIEMTES OUE RESPALDAN LAS OPEMCIONES DE LA EMTIDAD

37 36-2017 .2-0251 9 )ISPONER QUE LA OFICINA DE ADI\IINISTRACION CON LA INMEDIATEZ OUE EL CASO REQUIERE, AMPIE LAS ACCIONES NECESARIAS EN PROCESO

,oLrADos y coMptETos, coNFoRME A t-As NoRMAS ARcHMlsrpAs, CAUTELANDo LA coNsERVAcrON, NrEGRIoAo y cusroDrA 0E Lor
ilsMos

38 36.2017.2-0251 to )ISPONER OUE LA OFICINA DE ADMINSTRACION ADOPTE LAS ACCIONES ]NMEDIATAS PARA CONCRETAR LA TMSFERENCIA DE LOI

IATERIALES y REAcTtvos oE LABoMToRTo uBtcADos EN EL DEposlTo oEt sERvrcto oE pAToLoGlA cLlNIcA, EN savAGuARoA DEt
,RtNctpto DE uNtoAD DE ALMACEN yADEcuADo cotfiRoL DE Los MtsMos

EN PROCESO

39 31 .2017.2-0251 A OFICINA DE ADI\,{INISTMCION ORDENE A tA DIVISJON DE ADQUISICIONES QUE, BAJO RESPONSABIL DAD, EN FUTURAS CONTRATACIONEI

)E B|ENES y sERvrctos. cuMpLA coN supERVtsAR EL cuMpt-tMlENTo coNTMcruAL, EN ESTR|oTA suJEcloN A Los pLAzol

:S]ABLECIDOS PAM EFECTUARLOS REq-AMOS ANTE TA EXISTENCIA OE VICIOS OCUi.TOS, AGOTANOO tAS ACCIONES CONDUCENTES PARi

A NolFlcActON DE Los coNTRATtsrAs; y DE sER EL cASo, sE so{-tcnE A LA UNTDAD DE ASESoRIA JUR|DToA I rNrcro DE rAsAccroNEl
EGAI ES CORRESPONOIEMTES,

EN PROCESO

40 )ESIGNE AL PROFESIONAL MEDICO RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE REFERENCIAS Y CONTMRREFERENCIAS DEL HOSPITAL TEMPOML DE

IARCONA, DE CONFORT,IIDAD CON LA NORMTIVAVIGENTE, ASEGUMNOO QUE LOS PACIEMTES SEAN REFERIOOS SOLO EN LOS CASOS OUT
,oR su pATotoGIA cLlNtcA coRREspoNDA.

EN PROCESO

41 37-2017-2 0251 8 A OFICINA DE ADIT,iINISTRACION A TRAVES DE LA DIVISICN DE INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS, REALICE EN COORDINACION CON E

)IRECTOR OEL HOSPITAL TEMPORAI- DE IiARCONA, LAS ACCIONES DE }iIANTENIMIENIO Y/O REPARACION OEL SISTEIi,IA DE ErIRACCI6N DI

iIRE OELAMBIEMTE OEAISLADOSY ELSISTEMA DE I.IAMADA DE ENFERMEMSI ASI COMO EVALUE LA IMPLEMENTACION OE UN AMBIEI,ITE DI

rosprTArrzActoN PARA PA0ENTES pED,ATRrcos y EL uso oE LAs BorEtrAs DE oxlGENo, y REAtcE LAs GESIoNES pAM EL cAMBto Dt

)OLCHONES HOSPITMRIOS

EN PROCESO

2 37-2017.2-0251 t0 rL DIRECT0R DEL HOSPITAL TEMPoML DE MARCoNA ESTABLEZCA l\/ECANISMoS DE SUPERVISIoN Y CoNTRoL O|JE ASEGUREN 0UE LAI

I&SAS DEL BANCO DE SANGRETIPO I, CUEI,IIENCON EL ETIQUETADO OE CALIDAD DE PROMHEBAS.

EN PROCESO
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@loNDElNGENlERiAH0SPlTALARlAYsERVlcl0s,EFEcTUELA
RECTTVAS RESPEoTO A LA UTUZACION DE tAS LAMPARAS chLlTEAs, A FIN DE ASEGURAR AL CIRUJANO LA ADECUADA

ioitijiiiri*unorio, *rursiio pim a Oprruo FUNctoNAMtEMTo DEL EoulPo B-EcTRoBlsruRl DE LA sALA auRURclcA

EL DIRECTOR DEL HOSPITAL DE I\,4ARCONA, GESTIONE LA

BpMEDlco pAM Los coNslr-ToRlos DE MEDlclM GENERAL, clRUGlA Y oBsrETRlclA

rn postelLtDAD Dr nEartzAR LAS GEsTloNEs PARA LA coNTMTAcloN DE

EN EL Ii,TARCO DE TA DIRECTIVA N.'O6-GEESSALUD.2OII 'NORMATIVA OE PR'OCESOS PAM LA CONTRATACION DE

!S PRESTADOS PORTERCEROS EN LOS SERVICIOS INTERMEDIARIOS Y FIMLES DE LOS CENTROS ASISTENCIALES Y

DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD. ESSALUD,, APROBADO CON RESO.UCoN OE GERETICIA GENEML N.

DE 23 DE FEBRERO OE 2011, A FIN DE CUBRIR tA FALTA OE OICHOS PROFESIOMf,ES

i OUE CORRESPoNDAN, A FIN DE RECUPEFAR LOs S/ 275 000,00 OUE DESEMBOLSo IA El'lTlDAD PoR LA COMPRA DEL DETECIoF

Oel UeUOCmrO, ctrm OUE CoRRESPoNOIA SERASUMIDO POR EL PROVEEDOR AL MBERSE MI-oGRADo DENTRo DEL Pl}zo DE

il{Acl6ML ALBERTo sABoGAL SoLoGUREN, AooPTE LAs AccloNES ADMINlsTMTlvAs

cnRREIFoNDA sE ELABoRE utt PRoYEcio or tNvenst6N tNrecnll A FIN ouE EL cENTRo

ELLOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTTTUCION'LES

IOML ATBERTO SABOGAL SOLOGUREN, CUENTE CON UM INFMESTRUCTURA AOECUADA Y CUMPLA CON LAS NORMAS TECNICAS I

UO V, WEIUE SU EJECUCION, LA OUE PERMITIM MEJORAR TA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EN BENEFICIO OE LOS ASEGURADOS

oETNAEE ADMrNrsTnlcl6N. EsTABLEzcA wtEcANtsMos DE suPERVlsl0N Y coNTRoL oRIENTADoS A

pe r-OOlsrtm y Los CoMtrEs DE SELEooION CUMPTAN CON EFECTUAR LOS PRoCESOS LoGISTlcos GUARDANDO

DE76Mn{rsTMaEN. Ar,rrE Los REouERtMtENTos DE LAs olvERSAs UNIDADES usuARlAs DE

INCUMPLIMIET.fiOS CONIMCTUALES POR PARTE OEL HOSPITAL.

BIoMEDIcos EN sUS AMBIEMTES, EXIJA OUE ESTOS SE ENCUEI.ITREN TcCNICAMEMIE SUSTEMIADOS, A EFECTOS DE E\

EN PRoCESOS |NNECESARIoS OUE OcAsloNAN PARrlclPACloN DE PERSoML, PERDIOAS DE TIEMPo Y PoslBLEs PA@S

LEGAL DEL HNASS, ESTANDO A LOS RESUL]

S YLAS SANCIONES A QUE HUBIESE LUGAR.

) ARBITRAL, DEN INICIO A I.AS ACCIONES LEGALES Y/O ADMINISTRATIVAS OE SER PERTiNENTE, ORXENTADAS A IA RECUPERACION

RECURSOS OUE SE DESEMBOLSEN EN CUMPLIMIENTO DEL CITADO LAUDO, EFECTUANDO A SU VEZ EL DESLINDE

LA oFrclNA DE ADMr\lslMalEN EN cooRDlNAcldN coN EL JEFE DE LA oFlclNA DE LoGls1lcA, oAUTELEN EL

cotwocAToRlAs PRoGMMADAS EN EL PLAN ANUA OE COMTMTACIONES (PAC) OEL HMSS; A EFECTOS DE EVITAR INCURRIR

ACUERDOAL MONTO, A FIN OE EVITARINCURRIR EN FRACCIOMMIENTO,

@HNAss'FoRMULEsUsREQUERll,l|ENToSDElVANTENllulENTo,
oesros oe |wensrou asl cOMo, EN UN EXPEDIEMTE cAuTg.ANoO EL PROCEDIMIEMIO DE CONTRATACION OUE CORRESPO

EMPRESAS TERCERTZAOAS; ASI COMO, DE SU ORDENAMIENTOY ETPUETADO

FEDELSERVlcloDEDlAGN0sT|c0PoRlMAGENESEFEc

iolii penl ie noecuacloN oE uN AMBIENTE euE pERMTTA EL ALMAoEMMTENTo Y cusroDtA oE LA DocuMEMtAcldN auE REMI

]FFE Dr- LA OFtCltr,A DE ANIIN1STMCION CONJUNTAMENTE CON LOS JEFES LAS OFICINAS DE LOGISTICA Y

Y EN BASE A EI.Io OEIERMINEN LO MAS CONVENIEMTE PAM LA EI{IIDAO

wtctOS GENER LES, ESTABLEZCAN EL COSTO ANUAL OUE DEI,IANDA LA ADOUISrcON, CONFEoCON, ALMACEMMIENTo Y EL sERr'l

LAVANOERIA DE I-A ROPA DE CAMA HOSPITALARIA Y EFECTUEN UM COMPAMCION CON EL GASTO OUE OCASIOM EL SERVICIO

NDOITE A LA FECHA sE HAN APRoBADo LAS PoLiTlCAs CoNTABLES DE ESSALUD, CoMO SECToR PUBLlco, EL coN:

DEBE DISPONER EL ESTRICTO CUMPLIMIEMTO DE LA NORMATIVIDAD REGU.ADA POR EL ORGANISMO RECTOR DE ACUERDO A

TADES Y ATRTBI,CIoNES, POR SER DE CAMCTER OELIGATORJO PARA ESSALUO

A IA GERENCIA CENTML OE FIMNZAS, AUE A TMVES DE I"A GERENCIA OE CONTABILIOAD, SE EFECTUE I-A

\TAMtEuTo CoNTABLE ApLtcADo AL REGtsrRo DEL cRED[o FrscAL No RECUPERADo DEL lcv, A FIN DE PRESEI'ITARADEoUAoAMEI

INFORIiIACION FMNCIEM EN CUMPLIMIENTO DE TAS DIRECTIVAS Y NORMAS EMITIDAS POR EI EMIE RECTOR, EN ESTE CASO

GENEMT DE CONTABILIDAD, ADOPTANOO LA ALTERMTMA DE LLEVAR EL CONTRCL DE LAS REC{-AMACIONES A TMVES

ORDEN SEGUN CORRESPONDE POR NO CONSTITUIR UN INGRESO REALIZABLE

UilEnll6EpotrcA A tA c.ERENcrA cEtrrRAL DE ASESoR|A JURiDIcA GERENcIA oENTRAL DE TE

Y GERENCIA CENTRA DE FIMNZAS, EFECTUEN I.AS COORDIMCIONES PERIINEMTES A FIN OE MODIFICAR O }IABI.ITAR

SISPROJ CON LOS API.ICATIVOS NECESARIOS PAM AUE EL REGISTRO Y COMTROL DE LOS REFERIDOS PROCESOS

U-EN EN APLICACION DE LO DISPUESTO EN EL TEXTO ORDENADO OE LA DIRECTIVA N' OO42O1$EF61 01, MOOIFICAOO CON

DIRECIORAL N" OI+201&EF/51.O1,NUMERAL 5,2, SEGUN CORRESPONDE A SU MARCO NORMTIVO Y CONTABLE, A FIN

DATA OUE SIRVE DE BASE PARA LOS REGISTROS COMIABLES

LA GERENCIA GENEML

tspoNGA ouE tA GERENo|A DE cot{tRol pATRtMoNra EN coNcoRDANctA coN LA GERENCIA CENTRAI- DE LoGlsrEA ADoPIEN

NECESARTAS ORIEMTADAS A tA IoMA DE INVEMTARIOS FISICoS DE LOS BIENES PATRIMoNIALES 0E LA EI'ITIDAD, A FIN

uDAs CALIFICAC|ONES AL DICTAMEN. Y LAAOECUAOA PRESENTAOoN DE Los ESTADOS FINANCIERoS PAMLoS RNES 0E

SE ADOPTEN LAS ACCIONES NECESARIAS PARA REGULARIZAR EL REGISTRO DE tAS OBRqS EN CURSO EN I.AS

DE LOS ACTIVOS FIJOS, SUESANANDO A SU VEZ EL REGISTRO DE TA RESPECTIVA OEPRECIACION, CON FINES

6L-76
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ffie
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{;ffi

N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N'OE
RECOMEI{DACION

REcOMENDAcION
ESTADO DE LA

REcoMEiIDAcION

i60 6 \ LA GERENCIA GENERAL

)tspoNER A Lq GERENo|A oENTRAL DE GESTDN DE pERsoMs ouE EN cooRDtMctoN coN t-As AREAS CoMPETENTES sE ADoPIEN LAr

\CCIONES NECESAMS PARA IMPI-EMENTAR PROCEDIMIEMTOS OUE PERMITAN LLEVAR EL COMIROL DE I.AS VACACIONES Y EFECTUAR E
)ALcu-o, AL ctERRE DEL EJERctcto, DE Los tMpoRTEs MENsuAl-Es DEVENGADoS poR coNcEpro DE vAcActoNEs pENotENTES DE Gocl
lstco, DE- pERsoNAL, pARq su oERtvActoN AL AREA DE coNIABtLtDAD, A FrN DE oBTENER su REcoNoctMtEMro, pREsEMrActoN .

tEVEtActON EN Los EsrADos FlNANcrERos, AL o{ERRE DEL EJERctcto, EN coNcoRDANcrA coN Lo DtspuEsro EN EL NUMERAL 14. DE u
)IRECTIVA N. OO+20I5,51.01 PRESENTACON OE t.A INFORMACION FIMNCIERA PRESUPUESTARIA Y ooMPLEMENTARIA oEL oIERRI
)oMTABLE PoR tAs EMflDAoES GUBERNAMEMTALES DEL EsrADo PARA LA ELABoRACTON DE LA cuEt[A GENERAL DE LA REpuBLlcA .

PENDIENTE

i61 1 )UE LA GERENCIA GENERAL DE ESSALUD DISPoNGA LA CoNFORMACION DE UNA CotllSloN MIXTA: GERENCIA CENTRAL DE PRoYECTOS DI
[vERsdN - GERENC|A CEi'IIML oE LoclslcA ouE REVtsE, AcruALtcE y FLEX|BtltcEtAs BAsEs yrERMtNos oE REFERENCTA DEL NUEV(
,RocEso DE sELEcctON A cowocARsE PARA LA ELABoRAC|oN oEL EXPEDTEMTE TEcMco oE EsrE pRoyEcro y DEFTNAN u
DintNuActoN oEL pRoyEcTo y su EJEcrrToR

EN PROCESO

362 )57-2017-3-0044 8 ENIENDO EN CONSIDERACION QUE A PESAR DE LAS ACCIONES EFECTUADAS POR ESSALUD PAM AGILI2AR LA COBRANZA, LA CARTEM
,ESADA SE MAMIIENE IMPAGA Y SIN Ii,TAYOR MOVIMIENTO EN CUAMTO A SU REDUCCoN, POR LO CUAL sE ENCUEMIM PRoVISIoMDA coN
,N ALTO PORCENTAJE DEL 9806, OUE RESULTA INUSUAL, AFECTANDO LOS RESULTADOS FIMNCIEROS, Y CONSIDEMNDO OUE LA SUMT T
,ESAR DE ESTAR PROVISTA DE TODAS I.AS FACUTTADES PARA ACCIOMR SOBRE LOS DEUOORES, OUE EN MAS DEL 50"6 PROVIENEN DE

:I,TTIDADES D[ SECTOR PUBLICO, ES NECESARIo oUE EL TTnMR DE ESSALUD, EFEoTUE LAs cooRDIMcIoNEs AL MAs ALTo NIVET

EFARoutco, A FIN DE A TMVES DE tA cREAcioN y/o MoDlFtcActON DE Los Dtsposllvos LEGALES vtGENTEs, sE EsTABLucAN orRos
IEOIOS NECESARIOS Y CON TAS PRJOR]DADES DEL CASO PARA EL COBRO DE LAS APORTACIONES, LO CUAL VIENE AFECTANDO LI
ilTuAcoN FtMNctEM DE ESSALUD y EL cuMpLtMtEMro DE sus oBJEItvos MtstoMLEs, Af MARGEN ouE LAs ApoRTActoNEs poR LEy
)ONSTITI'YEN RECURSOS INTANGIBLES, OUE LOS DEUDORES DEL SECTOR PUELICO Y PRIVADO VIENEN I,TILIZANOO COMO CAP|TAT DE
'RABAJO, OBVIANOO SUS OBLIGACIONES, PESE A ENCOMTMRSE PRESUPUESTADAS. DE IGUAI. MANEM DISPONER SE EFECTUEN TAS

)OORDINACIONES NECESARIAS CON LA GERENCIA DE COMTROL COI'IIRIBIINVO Y DE COBRANZAS A FIN DE REGUTARIZAR LOS MOI.ITOS

IEGISTRADOS COMO CUEI.ITAS POR COBRAR OUE SON REPORTADOS COMO SALDOS Y OUE SEGUN LO MANIFESTAOO POR SUM]
:ONSTITI,,YEN IMPORTES SUJETOS OE REVISION,

'sl 
MlsMo, EN cuMpLtMtENTo DE tA DtREcTrvA M00+2i5 EF61 I EMIIDA poRLA DtREcctON GENERAL DE coMTABlLtDAo puBLtcA ctERRE

)E LOS ESTADOS FIMNCIERoS DEL 2016, EN CUAMIo A tAS PROVTSTONES DE CUENTAS pOR Co8RAR (98%), StN REVELAR EN Lr
IESPECTIVA NOTA A LOS ESTADOS FINANCIEROS, LAS GESTIONES PARA tA COBRAMA EFECTIVA DE LAS CUENTAS POR COERAR, NO
,RocEDE tA PRoMst6N, PoR Lo rAMTo sE DEBE REGULARIzAR y T ANTENER coMo uN Aclvo EL sALDo AcuMrr-Aoo DE otcu cuENTA,
INSUTOTALIDAD POR Si 4,592,037 067, IMPORTE SUJETOA REVISIONES Y POSIBLES AJUSTES

EN PROCESO

.201 t -3-0t44 9 ]ONSIDEMNDO. OUE EL IIT,IPORTE DE LA RESERVA TECNICA RESULTA I\,{UY ELEVADA, Y ACORDE A LA EVALUAC ON REALIZADA POR L
)RGANIZAoON tNTERMctoNA DE TMBAJo sE DEBE tMpu-sAR cAMBtos i,loRMATtvos euE PERM|TAN auE LA AcruAL RESERVA TEcNtG
\DomE uN cAMcrER RAZoMBLE, DE ALREDEDoR oEL t5% oE Los cAsros AslsTENcrALEs ANrJtLEs, DE AcuERDo Al- uso pREvtsTo

:s NEcEsARro EFECTUAR uNA EvpJ-uAcON EN TERMTNoS oE cosTo BENEFtcto, A FtN DE ESTABLEoER tA pRocEDENctA DE REDUC|R E
,ORCENTAJE ASIGMDO Y/O LIBEMR PARIE OE EIIA PAM SUESAMR TAS DEFICIENCIAS DE ESSALUD, EN TA PRESTACdN DE SU]

iERvtctos AstsrENctALEs, TANIo DE ATENC6N MEDtcA, MEDlc.AMENtos, EoutpAMtEMto MEDlco E tNFMESTRUoTUM Hosp[A-ARt,
IUE YA CONSTITLIYE UM EMERGENCIA.

\SIMISMO, CONSIDEMNDO AUE ESSALUO HA IN'ERPUESTo AccIoNEs LEGAES PARA LA RECUPERAC6N oEL cREDlTo FISCIL oERIVADI
)EL IGV, AL MARGEN DEL SEGUIMIEI,IIO EFECTUADO, ESTABLE0ER I.A PoSIBILIDAD DE SUSTENTARTEoNTAMENIEAMTE Los oRGANISMo]
)oMpErEMrEs, coN FtNEs DE oBTENERLA ExoNEMctON DE ESTE GRqvAMEN, ALAsADoutslctoNEs EFEoTUADAS poRESSALUD.

lEspEcTo A LA lNAcctoN DE LAs ooBMMAS ESTABLECER LAs coMUNtcActoNEs NEcEsARtAs AMrE EL MEI y REouERtMIENros pAR/

)UE SE EFECTLENLAS REIENCIONES DE LOS TRIBUTOS DEL 9% OE TAS PLANII,IAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS, (EN FORI.IA SIMII.AR ALA,
IETENCIONES EFECTUADAS A FAVOR DE TAS AFPS) CON LA FIMLIDAD DE TRANSFERJR MENSUAI-MENTE LOS IMPORTES RETENIDOS A L
)UEi{TA CORRJEMIE DE ESSALUD, POR oONSTITUIR FONDoS II,IIANGIBLES, PAM LAAoEoUAOA PRESTACION DE Los sERvIcIos DE SALUE

\ LOS ASEGUMDOS Y DERECHOHABIENTES, MEOIDA OUE DARA LUGAR A ELIMIMR LAS DEUDAS ACUMUI.ADAS DEL SECTOR PUBLICC

IEGISTRAOAS COMO COBMNZA DUDOSA, PoR tAs cUAEs SUMT No EFEoTI]A ACoIoNES EFEoTIVAS DE coBMNzA, No oBSTANTE oUI
)UENTAN coN FACULTADES DE EiEcucbN coAclvAs EMTRE orMs AcctoNEs NEcEsARlAs, TEN|ENDo EN oUENTA LA URGENC|A 

,

,RtoRtDAD DE BRINDAR uM MEJoR pREsrAcDN DE sERvtctos 0E sALUo, LA cuAL stGUE TAN cuEsloNADA poR Los ASEGURAooI
)EBtDo A L FALTA DE LA ADECUADA y oPoRTUNA pREsrActON DE sER4ctos DE sAruD

PENDIENTE

)5t-zp1t-3-uuN 10 :L OONSEJo DIRECTIV0 PREMUNID0 DE LOS INFORI\,IES TECNICOS - LEGALES FORMULADOS POR LA GERENCIA DE CENTML DE PROtulOClol

' cEsnON DE coNTMTos DE tNVERstoNEs, A FrN DE DEF|NIR LA slruActoN DEL REFERIDo INMUESLE, REFUERCE pREvtAl

)ooRDlNAcloNEs coN EL MtNtsrERlo DE SALUD, y t-A MUNtctpatDAD DE JEsus MARIA, LAs AcctoNEs A SEGUIR soBRE EL uso y(
)ESTINO DEL REFERIOO INMUEBLE, DEFINIENDo tA PRoCEDENCIA DE tA oOMTINUACON DE ESTE PRoYEcTo, cAso coMRARIo EI
IESGUARDO DELOS IMTERESES DELA ENTIOADYA FIN DE EVITAR CONTINGENCIAS PORFALTA DE CUMPLIMIENTO CONTMCTUAL, ADOPTAI
AS ACCIONES NECESARIAS RESPECTO A LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CONTRACTUAMEMTE,

\sIMISMO, CONSIOEMNDO EL TIEMPO TMNSoURRJDo DESDE OUE LA EDIFIoAoI6N sE ENoUENTRA PARAIZADA Y A tA INTEMPERIE coI
\DICIOS DE DETERIORO APLICAR, ES NEoESARIo ouE TA GERENCIA DE EJECUCION DE PRoYEcTo EN cooRDIMcION [A GERENoIA OI

)ONTRO{- PATRIMONIA Y SER'r'ICOS PROPORCIONE A LA GERENCIA DE 0oMTABILIDAO TA TASACION AL 31 DE DIoiEMBRE 2015 REALIZAD(
DR PERITOS INDEPENDIEMTES, CON tA FIMLIDAD DE RECONOCER SU VALOR ACTUAL A REFERIDA FECHA Y DE ESTA I.IANEM REGISTRAI
iU DEIERIORO DE SER EL CASO, EN EL IUARCO DE LO PREVISTO EN LA NICSP 26 DETERIORO DEL VALOR DE LOS ACTIVOS GENEMOOREI
,E EFEcTIvo, A FIN DE DETERMIMR sU coRREcTA VA[UAc6N .

EN PROCESO

]65 t57 -2017.3-0044 11

DISPONGA OUE TA GERENCIA CEMIRAL DE LOGISTICA EN ooORDIMCION coN LAs AREAS DE AsEsoR]A JURIDEA, Y GERENCIA DE coIfiRoI
PATRIMONIAL, FORMULEN UN PI-AN DE TMBAJo AcoRoE CoN LAS NoRti,lAS Y DISPOSICIONES LEOqLES VIGENTES, A FIN DE REFORZAR t-Al
AccloNEs oR|EMIADAS AL REGlsrRo y SANEAMIEMTo Flstco{EGAL DE Los BTENES |NMUEBLES euE FoRMAN pARrE DE pRoptEDAt

PLAMTA Y EOUIPO Y COMPROBAR SU ESTADO ACTUAI- DE CONSERYACoN, A FIN DE PROPORCIOMR A I.A ADMINISIMCoN, NFORMACIOI
MNFABLE PAM SUADECUADO REGISTRO CONTABLE ENLOS ESTADOS FIMNCIEROS,

EN PROCESO



t,I. DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENOACION

RECOMENDACION
ESTADO DE tA

RECOMENOACION

66 51 2011 3-00M t2 A PRESIDENCIA EJECUT]VA DISPONGA, A U GERENC]A GENERAL, QUE, A TMVES DE LA GERENCIA CEN]ML DE GESTION FINANCIEU

\CORDE A LO DISPUESTO POR I.A DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD PUELICA, I,IPIEITIENTE EL I,IARCO NORMATIVO APLICABLE

\DECUADO DE CONFORIVIDAD A NORMATIVIDAD VIGENTE PARA ESSAI.UD, OE ACUERDO A TAS POL|TICAS Y PROCEDII\,IIEMTOS COI.ITABLE

\PROBADOS,

EN PROCESO

67 58-2017-3,0044 \L GERENTE GENEML
)ISPONERA tA GERENCIA CENTML 0E PLANEAMIEI,IO Y PRESUPUESTo, ll\rPLEl\ilEl.rTE LOS I\TECANISMoS NECESARIoS PAM EFECTUAR B
)OMTRoL PRESUPUESTAL OE LOS GASTOS ADMINISTRCTIVOS EN AUE NCURRE ESSALUD, LOS MISMOS AUE DEEEN SER CONSIDEMDOS EI

AS ESTIMACIONES DE LOS PORCENTAJES OUE AUTORICE EL CONSEJO DIRECIIVO COI\/IO FONDO COi,IUN DE AOIVINISTRACoN, ASIIVISM(

)ONSIDEMNOO OUE LOS INCREIUENTOS DE PERSOMI, SE HAN EFECTUAOO, AL I\,IARGEN DE UN CUADRO OE ASIG0IACDN DE PUESTOS \
IOR ENOE TAIVPOCO OE UN PRESUPUESTO AMf,ITICO DE PERSOML APROBADO, POR EI'ICOMTRARSE EN TMMITE, DISPONER UN/

VALUACION INTEGRAL DE TA ESTRUCTURA ORGANICA DE ESSALUD A FIN DE SINCEMR A TRAVES DE ESTAS HERRAI,IIEI,ITAS DE GESIOI
)EBIDAIVEMTE APROBADAS, LAS NECESIDADES DE PERSONAI- OE ESSAIUO,

EN PROCESO

68 312018-3-0168 A GERENCIA CENTML DE LOGISTICA A TMVES DE LA GERENCIA DE CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS DEBE CONTINUAR CON U

:JECI,C6N DEL PLAN DE ACTIVIDADES LO CUAL INCLUYE REALIZAR UN SEGI/IMIENTO PERMANENTE DE SU EJECUCION Y TA EiJBION DI

\FORMES PERIODrcOS OUE PERMITAN CONTRC{.ARTAOBTENCION DE LOS RESULTADOS ESPERADOS ENLOS PTAZOS ESTII,IADOS.

PENDIEN]E

6S 33,2018-3-0168 A GEBENUIA UENIML UE SEGUROS Y PRESiAOIONTS bOONOMICAS EN OOORDINACION CON LA GERTNCIA DT OONIAtsILIOAO OLAT UI

ORMULAR EL PROCEDIIVIEMTO SOBRE LA BASE OE LA ESTII\/IACION OEL PERJOOO DE VIDA MEOIO DE ESTOS JUBITADOS REFERENTE A LAI
.MNSFERENCIAS 

RECIBIDAS DE LAS AFP EN EL I\IARCO TA LEY NO30478, CON EL FIN DE RECONOCER DICHA ESTINiAC6N CO[,{O PASIVOI

,IFERIDOS

EN PROCESO

)JJ,?U1E-3,Ut06 iL RTOOMITNDA OUT LA GERTNCIA GENIUL INS]RUYA A LA GERENCIA CENTML DE GESTION DE LAS PERSONAS DE LA SEDE CENTML
IEDES ASISTENCIAIES, A NMEL NACIOML PARA QUE REALICEN LA SUPERVISIoN DE LECAAJOS POR UM I\,IUESTRA NO I\IEI.IoR A LO OUI

\DICA TA DIRECTIVA A FIN OE VERIFICARTA VERACIDAD DE LOS DOCUfuIENTOS OUE OBREN, TAES COMO TITIJLO O GRADO PROFESIOMI. (

)E ESTUDIOS TECNICOS, CONSTANCIAS DE TMBAJOS AI.ITERIORES, ENTRE OTROS ASPECTOS RELEVANTES, ASIMISN,lO, VERIFICAR OUE U
)OCUMENTACION SEATA SUFIOENTE PAM CUIVPLIR CON LO REOUERIOO EN EL i,IANUA DE PERFILES DE PUESTO DE ACUERDOA SU NIVEI
,L1NEA PROFESIOML

PENDIENTE

J71 )33,2018-3-0168 iE RECOIVIENDA OUE LA GERENCIA GENEML JUNTO A LA GERENCIA CENTML DE GESIION DE LAS PERSONAS DE LA SEDE CENTML '
IEDES ASISTENCIALES A NIVEL MCIOMf, EVALUEN, ESTABLECER Y ADECUAR LOS COTITROLES SEGUN LA REALIOAD OE LA INSTITI.'C6N, /
'RAGS OE Los oUAIES PERN,4ITAN LA VALIDAoON TANTo DE LA ASISTENoIA Y PERfuIANEIICIA DE PERSoML ASISTENoIAL Y N(

\stsTENctAL DE tr.rANEM GENERAL (COiJTRo[ DE ASTSTENCTA A TMVeS DE ME0|OS RECTRoNTOS), EVITANDO EXCEPCTONES COM(

iQUEIIAS CONSIDERADAS EN LAS RESo|LUCIONES DE PRESIDENCIA EJECUTIVA 347-PE.ESSALUD2I)O'I, 326.PE.ESSAI-UD2()()6 Y 644PE
:SSALUtr2O17 OUE EXCEPTUA A CIERTO PERSONAL IIEDrcO ASISTENCIAL DE LOS COTTROLES GENERAES DE LA INSTITL,C6I\

iPROXIIIIADAI\,{ENTE 11,5u) TMBAJADORES, OUE REPRESENTA EL20 % DELTOTAL OETMBAJADORES.

PENDIENTE

)33-2018-3-0168 A GERENCIA GENEML A TMVES DE LA GERENCIA CENTML DE GESTION DE LAS PERSONAS Y LA GERENCIA CENTML DE TECNOLOGIA E

IFORMACDN Y COMUNICACIONES EL I4ODULO DE GESToN DE RECURSOS HUMANOS SAP HCfut - N6[,|IM, TENIENDO EN CUENTA A L.!

IESPONSAELE ACTUAL DEL SISTEI\IA DE PLANITIAS COMO UNO DE LOS USUARIOS CRITICOS; ASi COMO CONSIDEMR LAS VARIABLES

IEALES PAM EIABORARLAS PLANII.IAS DE MANERA EFICIEMTE Y OPORTUM, OUE PERMITAA LAS REDES ASISTENCIALES TENERACCESC

' 
LAS PLANILLAS Y ARCHIVOS NECESARIOS PARA SUS LABORES DESCEMIMf,IZADAS

PENDIENTE

ry\
k\5
del 

^,t,

t73 tstzu 6 I OIKTNUIA CEN I W DE ASLSORiA JURIUIOA Y LOS ASTSORTS LEGALTS TXl TRNOS OUT LLTVAN A SU CARGO LOS PROCESOS JUDIOIALTI

)E TAS OELIGACIONES PENSIOMRIAS DE LOS DECREIOS LEYES N' 20530 Y N' 1E8.I6, DEBEN REI\,{ITIR PERODICAII,4EMTE UN INFORI\,IE A U
3ERENo|A DE oENIRA DE GESTION flMNctEM ouE coNTENoA uM EVALUAoTON DEL pRocEso y LA ULTT|VA cALtFtcActoN DEL [,{str.,(

tEspEcroALA pRoBABtLtDAD DE Exno ouE TTENELA tNslTUctON

.A GERENC|A DE CoNTAB|L|DAD, EN BASE A Los tNFoRtilEs pERtoDtcos DE LA oFtctNA CEMIRA|- DE AsEsoRrA LEcrq[, DEBE REVISAR El

\DEcuADo REGtsrRo y REvELActON EN Los EsrADos FtMNctERos.

EN PROCESO

4;"\
o

Q;:

\74 ,JJ-201U-J-U106 U GERENCIA GENTML UEBE LNCARGAR A LAS ARTAS CORRTSPONDITN]LS LAS COORDINACIONES Y/O GESTIONES CON SUNAT PAF

DETERIVINARLA CIFM DEFINITIVA DE LAS APORTACIONES OUE FUERON TRANSFERIDAS INDEBIDAI,{ENTE PORSUNA] ALTESORO PUBLICO
poDER ooNTRo(AR tAs DEvoLUcroNEs AsilvtsMo, LA rNsTrrucrON DEBE REALTZAR LAs GESIoNES coN tA FtMl-tDAD DE RECUPERA

co|t,Io MiNIMo. LOs INIERESES oUE REDITUARoN ESTos DE ENDEUDAIT,IIEiTTO Y'IESORO PUBLICO

EN PROCESO

v5 )33,2018-3-016E a LA INSl IIUCION DTBT REALIZAR UN SEGUIMIEN]O A LAS ACCIONES REAL'ZADAS CON LA FINAL]DAD DE CONSEGUIR LA DEVOLUCION DE LOI EN PROCESO

EENEFtcto DE Los ASEGURADoS. Asil\flsr\,4o, DEBE EVALUAR y PRESENIAR tA tNFoRMAooN ouE FUE sot-rctTADA poR E- r\flNtsTERxo Dl

TMBAJoY PRo[,locbN DEL EtlPtEo.

6"''i""L"J\

E#ir',

l/6 )33,2018-3-0168 9 -A GERENCIA CENTML DE FINANZAS DEBE ]NSTRUIR A LA GERENCIA DE CONTABILIDAD PARA OUE SE ELABORE UN PLAN DE ACCION OUE EN PROCESO

IRECCION GENEMI DE COMTABILIDAO PUBLICA Y Los ASESORES CONSULTADoS PoR LA INSTITUCION ESTE PTAN DEBE oONTENER, cOMc
,,!iNtMo, uM ErApA DE DtAcNOsTtco, uM EVALUAoTON DE Los pRtNctptos APLTCABLESALA EMflDAD y poR uLTtMo tAAoopcON

v t-2t1ts-2-92\ :L JElt DE LA otlclNA Ut AOMINISImCION Dt LA RED ASISTENCIAL HUANUCO, REITERE BAJO RESPONSABILIoAD. AL JEFE DE LA UNIDAI

)E ADautstctoNEs, tNGENtERtA HosptTAt-ARtA y sERflctos, ouE PARA LA DETERM|MC|oN DE vALoR REFERENohI- sE ApuouEN Lol
)RITERIOS Y PROCEDIIT,IIEMTOS ESTABLECIDOS EN LOS LINEAI\IIENTOS INTERNOS VIGENTES, A FIN DE ASEGUMR OUE LAI
]ONTMTACIONES NO SEAN EFECTUADAS CON PRECIOS SOBREVALORADOS

coNclustoN N.1)

IMPLEIVEI'TTAOA

v8 2018-2-0251 5 :L JEFE DE LA UNIDAD DE INTELIGENCIA SANITARIA Y UNI0AD DE ADIlllSlON, REGISTROS IIIEDICOS,REFERENCIA Y CONTRARREFERCNCII

)ONIROLEYVERIFIOUE EL CUIVPTI]VLENTO DE LAS CONDICIONES CONTMCTUALESASUMIDAS PORLA EIVPRESAA CARGO DEL SERVICIO DI

\TEtEroN DE ESsauD EN Lii.lEA,coN suJEcrONALo EsrABLEcrDo ENLAs BAsEs DEL pRocEso y coNTRATo, pREvro oroRcAr\,{rENTo Dt
A CONFORI\4IDAD DEL SERVICIO; Y, DE ADVERTIRSE SITUACIONES DE INCUMFI-II\iIIENTO, COI\,{UNICARI.OS POR ESCRITO A TA UNIDAD DI

\DQUISICIoNES, INGENIERIA HoSPITALARIA Y sERvIcIOs DE LA REO, PARA LAAPLIoAqON DE PENALIDADES, DE sER EL cAso
coNcLustoN N 

. 
2)

EN PRMESO

179 77.2018-2-0251 EL JEIE UE LA OICINA UT AUMINIS I MOION, RTALICE US ACCIONES AOMINISIRAIIVAS CONDUCENTES AL RECUPERO DEL IMPORTE DE S/ I{
125,00, PRODUCTO DE PEMLIOADES NO APLICADAS EN SU OPORTUNIOAD A tA EMPRESA RED SIEIE SERVICIOS INTEGRATES PERU S.RL,
PoR tNcuMPLrMrEMTo DE Los rERMtNos DE REFERENCTA oE LAs BAsEs, TENTENDo EN CUENTA auE EL coNTMTo sE ENcuEr{TRl
YICiENTE AL 3' DE OCTUBRE OE 2018, CASO CONTRARIO, REOUERIR A LA GERENCIA CENTRAL DE ASESORIA JURIOICA, EL INICTO DE tA!
ACCIONES LEGAI.ES QUE CORRESPONDAN.

lcoNclusroN N'2)

ItvlPLEl\.{EMTADA



N"
N'DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

i80 t71 .201A.2-0251 1 .L .IIre or re orrcIHIe oE AofuIINISTMCIoN, A TMVEs DEL JEFE OE LA UNIDAO DE ADOUISICIONES, INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS

I\,{PLEIVEMTE I\,iEcANIsMos DE coNTRoL QUE PERN-4IIAN GAMNTIZAR OUE LOS PROCESOS DE SELECCoN PROORAIT,IAOOS EN A PIAI

\NUA DE CONTR,qTACIONES SE REALICEN EN SU OPORIUNIDAD, Y, EN CASO DE OTTARSE POR INCi-USIONES Y EXCX-USIONES, ESTAI

]UIVPtAN CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA NORI\,IAIIVA DE COTTMTACIONES, A FIN DE EVITARCOMPMS FRACCIONADAS

coNcLUsrON N.'3)

81 77 -2UA-2-0251 8 r JEFE DE LA oF.tcilrrA DE ADMINisTActoN, A TMVES DEL JEFE DE LA UNtDAD DE ADeursrcroNEs, INGENIERIA HoSPITALARIA Y sERvlclos

;AUTIEN OUE LAS CONTRATACIONES POR I4OMTOS IGUALES O I,{ENORES A 8 ULT, SE SUJEIEN A TA NORMATIVA DE CONTMTACIONES, /
:IN OE EVITAREL FRACCIOMIIIIENTO OE LOS SERVICIOS

coNclustoN N.'3)

IMPLEMETITADA

iE2 77 -2018-2-0251 9 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADi,4IN]STMCION EXHORTE A LOS INTEGMNTES DE LOS COi/ITES DE SELECCION, LA AOOPCION DT MTDIUAI

)RIEI,ITAOAS A MEJORAR SU OESEMPENO EN EL CUIVPLIN4IENTO DE SUS FUNCIONES, CON APE@ ESTRICTO A LAS DISPOSICIONES OUI

toRt\.{AN su AcctoNAR. ouE coNDUzcA A LA sELEccrON DEL posroR ouE curilptA coN Los REouERlli,llENTos DE tA ENTIDAD EN LAI

,IEJORES CONDICIONES QUE OFRECE EL MERCADO, CAUTELANDO LA TMNSPARENCIA, IMPAThilOAD YTRATO JUSTO EN EL DESARROU(

)E LOS PROCEDII'IENTOS DE SELECC6N,

coNct-usloN N.'4)

il',IPLEMEiTTADA

t83 "2018-2-9251 10 :L JEFE OE LA OFICINA DE ADMINISTMC ON, A TMVES DE LA UNIDAO DE ADOUIS]CIONES, INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS, CAUTtlt

)UE TAs coMTPATAcIoNEs DE sERr'lc|os sE SUJEIEN A LOS REOUERIITIENTOS TECNOOS MINIMOS SOLICITAOOS POR EL AREA USUARU

\sltvtsMo. DtspoNERA ToDAs tAs AREAS usuARlAs ouE PARA tA vALtDAcON DE tAs coIZAcroNEs PREVIAMENTE DEBEMN EFECTUAF

]. INFoRIVE TEcNEo DE CUMPLII\,{IENTo DE Los TERMINoS DE REFERENCIA EN CUMPLIIVIIEMTO A LO DISPUESTO POR EL NUIT,IERAL 6.6 DI

.As olspostcloNEs EspEciFcAS DE t-A oARTA ctRcutAR N.'6l6ERENclA oENTRqL DE LoGisrcA-EssALUlml6 DE 1 '1 DE Acoslo Dt

r016.

coNcLUstoNEs N'5Y 6)

)84 lt -2018-2-02s1 11 .. JEFE DE LA oFICINA DE AoMINISTRACIoN. A TMVES DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS VERIFIOUE Y REALICE EL ANALISIS QUI

)ORRESPONDE DE LOS SESENTAY CINCO (65) EXPEDIENTES QUE FUERON COIVUNICADOSA GERENCIAGENERAL MEDIAI'LE CARTA N.'470.I

VIHI}ESSALU}20,I7 DE 31 DE IIIAZO DE 2017; ASII'IISMO, INICIE DE PROCEDIIVIENTO ADI\'IINISTRATIVO DISCIPLIMRIO COIITM LOI

:UNCIOMRIOS O SERVIDORES INIVERSOS EN LOS EXPEDIENTES Y LOS FUNCIOMRIOS OUE OEJARON AUE PRESCRIM EL P!.AZ(

:STABLECIDO EN EL ARrlc[O94'0E LA LEY DEL sERVlClO CIVIL-LEY N'30057,0E SER ELcAso
coNcLusroN N '5)

EN PROCESO

85 77 .2418.2.0251 t2 r JEFE DE LA oFtclMIE ADMtNtsTRActoN, A TMVES DE LA UNTDAD DE ADoursrcroNEs, TNGENIERIA HosPlrALARlA Y sERvlclos
/ERTFIOUELAVIGENC|A DE I-A INSCRIPCI6N DEL REGISTRO MCIOML DE PROVEEDORES (RNP)

CONCLUSION N."6)

EN PROCESO

r86 77 -2018.2.0251 13 ;OLICITE AL TRIBUNAL DE CONTMTACIONES DEL ESTADO, EL INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISIMIIVO SANCIOMUOH UUNIM LT

:MPRESA BARUK coRPoRA.TIoN Y ASESoMI\]!IENTo s RL, POR HABER CONTRATADO TA PRESTACDN DE SUS SERVICIOS ENCONTMNDOSI

NMBILTTADA PARA CONTMTAR CON EL ESTADO

coNclusroN N'6)

II\,IPLEMEMTADA

r87 t77 -2018-2-4251 14 \L JEFE DE IA OFICINA DE ADMNISTRACION, VERIFIOUE OUE SI EL PERSONAL OUE UBOM EN EL ORqNO TNCAXGADO UE L'

)oNTRATAoIoNES Y oUE INTERr'IENEN EN Los PRocEDIII.TIIEI,ITOS DE SELECCION CUENIEN CON LA CERTIFICACDN DEL OSCE, CAS(

]ONTRARIO AOOPIE TAS MEOIDAS CORRECTIVAS

coNclusroN N.'7)

I[4PLEI!,I EMTADA

t88 tlt -2018-2-0251 15 ,L JEFE DE oFIcINA DE ADMINLTMCI6N, A TMVES DEL JEFE DE LA UNIDAD DE ADOUISICIONES, INGENIER]A HOSPITALARIA Y SERVICIOS

)AUTELE OUE LOS EXPEOIENTES DE COMTRATACIONES POR MOMIOS IGUALES O I\,IENORES A 8 IJLF, CONTENGAN LA TOTALIOAO Dt

IOCUIVENTACION Y REQUISITOS ESLABLECIDOS EN LA NOI{ATMA VIGEI,ITE

:oNcLUSt6N N.'8)

EN PROCE8O

/""\
loa
o

a,l

ryD
R}:
:te\ 
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^,rfi/

69 77 .201A-2-0251 15 A UN1DAD DE ADQUISICIONES NGENIERIA HOSPITALAR]A Y SERVICIOS DE LA RED ASlSTENCIAL HUANUCO ESTABLEZCA MECANISMOS DE

iupER!/tstON y coMTRof, A LA cooRDrMctON DE TMNspoRrEs, REspEcro oE MNTENER uN ARcHlvo oE tA DoCUMEMTAoION E

!FoRMAoON REFERIOA A LA ADoUIsIcoN, CARAoTERISTICAS, R0NDIMIEiITo, II,IANTENII\,IIEMTO Y OTROS DADOS POR CADA UNIDAD OE

RANSPORTE,

coNcLUsrON N'9)

IMPLEIT4ENTADA

s0 t7 -2018-2-0251 t7 1 JEFE DELA oFcINA DE ADMINISTMC oN, A TMVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIoNES, INGENIERiA HOSPITALARIA Y SERVICIOS Y EL JEFE

)ELAMACEN CENTIA. II4PLEMENTENLAS IlIEDIDAS NECESARIAS OUE PERMITAN QUE LOS BIENESALIIIACENAOOS SEAN CONSERr'ADOS EI
EN PROCESO

\I/EIEMTES ADEcUAoos Y No EXISTA RIEsGo DE POSIBLES P€RDIDAS O DEIERIORO, ASI COMO INICIEN EL TMfuIITE PAM LA OBTENCIOI.

)EL CERTIFICAOO DE BUEMS PRACTICAS DEALI4ACENAI\4IENTOOTORGADOS PORLA DIREMID,

coNclusoN N.' 1o)

77 -2018-2.0251 18 1 JEFE DE LA OFCINA DE ADMINISTTMCION A TMVES DE LA UNIDAD DE ADQUISICIONES, INGENIERA HOSPIIALARIA Y SERVIUIO!

)oIVUNIaUEN A LAs DIFEREMTES UNIDADES Y oFIcIMs ouE CoNFORIVIAN tA RED, OUE DA PRESTACION DE TODO TIPO DE SERVICIOS, LAI

:l\rPREsAs CoNTRATISTAS DEBEN ACREDITAR COMTAR EL CONTRqTO RESPECTIVO.

coNcLUstoN N.' 11)

IITlPLEMENTADA

t92 166,2018-2 0251 2 )OMUNICAR AL TITULAR DE LA ENTIDAD oUE, DE ACUERDO A LA CoIIIPETENCIA LEGAL EXCLUSIVA DE LA CoNTMLoRIA GENEML DE L,

IEPUBLICA, SE ENCUENTM IIUPEDIDO DE DISPONER EL DESLINOE DE RESPONSABILIDAD PORLOS IlIISfuIOS HECHOS ALOS FUNCIOMRIOS'

|ERI/IDORES PUBLICOS COMPRENOIDOS ENLAS OBSERr'ACDNES REAEIAD,AS EN B- INFORME,

Ii,4PLEI\,IEI'ITADA

t93 r66-2018 2-0251 )UE EL GERENTE DE LA RED ASISTENCIAL LAI\,IBAYEQUE, A TRAVES DEL JEFE DE LA OFICIM OE GESTION DE LA INCAPACIDAD TEMPORAI

oGIT) INSTRUYA AL DIREoToR DEL HoSPITAL II JAEN, PAM QUE DISPONGA EAJO RESPONSABILIOAD A LOS MtDEOS TRATANTES \
,itoEos DE coNTRoL. ouE pREvro AL oToRGAMTENTo DEL ctrT, EsrE sE ENCUEUTRE AcRED[Aoo coN EVIDENoIAS lu€DlcAs EN tA{

lIsToRIAs c{.iNIcAs, oUE SUSTEMIEN EL DIAGNOSTIoO DE TA ENFERMEDAOY SE REALICE EL CONTRO{. PARA CAI,TETAR EL CUIUPLII\,1IEM(

)E LOS D|AS DE INCAPACIDADTEfulPOMLA OTORC'AR.

PENOIENTE

i94 )66-2018,2,0251 5 )UE EL GERENTE DE LA RED ASISTENC]AL LAi,IBAYEaUE, A TMVEs DEL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE LA INCAPACIDAD TEMPOML

sGtT) tNsrRtryA AL DIREoToR oEL HosplrAt il JAEN, PARA ouE DtspoNGA BAJo REspoNsABtLtoAD ouE Los r\IEDlcos 0E coNTRoN-

,REVIOAL OTORGAMIENTO DE LOS CITT POR REGULARIZACION, VERIFIOUENLAS EVIOENCIAS MEDICAS AUE SUSTEI,ITAN EL DIAGNOSNCO Y

l- TIPO DE coMTINGENCIA oUE CoRRESPoNDA; ESPECIFiCAMENTE PARq EL CASO 0E oOI,IIINGENCIA LABoML 'ACCIDENTE DE TRABAJO'

,ERIFIOUEN OUE EL EI\,{PLEADOR DEL ASEGUMDO ESTE COIIPRENDIOO EN EL AMETTO DEL SEGURO COI\4PLEIVENTARIO DE TRABAJO DE

UESGO (SCTR),

PENDIENTE



12

.1, 
^

EL GERENTE DE LA RED ASISTENC1AL LAI4BAYEOUE, A TRAVES DEL JEFE DE LA OFICINA DE GLSI]ON DE LA INOAPACIDAU IEMP(

N, PAM QUE EL OIRECTOR DEL HOSPiTAL II JAEN, DISPONGA QUE EL Coi\,ffiE ,{EDICO OE AUDITORiA OE II'ICAPACIDADES (COlt,tAI)

II JAEN PRESENTE SU PLAN ANUA DE IRABAJO DE I.AS AUDITOR|AS A REALIZAR.

EL DIRECTOR DEL HOSPITAL II OE JAEN, COORDINE CONLAOGITTA C,APACITACION DE LOS INTEGRANTES DEL COMAI, ADEi/AS

PROGRAI\,IE UN HOMRIO PARA QUE REALICEN SUS ACTIVIDADES

A TMVES DEL JEFE OE LA OFICINA DE GESTION DE LA INCAPACIDAD

INSTRUYA AL DIRECTOR DEL HOSPITAL II JAEN, PARA OUE DISPONGA ALOS MEDICOS DE CONTROL DEL HOSPITAL II JAEN, OUE PRE

LOS CITT PORCANJE OE CERTIFICADOS MEDEOS PARTICULARES, VERIFIOUEN QUE EL CITT CONTENGA EL TIPO

EL GERENTE DE LA RED AS]STENCIAL LAI\IBAYEOUE, DISPONGA OUE EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE LA

TE[rrpoRAL (OGIT), COTVUNTQUE A TRAVES DE DoCUI\,rEMTo CtRCut-AR A LOS DTRECTORES 0E LoS DIFEREI'IIES CEMTRoS

DE LA RED, PARA OUE REMITAN OPORTUMIIIENTE LA INFORIIIACION DE LOS INDICADORES DE PRESTACIONES ECONOI,IICAS N,'S 5, 6

.E 
DE LA RED ASISTENCIAL LAI\IBAYEOUE DISPONCA AL JEFE DE OFICINA DE ADMINISTMCION DE LA RED, SE EF

Y ORDEMMIENTO DE TOS EXPEDIEMTES DE PAGO DE SUBSIOIOS OE A&OS ANTERIORES PARA SU TMSLADO AI.

Y ASIGNE AL PERSONAT ADMINISTMTIVO OUE EFECTUE EL COMTROL Y ORGANIZACION OELARCHIVO DE EXPEDIENTES OE

AS JESUS l\,lAR]A SOI-ICITE A LAS OFICIMS DE FIMNZAS DEL HOSPITAL MCIONAL EOGARDO REEAGLIATI MARTINS Y CE

DE SALUD REML, LA VALORIZACION, LIOUIDAC6N Y COERANZAAL EMPLEADOR OSCAR HUi,IBERIO CASTANEDA SEVII.IANO

' 10181302076), pOR LAS PRESTACTONES ASTSTENCTALES ERTNDADAS EMTRE LOS MESES 0E SEflEr\r8RE DE 2016 Y AGOSTO DE 2017

POWSANG l(UOC, CASO CONTRARIO, SE INICIENTAS ACCIONES LEGALES CORRESPONDIEMIES

Y EL GERENTE DE ATENCION AL ASEGUMDO, DE ACUERDO A

FUI.ICIONAL A.AEOREN LOS PROCEDIIIIIENTOS RELACIONADOS CON I-A VERIFICACION DE LA CONDrcION DE ASEGURADO

CUYOS TMBAJADORES SOLICITAN ATENCIoN EN LOS CEI{TROS ASISTENCIALES OE LA ENTIOAD, A FIN

SE PROCEOA OPORTUMITIENTE CON LAVALORTZACION, LIOUIDACION Y COBMNZA DE LAS PRESTACIONES DE SALUD BRJNDADAS

GERENTE oENTRAL DE OPEMC oNES ADOPTE LAs ACcIoNES NECESARIAS A FIN QUE EL SoFTWARE DEL ,SlsTE[,lA DE I
AOQUIRJDO i'EDIANTE LA ADJUDICACION DE IUENOR CUAMT|A N ' 18&M1'ESSALUD/GCI., SEA UIILIZADO POR LA GERENCIA

Y TMSPLAI'{TE PAM EL I\,IEJOR MANEJO DE LA LISTA DE ESPEM DE PACIET{TES CON INSUFICIENCIA REML CRONDA

FXHORTF POR ESCRITO A LOS PROCUMDORES DE ORGANOS DE LOS ES

TRASPI-ANTAOORES, OUE IVENSUALMENIE REPORTEN LA RELACdN DE DONAI.ITES CADAVERICOS ASEGUMDOS, A

TA BAJA DE OFICIO ENLOS APLICATIVOS OUE ADIVINISTRq[AEMIIDAD,

LA LIBERIAD, LE REI1ITA LOS RESIf,TADOS DE tA VERIFICACON SOBRE LA PRESUNTA FILIACoN INDEBIDA DE tA
MAXIMO POW SANG KUOC DECIARADO POR EL EMPLEADOR OSCAR HUMBERTO CASTANEDA SEVILLANO, Y OE SER EL CASO.

LAS ACCIONES ADMINISTMTIVAS YLEC,ALES OUE CORRESPONDAN

GERENTE CENTRAL DE OPEMCIONES DISPONGA AL GERENTE DE PROCUM Y TMSPLANTE, OUE ELABORE LINEAMIENTOS EN LOS

PRECISEN LOS PROCEDII4IEIITOS. PLAZOS Y RESPONSABILIDAOES A CUI\,IP[IR. PAM SOLICITAR AL I4INSA TA ACREDITACIdN DE

ASISTENCIAI-ES DE ESSALUD C0M0 ESTABLECIIL{IENTOS DOMDORES l, TMSPI-ANTADoRES, A FIN DE ASEGT RAR LA CALIDAD

STACIONES DE SAf,UO OUE SE BRINDE ALOS ASEGUMOOS

OE PROCEDIMIENTOS RELACIOMDOS AL ]VATERIAI- MEDEO (PROTESIS) VENCIDOS EN CEI.ITRO QUIRURGICO, REGU.ANDO

OUE EVITE SUACUi,1Lf,AC6N. REESTERILIZACIONY/O REUTILIZACION DE LOS i,'ISI\,loS

cONsoLloAR tAs NEoES|oAoES, PRoGMT\4AR,oRGANIZARY EJECUTAR oPoRTUNAIilENTELOS PRoCEDII\IIENToS DE

AOOUISICoN DE I\,ATERIAI- ESTRATEGICO, EVITANDO LAS COMPRAS FRACCIONADAS A TRAVES DE TA I,ITILIZACION SUCESIVA

POR I\4OI,ITOS IGUATES O INFERIORES A8 UIT

EN LA ADOUISICION DE MEDICAMENTOS DELEGADOS A COMPRA LOCAL, A IRCVES DE CONTMTACIONE

IVONTOS IGUALES O INFERIORES A S UIT, SEA I.A UNIDAO DE PROGM]VACION Y ADOUISICIONES OUIEN EI,ABORE Y SUSCRIBA

CUADROS COI\,4PAMTIVOS DE COTTZACIONES Y EL|JA LA COTTZACION MAS FAVORABLE, SIENDO LA UNIDAD DE EVALUACION

]\,IEDICOS O EL AREA USUARIA OUIEN VALIDE EL CUIVPI.I[4IENTO DE TAS ESPECIFICACIONESTECNICAS

U OFICINA Dt ADM{NISIMOION, A IMVES DT LA DIVISION DE ADOUISICIONTS, IMPLEMENIL UN ARCHI

N OUE SUSTENTE LA PROGMI\,ACION DE PROCESOS DE CONIMTACON, LOS PLANES ANUALES DE

DE EXCI-USIoN E INCI.USION OE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, EI,IIRE OTROS, OUE PERII'ITA SU

Y FACIL UBICACION; ASIIVIS]\,{O, IIVPARTA A SU PERSOML LAS DIRECTRICES SOBRE LA DEEIDA ORGANIZACION

OE LA DOCUMEMTACION OUE ACREDITE LAS ACTUACIONES REALIZADAS EN TAS CONTMTACIONES POR IIIONTOS IOUAI.ES

LA OFICINA DE ADI,IINISTRAC]ON ADOPTE LAS MEDIDAS NECESARIAS A FIN QUE LOS SERVIOORES DE LA

QUE EN RAZON DE SUS FUNCIONES INTERVIENEN DIRECTAI,IENTE EN ALGI]M DE LAS FASES DE TA COI.JTMTACION,

O TECNICOS CERTIFICADOS, DEBIENDO VERIFICAR EL CUi/PLIMIENTO OE ESTA OBLIGACION CONFORT4E LO ESTABLECE

OUE LA OFICINA DE ADMNISTMCION EN COORDINACION CON LA OFICINA DE PLANIFICACION Y LA UNIDAD DE EVALUACION

IUEDICOS EVALUEN E IDENTIFIOUEN LOS I\4ATERIALES I\4EDICOSVENCIOOS UBICADOS EN ELCEMIRO OUIRURGICOY SE

ACCIONES CORRECTIVAS PAM OUE ESTOS NO ESTEN ALMACEMDOS JUIfiO CON LOS MTER]AI-ES VIGEMTES ASIMISMO, DICTAR

Y COORDIMRACCIONES OPORTUMS DE CANJES CON EL PROVEEDOR Y/O BAJA

LA OFIC'NA DE ADMINISTRACION. A TRAVES DE LA DIVISION DE ADOUISICIONES. REALICE LAS ACCIONES CONDUCENTES

EL ALi/ACEN DEL HOSPITAL MCIOMf, ADOTFO GUEVAM VELASCO CUEI{IE CON LAS AREAS DE RECEPCION Y

OPERATIVAS, A FIN DE EVITAR OUE ESTAS ACTIVIDADES SE OBSTACIJLICEN O INTERFIEMN, ASIMISIVO,

DEL AREA ADIVINISTR,ATIVA UN ESPACIO FISICO DESTINADO AL ARCHIVO Y CUSTODIA DE LA DOCUMENTACIdN A CARGO

5s-76



OUE LA OFICINA DE ADMNISTMCION, A TRAVES DE LA OFICINA DE SOPORTE INFORMATICO. IMPLEMENTE EN ET SISTEMA SAP
CONSOI.IDADO DEL ALi/ACEN CEIITRAL Y FARMACIAS DEL HOSPITA MCIOMI- ADOLFO GUEVARA VELASCO Y DEL

DE LOS MLOOS EN STOCK DE BIENES ESTMTEGICOS A NIVEL DE TODA LA UNIDAD ORGANICA DEBIENDO SER REVISADO
FISICAY PERIODICA1VEMIE PORLA UNIDADES DEALIIIACENES Y RECURSOS i/EDICOS, OUE SIRVA DE APOYO PARA Et

DE NECESIOADES Y EVITAR EL SOBRESTOC(

A TMVES DE LA DIVISION DE ADOUISICIONES, INSTRUYA POR ESCRITO LA UNIDAD
PARA OUEAMTES DE EIVITIRLA CONFORIMIDAO DE [A ENTREGA DE 

'ATERhI. 
ESTR,qTEGICO, VERIFIOUE OUE

DE VIGENCIA I!4INII!1A ESTABLECIDA EN LAS ESPECIFICACIONES TENCNICAS DE LAS BASES O COTIZACIONES DE LOS
QUE AL INGRESAR tAS NOTAS DE EI,IIMDA DE ALMACEN EN EL SISTEMA SAP SE REGISTREN TODOS LOS LOTES CON SUS

DEVENCIIVIENTO. ASifulIS]VO, SE COI,TTINUE CONLA GESTION OE CANJE CONLOS PROVEEDORES

OUE LA OFICINA DE ADMINISTMC]ON EXHORTE POR ESCRITO A LA DIUSI6N DE ADOUISICIONES PARA
DERIVADOS DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN CUIVPLIi,'IEI,ITO ESTRICTO DE LOS PI.AZOS ESTABLECIDOS EN TA LEY DE

DEL ESTADO SOERE PERFECCIOMMIENTO DE LOS COITMTOS, A FIN DE CAUTELAR EL ABASTECIIVIENTO
IIIATERJAL MEDICO ESTRATEGICO Y LA ATENCON OPORTUM DE LOS ASEGUMDOS

-R QUE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y LA DIRECCION DEL HOSPITAL NACIONAL ADOLFO GUEVAM VELASCO CUMPLAN i
AL coi,{lrE FA[rAcorERAPEurco DE tAs FActLtDADEs pREvtsTAs EN LA otREcIvA N'oo]tErsLEssAtuD2ols PARA

ORGANIZACION Y FUNCIOMI4IENTO; ASIfulISi,IO, DICTARI.AS INSTRUCCIONES PAM OUE COI\'I|TE FAMACOTEMPTUNCO
SUPER{sDN DE l-As coNDlcloNEs REQUERIDAS yLAAt toRBActoN opoRTUM EN EL uso MctoMl-toAD oEL t\rEDtcAt\rEt{Io DE

TRASTUZUI\,{AB 440 IVG (CON D|LUYENTE), CONFORT\.IE NORMA tNSTlTrctOMt- V|GENIE

Y LA DIRECCION DEL HOSPITAL NACIONAL ADOLFO GUEVAM VELASCO. ADOPTEN
NECESARIAS A FIN OE LOGMR tA ADECUACION E IMPLE]I,IENTACION DE UN AIVBIEMIE oUE oUIVPLA coN I,As coNoIcIoNEs

BIOSEGURIDAD PAMLAATENCDN DE LOS PACIENTES DEL PROGRAMA DE DTALISIS PERITONEAL

LA OFICINA DE PLANIFICACION OPEMT|VA CONTINUE E IMPULSE LAS GESTIONES OUE VIENE REALIZANDO CON LA GERE

DE OPEMCIONES, A HN AUE SE LOGRE LA INCI-USION DEL SERVICIO DE NEFROLOG]A EN TA ESTRUCTUM ORGANICA
MCIONAL ADOf, FO GUEVARA VELASCO DE LA RED ASISTENCIAL CUSCO.

NTE CENTML DE ASESORIA JURIDICA SOLICITE A LA GERENCIA CENTML DE LOGISTICA LOS EXPEDIENTE
t799r.'00699, 1799r.'00816, 1799U00817, 1799U00816 y 1799t00918, A FtN DE EVALUAR LOS ASPECTOS RETACTONADOS CON

COIt,lO ENTREGABLES DE DOCUMENTOS TECNICOS CON FIRIVAS NO RECONOCIDAS POR LOS
ADOPTANDO DE SEREL CASO, ACCIONES LEGALES OUE CORRESPONDAN,

DISPONGA OUE EL GERENTE OE CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS ELABORE ME

PARA OUE g. OTORGAMIEMTO DE LAS CONFOR]VIDAOES DE SERVICIO POR TAS COMIRATACIONES DE SIENES Y SERr'IOOS
ITIENORES A 8 UIT, ASEGUREN EL CUi,{PLIMIEMIO DELAS CONDICIONES COIfiMCTUALES ESTAELECIDAS CONLOS PROr'EEDORES

CENTML DE LOGISTICA DISPONGA AL GERENTE DE ABASTECIMIENTO, OUE ELABORE UN

CONTMTACIONES POR I\,IOI$OS IGUALES O IVENORES A 8 UIT SE VERIFIOUE SI LOS REAUERIMIEI.ITOS FORMULADOS POR LAS
IIENEN CAMCTER CONTINUO O PERIoDDO; ASi COI\,lO, SI SE TRqTA DE REQUERIMIENTOS SIMILARES Y/O

EL oBJETo ouE sE PRooEDA A su CoNTRATACION l,,EDlAt{rE EL pRocEDtMtENTo DE sELEccON EsrABLEctDo EN LA LEy
IOANUAL, EVITANDO DE ESTA MANEM INCURRIR EN FMCCIOI.IAMIENTO,

's 2,3Y4)

rICA ESTABLEZCA MECANISMOS DE CONTROL QUE GAMNTICEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
IUALES POR PARTE DE LOS PROVEEDORES CONTRATADOS, CASOCOMIMRIO SEAPLIQUE TA PEMI.IDAD OUE CORRESPONDA

CENTML DE LOGIST CA IMPLEMENTE MECAN|SMOS DE CONTROL A FIN DE

TEoNICAS PARALACoNTRATAC6N DE BIENES Y sERvIcIos PoR IvIoNIos i,,ENoREs o IGUALES AE UIT
AREAS USUARIAS INCLUYAN LOS RUBROS OE PEMI-IDADES POR [,{OF}" OTRAS PEMLIDAOES, Y RESPONSAELIDAD POR

INSTRUYA AL GERENTE DE ABASIECIMIENTO OUE PREVIO A LA CONTMTACION DE ALOUILER
S PARALOS CENTROS DE ADULTO INYOR, SE CUENTE CON LOS OOCUIVENTOS TECNOOS EMITIDOS PORLA OFICINA DE
YTA GERENCIA CENTMf, DE PROYECTOS OE IIWERSoN

:NIRAL OE LOGISTICA DISPONGA AL GERENTE DE ABASTECIMIENTO IMPLEMENTE MECANISMOS DE CONTROT A FIN

LOS EXPEDIENTES OE CONTMTACION POR MOMTO I,|ENORES O IGUALES A8 UIT, REUMN tA DOCUMENTACION EXIGIDA

9g J I IUA USTUNbA AL UEXEN I t UT UUN I ROL PAI RIMONIAL Y SERVICJOS, IMPLEMENTE I,IEDIDAS PARA E

LOS PROVEEDORES OUE PRESTEN SERVICIOS, CUIIIPI-AN CON ENTREGAR OPORTUMI/ENTE LOS I\,{ATERIALES O Ii\,iPLEr,iE
ENIOS CONTMTOS SUSCRITOS CON IA ENTIDAD

DISPONGA AL GERENTE DE ABASTECII\,lIENTO EFECTUE LAS ACCIONES OUE CORRESPONDAN
IMPORTE DE S/2 7OO,OO, DEL PROVEEDORG&B INFMESTRUCTURAYSERVICOS,A C

JEFE DE OEPARTAIVENTO DE I\4EDICIM, INS]RI,,YA Af JEFE OEL SERVICIO DE EfuTERGENCIA Y Wl, ESTAELEZCA i/ECAMS4OS
Y SUPERVISION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE HEI!{ooN[NIs BRINDAoos PoR EL PRovEEDoRA PACIENTES AGUDos

CAI'IELANDO EL REGISTRO OBLIGATORJO OE TODAS TAS SESIONES DE HEMOOAUSIS, CONSIONANOO HOM DE INICIOY
LOS NO[18RES DE LOS PROFESIOMf,ES i,iEDICO COfuIO DE ENFERIVER|A QUE BRINDARON TA PRESTACON POR PARTE DE

JEFE DE DEPAKTAI,IENTO DE Ii,EDICIM, INSTRUYA AL JEFE DEL SERr'rclo DE Ei/,ERGENcIA Y Wl, oUE PREVIA A LA CoNFoRI,IIDAD
VERIFIOUE I oUMPLIIVIEMTo DE LOS DlvERsos CoNCEPToS OUE INCLIJYE LA ESTRUCTUM DE COSTO y St LA FACTUMCTON

JEFE DE DEPARTAMEMTO DE l\4EDlClNA INCLUYA DEMTRo OE SU CUADRO DE NECESIoADES tA COI'IIMTACON DEL sERVtCtO
PARA PACIENTES AGUDOS DEL HOSPITAL II PBALPA Y OPORTUMIVENTE REI\-4ITA SU REOUERII,IIEMTO

Los rERllllNos DE REFERENCIA, Los cuaEs DEBEN CoMTENER r"As cAMcrERisTtGqs y coNDtctoNEs ouE ESTABLEoE
PAMTA CONTRqTACION DE DICHO SERVICIOi A FIN DE EVIARSU ADOUISICION FRACCIONADA



N'
I{'DE INFORME DE

AUDITORIA

N'DE
RECOMENOACION

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENOACION

)30 r70.2018.2-0251 7 \L DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL UCAYALI DISPONGA QUE:

A JEFE DE LA OFICINA DE AOMINISTMO6N, INSTRUYAAL JEFE OE TA UNIDAD DEAOOUISICIONES, INGENIERIA HOSPITAIIRIA Y SER{CIOS
1UE PREVIO A LA ACEPTACION DEL SERVICIO Y TRAIilTTE DE PAGO, SE REVISE I.A DOCUI\,IEI.ITACION ALCANZADA POR EL PROVEEDOR, A FII

)E VERIFICARSI LA FACTURACIdN PORLA PRESTACON DE SERVICIO ESTA EN CONCOROANCIACONLO PACTADO.

PENDIENTE

131 t70-2ua.2.0151 8 UIJTUI\UA UUE:

EL JEFE DE LA OFICIM DE AOI\4INISTRqCION INSTRUYA AL JEFE OE LA UNIDAO DE ADOUISICIONES, INGENIER|A HOSPITATARIA Y SERr'ICIOS

OUE SIENOO EL SERVICIO DE HEIi,{ODIALISIS AMBU.ATORTO COIIIO DE AGUDOS, DE ATENOON CONTINUA Y PERI4ANENTE, SE INCLUY/
OBLIGATORIAMENTE EN EL PAC Y OUE tA COWOCATORIA DE LOS PROCESOS LOGiSTICOS SE PROGMIIIE cON LA DEEIoA ANIELAoIOI
IENIENDO EN CUEI{TA I"A CI'.I\,IINACION DEL CONTMTO PROVENIENTE OEL AMTERIOR PROCESO, A FIN DE ASEGUMR SU OPORTUN

EJECUOON Y EVITAR EL FRACCIONAfuIIEMTO A TMVES DE CONTMTACIoNES PoR i/oMTos iilENoREs o IGUALES A s uIT sIN tAI
CONDICIONES YOBLIGACIONES SOBRE LA GAMNTIADE tA CALIDAD DE LA DIALBIS

PENDIEMTE

t32 t to-101ts-2-o251 9 JIJIEi\U AL UUAIALI, UIiTUNUA qUE:

:L JEFE DE LA OFICIM DE ADMINiSTMCION INSTRI,YA AL JEFE DE I.A UNIDAO OE ADOUISICIoNES, INGENIER|A HoSPITAI-ARIA Y sERVIcIos
)UE EN CASO OUE EL PROCEOII$IEMTO DE SELECCoN SE EXCI-UYA DB. PAC, SE CUfuIPTA CON LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN tAI
ORMAS CORRESPONOIEMTE DEL PTANANUAL DECOMTRATACIONES, SOBRE EL SUSTETTOTECNICO AUE LO JUSTIFIQUE

PENDIENTE

r33 7 0-2018,2-0251 10 \L UTKEU IOX UE LA BEU ASISI ENO]AL UUAYAL{, DISPONGA OUT

]. JEFE DEL DEPARTAIVIENTO DE IVIEDICIM OEL NOSPITAL II PUCAIIPA EN CAUTB.A DE OUE EL SERVICIO DE HEMODALTSIS AMBULATORI/
iE BRINDE BAJO LOS PROCEDIIVIENTOS OUE ESTABLECE LA NORMATNA DE COI,IIMTACIONES, DADA SU MTUMLEZA, REMITA LOI
'ERMtNos DE REFERENCIA coN LAs cAMcTERrsTrcAs y coNotctoNEs euE ESTABLEoE LA NoRMATtvA tNsTtTuctoN pAM tr
)ONTRATACoN OE DICHO SERVICIO TERCERIZAOO, CON LA DEEIDA AIIIELACION OUE ASEGURE TA COWOCATORA DEL PROCESO EN U
;ECHA PREVISTA EN EL PAC,

PENDIENTE

r34 I 0-201V24251 11 \L DIRECTORDE LA REDASISTENCIAL UCAYALI, DISPONGA OUE:

A OFICINA DE ADIVINISTRACION, INSTRUYA AL JEFE DE TA UNIDAD DE ADOUISICIONES, INGENIER|A HOSPITALARIA Y SER/ICIOS, INICIE LOI
\CTOS PREPAMTORIOS DE LOS PROCEDI]VIENTOS DE SELECCDN CON LA DEBIDA ANTB.AoION oUE PERMITA ASEGUMR IJ
PNVOCATORIA EN I.AS FECHAS PREVISTAS EN EL PAC

PENDIENTE

J5 ?o1E-2-0251 t2 \L DIRECTOR DE LA RED ASISTENC AL UCAYALI DISPONGA QUE:

]- JEFE DEL DEPARTAMEI.ITO OE MEDICIM, INSTRUYA A LOS I,EDICOS NEFROLO@S OUE TODo PACIENTE FEFERIoo A uN oENTR(
.ERCERIZAOO 

PAM TRATAIIIIEIITO DE HEII,4OOIAI-ISIS, SU REFERENCIA OEBE SER PREVIAMEMTE ADi,IITIDA POR TA UNIOAD DE ADMI56I\
IEGISTROS MTDICOS, REFERENCIA Y CO},IIRARREFERENCIA, A FIN DE OUE PREVIAfuIENTE SE VERIFIQUE SU ACREDITACIoN Y SI Li
)ONDICION DB. ASEGUMDO CUBRE DICHA PRESTACIdN,

PENDIEMTE

ry\
N

36 t0-2018-2.0251 13 \L DIRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL UCAYALI, DISPONGA OUE

A OFICINA DE SEGUROS Y PRESTACIONES ECONOMICAS COOROINE CON LA UNIDAD DE ADI\4EI6N REGISTROS I'EDICOS, REFERENCN T
)ONTMRREFERENCIA, LAS ACCIONES NECESARIAS PAM LA ADECUADAVERIFICACI6N DE LAACREDITAoIoN Y coNDICI6N DEL ASEGUMDo
|EGUN TIPO OE SEGURO, ESPECIALIIIEMTE DE AAUELLOS OUE SON REFERIDOS A IPRESS TERCERIZADOS, A FIN OE EVITAR AUE

SEGUR,ADOS A OUIENES NO LE CORRESPONDE LA ATENCIoN, SE BENEFICIEN CON PRESTACIoNES ASISTENoIAES| ADE[,AS, sE REI/ITI
)PORTUMMENTE INFORI\,IACION AtAS IPRESS SOBRELOS ASEGURADOS CON DERECHOALAATENCION OE SERMCIOS OE SALUD,

PENDIET'IIE

6^
o

Q,ri

3( /0.2014-2-0251 t4 {L DJRECTOR DE LA RED ASISTENCIAL UCAYALI DISPONGA QUE:

OS JEFES DE OEPARTAIVET{TO Y DE sER'r'EIos, cOfuIo PARTE DE sU LABoR OE SUPERiTISION Y coNTRoI- soBRE EL oUMPLII/IENTo DE U
'RoGRAMAcION oa- TMBAJo MEDEo, EJEcUIEN coNJUNTAMENTE coN LA uNro D DE REcuRsos HUtulANos DE LA RED, vtslrA!
{OPIMDAS A LOS SERVICIOS DE CONSULTA EXTERM, HoSPITALIZACION, EMERGENCIA A FIN oE VERJFIoAR sI H. PERSoML MEDIC(
)UMPLE CON SU PROGRAi,IACI6N HOMRh Y EN CASO OE NO ENCONTMSE EL PROFESIOML EN SU PUESTO OE LABOR SIN JUSTIFICACIOI
u-cuM, sE EFECTUE EL DEscuENTo coRREspoNDtEMrE poRLAs HoMs No tABoMoAs.

PENDIENTE

)38 170-2ua-2-0251 15 L JbII Ub LA OFICINA Dt ADMINISTMCION, INSTRUYA POR ESCRITO A LOS JEFES DE DEPARTAMENTO. JEFE DE LA UNIDAD D

ooutstcloNEs, INGENIERIA HosPtrAlARtA y JEFES oE Los DE[rAs sERvtclos. EL uso oBLlGAToRto y BAJo REspoNsABtLtDAD. DE Lo
PENDIENTE

oRMATo N ' 28 DENoIVIMDo ,coNFoR[rlDAD DE SER4clo,, APRoBADO PoR EL oRGANlslVo SUPERVISOR DE LAS CoMIRATACIoNES DE

rsTAOO (OSCE), PAM EL oToRcAl\llEMTo DE LAScONFoRIlllDAOEs DE SERV|C|O.

)3S t I |-za1b-2,0251 15 tL JEFE DE M UNIDAD DE ADMISION, REGISTROS MEDICOS, REFERENCIA Y CONTMRREFERENCIA DEL HOSPITAL II PUCALLPA, BAJ
RESPONSABILIOAO, ADOPTE ACCIONES CONDUCEMTES A oUE LOs MEOIcos SUSCRIBAN I.As ATENCIoNES MEOICAS ERINDADAS A L
BREVEDAO POSIBLE, A FIN DE QUE LAs HISToRIAS ctiN|cAs cUENTEN coN LA INFoRMAoION ooMPLEIA REsPEcTo A LA EvoLUcIoI
sEGuil\ilEMro y rRATAi,,tENTo oEL pActENTE, PARA uM ADEoUADA UN|DAD cliNtcA.

PENDIENTE

r40 t10-2018-2-0251 :L JEIE UE U OIIUINA UT AUMINISIMOION, A lMVTS DEL JEFE DE LA UNIDAD DE FJNANZAS Y DE LA UNIDAD DE AOMISION, REGISTRO]
,{Eolcos, REFERENCTA y CoMTRARREFERENo|A, ADoprE AcctoNEs PARA ouE EN EL stsrEtutA oE GEsloN HosptrALARtA coNsrE E

IEGISTRO DE LAS SESIONES DE HEI\,IIODIALISIS BRINDADAS POR TERCEROS A LOS PACIENTES DEL HOSPITAL II PUCAIIPA Y SE IT4PRIMAN'
\RCHIVEN EN LAs RESPECTIVAS HISToRIAS cLiNIcAs DE Los PACIENTES; A FIN oE oUE LA UNIoAo DE FIMNZAS CUENTE coN ToDA L
NFoRtvActoN REsPEcro A t-A PREsrAcldN AslstENctAL ouE sE LE BRtNDo DURANTE a- pERtoDo ouE No rwERoN DERECHo ol
DBERTURA Y SE EFECTUEN LAS LIOUIDACIONES CORRESPONOIENTES

PENDIENTE

t! zglv-2-0251 18 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTMCION DISPONGA QUE EL RESPONSABLE DE PATRIi,IONIO, UBIOUE UN AI,,IEIENTE CON LAI

)lMENsloNES ADECUADAS PAM EL ARcHrvA[4tENTo 0E Los EXPEDTENTES Locislcos corvo Los oE pA@] Ast].ltsMo, DtspoNGA eut
OS JEFES 0E LA UNIDAD 0E ADOUIS|C|ONES, INGENIERIA HOSPITAI.ARIA Y sERr'lclOS Y UNIDAD DE FINANZAS, Co[rl0 RESPONSABLEs DEU
)USTODIA DE LOS EXPEDIENTES, ESTAELEZCAN i,1ECANISI\IOS DE COMTROL DE INGRESO Y SATIDA SOBRE EL [4IS[,10, ADEMAS, EN A CAS(
)E LOS EXPEDIEMIES LOGiSTICOS. LA DOCUil4EITACION SEA ORDEMDA EN FoRMA sEcUENcIAL Y cRoNoLOocA DESDE E

IEOUER](,4IEMTO OB-AREA USUARIA MSTA LA RECEPCION DEL BIEN o SERvIcIoY sE EFECTUELA FoLIAC6N ooRRESPoNDIENIE.

PENOIEI,ITE

)42 )t0-2018-2-0251 19 A JEhAIUM UEL UEPAXIAMENIO UT MIDIC]NA EXJA AL COiIITE DE SUPERVISION OEL SERVICIO TERCERIZADO DE HEMODIALISIS OUI
,ENsuatiEf[E EVATUEN sl EL cENTRo NEFRouRoLoGtco oEL oRrENrE sAc, cuMpLE coN ouE EL 85% DE Los pActEilrEs pREsEurAt
,N KT/lr' MAYORO IGUALA 1,3, E INFORI!,IEN DEL RESULTADO OE SU EVALTJACoU ASi CoMo INSTRUYAALoS MEoIcoS NEFROLo@S ouE EI.RATAMIENTO 

DE LAANEIT,IIA CON ERITROPOYETIM HUMANA4OOO UI, SEA CONCORDAMTE CON ET RESULTADO DE LA HEMOGIOBIM.

PENDIEMTE



N'
N'DE INFORME DE

AUOITORIA

N'DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

143 70-2018.2.0251 20 :L JIFE UE LA OIICINA UT ADMINISI MOION. ADOPTE ACCIONES A FIN DE OUE EL AREA USUARIA VAL DE NUEVAMENTE LA INFORMACIOI
\LCAMADA POR LA Ci.INICA OEL RI(ION SELVA ER, RESPECTo A LA PRESTAoION OE DfuE|s ERINDADA A PACIEI'ITES AGUDos oE
1OSPITAI II PUCALLPAA PARTIR DEI. MES DE JULIO DE 20,7 ALA FECHA Y EN EASE A tA INFORfiAC6N PROPORcIoMDA PoR DICHAARg
I AREA, LA UNIDAD DE ADoulslcloNEs, INGENIERTA HosprTA.ARtA y sERr'0os, MJo REspoNsABtLtDAD. pRostGA coN EL TFAMIE pARi

I. PAGO SEGUN ESTRUCTURA DE COSTO

PENDIENTE

7 1-2018.2-0251 4 :L JEFE DE LA OFICINA DE AD]VINISTRACION MEDIANTE DOCUIVENTO ESCRITO DIRIGIDO A LOS D]RECTORES OE LOS CENTROI
iSISTENCIALES DE LA RED, COMUNIQUE OUE TODOS LOS TMBAJOS OE I.TAMTENIMIENIO DE INFRAESTRUCTURA POR SERVTCIOI
)OMIRATADOS OUE SE EJECT'IEN EN SUS AMBIOS, CUEMTEN CON PERSOMf, DE SUPERVISION A FIN DE CAUTELAR EL CUMPLIMIENTO DI
AS CONDICIONES PACTADAS PORLA ENTIOAD,

PENDIEI{TE

,45 ) I 1-201E-2-0251 5 :L JEFE DE LA OFICINA OE AEASTECII,{IENTO Y CONTROL PATRIMONIAL EXIJA AL AREA USUARIA, ouE PREVIo AL TMMITE DE PAGo ALoI
)ONTMTISTAS, PRESEMIEN EL INFORUE DE CONFORMIDAD, LOS CUAI.ES DEBEN ESTAR OEBIDAMEI.ITE SUSTENTAOOS, DEACUEROOAI.AI
IASES OEL PROCEDIMIENTO, CONTRATOS Y NORITAS LEGALES VIGEMTES, A FIN GAMNIIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONEI

'ACTADAS CON LA ENTIDAD Y DE NO SERASi, SE APLIOUEN TAS PEMLIDADES OUE MRRESPONDAN

PENDIENTE

)46 t7 1-2018.2.0251 6 :L JLFT DT LA OIICINA DE ADI\,I]NISTRACION INSTRUYA AL JEFE DE LA OFICINA DE ASASTECIMIENTOS Y CONTROL PATRIMONIAL PAM OUI
.OS PROCESOS DE SELECCoN INCLUIOOS EN EL PIAN ANUAL DE coNTmTAcIoNEs DE ESSALUD SE EJECuIEN oPoRTUMMEI,fiI
]r'ITANDO CASOS DE FR,qCCIOMMIENTO DE LA CONTRATACION YLA FALTA DEATENCION DE LOS PACIENIES.

PENDIENTE

Y 1-2018-2-0251 :L JLFE UE LA OIICINA DE AUMINISIUCION, ORDENE AL JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y CONIROT PATRIMONIAL. PAM OUI
)ONVOOUE LOS PROCEOIMIENTOS DE SELECCIoN, SOTAMENTE DE AAUETLOS REQUERIMIENToS aUE ESTEN sUsTENTADos oE AcUERoo /
A NORMATIVAVIGENTE Y CUEMTEN CON LA OISPONIBILIDAD PRESUPUESTAT.

PENDIEME

t48 V 1-2018-2.0251 8 :L JThL DT LA OIICINA DE ADIVTNISTRACION ATMVES DEL JEFE DE LA OFICINA DE AEASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL Y LA UNIDAI
)E ADQUISICIONES, INSTRUYAN A LOS INTEGRANTES OE LOS COMITES DE SELECCION OESIGMDoS, PAM aUE EXIREMEN EL cUIDAoo EI
A EVALUACoN DE tAS PROPUESTAS T€CNICAS PRESEMIAoA PoR Los PoSToREs Y DESCALIFIaUEN AQUEI.IAS oUE No CUMPLAN col
.OS REOUISITOS EXIGIDOS POR IA EIITIDAD

PENDIEIITE

r49 t7 1.2018-2-0251 9 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION A TMVES DEL JEFE DE LA OFICINA DE AEASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL, EMITA UI

)OCUMEMIO CIRCtf,AR A TODAS TAS AREAS USUARIAS DE SERr'rcIOS CONIRATADoS, PARA oUE FoRMtf,EN sus REoUERIMIENToS o
}ERVICIOS CON OPORTUNIOAD Y EVTTANDO EXIGENCIAS DESPROPORCIONAOAS AI- OBJEIo DE LA ooNTMTACION, IRMzoMBLEs
NNECESARIAS REFERiDAS ATA CALIFICACION OELOS POTENCIALES POSTORES

PENDIENTE

50 7 1.2018-2-0251 t0 :L JEhE DE LA OFICINA DE ADfuIIN STMCION, ORDENE AL JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIiJONIAL, OUE, EI
)OORDIMCION CON EL JEFE OE I-A OFICIM DE FIMNZAS, PREVIo A TA coNvoc,AToR]A DEcoNTRATAcIoNEs DE sERvIcIoS PoR PERIoDoI
IUE INVOf,UCREN MAS DE UN EJERCICIO PRESUPUESTAL, GENEREN LA .oARTA OE coMPRoMIso PRESUPUES]AL. PoR Los MEsEs oUI
)ORRESPONDEN AL EJERCICIO SIGUIENTE

PENDIEMTE

I t2014-2-0251 11 :L JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTMC ON EN COORDINAoION coN EL JEFE DE LA oFIcINA DE ABASTECIMIENTo Y coNTRoL PATRIMoNI,c
iol-lclTEN tA ADEoUADA FoRMlr-AcoN DE sus REQUERTM|EMToS TEcNtcos MiNtMos DE BtENEs y sERvtctos A LAs AREAS usuARtAs
iSEGURANDO I.A CALIDAD TECNICA PAR,q REOUCIR LA NECESIDAD DE SU REFORMULACION OUE REPERCUTAN EN EL PRocEso DI
)otfiRATAorON

PENDIENTE

lt 1-2018.2-0251 12 :L JETE Dt U OFICINA DE GESTION Y OESARROLLO, A TMVES DEL JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION, MCIONALIZACIoN.
'RoGMllAcloN, GEsrloNE EN cooRDlMcrON coN EL JEFE DE tA uNtDAo oE ADoutsrctoNEs DE LA RED pREsrActoNAL sABooAl-, u
'IFORMACoN SOBRE TA COMPOSICION Y RENOIMIENTO DE- KIT DE HEMoGRAI,IA AuroMATIzAoo, LA MISMA oUE DEBERA sEI
XRCIJLARIZADAA LOS ESTABLECIMIEMIOS DE SALUD,

PENDIE'{IE

151 tl 1.2018.2-0251 l3 iL JEFE DE LA OFICINA DE ADI\4INISTMC]ON A TMVES DEL JEFE DE INGENIERIA HOSPITALARIA Y SERVICIOS GENEMLES COMUNIOUE A LOS
rEFEs 0E LA oFIclM DE AoMlNlsTMcloN DE Los cENTRos AstsTENctALEs, PARA ouE DtspoNGA auE LA REcoLEccON y

tLli,tAcEMMlENTo DE REslDtos sOLlDos Blocot'IIAMlMDos, euE REQUIEREN TMTAMIE|'ITo SEAN DtFERENctADos SEGUN Ttpo A.3
]OI.SAS COMTENIENDO SANGRE HUMANA Y HEMODERIVADOS, A4: RESIDUOS QUIRURGICoS Y AMToMoPAToLOGEos Y TIPo A 5, ToDA
/EZ QUE SUTRqTAMIENTO,TIENE DIFEREMTE COSTO,

PENDIENIE

4"'
o
fo J'l

Yq^'

qd

N
r54 7 1.2018-2.0251 14 :L JEIL DE LA OFICINA DE AOMINISTRAC]ON A TMVES DEL JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL Y LA UNIDA

)E ADQUlslcloNEs, ELABoRE uN lNsrRUCTtvo o GUiA ouE oRlEMrE A Los coMrrEs oE sELEcoON, soBRE EL oRDEMMtEino, REGtsrRr
/ q-AslFlc.AcloN DE Los DocuMEl{Tos cENEMDos EN ApLlcAcbN DE sus FUNcroNEs, AFtN 0E GAMMnZAR su uBtcAoON, cusroDtA'
.EGAI.IDAO DE DICHOS EXPEDIENTES

PENDIENTE

55 72-2UA.2.0151 ]OMUNICAR AL ]I]ULAR DE LA ENTIDAO AUE. DE ACUERDO A LA COMPETENCIA LEGAL EXCLUSIVA DE LA CONTMLORIA GENEML, S

:NCUENTRA IMPEDIDO DE OISPONER EL DESLINOE DE RESPONSABILIDAD POR LOS MISMOS HECHOS A lOS FUNCIOMRIOS Y SERVIDoRE
,UBLICOS COMPRENDIDOS EN LAS OBSERr'ACIONES N,'S 1, 3 Y 4 REVELADA EN EL INFORME

IMPLEMEMTADA

)t2.2018 2-0251 5 OS OIRECTORES DE LOS CENTROS ASISTENCIALES DE LA REO ASISTENCIAL PIUM, INSTRUYAN a res lnens ustlaaes, oue La]
:SPECIFICACIONESTECNIC,AS DEBEN ESTAR RETACIOMDAS ALO ESTABLECIOO EN LAS LAS FICHAS TECNICAS EMITIOAS PORM EMTIMD, I

1N OE GARANTIZAR OUE LOS BIENES SEAN DE UTILIDAD DEL SERr'ICIO; ASi COMO, EN LA RECEPoION DE BIENES AooUIRIDos, sE EMITAI
NFORMES DE CONFORMIDAD TENIENoO EN CUEUTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN EL REQUERIMIENTO y EN E
1-Azo SENALADo EN LA NoR[,tATtvA DE coMTMTActoNEs DEL EsrADo y DE LA EMlDAo, A EFEcros oE GAMMTIaR EL cuMpLtMtENT(
)EL CONTRATO.

EN PROCESO

)57 t72.2018-2-0251 6 :L JTFE DE LA OFICINA DE ADi,IINISTMCION, CAU'TELE E INSTRUYAAL JEFE DE tA DIVISION DE ADOUISICIONES PAM oUE LAS PRoPUESTAI
)E LOS POSTORES DE LOS EIENES A TMVES DE PRooEDIMIENToS DE sB-Ecc6N U oTM MoDALIDAD DE coI,ItMTAcION, oUMPLAI
:STRICTAMENIE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNEAS O TERMINOS DE REFERENoIA EsTABLEcIDos PoR EL AREA USUARIA, LAs MISMAI
IUE DEEEN ESTAR REIAoIOMOAS A LO sE]iAtADo EN LAs FICHAS TEcNIc,As EMITIDAS PoRLA ENIIoAo; Y PARA El- PAGo sE CUENTE co|
JN INFORI.IE DE CONFORMIDAD RESPECTO AtAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REOUERIDAS POR EL USUARIO ENLO AUE CORRESPONDA

EN PROCESO

t58 t t z-zula-2-0251 7 :L JEFE DE LA LA OFICINA DE AOMINISTRACION jNSTRUYA AL JEFE DE LA DIVISIoN DE Ioou|Slc|ot.Ies.panI otle eI](N oi
NCUMPI.IMIENTOS DE LOS PROVEEDORES, AOOPTE ACCIONES INMEDIATAS PAM LA DEVOLUCIoN DEL BIEN. EJECUCION DE LAS GARAMT|AI
) RESUELVA EL CONTRA'TO DE SER EL CASO, A EFECTOS DE CAUTETAR EL CUMPLIENTO DEL CONTMTO

EN PROCESO

r59 t2.2g1E-2-0251 8 :L JEFE DE LA oFtctNA DE AoMtNtsTMcroN A TMVES DEL JEFE DE LA DrvisroN oE ADolistctoues ceutrr-e e rtrrsrnuvn m lere oe U
JNIDAD DE ALMAoEN, PAM ouE EN LAs GUiAs DE REMtstON sE coNslGNEN BAJo REspoNsABlLloAo, LAs FEcHAs ExAcrAs oEL tNGREs(
)E LOS BIENES A LOS ALITACENES O CENTROS ASISTENCIAI.ES DE LA RED ASISTENCIAL, A FIN DE CAUIELAR EL CUMPLIMIEMIO DEI
)ONTMTO,

EN PROCESO

60 t2-2018-2-0251 :L JEIE UE U OIICINA DE ADMIN]STRACION CONJUNTAIVENTE CON EL JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y CALIDAD, IMPLEMENTE1
IECANISMOS DE COMTROL A FIN DE OUE LAS AREAS A sU cARGo, CUMPTAN coN EFECTUAR EL AM[IsIs DEL s1ocK, ooBERTURA 

.

lovlMlENTos PREvtA A LA PRocMMActoN y ADoutstctoN DE BtENEs, y, EN cAso DE ExtsrENctA DE soBREsrocK sE AooprEt
ocIONEs OPoRIUNAS PARA su REDISTRIBUoION.A FIN DE EVIARsU oADU0IDAD,

EN PROCESO

)61 172-201A.2.0251 10 :L JEFE DE LA oFlclNA DE AoMlNlsTRAcloN, D{SPoNGA QUE LA DlvlsldN De aooutstctotes i|rFLrr,,rEt'tiE ros coN G s
IUE PERIIITA ASEGURAR B. REGISTRO OPORTUNO EN EL SISTEMA ELECTRdNICO DE CONTRATACIONES (SEACE), DE LAS dRDENES DE
:OMPM EMITIDAS POR LA RED ASISTENCIAL.

EN PROCESO

ffi(#
@



8

OUE EL AMBIENTE DE LOS EOUIPOS DE

CUEI,ITE CON UN SISTEI'A DE CI-IMATIZACION Y CON tAS CONDTCIONES TECNICAS MiNII'US PAM SU ADECUAI}C

A UNIDAD DE ALMACEN REMITA A LA UNIDAD DE

DELOSBiENESADQUIRIDOSPORLAREDASISTENCIAL,PAMSUCORRESPONDIENTEETIOUEIADOY
EN EL SISTEMA TNTEGMDO DE PATRIMONIO CONIABLE (SIPC)

ADoulslcloNEs PAM ouE LAS oRDENES DE coMPRA

NOTIFICADAS AL POSTOR PREVIO A TA EMIREGA DE LOS BIENES

GEREMTE OUIRURGICO INSTRTIIA POR ESCRITO AL JEFE DE- DEPAKTAMEI'{TO DE ORTOPEDIA Y TR'AUi,ATOLOGA' LA PRIORIDAD

rrzriior,l oiios orsposllvos MEDlcos EspEctALrzADos, TALEs coMo pRdTEsts, PLAoAS Y ToRNlLLos ExlsrEl'ITEs EN ELALI/

iJilcuiGneu pnOxruAs A vENcER EN REscUARDo DE Los REcuRsos DE LA lNsTlTUclON Y LA oPoRruM ATENc6N oE

OUIRURGTCO ESTABLEZCA MECANISMOS DE SUPERVEION RESPECTO DEL USO DE DISPOSITIVOS MEolCOs DETMUIiIAToLo

Oi Et r-e esrrUnCrOru DE NEoESIDADES, ASEGURANDO OUE TSTOS sE ENCUENTREN APROBAoOS POR EL INSTITUTO

OE TECNOI-OG|AS EN SALUO E INVESTIGACION. ETSI E INGRESADOS CON SU COOIGO SAP Y SU FICHA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE oRTOPEDIA Y TMUMATOLOG|A, CON LA PARTICIPACDN DE LOS JEFES DE sERVlClo, BABoREN

n*i,Ot # ruici.ioeoei oi urrenrel uiOrco, wtLzauoo + uerooo oE coNsUMo HlsTORlco coMrMsTAOo coN EL MET(

AL PERFIL DE oEluANo,UlNlclATlVAs, coNslDERANDo tA LISTA DE ESPERA oUIRURGICA DE PAoIENTES, A FIN

LA REAL NECESIDAD DE LOS DISPOSITIVOS MEDICOS

GFRENTE DE LA REO PRESTACIONAL REBAGLIATI, DISPONGA

JEFE DE oFtctNA oE RANlFtcAcdN, RAcloNALtzActON y pRoGRAti,tActoN (ANTES oFlclM DE PLANlFlcAooN oPEMTIVA), PREVIA A

HiOuOaCTOH OA- CUADRO DE ESTIITIAOON DE LA NECESIDADES, VERIFIOUE QUE EL AREA USUARIA HAYA TouADo EN CUENTA

HrsiOgco COH EL METoDo DEL PERFIL DE LA oEMANDA, A FIN DE ASEGUMR [As oANIIDADES NEoESARIAS PAM

DE LOS PACIEMTES ENTISTA DE ESPEM OUIRURGICA,

JEFE DE LA OFICIM DE ABASTECIMIEMTO Y CONTROL PATRIMONIAL (ANTES OFICIM DE AOOUISICIONES), SUPERr'ISE Y DISPONC+

ir ri-Ll uHoeo ie p-noCnnuec6l, Eveluen opoRTUMMENTE LA NEoESIDAD MENsUAL Y ANUAL DEL AREA usuARlA PARA

5H Oe UerenrAl MEOtcO DE TRAUl,i{TOLociA Y CoNSIDEMR EL MiNlMo DE STocK DE SEGURIDAo DE EXISTENCIA EN

A FtN DE EvtTAR EL oEsABAsTEcrMrEMro DE Los ti.tATERtALEs MEDlcos EsPEclAIlzADos Y PoRTAMTo LA LlMlTAcloN EN t

@sDELDEPARTAMENToDEEMERGENclA,JEFEDELDEPARTAME
y TRAUTiTATOt-ociA Y JEFE DR 0EPARTAMEI{To DE ANESTESIoLOGIA, EVALUEN LA NECESIDAD DE HABLIAR UN

DE CA|TAS HOsptTAl-ARlAs EN tA SA-A DE REoUPERACION DEL SERVlclo DE EMERGENoIA ASi CoMo, DoTEN 0E INSIRUMEM

tco coMpATtBLE CON LOS 0ISPOSfTMS MEDICOS UTilZADOS PARq IAS CIRUGiAS CoMPLEJAS, A FIN DE OPIIMIZAR

DEL CENTRO OUIRURGICO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA Y EVIAR ESTANCIAS PROLONGADAS OE LOS PACIENTES

roior wlransu veIcIMIENTo; Asi coMo, MITIGAR EL RIEsGo DE PERDIOA DE LOS MATERIALES MEDICOS SCBRANTES NO USADOS

ffiENcooRDlNAcloNc0NLosJEFEs0EtDEPARTAMENT0DEFARMAClAYt
y rMuMAToLociA, ELABoREN LINEAM|EMIoS y/o pRocEDtMtENTos PARA REGULAR tA RECEPoION Y ALiTAoEMMIENTo I

i MEDICOS SOBMNTES t.IO USADOS (RESTOS); PAM OUE ESTOS SEAN IDENTIFICADOS Y CONTROI-ADOS PAM SU USO,

GEFEXT-ME OUIR0RG|Co,-A iMVES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ORToPEDIA Y TRAUITATOI-oGIA, EVALUE LA NtuEsruAu L

tUALtzAR tAs EspEctFtcActoNEs TEcNtcAs DE LAs PROTEsIS ANTE EL lETsl, A FIN DE REouERlRtAs POR COMPONENTE PRIN0IPAL

FORMINDEPENDIEI,ITE,AEFECTOSEVITARSUVENCIMIENTOYENCAT'TELADELEUENUSOOELOSRECURSOS

ffiDELDEPARTAMENT00EoRToPEDlAYTMUMAToLoGlA.CUMPLACoNLosREaUl5llr
sTABLEotDos poR EL tETst, pARA soLtctTARLA tNcoRPoMcl6N DE Los DlsPoslTlvos [4EDlcos ouE No cUENTAN coN FlcHATEcNlcA

, FORMAfIZANDO SU INCI.USIONAICATALOGO DE EIENES INSTITUCIOML

CONTROL PATRIMONIAL VEQIFIQUE S'

iiiHrcal oe Los DtspostTtvos MEDtcos soltctTAoos poR tAs AREAs UsUARIAS GUARDEN Rs.AcON coN

SAP, EN CUMPIIMIEMTO DE LAS DISPOSICIONES IMPARTIOAS POR EL IEISI

O-Flcl'JATE ABASTECIItAENTo Y COITTRoL PATRIMONIAL EN COoRDINACIoN CON LA oFlClNA 0E PL NIFICAT

Y PROGRAMACION, AOOPTEN tAS MEDIDAS NECESARIAS PAR,q RESTRINGIR TEMPORII-MENTE I"A COMPM DE

EN SOBRE STOCK, O DE SER POSIBLE SU REDISTRIBUCIONA OTROS CENTROS ASISTENCIALES, A FIN DE EVITAR

JEFSE LA oFIc$TA DE ABASTEoII,IIENTo Y coNTRoL PATRIMoNIAL, SUPERVISE Y REPORTE MENSUALMENTE AL

[sTRAc6N DEL HosptrAL NActoNAL EDGARDo REBAGUATT [,tARTtNs, soBRE LA cERtlFlcAcloN Y AcruALlzAcON DEL PERsol

su cARGo euE tMTERvtENE o|REoTAMENTE EN AIGUM DE LAs FAsEs DE tA coNTRqTAclON PUBLICA, EN cuMPLlMlENTo DE

GER-EiTE oLJTRURGTo INSTRT.JYA AL JEFE DEL DEPARTAMENTo DE ENFERMERIA, PAM ouE LA cENTRAL

DE REESTER|L|ZACION DE MATERIAf,ES MEDICOS OUIRURGICOS, SE SUJETE ALo INDICADO PoR EL FABRICAMTE, A FIN DE

CALIDAD DE ATENCDN BRINDAOAALOS PACIEMTES

S MEDIooS ESPECIALIZADOS Y DE ALTO COSTO OUE NO HAN SIDO UTLEADOS EN LOS PROCEDIMIEMTOS ME

COMO, pARq ADoPTAR ACCTONES PARA SU CANJE Y/o DEVoLUCIoN A Los RESPECTIVoS PRoVEEDoRES, PRECIMNDo

GERENTE DEL HosptrAL NAcloML EDGARDo REBAGLIATT ll.tARflNs - HNER[,!, DISPoNGA ouE EL GERENTE cliNlco lMPt-EMt

]ANISMOS DE COI,IIROL AUE ASEGUREN LA AOECUADA CONSER\,/ACI6N Y OPORTUM OEVON.UCION AL ALMACEN CEI{TRAI DE

69-76
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TE GENERAL, DISPONGA

DE LA RED ASISTENCIAL LAMBAYEQUE. RAL, OISPONGA OUE EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTMOO}I.EXHORTE

Hiliiffi;C#;iiii,rsrcr,iiiiJ t rLosiGiomurEs oE los counts ESPEcTALES ouE Los PRocEDrMrEMTos DE sELEcc

EJEcuTEN EN EsrRrcrA oBsERr'ANcrA oe ui otspostctous coNTENIDAs 
-EN 

tA LEY-?i.iP[t]lt]9I5,:"1]"::'PP-l

^'; 
;;ffi4ffiil?i]irHira i-N r,q aooursrcoN oE sreNrs v EH LA rnrlrzAcroN DE Los REcuRsos DE LA

GERENTE GENERAL, DISPONGA:

oininri orr- ,osprrlt- NActoMt- EDGARDo REBAcTIATT r,rlRIINS, DISPoNGA AL JEFE 0E LA-orlclM D:19911']9lt]^t:r

soecomnorouecemNlcENELcUMPtlMlENTooEtAscoNDlcloNEscoNTRAcTUALEsEsTABLEclDAsPAMtAENII
oiios erEHEs poR PARTE DE ros pnovrioonrs coMTMTADos, cAso coNTMRlo sE APLlouE tA PEMLIDAD

.DlREcToRoEIlNsTtTuroMcloNALcARDloVAsc[ARi,INcoRYELGEREMTEDELHosPiTALt'tAcIoMLEDGARooREBAGLIATIMAF
uxiiu, exHorrEr pon EscRtro A Los JEFEs De us o'Rcrles oe locisTtcA y 

qE- ADoutsrcrox€r: 1E-rll9]Yllll'llE:l ,* ?t"
i*'iiis]i'duirntii ol i,rerimai uflrco, eureu w su oPoRruNrDAo Los REsPEcrlvos INFoRMES DE ooNFoRMIDAD 0E

GERENTE GENERAL, DISPONGA

DIREoToRDELINsTIT[,roMcloMLqRotovAscULAR.lNcoR,|NS.rRUYAPoREscRlToALJEFEDELAoFlclNA0E
IFIOUE LA CONCORDANCIA ENTRE LAS DISPOSICIONES CSiASLCCIOIS EH IAS BASES Y EI'I LOS CONTRATOS DE LOS PROCEDIMIETI

SELECCION A EJECUTARSE, N RN OE NSTOUNNN OUE EN AMEOS DOCUMEI'ITOS SE PRECISE OUE EL OTORGAMIENTO DE

SERENTE GENEML, DISPONGA:

DlREcroR DEL lNsrrTuo l'l/qcloMl- cARDrovASct'f,AR . lNcoR GERENTE DE LA fEg,fls]Elcll.ry:fl:::::.,::**jffi il;'J";,ilii"?iiirirl^ii ril*i,ria, wiinrivm poi escnno A Los REspoNsABLEs DE Los dRGAr.ros ENcARGAooS

coNrmrActoNEs, cuMPLAN coN nen,.r*rn i'n- iiierci ios courmros susgRlr-9s--t9-9.Pg1slcl0N DE PRorE

piii6wlHeeioinrio oE Los otEZ (10) DiAs HABIEs DEsPUEs DE su PERFEocIoNAMIEMTo'

pnisiecioHes ecouOucns v ceneucn cemml DE GEsTtoN FIMNcIERA, D(JAN A LA SUPERINTENDENoA ltecloNet- DE ADUAMS

DMtNtsrRActoN TRBrnAge tsuur, u nemlstoN DE tA cuENTA lNDlvlDUAt DE TRABAJADoRES Y PENsloNlsrAs ASEGUMDoS AL MI

bt U PiESETTNCiOH V iECO OC IOS EMPLEADORES PARA SER ACTUALIZADA EN LOS SISTEMAS DE ASEGUMMIET'ITO'

PRo0EDIMIEMIoSALTERMTtvosPARAVERIFIoARELViNcULoLABoRALDELoSASEGURADoScoNELFINDEEVITARPA

LA GERENCIA DE PRTS AUIUNL5 EUONUMIUA5] FEVINE

icououtces, ertutmnDo LAs FLExTBTLTDADEs Y LA ExPosEoN ALA ENrgPPI.T5qrlf.ll:^9s..?-1*::]1::
i'iTJ;;ffi;G il'Hff#iio-riilisi,lpon uq rnre DE u,rTERcoNExoN DE Los AplrcArvos rNFoRMATrcos (

vinriicen eiviNcuor-eBoRAL oE LoS AsEGUMDos Y coNDEON DE REEMBoLSo DE Los EMPLEADoRES ENTIEMPo REIL

POL|TICAS Y NORMAS DE ATENCION INTEGML

EN cooRDrucroN coN LA nen *cre.r*t*oi oi pnEsiecronrs econorlrcAs PRoI9NGA I9E-s-r]9t-'-{.{try91tP.l,l:
i H: ttCOesStU+2014 NoRMAS y pROCED,MIENTOS PARA tA EMISION, REGISTRO Y coNrRoL DE l-AS cERrlFlc'AClOl

poR rNcApAcrDAD y MA'IERNIoAD e* .t.oiroi., oirer FoRl,A ouE sE REGITLE LA E(GENoA.?!-!1.!l!!fIf:9N
irl'exliiiiiiot itoio r,r--orlorlOsrrco u olrnos vil rtronue urotco PAM PERioDos DE INoAPAoIDAD MYoFES A

coMo REourslros PARALAvALIoAcION DE cERTlFlcADos MEDlcos PoRclTT

@ sEDE AREoUIPA A TMVES,DE LA

,ltrtClC6l, nWtsE rOS DGEDIENTES DEL ANO 2017 EN/IADOS ALARCHIVO SIN EFECTUARLA REVERSION DE Los PAGoS DE SUBSID

TRABAJADoRESDEEMPLEAooRESMoRoSos;DEsERELcAsoEIDEMTIFI0ARLoSEXPEDIENTES,ELABoRARLoS0UADRoS
Y REMITIRLOALA OFICIM OE FINANZAS PAM SU COBRO RESPECTIVO

@lcAS'ENc0oRDlNAcl0Nc0NLAGERENClACEN1MLUtlElNULUulA:
on,reCrOrir iouunriaatoNEs, EFEcTUE EL coNtRoL posTERtoRAroueTlzADo Y sE REMITALoS RESULTADoS A tA SUBGERE

nei"ri,nCrbui,i p#iracioNti EcoNOMIcAS PAM LA REvERSION DE GAsro Y/o REcUPERo DE PAGos lNoEBlDos 0E suBslDlos

A TRAVES DE LA OSPE. AREOUIPA

UTELE QUE LAS CARTAS DE INICIO OE

ENToDENIIIDADDEoFIcIoDELsUBsIDIoPoRtAcTANcAPAGADoSAASEGURADoSSINTENERvINcULoLABoRAL
Oi LI COMTIIOCHCTE, SEAN NOTIFICADAS CONFOR}'E A LOS PROCEDIMIEMTOS ESTAELECIOOS EN LA LEY N" 27444' Pi

RECUPERO DELOS PAGOS INOEBIDOS

|oNcoNLAoFlclNADERECURSoSHUMANoSDEmR,REAL(

rI VITIOECIOH V COI'ISISTENCIA DE LA INFORMACION DE PLANIUAS MENSUAL, A SER EI{VIAOA A LA SUMT MEDIANTE EL PROGRAi'A

oiq-qucioN TELETTATToA (PDT) PtANul ;iNaulr- eiecrnoucn (PuME), coNsloERANoo Los DEscANsos MEDlcos DE I

TRABAJADORES (DIAS LABORADOS V HO UBOMOOS), A FIN DE SOLICITAR ANTE tA GERENCIA DE PRESTACIONES ECONoMICAS

DETDfrrnrsrRAcro\ tN--lclE LAs ecctoues nottltqsrnetlvAs PAM EL

l4ll,02,REsPEcToALoSFul.lcloNARlosYsERvlDoREsoUEsEMENcloMENLAsoBSERvAcloNESN.s
DE NOCONCREIARSE, DISPONER EL INICIO DE TASACCIONES LEGAES RESPECTIVAS

DE G oFrclt{A Dt{,Esi6N DE LA INcAPAcIDAD TEMPoRAL (oGlT), EN

cToREs DE LoS CEMTROS ASISTENCIAIES DELAMElTO DE tA REDASISTENCIALAREQUIPA, INSTRUYAN POR ESCRITO Y CAUTELEN

iLorloJoiin^nnoL eFEcruEN LA vALlDAooN DE cERlFrcADos Meotcos pAFItcu-AREs PoR cERrlFlcADos DE lNcAPAc

)ORAL PARA ELTRABfuO (CITT), CONFORME A LO PREVISTO EN I.A NORI'ATIVAVIGENTE Y GUIA DE CALIFICACION



6

@c|ALES0ELAlVB|ToDELAREDAslSlENU!ALAxEuUlrA,
y .ALTTELEN auE LAs ATENctoNEs Y oronc,iurerlio oioiscelsg:-l'lu.olt:t l l'En'RoDos' 

SEAN EFEcruADos coN

ii.i"o-i,ri plcreure n LA coNslJLTA ExrERNA coNFoRME N.RIIATIVA APII.ABLE

r dluri.er oui Los ,uEDtcos DE coNTRoL Y ENcARGADoS DE LASAREAS-oE

ripli oiiim, v oue Los EXPEDIENTEs DE vALlDAcloN sEAN FoLlADos YARcHlvADos

frEn oue L,q ortctrue oe ADMlsloN Y REGlsTRos MtDlues UEL HuirrrAL rr

EScRrro A Los DTFERENTE' sEnvrcro. o.'i6r'rlulie #tnye v 9ry11119113:iP1?ff^*ilcAs 
ouE sE REMTTEN

#;*il"rilt$'";,Il;s-'iiiiiu'iuo o'ri'ELre*ucpH oer peoewe' coNFoRME NoR|'ArrvA,.GEMTE

R'nuE LA oFtcltlA DE ADMlNlslMcloN, A TMVES Dt LA orrurNA uE

DoREs ouE cuANDo Esre u coH oescmso uioico er neposo risrco-o-EeE-M:$!:-T-yi95'::"t:::.'.11T^T.:
ixffi',ffi$ir:-h1T;ilr?fi*,;i,#ffi;ioiit]nrceooauslnas DE pERsoMf, REspEcrMAs. coNFoRxi{EA tA NoRuATrvA

OIJE LA OFIOINA UE AUMINI5IMUI9I\

)s pREvrslos EN r-A DrREcrva u ecc-esiat.uo-m11 'NoFriAs PARllco{P^f*ft3Y]:lf H:,:Hl?lMosP*vrsresENBU'*""'""'-"*iiii.-iii'"t;6j*;;ilnolrL'nsi couousvrsrrAsDEvERlFlcAooN
, REFERJDOS AL FUNCIOMMIEMIO OE LA C(

FlffiTffiEcuprno or s/ 6 112,74, PRoDUcTo DE

:R OUE LA GERENCIA GENEML INIUIE LAs ALUIVIITJ ^UMNTIOI'''''^- ""-'-- "---
rNJUsrFrcADos REALrzAoos pon rsser-uo e ui tpnrts cotrsuoes' ry1nf*:'lf]!I.?:"lT:3#::r^tfflt1';
Jl'H'[iffi;fifi'#i*iJ'li iiilll',i,iri iec+r-is pearrNEurrs coMTRA Los FUNcroMRios riwor-ucRAoos EN

ffiN6MicAs ADoPTE LAs AccloNEs
{ER OIJE LA GLRINUIA UENI SL UE SESUNVJ '-"''- " . . .
;iH;;;lilffiili'ol-.e ioil;'Otr aiiiunme sre DEPURADA PoR l-A cERENcTA cENTRAL DE rEcNoLoGrA

t$croN y coMuNtcActoNes, pnruroa ar awio e Lliipness, n nH oE evtTAR PAGOS OUE |NC|-UYAN A PERSoMS FAILECIDAS.

Uiffiffi;Ji"ffi;i;;itilv;f ;;i ;ALuo sec tpness cruenno, coNsoRcro AsocrAcroN RED rNNovA t HEALTH

',#ffi;ir;,;ffi;;;;-flPRiaa zmerii v cLilroc'sAl MTGUEL AR'ANGEL-sAc' I Tf:.-t1'tyyi;l3:.{
,H i:1;Lifi[dffiJl&il il;;;i*r#.;; coeiRruRq se xeN DAoo EN TGUALES o MEJoRES coNDrcroNEs ouE EN I

pRoptAs, EL COSTO ASUUTOO eH a' cour*i-n6'ot nfiinunroo uelonenLA oFERTA DE SERflCIOS A SUS ASEGURADOS, Y

DE Los |NTERESES EcoNOMlcos lNsrlrucloNAlEs

6iEF ow Ll oemuctn cENTML DE oPEMCIoNES, GERINcIA UENTML uts LUurtrru^i vurYrurrr^

;;;;A ;*i;i.;i REEvtue Lns colorcrotEs Y NEcEsroAD oE LA! .19.EI0is^,:Y::1"1:.:t],3:,i:::::
r'l nro rr,Ilovn ' sxN saLUD s.A c (lPRESS GAMARM), coNsoRolo AsoclAgloN-1E-D.]ll0VA 

' 
HEALTH sERVlcEs &

l.il-rpnii!zlmrq v ct-iHrce sel utcueulncAliel sec, en ceureu oe Los INTERESES lNsrlrucloNAlEs'

@ rMTAcroN coN r_r.:_11Y1?:t^-t
;ff ;ffffi;i, ililg|ffSi'irftO T-.'NiCON-EGAL SOBRE LA REAL NECESIDAD DE CONTMTAR A FIN OE OUE EN

DELos coNTRATos sE GAner,nrcE el ceu*iuunrurruro oer-oa''Erov TINAUDAD DELAcot'rRATAcloN'

s"ZuMpd EN Lo s[cEswo coN vERlFlcAR ['IENSUALMENTE QUE LAs

rO OTCFMOO, COH LA TINALIDAD DE GARANIIZARATENCIONES DE CALIDAD A LOS ASEGURADOS

A TMVTS UE LA SU6bEXEI\ULA UE VTCMVIVIIL

DAs pREsrEN sERvlctos eH us espscnr-roeois coH ueopos ouE cuEt'IrEN coN REGlsrRo Mcl9Nl! 0-!-E^sP-Ec]lll9

ANDo LA rNFoRMAcroN cotr los mosrnoi oEL coLEGro !E?99-1!! ITY'.]^:1gl*iS EscRrro A EsrA

3lffiH;['*E*;;Jil ;ffi,;N ;i;'il*riOl N US IPRESS, DE Tar Ii'tANERq OUE PREVIO A IA EMISION DE LOS INFOFTI

MENSUALES gE CUMPL|M|ENTO Oe eCrrVrOooe-s ii vinrtoue u rorartoao DE ASPECTOS COMIMCTUALES CONSIGNADOS EN l-

TERMINOS OE REFERENCTE, I rrN OEASTO'NiiLi]OiCU6EITEITCIO ItOS ASEGI'JRADOS Y EN RESGUAROO OE LOS INTERESES DE

ffiMDA ALMENAM EXHORTE POR E

DEs/lg156,00PRoDUcToDELosMsTosocAsloMDosAESSALUDPoRLASlPREssZARATE'SANJUDASTADEoYSANMIG
rcEL. EN r-A ArENooN oE ,rrr.,*t*ori-#o-,ioi,-rxlueNes DE !lPo!11989.9I ]flH:"t59tl^li:.:.^::l:i1X

;iF;i,ffTil*",',.;; dfiRilA NE;AftG EU;iUTANES, Y PEMI-IDADES NO APUCAOAS A LA IPRESS SAN

EN CASO DE NO CONCREIANSC SE IUICIEH I-Ii ECCIONES LEGALES PERIINENTES CONTM EL FUNCIONARIO IMVOLUCI

OBSERVACIONES N,'S 1,2 Y3 DEL PRESENTE INFORME

@AM, ATMVES DELAoFIcINA DE

e nH ouJse wcr-we rN Los FoRti{ATos DE suPERVIsDN ToDos Los AsPEcros @NTRAcruALEs A ouE sE

c! rpniii, oierENoo rHcLUtRsE EL MANEJo oE REslDuos soLlDos Y NoRMAS DE slosEGURlDAD

CINA DE ADMINISTRACIO]I.Y EN

;ril*TrHffi;ri'*ii,]i*iir.q ;,rilirii M[iuemr eH er_ uoouo srsrEilA DE GEsnoN DE Los sERvrcros DE sa

LA IMPRE96N OEL VOUCF'CN N rN OISPTU'ECoH OL UEOICII''IEUTOS OTORGADOS A LOS PACIENTES A FIN DE GAMMIIZAR

DE ADMINISTMCION EVALUE A

il"'Jri'^1"t^ffii,'iii*. ,"o".i.,iiinnJil .oupnou,so oE LAs rpREss REspEcTo A LA oBsERTANoA DE LA NoRMrvA

iotrooi,e riH oe cmaNTzARLA BlosEGURlDAo EN Los ESTABLEcTMIENToS DE SALUD'

TENTES, ADOPTEN LAS ACCIONES

Los ExpEoiEMTEs DE Los PRocEolMlEfnos E!Pectnrs or cournerlcloN (PEc) Y ExPEDIENTES DE PAGos' coRRESPoNDIEIITE

IPRESS COMTMTADAS, SE ENCUENTREN OEEDEMiMi ARCHIVADOS, FOLTADOS Y COMPLEIOS' CAUTELANDO LA CONSERVACIO

Y CUSTODIA DELOS MISMOS

@ Dlvlsl6N DE ADoulslcloNEs, E

Oi rI PNOCNEUCTOH OE LAS CONTMTACIONES PARA I,A ATENCIoN DE LOS REOUERIMIENTOS EFECTUADOS POR TAS

r iw oe evrtanu oupucloAD EN LAs coMPRAs oE BIENEs Y/o coNrMTAcldN DE sEruclos

;;ft,ffi fiuri;;;;;il;l;;;ffidMT; rios neoueaurennos DE coMpRA DE REpuEsros y coMTRATAcroN

penleluarvrelrrutemoDELosEoUIPosELEcTRoMEcANlcos,oUEEFECIuENANrELAslNsTANclAsREsPEcTlVAs,
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ffi mffi Sil',['iJ"llliTT[IiE[:'#",6n: :#,:,ffiisrj:*itii****',"#5.','3*:wrclos GENERTLES, ursPuNs uuE " '"1,?#,i.liici*ii.i jJN 
eu vrsro suElo oE rAs AREAS ustJARtAs DE DrcHos

\DO OPEMTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y E

vEi culutltloos t-os t'tlNTENlMlENTos REALIzADoS'

ffi;.*,,,'ffii!"',:i$::i[6:BtJ;:iffixt"J{'ili!lyl.*il*}lxilii.ls:1,,1s5:1,,11:
5i:3:l"iJ;:l:"":,?iiffiHffiilffi;fi'Jeruii6leiGiir.r*es DE LA RED.AsrsrFNcrAr- rcA. Los Mrsrlos ouE DEBEF

rAR DEBTDAMENTE crAs,r,*oo, a, ,o*uo o-*'o1"rio-ii ijoiileuura oeL eourPo Y EnouEfADOS coN LA RESPECTIVA NUMEMCIoN

OTMALAAUE PERTENECE'

ffi HosPlTALARIAl. sERVlclos^m

I.i'*H iii6 *et,aeoos coMo REsuLTADo oEL MA''ITENIMIENT. PREvENTIvo Y coRftu I rvu ErEu I uAw

.Es DELA REo AstsrENcru rcev oue opHo c-oinE iiicrue a' lcro oe euMlMcloN DELos REPUESToS

OUE EL_PERSONAL A SU CARGO OUMPLA I

y puBLr.AR Los coNT*ros, o*t*u. di 
"diuiii *-'d9'"- il 4 T.T+*,,'-E: :'tLtq.t:tf1:llt^?uBLlc'AR Los uuNr*ru!' ;;Hiodft.i-o;' 'iz 

trot oies LITILES' A FIN DE No AFE.TAR
S DEL ESTADO (SEACE), DEMTRO DEL PLA

i LA o[/Ci6N oE AooulsrcoNEs IMPLEMENTAR uN slsTEMA
LA OFICINA DT AUMIN!s ISUIUI\

no oPrtMo DE Los EXPEDIENTES oe cournencotl, ouE PERt'llTA REGISTMR:trylfJiTll#
rrvAMlEMT. oPrrMo DE Lus urEurEN rEr 

;#.,ilil;ili6;biiiioH oE Le emrom' Los oRGANlsMos DE suPlrylglol]

li*ii33'.1,\?3iTl#15'r'J'3,tilffX;;;m;idiriaoL Los *,or,r* *, 
'o'f,".1'i6ue'oi'oicriroles 

v rrnes or

DE l-l ENiDAD, oiE Fs colrPEiENclA IEGAL ExcL9slYl-D!-11

ihJ, l|ffi,.?r'#vi*["^frbilfri"r6;Hliiii,ilnnioii senvroonrs coMpRENorDos EN Los HEcHos 0E

S N,'S 1,2Y 5 REVELAOOS EN EL INFORME

JEFEDEI-AoFlclMDEADMlNlsrRAcloN,ATMvEsDELJEFEoELAolMslofl-DEaDoulslcloNEs'IMPLEMENTEMECANISMoS
mRd ouE 

'ERMTTAN 

GAMNI,AR o* idi'pniciioioe-s.-Eccor gol5:19l95fE^H"t^:fl],.l?.:1t::lli3:'
;llft, S:'J'fflHi^ffit1,'ilffiH" fuJ ft-,ftlinocnqueoos er et puN ANUA DE coMTRATAcroNEs sE REALTcEN

opoRruNrDAD y EN EL co.o ,, o*o*,, 
'o'*iilotliuit*ei 

t aii'i'olrt' oL*H.:S,tff:l'lti:"tli$?,#:'1i t5?il;
oPoRruNIDAu Y EN r u i-,ioiii'i;il;M M"olFlcAcl.N DE LA AslGMctoN PRESUPUESTAL'
q REpRoGMMooN oE tAs META8 lNsrlruc

isie ulnine g- rRAcctoMMlEt{to DE LA coMtMTAcloN

JEFEDEI.AoFIoINAoEADMINISTRACIoN,ATRAVESoELJEFEDELADMISIoNDEADoUIsIcIoNEs,oEBERAEXIGIRALoSMIEMERoSI
MrE DE sELEccroN ouE PREVT. o to .oniiiio'['i^ oti-ilSt-'9t5^l::*-t*:t:19i.:5:1x^*oi,ii:''S3ig.:f-t'

5iffi??!^:'E,iJ5li:,i^Sr:"#;il rl,inrie-o oui st NpTEMENTE MEcANrsMos PAM ouE tA coiIrMTAcrdN

JEFEDELoEPAKTAMEMToDEMEDIcIMoEIHoSPITALMcIoMf,RAMtRoPRAtfPRALEDELAREDAsIsTENctAfJUNIN,ENcAUIa.A
E EL sERnoo DE HEMoDrALrsrs or',rzuuioirii'ie-i'ciuE ;4io-i9:L19:E:I15Y"t'"^:Yt",::At':tit'T"s3[H]f,

,;:il,[i: ffi'JTiti"fi_#1,;fi;;,i;.T;ilGs-oi-nieenercre coN LAs_cAMcrERisTrcAs Y coNDrcroNES

LA NoRritATrvA DE LA rNslrucrol erne Le ciirnirecr6[itl'::" ::Ylt:"-'":lt"'lil3:i,f,iiff,ti^?:[il;:*"-l,ffiffiffiffir#;iilffi ili ;ail^ ;nevim eH er prc, I rrN oE EvrrAR su ADoursrcroN FMccroMDA

oFtctNADEADMlNlsTRqcDN,|NSTRUYAALJEFEDELADlvlsloNDEADoulslcloNEs'lNlclELosAcrosPREPARAToRIoSDEl
fFnrmFMos DE SELEca'o'l ao* * orr,ro o-,'tt-niaro-lr iiie iinune rcecuMR LA CofwocAToRlA EN LAs FECHAS PREvlsTAs

JEFE DE DEPARTAMENTO OE MEDlclM DEL HOSPITAL NAcloML RAMIRo ll4E.Ill*E lNsTRt',YA AL JEFE oEL SERVlclo

,FcrrrDAoES MEDrcAs r. ou, o *rorr*,*,i,niJil^ftilffi;id;il-ig-;ttll'.y^t *Sl"*l?Ltif Hf,:X,h'1?31
'rlffTrffi?',firii:;;t?**,,il,,i11['*''i,-i,iii#ii-i;iiieiiiomrcroNEs ouE ESTABLECE LA rNs'rrucroN PAM

DIRECToRDELHoSPITALMoIoNALRAMtRoPRIALEPRALEtNsTEALcoMITEDESUPERI./|S|6NDELsERvlcloDEHEMoDlALlsls,
rRtcTA VERIFIoAoIoN DEL oUMPLIMIENTo oi.iJJrtnu_r'oJ DE REFERENCIAS ESTABLECIDOS EN tA COI'{TRATACION DE D(

JEFEDELAoFIcIMDEADMINIsTRAcIoNDIFUNDAALPERSoMLADMINISTRATMoYASIS.IENCIAL,ELCUMPUMIENToDELANoRMAI
E REGTnA tAs rNcoMPATtBtLtoADEs EN e. e'iricii'oiiiie iuNiroN pualrce' e rtl DE EVITAR ouE MAMTENGAN slruAcloNEs

DE IMIERES CON LA ENTIDAD

JEFEoEDEPARTAMENToDEMEDIoIM,INSTRUYAALJEFEDEl-sERvlcloDEEsPEclALlDAoEsMEDlcAslYAtcooRDlMooRl
rvrcro DE NEFRoL.GIA, euE PREvro AL o,oiioeti''Euto o1-conioRMrDlP-9E-.s:ry99i"9 

"'yi::::-t::33NDA 
sERVroo

ilir:r?;;ffi1ffi;iviiirnrirsieni,,iiNionurcroH oue pnesrure eL cor.rrMTrsrA PAM EFEcTos DEL PAGo

DMS6NDEAooUIsIcIoNEsPREVIAAtAIRAMITAoI6NDELPAGoPoRLAsPRESTACIoNESoELsER./IcloDEHEMo0lALlsls
ii]ffi'4ff;-;;,illrliom,recol out pnrsEMIE ELAREA usuARlAYtA EMPRESAco.ITMTlsrA'
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JEFES DE DEPARTAMENTO Y DE SERVICIOS, CO['10 PAFTE OE SU TABOR DE SUPERV]96NY CONTRoN. SOBRE EL CUI\4PLIMIENTO DE

cmMAcroN DEL TRAMJo MEorco, EJEcln;;iliiilrAiliMrE coH u-ut'ttoeo.oe $:1X9.'",:,:Ty:t '",'T",l5l; #i
Iil',|;t,i.1r'ffffi;;',ffi;[riie iirei.nra, |.,oip,rei.zecror, eurnorrcu".A FrN DE vERrFrcAR sr EL PERSoML

coN su pRocRAMAcDN romnre v e*ceto oi HoirCJGnense er pnoFEsloNAL EN su PUEsro oE tABoR slNJUsTll

-siire.rui 
ei oescreNTo ooRRESPoNDIENTE PoRLAS HoRqs No LAB.RAoAS

OFICIMDESEGUROSYPRESTACIONESECONOI\'IICASCOORDINECONTAUNIOADDEADMISIONREGISTROSMEDICOS'REFERENCIAY
{TRARRFFERENcTA. LAs Ac.,orur. recrro*,ei-teiell eoicueoe viarrrcAcloN oE LAAcREDrrAobl^t:?*]t:1 11 1::":i1i?

$:i.#I?:,'fi,Iffiil-;:i;;T;"d";. Od SON REFERIOOS A IPRESS TERCERIZADOS, A FIN DE EVITAR

noJs i ourrnes io Le mRRE.PoNDE LAATEN.IoN, sE BENEFIcIEN coN PREsrActoNEs AslsrENclALEs

oFIoINADEsEGURosYPRESTAC|oNESEcoNo[,llcAsREIIITAoPoFTUMMENTEINFoR[,lAcloNALAslPREssl-ARELAcloNl
:c,RADos coN DERECH. A LA ATENCTOH OisinVicfOS Oe SelUO, e FIN DE EVITAR SE BRINDEN SERVICIOS DE HE['lOD11rlSlS

JEFEDELAoFlclMoEADMlNlsTRAcloNENcooRolMcloNcoNLAoFlcIMDEAsuMTosJURlDIcos,REALICELAsAcclo
IDUCENTES AL RECUPERO DEL rr"rPONrE PON.Sii-iOO,OO, POR CONCEPTO DE ATENCIONES OE SAI-UD BRINDADAS A PACIENTE

,#ili'e[ffi"iJ,ll[#ffi;;r;i;*il; ;;;ieicon cueme coH r-r cER-irFrcAcroN DEL oscE, cAso coNTRqRro AooPrE

OE LA OFICINA UE AUM]NIsI MIIUI\ II\O I^
riirc.S, , ,,riE! JiLOi OiUAS SENVICIOS. EL USO OBLIGATORIO Y BAJO RESPONSABIUDAD' DEL FORI'IATO N.' 2E DENOMIM

MTDAD DE SERVICIOa, APnoeeoo pon rr oiGANISI'|O SUprnvtson oe us CoNTRATACIONES DEL ESTADO (OSCE)' PAM

DELAS CONFORi,4IDADES DE SERVICIO

]EFETE ra ort,alie or eoMlNlsTMCloN A TRAVES DEL JEFt DE LA urvruruN uE Auuur,u

LAs coNTRArAcroNEs PoR Mouros rounr-ri oln'enroeei e ocHg ql-ul'rr91DE-:]Yl9:'Il'.1t-,'$gll*,('i'l:'y:llf:l
| ffiffi;i ilH;]iii"-* iiEii*o^i,L6,ji coNinencrbires oEL EsrADo (sEAcE), DENTRo DEL Pr-Azo

EL ORGANISMO SUPERVISORDE LAS CONIMTACIONES DEL ESTADO (OSCE)

oe nooutstctotns' cluTELE QUE LOS EXP

'AcroNEs poR r\.4oMTos IGUALES o ,.*nii e i uir, corselcm LA ToTALIDAD DE DocuNtEMtAcoN Y

ffiL DEPARTAMENTo oE MEDTcINA-E
OR DEL HOSPITAL NAOI9NAL MMIKU TKIALE TK'A

DE REFEREN6TA oE Los REqUERIMIENTSs iena Le coMrMTAcloN DE tPREss 4 HEMoDlALlsls oUE Los ASEGI

REoBTR APoYo PRoFEstoHt oe ltnmctortsrn, PslcoLoco Y TMBAJATl-.soj*-1ll!ltI0^.?y: l:ff:oP":',^',EMN rcuro^ Arv I v r^v 
coNTAR coN EL colITRoL sER.{'.Glc.

i"inn i, os nseoumoos ouRAMTE LAs sEsloNES DE r{EMoolallsls oEBERA AcREDITAR

niplirriiJe 
" 

c. sENAI-ANoo LAAPLtcAcloN DE PENATDADES EN cAso DE iNcult'lPLlMlENTo'

6EFEiiETT I.ANTO ASISTENC1AL JUNIN' DISPONGA OUE

A LA CO[,IISION CONFORMADA POR I.A RED ASISTENCIAL JUNIN PARA LA SUPERMSON DEI'AS CONDICIONES COMTRACTUALES DEL SERV

TERCERTZADo DE HErr4oDrAlrsrs, EH cooniiir;ioN'CoN u uNtoeo or !!T9!o-q 95|.T:R:t:il:l'T^i"\9HlHnI uE HEMUUT{rsrr, : - -_ - -
o DE LA MEDrctoN DEL tHOrCeOOn xr',r y or roiExAruenrs ot teuoetoBtNA EN CADA PACIENTE, PAM SU EVALUACIoN

;;;;;ffi16;;;R cnoa crso, esl conro eL coRREcro MANEJo oE tA ANEMIA coN ERlrRoPoYErlM'

PoNERoUEtAGERENCIAoEcoNTRoI-coNTRlBUIlVoYcoBMNzAs,ENcooRDlNAcloNcoNLAGERENC|ACEi'IIRAIDETECNoLoI
rNFoRr,rAcroN y cor,ruNtca",ore., tl.o*toneiuaruEc uu elenre auroMArlcA EN E! APLlcAnv-o t*]',i11^*.t:.::ltllu"l"t

"iii 
be rn umEm oue AMTE EL tNcu[4PLllvlEtlTo oE PAGo sEGUN Lo PREVIST. EN EL coNVENlo FRAccioNAMlENl

sE rolrE coNocrMrErro er.r rter,rpo net oe u iERDTDA DEL BENEFrcro-lE-lclll?lP:: :: :l3-]':^Hle"::t":lli
;'. ;l[ilffi6i,1i];ri,iiiii, oe iosRA[A .orciivn pon coHcesro DE REEMBoLSo DE pREsrAcroNEs oToRGADAS

YiO DERECHO HAB1ENTES OE ENTIDADES EMPI-EADORAS MOROSAS

ffi GERENoIA cENTML DE AsE

ni"ryoil;r:#;;;iri,io'1:0, oidr,ji iio'ir. oue nrour ros runzos MAxrMos PARA r.A EursloN oE REsoLUcroNEs

0E FACILTDADES DE pAco y REso{-ucloN oi cowillo, u NoTtFlcActoN DE ACTOS ADi/INISTRATIVOS Y REPoRIE DE DEI

#"i#Td ;ril*,- oe riirsdi oit coro Le. REspoNsABrLtDADEs EN cAso DE rNcurVpLtMtENTos

. DE RED ASISTENCIALAREOUIPA

aftu;;;iM*;; s"PaRTE rNFoRMArrco EN coonDrMcroN t9\-{-9f!?Y-9:..ltJ'19[.i5?lligt^
;ff", ;;il,iil#iliJr,i,'ois^iiri"ileH ,^r epr-riarvo eurnrwmo coN EL srsrEr,,rA DE GESToN HosPrTALARrA

i#-*ioii,*ii t .ji"ure* ilioweciol oe ueHeRA tNDtvTDUAL Y EN TtEMPo REAL DE_Los ASEGtl9":_t.P:,* 3::l
;COUO ITONOSES, SOARE EL COSTO DE TODAS LAS PRESTACIONES OE SALUD EFECTUADAS CON I'A FIMI-IDAD DE REI\III

a Ln oircrHe oe rlumzes plne Errcruan us LtoutoActoNEs DE LAS ATEt'lCtoNEs BRTNDADAS A LoS TRABAJAooRES

PONER OUE LA OFICINA DE AUMISIUN' KEUIJ I KU5 ' ""''' '"']']:I:
irHelirs, oesroue I uu PERsoM looNEA, ENcARGADA DE-REcoPILAR-lA-lNloYo9'91.1: TIiiil;fiTl,{-l]ffi-#6iiNiE iON PrcIEIrr, Y REMITIR A LA OFICIM DE FIMNZAS PARA I-A

ENTE ACTIVIDADES OE CAPACITACION

ffirffi#H',ffi6iiiio-i rolr*loH oe Los cENTRos AsrsrENcrALEs A NtvEr 0E ffiD,@N9ui![-El-l,Pl

ffO ESTRTCTOA LO DISpUESTO EN LA DIFEcIIVA N "OO4-GCF-OGA-ESSALUE2010, .PROCEOIi,IIENTO PAM LA DEIERIVIMCION
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ornicnonesrrNTEs DE EMPLEAD.RES MoR.s.s' A FIN

ASISTENCIAES OTORGADAS A TMBAJADOI

UELA-Flcil.lADEADl.,hrlsTRAc|oNDEF|NA'ATMVESUEUNLINEAIUIEI\IU]lllol^vwllt
y coMTRoL, ouE DEBEM e,ec.en re o''t'*e oe iiqy*:qf St":Y:t:yl',Y,::#Jlt'rtfgr#

,f,flJ.'fl[lXh.]]i3bir^ff.iff:ru'il;ii,i Lr pinriioriroeo oE lEPIls_Y,." 
TNFoRMES DEL ESTAD. srruAcr.Ml-

paRA LA EMrsroN DE r-As *rorr.,or* o' Jl"uili'Jil gJqfflEt-;i:1*:,PP5l::":H'*tm #?,1?:1tT P,t-tBIuEMlsloNutsusrcDU'""'"'""^*";ili;-ciorru,o 
DE t^s NorlFlcAcloNEs DE Los AcruA'os' A FIN

IMPUGNATIVOS PRESENTADOS; OlLlGENClAt!

CONLA EFICIENCIA DEL PROCESO DE COBRANZA

)uE LA .FlclNA Dt AuMrNrs rMlrur\ ^ *';i,i't ,n' 
" 

ft;o,ri'no lo'urnrsrpqrrvo DE coBRANzA A

DE MNEM EFiCAZ LAS RESOLUCIONES EM

,T.",iilH-?fA'#|[J,x[13^t$r?';ifiii'"cin6i6nru*a"ime PARA pRosE6urRLos T&AMrrEs oE coBRANzA

iiliiVi3Enq er necuPERo DE s/ 11 803,

"#"[:h1ti3'iffi^,;Tu'.'ffi;iil ffiffioJrir, eN .r.o DE No coNcRErARsE sE rNrcrEN tAs AccroNEs

NNFMFS CONTRALOS FUruCIONAruOS IHVOI-UCNqOOS EN TA OBSERVACION N'' 5 DEL PRESEI{IE INFORME

ffi ULE Y APRU-EBE-uN lNs'l
olenourreortclNnoEAoMlNlslMcloN,ENUuuKurr\^urvrtvvrrL^v -"* ""i^oERECLAMOSOEtASCOMPANIAS
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RerEroNEs Y LloulDAcloNEs ouE sE REALT.EN coM. coNsEcuEN
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;tJRos coNsluEREN lNrU-,." """ * *-t#""Liiio-N 

i.iji-p,nL^nre Y EN l.As HlsToR|As cllNlc,As oE Los PACIENTES] Y

LA INFoRMACION EXISTENTE EN EL slsTEl\'li
-norims 

oE lcuenoo ALTARIFARIo DE sErulctos AslsrENclALEs'

in#1[5:il#l',*'T["T'ffi ffi 'f"i'ffi;;l 
il;;ft ffi 
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l'JJii'f i-?h:#';fl;;^'i"dffi'fiiliiiriiLi6' ''r 

c'oono DT1M..9E-'A APtrcAcroN DE LAs PEr'

MDAS EN LAs BAsEs Aomnt.rnertuls ot ioo-e''piloiioirtlriuro DE cotfiRATAcloN' o ExPLlc'AcloN DE su No AF

A ouE DEBE EFEoTuAR tA clrADA onc'roo, p[iuio I Ll soLoruo DE PAGo A LA oFlct* DE ABAsrEclMlEMIo Y

@ENAM EFEc-TUE-LAS

Lltsi^li?i,:"#r[#H'L_ffffiff;ios.,ouis,ornLeerpne.AcBsEJEcuroRDEoBRAsysERvrcrossAc 
P

,D No ApLI'ADA AMTE EL ,rarrra,r,r*o ,,-'iicolroriiSlis-colnmcrurrs DE t'lo ..N.REIARSE' sE olsPoNGA ouE

DE AsEsoRlA JURIDICA EFECTUE |-1, oti';tii-iidltii prnrtHenrrs auE PERLITAN EFESTUAR EL REsARclr\'llEi

.^.L:'&.Hil:;"J',,'i:;ffi;;',ffd;i*il^ iiiiuroos GENERAT.ES. g'Ily^D. ABAsrEcrMrENTo Y coNTI

y DE TEsoRERIA y .oMIABILToAD, I nN,i'dije Leiom*ilgt"U^T1?X1'.'::l::,:Jllt"Ti['ii"Tl?
ffi.',ril:Tl,'#;,S'?,Hrul;i;'i #'d;rd oe ruiauiNir'riEHro coRREcrrvo DE Los EourPos BroMEDrcos ouE

EN REouERroos oE MNencunnrNre to*ioi-ii"anroi' iiitetrueuS\1ly1t"tyt":g?fftl?ig[lfl5p3iTR'QUEKW.UE!B*E*""","'"''lilJtolr'iioelrro 
DE PERMIT,R EL oPoRIUNo FUNctoMtullENTo D

DE coNTMTActoN APLICADA PoR LA EM
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frt[EE ortcttll or tUGENIERIA HoSPITALARA Y strulurob UENEMLEn

DEITiANTENTM|ENToDEEor,ro.,aao,,,* o''oi'ipniilaclnsooeLsERvlcloDEMANTENIMIENTooELosslsTEMAsDE'I

roNADo, EN EL 
"lRco 

DEL t rt oE *'i'?*i'''iffi'ltlttl^lf.'yqt:*t":?:"t95::'11?'#:::li!?t^lu)NDlcloNADo' tN EL MKvu "" '*' "' ilil'#;iiiiiiiii iiE i;nesroH' FlLTRos DE Los EoulPos rANTo DE rNYEccloN
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iiffillEl;'ilr',1ffi';'#;ffi,ilffi;;ffi*1;oeL LaeoRAionro oE PRoDUcq.N DE FARMAoTA, EN EL HNGAI' DE

.TDERARSE su uso IN,EDTATo er o,.no ie*in-iiirirricra" ErEcruen urs..lt:]91::t^I::HlT*"t":LTl[:i,??l
'5:'_:Xri."ftT'":;il";H;X,;r?ffi.;;;d'iiiip6 prne iu uILEAcroNi GAMNflzANDo oE ESTA r/TANERA

."..,,,^.o eu qrt anotllslcloN Y tAVIDA IJIIL DEL EoU|Po

tfliYilg::-'::loj
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ilcro, vERrFrcAR EN EL REn,.r*o o, *tt,oiit ti'tliiloet eH?L porr* DEL oscE-LA RAzoN soclAl DE LAs EMPRESAS ouE

oToR@ LABUEM pRoi.oH rr-orrerruo oi'ir-r,nrnnniiloos Or commrAREMPRESAS sANcloMDAs 0 INHABILITADAS'

STACIONAL ALMENAM, INSTRUYA

A LAs ,NTDADE. DE ./Alrr*tr,rnno o, ,o,i,otiLr u*rilo oe *mnEH'yltJ?li,'X15:]5'g'n,Y:fltJill i'i

"iil!fihHJ1'i 

il.J;iffiffi;J #;iNiiE iUqEORAOOS PARA SALVAGUARDAR EL CUNIPLIIUIENTO OE
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99':P.!S111 l15Y: iffH!
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I{'DE INFORME DE

AUDrTORIA

N'DE
RECOMENOACION

RECOMENDACION
ESTADO DE LA

RECOMENDACION

057 03-2018,2'0251
sGENEMLEs,ATMVEsDELAsUNlDA0EsDEMANTEN|M|ENTooI

OUIPOS Y DE MANTENIIVIEMTO DE INFMESTRUCTUM, SOLICITEN Y C,AI,rIELEN OUE I"AS EMPRESAS CONIRATADAS PARA BRINDAR LO!

ERVIICIOS DE IVANIEMI,{IENTO EN LA CENTRA DE ESTERILIZACION DEL HOSPITAL MCIONAL GUILLERIV1O ALMEMRA IRIGOYEN, ADOPTEI

AS ACCIONES INMEDIATAS A FIN OE LEVANTAR LAS OBSERVACIONES EFECTUADAS Y QUE CORRESPONDEN A SUS OELIGACIONEI

)oNTRACTUALES PARA MANTENER EL SERVIC|O DE ESTERILIZACIdN EN CONoICIONES DE 6nlMO FUNCIOMI,IENTO; L0 CUAL, PERlt',llTlR]

:FECTUARLOS PROCEDIfuIIENTOS EN DICHO SERVICIOS DE MNERA SEGTJRA Y OPORIUM, EN BENEFICIO DE LOS ASEGIJRADOS DEL HNGAI

PENDIEMTE

058 032018-2,0251 10 @'iDEcoNTMTlsTAsY/oPRoVEEDoREsESPEclALMENTEENELAlJBlT(
)E t-As REDES AstsTENctALEs DE ESSALUD, ouE ADEITAS DE CoNTENER LA RAZON soclAl DE LA EMPRESA, EL N.' DE RUc (REGISTR(

JNTCO DE CONTR|BUYEMTES), pERMtrA ACCEDER A LOS NOTVBRES Y APELLIDOS DE LOS FUNCIOMRIOS QUE LO REPRESENTAN Y(
,ARTICIPAN EN SU AccloMRlADo; coN l-A FIMLIDAD DE coNTAR CON HERRqMIENTAS PARA EFECTUAR UN ADEoUADO ESTUDIO 0l

,tERcADo y UNA coRREcTA EVALUAoTON DE PRoPUEsTAsi IDENTIFIoANDo EMPRESAS OUE sE ENoUEMTREN IMPEDIDA PAM ooMIRATAI

)oN EL EsTAoo y/o sANctoMDos, Lo cuAL, REDUNDAM EN PRocEDlMlENTos DE ooNTMTAoI6NTMNSPARENTES Y coNFIABLES

PENDIEIITE

0b9 03,2018-2-0251 11 ffiAYsERVlclosGENEMLESEFEcTUEUNsEGUlM|ENTocoNT|NUoAL/
)PEMTIVIDAD DEL ROBOT NEUROOUIRURGICO, A FIN DE OUE SE I\,IAMTENGA EN CONDICIONES ADECUADAS DE FUI'ICIONAMIENTO PARA UN

fiENCI6N OPORTUNAALOS PACIENTES ASEGUMOOS AUE REAUIERANLA IITILZACIdN DEL MENCIOMOO EOUIPO.

PENDIENTE

1060 07 .2018-2-0251 3 I pnesroerurE erec[rtvo DEL SEGURo soclAl DE sALUD - ESSALUD, DISPoNGA:

)UE EL GERENTE GENERA, CO[10 RESPONSABLE DE SUPERVISAR Y EFECTUAR EL SEGUIMIENTO AL PROCESO DE PLANIFICACON

oRMUrACtoN, APROBAC6N, EJECUC|ON OPORTUM OEL PLAN ANUAL OE CONTRATACIONES DE ESSALUD, ESTABLEZCA ME9fllsl9l Dl

)ONTROI- Y SUPERVISION A LAS ACTIVIOADES REALIZADAS POR LA GERENCIA CEI'ITRA DE ABASTECIIUiENTO DE BIENES ESTRATEGICO!

CEABE) y tA GERENcIA cENTMt- DE LoclsncA EN EL pRocEso DE EtABoRActoN Y APRoBACI6N DEL PtANANUAL DE coNTMTAcloNEl

plc-iT.eounepoo oue iu EstE sE rr.tcr-uva Ll rorALtDAD DE Los pRocEorMrEMTos DE sa-Eco6N PARA LA ADoulslcDN DE BIENEI

:srFiTEctcos lDtspostlvos tvEDtcos) oE Los sERvlctos DEL HNERM, A FIN DE EVITAR col,ITRATAcloNEs PoR i,loNTos IGUALES (

VIENOFESA8 UIT OE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTER PERMANEMTE E INCURRIREN SUCESIVAS MODIFICACIONES DEL PAC,

PENDIENTE

b
si \

ta7 -2018-2-0251 ITRESTDENTE EJECITNio DEL sEc,uRo soclAL DE sALUD ' ESSALUD, 0lSPoNGA:

luE EL GERENTE CEMTRAL DE ABAsTEclMtEuTo DE BtENEs EsrRATEctms ooNJUNTAI.4ENTE coN LAs GERENTES DE ESTIMACIoN Y

)oMIRoI. DE BIENES EsTMTEGIcos Y DE ADQUIsIcIoNEs DE BIENES ESTMTEGICOS, ADOPIEN ACCIONES PARA LA FORI\4UTACION YiO

\cTUALtcE oE LAs ESTRATEGIAS, NoRMAs y pRocEDlrvtEMlos PARA tA EsTlli4AcloN DE NEoESIDADES Y REouERMlENros DE BIENES

:SIRATEGICOS, TATITO DE SUMINISTRO LOCAL COi,IO CENTRALIZADO, LOS CUALES OEBERAN ESTAR ACORDE A LOS CAMBIOS

)RGANtzActoMLEs y Dtspostlvos LEGALES vtGEMrEs, Asl coMo sE ESTABLEZCAN CI"AMMENTE Los cRlTERlos PARA L,

)ETERI\,IINqCION E IDENTIFIoAoI6N DE LoS RESPoNSABLES Y LOS PTAZOS PARA LA EJECUCIoN DE I-AS DIFERENTES ACTIVIOADES, ENTRE

uls, esrrr,,racrot 0E NEcEslDADEs, FoRMUI-ActoN y suBsAMctON DE oBSERVAcloNEs, REAJUSTES, APRoBAoI6N DEFINITIVA DEt

)uADRo coNsoltoADo DE NEcEstDADES (vALoRtzADo), REMtstoil DE EsPEclFlc.AcloNEs TEcNlcAs, FEPRoGRAMAoIoNES, GEsTloN DEt

:IMNCIAI\,4IEMTO (SUIVINISTRO LOCAL Y CENTR,ATIZADO), A FIN DE GAMI'ITIZAR SU PROGRAMACION OPORTUM EN EL PLAN ANUAL DE

loirTRATActoNEs DE ESSALUD y EVTTAR tNcuRRtR EN sucEstvAs t\roDtFtcAcloNEs, Asl co[ro EN slTUAcloNEs DE DESABASTEoIMIEMT(

:NLAS DIFERENIES IPRESS DE ESSALUD A NIVEL NACIOML

PENDIEIITE

6""\
o
a'J:i
Yr'

x
,L

rfgt

\ll f h7 .?01a-2-0251 5 [pREstDENTE EJECuTtvo DEL SEGURo soclAl DE sALUD'EssALUD, DlsPoNGAr

IL GEREMTE DE LA RED PRESTACIOMI. REBAGLIATI OUE ANTE I.A NECESIDAD DE MNTR,ATACIONES OIRECTAS BAJO LA CAUSAL DE

)EsABAsrEcit\,ltENTo tNt\tNENrE sEA susrEuTAoo rEcNtcA y LEGALMENTE y sE cEsrtoNEs su APRoBAcIoN AtfiE LA PREslDENcl,

]JECI.ITIVA, MEDIAMTE ACTO RESOf, UTNO

PENDIENTE

1063 07 -2018-2-0251 6 TT PNCSIOTI' CEIECUTIVO DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD ' ESSALUD, DISPONGA

tuE LA oERENctA DE LA RED pRESTAcroMf supERVtsE ouE Los oRGANos y uNloADEs oRGANtcAs A su cAR@, Asl corlo LAs AREAS

JsuARtAs DEL HosplTAL MctoNAf EDGARDo REBAGLTATI [,rARINs, ouE TNTERVIENEN EN LA PRoGRAl,rAcloN Y DErERMlMcldN Dt

{ECESIOADES DE BIENES ESTMTEGiCOS CUI/PIAN CON REALIZAR DICHAS ACTIVIOADES EN LOS PLAIOS ESTAELECIDOS TENIENDO EI

}UENTA EL ANALISIS Y TENDENCIAS DE CONSUIVOS DE CADA PRODUCTO EN PERIODOS AMTERIORES, NIVEL RESOLT'TIVO, TECH(

)REsupuEsrAL, I4EIAS AStsTENctALEs, pERFtL EplDEriltoloctco, ENrRE oTRos, Asl coMo Los REoulslros ouE EXIGE LA NoRMATlvl

,idilie tsCpiirr[e.roris iicrurcm v REours[os DE cALrFrcAcldN y cuANDo coRREspoNDA ADJUT{IEN EL susrEuo rEcNlc(

RESPECTIVO, A FIN DE C,qMNTIZAR QUE EL ORGANO ENCARGADO DE COMTRATACIONES DISPONGA DEL CUAORO CONSOLIDADO DI

uiieloooii pann rl oErenuruectdN oE Los pRocEDrMrENTos oE sELEcctoN PARA EL HNERM, Asl coMo su REsPEcrlv/

PRocM[4Acl6N EN EL PAc EssALUo

PENDIEI'{TE

1 064 01-2014-2-0251 7 I. PRESIDEI'ITE EJEO]TNO DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD, DISPONGA]

IUE EL GERENTE CEMTRAL DE ABASTECII\{IENTO DE BIENES ESTRATEGICOS (CEABE) INSTRT'YA BAJO RESPONSABILIDAD, OUE EL GERENTE

,C EOOUTSTCTOruCS DE BIENES ESTMTEGICOS. EFECTUE SUPER'/ISIONES PERMANEI'{TES SOBRE LAS ACTIViDADES QUE DESARROTIA EI

'ERsoMI- oE LA suBGERENctA DE pRocMMAcrON y EtABoMcTON DE EXPEDIENTES, A FIN DE ouE Los Acros PREPAMToRIoS 0E Lo!
,RocEDtMtENTos DE sELEcctoN, sE tNtctEN coN LA DEBTDA ANT|crpAct6N y sE REALIoEN coN LA 0ELERIDA0 QUE EL cASo AMERITA; A FII

)E OUE sE CONVoOUEN EN LAs FECMS PROGMMADAS EN E- PAcr A FIN DE EWrAR DELEGAoIoNES A coMPRA LocAL

)EsABAsrEctMtENTo Y ouEJAs DE tAs AREAS usuARlAs.

PENDIEIITE

065 07 -2018 2-0251 8 \L pRES|DENTE EJEcuTtvo DEL SEGURo soclAL DE SALUD - EssALU0, DISPoNGA:

ouE EL GEREMTE CENTML DE ABAsrEclMtENTo DE BtENEs EsrMTEocos (0EABE) INSTRUYA AL GEREMTE DE AoQulslcloNEs DE BIENEI

ESTMTEOCOS BAJO RESPONSABILIDAO, OUE ADOPTE ACCIONES A FIN DE OUE LOS COI/IITES DE SELECCION CUENTEN CON EL APOY(

itcNrco eN LA Erapl oE EJEcuctoN DEL pRocEott4lENro oE sB-EcooN, ESpEctALt{EMrE EN l-A FASE 0E ABSoLUCON DE coNsuLTAI

Y/O DE OBSERVACIONES; AFIN DE EVITAR OESIEFiTOS SOLO POROIVITIRSOLICITAROPINIdN ALAREAUSUARIA

PENDIENTE

2
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1

RECoMENDACI6N 
I

iE[AGERENoIAGENERAL0EESSALUD,EFEoTUELASUPERVISIoNYSEGUII\,IENIoAL-PRocEsoDEPl.ANlflcAcloN'FoRMu.Acloi
,ROBAC|oN y EJECUC|oN OPoRTUNA OrL'neii lHueL oe ooMIRATAC|ONES DE ESSALUD' ASIMISMO REALICE EVAUACIONES

:RroDrcAs BAJo EL ENFooru o, nrar,on ,offietiiiiioi stitnir'q rJEcucloN DE-LAS CoNIRATACIoNES Y su ll'lclDENclA EN EL

JMPLIMIENTO DE LAS IilEIAS OEr. N.CN O"'iriUOIHiiiiUCr6UIT- V OE SEN EL CASO ADOPTE LAS MEOIDAS CORRECTIVAS PERTINENTES

\RA ouE tAs coNrRATActoNEs sr ne*,ie'. toH Le oLlcENctA oEL cAso Y DE...RRE.PoNDER DISP.NER EL oEsLlNoE 0E

:SPONSABILIDADES RESPECTVA' Or 
'0"'-IIi'OIIENTOi 

V-iiN"IOONTS' OE ACUERDO AtAS NORMAS IMIERMS Y EL REGIfuIEN JURIDICO

UE LOS VINCULE A LA ENTIDAD,

LUELADIRECToRADELINsTITt,ToDEEVALUACIoNDEIEcNoLoGhsDESALUDEINVESTIGACIoN.IETSI,ADoFIEI-AsAccloNEs
ECESARIAS PARA OUE EH COONOIMCIO'U 

'O.I,''riJiiiOELiiNVICTO 
OC COLUNINA VERTEBRAL Y NERVIOS PERIFERICOS DEL HNER[,I' St

EVISE LAS ESPECIFIC,ACIOUES TCCHrcNS OCI,iii Oi ir'TNOOTI OCCIPITO CERVICAL' Y SE ESTABLEZCAN IAS CANTIDADES NECESARIAS Dt

ORNILLOS, PLACAS Y OTROS COI!'IPONENIE', I.r]N- Oi i TIN 
'IVOR 

GASTOS Y SOBRANIES OE MATERIAL MEDICO QUE NO VAN /

IEDUNDAR EN BENEFICIO OE LOS ASEGUFAOOS'

ESTADO DE LA

RECOMENDACIONDE INFORME DE N'DE

PENDIEIIIE

1066 w -2018-2-0251 I

PENDIENTE

067 07,2018-2-0251 10

IUEEI.GERENTEoEMIRALoELoGIsTIcA,EI.ABoREUNDocuMENToi'IoRMATIVoPARAIAcoMIRATAcIoNDEBIENESESTRATEGIcoSPoT
/toNTos IGUALES o MENoRES o g u,, .oNioRoAMri CoH Lq NuTvI LEY DE COMTMTACIONES DEL ESTADO, TODA VEZ OUE U

NsTtTUctoN soLo cuEMrA 
"olt 

u*o pe* u,r',iii io isrnerrorcos v er- ouE EXIsTE DArA DELANo 201'1' FEFERIDA A coMrMTAcloNEl

,onruomosrcunr-esoMENoRESA3U|TiENARASDELATRANSPARENCIADELASCoMTRATAoIoNES

PENOIENTE

06E 07-2018-2-0251 t1

].JEFEDELAoFIoINADEADMINISTMCIoN,ELJEFEDELAoFIcIMDEADoUIsIcIoNEsYELJEFEoEtAUNIDADDEADQUISICIoNES,PREVI(
\ rA suscRlpctoN DE LAS oRDENES DE coMpf;-oi rrs courmrecroNes rytl1gl{o: TGUALES o MENoRES A I ulr, REVISEN ouE Lol

:XPEDIEMIES DE DICHAS CONTRATACTOHTS, CUTUTEU CON MAS UNA COTIZACDN Y CON LA OOCUMENIACION OUE SUSTEI'ITE U

iooiii-rcioH, eH ems oE Ll rnmspnnElcn v cu[IPLI['llEMro DE LA N.RMATI'A lNsrnucloNt

PENDIEI,TIE
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].JEFEDELAoFIcIMDEAoMINISTRqCIoNooNJUNTAI\,IENTEcoNELJEFEDEI.AoFIcIMDEADQUISIoIoNES,IMPLEMENIENIvIEDIDASoUI
:ARAMTICEN LA OPORIUNIDAD OE tO' 

'*O'iJr,iLGOi 
Oi SzuCCIOI PARA EL CASO DE BIENES DE CARACTER PERMNEMTE '

,ERloDtCO, EN cul,lpLtMrruro olo esBr,-.i]J6 eH Leioinrerrve or coNTMTACiONES DEL ESTADO, CON tA FIMIIDAD DE EVITAR El

:RACCIONAMIENTO A TRAVr' OE COUPNES IO-'Ai-E;'O I'IEHONES E E UIT V GARANTIZAR EL ABASTECIMIENTO OPORTUNO Y LA CALIOAO DEI

,RODUCTO

PENDIENTE

ryDs,
rfel 

^s
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6;"\
o

Q,',i
:[JEFEDELsERvlcloDEcol-UMMVERTEBRAYNERVIoSPERFERIooS,ADoPTEIAsAccIoNEsNEoESARJAS,PARAELUSoDELoS
vrArERraEs l,EDrcos sosRAilrs. oeNor,*AD;s 

"riiJioi., 
En Lrs o'sri!]o:. ?lYg]: o'E sE REALIZAN EN EL DEPARTAMET'IIo DE

qEUROC1RU66 y OTROS SenVrcos outnunct|os rja- iospiiA-, v/g eN eAsE A tA CANTIDAD DE I\,IATERIALES MEOICOS SoBmNTES PoF

:oMpoNENTE, EFECTUE LlS Coono,ulctoturii-olr Le oircrr.rn oe mesrectMtEtfio_y_coitTRol PATRIMONIAL O€ l-A RED PRESTACIoMI

IEBAGI.IATI, PAR,A LA ADAUISICION OC LO'- 
'OriirO,.CS 

I,|EDICOS OUE TAT'TMIMT iINE ARMAR NUEIOS SET DE FIJACIOI

r&ANSpEDtCtMRDECOLUl,truvenrraaqr,l rN oi rvnenouELos l'mreruAlEs MEDICOS DENOI\.IIMDOS RESToS SE PIERDAN

PENDIENTE

0/1

0t2
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V

ffi
le-/uu,= j

)UE EL JEFE DEL SER/ICIO DE FARMACIA DE HOSPITAI.IZACIoN HAGA DE COIiIoCIMIENTO A LOS DEI\'{AS SERVICIOS OUIRURGICOS SOBRE U

:xtsrENclA DE TORNTIOS, p,e.e., eur*, ori6s' ai,l oi oifsell urrLtzADos-y Asl€vnAR su vENclMlENTo, ASIMISMo, ESTABLEZcT

JN ,\4ECANISMO DE CONT*OI Oe elnneoa , io,.tde oE isros unrenrmEs MEDTCO DENOMIMOOS ZRESTOS4, ASI COM6 sE GARANTIC1

.AS CONOICIONES PARASU CUSTODIA,

PENOIENTE

€--rwa,r^\a 07 -1018.2.4251

)UE EI. JEFE OE LA OFICIM DE ADMINISTR,qCI6N INSTRUYA Af JEFE DE tA OFICIM DE ADOUISICIONES OUE EN CUI\'{PTIMIEi'ITO DE LC

:STABLECIDO EN tA DIRECTTUE H'*EZOrZ.Oiii)CO.OCS1 OC i/ERZO2017' I PARTIRDE I,A FECHA' SE REGISTRE Y PUBLIOUE EN EL SEACI

-A rNFoR[4AcroN soBRE us colommcrourl-iuio! ttrouios selu oe uH t1) AocHo (E) uNiDADEs rr,4posllvAsrRlBuTARlAs (ulr)' out

ii Pbr-VIH OUNET,NT N MES, CONTANDO PAM ELLO CON UN PLAZO IVIAXIMO DE 10 DIAS HABILES DEL ILIES SIGUIEMTE

IUEELJEFEoELAoFIoINADEADIIINISTRACIoNINSTRUYAALJEFEDELAoFIcIMDEADQUIsIcIoNEsYALoSJETESDEtASUNIDADESDt
,ROGMT,4AC|ON y ADOUiSrcroNrs or acurroo aus ruNctoles oue lEs CoRRESPONDA' EFECTUE LAEOR DE suPERilSlgl I-99yl"l
SOBRE LAS ACTIVIDAOE' OUC OE'ENNOr.iE ii PCNSOML BAJO SU CARGO; A FIN DE OUE LOS EXPEDIETIIES DE CONTMTACIONES POI

MONTOS IGUAES O I'IENOCeS a e ulT, tra,i-EHiOH iOOl r-e oocur'leNTAcl6N QUE ACREDITE LOS PROCEDIMIEMTOS REAIIZADAS El

CONCORDANCIA CON NORI\,{ATIVA INSTITUCIOML

PENDIENTE
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