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RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 347 -PE-ESSALUD-2017

Lima 11 de mayo del 2017
VISTOS:

La Carta N° 1051-GCPP-ESSALUD-2017 y el Informe Técnico N° 035-GOP-GCPP-
ESSALUD-2017 de la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto; la Carta N° 1264_1-
GCAJ-ESSALUD-2017 y el Informe N° 258-GNAA-GCAJ-ESSALUD-2017 de la Gerencia
Central de Asesoria Juridica, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el numeral 1.2 del articulo 1° de la Ley N° 27056, Ley de Creacion
del Seguro Social de Salud, ESSALUD tiene por finalidad dar cobertura a los asegurados y
sus derechohabientes, a través del otorgamiento de prestaciones de prevencion, promocion,
recuperacion, rehabilitacion, prestaciones econémicas, y prestaciones sociales que
corresponden al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud, asi como otros
seguros de riesgos humanos;

v@‘zg\@\
& Va }&éue, mediante Decreto Supremo N° 016-2012-TR, se declaré en reorganizacion el Seguro
\’;ﬁ soebpastif SSocial de Salud — ESSALUD a fin de garantizar la efectiva prestacion de los servicios que
< p’-‘ﬁ”m , prinda a los asegurados, asi como la intangibilidad de sus recursos en el marco del derecho a
\:f_-'{?- la seguridad social en salud y los principios de solidaridad, transparencia, participacién y
eficiencia;

Que, en el numeral 2.4 del articulo 2° del citado Decrete Supremo, se senald que ESSALUD
realizard las acciones necesarias, teniendo en cuenta lo establecido en los numerales
precedentes, con el fin de fortalecer sus procedimientos internos, su estructura organica y
funcional, e instrumentos de gestién;

Que, con el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM se zprobaron los “Lineamientos para la
Tl e!aborq::fdn y apmbacidn_ c_fe.f ngfamgn{o de Organfzqcﬁén v Funcfonf.as — ROF por_parte de
cf;tﬂ'*‘“'m; las entidades de la Administracién Publica™ en cuyo literal a) del articulo 3° se sefialan las

é AV entidades que se sujetan a lo dispuesto en la citada norma, entre las cuales se menciona a

._";oﬂ-%%&:, los Organismos Publicos Descentralizados u otros Organismos Publicos con calidad de pliego

Nggse v~ Presupuestal adscritos a la Presidencia del Consejo de Ministros o a los Ministerios con

independencia de la denominacion formal que las normas les reconozcan:

Que, en el articulo 13° de los citados lineamientos se sefala que las funciones que cumplen
las entidades y cada uno de sus 6rganos y unidades organicas se derivan del marco legal
sustantivo en el que se establece sus competencias por lo que su determinacién en el ROF
se debera realizar teniendo en cuenta, como uno de sus criterics el contemplado en el literal
a) en el cual se indica que las funciones que se determinen deben permitir que los érganos
cumplan con lo dispuesto en las normas sustantivas, los sistemas administrativos y las
normas de aplicacion general, cuando sea el caso que las funciones que se derivan de los

sistemas administrativos recogen lo dispuesto por los organos rectores de éstos segun lo
dispuesto en el articulo 23°;

. Que, en el articulo 23° antes mencionado se sefiala cue los organos vinculados a los
24 Sistemas Administrativos ejerceran las funciones previstas en la normatividad aplicable al
5 sistema, asi como aquéllas que les sean asignadas de acuerdo con el ROF de la Entidad. Los
/ entes rectores de los sistemas administrativos establecen las funciones que las entidades

deperan realizar para cumplir con las disposiciones de estos sistemas en sus respectivos
arhbitos;
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Que, asimismo, en los articulos 30° y 31° de los referidos lineamientos se sefiala la
informacion que deben contener los Informes Técnicos Sustentatorios para sustentar la
modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones:

Que, por Decreto Legislativo N° 1252 se crea el Sistema Nacional de Programacién
Multianual y Gestion de Inversiones como sistema administrativo del Estado, con la finalidad
de orientar el uso de los recursos publicos destinacos a la inversion para la efectiva
prestacion de servicios y la provision de la infraestructura necesaria para el desarrollo del pais
y se derogo la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica:

Que, segun el articulo 2° del mencionado Decreto Legislativo sus disposiciones son de
aplicacion obligatoria a las Entidades del Sector Publico No Financiero a que se refiere la Ley
N® 30099, Ley de Fortalecimiento de la Responsabilidac y Transparencia Fiscal, en cuyo
literal a) del articulo 4° se incluye al Seguro Social de Salud — ESSALUD:

ue, en el numeral 4.2 del articulo 4° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252,
probado por Decreto Supremo N° 027-2017-EF, se sefiala que los Sectores lideran, en los
2fes niveles de gobierno, la programacion multianual de las inversiones gue se enmarcan en

su responsabilidad funcional establecida en el clasificador de responsabilidad funcional, que
apruebe la Direccion General de Programacion Multianual de Inversiones, conforme al marco
legal vigente;

Que, por Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 656-PE-ESSALUD-2014, de fecha 31 de
diciembre de 2014, se aprobd la nueva Estructura Orgénica y el Reglamento de Organizacion
Funciones del Seguro Social de Salud — ESSALUD, en el marco de lo dispuesto por el
rf’S% Decreto Supremo N° 016-2012-TR que declaré en reorganizacion el Seguro Social de Salud -
ESSALUD, la misma que fue modificada por las Resoluciones de Presidencia Ejecutiva Nro.
152, 222, 226 y 601-PE-ESSALUD-2015, siendo aprobado el Texto Actualizado y
Concordado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Seguro Social de Salud —
ESSALUD con la Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 767-PE-ESSALUD-2015,
modificado por Resoluciones de Presidencia Ejecutiva Nros. 141, 310, 328 y 394-PE-
+/ ESSALUD-2016 asi como Resoluciones de Presidenciz Ejecutiva Nros. 055 y 142-PE-
e ESSALUD-2017:

CERZNTE CENTRA.
&S5 a0

Que, de acuerdo al literal m) del articulo 36° del Texto Actualizado y Concordado del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Seguro Social de Salud — ESSALUD, aprobado
por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 767-PE-ESSALUD-2015 y modificatorias, la
Gerencia Central de Planeamiento y Desarrollo tiene la funzion de formular, actualizar,
evaluar y proponer, entre otros, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de
ESSALUD y érganos desconcentrados:

Que, asimismo, en los literales d) y h) del articulo 45° del citado Texto Actualizado se
establece que la Gerencia de Organizacion y Procesos de la Gerencia Central de
Planeamiento y Desarrollo tiene como funcion, entre otras, evaluar y emitir opinién técnica
respecto a los requerimientos de modificacion de la estructura, funciones y procesos
propuestos por los 6rganos centrales y desconcentrados. asi como, proponer los cambios
organizacionales y normativos que permitan una optimizacion y flexibilizacion de la estructura
>\, Organica de la Institucion, asi como los documentos de gestion institucional, que
correspondan al ambito de su competencia:

*&/Que, con Carta N° 1051-GCPP-ESSALUD-2017 la Gerencia Central de Planeamiento y

w0 i/l:esupuesto remite un proyecto de Resolucion de Presidencia Ejecutiva que modifica el Texto
ctualizado y Concordado del Reglamento de Organizacion y Funciones de ESSALUD,

_../Aaprobado por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 767-PE-ESSALUD-2015 y sus
.- modificatorias;
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Que, con la citada Carta remiti6 el Informe Técnico N° 035-GOP-GCPP-ESSALUD-2017,
elaborado por la Gerencia de Organizacion y Procesos, en el cual sefiala que los cambios en
las funciones en la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto y la Gerencia Central de
Proyectos de Inversion se encuentran en el marco de lo dispuesto por el Decreto Legislativo
N° 1252, que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
y deroga la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversién Puablica, con la finalidad de
orientar el uso de los recursos publicos destinados a la inversion para la efectiva prestacion
de servicios y la provision de la infraestructura necesaria para el desarrollo del pais;

Que, asimismo, en cuanto a los cambios en las funciones de la Gerencia Central de
Proyectos de Inversion, manifiesta que estos guardan relacién con las atribuciones que las
ormas del Sistema Invierte.pe le confieren a las unidades formuladoras y unidades
ejecutoras de inversion, asi como el cambio en los términos por la clasificacion de las

""""""""" ue, con Carta N° 1264-GCAJ-ESSALUD-2017 e Informe N° 258-GNAA-GCAJ-ESSALUD-
017 Iz Gerencia Central de Asesoria Juridica ha opinado, entre otros aspectos, que la
Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto es la instancia competente para evaluar y
proponer la modificacion del Texto Actualizado y Concordado del Reglamento de
Organizacion y Funciones de ESSALUD; asimismo, concluye que las modificaciones
Yoropuestas han sido formuladas considerando el marco del Decreto Legislativo N° 1252 y su

e il fcon lo dlspuesto en el literal a) del articulo 13°, el am(,ulo 23° y en Ios Ilterales a) de Ias
\,.:_m q/Secclones 1y 3 del articulo 30° y el articulo 31° del Decreto Supremo N° 043-2006-PCM:;

Que, asimismo, se considera que el desarrollo de las funciones cuya modificacion se
propone, debera ser realizado bajo el marco normativo establecido en el Decreto Legislativo
N°® 1252, que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones
como sistema administrativo del Estado, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
027-2017-EF, y sus modificatorias;

Que, atendiendo a lo expuesto, resulta pertinente aprobar lz modificacién de la Estructura
Organica y del Texto Actualizado y Concordado del Reglamento de Organizacién y Funciones
de ESSALUD, aprobado por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 767-PE-ESSALUD-2015
y sus modificatorias;

Que, de acuerdo a lo establecido en los literales c) y d) del articulo 8° de la Ley N° 27056, Ley
de Creacion del Seguro Social de Salud (ESSALUD), es competencia del Presidente
Ejecutivo aprobar la Estructura Orgénica y Funcional de ESSALUD, asi como su Reglamento
de Organizacion y Funciones y los demas Reglamentos internos:

"R Co*m los vistos de la Gerencia Central de Proyectos dz Inversién, la Gerencia Central de
: : lanearniento y Presupuesto, la Gerencia Central de Gestion de las Personas, la Gerencia
N ZCentral de Atencion al Asegurado, y la Gerencia Central de Asesoria Juridica;

p "n-mp/ Estando a lo propuesto y en uso de las facultades conferidas:
SE RESUELVE:

MODIFICAR la Estructura Organica y el Texto Actualizado y Concordado del
Reglamento de Organizacién y Funciones de ESSALUD, aprobado por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 767-PE-ESSALUD-2015 y respectivas modificatorias, segtn
se detalla en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucién, y de
acuerdo a lo siguiente:
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1.1. MODIFICAR los articulos 41°, 43°, 44°, 126°, 127°, 129°, 130°, 133°, 134°: los
literales c) y t) del articulo 36°; el literal b) del articulo 64°: los literales n), 0),p)y
q) del articulo 131° y el numeral 05.1.3 del Anexo B, Estructura de los Cargos
Jefaturales, del Texto Actualizado y Concordado del Reglamento de Organizacion
y Funciones de ESSALUD.

1.2, INCLUIR el literal u) en el articulo 36° y el literal r) en el articulo 131°.

DISPONER la transferencia de personal y del presupuesto, bienes patrimoniales,
archivos electronicos y similares, asi como, el acervo documentario que corresponda a
las funciones de evaluacion de proyectos de inversion de la Sub Gerencia de
Evaluacion de Inversiones de la Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto a la
Gerencia Central de Proyectos de Inversion, en un plazo de treinta (30) dias, contados
a partir de la aprobacion de la presente Resolucién.

DISPONER que la Gerencia Central de Gestion de las Personas y la Gerencia Central
de Planeamiento y Presupuesto ejecuten las acciones que correspondan en el ambito
de sus funciones, a efecto de implementar lo dispuesto en la presente Resolucicn.

DISPONER que la Gerencia Central de Planeamiento y Prasupuesto publique la version
actualizada del Texto Actualizado y Concordado del Reglamento de Organizacion y
Funciones de ESSALUD en el Portal de Transparencia, en base a las modificaciones
aprobadas en la presente Resolucion.

DISPONER que la Secretaria General se encargue de la publicacién de la presente
Resolucion en el Diario Oficial El Peruano; asi como, en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe); y en el Portal Institucional del Seguro Social de Salud — ESSALUD
(www.essalud.gob.pe) el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.

SARRIEL DEL CASTILLY Murir
LABRIEL DEL CAS
4 P:RESI'DENTE EJECUTIVO
ESSALUD
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