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Médico Cirujano graduado en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos - 
UNMSM, con más de 15 años de experiencia profesional, con los siguientes 
post grados: Especialidad en Administración en Salud en la Universidad 
Peruana Cayetano Heredia, Maestría en Epidemiología Clínica por la 
Universidad Peruana Cayetano Heredia, Diplomatura en Gerencia de Servicios 
de Salud por la Universidad ESAN, Diplomatura en Auditoria y Evaluación de la 
Calidad de los Servicios de Salud con Diploma de Honor al Mérito en la UPRP. 
Cuenta con más de 10 años desempeñándose en cargos gerenciales.   
 
Actualmente es Gerente de Prestaciones Primarias de Salud de EsSalud, 
encargado de formular y proponer los lineamientos de política, objetivos y 
estrategias de salud correspondientes a la Atención Primaria y conducir sus 
procesos en el ámbito de EsSalud. 
 
También, es miembro del Comité de Economía del Colegio Médico del Perú. 
Fue Asesor Médico de la Unidad Básica de Atención Primaria Jesús María, la 
cual brindo servicios de salud a los asegurados de Jesús María mediante un 
convenio específico entre la Municipalidad de Jesús María y EsSalud. Médico 
con experiencia en Atención Primaria en Salud, con sólidos conocimientos para 
planificar, crear, organizar, gestionar, controlar y  supervisar establecimientos 
de Atención Primaria. 
 
Fue Gerente General de la Clínica San José Reaño Ríos SA, en Bellavista 
Callao, con experiencia en facturación, auditoria, sistemas informáticos de 
salud, programas de aseguramiento; EPS y autoseguros. También, ha sido  
Medico Consultor de la Dirección General de Medicamentos Insumos y Drogas 
(DIGEMID) del  Ministerio de Salud y profesor invitado de la Universidad 
Peruana Cayetano Heredia. 
 
Ha realizado estudios de Post-Grado en el exterior; “Rectoría, 
Descentralización y Gestión del Sistema Sanitario” AECI – Santa Cruz, Bolivia. 
Con especialización en Planificación, Organización, Garantía de Calidad, 
Marketing  e  Innovación de los Servicios de Salud. 
 
Se ha desempeñado  por  cuatro años como Sub-Gerente de Medicamentos y 
Control de Calidad de la Seguridad Social Peruana (EsSalud), encargado de la 
Selección de Medicamentos; Gerenciando 28 Unidades de Recursos Médicos 
de EsSalud a nivel nacional, innovando y creando nuevos procesos  
relacionados a la selección y control de calidad de medicamentos. Especialista 
en gestión de la calidad, suministro y seguridad de Medicamentos. Durante su 
gestión desarrolló, elaboró y editó el Petitorio Farmacológico de EsSalud 2006, 



 

basado en procesos integrados. Además, fue responsable de la creación del 
Sistema de Farmacovigilancia de EsSalud a nivel nacional. Cuenta con una 
amplia experiencia en la dirección del Comité Farmacológico Central de 
EsSalud, comité técnico de selección de medicamentos de EsSalud. Se ha 
desempeñado  como  Sub-Gerente de Equipos, Dispositivos  y Material Médico 
de la Seguridad Social Peruana (EsSalud). 
 
Con más de tres años de experiencia en Medicina Preventiva y Promoción de 
Salud, en la única Clínica de EsSalud dedicada a estos fines - Clínica Central 
de Prevención Chequeos Larco. Cuenta con experiencia de más de 5 años de 
trabajo comunitario en el departamento de Ancash. Ha realizando labores 
preventivas promocionales rurales como jefe de Centros Asistenciales del 
Ministerio de Salud. Fue Coordinador Regional del Programa de 
Suplementación Alimentaria para niños menores de tres años de edad, en el 
departamento de Ancash, el cual atendía a una  población de 50,000 niños de 
6 meses a tres años de edad. Fue responsable de la creación, organización, 
desarrollo y evaluación de más de 160 Núcleos Ejecutores, en igual número de 
distritos en todo el Departamento de Ancash, encargados de la distribución del 
suplemento alimentario.  
 
Con sólida personalidad, con capacidad para el análisis, proactivo, con 
liderazgo comprobado y  habilidad para trabajar en equipo. Con competencias 
para la toma de decisiones éticas y orientado a la solución de problemas. 
Capacidad de coordinación e interacción con personal de diferente nivel 
jerárquico. Manejo de Microsoft Windows Seven a nivel avanzado. Con 
experiencia en el manejo de sistemas  de información de salud públicos y 
privados.  
 
Educación:  
 
Estudios de Pre-Grado: 
 Marzo 1987 – Abril 1995: Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 

Medicina  Humana. 
Bachiller en Medicina; Abril de 1995. 

 Abril 1995: Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 
Titulo: Médico Cirujano. 

 
Estudios  de Post-Grado: 
 Agosto 2011: Universidad Peruana Cayetano Heredia.     

Titulo: Segunda  Especialidad. Administración en Salud.  
 Abril 2004 – Enero 2005: Escuela De Administración De Negocios – ESAN. 

Diploma “Gerencia de servicios de salud”. 
 Abril 2004 - Diciembre 2004: Universidad Particular Ricardo Palma. 

Diploma “Auditoria y  evaluación  de la calidad de los servicios de 
salud”. Diploma de Honor al Merito. 

 Julio 2004 – Agosto 2004: Agencia Española de Cooperación Internacional –
AECI. Santa Cruz, Bolivia. 



 

Curso De Post Grado “Rectoría, Descentralización  y Gestión del 
Sistema Sanitario”. 

 Agosto 2001 – Julio 2003: Universidad Peruana Cayetano Heredia.     
Maestría Epidemiología Clínica.   

 Marzo 2003 – Mayo 2003: Escuela De Administración De Negocios - ESAN. 
Curso de Especialización “Administración y Organización”.    

 
Otros estudios: 
 Marzo 2011 – Abril 2011: Universidad de Lima.  

“Marketing Digital”.   
 Abril 2008 – Octubre 2008: Cámara de Comercio De Lima.  

“Diploma de Contabilidad”.   
 Febrero  2004 - Marzo  2004: Instituto  Peruano de Marketing. 

“Fundamentos de Marketing”.  
 Marzo  2004: Propuesta Asesoría Empresarial – Centro Comide. 

“Cómo elaborar un Plan de Marketing”. 
 
Actividad académica: 
 Docente  invitado del Curso Epidemiología Clínica.  

Quinto Año de Pre Grado. Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima, 
2008. 

 Docente  invitado del curso de Metodología de la Investigación 
Científica.  
Quinto Año de Pre Grado. Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima, 
2004 - 2009. 

 Ayudante de cátedra. 
Profesor de practica Ad-honoren de la Asignatura de Neuroanatomía de la 
Escuela de Medicina de la U.N.M.S.M. 
Lima,  1991 – 1994. 

 Ayudante de cátedra. 
Profesor de practica Ad-honoren de la Asignatura de Anatomía de la Escuela 
de Medicina de la U.N.M.S.M. 
Lima, 1992 – 1993. 

 
Idiomas: 
 Ingles. 

Instituto Superior de Idiomas Euroidiomas. 
Agosto 2007 a la fecha. 
Nivel Intermedio. 
Asociación Cultural Peruano – Británica. 
1990 – 1991. 
Nivel Básico: 12 Ciclos. 
Nivel Intermedio: 03 Ciclos. 
Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 
Facultad de Letras y Ciencias Humanas. 
Nivel Avanzado: Certificación en Ingles. 
Abril de 1997. 



 

 
Principales Responsabilidades Desempeñadas 
 
Experiencia  Médica  Gerencial 
 Gerente de Prestaciones Primarias de Salud. 

Gerencia Central de Prestaciones de Salud. 
Seguro Social de Salud – EsSalud. 
15 de Agosto de 2011 a la fecha. 
Funciones: 
Formular y  proponer los lineamientos de política, objetivos y estrategias de 
salud correspondientes a la Atención Primaria y conducir sus procesos en el 
ámbito de EsSalud. 
Conducir el desarrollo e implantación de los planes, programas y proyectos 
innovadores o alternativos relacionados a la promoción de la salud, 
prevención de la enfermedad y gestión de los servicios de salud de Atención 
Primaria. 
Dirigir la formulación de los lineamientos para la implementación de las 
estrategias sanitarias nacionales en EsSalud, en concordancia con las 
disposiciones sectoriales. 
Conducir la formulación, implementación y actualización de la cartera de 
servicios de Atención Primaria de EsSalud. 
Dirigir la formulación del modelo de gestión y organización de la oferta de 
servicios de salud de la Atención Primaria. 

 Miembro del Comité de Economía.  
Colegio Médico del Perú.   
01 de Marzo de 2010 al 6 de Enero de 2012 
El Comité de Economía es un comité asesor permanente del Consejo 
Nacional del Colegio Médico del Perú, el cual cumple un importante rol en el 
manejo económico financiero de la institución, las iniciativas de gestión y 
promoción económica financiera y en la disposición de los bienes del 
Colegio Medico. Cumple, asimismo, una función relacionadora con los 
Consejos Regionales a través del apoyo al desarrollo de su infraestructura, 
evaluando sus proyectos de inversión. 

 Asesor Médico.    
Unidad Básica de Atención Primaria de Jesús María (UBAP Jesús 
María). 
19 de Febrero de 2009  al 30 de Octubre de 2010. 
La UBAP de Jesús María está ubicada en la Av. José María Plaza 161, en el 
distrito de Jesús María a la altura de la cuadra 12 de la Av. Garzón. Inicia 
sus operaciones el 2 de mayo del 2009, cuenta con una infraestructura de 
tres pisos, brinda atenciones de salud a los asegurados de EsSalud del 
distrito de Jesús María, mediante un convenio específico entre la 
Municipalidad y el Seguro Social de Salud (EsSalud).  
La UBAP cuenta con los siguientes servicios; Medicina General, Pediatría, 
Ginecología, Medicina Interna, Cardiología, Endocrinología, Oftalmología, 
Reumatología, Obstetricia, Odontología, Laboratorio Clínico, Patología, 
Rayos X, Mamografía, Ecografía, Farmacia, entre otros.  



 

 Gerente General.   
Clínica San José Reaño Ríos S.A. 
Bellavista, Callao. 
1 de Octubre de 2007 al 13 de Enero de 2009. 
Clínica San José  se fundó el 15 de Octubre del año 1976 y está ubicada en 
la Av. Las Gaviotas 207 en el distrito de Bellavista a la altura de la cuadra 18 
de la avenida Elmer Faucett,  cuenta con mas de 31 años en el mercado y 
es una empresa líder en el Callao. 
Clínica San José cuenta con las más diversas especialidades médico 
quirúrgicas y un selecto plantel de profesionales. 
Entre los servicios ofrecidos, podemos mencionar laboratorio clínico, 
patología, Rayos X, exámenes endoscópicos, ecografía, pruebas de 
esfuerzo, densitometría ósea, entre otros, además de una completa unidad 
de emergencias y hospitalización. 
Logros realizados: 
Reestructuración de la Clínica, con la aprobación del Organigrama 
Institucional, Reglamento de Organización y Funciones y documentos 
técnicos necesarios. 
Incremento de la producción asistencial en el 30 % en promedio en 
todos los servicios. 
Creación de las Oficinas de Recursos Humanos, Logística y 
Gobernancia. 
Creación de la Oficina de Contabilidad y Finanzas, que antes era un 
servicio externo. 
Sinceramiento de la Contabilidad de la  Clínica, mediante la adquisición 
de un moderno Software contable gerencial y actualización de libros 
contables. 
Implementación de la Sala de Hospitalización VIP; con servicios de 
Internet inalámbrico, TV  LCD, acabados de primera. 
Realización de la Primera Auditoria Contable Externa; que permitió tener 
nuestro nivel basal de  inicio de gestión.   
Creación de un solo Almacén de la Clínica, anteriormente existían seis 
almacenes de las diferentes áreas.  
Centralización de las compras a través de la Oficina de Logística; con 
las consecuentes mejoras de precios de adquisición.   
Creación de la Oficina de Gestión de la Calidad; lo que ha permitido 
desarrollar la auditoria previa de expedientes de las compañías de seguros, 
consiguiendo así prontitud en los pagos de pacientes asegurados, 
disminuyendo el 70% la devolución de los expedientes de compañías 
aseguradoras. 
Descentralización del sistema de facturación de la Clínica San José; 
mediante la estrategia de facturación por áreas. 
Fortalecimiento del soporte  informático  e implementación de nuevas 
tecnologías de la información. 
Implementación del tercer piso de la clínica, que ha permitido la 
centralización de las oficinas administrativas de la Institución. 
Presencia de la clínica en más de veinte eventos masivos (Ferias, 
Aeroton, etc.). 



 

Promoción de empleados a jefaturas de acuerdo a sus competencias; lo 
que ha generado confianza en el personal, ya que se promueve una línea de 
carrera para todos. 
Rotación de personal; identificando sus competencias de acuerdo al 
puesto.  
Sinceramiento de pago de honorarios médicos atrasados. 
Contratación de empresa de vigilancia especializada en Instituciones 
de Salud;  consiguiendo así un mejor servicio  de vigilancia y mejoras en el 
trato a los visitantes y pacientes. 

 Médico Consultor.   
Dirección General de Medicamentos Insumos y Drogas (DIGEMID). 
Junio de 2007 a Setiembre de 2007. 
La DIGEMID es un órgano de línea del Ministerio de Salud. Es una entidad 
técnica, normativa y reguladora del Perú, que contribuye a la protección y 
mejora de la salud de los ciudadanos, velando por la existencia en el 
mercado de productos farmacéuticos y afines de calidad, seguros y eficaces, 
así como promoviendo el acceso universal y el uso racional de 
medicamentos esenciales y velando por el adecuado funcionamiento de los 
establecimientos farmacéuticos que los producen, importan, exportan, 
distribuyen y comercializan. 
Realizó el servicio de Consultoría en la Asistencia Técnica, para la 
elaboración de una propuesta del Listado Básico del Petitorio Nacional Único 
de Medicamentos Esenciales del Perú. 

 Subgerente de Medicamentos y Control de Calidad de EsSalud. 
Gerencia de Recursos Médicos. 
Gerencia de División de Prestaciones. 
Seguro Social de Salud – EsSalud. 
10 de julio de 2003 al 1 de diciembre de 2006. 
EsSalud es una institución de seguridad social en salud que brinda una 
atención integral con calidad y eficiencia para mejorar el bienestar de los 
asegurados del Perú. 
Logros: 
Desarrolle la nueva Normativa de Uso del Petitorio Farmacológico de 
EsSalud, el cual contiene procesos dinámicos y bien definidos para una 
buena gestión de los medicamentos en la Institución. Además, por primera 
vez cuenta con formatos estandarizados y herramientas de medicina basada 
en evidencias, como  guías de lectura critica de ensayos clínicos, revisiones 
sistemáticas y evaluación económica de medicamentos, entre otras. 
Dirigí la revisión y actualización del Petitorio Farmacológico de 
EsSalud 2006; contiene dos partes;  listado por orden alfabético y listado 
por grupo terapéutico de medicamentos. 
Gestione la nueva edición del Petitorio Farmacológico de EsSalud 2006, 
en los formatos A4, de Bolsillo y en CD, los cuales fueron difundidos a nivel 
nacional. 
Dirigí la creación del Sistema de Farmacovigilanica de EsSalud,  el cual 
promueve la seguridad de los medicamentos, para mejorar la calidad de 
atención a los pacientes, previniendo la ocurrencia de daños y contribuirá al 
uso racional de los medicamentos en la Institución. Asimismo, Organiza e 



 

integra todas las actividades relacionadas con la Farmacovigilancia en 
EsSalud, que permitan conocer la magnitud, trascendencia y características 
de los Eventos Adversos a Medicamentos. 
Propuse la Normativa de Control de Calidad en EsSalud, la cual 
establece los criterios para realizar el control de calidad de los 
medicamentos en EsSalud, definiendo  procesos  técnicos como; el control 
de calidad previo y posterior, dirimencias, inmovilizaciones de 
medicamentos, etc. Es decir, propone regular el  control de calidad de los 
medicamentos en EsSalud, de acuerdo a las especificaciones técnicas 
establecidas por la Institución y por la reglamentación vigente del sector. 
Propuse la Política de Medicamentos de EsSalud, la cual establece los 
lineamientos de política Institucional en las diversas áreas de gestión de los 
medicamentos en EsSalud: Selección, Acceso, Financiamiento, 
Aseguramiento de la Calidad, Distribución, Capacitación e Investigación. 
Organicé el Primer Curso de Evaluación  Económica del Medicamento 
en EsSalud, dirigido a los miembros de los comités farmacológicos de las 
Redes Asistenciales de Lima.   
Organicé del Primer Encuentro de control de calidad de medicamentos 
en EsSalud, dirigido a los miembros de los comités especiales de 
medicamentos y profesionales relacionados con la gestión de medicamentos  
de las Redes Asistenciales de Lima.   
Dirigí la realización de más de 800 informes técnicos de Recursos de 
Apelaciones en los diversos procesos de Adquisiciones de 
medicamentos de EsSalud. 
Gestione la asesoría técnica permanente a los comités especiales de 
adquisición de medicamentos en EsSalud. 
Organicé y supervise  los procesos de control de calidad de los 
medicamentos en EsSalud. 
Rediseñe los procesos de elaboración del plan de muestreo de control de 
calidad de medicamentos en EsSalud. 
Dirigí las visitas de Inspección de almacenes de proveedores de 
medicamentos y almacenes de EsSalud, para verificar las condiciones 
técnicas de almacenamiento de los diversos medicamentos de EsSalud. 
Implemente Talleres de capacitación de control de calidad de medicamentos 
en EsSalud. 
Realice diversas ponencias y presentaciones en eventos científicos sobre 
gestión de medicamentos. 
Participe en actos dirimentes de resultados NO CONFORMES de 
medicamentos en EsSalud. 
Supervise y controle el Concurso Público de Control de Calidad de 
medicamentos de EsSalud. 
Supervise el Comité Farmacológico Central y Comité Central de 
Farmacovigilancia de EsSalud. 
Supervise  de los Comités Farmacológicos de EsSalud.  
Realice diversas mejoras en aspectos técnicos y administrativos en la 
gestión de medicamentos en EsSalud.  



 

 Subgerente de equipos, dispositivos y material médico de EsSalud. 
Gerencia de Recursos Médicos. 
Gerencia de División de Prestaciones. 
Seguro Social de Salud – EsSalud. 
25 de setiembre de 2003 al 29 de marzo de 2004. 
Logros: 
Dirigí la elaboración de las especificaciones técnicas de 50 equipos 
biomédicos, para su adquisición en EsSalud por un monto de 24 millones de 
soles. 
Desarrolle la norma del proceso de quejas de usuarios de material médico 
en EsSalud. 
Fortalecí el Comité Radiológico de EsSalud. 
Gestione la actualización de mas de cien especificaciones técnicas de 
material medico en EsSalud. 
Participe en diversos procesos de dirimencias de resultados NO 
CONFORMES  de material medico en EsSalud. 

 Subgerente de Control de Calidad de  EsSalud. 
Gerencia de Selección y Evaluación de Recursos Médicos. 
Gerencia Central de Salud – EsSalud. 
08 de enero de 2003 al 10 de julio de 2003. 
Logros: 
Rediseñe los procesos administrativos de control de calidad de 
medicamentos. 
Establecí de procesos de seguimientos de resultados NO CONFORMES, de 
control de calidad de medicamentos en EsSalud. 
Dirigí la asistencia técnica permanente a los cmités especiales de 
adquisición de medicamentos en EsSalud. 
Detecte y denuncie la falta de esterilización de gasas quirúrgicas de un 
proveedor  de material medico de EsSalud. 
Detecte y denuncie la presencia de perforaciones en guantes para 
exámenes de un proveedor  de material medico de EsSalud. 

 Participación en comités y comisiones de trabajo: 
Miembro del Comité Farmacológico Central de EsSalud. 
Lima, octubre de 2005 al 1 de diciembre de 2006. 
Miembro de la Comisión Técnica para la elaboración de la “Norma para 
la programación de medicamentos en las Redes Asistenciales” 
EsSalud. 
Lima, julio de 2006 al 1 de diciembre de 2006.  
Miembro representante de EsSalud, ante el “Grupo Técnico 
Multisectorial de prevención y combate al contrabando, comercio ilegal 
y falsificación de productos farmacéuticos y afines” (CONTRAFALME). 
Lima, mayo de 2006 al 1 de diciembre de 2006. 
Miembro del Comité Radiológico Central de EsSalud. 
Lima, febrero de 2003 a setiembre de 2004. 
Presidente del Comité de Especificaciones Técnicas de Equipos 
Biomédicos de EsSalud. 
Lima, octubre y noviembre de 2003.  



 

Miembro del Comité de Rediseño de Procesos de la Gerencia Central 
de Salud – EsSalud. 
Lima, marzo a junio de 2003.  

 Coordinador General. 
Primer Programa de Suplementación Alimentaria para niños menores 
de tres años en el departamento de Ancash (“ALLI ALIMENTU”). 
FONCODES (Fondo Nacional de Compensación y Desarrollo Social). 
02 de Marzo de 1998 – 31 de Marzo de 1999  Huaraz  –  Ancash. 
El “ALLI ALIMENTU, fue el primer programa de suplementacion alimentaría 
para  niños menores de tres años en el Departamento de Ancash, y en toda 
la región norte del Perú. Su población objetivo eran 50,000 niños de 6 meses 
a tres años en el departamento. Se repartía el alimento en 160 Núcleos 
Ejecutores, los cuales correspondían a igual número de distritos del 
Departamento. Se coordino la participación de las organizaciones sociales y 
comunitarias, convirtiendo ha este programa en el programa pilar de la 
suplementacion alimentaría del país. 
Logros: 
Ejercí la Coordinación General del Programa en todo el departamento de 
Ancash. 
Implemente y desarrolle el Programa en 160 distritos del Departamento. 
Supervise el trabajo de los asistentes de campo en  todo el departamento de 
Ancash. 
Programe las actividades a ejecutar por los diez asistentes de campo. 
Desarrolle las actividades asistenciales de los niños de 6 meses a tres años. 
Realice el procesamiento de toda la información y toma de decisiones sobre 
la base de la información recibida. 
Efectué la capacitación a los asistentes de campo y madres beneficiarias del 
programa en el departamento de Ancash, en el buen uso del alimento, temas 
de nutrición infantil, y saneamiento básico. 
Organice y estructure los 160 Núcleos Ejecutores; como organizaciones de 
base para la distribución del alimento. 
Efectué la coordinación multisectorial para el logro de los objetivos. 
Gestione la elaboración y ejecución de la prueba de impacto nutricional del 
programa. 
Supervise la información del cumplimiento de los contratos con las empresas 
proveedoras del alimento. 

 
Experiencia Médico Asistencial: 
 Médico EsSalud. 

Clínica de Chequeos Larco, Miraflores – Lima. 
Abril 2000 a Enero 2003. 
Cargo: Médico Asistente. 
Es la única Clínica de EsSalud y la primera del Perú, dedicada a la 
prevención, promoción de la salud y chequeos médicos. En esta Clínica los 
pacientes tienen acceso a una evaluación clínica general, así como una 
evaluación cardiológica y oftalmológica. También, se les realizan exámenes 
de apoyo al diagnóstico como son: análisis de sangre, de orina, presión 
arterial y  radiografía de tórax. Asimismo, se realizará el examen de 



 

Papanicolaou a las mujeres y el chequeo prostático a los varones mayores 
de 40 años.  
Logros: 
Brinde atención en Consultorio Externo de Medicina General. 
Otorgue atención en Medicina preventiva y promoción de la salud. 
Brinde consejería en hábitos saludables a los pacientes. 
Coordine las Charlas de Atención Primaria de la salud. 
Dirigí la implementación del Circuito de Pacientes en la Clínica. 
Participe en la Puesta de Funcionamiento del Laboratorio de la Clínica. 
Colabore en la elaboración y ejecución de los Formatos de Historias 
Clínicas. 
Brinde consejería Preventiva Promocionales en el consultorio. 
Colabore en el mantenimiento de la Imagen Institucional e incremento de la  
demanda en el servicio de la medicina. 

 Puesto de Salud de Jangas-Utes Carhuaz. 
Junio-Diciembre de 1997. 
Cargo: Jefe del puesto de Salud de Jangas y Medico Asistente. 
El Puesto de Salud de Jangas esta ubicado en el Distrito de Jangas de la 
Provincia de Huaraz en el Departamento de Ancash. En las comunidades de 
Jangas se encuentra la mina de oro Pierina de la empresa Barrick 
Miskichilka. El puesto de Salud cuenta con los servicios de medicina, 
Obstetricia, Enfermeria y Emergencia. 
Logros: 
Desarrolle y fortalecí las actividades asistenciales en todo su ámbito. 
Desarrolle actividades preventivo - promocionales y de apoyo comunitario en 
el Puesto de Salud y los caseríos de la jurisdicción. 
Capacite en los diferentes programas de salud a agentes comunitarios 
(parteras y promotores de salud), vigías escolares, organizaciones de base 
(Club de Madres y Vaso de Leche). 
Fui Coordinador general de los Programas de Salud. 
Aumente la capacidad resolutiva de acuerdo al nivel de complejidad. 
Mejore la Infraestructura física del Establecimiento. 
Reorganicé los servicios de: Admisión y Archivo, Tópico, Hospitalización y 
Obstetricia. 
Mejore la Imagen Institucional. 
Incremente la demanda en todos los servicios. 
Dirigí la mejora la atención de usuarios con calidad, calidez y equidad. 

 Médico Serums 
Clínica SANTA ROSA – Central Hidroeléctrica Cañón del Pato – 
ELECTROPERU. 
Distrito de Huallanca, Provincia de Huaylas, Departamento de Ancash. 
Junio 1995 – Mayo 1996. 
Cargo: Director de la Clínica Santa Rosa y Médico Asistente. 
La construcción de la central hidroeléctrica, fue ideada por Santiago Antúnez 
de Mayolo y entró en operación en 1958. Actualmente la planta tiene una 
potencia efectiva de 263 MW. La central aprovecha las aguas del río Santa, 
el cual tiene una cuenca de captación de 4,897 Km2. Las estructuras 
principales de la central están construidas en la margen derecha del río 



 

Santa, entre el río Quitaracsa y la quebrada de los Cedros, que forma parte 
de la Cordillera Blanca. La central fue construida en uno de los saltos que 
tiene el río Santa, el del Cañón del Pato. Según el proyecto, esto se hizo por 
las condiciones topográficas y su bajo costo de construcción, ya que en una 
extensión de sólo nueve kilómetros se obtiene un salto útil de 415 metros. 
La Clínica Santa Rosa es la Clínica Médica de la Central Hidroeléctrica, 
cuenta con servicios de Medicina, Emergencia, farmacia y Enfermería. Y 
atiende en forma gratuita  a los trabajadores de la central  y a sus familiares 
directos. 
Logros: 
Desarrolle la labor asistencial a todo el personal de la Empresa y familiares. 
Desarrolle y fortaleci las actividades preventivo-promocionales en la 
jurisdicción. 
Implemente el Servicio de Odontología. 
Modernice y  reinaugure el uso de Sala de Operaciones. 
Mejore los servicios: Admisión y Archivo, Emergencias, Sala de Partos y 
Farmacia. 
Brinde Apoyo asistencial permanente al Puesto de Salud de Huallanca y al 
Centro de Salud de Yuramarca en los Programas Preventivos 
Promocionales y apoyo comunitario. 
Incremente la demanda de la Clínica. 
Mejore la Imagen Institucional. 

 Interno de Medicina. 
Hospital Nacional Daniel Alcides Carrión – Callao; 1994-1995. 
Rotaciones de medicina, pediatría, cirugía y gineco-obstetricia. 
Jefe de Internos. Rotación de Cirugía; Octubre-Diciembre de 1994. 

 
En Sociedades Científicas 
 Vicepresidente de la Sociedad Peruana de Medicina Basada En 

Evidencias y Epidemiología Clínica. 
Periodo 2005-2007. 

 
Investigaciones realizadas: 
 “XII Congreso Peruano de Neurologia”. 

Lima; 01-04 de Octubre de 1991. 
Autor: “Variantes Morfologicas del Tronco Vertebro-Basilar”. 

 “XII Congreso Peruano de Neurologia”. 
Lima; 03-05 de Noviembre de 1993. 
Autor: “Factores Predisponentes en Disquenesia Tardia”. 

 “V Congreso Peruano de Enfermedades Infecciosas y Tropicales”. 
Lima; 04-07 de Setiembre de 1997. 
Autor 
“Epidemiología de la Tuberculosis en la Utes Carhuaz-Ancash”. 
“Baciloscopía en sintomáticos respiratorios en la Utes Carhuaz-Ancash”. 
“Diagnóstico Bacteriológico en Bartonellosis en la Utes Carhuaz-Ancash”. 
“Incidencia de Tuberculosis Pulmonar Extrapulmonar en la Utes Carhuaz-
Ancash”. 



 

“Indicadores Epidemiológicos y de Evaluación del TBC en la Utes Carhuaz-
Ancash”. 
“Condición de ingreso y egreso de tuberculosis en la Utes Carhuaz-Ancash”. 
“Fiebre Tifoidea en el Hospital de Chulec”. 

 
Publicaciones: 
“Variantes Morfologicas del Tronco Vertebro-Basilar” En Boletín de la 
Sociedad Peruana de Neurología - Lima, Abril de 1992. 
 
Ponencias y Exposiciones: 
 Ponencias: “Selección y Control de Calidad de Medicamentos en 

EsSalud” y “Sistema de Farmacovigilancia de EsSalud”. 
En el Curso “Programación de Bienes Estratégicos  y Herramientas de 
Gestión”.  
Hospital II de Chimbote  - Red Asistencial Ancash – EsSalud. 
Lima,  Noviembre  de 2006. 

 Ponencia: “Sistema de Farmacovigilancia de EsSalud”. 
En El  “IV Encuentro Nacional de Gestión de la Calidad en EsSalud”.  
Hospital Eduardo Rebagliati Martins  - EsSalud. 
Lima, Octubre de 2006. 

 Ponencia: “Selección y Control de Calidad de Medicamentos en 
EsSalud”. 
En el  “Curso Programación y Selección de Medicamentos en EsSalud”.  
Red Asistencial de la Libertad - EsSalud. 
Trujillo, Junio de 2006. 

 Ponencia: “Farmacovigilancia en la Seguridad Social”. 
En el “Curso Taller de Farmacovigilancia” en el Hospital Eduardo 
Rebagliati Martins de EsSalud. 
Lima, 24 de Octubre  del 2005. 

 Ponencia: “Política de Medicamentos en EsSalud”. 
En el Curso “Promoción del Uso racional de Medicamentos” en el Hospital  
Eduardo Rebagliati Martins de EsSalud. Lima, 13 y 14 de octubre de 2005. 

 Ponencia: “Programación de Medicamentos y Petitorio farmacológico”. 
En el “I Curso de Planificación de Fármacos, Materiales e Insumos de la Red 
Asistencial Sabogal”.  
Hospital IV Alberto Sabogal – EsSalud. 
Lima,  30 de Setiembre  de 2005. 

 Ponencia: “Petitorio Farmacológico de EsSalud”. 
En las Actividades Científicas por el día de la Medicina Peruana. 
Hospital II de Vitarte - EsSalud. 
Lima,  28 de Setiembre de 2005. 

 Asistencia Tecnica: “Encuentro Macrorregional de Gestión de Redes en  
EsSalud”. 
Gerencia de División de Prestaciones - EsSalud. 
Lima,  21 y 22 de Julio de 2005. 
 
 
 



 

Capacitación: 
 
Cursos, Congresos  y Conferencias: 
 “Evaluación Económica del Medicamento”. 

Unidad de Epidemiología Clínica de la Universidad Peruana Cayetano 
Heredia. Lima,   Noviembre de 2006. Asistente. 

 “Medicamentos y Salud Publica: armando el rompecabezas”. 
AIS;  Acción Internacional por la Salud. Lima, Noviembre del 2006. Asistente. 

 “Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión en Salud”. 
Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos. Lima, Setiembre de 2006. Asistente. 

 “Balance Scorecard en Salud”. 
Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos. Lima, Junio del 2006. Asistente. 

 Taller “Difusión e Implementación de la Política Nacional de 
Medicamentos” Ministerio de Salud. Lima, 13 de Octubre de 2005. 
Asistente. 

 “Evaluación Económica de Intervenciones Sanitarias”. 
Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos. Lima, Agosto de 2005. Asistente. 

 “I Congreso Nacional de Derecho Sanitario” y “II Congreso 
Iberoamericano de Derecho Sanitario”. Lima,  8 – 10 de Julio de 2004, 
Asistente. 

 “I Congreso Internacional de Emergencias y Desastres de EsSalud”.  
Lima; 24 – 26 de Junio  de 2004, Asistente. 

 “II Reunión Técnica – La Farmacovigilancia Activa en el Perú”  
DIGEMID-MINSA. Lima; Febrero de 2004, Asistente. 

 “Sistema de Gestión de Tecnologías de Salud en EsSalud” OPS-
EsSalud. Lima; 5 y 6 de Noviembre de 2003,  Asistente. 

 “Curso de Especialización en Bioética”. Universidad de Lima -CMP 
Lima; Setiembre de 2003,  Asistente. 

 “II Congreso Internacional de Bioética”. Universidad de Lima-CMP.  
Lima; Setiembre de 2003, Asistente. 

 “Rediseño de Procesos” Instituto Peruano de Administración de 
Empresas (IPAE). Lima; 10 al  17 de Febrero del 2003. Asistente 

 “Curso Internacional de Infectología Pediátrica”. 
Lima; 08-09 de Octubre de 1999. 

 “VII Congreso Peruano de Enfermedades Infecciosas y Tropicales”. 
Lima,  27 al 30 de Agosto de 1999. 

 Curso Pre Congreso: Manejo del Proceso Infeccioso General.  
27-28 de Agosto de 1999. Asistente. 

 “V Congreso Peruano de Enfermedades Infecciosas y Tropicales”. 
Lima; 04-07 de Setiembre de 1997. Asistente. 

 “Actualización en Cirugía Gastrointestinal y Pared Abdominal”. 
Lima; 06-08 de Marzo de 1997. 

 “Curso de Terapéutica en Medicina Interna”. Lima; 14-16 de Marzo de 
1997. 



 

 “Actualización en Pediatría y Cirugía Pediátrica”. Lima; 16-22 de Marzo 
de 1997. 

 “XVII Curso Internacional De Medicina Interna”. Lima; 26-29 de Octubre 
de 1995. 

 “Curso de Emergencias Quirúrgicas”. Lima; 02-04 de Junio de 1995. 
 “Curso de Infectología en Medicina Intensiva”. Lima; 26-28 de Mayo de 

1995. 
 “Genética en la Práctica Médica”. Lima; 31 de Mayo – 03 de Junio de 

1995. 
 “I Jornada Científica 1995 – I Curso Internacional de avances en Asma e 

Infecciones Respiratorias”. Lima; 05-07 de Mayo de 1995. 
 “XIV Congreso Peruano de Neurologia”. Lima; 03-05 de Noviembre de 

1993. Asistente. Autor y Ponente: “Factores Predisponentes en 
Disquinesia Tardia”. 

 “V Congreso Científico Nacional de Estudiantes de Medicina. 
Universidad Pedro Ruiz Gallo”. Chiclayo; 04-08 de Diciembre de 1991. 
Ponente: “Variantes Morfológicas del Tronco Vertebro-Basilar”. 

 “XII Congreso Peruano de Neurologia”. Lima; 01-04 de Octubre de 1991 
Autor y Ponente: “Variantes Morfológicas del Tronco Vertebro- Basilar”. 

 “IV Congreso Peruano de Neurocirugía y II Curso de Educación Continua de 
Neurocirugía Flanc”. Lima, Noviembre de 1989. Asistente. 

 “IV Congreso Científico Sudamericano de Estudiantes de Medicina y I 
Congreso Científico Latinoamericano de Estudiantes de Medicina 
U.N.M.S.M.”. Lima, 16-20 de Agosto de 1989. Asistente. 

 
 Autoformación libre: 

Dr. Luis Álvarez Simonetti. 
En el Servicio de Neurología del Hospital Eduardo Rebagliati Martins de 
Lima; 1990-1991. 
Dr. Marco Gonzáles Portillo (Neurólogo). 
En el consultorio particular; 1991-1992. 
Dr. Juan Manuel Cuba. 
En el Servicio de Neurología y Gerontología del “Instituto Nacional de 
Neurología” J.O. Trelles Montes; 1992-1995. 

 
 Informática: 

Nivel Intermedio de Windows XP, Excel, Word, Power Point, Internet. 
 

Jesús Maria, enero de 2012 


