ACEsSalud

Seqguridad Social para todos

AVISO DE CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS ASISTENCIALES

CODIGO DEL PROCESO DE SELECCION: PS. 001-CAS-RAUCA-2012

ORGANO QUE REQUIERE LOS SERVICIOS: RED ASISTENCIAL UCAYALI

1. OBJETO: Prestar los servicios que se indican hasta el 31 de Enero del 2012.

RETRIBUCION MENSUAL AREA
SERVICIO ESPECIALIDAD CANTIDAD UNITARIA CONTRATANTE
Médico General 01 S/. 3,750.00 PM Alameda
Médico Especialista Pediatria 01
Medicina Interna 01 S/. 7,200.00
Nefrologia 01
Quimico Farmacéutico
02 S/. 2,781.00
Nutricionista 02
Laboratorio Clinico 02
Tecndlogo Radiologia :
Médico 9 01 S/. 2,550.00 Hospital Il Pucallpa
Anatomia patol6gica 01
Enfermera (0) 04
Técnico Asistencial Enfermeria 16
_ S/. 1,359.75
Farmacia 03
Chofer Asistencial
01 S/.1,125.00
TOTAL 36

2.-NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO: Contrato Administrativo de Servicios — CAS (Decreto Legislativo 1057).

3.- ACTIVIDADES PRINCIPALES: Las personas que se contraten prestaran servicios realizando actividades inherentes a su
profesion. La jornada laboral es de 200 horas mensuales para los médicos especialistas y 150 horas mensuales para los
demas servicios convocados. Los (las) contratados (as) brindaran servicios en el Hospital Il Base — (Pucallpa) de la Red
Asistencial Ucayali.

4.- REMUNERACION MENSUAL:

El que se indica en el cuadro adjunto.

5.- REQUISITOS:

5.1 DOCUMENTOS A PRESENTAR:

Solicitud de Inscripcion (Formato 1), Declaraciones Juradas (Formato 2, 3, 4 de corresponder, 5y 6) y Curriculum
Vitae documentado y foliado, detallando los aspectos de formacién, experiencia laboral y capacitacién de acuerdo a
las instrucciones indicadas en la pagina Web.

Los formatos y otros documentos a presentar deben descargarse de la pagina Web: www.essalud.gob.pe (link:
Contratacion Administrativa de Servicios - Convocatorias).

5.2.- PERFIL BASICO DEL POSTULANTE:

MEDICO ESPECIALISTA:

FORMACION:

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Constancia vigente de encontrarse Colegiado y
Habilitado, Resolucién de SERUMS correspondiente a la profesion y Titulo de Especialista o Constancia de haber
culminado el Residentado Médico emitido por la Universidad.
EXPERIENCIA LABORAL:

Acreditar* experiencia laboral minima de dos (02) afios en el desempefio de funciones afines a la especialidad,
excluyendo el Residentado Médico.
CAPACITACION:

Acreditacion minima de 60 horas afines a la especialidad médica realizada a partir del afio 2,009 a la fecha.

Manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, hoja de célculo y correo electrénico.




MEDICO GENERAL- QUIMICO FARMACEUTICO — NUTRICIONISTA - TECNOLOGO MEDICO - ENFERMERA:

FORMACION:

. Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario en el servicio convocado, Constancia vigente de
encontrarse Colegiado y Habilitado, Resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
EXPERIENCIA LABORAL:

e  Acreditar* experiencia laboral minima de un (01) Afio en el desempefio de funciones afines al cargo, excluyendo el
SERUMS.
CAPACITACION:

e  Acreditacion minima de 60 horas afines a la profesion realizada a partir del afio 2,009 a la fecha.

. Manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, hoja de calculo y correo electrénico.

TECNICO ASISTENCIAL:

FORMACION:
e  Presentar copia simple del Titulo de Instituto Superior Tecnol6gico y/o Certificados de Estudios Completos afines al
cargo en el servicio requerido (Enfermeria — Farmacia).
EXPERIENCIA LABORAL:
e 02 afios en el desempefio de funciones afines al cargo.
CAPACITACION:
e  Acreditacion minima de 90 horas afines a la especialidad realizada a partir del afio 2,009 a la fecha.
. Manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, hoja de célculo y correo electrénico.

CHOFER ASISTENCIAL:

FORMACION:

. Presentar Certificados de Estudios de Secundara Completa, Conduccion de vehiculos, acreditado con licencia de
conducir profesional vigente.
EXPERIENCIA LABORAL:

e 02 afios en el desempefio de funciones afines al cargo.

CAPACITACION:
. Acreditacion de la capacitacion, en mecanica basica Automotriz, Primeros Auxilios y otros afines al cargo,
equivalente a 80 horas acreditadas.

Para todos los cargos: Se puede considerar los Servicios No Personales u Honorarios Profesionales, siempre
gue sustenten documentadamente. No se considera servicios Ad Honorem, Pasantias ni a domicilio (en forma
particular).

6. LUGAR Y FECHA DE INSCRIPCION — RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR:

La inscripcién de postulantes se realizara el dia 07 al 08 de Febrero del 2,012, de 8:00 am a las 1:00 pm, en la Oficina de
Tramite Documentario de la Red Asistencial Ucayali, sito en el Jirén Lloque Yupanqui N° 510 — Pucallpa.

Los resultados de la Evaluacién Curricular se publicaran el dia 10 de febrero del 2,012, a las 14 horas pasado meridiano, en
las Marquesinas del Hospital 1l de Pucallpa.

Las demas Evaluaciones se realizaran el dia 15 de febrero del 2,011 y los resultados se publicaran a las 18 horas pasado
meridiano, por lo que se hace de conocimiento para que los postulantes tomen las previsiones del caso.

NOTA: La acreditacién implica presentar copia de los documentos sustentatorios. Los postulantes que no lo hagan seran
descalificados.

Pucallpa, 30 de Enero del 2,012.



