o

M EsSalud

AVISO DE CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Cdédigo del Proceso de Seleccién: PS.002-CAS-RASAB-2011

Organo que requiere los servicios: Red Asistencial Sabogal

1. OBJETO: Prestar los servicios que se indican hasta el 31 de Diciembre de 2011:

Servicio Especialidad Cantidad R G Area contratante
mensual
Medicina Interna (*),
Emergenciologia o 01 6,500.00
Medicina Intensiva Hospital Base Alberto Sabogal
Médico .
Neurologia 01 4,500.00
Pediatria 01 6,500.00 Hospital I Marino Molina Scippa
Intensivista 01 3,300.00 Hospital Base Alberto Sabogal
Enfermera (o) - P -
Instrumentista 01 3,300.00 Hospital Il LN(\:/ ”Lms Negreiros
Profesional Ingeniero Civil 01 3,400.00 Ofic. de '”ger?'?“a Hospitalaria y
Servicios - RAS
Total 06

*) ucCl

2. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO: Contrato Administrativo de Servicios (D.Leg.1057)

3. ACTIVIDADES PRINCIPALES: Las personas que se contraten prestaran servicios realizando actividades inherentes a su
formacion, profesion y/o correspondiente especialidad. La jornada es de 48 horas semanales. Los contratados prestaran
servicios en los Centros Asistenciales de la Red Asistencial Sabogal.

4. RETRIBUCION MENSUAL
La que se indica en el cuadro adjunto.

5. REQUISITOS:

5.1 DOCUMENTOS A PRESENTAR:

. Solicitud de Inscripcién (Formato 1 -CAS), Declaraciones Juradas (Formato 2, 3, 4, 5y 6 -CAS) y Curriculum Vitae
documentado y foliado, detallando los aspectos de formacién, experiencia laboral y capacitaciéon de acuerdo a las
instrucciones indicadas en la pagina Web.

e  Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente.

. Los formatos y otros documentos a presentar deben descargarse de la pagina web: www.essalud.gob.pe (link:
Contratacion Administrativa de Servicios — Convocatorias).

5.2. PERFIL BASICO DEL POSTULANTE:

MEDICO ESPECIALISTA
FORMACION
Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Constancia vigente de encontrarse Colegiado y
Habilitado, Resolucién del SERUMS correspondiente a la profesion, Titulo de la Especialidad y/o Constancia de haber
culminado el Residentado Médico emitido por la Sede Docente.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar como minimo tres (03) afios de experiencia afin al servicio convocado, incluido el Residentado Médico.
Para el Servicio de Pediatria

De preferencia, tener experiencia laboral acreditada en Neonatologia.

CAPACITACION

Acreditacion minima de 70 horas en actividades afines a la especialidad médica realizada a partir del afio 2009 a la
fecha, efectuadas con posterioridad a la obtencién del Titulo Profesional.

Acreditacion minima de 20 horas en manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de célculo y
Correo electrénico.

Para el Servicio de Pediatria

De preferencia, acreditar capacitacion en Neonatologia.

ENFERMERA(O) CON ESPECIALIDAD
FORMACION
Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario, Constancia vigente de encontrarse Colegiado y Habilitado,
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6.

Resolucion del SERUMS correspondiente a la profesion.
Ademas debera acreditar Titulo, Constancia de Egresada o Constancia de haber culminado estudios en la Especialidad
del servicio convocado.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar como minimo dos (02) afios en el desempefio de actividades afines a la especialidad o area de servicio
convocado en el ambito hospitalario, realizada en Instituciones publicas o privadas, con posterioridad a la obtencion del
Titulo Profesional, excluyendo el SERUMS.

Para el Servicio de Enfermera (0) Intensivista:

Acreditar experiencia en el manejo de pacientes en estado critico; RCP avanzado; soporte basico del trauma.

CAPACITACION

Acreditacion minima de 60 horas en actividades afines a la especialidad convocada, realizada a partir del afio 2009 a la
fecha, efectuadas con posterioridad a la obtencion del titulo profesional.

Para todas las especialidades deberan acreditar cursos sobre Bioseguridad.

Ademas:

Para el Servicio de Enfermera (0) Intensivista:

Incluye acreditar capacitacion en el manejo de pacientes en estado critico, RCP avanzado.

Para el Servicio de Enfermera (0) Instrumentista:

Acreditar temas relativos a manejo de paciente de Cirugia Laparascopica, Cirugia General, Cirugia Ginecoldgica, y/o
Cirugia Traumatolégica.

Acreditacion minima de 20 horas en manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de célculo y
Correo electrénico.

PROFESIONAL (INGENIERO CIVIL)

FORMACION
Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario en el servicio convocado, Constancia vigente de encontrarse
Colegiado y Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar como minimo un (01) afio en proyectos de: infraestructura hospitalaria, infraestructuras diversas, en Residencia
0 Supervision de obras y/o de Acondicionamiento de Infraestructura con Drywall, Superboard, etc., posterior a la
obtencion del titulo profesional.

Se puede considerar los Servicios No Personales u Honorarios Profesionales, siempre que sustenten
documentadamente. No se considera servicios Ad Honorem, pasantias ni practicas.

CAPACITACION

Acreditacion minima de 40 horas de actividades de actualizacion profesional en metrado, presupuesto y/o elaboracion de
expedientes técnicos, afines al servicio convocado a partir del afio 2008 a la fecha, efectuadas con posterioridad a la
obtencion del titulo profesional. Debera de incluir acreditacion de conocimientos en Inspecciones Técnicas de Defensa
Civil.

Acreditar minimo 30 horas en manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de célculo y Correo
electrénico. De preferencia, debera acreditar conocimientos en MS- Project: Autocad, S-10, SAP 2000.

Para todos los servicios: Se puede considerar los Servicios No Personales u Honorarios Profesionales, siempre que
sustenten documentadamente. No se considera servicios Ad Honorem, Pasantias ni practicas.

LUGAR Y FECHA DE INSCRIPCION — RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

La inscripcion de postulantes se realizara conforme al siguiente Cronograma:

FECHA HORA SERVICIO LUGAR DE INSCRIPCION

Martes 27 de

Aula N° 03 — CERP CALLAO
Jr. Guardia Chalaca S/N

Diciembre de 9:00 a 12:00 horas Médico Especialista. Enfermera (0) con Bellavista-Callao.
(Unico Horario) Especialidad y Profesional Ing. Civil (Entre el Hospital IV Alberto
2011 . :
Sabogal S. y el Hospital Daniel
A. Carrion).

Los resultados de la evaluacién curricular se publicaran a partir del 28 de Diciembre del 2011, a las 10:00 horas en las
marquesinas de Recursos Humanos.ler. Piso. Las demés evaluaciones se llevaran a cabo el mismo 28 de diciembre a partir
de las 12:00 horas, en lugar previo a publicar el dia de inscripcién, lo que se hace de conocimiento para las previsiones del
caso.

NOTA: La acreditacién implica presentar copia de los documentos sustentatorios. Los postulantes que no lo hagan

seran descalificados. Los expedientes presentados no seran devueltos.

Callao, 19 de Diciembre del 2011




