AVISO DE CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL POR REEMPLAZO
PARA LA RED ASISTENCIAL REBAGLIATI

Codigo de Proceso de Seleccion: PS.002-PVA-RAREB-2013
Organo: Red Asistencial Rebagliati

OBJETO: Cubrir mediante contrato a plazo indeterminado los siguientes cargos para la
Red Asistencial Rebagliati:
CARGO ESPECIALIDAD CANTIDAD | COPIGODE | hepenpENCIA
CARGO
Gastroenterologia 01 P1MES-01
Medicina Fisica y Rehabilitacion 01 P1MES-02 .
Médico Neurocirugia Pediatrica 01 P1MES-03 SZ;E';?I
Oftalmologia 01 P1MES-04 Edgardo
Radiologia 02 P1MES-05 Rebagliati
Profesional Martins
Altamente Fisico Médico 01 P1PAE
Especializado
----------- 01 P1ME Hospital 111
Médico Medicina de Emergencias Suérez
Desastres o Medici%a Interr¥a 01 PIMES-06 Angamos
TOTAL 09

2.- REQUISITOS

2.1 REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS

Presentar Solicitud de Inscripciéon para el cargo al que postula (Formato 1) y Declaraciones
Juradas segun modelo, que deberan descargarse de la pagina Web: www.essalud.gob.pe
(link: Oportunidades Laborales Formato 1, 2, 3, 4 de corresponder 5y 6).

Presentar Curriculum Vitae documentado, debidamente ordenado y foliado (file Manila)
detallando la formacion adquirida, periodos y lugares donde se desarrollo la experiencia
laboral, asi como la denominacion, fechas y duracion de los eventos de capacitacion.
Adjuntar copia simple de Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente.

No haber sido destituido de la Administracién Publica o Privada en los ultimos 05 afios.

No tener vinculo laboral vigente con ESSALUD (nombrado, contratado a plazo indeterminado,
contratado por servicio especifico o Contratacion Administrativa de Servicios-CAS), excepto
los contratados por suplencia. Para lo cual debera adjuntar el documento que acredite tal
condicién al momento de la inscripcion.

Manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de célculo y Correo
electrénico.

Disponibilidad inmediata

2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS OBLIGATORIOS:

MEDICO ESPECIALISTA (todas las especialidades)
FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Constancia de Colegiatura
y Habilitacién Profesional vigente, asi como Resolucion del SERUMS correspondiente a la
profesion.

Presentar copia simple del Titulo de Especialidad o constancia de haber culminado el
Residentado Médico emitida por la Universidad, de no contar con ella, presentar una
Constancia emitida por el Centro Asistencial donde lo realiz6é y una Declaracion Jurada que
tendra validez de hasta tres (03) meses, los que seran reemplazados por la Constancia
emitida por la respectiva Universidad. Dicha Constancia posteriormente debera ser
reemplazada por el respectivo Titulo y Registro de Especialista.




EXPERIENCIA LABORAL

Para todas las especialidades:

Acreditar experiencia laboral minima de tres (03) afios en el desempefio de funciones afines a
la especialidad, incluyendo el Residentado Médico.

Para los c6digos P1MES-01 - PIMES-02 - PIMES-03 - PIMES-05:
Para la especialidad de Gastroenterologia (P1MES-01): Adicional a lo solicitado, acreditar*

experiencia de trabajo en un servicio de higado y trasplante hepatico no menor de 01 afio, en
un hospital de alta complejidad.

Para la especialidad de Medicina Fisica y Rehabilitacion (P1IMES-02): Adicional a lo
solicitado debera acreditar* experiencia no menor de 02 afios en rehabilitacion respiratoria
UCI, experiencia en el manejo de toxina psotulimica para manejo de la espasticidad.

Para la especialidad de Neurocirugia Pediatrica (PIMES-03): Adicional a lo solicitado
debera acreditar* experiencia minima de seis meses en un servicio o unidad de neurocirugia
pediétrica.

Para la especialidad de Oftalmologia (P1MES-04): Adicional a lo solicitado debera
acreditar* experiencia laboral minima de 06 afios en el desempefio de funciones a fines a la
especialidad incluyendo el Residentado Médico, asi como un minimo de 02 afios de
experiencia laboral en el manejo de problemas quirdrgicos de la via lagrimal, parpados,
reconstruccion oculoplastica, exenteraciones enucleaciones, evisceraciones, reconstruccion
de cavidades anoftalmicas, oftalmopatia tiroidea, blefaroespasmo, tumores palpebrales,
tumores intraoculares y otros problemas orbitarios. Asimismo, acreditar* experiencia en la
lectura e interpretacion de examenes auxiliares como gammagrafia de vias lagrimales,
tomografias helicoidales y resonancia magnética nuclear de orbitas y anexos oculares.

Para la especialidad de Radiologia (P1MES-05): Adicional a lo solicitado, uno de ellos
debera acreditar* experiencia en ecografia mamaria, experiencia no menor de 03 afios en
resonancia mamaria y localizacion con guia ecogréfica.

El segundo cargo debera acreditar* experiencia en radiologia intervensionista en hospitales
nacionales de alta complejidad, asi como en el extranjero.

CAPACITACION

Acreditar* capacitacion profesional afin a la especialidad médica minima de 80 horas,
realizadas a partir del afio 2009 a la fecha.

Para la especialidad de Gastroenterologia (P1IMES-01): Adicional a lo solicitado,
acreditar* capacitacion en endoscopia terapéutica.

Para la especialidad de Medicina Fisica y Rehabilitacion (P1MES-02): Adicional a lo
solicitado, conocimiento y manejo del tratamiento del dolor en patologia traumatolégica.

Para la especialidad de Neurocirugia Pediatrica (P1MES-03): Adicional a lo solicitado,
debera acreditar* capacitacion en eventos cientificos de neurocirugia pediatrica.

Para la especialidad de Oftalmologia (PIMES-04): Adicional a lo solicitado debera
acreditar* sub especialidad en vias lagrimales, parpados y orbita.

Para la especialidad de Radiologia (P1MES-05): Adicional a lo solicitado, uno de ellos
deberd acreditar* capacitacion en ecografia de partes blandas y musculo esquelético,
conocimiento basico de biopsias y patologia mamaria.




MEDICO GENERAL

FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Constancia de Colegiatura
y Habilitacién Profesional vigente, asi como Resolucion del SERUMS correspondiente a la

profesion.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar experiencia laboral minima de tres (03) afios en el desempefio de funciones afines
al cargo, con posterioridad a la emision del titulo profesional, excluyendo el SERUMS.

CAPACITACION

Acreditar capacitacion profesional afin al cargo, que incluya cursos de post grado en Medicina
Complementaria.

Acreditar capacitacion en Homeopatia y Acupuntura: Terapia Neural.

Acreditar capacitacion en Atencion Primaria en Salud.

Manejo de software en entorno WINDOWS: procesador de texto, hoja de célculo y correo
electrdnico.

PROFESIONAL ALTAMENTE ESPECIALIZADO (FiSICO MEDICO)

FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario de Licenciado en Fisica,
Constancia de Colegiatura y Habilitacion Profesional vigente conforme a ley.

Diploma de Maestria en la Especialidad de Fisica Médica.

Licencia vigente para el trabajo vinculado a la Radiologia expedida por el INEN.

Acreditar Licencia Individual de Fisico Médico en Braquiterapia

Acreditar Licencia individual de Fisico Medico en Teleterapia.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar experiencia laboral minima de cuatro (04) afios en el desempefio de funciones
afines a la especialidad de Radioterapia, con posterioridad al Titulo Profesional y al manejo
de equipos especializados de energia nuclear y otras tecnologias de punta.

Acreditar* experiencia minima de un (01) afio en el manejo de un sistema de braquiterapia de
alta tasa de dosis (HDR) en el tratamiento de pacientes.

Participacion en la puesta en marcha de un sistema de braquiterapia de alta tasa de dosis
(HDR)

Participacion en el comisionamiento de al menos dos (02) aceleradores lineales de alta
energia.

CAPACITACION

Acreditar estudios de Post Grado en temas vinculados a las funciones propias del cargo.
Acreditar capacitacion en Proteccion Radiolégica, minima de 80 horas, realizadas a partir del
afio 2009 a la fecha.

Conocimientos en el manejo de software relacionados con radioterapia, sistemas de
planificacion de tratamientos en teleterapia y braquiterapia de alta tasa de dosis (HDR)
Manejo de software en entorno Windows: procesador de texto, hojas de célculo,
presentadores, graficadores y correo electronico.

Conocimiento del idioma ingles a nivel intermedio

Para todos los cargos: Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas efectuada

bajo modalidad de Servicios No Personales u Honorarios Profesionales siempre que el
postulante adjunte documentacion por la que pruebe haber prestado servicios en dicha
condicién laboral por el periodo que acredita.



La Experiencia Laboral en Entidades Publicas se considerara a partir de la culminacion del

SERUMS.

No se considerar4 como Experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, Pasantias ni Practicas.

(*) La acreditacion implica presentar copia de los documentos sustentatorios. Los
postulantes que no lo hagan seran descalificados.

3. LUGAR Y FECHA DE INSCRIPCION — RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

La inscripcion de postulantes se realizara los dias 10 y 13 de Mayo de 2013, de 8:30 a.m. a 12:30
p.m., en el Area de Seleccién de Personal de la Oficina de Recursos Humanos de la Red
Asistencial Rebagliati, sito en Av. Rebagliati N° 490 JesUs Maria (El area de Seleccién se
encuentra ubicada en el Hospital Nacional Edgardo Rebagliati Martins costado de la Capilla).

Los resultados de la evaluacion curricular se publicaran a partir del 15 de Mayo de 2013, a las
15:00 p.m., en las marquesinas del lugar de inscripcion.

NOTA:

Los documentos presentados no seran devueltos. Para la contratacion de los
postulantes seleccionados, deberan presentar la documentacion original
sustentatoria.

El postulante seleccionado podra ser incorporado y/o desplazado a otra dependencia,
dependiendo de las necesidades del servicio.

Lima, 25 de Abril de 2013



