AV EsSalud

AVISO DE CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION PARA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

Codigo del Proceso de Seleccién: PS. 001-CAS-RAMOY-2012
Organo que requiere los servicios: Red Asistencial Moyobamba

1. OBJETO: Prestar los servicios que se indican hasta el 31 de Diciembre de 2012:

Servicio Especialidad Cantidad Rﬁgg:j;?n Area contratante

03 Hospital | Altomayo
Medico 3,750.00

01 CAP | Nueva Cajamarca
Tecndélogo Medico ;ii?;?:}?gigg?é;?cg 01 2,550.00 Hospital | Rioja

03 Hospital | Altomayo
Digitador Asistencial 01 1,125.00 Hospital | Rioja

01 CAP | Nueva Cajamarca

Total 10

2. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO: Contrato Administrativo de Servicios (D.Leg.1057)

3. ACTIVIDADES PRINCIPALES: Las personas que se contraten prestaran servicios realizando actividades inherentes a su
formacion, profesion y/o correspondiente especialidad. La jornada es de 150 horas mensuales. Los contratados prestaran
servicios en los Centros Asistenciales de la Red Asistencial Moyobamba, segin cuadro adjunto.

4. RETRIBUCION MENSUAL
La que se indica en el cuadro adjunto.

5. REQUISITOS:
5.1 DOCUMENTOS A PRESENTAR:

e  Solicitud de Inscripciéon (Formato 1), Declaraciones Juradas (Formato 2, 3, 5y 6) y Curriculum Vitae documentado foliado
y firmado, detallando los aspectos de formacién, experiencia laboral y capacitacion de acuerdo a las instrucciones
indicadas en la pagina Web.

e  Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente.

e Los formatos y otros documentos a presentar deben descargarse de la pagina web: www.essalud.gob.pe (link:
Contratacion Administrativa de Servicios — Convocatorias).

5.2. PERFIL BASICO DEL POSTULANTE:

MEDICO GENERAL
Formacion

. Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario de Médico Cirujano, Constancia vigente de encontrarse
colegiado y habilitado, resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.

Experiencia Laboral

e  Acreditar* como minimo un (01) afio en el desempefio de funciones afines al cargo en éareas asistenciales, con
posterioridad a la obtencién del titulo profesional universitario excluyendo el SERUMS.
No se considerara como experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio, practicas, ni pasantias.
Capacitacion

e  Acreditar* capacitacion profesional minima de 40 horas en actividades afines al cargo, realizadas desde el afio 2009 a la
fecha.

. Conocimiento y manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de célculo y Correo electrénico.

e  Disponibilidad inmediata.



TECNOLOGO MEDICO — LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA
Formacion

. Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario de Tecnélogo Médico en la especialidad de Laboratorio,
Constancia vigente de encontrarse colegiado y habilitado, resolucion de SERUMS correspondiente a la profesion.
Experiencia Laboral

e  Acreditar* como minimo un (01) afio en el desempefio de funciones afines al cargo en éareas asistenciales, con
posterioridad a la obtencién del titulo profesional universitario excluyendo el SERUMS.
No se considerara como experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio, practicas, ni pasantias.
Capacitacion

e  Acreditar* capacitacion profesional minima de 40 horas en actividades afines al cargo, realizadas desde el afio 2009 a la
fecha.

. Conocimiento y manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de célculo y Correo electrénico.

. Disponibilidad inmediata.

DIGITADOR ASISTENCIAL
Formacion
. Presentar copia simple de Titulo de Técnico en Computacion e Informatica (minimo tres afios de estudios) o Diploma y/o

Constancia de Egresado en Computacién e Informatica. En ambos casos acompafiar copia del certificado de estudios.
Experiencia Laboral

e  Acreditar* como minimo un (01) afio en el desempefio de funciones afines al cargo convocado, posterior a la obtencién
del Diploma o constancia de Egresado.
No se considerara como experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio, practicas, ni pasantias.
Capacitacion

e  Acreditar* capacitacion profesional minima de 30 horas en actividades afines al cargo, realizadas desde el afio 2009 a la
fecha.

. Conocimiento y manejo de software en entorno Windows: Procesador de texto, Hoja de célculo y Correo electrénico.

. Disponibilidad inmediata.

6. LUGAR Y FECHA DE INSCRIPCION — RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

La inscripcion de postulantes se realizara el 30 de Enero del 2012, de 08:00 horas a 14:00 horas, en la Mesa de Partes de la
Red Asistencial Moyobamba - Hospital | Alto Mayo — EsSalud, sito en el Jr. 20 de abril No. 347, Barrio Zaragoza -
Moyobamba.

Los resultados de la Evaluacion Curricular se publicaran el 31 de Enero del 2012, a partir de 13:00 horas en la marquesina del
lugar de inscripcién. Las demas evaluaciones se llevaran a cabo el mismo dia a partir de las 14:00 horas, lo que se hace de

conocimiento para las previsiones del caso.

NOTA: La acreditacion implica presentar copia de los documentos sustentatorios. Los postulantes que no lo hagan seran
descalificados. Los documentos presentados no seran devueltos.

Moyabamba, 20 de Enero del 2012



