AVISO DE CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL PARA
LA RED ASISTENCIAL ALMENARA

CODIGO DE PROCESO DE SELECCION: PS. N° 009-SUP-RAALM-2013
Organo: Red Asistencial Alimenara

1. OBJETO: Cubrir temporalmente por_Suplencia los siguientes cargos de la Red Asistencial Almenara:

CARGO ESPECIALIDAD CODIGO DE CANTIDAD DEPENDENCIA
CARGO
CIRUGIA
ON%%’\II_E)RGA;I(_:Z o | PIME-o01 RED ASISTENCIAL ALMENARA - HOSPITAL BASE
CIRUGIA ' 01 GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN - Departamento
ONCOLOGICA DE Quirargico Especializado - Servicio de Patologia Mamaria
MAMAS, TEJIDOS
RED ASISTENCIAL ALMENARA - HOSPITAL BASE
ORTOPEDIA'Y GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN - Departamento de
MEDICO TRAUMATOLOGIA PIME - 02 01 Ortopedia y Traumatologia - Servicio de Traumatologia y
Ortopedia |
RED ASISTENCIAL ALMENARA — CENTRO DE
P1ME - 03 01 ATENCION PRIMARIA Il EL AGUSTINO - Servicio de
GINECOLOGIA Y Prevencioén, Promocién y Diagnostico Precoz
OBSTETRICIA
P1ME — 04 RED ASISTENCIAL ALMENARA - HOSPITAL | AURELIO
01 DIAZ UFANO Y PERAL - Servicio Medico Quirdrgico
RED ASISTENCIAL ALMENARA - HOSPITAL BASE
PSICOLOGO | - P2PS - 01 01 GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN - Departamento de
Asistencia a la Salud - Servicio de Psicologia
TOTAL 05

2. REQUISITOS:

2.1. REQUISITOS GENERALES OBLIGATORIOS:

Presentar Solicitud de Inscripcién para el Cargo al que postula y Declaraciones Juradas segun
modelo, que deberan descargarse de la pagina Web: www.essalud.gob.pe (link: Oportunidades
laborales) (Formato 1, 2, 3, 4, 5y 6) por corresponder.

Presentar Curriculum Vitae documentado y foliado (copias simples), detallando la formacion
adquirida, periodos y lugares donde se desarroll6 la experiencia laboral, asi como la denominacion,
fechas y duracién de los eventos de capacitacion.

Adjuntar copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) vigente.

No haber sido destituido de la Administracién Pablica o Privada en los dltimos 05 afios.

No haber tenido relacién laboral con EsSalud a plazo indeterminado durante los 12 (ltimos meses, a
efectos de la contratacién a plazo fijo.

No tener vinculo laboral vigente con ESSALUD (nombrado, contratado a plazo indeterminado,
contratado por servicio especifico o contratacion administrativa de servicios CAS), excepto los
contratados por suplencia.

Disponibilidad Inmediata.

2.2. REQUISITOS ESPECIFICOS OBLIGATORIOS:

MEDICO CIRUGIA GENERAL Y ONCOLOGICA Y/O CIRUGIA ONCOLOGICA DE MAMAS, TEJIDOS
(P1ME - 01)

FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Diploma de Colegiado y
Constancia vigente de encontrarse Habilitado y Resolucion del SERUMS correspondiente a la
profesion.

Presentar copia simple del Titulo de Especialista en Cirugia General y Oncolégica y/o Cirugia
Oncoldgica de Mamas, Tejidos o Constancia de haber culminado el Residentado Medico emitida por
la Universidad; de no contar con ella, presentar Constancia emitida por el Centro Asistencial donde lo
realizo y una Declaracién Jurada que tendra una validez de hasta tres (03) meses, los que seran
reemplazados por la Constancia emitida por la Respectiva Universidad. dicha Constancia
posteriormente debera ser reemplazada por el respectivo Titulo de Especialista.




EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar* Experiencia Laboral minima de tres (03) afios en el desempefio de funciones afines a la
Especialidad Médica, incluyendo el Residentado Médico.

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas a partir de la culminacién del SERUMS,
y la efectuada bajo modalidad de Servicios No Personales u Honorarios Profesionales siempre que el
postulante adjunte  documentacion por la que pruebe haber prestado servicios en dicha
condicién laboral por el periodo que acredita.

No se considerara como experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, ni Practicas

CAPACITACION

Acreditar* Capacitacion o actividades de actualizacion profesional afines a la Especialidad Médica
equivalente a 40 horas como minimo, realizadas desde el afio 2007 a la fecha.

De preferencia, contar con conocimiento del idioma Ingles.

Manejo de Software en entorno Windows: Procesador de Texto, Hoja de Célculo y Correo Electronico.

MEDICO ESPECIALISTA EN ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA (P1ME - 02)

FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Constancia de Colegiatura y
Habilitacion profesional vigente, asi como Resolucion del SERUMS correspondiente a la profesion.
Presentar copia simple del Titulo de Especialista en Ortopedia y Traumatologia.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar* Experiencia Laboral minima de tres (03) afios, en el desempefio de funciones afines a la
Especialidad Médica, excluyendo el Residentado Médico.

Acreditar* experiencia en cirugias de alta complejidad: Cadera y Pelvis, en reemplazo articular de
cadera primaria y de revision, en manejo de cirugia de trauma de pelvis abierta como minimamente
invasiva con uso de intensificador de imagenes, en manejo de fracturas de acetdbulo simples y
complejas, solas o combinadas, en cirugia de trauma de extremidades abierta como minimamente
invasiva con uso de intensificador de imagenes, de preferencia en centros de atencion de Nivel IV.

CAPACITACION

Acreditar* Capacitacion Profesional afin a la Especialidad Médica minima de dos (02) meses de
preferencia en el extranjero y/o 40 horas de capacitacion realizadas desde el 2008 a la fecha, en
Cirugias de Cadera y Pelvis, formacion en técnicas AO en cursos basico, avanzado y de especialidad,
siendo éste Ultimo de preferencia en Pelvis Y Acetabulo, y en reemplazo articular de cadera.

Manejo de Software en entorno Windows: Procesador de Texto, Hoja de Célculo y Correo Electronico.

MEDICO GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (P1ME - 03)

FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Diploma de Colegiado y
Constancia vigente de encontrarse Habilitado y Resolucion del SERUMS correspondiente a la
profesion.

Presentar copia simple del Titulo de Especialista en Ginecologia y Obstetricia 0 Constancia de haber
culminado el Residentado Medico emitida por la Universidad; de no contar con ella, presentar
Constancia emitida por el Centro Asistencial donde lo realizo y una Declaraciéon Jurada que tendra
una validez de hasta tres (03) meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
Respectiva Universidad. dicha Constancia posteriormente debera ser reemplazada por el respectivo
Titulo de Especialista.

Registro de Especialista del Colegio Médico del Peru, de corresponder.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar* Experiencia Laboral minima de tres (03) afios en el desempefio de funciones afines a la
Especialidad Médica, incluyendo el Residentado Médico.

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas a partir de la culminacion del SERUMS,
y la efectuada bajo modalidad de Servicios No Personales u Honorarios Profesionales siempre que el
postulante adjunte  documentacion por la que pruebe haber prestado servicios en dicha
condicién laboral por el periodo que acredita.

No se considerara como experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, ni Practicas



CAPACITACION

Acreditar* Capacitacion o actividades de actualizacion profesional acreditadas afin a la Profesion
Médica minimo de 40 horas, realizadas desde el afio 2007 a la fecha ,
Manejo de Software en entorno Windows: Procesador de Texto, Hoja de Célculo y Correo Electronico.

MEDICO GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA (P1ME - 04)

FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano, Diploma de Colegiado y
Constancia vigente de encontrarse Habilitado y Resolucion del SERUMS correspondiente a la
profesion.

Presentar copia simple del Titulo de Especialista en Ginecologia y Obstetricia o Constancia de haber
culminado el Residentado Medico emitida por la Universidad; de no contar con ella, presentar
Constancia emitida por el Centro Asistencial donde lo realizo y una Declaracién Jurada que tendra
una validez de hasta tres (03) meses, los que seran reemplazados por la Constancia emitida por la
Respectiva Universidad. dicha Constancia posteriormente debera ser reemplazada por el respectivo
Titulo de Especialista.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar* Experiencia Laboral minima de tres (03) afios en el desempefio de funciones afines a la
Especialidad Médica, incluyendo el Residentado Médico.

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas a partir de la culminacién del SERUMS,
y la efectuada bajo modalidad de Servicios No Personales u Honorarios Profesionales siempre que el
postulante adjunte  documentacion por la que pruebe haber prestado servicios en dicha
condicién laboral por el periodo que acredita.

No se considerara como experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, ni Practicas

CAPACITACION

Acreditar* Capacitacion o actividades de actualizacion profesional acreditadas afin a la Profesion
Médica equivalente a 40 horas minimas, realizadas desde el afio 2010 a la fecha ,
Manejo de Software en entorno Windows: Procesador de Texto, Hoja de Célculo y Correo Electronico.

PSICOLOGO (P2PS - 01)

FORMACION

Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario de Psic6logo, Diploma de Colegiado y
Constancia vigente de encontrarse Habilitado y Resolucion del SERUMS correspondiente a la
profesion.

Acreditar* estudios completos de Neuropsicologia o Neurociencias (Diplomado o Segunda
Especialidad o Maestria).

Acreditar* Formacion Psicoterapéutica.

EXPERIENCIA LABORAL

Acreditar* Experiencia Laboral minima de un (01) afio en el desempefio de funciones afines a la
profesion y/o cargo con posterioridad a la obtencion del Titulo Profesional, excluyendo el SERUMS.

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas a partir de la culminacién del SERUMS,
y la efectuada bajo modalidad de Servicios No Personales u Honorarios Profesionales siempre que el
postulante adjunte  documentacion por la que pruebe haber prestado servicios en dicha
condicién laboral por el periodo que acredita.

No se considerara como experiencia Laboral: Trabajos Ad Honorem, ni Practicas

CAPACITACION

Acreditar* Capacitacion o actividades de actualizacion profesional acreditadas afin a la Profesion
equivalente a 30 horas como minimo, realizada desde el afio 2007 a la fecha.
Manejo de Software en entorno Windows: Procesador de Texto, Hoja de Célculo y Correo Electronico.



3. LUGARY FECHA DE INSCRIPCION — RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

La inscripcién de los postulantes se realizara el 26 de Marzo del 2013, de 09:00 a 13:00 horas, en Mesa
de Partes de la Oficina de Recursos Humanos de la Red Asistencial Almenara, sito en Jr. Cangallo N°
120 — La Victoria.

Los resultados de la Evaluacion Curricular se publicaran el 27 de Marzo del 2013, a partir de las 17:00
horas, en las marquesinas del lugar de inscripcion.

NOTA: Los documentos presentados no seran devueltos. Para la contratacion de los postulantes
seleccionados, presentaran la documentacion original sustentatoria. La suplencia esta supeditada a
la reincorporacion del trabajador titular.

La Victoria, 20 de Marzo del 2013



