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5. RESUMEN: 

El principal recurso de una institución es el capital humano, la OMS ha declarado que se debe promover 

programas de salud laboral y estilos de vida saludable in situ para ayudar a modificar los estilos de vida en los 

trabajadores; en nuestro país no se ve esta situación. Los problemas cardiovasculares son prevenibles, en 

base en el control de los factores de riesgo cardiovasculares (FRCV) modificables. En este contexto en el 

INCOR consideramos que se debe intervenir al cliente interno, con la finalidad de promover estilos de vida 

saludables y contrarrestar el efecto a la exposición de los FRCV. El objetivo de la presente investigación es 

evaluar el impacto de un Programa de Prevención y Rehabilitación Cardiovascular en la reducción de los FRCV 

en los trabajadores del INCOR; mediante un programa de ejercicio controlado e intervenciones sanitarias a 

través de talleres con profesionales de nutrición, psicología y enfermería. 

 


