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RESOLUCION DIRECTORAL N° H‘I ~RAUC-ESSALUD-2022

Segur

Que con Resolucion de Gerencia General N° 1082-GG-ESSALUD-2021, se dispone la
conformacion de los sub equipos de trabajo para la implementacion del Sistema de Control
Interno en los Organos Desconcentrados y Organos Prestadores Nacionales del Seguro Social de
Salud ESSALUD, en la que todos los 6rganos y unidades que integren el Seguro Social de Salud-

ESSALUD den estricto cumplimiento a las disposiciones contenidas en la directiva N° 011-2019-
CG/INTEG;

Que, con Resolucién Directoral N°256-RAUC-ESSALUD-2021, se constituye el Sub Comité de
Implementacion del Sistema de Control Interno en la Red Asistencial Ucayali; para el periodo
2022 el mismo que debe ser modificado en atencién a la nota emitida por la Oficina de

Planeamiento y Calidad y proveido de Direccién de Red; Estando a lo expuesto, y en uso de las
atribuciones conferidas;

SE RESUELVE

1. Modificar, la conformacién del Sub Equipo de Trabajo para la Implementacién del

Sistema de Control Interno en la RED ASISTENCIAL UCAYALL, el mismo que estard
integrado:

Dr.  LUCAS RENATO MARTIN BORJAS ROA Director de la Red Asistencial Ucayali
Presidente

Ing.  WALTER EDMUNDO GOMEZ RAMIREZ Jefe de I Oficina de Planeamiento y Calidad
Secretario Técnico

C.P.C. LUIS PINEDOC RIOS Jefe de la Oficina de Administracién
Miembro

2. DISPONER remitir copia del acto resolutivo a la Secretaria Téchica del Equipo de trabajo
para la Implementacién del Sistema de Control Interno del Seguro Social de Salud
(ESSALUD) a cargo de la Oficina Ceritral de Planificacién y Desarrollo.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Dr. Lucss Renato M, Bovjas Roa

DIRECTOR
RED ASISTENCIAL UCAYALI
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