REGISTRESE Y GOMUNIQUESE.

"Afg del Buen Serviclo al Ciudadano”
"Afio de la Lucha contra la Corrupcidn”

RESOLUCION DE GERENCIA N° é " -G-HNASS-ESSALUD-2017

Callao, 13 Sip 01!

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 522-PE-ESSALUD-2013, se dispuso la
conformacion de Sub Comité de Implementacion del Sistema de Control Interno en los
grganos desconcentrados;

fQue, con Resolucidén de Gerencia N° 201-G-HNASS-ESSALUD-2017 se conformé el
“Sub Comité de Implementacion del Sistema de Control Interno de! Hospital Nagcional
Alberto Sabogal Sologuren”, designandose a sus integrantes;

Que, resulta pertinente reconformar dicho sub comité, con vista de lo dispuesto por la

[ Ty,

citada Resolucidn de Presidenicia Ejecutiva;

- En uso de las atribuciones y facultades conferidas;

SE RESUELVE:

1. Reconformar el “SUB COMITE DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
- GONTROL INTERNO DEL HOSPITAL NACIONAL ALBERTC 3ABUGAL
SOLOGUREN?”, el mismo que queda integrado en Ia forma que sigue:

- Dr. LUIS ALBERTO D. SANCHEZ ACEVEDOQ, Gerente, quien lo presidira,

- Lic. GUADALUPE ELENA ANGELES ALVA, Jefe de la Oficina de Planeamiento
y Desarrollo, quien actuara como Secretaria Técnica.

- Lic. GINA PAOLA TALLEDO VILELA, Jefe de la Oficina de Administracion.

- Dr. EMMANUEL A. SHEEN MERINO, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.

‘-~ Dra. CARMEN TERRAZAS OBREGON, Gerente Clinico.

- Dr. EDGARDO VASQUEZ QUIROZ, Gerente Quirdrgico.

2. El Sub Comité se encuentra sujeto a las disposiciones establecidas en el Reglamento
del Comité de Control Interno de! Seguro Social de Salud, aprobado por Acta N° 002
del Comité de !mplementacion del Sistema de Control Interno del Seguro Social de
Salud — ESSALUD.
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