ACTA DE COMPROMISO

Ln Ja ciudad de Juliaca a los 23 dias del mes de dicicmbre del afio dos mil trece, el
Gerenre de la Red Asistencial de Juliaca Dr. Ricarlo Enrique Portugal Gaéldos, asi
como Los funcionatios que a continuacidn se detallan:

|Tbog Milagros . Fucnie Torres Jefe de W Oficime  de||
Administracin
Lic. Edgar M. 1lito Moo Jefe dé 1z Oficina de Planesmiento
y Calidad
| Abog. Heman Rolando 1.0pez Alfrez. | Jole Unidad de Asesaria Juridica
| DF Atdrio Hoarm Oz Director Hoapial 11 Tuliaca
Dr. Fdgar Micardla Mamani Jefe Departamento de Medicina
" Dr. Milton Gary Tapin Vargas Director Hospital 1 lampa
Dr. Luis Wilson llasaca Cahuata Director Policlinica Juliagn
Dr. Ensersson Ceuri Cuno Birector Policlinico Azangaro
_— . P
. Juan Luis Neira Oriega Director Centro Medico Ayavin
Dr. Gleny V, Curazi Yupanqul lefe Médio  Posta  Médica o .
Huancane / 4
Dr. Ray Lyner Jara Callohuanca Jefe Médico Tosta Médica San |- =
Ralge]
v, Ronild Talavers Ruelas Jefe Médico Posts  Meédica de
Sandia o
Dra. Rearriz Quispe Chiver, Jefe Meédico Posta Médica De
Macusani
| Dy Thon Enrique Aroquips Voldsquez | CAP | Asillo
Dr. Mario R. Ramero Soto CAP I Cabanillss

Manifestamos nuestro compromiso de constituir el Sub Comilé de Implementacién
del Sistema de Contrel inteme (SCH) en su circunscripeion, asi como mautencr y
perteccionar €l mismo conforme a lo dispuesto en el articulo 6°de |a Ley N°28716,
[ey de Control Intemo de las Entidades del Estado, aprobadas mediante Resolucion
de Connaleriy General N320-2006-CG del 30 de octubre del 2006.

Para dicho fin el Sub Comité, cuyos integrantes serdn designados por acto resolutivo
en coordinacion con la Alta Direecion de la lInstiucion; y el Comité de
Implementacion del Sistcma de Conmol interno del Seguro Social de salud
(ESSALUID); Uevard 4 cabo y/o continuard con las acciones de implementacion
correspondientys. Este sub Comité serd dotado de los recursos humanos y materiales
necesarios para la adecuada cjecucion de sus labores, en concordancia con la
notmatividad legal vigente y la disponibilidad presupuestal.



Asimismo, expresamos nuestro compromiso con el disefio, implantacion,
seguimiento y evaluacion del Sistema de Control intemo que se adopte pana Ja
Entidad, y se convoca a todos lo servidores a poner en marcha los procedimientos
que sean pecesarios para un adecuado establecimiento del control intemo que
permita el cumplimiento de la misién y los ohjetivos de 1a Entidad.

Fitman en senal de conformidad, en Ta cuidad de Juli
Diciembre del afo 2013.

BIRE"‘II

AED ASISTENCIAL JULIAZA
. sSakid

i nﬂasuraCahunm i amc;
TRIA DIRECIOR !g
¢ SEDABIBTENCIAL JULIACA 60 JULIACR ALY LANEL
4 POLIGLIN

“sahid

f ‘l.-‘
£l S f‘:'(‘, ATV

RO M
cANT gss Jr“

S

L
W GFREET e el
TN r.,;’ Dr. Fm riss)nf' rQuso
A 5 'w-liw« OIRECADHPOLICAINICAAIRYGARO
T ¥



