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. La Carta N° 188-0A-D-RAHVCA-ESSALUD-2017; Carta N° 0§0-OPC-D-RAHVCA-ESSALUD-
2017; Carta- Circutar N° 003-OF IN-PE-ESSALUD-2017; Resslicion de Direccion N° 081-D-RAHVCA-
ESSALUD-2015; Resolucion de Contraloria N* 004-2017-CG; Resolucion de Presidencia Ejecitiva N° 754-
PE-ESSALUD-2017,y,

CONSIDERANRO:

Que, mediante Ley N° 27058, se crea sabre la Base del Inslituto Peruano de- Seguridad- Social, el
Seguro Social de Salud - ESSALUD, como Organismo Piblico Oescentralizado con Personaria Juridica de-
Derecho Piblico Interno, adscrito al Sector Trabajo y Promocién Sacial, y de conformiidad al inciso 1.1 del
articulo 1 de Ia referida Ley, goza aulanomia Técnica, Administrativa, Econémica, Financlers, Presupuestal
y Contable,

~ Que, el articulo 4° de la Ley N° 28716, Ley de Control Intemo de las entidades del Estado, sefiala
‘que las ‘entidades del Estado. implantan obligaloriamente ‘sistemas de control intefrio en sus procesos,
actividades, recursos, eperaciones y actos institucionales, ordenando su ejecicion a la- promocion
‘optimizacion de la eficiencia, eficacia; transparencia y. écondmica de sus oOperaciones, la calidad de los
servicios que presta; asi como el fomenito e impulso de la practica dé valores instifucionales, entre otros,

. Que, asirnismo, se. dispone que corresponda al Titular y a los funcionarios responsables de los
‘organos directivos ¥ ejecutivos de la entidad, la aprobacion de las disposiciones y acclones necesarias para
Ja implementacién de dichos sistemas ¥ que eslos.sean oponunos, razonables, integrados y-congruentes
con las competencias y.alribuciones de fas respeclivas enlidades. '

. Que, de otro fado, en el articulo 10° de la citada Ley, se dispone que la Contraloria General de la
Republica, can arreglo.a lo-establecido en el articulo 14° de. la Ley N° 27785, Ley Organica-del Sistema
Nacional de Control y de-ia Contraloria General de ia Replblica, dicta la normativa técnica dé control que
orienta efectiva implementation y funclenamignto de control interno e las entidades. del Estado, asi como
su raspectiva-evaluacion..

Que, de confomidad a lo-establecido en e aiticulo cltadoen & considerando precedente, la
Contraloria General de la Repiiblica-aprobo mediante Resolugion de Contraloria N° 004-2017-CG, de fecha
18 Enero 2017 1 “Gula pard la implementacian y Fanalecimienlo dél Sistema de Contral Intemo en fas-
entidades del Estada”, la cual iene corhio objetivo_principal proveer de lineamienlos, hemamientas y
métodos a las entidades. del Estado para la implementacién de los componenles que-conforman el Sistema
de Centrol intefmo establecido en |as Normas de Conlral Interno.

\ Que, |a referida Gufa establece, en su numeral 7.1.1, |a importancia de la constitucion de un
} Comite de Control Intemo para implementar un-eficaz Sistema de Controf Intemo encargado. de poner en
marcha las acciones necesarias para st adecuada implementacion y-su eficaz funcionamienta, a través de
la mejora continya; ‘ '

Que, & través de la Resolucion de la Presidencia Ejecutiva N° 522-PE-ESSALUD-2013, se displiso
Que Jos drganos del nivel descoricentrado: constituyan su Subcomit de implementacion del. Sistemia de
Control Intemo’ estableciéndose éntre sds funciones el desarfollo de su diagidslico dél control jntemo;
Resalucion que es miadificata mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 754-PE-ESSALUD-2017,
donde ser dispone quie lds sub comités de Implementacioh del Sistema de Control Interno en los Organos
Desconcentrados 'y Organos Préstadores Nagionales de Essalud, estaran integrados. por-los siguientes
funcionarios: Gerente o Director de} Organo Desconcentrado, quien fa preside; Jefe de. ia Oficina de
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Administracion y Jefe de fa Oficina de- Gestion y Desarrolio, quien actua como: Secreldrly Técnico, por la
que estanda.a las normas expuesta y a fin de dar complimiznto 3 la Carta Circular, Resolucion devistos y ia
propuesta remilida, es necesario emmitir e! acto resolutivo comrespondiente.

Por teles consideraciones; y en mérito de fa delegacion de funciones conferidas, -
1°.- CONSTITUIR ¢f *SUB COMITE DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE

LA RED ASISTENCIAL HUANCAVELICA", el mismo que estara Integrado por los sigulenes
servidores:

' Dr. EXEQUIEL DANIEL BENITES TACANGA Presidente
Director Red Aslstencial:
v Eco. EDGAR GOMEZ DE LA CRUZ Secretaria Téchilco

defe de la Oficina de Planeamiénto y Calidad

¥ CPC. VICTOR VIDAL ZEA PALOMING Miembro
Jefe de 14 Oficina de Adminlstracion

2°.- DISPONER Ia difusion del Acta coripromis para la Implementacin del ‘SCI en la Red Asiglenclal’

Huancavelica, la misma que-debidamente suscrita_por os -principales funclanarios, forma parte
integranie de la presente. resotucian,

3°.- DISPONER que el Sub Comilé de Implementacion del Sistema de Control fiiternio en'la Red Asistencial
Huancaveliea, se Instale en el plazo’ maximo de tres (03) dias contados a partlr de Ia emision de ia
presente Tesolucion, asi como deberan informar peridicamiente a [a éjecucién de sus actividades al
Comité de Implementacion dé Control Interno de Essalud y remitir Copia de lo actuado‘afa Secrelaria

Tecnica del Cormité' de Implementacion del Sistema de Conlrol Intemo del Seguro Social de:Salud”

(ESSALUD).

4°.- ESTABLECER que &l Sub Corité .se encuentra sujeto a las disposiciones esiablecidas -en ot

Reglamento del Comité de Central Inferrio del Seguro Social de Salud, aprobado par Acta-N°* 002 del
Comite de: mplementacion del-Sistema de Conirol Interno' del Segura Soclal de Salud ~ ESSALUD y

demas modificatorias.

5% DISPONER la nolificacién a los miembros del Sub Corifé designado, asi como a las -aéreas
asistenciales y administralivas que coirespondan, '

'6°,» DEJAR SIN EFECTO loda resolucién que se opanga o contravenga la presente disposicion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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