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RESOLUCION DE DIRECCION DE RED ASISTENCIAL N°- 0 q C} -D-RAAY-ESSALUD-2015
Ayacucho, 13 de marzo de 2015
VISTA:

La Carta Circuiar N° 43-SG-ESSALUD-2014, de fechea 07 de noviembre de 2014, mediante el cual
solicitan actualizar y emitir Resolucion de Constitucién de Subcomité de Implementacion de! Sistemez de
Control interno en los érgancs desconcentrados de EsSaiud, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, sefiala que las
Entidades del Estado implantan obligatoriamente Sistemas de Control Interno en sus procesos,
actividades, recursos, operaciones y actos institucionales, orientando su ejecucion & la promocion y
optimizacion de la eficiencia, eficacia, transparencie y economia de sus operaciones, la calidad de los
servicics que presta, asi como el fomento e impulso de la practica de valores institucionales, entre ofros;

Que, la Contraloria General de la Republica con arregio a lo establecido en el articulo 14° de |z Ley N°
27785, Ley Organice de! Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Repubiica, y en el
marco de los establecido en e! articuio 10° de la Ley N° 28716 Ley de Control Interno de ias Entidades del
Estado, dicta la normativa técnica de control que orienta a la efectiva implementacion y funcionamiente de
control interno en las entidades de!l Estado, asi como su respeciiva evaluacion;

Que, mediante Resolucion de Contraloria General N° 458-2008-CG, se aprob¢ la “Guia para al
Implementacion del Sistema de Control Interno de las Entidades del Estado”, que tiene como objetivo
principal proveer de lineamientos, herramientas y métodos a las entidades del Estado, parz Iz
implementacion de los componentes que conforman el Sistema de Control Interno (SCI) establecide en
las Normas de Control Interno (NCI). Asimismo, se estabiece, entre otres lineamientos, la importancia que
el Titular, Iz Alta Direccion y los principales funcionarios de la Institucion se comprometan formaimente en
la implementacion del SIC, asi como velar por su oportuno funcionamiento;

Que, la “Guia para la implementacion del Sistema de Control interno de las Entidades del Estado”
establece la necesidad de conformar un Comité de Control internc, el cual estaré encargado de poner en
marcha las acciones necesarias para la adecuada implementacion del Sistema de Control interno y su
eficaz funcionamiento, asimismo se establece que dicho comité seré designado por la Alta Direccion;

Que, ante el cambio de Gestion Institucional y con la finalidad de agilizar y mejorar su operatividad
mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 376-PE-ESSALUD-2013, se modificé la conformacion
del Comité de Implementacion del Sistema de Control interno del Segurc Social de Salud (ESSALUD);

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 522-PE-ESSALUD-2013, se dispone la
constitucion de Subcomités de Implementacion del Sistemz de Control Interno de los Organos
Desconcentrados del Seguro Social de Saiud (ESSALUD), asimismo, en dicho acto Resolutivo se
establece su composicién, lz disposicion de suscripcion de un Acta de Compromiso por parie de ios
principales funcionarios de! Organo Desconcentrado;

Que, en atencion a lo sefalado en los considerandos precedentes, corresponde conformar el Subcomité
de Implementacién del Sistema de Control interno de la Red Asistencial Ayacucho;

Estando z lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas;
SE RESUELVE:

1. CONSTITUIR EL SUBCOMITE DE IMPLEMENTACION DEL SI!STEMA DE CONTROL
INTERNO DE LA RED ASISTENCIAL AYACUCHO, el cual estarz conformado por los
siguientes servidores: .

« Dr. HUGO VIDALON PALOMINO Presidente

Director de Iz Red Asistencial Ayacucho
« Lic. JORGE CHAVEZ MELGAR * Miembro

Jefe (e) de la Oficina de Administracion . &
« QF. GABY QUISPE ANAYA ‘ MEmBe cecfChotian TecM
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Jefe de la Oficina de Planeamiento y Calidad

« Abog. NANCY PALACIOS JERI Miembro
~ Asesora Legal - Direccion
e Dr. JULIO FLORES GENTA Miembro

Director del CAP Ill Metropolitano
« Dra. INGRID VALDEZ ZAGA Q:g:a:agmm
Médico CAP Il Metropolitano ; M eMpTO

2. DISPONER, la difusién del Acta de Compromiso para la Impiementacion del SIC, en lz Red

Asistencial Ayacucho; 2 misma que debidamente suscritz por los principales funcionarios, forma
parte integrante de la Resolucion.

DISPONER, gue el Sub Comité de Implementacion del! Sistema de Contro! Interno de la Red
Asistencial Ayacuche, deberé instalarse en el plazo maximo de tres (03) dias contados a partir
de la emisidn de iz presente Resolucion y remitir copia de lo actuado & la Secretaria Técnica de!
Comité de Implementacion del Sistema de Control Interno del Seguro Social de Salud
(ESSALUD) a cargo de la Oficina Central de Pianificacion y Desarrolic.

ESTABLECER, que el Subcomité se encuentra sujeto 2 las disposiciones establecidas en el
Regiamento de! Comité de Controi Interno dei Seguro Social de Salud, aprobado por Acta N° 002
de! Comité de implementacion del Sistema de Control Interno del Seguro Social de Salud -
ESSALUD.

DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Direccion de Red Asistencial N° 021-D-RAAY-ESSALUD-
2015.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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