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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesls Maria, a los treinta (30) dias del mes de septiembre del afio 2016, en mi
condicion de Presidente Ejecutivo del Seguro Social de Salud - EsSalud, en virtud a la
Directiva N* 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-2016-CG; manifiesto mi
compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de implementacién del Sistema de
Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en el Seguro Social de Salud -
EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N 28716, Ley de Control Interno
de las entidades del Estado, y a lo sefalado en las Normas del Control Interno, aprobadas por
Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG,

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacidn, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los abjetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefal de conformidad.

BABRIEL DEL CASTILL MORY
PRESIDENTE EJECUTIVO
ESSALUD
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Maria, a los veintiin (21) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicion de Gerente General del Seguro Social de Salud - EsSalud, en virtud a la Directiva N°
013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del
Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-2016-CG; manifiesto mi compromiso
de continuar con la ejecucion del proceso de implementacion del Sistema de Control Interno,
asi como mantener y perfeccionar el mismo en el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme
a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del
Estado, y a lo sefalado en las Normas del Control Interno, aprobadas por Resolucion de
Contraloria N® 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL. SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicion de Secretaria General del Seguro Social de Salud - EsSalud, en virtud a la Directiva
N°® 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del
Estado”, aprobada por Resolucion de Contraloria N* 149-2016-CG; manifiesto mi compromiso
de continuar con la ejecucion del proceso de implementacion del Sistema de Control Interno,
asi como mantener y perfeccionar el mismo en el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme
a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del
Estado, y a lo sefialado en las Normas del Control Interno, aprobadas por Resolucién de
Contraloria N° 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Marlia, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicion de jefa de la Oficina de Relaciones Institucionales del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-
2016-CG, manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas de
Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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Jefa de la Oficin fe Refaiones Institucionales
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jestus Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de jefa de la Oficina de Gestién de la Calidad y Humanizacién del Seguro Social
de Salud - EsSalud, en virtud a la Directiva N* 013-2016-CG/GPROD, “Implementacion del
Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado’, aprobada por Resolucién de
Contraloria N® 149-2016-CG, manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del
proceso de implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar
el mismo en el Seguro Social de Salud - EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de
la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las
Normas del Contral Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N* 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.

Blagac
BETSABE LUCIATAPIA SAAVEDRA
Jefa de la Oficina de Gestion de la Calidad y Humanizacién
Presidencia Ejecutiva
ESSALUD




AfxEssalud O

Humanizando el Seguro Social Ui ”
a8 - 2010

ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Marfa, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de jefa de la Oficina de Cooperacién Internacional del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacion del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 149-
2016-CG; manifiesto mi compromiso de continuar coh la ejecucion del proceso de
implementacién del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud ~ EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del
Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N® 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jests Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicion de jefa de la Oficina de Defensa Nacional del Seguro Social de Salud - EsSalud, en
virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de Control Interno
en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucion de Conftraloria N° 149-2016-CG,
manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucion del proceso de implementacién del
Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en el Seguro Social de
Salud - EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N® 28716, Ley de Control
Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del Control Interno,
aprobadas por Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiente y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud,

Firma en sefial de conformidad.

Vo MIRIAM SUSAN SATURNO MAURICIO
“fhoina de Defense National
ESSALUD
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesis Marlia, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicion de Gerente Central de Atencién al Asegurado del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPRQOD, “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-
2016-CG; manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del
Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N® 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jeslis Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicion de Gerente Central de Gestion de las Personas del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacion del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 149-
2016-CG; manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del
Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Firma en sefial de conformidad. P
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jests Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Planeamiento y Desarrollo del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N* 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N°® 149-
2016-CG, manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del
Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N* 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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Econ. MARIA S. MARAVI TICSE
Gerente Central
de Planeamiento y Desarrollo
EsSalud
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Gestion Financiera (e) del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N® 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-
2016-CG; manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de
implementacién del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud - EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del
Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud -~ EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Firma en sefal de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesls Maria, a los diez (10) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Logistica (e) del Seguro Social de Salud - EsSalud, en virtud
a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de Control Interno en las
Entidades del Estado”, aprobada por Resolucidn de Contraloria N° 149-2016-CG; manifiesto mi
compromiso de continuar con la ejecucion del proceso de implementacion del Sistema de
Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en el Seguro Social de Salud -
EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno
de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del Control Interno, aprobadas por
Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Marla, a los cuatro (04) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Asesoria Juridica del Seguro Social de Salud - EsSalud, en
virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacion del Sistema de Control Interno
en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 149-2016-CG;
manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de implementacién del
Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en el Seguro Social de
Salud - EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control
Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del Control Interno,
aprobadas por Resolucion de Contraloria N° 320-2008-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud — EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.

VICTOR M. RODRIGUEZ BUITRON
Gerente Central de Asesoria Juridca
ESSALUD
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Maria, alos 13 dias del mes de Octubre del afio 2016, el suscrito, en
mi condicién de Gerente Central de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
del Seguro Social de Salud — ESSALUD, manifiesto mi compromiso de continuar con la
ejecucion del proceso de implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y
perfeccionar el mismo en el Seguro Social de Salud — ESSALUD, conforme a lo dispuesto en el
articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo
sefalado en las Normas del Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N° 320-
20086-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — ESSALUD,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
ESSALUD, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud — ESSALUD,

Firma en senal de conformidad.

s T

G'LENA VALEGA
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Gerenta Central
(Gerncia Cental o Tcnologias de nfmacion y Comuniciones
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jests Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Proyectos de Inversion del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-
2016-CG, manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecuciébn del proceso de
implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del
Control Interno, aprobadas por Resolucion de Contraloria N® 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para |la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.

Arg. ELENA CRUZADO RAZURI
Gerente Central de Fvectos de Inversion

Adxessalud
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Promocién y Gestién de Contratos de Inversion del
Seguro Social de Salud - EsSalud, en virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD,
“Implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por
Resolucién de Contraloria N° 149-2016-CG, manifiesto mi compromiso de continuar con la
ejecucién del proceso de implementacién del Sistema de Control Interno, asi como mantener y
perfeccionar el mismo en el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el
articulo 68° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo
sefialado en las Normas del Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N® 320-
2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacioén
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

YSMAEL FRANCISCO NUNEZ SAENZ
Gergnte Central de Promocion y
Gestin de Contratos de Inversiones

ESSALUD

Firma en sefial de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jests Maria, a los dieciséis (16) dias del mes de noviembre del afio 2016, en
mi condicién de Gerente Central de Seguros y Prestaciones Econdémicas (e) del Seguro
Social de Salud - EsSalud, en virtud a la Directiva N® 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién
del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de
Contraloria N° 149-2016-CG; manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucion del
proceso de implementacion del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar
el mismo en el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de
la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las
Normas del Control Interno, aprobadas por Resoluciéon de Contraloria N* 320-2006-CG,

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucion de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jesus Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Prestaciones de Salud del Seguro Social de Salud -
EsSalud, en virtud a la Directiva N* 013-2016-CG/GPROD, “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N°® 149-
2016-CG; manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de
implementacién del Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en
el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°
28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo sefialado en las Normas del
Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N* 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacién, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.

flus

Dra. LUCY NANCY OLIVARES MARCOS

GERENTE CENTRAL DE PRESTACIONES DE SALUD
ESSALUD
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jests Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de la Persona Adulta Mayor y Persona con Discapacidad del
Seguro Social de Salud - EsSalud, en virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD,
“Implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado", aprobada por
Resolucién de Contraloria N* 149-2016-CG, manifiesto mi compromiso de continuar con la
ejecucién del proceso de implementacién del Sistema de Control Interno, asl como mantener y
perfeccionar el mismo en el Seguro Social de Salud — EsSalud, conforme a lo dispuesto en el
articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado, y a lo
sefialado en las Normas del Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N° 320-
2006-CG,

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud — EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacion del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la misién y los objetivos del Seguro Social de Salud - EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.

Dr.LUIS
Gorol Conal 2t Porion A e P o D
ESSALUD
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ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EN EL SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD

En el distrito de Jests Maria, a los siete (07) dias del mes de noviembre del afio 2016, en mi
condicién de Gerente Central de Operaciones del Seguro Social de Salud - EsSalud, en
virtud a la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, “Implementacion del Sistema de Control Interno
en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 149-2016-CG:
manifiesto mi compromiso de continuar con la ejecucién del proceso de implementacion del
Sistema de Control Interno, asi como mantener y perfeccionar el mismo en el Seguro Social de
Salud - EsSalud, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N° 28716, Ley de Control
Interno de las entidades del Estado, v a lo sefialado en las Normas del Control Interno,
aprobadas por Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG.

Asimismo, expreso mi compromiso con el disefio, implementaciéon, seguimiento y evaluacién
del Sistema de Control Interno que se adopte para el Seguro Social de Salud - EsSalud,
brindando apoyo permanente al Comité de Implementacién del Sistema del Control Interno de
EsSalud, para la adecuada ejecucién de sus labores, en concordancia con la normativa legal
vigente a fin de garantizar un adecuado establecimiento del Sistema de Control Interno que
permita el cumplimiento de la mision y los objetivos del Seguro Social de Salud -~ EsSalud.

Firma en sefial de conformidad.
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