RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N* 892-PE-

ESSALUD-2023
REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA ASIGNACION DE CARGOS DE
JEFATURA DE DEPARTAMENTO ASISTENCIAL SERVICIO ASISTENCIAL,
DE SUPERVISION Y COORDINACION PARA LOS PROFESIONALES DF LA

RED PRESTACIONAL REBAGLIATI
P.S. 001-JEF-ANINA-2024

RESULTADO DE LA EVALUACION PSICOTECNICA

RESULTADO FINAC
N° APELLIDOS Y NOMBRES (INDICAR APTO O NO
APTO)
1 AVALOS SUCLLA, LILIANA HORTENCIA NO APTO
2 BERNUY CAMPOS, JESUS ESTENIO APTO
3 NOVELLA LESCANO, LILY ANGELA APTO
4 OQUENDO OLIVERA, SANDRA KARINA APTO
5 MUNOZ MONTOYA, MARIBEL CLAUDIA NO APTO
6 TORRES ESPINOZA, MARIA DEL CARMEN APTO
7 ESPINOZA LAZARO, JHONNY ALFREDO APTO
8 PALOMINO COTRINA. NORA DOMITILA NO APTO
9 VILLANUEVA CANARES, SONIA APTO

1. La siguiente etapa del concurso se realizara de acuerdo al Cronograma de Actividades
establecido en el Memorando Multiple N° 03-GCGP-ESSALUD-2024

Etapa: Evaluacion Curricular
Fecha: Del 15 al 19 de febrero del 2024

Publicacion de
Restlhdae 20y 21 de febrero del 2024

Lugar de Publicacién: Oficina de Recursos Humanos de la Red Prstacional Rebagliati

2. Los postulantes en la etapa antes sefialada deberan presentar:
(*) Proyecto del Plan de Gestion en el cargo jefatural asistencial que se presenta al concurso, el mismo
que debe alinearse al indice consignado en el Anexo N° 05 del Reglamento de Concurso.

Lugar de entrega: Oficina de Recursos Humanos, en el horario de: 08:00 am a 17:00 horas

Lima, 12 de febrerg-del 2024

DR EUGEN/O AMERICO PALOMINO PORTILLA

MIEMBRO




