
Construyendo conocimiento para mejores políticas www.cies.org.pe Construyendo conocimiento para mejores políticas www.cies.org.pe 

CONSULTORIA PARA EL ESTUDIO FINANCIERO 

Y ACTUARIAL DEL SEGURO DE RIESGOS EN EL 

TRABAJO DE ESSALUD 

PLAN DE TRABAJO  

Equipo: Dra. Elsebir Ducreux de Castillero (Actuaria) 

               Lic. Damaso Herrera (Estadístico) 

Financiado por: Con la participación de: Operado por: 
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Equipo Consultor 

• Dra. Elsebir Ducreux.  

• Licenciada en Ciencias Actuariales. Maestría en Administración de 

Empresas. Doctorado en Ciencias Económicas y Empresariales. 

• Trabajos realizados en Perú, Costa Rica, Honduras, El Salvador y 

Panamá. 

• 28 años de labores en la seguridad social. 

• Lic. Damaso Herrera.  

• Licenciado en estadística. Postgrado en estadística económica y social. 

Maestría en Estadística con especialización en el area de mercadeo. 

• Trabajos realizados como asistente en Perú, Costa Rica y Panamá. 

• 30 años de labores en la seguridad social. 
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Objetivo del Estudio 

• Identificar y proponer las medidas financieras necesarias para 

mantener el equilibrio presupuestal del Seguro de Riesgos en el 

Trabajo de los niveles existentes (4) y por implementar (hasta 6). 

 

• Calcular, a través del Estudio Financiero Actuarial, las primas de 

aportación del Seguro de Riesgo en el Trabajo, garantizando su 

sostenibilidad económico – financiero. 

 

• Fomentar la utilización de técnicas actuariales para el desarrollo de 

nuevos estudios por parte del equipo técnico de la Oficina de Gestión 

de Riesgos de la Gerencia Central de Aseguramiento de EsSalud 

(GCAS). 
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Metodología 

• Instrumentos de Recolección de datos e información 

• Entrevistas y coordinaciones necesarias 

• Actividades a realizar 

• Técnicas a considerar 
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Metodología – Instrumentos de 

recolección de datos e información 

• Se han solicitado una serie de informaciones 

relacionadas a: 

– Bases de datos – Atenciones de Salud - Asegurados. 

– Boletines. 

– Costos. 

– Bases demográficas. 

– Bases económicas. 

– Bases financieras. 

– Normativas. 

– Población. 
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Metodología – Entrevistas y 

coordinaciones necesarias 

• Equipo del Consorcio de Investigación Económica y 

Social. 

• Equipo Técnico de la GCAS. 

• Gerencias u oficinas de EsSalud vinculadas con el 

Seguro Complementario de Riesgos del Trabajo. 

• Ministerio de Trabajo. 

• Ministerio de Salud. 

• Superintendencia Nacional de Aseguramiento de Salud. 

• Superintendencia de Bancas y Seguros. 

 7 

http://www.cies.org.pe/
http://www.cies.org.pe/


Construyendo conocimiento para mejores políticas www.cies.org.pe Construyendo conocimiento para mejores políticas www.cies.org.pe 

Metodología – Actividades a realizar 

• Reuniones con el equipo técnico de EsSalud vinculado a 

riesgos del trabajo. 

• Reuniones con instituciones públicas o privadas 

vinculadas a riesgos del trabajo. 

• Capacitación al personal de la GCAS sobre el estudio 

actuarial de riesgos del trabajo. 
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Metodología – Técnicas a considerar 

• Para realizar un análisis descriptivo de la información, es 

necesario aplicar los siguientes métodos estadísticos: 

 

– Medidas de tendencia de los datos. 

– Medidas de dispersión de los datos. 

– Tablas de Frecuencias, por actividad económica, tipo de 

asegurado, sexo etc. 

– Gráficos. 

– Porcentaje, Razón, Tasas. 
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Metodología – Técnicas a considerar 

• Para un análisis estadístico más completo, utilizaremos 

los siguientes métodos: 

 

– Modelos de Series de Tiempo.  

– Modelos de Regresión. 

– Medidas de Asociación. 

– Análisis de Varianza. 
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Metodología – Técnicas a considerar 

• Las herramientas tecnológicas de apoyo, serán las 

siguientes: 

  

– Software estadístico SPSS. 

– Herramientas estadísticas y financieras de EXCEL. 

– Modelo de proyecciones que utilizará la empresa consultora: 

• Modelo de proyección de la población expuesta al riesgo. 

• Modelo de proyección de la población atendida por EsSalud. 

• Modelo de proyección de los gastos. 

• Modelo de proyección de las primas. 
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Requerimientos 

Area ¿Porque se requieren? Plazo de entrega

Base de datos

Para obtener los asegurados, las atenciones de Salud por 

enfermedades profesionales y accidentes laborales. 26 de julio

Boletines Información estadisticas que se utilizarán en el estudio. 12 de julio

Costos Analizar la metodología establecida para su elaboración. 19 de julio

Demográfica Indicadores que son utilizados en las proyecciones actuariales. 12 de julio

Documentos Conocer el Plan Operativo del año 2013 y 2014 de EsSalud. 12 de julio

Económica Indicadores que son utilizados en las proyecciones financieras. 19 de julio

Financiera Analisis del Balance de Situación y Estados de Resultados del SCTR 19 de julio

Normativa Forma parte de la introducción del Informe. 19 de julio

Población

Comparación de la población ocupada y economicamente activa con 

la protegida actualmente y por proteger de EsSalud. 26 de julio
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Próximos pasos 

• Reunión con el Ministerio de Trabajo. 

• Reunión con el Ministerio de Salud. 

• Reunión con la Superintendencia Nacional de 

Aseguramiento de Salud. 

• Reunión con la Superintendencia de Bancas y Seguros. 

• Reuniones Técnicas con EsSalud. 
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Reuniones Interinstitucionales 

Agenda Fechas Propuestas

Presentación del Plan de Trabajo Miércoles, 3 julio 2013

Primeras Reuniones Técnicas 8 al 12 de julio 2013

Presentación del Informe Parcial y 

Segundas Reuniones Técnicas
19 al 23 de agosto 

Presentación del Informe Final y 

Terceras Reuniones Técnicas
18 al 22 de noviembre 2013

Taller de Capacitación 16 al 18 de diciembre 2013

Presentación Final de la Publicación Jueves, 19 de diciembre 2013
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PLAN DE INCIDENCIA 

1. Trabajadores. 
 

2. Empresarios 
(CONFIEP, 
SNI). 
 

3. Pensionados. 
 

4. Médicos 
 

5. Enfermeras 
 

6. Profesionales 
y técnicos de 
la salud. 
 

7. Maestros 
 
 

8. Gobierno 
Nacional  
(MINSA) 
 

9. Facilitador. 
 

10. EsSalud. 
 

11. Garantes 
(Comité 
Ecuménico, 
Conferencia 
Episcopal, 

ONGDs) 
 

12. Apoyo 
logístico de 
un organismo 
internacional. 
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GRACIAS POR SU PRESENCIA. 

Financiado por: Con la participación de: Operado por: 
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